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  ملخص: 

 (IPSAS) عامتطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع ال واقعيهدف هذا البحث إلى تسليط الضوء على 

 مننموذج  وم بهاتق الجزائرية، وذلك من خلال دراسة العمليات والأحداث المحاسبية التي العمومية الإداراتفي 

لجانب افي  وصفيلتحقيق أهداف الدراسة تم اعتماد المنهج ال. والاستحقاق والنقدي يأساس وفقاً الإداراتهذه 

عح، يقىالجانب التطبإلى استخدام الاستبيان كأداة لجمع البيانات في  االنظري من الدراسة، بالإضافة على  يث وُز ِّ

شيات المفت المختص على مستوى مديرية أملاك الدولة وكل لآمرين بالصرفواعينة من المحاسبين العموميين، 

 التابعة لها. 

 القوائم ن جودةوقد خلصت الدراسة إلى أن تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام يسهم في تحسي

ما تعزز ي. كنقدالمالية من خلال تبني أساس الاستحقاق المحاسبي بدلاً من الاعتماد الحصري على الأساس ال

ة وتعزيز لرقابهذه المعايير مستوى الإفصاح والشفافية في البيانات المالية، إضافةً إلى دورها في تفعيل ا

 .العموميةالإدارات المساءلة بشأن استخدام الموارد المالية 

ستحقاق؛ ؛ الأساس النقدي؛ أساس الاIPSASالمحاسبة الدولية للقطاع العام  معايير المفتاحية:الكلمات 

 ية.المؤسسات العموم

 JEL :M480, H610تصنيفات 

Abstract:  

 This study aims to underscore the strategic importance of implementing the 

International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) for enhancing the 

efficiency and performance of Algerian government agencies by examining the 

accounting transactions and events carried out by public institutions based on both 

the accrual and cash basis. To achieve the objectives of this study, the descriptive 

approach was adopted, along with the use of a questionnaire as a data collection tool 

in the field study. The questionnaire was distributed to a sample of public 

accountants. 

 The study concluded that the implementation of IPSAS contributes to improving 

the quality of financial statements by adopting the accrual accounting basis instead of 

relying exclusively on the cash basis. Additionally, these standards enhance the level 

of financial disclosure and transparency, while also playing a crucial role in 

strengthening oversight and promoting accountability regarding the use of financial 

resources in the municipalities of Algiers by government agencies.  
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والنقدي:  حقاقوفقاً لأساسي الاست (IPSAS) واقع تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

 دراسة تطبيقية على مديرية ومفتشيات أملاك الدولة الجزائر العاصمة 
 عنوان المقال
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 . مقدمة: 1

يجب أن تحتوي مقدمة المقال على تمهيد للموضوع، ثم طرح لإشكالية البحث ووضع الفرضيات 

 .ة الدراسةأهداف البحث ومنهجيأهمية والمناسبة، بالإضافة إلى تحديد 

لهيئات ات وامع بداية ثمانينيات القرن الماضي، برزت جهود مكثفة على المستوى الدولي من قبل المنظم

 .المحاسبية في القطاع العام اساليببتطوير المحاسبة عالمياً، بهدف توحيد وتأطير ال المعنية

دف إلى ، التي ته(IPSAS) ظهور معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام الى الابحاثهذه  أدتوقد 

الدولية  ييرعا. وتصدر هذه المعايير عن مجلس المدولبالعمليات المالية لل تعلقةمعالجة مختلف القضايا الم

 .رالرسمية المسؤولة عن وضع وتحديث هذه المعايي المنظمة تبر، الذي يع(IPSASB)  للقطاع العام

ث القطاع تحدي وفي هذا السياق، اتجهت الجزائر، على غرار العديد من الدول، منذ أواخر التسعينيات إلى

تعزيز الحوكمة  ويهدف هذا التبني إلى. (IPSAS) العام من خلال تبني معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

وثوقية، ممالية من ير الالرشيدة للموارد المالية وتلبية احتياجات مختلف الأطراف المعنية، نظرًا لما توفره التقار

ع في القطا حاسبيإضافةً إلى دورها في تعزيز الشفافية والإفصاح المحاسبي، خاصة فيما يتعلق بأسس القياس الم

 .التي تشمل كلاا من أساس الاستحقاق المحاسبي والأساس النقديالعام، و

 : مشكلة الدراسة

 على ما سبق يمكن طرح الإشكالية الرئيسية: بناء

لمحاسبي والأساس ( بموجب أساس الاستحقاق اIPSASما أثر تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ) -

 النقدي؟

 لأسئلة الفرعية التالية:ويندرج تحت السؤال الرئيسي ا

كل ( بشIPSASعام )هل تتبنى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع ال

 كاف؟

نقدي ي والهل تسعى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة إلى تطبيق مبدا أساس الاستحقاق المحاسب

 بشكل مقبول؟

 : الدراسة فرضيات

 الفرضيتن التاليتين: اقتراحجابة على الإشكالية الرئيسية والأسئلة الفرعية تم لإل

( IPSAS)لعام تتبنى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع ا

 بشكل كاف.

نقدي ي والالمحاسبتسعى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة إلى تطبيق مبدأ أساس الاستحقاق 

 بشكل مقبول.

 : الدراسةأهمية 

 (IPSAS)لعامالقطاع لتطبيق معايير المحاسبة الدولية لوالمتزايد  تنبع أهمية هذه الدراسة من الدور البارز

اق لاستحقا، مع التركيز على اعتماد مبدأ أساس وموسساتها العمومية الجزائرعلى المستوى الدولي، وفي  

محاسبية ايير الأهمية تبني أساس الاستحقاق وفقاً للمعبصناع القرار  إشعارهم الدراسة في المحاسبي. كما تس

 .الدولية، لما له من دور في تحسين إدارة الموارد المالية وتعزيز الشفافية والمساءلة

 : الدراسةأهداف 

 (IPSAS)عام قطاع التهدف هذه الدراسة إلى تسليط الضوء على أهمية تطبيق معايير المحاسبة الدولية لل

 مدى قدرة تقييم الدراسة. كما تسعى إلى الإدارات العمومية محلفي الأجهزة الحكومية الجزائرية، لا سيما في 

ر في ه المعاييور هذإبراز د وكذاالنظام المحاسبي الحكومي على تبني مبدأ أساس الاستحقاق وفقاً لهذه المعايير، 

القطاع  فيالي النفقات العمومية، مما يعزز من كفاءة وفعالية الأداء المتحسين تسيير المال العام وترشيد 

 .الحكومي
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 مفهوم الأساس النقدي وأساس الاستحقاق: .2

 مفهوم الأساس النقدي:. 1. 2

النفقات ورادات ساس النقدي طريقة للإثبات المالي التي تعُتبر مجرد تسجيل للإيلاالمحاسبة على أ عتبرت

تي تتعلق ات اللامها. تسُتخدم هذه الطريقة في المحاسبة العامة لتوثيق النفقات والإيرادعند دفعها أو است

 (2017)الله،   بالمعاملات السابقة أو المتوقعة

و أفعلية يعتمد الأساس النقدي في المحاسبة على توثيق المصروفات والإيرادات وفقاً للمدفوعات ال

ادات. حقق الإيرتت أو لزمنية التي تم خلالها الاستفادة من تلك المصروفاالتحصيلات النقدية، دون اعتبار للفترة ا

فات في المصرووالرئيسي لتسجيل الإيرادات وبناءً عليه، تعُتبر عملية الدفع أو التحصيل النقدي هي المحور 

  (2006) عبد السلام أحمد و محمد كمال إبراهيم،  السجلات المحاسبية، كما أشار

تي يتم للحظة العلى ا اس النقدي بمثابة إطار زمني يتحكم في توثيق الإيرادات والنفقات بناءً يعُتبر هذا الأس

ث تلك د حدوفيها استلام المدفوعات أو دفع النفقات. حيث تؤُخذ الإيرادات والنفقات في الاعتبار فقط عن

فعلية، لأموال الابادل ي يتم فيها تالمعاملات المالية، مما يعني أن أي إيراد أو نفقة يسُجل فقط في التواريخ الت

 .سواء كانت تلك المعاملات قد حدثت في فترات سابقة أو لاحقة

لبات ي إلى تقما يؤدومن خلال هذا النظام، تعُتبر الإيرادات والنفقات العامة مرتبطة بالتحركات النقدية، م

ات إلى جب الالتفة. ويميزانية العامة للدولفي تسجيل تلك الإيرادات والنفقات، حيث يتم رصدها ومتابعتها وفقاً لل

المالية  لكشوفأن هذه القاعدة تجعل من الصعب السيطرة على النتائج المالية بدقة، خاصة في حالة استخدام ا

 .لتقييم الأداء المالي

تتأثر  اا يجعلهية، ممفي حال تم التعامل مع هذا الأساس، فإن الإيرادات يتم تسجيلها عند تحقق الدفعات النقد

دة اأي أن أي زي لية،ابالفترات المالية، كما أن هذه الإيرادات تتضمن الإيرادات التي تم تحصيلها خلال السنة الم

، )مولود يةستقبلمفي الإيرادات ستسجل فقط عندما يتم استلامها فعلياً، بدلاً من تسجيلها بناءً على تقديرات 

2023) . 

 : مفهوم أساس الاستحقاق.  2.2

ستلام وقيت اي أساس الاستحقاق أن العمليات المالية التي تتم تسُجل عند حدوثها، بغض النظر عن تيعن

رتبطة بهذا النوع وبالتالي، تنتج أن الأساسات الرئيسية الم (.(Bellanca ،2015) المدفوعات أو دفع النفقات. 

ن ات صلة. مذقدية لتبادلية وأي تدفقات نمن المحاسبة تعتمد على نظام محاسبي يمُيز بين الأحداث الاقتصادية ا

 .هنا، لا يسُمح بالتقارير عن التدفقات الاقتصادية إلا عند تبادل النقد

رتبط غير م يتم إثبات الإيرادات والالتزامات الخاصة بالأمور العامة، وينبغي هذا الإثبات أن يكون

 .بالصناديق النقدية

د ا يتم رص عندمللنظام المحاسبي المعتمد على أساس النقد إلا بالمقابل، لا يتم تسجيل الالتزامات وفقاً

 .الأرصدة النقدية

 زمنية مالية وحدة دورةكل  دالمالية، حيث تعُ دوراتأساس الاستحقاق على مبدأ استقلال ال رتكزي

أو ت صروفامستقلة، تدُرج فيها المصروفات والإيرادات الخاصة بها في الحساب الختامي، سواء تم دفع الم

 (2012)البنا،  لا. تحصيل الإيرادات فعلاً أم 

 

  الفرق بين الأساس النقدي وأساس الاستحقاق المحاسبي:. 3.2

يتمحور الاختلاف الجوهري بين نظامي المحاسبة النقدية ومحاسبة الاستحقاق حول توقيت تسجيل 

ط عند حدوث التدفقات النقدية الفعلية، حيث المعاملات المالية. ففي النظام النقدي، يتم تسجيل العمليات المالية فق

تسُجل الإيرادات عند قبضها والنفقات عند سدادها. في المقابل، يتبع نظام محاسبة الاستحقاق مبدأ الاستحقاق 



حقاق والنقدي: وفقاً لأساسي الاست (IPSAS) واقع تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

 دراسة تطبيقية على مديرية ومفتشيات أملاك الدولة الجزائر العاصمة 
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المحاسبي، حيث يتم تسجيل الإيرادات عند تحققها بغض النظر عن تاريخ قبضها، وتسُجل النفقات عند تكبدها 

 ادها.بمعزل عن تاريخ سد

ي النقد ويتجلى هذا الاختلاف بشكل واضح في معالجة القيود الزمنية للمعاملات، حيث يؤجل النظام

نظام ، يؤجل الالمثلالاعتراف بالإيرادات حتى قبضها فعلياً، بينما يعترف بها نظام الاستحقاق عند اكتسابها. وب

 ستحقاق عند حدوثها.النقدي تسجيل النفقات إلى حين دفعها، في حين يسجلها نظام الا

دى مي تقييم يستدع جدير بالذكر أن كلا النظامين يمتلك مزايا وتحديات عند تطبيقهما في القطاع العام، مما

 (2017)جابي ، ملاءمة كل منهما لطبيعة العمليات المالية الحكومية. 

  . مميزات كل من الأساس النقدي وأساس الاستحقاق المحاسبي:3

مكن يدولية  للقطاع العام تهدف إلى إصدار وتطوير معايير محاسبيةلمحاسبة الدولية أن مجلس معايير ا

 تقسيمها إلى مجموعتين حسب الأسس المعتمدة في المعايير:

 مميزات الأساس النقدي: .1.3

ك إلى طويل، ويرجع ذل وقتبقبول واسع في محاسبة القطاع العام على مدى حظي الأساس النقدي  ان

ي للسنة الزمن على تعزيز آليات الرقابة على تخصيص الموارد والرقابة على النفقات ضمن الإطاردول تركيز ال

ا يلي عرض لية. وفيمالفع المالية. حيث يوف ر هذا الأساس أداة فعالة لمقارنة البيانات الموازَنية مع نتائج التنفيذ

 :  (2020)أكرم، لأبرز مزايا الأساس النقدي وفقاً 

 ة.تقديم معلومات مالية واضحة وسهلة الفهم لمستخدمي البيانات الماليعالية على  يتميز بقدرة_

قييم خاصة في ترنة ويحظى التقارير المالية المعدة بموجبه بدرجة عالية من المصداقية، مما يعزز إمكانية المقا_

 مدى الالتزام بالاعتمادات الموازَنية.

ت ر البياناإصدا التقارير المالية، مما يمكن الجهات الحكومية من يتسم النظام ببساطة التنفيذ وسرعة إعداد_

 المالية في الوقت المناسب.

 تؤثر على ية قديمتاز بموضوعية عالية في قياس التدفقات النقدية، حيث لا يتطلب تطبيقه إصدار أحكام تقدير_

 موضوعية البيانات المالية.

 ريبية.التدة ولمحاسبي، مما يسهم في خفض التكاليف الإدارييمكن تشغيل النظام بمستوى أقل من التأهيل ا_

ثل لفعلية )مدية ايقدم بيانات تتماشى مع متطلبات إعداد الموازنات الرأسمالية، حيث يركز على التدفقات النق_

 مشتريات الأصول( دون الحاجة لتقديرات غير نقدية )كمخصص الإهلاك(.

 مميزات أساس الاستحقاق: .2.3

 :رزهابيق أساس الاستحقاق في قياس الإيرادات والمصروفات جملةً من المزايا الجوهرية، أبيحُقق تط

يرادات يضمن النظام درجة عالية من الدقة والموضوعية في توزيع الإ :الضبط المحاسبي وعدالة القياس

نتيجةً وطبيقياً. ية تمحاسبوالمصروفات على الفترات المالية التي تخصها، وهو ما يجُسد مبدأ استقلالية الفترات ال

 .لذلك، يقُدم صورةً أمثل عن المركز المالي الحقيقي للجهة في نهاية كل فترة مالية

 منية مختلفة لنفسيسُهل النظام إجراء مقارنات أداء رأسية )خلال فترات ز :تعزيز إمكانيات التحليل والمقارنة

ات الصلة ذوفات كز على مبدأ مقابلة الإيرادات بالمصرالمؤسسة( وأفقية )بين مؤسسات متعددة(، وذلك لأنه يرت

حاسبية موحدة كبغض النظر عن التواريخ النقدية للتحصيل أو السداد. وهذا ينبع من معالجته لكل فترة مالية 

 .مستقلة

قد الحوافز التي  على عكس الأساس النقدي، يقُلل نظام الاستحقاق من :الحد من السلوكيات المالية غير الرشيدة

دانها، لتجنب فق ة فقطتبقية قرب نهاية السنة الماليتدفع الإدارات الحكومية إلى التسرع في إنفاق الاعتمادات الم

 .(2015)رضوان،  .مما يعزز الكفاءة في تخصيص الموارد والإنفاق المخطط

 .ةة بدقحيث يتم تسجيل وتقييم جميع موجودات الحكومة أو المؤسسة الحكومي :الرصد الشامل للأصول



                                                                    جعنيط عادل                                                                

    بخاري محمد                                                                
 

  ائر.، جامعة الوادي، الجز«1415-1400، ص 2025 ديسمبر، 02العدد ، 08، المجلد المنهل الإقتصادي مجلة»
 

ليل لمقارنات وتحإذ توفر بيانات مالية موحدة تعُد وفق أسس ثابتة، مما يسُهل إجراء ا :الاتساق في البيانات

 .الاتجاهات وإعداد المؤشرات الإحصائية

ة مؤسسة ومراقبمن خلال تقديم تقارير تتيح متابعة كافة الموارد الخاضعة لسيطرة ال :تعزيز آليات المساءلة

 .توزيعها

ية تدفقات النقدحيث تقدم تقارير تساعد في تحليل الأداء التشغيلي، والمركز المالي، وال :تقييم الأداءم دع

 .للمؤسسة

ً يمكن الاعتماد عليه في إعداد تق :الإطار العلمي للتخطيط ً سليما ً محاسبيا نة ديرات الموازحيث توفر أساسا

 .والتخطيط المالي

  (2013) مفضل،  

 حالة: دراسة   4.

 مجتمع الدراسة: 

مالي، من محاسبين عموميين والآمرين بالصرف والمراقب ال موظف 113تم اختيار عينة ، تتكون من 

 فحص مجموعوبعد  الاستبيان عليهم ،وتم توزيع  الجزائر العاصمةللمؤسسات العمومية على مستوى 

للدراسة  حة دد الاستبيانات الصالللمعالجة الإحصائية، و أصبح ع هم لا تصلحمن 12أن  وجدناالاستبيانات 

101.  

وضيحية قدمة تماعتمدت هذه الدراسة في جمع البيانات الأولية على أداة الاستبيان، والتي صُممت لتشمل 

الة ومجموعة من العبارات والمحاور التي غطت كافة جوانب الموضوع البحثي. وقد تضمنت المقدمة رس

هة إلى أفراد عينة الدراسة، أ ر يفإلى جانب تو وضحت الغرض من إجراء البحث والإشكالية التي يتناولها،مُوجَّ

 .إرشادات منهجية ضرورية لضمان دقة الإجابات وموثوقيتها

لخبرة، نوات اسأما الاستبيان قد احتوى على معلومات البيانات الشخصية لعينة الدراسة )الجنس، العمر، 

 محورين:  المؤهلات العلمية، المهنة(، وتم تقسيمه الى

 قطاع العامعبارات تتعلق بتطبيق بالمعايير المحاسبية الدولية في ال 10المحور الأول: يحتوي على  

 الاستحقاقوعبارات تتعلق عرض بالقوائم المالية بموجب الأساس النقدي  8المحور الثاني: يحتوي على 

، (Three-point Likert scale) اعتمد تصميم الاستبانة في هذه الدراسة على مقياس ليكرت الثلاثي

هذه  حيث تمثلت خيارات الاستجابة في ثلاثة مستويات: "غير موافق"، "محايد"، "موافق". وتم ترميز

 :رقمية كما هو موضح في الجدول التالي (Weights) الاستجابات بقيم وزنيه

 ( لمقياس لكارت الثلاثيweitghts: جدول الأوزان )1الجدول 

 موافق محايد قغير مواف التصنيف

 3 2 1 الفئة

 من إعداد الباحثين :المصدر

 صدق وثبات أداة الدراسة:  -2

 (IPSAS) الصدق الداخلي لعبارات المحور الاول تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

 : الصدق الداخلي لعبارات المحور الاول02 الجدول

معامل  العبارة الرقم

 الارتباط

مستو

 لةى الدلا

لي الما مركزتوفر معايير المحاسبة في القطاع العام إطارًا شاملاً لتقييم ال 1

 .للدولة

0.72

2 

0.00

0 

0.650.00 .ةدوليتسهم هذه المعايير في تحقيق التوافق مع الممارسات المحاسبية ال 2
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7 2 

يف تمكن التقارير المالية من استشراف التوجهات المستقبلية عبر توظ 3

 .لمتاحة بكفاءةالموارد ا

0.66

3 

0.01

1 

م التقارير المُعد ة وفق المعايير الدولية النتائج المحاسب 4 إجراء  تمكينية لتقو 

 .المقارنات المعيارية

0.53

8 

0.00

8 

توجد درجة ملحوظة من الالتزام بتطبيق المتطلبات المحاسبية ضمن  5

 .المؤسسات الحكومية

0.74

6 

0.00

0 

صة في مجال معايير ة برامج تدريبية متخصتنُفذ الجهات الحكومي 6

 .المحاسبة الحكومية

0.56

1 

0.00

0 

 نظمةي الأيدعم الهيكل التنظيمي الفع ال عملية تبني المعايير المحاسبية ف 7

 .الحكومية

0.76

0 

0.00

0 

ث يتلقى العاملون في الحسابات الحكومية تدريباً متواصلًا على أحد 8

 .المعايير المحاسبية

0.72

9 

0.00

5 

توُظف الخبرات المتخصصة بشكل دوري لضمان المواءمة مع المعايير  9

 .المحاسبية المعتمدة

0.66

8 

0.00

0 

 الية،الم أسهمت الإصلاحات التشريعية في القطاع العام، ولا سيما القوانين 10

 .في تعزيز آليات الرقابة والمساءلة المالية

0.51

7 

0.00

1 

 SPSSالاعتماد على مخرجات برنامج المصدر: من إعداد الباحثين ب

د الذي بين كل العبارات والبع Spearmanمعاملات الارتباط  وضح( الذي ي02من خلال الجدول رقم )

(، حيث أن α ≥ 0.05أن هناك ارتباط ذو دلالة إحصائيا عند مستوى المعنوية )  يدل علىتنتمي إليه، والذي 

لقياس صادقة با ، وبذلك تعتبر عبارات المحور الأول المتعلقة0.05مستوى الدلالة لكل العبارات كانت أقل من 

 لما وضعت لقياسه. 

 الصدق الداخلي لعبارات المحور الثاني:  

 

 

 

 

 

 الصدق الداخلي لعبارات المحور الثاني )أساس الاستحقاق المحاسبي والاساس النقدي(: 03الجدول

معامل  العبارة الرقم

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

ن م تطبق الأنظمة المحاسبية الحديثة في الكيانات الحكومية كلاً  11

 .ليةلمااأساسَي المحاسبة )الاستحقاق والنقدي( في إدارة العمليات 

0.723 0.006 

ت تسهم مبادئ المحاسبة )الاستحقاق والنقدي( في إنتاج بيانا 12

 مهامالية تعكس الواقع الاقتصادي للكيانات الحكومية عبر قوائ

 .ماليةال

0.572 0.000 

 اسبيةلمحتصدر الجهات الحكومية تقاريرها المالية وفقاً للمعايير ا 13

 .ةالمزدوجة )النقدية والاستحقاقية( لتعزيز الشفافية المالي

0.645 0.036 

 0.000 0.427تمتلك الأنظمة المحاسبية الحكومية مرونةً تتيح التحول التدريجي  14
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لتوافق مع المعايير نحو تطبيق أساس الاستحقاق المحاسبي با

 .الدولية

تعزز المحاسبة المزدوجة )النقدية والاستحقاقية( جودة  15

اق لسياالمعلومات المالية من حيث القابلية للمقارنة والوضوح في 

 .الحكومي

0.468 0.013 

ات وحديعُد الأساس النقدي أداةً فعالةً لقياس الأداء المالي لل 16

 .موثوقية في الأجل القصيرالحكومية بدقة و

0.537 0.042 

 فيةتدعم المنهجية المزدوجة )الاستحقاق والنقدي( تعزيز الشفا 17

ة المالية وتلبية احتياجات أصحاب المصلحة في عمليات الرقاب

 .والمساءلة

0.549 0.029 

صول كإعادة تقييم الأ –يوفر أساس الاستحقاق بيانات غير نقدية  18

 .الاستراتيجي واتخاذ قرارات مالية مستنيرةتدعم التحليل  –

0.693 0.000 

 SPSSالمصدر: من إعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات برنامج 

مي الذي تنت ( عن معاملات الارتباط لـ"سبيرمان" بين فقرات المحور والمحور الإجمالي3يكشف الجدول )

، إذ سجلت (α ≤ 0.05) لالة إحصائية عند مستوى دلالةإليه. حيث تظُهر النتائج وجود علاقات ارتباطية ذات د

المتعلقة بالقوائم  . مما يؤكد أن فقرات المحور الثاني0.05مستويات أقل من  (p-values) جميع القيم الاحتمالية

 .يتيح لها قياس ما صُممت لقياسه بدقة (Internal Validity) المالية تتمتع بصدق محكم

ات ن مكون، فيقصد به درجة اتساق كل مكون م(External Validity) جيللصدق الخار أما بالنسبة

فرعية لأبعاد الجات االاستبيان مع الدرجة الكلية للأداة. ولقياس هذا المؤشر، تم حساب معاملات الارتباط بين در

 .( النتائج المتعلقة بهذا التحليل4والدرجة الإجمالية للاستبيان. وقد عرض الجدول )

 

 

 

 

 

 صدق الأداة :04ل الجدو

معامل  البعد

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

ع المحور الاول: المعايير المحاسبية الدولية في القطا

 العام

0.834 0.000 

المحور الثاني: أساس الاستحقاق المحاسبي والاساس 

 النقدي

0.541 0.000 

 SPSSالمصدر: من إعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات برنامج 

 عدل الكليستبيان والم( نتائج تحليل معاملات الارتباط لـ"بيرسون" بين الأبعاد المختلفة للا4لجدول )يبُين ا

، حيث سجلت (α ≤ 0.05) له. حيث تظُهر النتائج وجود علاقات ارتباطية ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة

 .0.05لجميع الأبعاد مستويات أقل من  (p-values) قيم الدلالة الإحصائية

، مما (Internal Validity) الصدق المحكم تشُير هذه النتائج إلى تمتع أداة الدراسة بدرجة عالية من

 .يؤكد قدرة فقرات الاستبيان مجتمعة على قياس ما صُممت لقياسه بدقة وموثوقية

 ثبات أداة الدراسة:
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لقياس درجة  (Cronbach's Alpha) تم التحقق من ثبات أداة الدراسة باستخدام معامل كرونباخ ألفا  

 اسفله الاتساق الداخلي بين فقرات الأداة. وجاءت نتائج التحليل كما هو موضح في الجدول

 ثبات أداة الدراسة وفق معامل آلفا کرونباخ. :05لجدول ا

معامل  العبارات البيان

 الارتباط

: تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في اولالمحور ال

 القطاع العام

10 0.871 

: اساس الاستحقاق المحاسبي والاساس نيالمحور الثا

 النقدي

08 0.865 

 0.868 18 الاستبيان ككل

 SPSSالمصدر: من إعداد الباحثين بالاعتماد على مخرجات برنامج 

ية من الثبات. ، وهي قيمة تدل على درجة عال0.868( أن معامل كرونباخ ألفا الكلي بلغ 5يظُهر الجدول )

لأدنى المقبول في ، وهي كافةً قيم تتجاوز الحد ا0.871و 0.865راوحت قيم المعامل لأبعاد الاستبيان بين كما ت

 .0.60البحوث العلمية والبالغ 

لى علاعتماد برر اتؤُكد هذه النتائج تمتع أداة الدراسة بدرجة عالية من الثبات والاتساق الداخلي، مما يُ 

تائج على يم النقياس المتغيرات البحثية، ويضُفي مصداقية على إمكانية تعمالبيانات المُجمعة من خلالها في 

 .مجتمع الدراسة

 معاييرالمعيارية لعبارات المحور الاول تطبيق ال والانحرافاتعينة من حيث المتوسطات وصف خصائص ال

 :(IPSASالمحاسبية الدولية للقطاع العام )

ل من والإنحرافات المعيارية لعبارات المحور الاوسيتم وصف خصائص العينة من حيث المتوسطات  

لال من خ أجل معرفة مدى إستجابات مفردات عينة الدراسة لمجموعة العبارات المكونة لهذا المحور، وهذا

 تلخيصها في الجدول رقم التالي:

 الأولالمتوسطات والإنحرافات المعيارية لعبارات المحور : 06الجدول 

قم
ر
ال

 

ول )تطبيق عبارات المحور الا

المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام 
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توفر معايير المحاسبة في القطاع العام  01

 .ةإطارًا شاملاً لتقييم المركز المالي للدول
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تسهم هذه المعايير في تحقيق التوافق مع  02

 .الممارسات المحاسبية الدولية
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تمكن التقارير المالية من استشراف  03

التوجهات المستقبلية عبر توظيف الموارد 

 .المتاحة بكفاءة
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م التقارير المُعد ة وفق المعايير الد 04 ة وليتقو 

 النتائج المحاسبية لتمكين إجراء المقارنات

 المعيارية

 تكرار

3
 2

5
 

7
3

 2
.6

4
 

5
6

6
.

 

عة
تف
ر
م

 

نسبة 

% 

2
.9

 

2
4

.

7
 

7
2

.

2
 

توجد درجة ملحوظة من الالتزام بتطبيق  05

لمحاسبية ضمن المؤسسات المتطلبات ا

 .الحكومية
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تنُفذ الجهات الحكومية برامج تدريبية  06

متخصصة في مجال معايير المحاسبة 

 .الحكومية
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لفع ال عملية تبني يدعم الهيكل التنظيمي ا 07

 .المعايير المحاسبية في الأنظمة الحكومية
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يتلقى العاملون في الحسابات الحكومية  08

تدريباً متواصلًا على أحدث المعايير 

 .المحاسبية
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توُظف الخبرات المتخصصة بشكل دوري  09

لضمان المواءمة مع المعايير المحاسبية 

 .المعتمدة
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أسهمت الإصلاحات التشريعية في القطاع  10

يز العام، ولا سيما القوانين المالية، في تعز

 .ماليةآليات الرقابة والمساءلة ال
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 (IPSAS) نتيجة المحور الاول )تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام
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 SPSSمن إعداد الباحثين بالإعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

( عن ارتفاع مستوى المحور موضوع التحليل، حيث بلغ 06يكشف تحليل البيانات الواردة في الجدول )

 :. وتشير هذه النتائج إلى0.431درجة بانحراف معياري  2.59المتوسط الحسابي المرجح 

 .ةأفراد العين يعكس الانحراف المعياري المنخفض تجانساً ملحوظاً في استجابات :درجة عالية من التجانس

يكرت الثلاثي ليقع المتوسط الحسابي ضمن الفئة الثالثة في مقياس  :موقع النتائج في المقياس المعياري

 .(، مما يشير إلى مستوى مرتفع من الموافقة3.00 - 2.34)المجال: 

بين  ، مع انحراف معياري تراوح2.70و 2.46ت الفقرات بين تراوحت متوسطا :اتساق أداء الفقرات

 .الاستجابي عبر فقرات المحور على التوالي، مما يؤكد اتساق النمط 0.626و 0.563

اس وصف خصائص العينة من حيث المتوسطات والإنحرافات المعيارية لعبارات المحور الثاني )أس

  :الاستحقاق المحاسبي والاساس النقدي

جل ث من أسيتم وصف خصائص العينة من حيث المتوسطات والإنحرافات المعيارية لعبارات المحور الثال

لخيصها لال تخت مفردات عينة الدراسة لمجموعة العبارات المكونة لهذا المحور، وهذا من معرفة مدى إستجابا

 ( التالي:07في الجدول رقم )

 بارات المحور الثاني.وصف المتوسطات والإنحرافات المعيارية لع :07الجدول 
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البرمجيات المحاسبية الحالية في 

الأجهزة الحكومية تعمل على تطبيق أساس 

 الاستحقاق المحاسبي والأساس النقدي.
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اس الاستحقاق المحاسبة على أس

والنقد توفر معلومات حول الوضع المالي 

 في الميزانية العمومية.
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تعمل أجهزة الدولة على إعداد القوائم 

المالية وفقا للاساس النقدي وأساس 

 الاستحقاق.
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النظام المحاسبي في الهيئات 

س الحكومية له القدرة على الانتقال الى أسا

 الاستحقاق

 تكرار

4
 

1
2

 

8
5

 

2
.8

2
 

.4
6
6

 

عة
تف
ر
م

 

نسبة 

% 

3
.9

 

1
1
.

8
 

8
4
.

1
 

1

5 

تساعد المحاسبة على الأساس النقدي 

والاستحقاق على توفر معلومات ملائمة 

 قابلة للمقارنة والفهم.
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مبدا الأساس النقدي يعمل على قياس 

 .أداء الدوائر الحكومية بشكل أكثر موثوقية
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حقاق والنقدي: وفقاً لأساسي الاست (IPSAS) واقع تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

 دراسة تطبيقية على مديرية ومفتشيات أملاك الدولة الجزائر العاصمة 
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يعزز أساس الاستحقاق والنقد 

ذات الوصول الى المعلومة الى الأطراف 

 العلاقة بغية المحاسبة.
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أساس الاستحقاق يوفر المعلومات 

ي الغير نقدية كاعادة التقييم التي تساعد ف

 اتخاذ القرارات الرشيدة.
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 SPSSالمصدر: من إعداد الباحثين بالإعتماد على مخرجات برنامج 

ي"، لأساس النقد( نتائج تحليل المحور الثاني المتعلق بـ"أساس الاستحقاق المحاسبي وا07يبي ن الجدول )

 :ئية التاليةحيث أسفرت النتائج عن المؤشرات الإحصا

 (0.203درجة )بانحراف معياري  2.70 :المتوسط الحسابي المرجح_

 2.91و 2.36تراوحت بين  :مدى متوسطات الفقرات_

 0.766و 0.314تراوحت بين  :مدى الانحرافات المعيارية_

 :وتدل هذه النتائج على

 (2.70) المرتفع ارتفاع مستوى المحور بشكل ملحوظ، كما يتضح من المتوسط الحسابي المرجح__

 كليحراف المعياري المنخفض للمحور البالان evidenciatedتجانس استجابات أفراد العينة، _

توى "موافق ( والتي تمثل مس3.00 - 2.34وقوع المتوسط ضمن الفئة الثالثة في مقياس ليكرت الثلاثي )

 "مرتفع

 نتائج الدراسة وتفسيرها:

ولا إختبار أ%، وسيتم 5% أي بمستوى دلالة 95دراسة بمستوى ثقة سيتم في هذا الجزء إختبار فرضيات ال

 .مدى إتباع البيانات في كل فرضية للتوزيع الطبيعي من أجل تحديد الإختبار المناسب لكل منها

  :نتائج الفرض الأول

 اسبيةلمحايير اتتمثل الفرضية الأولى فيما يلي: تتبنى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة المع

 ( بشكل كاف.IPSASالدولية للقطاع العام )

H0 لعام اقطاع ت العمومية الجزائرية محل الدراسة المعايير المحاسبية الدولية لللا تتبنى المؤسسا

(IPSAS.بشكل كاف ) 

ً في هذه ال (One-Sample T-Test) اختبار ت للعينة الواحدة يعُد اختيار ً مناسبا حالة، وذلك منهجيا

 :وط تطبيقه المتمثلة فيلتحقيق شر

 .(n > 50 كبيرة الحجم )حجم العينة عينة بحثية واحدة

 .لمركزيتوزيع البيانات الطبيعي، وهو ما يتحقق عملياً مع حجم العينة الكبير وفق نظرية الحد ا
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قييم الدلالة (، والتي تتيح ت1وقد أسفر التطبيق الإحصائي للاختبار عن النتائج الموجزة في الجدول )

 .الإحصائية لفروض الدراسة

 ( للفرضية الأولىOne Sample T-Test: نتائج إختبار )08الجدول 

المت 

وسط 
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 رضية

2.5

9 

,4310 14.50

0 

100 ,5860 0,000 

 SPSSالمصدر: من إعداد الباحثين بالإعتماد على مخرجات برنامج 

 

 أن يعني وهذا( 2) إختبارها المراد القيمة عن يختلف المجتمع متوسط أن( 08) رقم الجدول من يلاحظ

 .منها أصغر أو القيمة هذه من أكبر تكون أن إما يجب المتوسط لهذا الحقيقية القيمة

 حيث إختبارها مرادال والقيمة المجتمع لمتوسط تقديرا تعتبر التي العينة متوسط بين نقارن هالإتجا ولتحديد

 المتوسط فإن وبالتالي( 2) تساوي إختبارها المراد القيمة أن حين ( في2.59) يساوي العينة متوسط أن وجدنا

 (.2) من أكبر هو للعينة الحقيقي

≥  0.05( وهي أقل من مستوى المعنوية ) 0,000( تساوي )Sigمن نتائج الجدول أعلاه يتضح أن قيمة ) 

α :وعليه نرفض فرضية العدم ونقبل الفرض البديل على أساس أنه ) 

  ي:نتائج الفرض الثان

تتمثل الفرضية الثانية فيما يلي: تسعى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة إلى تطبيق مبدا أساس 

 بشكل مقبول. الاستحقاق المحاسبي والنقدي

H0: اسبي المح لا تسعى المؤسسات العمومية الجزائرية محل الدراسة إلى تطبيق مبدا أساس الاستحقاق

 والنقدي بشكل مقبول.

على أساس  لأنه هو المناسب في هذه الحالة (One Sample T-Test)للعينة الواحدة  Tنستخدم الإختبار

لنتائج الملخصة في (، وقد تحصلنا على اn  >50طبيعي )ع التوزيع الأن العينة واحدة وكبيرة أي أن البيانات تتب

 الجدول الآتي:

 ( للفرضية الثانيةOne Sample T-Testنتائج إختبار ): 09الجدول 
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2.7 ,2030 36.66
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100 ,6970 0,000 

 SPSSالمصدر: من إعداد الباحثين بالإعتماد على مخرجات برنامج 

ن القيمة ا( وهذا يعني 2( أن متوسط المجتمع يختلف عن القيمة المراد إختبارها )09يلاحظ الجدول رقم )

 أكبر من هذه القيمة أو أصغر منها.الحقيقية لهذا المتوسط يجب اما أن تكون 

 العام للقطاع لدوليةا المحاسبية المعايير الدراسة محل الجزائرية العمومية المؤسسات تتبنى

(IPSAS) كاف بشكل. 

 

 

 

 .مقبول بشكل الدولية المحاسبية المعايير الدراسة محل الجزائرية الإقتصادية المؤسسات تتبنى

 



حقاق والنقدي: وفقاً لأساسي الاست (IPSAS) واقع تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

 دراسة تطبيقية على مديرية ومفتشيات أملاك الدولة الجزائر العاصمة 
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يث حختبارها إلمراد ولتحديد الإتجاه نقارن بين متوسط العينة التي تعتبر تقديرا لمتوسط المجتمع والقيمة ا

ان المتوسط ( وبالتالي ف2في حين أن القيمة المراد إختبارها تساوي )2.7وجدنا أن متوسط العينة يساوي )

 (.2الحقيقي للعينة هو أكبر من )

≥  0.05أقل من مستوى المعنوية )  ( وهي0,000( تساوي )Sigمن نتائج الجدول أعلاه يتضح أن قيمة )

α :وعليه نرفض فرضية العدم ونقبل الفرض البديل على أساس أنه ) 

 :. الخاتمة5

صاح بشكل تشجع معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام المبنية على الأساس النقدي المنشأة على الإف  

 طوعي عن المعلومات القائمة على أساس الإستحقاق.

تمده ذا ما تعبي. وهلذلك تعمل المنشأة على إعداد بياناتها المالية الأساسية بموجب الأساس النقدي المحاس 

ب سبمتتالية بات الالأجهزة الحكومية الجزائرية، إلا أن إعتماد الأساس النقدي يهمل إجراء المقارنة بين السنو

 يم الأصول، بتقيالمالية للأجهزة الحكوميةتداخل نشاطها، ولا يتيح معلومات حول تطور أو توزيع عناصر الذمة 

 والإهتلاكات ومتابعة المخزونات. 

 عترافلذا وجب تعديل أساس القياس المحاسبي بالتحول إلى أساس الاستحقاق المحاسبي أين يتم الا

و النقد نقد أيانات المالية عند وقوعها، وليس فقط عند قبض أو دفع البالمعاملات والأحداث الأخرى في الب

بكل ما  ميلهاالمعادل. لذلك يتم تسجيل المعاملات والأحداث في السجلات المحاسبية ويتم الاعتراف بها وتح

م يخصها من إيرادات ومصاريف بغض النظر عن الموعد المتوقع للتحصيل أو الصرف، إضافة إلى تقيي

و تخصيص قاق هعلى أساس الاستح العينية ومتابعة إهتلاكها. وبالتالي، فإن الهدف الرئيسي للمحاسبة الأصول

 الإيرادات والنفقات الحكومية بشكل صحيح مع مرور الوقت.

 :النتائج

ى تعزيز ( على أساس الاستحقاق إلIPSASيهدف اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام )_

 لة التقارير المالية الصادرة عن الجهات الحكومية. مصداقية وعدا

ي مقبولة ف هوداًتشير نتائج الدراسة إلى أن أفراد العينة يرون أن المؤسسات العمومية الجزائرية تبذل ج_

 (. IPSASتبني معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام )

شكل تدريجي، رغم وجود بعض تسعى الجهات الحكومية إلى تطبيق أساس الاستحقاق المحاسبي ب_

 التحديات التي تعيق التنفيذ الكامل.  

لمصلحة حاب ايواجه تطبيق المعايير المحاسبية الدولية تحديات تتمثل في غياب التنسيق الفع ال مع أص_

 المعنيين.  

 ةدريبيأظهرت الدراسة ضعفًا في تأهيل المحاسبين العموميين، بالإضافة إلى نقص في البرامج الت_

 المتخصصة في معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام.  

 :التوصيات

قاق ضرورة توفر بنية تحتية تكنولوجية متطورة في القطاعات الحكومية لدعم تبني أساس الاستح_

 المحاسبي.  

ل إلى اة الانتقعملي وضع إستراتيجية شاملة ومحددة المعالم بالاستعانة بالخبراء المحليين والدوليين لتسهيل_

 أساس الاستحقاق. 

لف ي مختفيبية متخصصة تمكنهم من تطبيق أساس الاستحقاق تعزيز كفاءة الموظفين من خلال برامج تدر_

 القطاعات الحكومية. 

 ة.  ير الدوليلمعايلمراجعة القوانين والتشريعات الوطنية لتتوافق مع متطلبات تطبيق أساس الاستحقاق وفقاً _

 والنقدي المحاسبي الاستحقاق أساس مبدا تطبيق إلى الدراسة محل الجزائرية العمومية المؤسسات تسعى

 .مقبول بشكل

 

 

 .مقبول بشكل الدولية المحاسبية المعايير الدراسة محل الجزائرية صاديةالإقت المؤسسات تتبنى
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مان فعالية ( لضIPSASمتكامل يتوافق مع معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام )تطوير نظام محاسبي _

 تطبيق أساس الاستحقاق. 
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