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 شكر وعرفان
 

 رَبِّ أَوْزعِْنِي أَنْ أَشْكُرَ نِعْمَتَكَ الَّتِي أَنْعَمْتَ عَمَيَّ وَعَمَى وَالِدَيَّ وَأَنْ أَعْمَلَ صَالِحًا تَرْضَاهُ  ﴿
الِحِينَ وَأَدْخِمْنِي بِرَحْمَتِكَ فِي عِبَادِكَ   19سورة النمؿ الآية:  ﴾ الصَّ

ْـ  :  "وقَاؿَ رَسُوؿُ المَّوِ صَمَّى المَّوُ عَمَيْوِ وَسَمَّ َـ ْـ مَعْرُوفًا فَجَازُوهُ ، فَإِفْ عَجَزْتُ مَفِ اصْطَنَعَ إِلَيْكُ
ْـ ، فَإِفَّ المَّ  ْـ قد شَكَرْتُ َـ أَنَّكُ    " وَ يُحِبُّ الشَّاكِرِيفَ عَفْ مُجَازَاتِوِ فَادْعُوا لَوُ ، حَتَّى يَعْمَ

 حتى الحمد لؾ فالميـ العمؿ، ىذا عمى إتماـي وأعانن يوفقن الذي القدير العمي الله شكرأ
 ترضى
 .والأرض السماوات مؿء ولؾ الحمد الرضا بعد الحمد ولؾ رضيت إذا الحمد ولؾ
مؿ الإشراؼ عمى " الذي تحبوعزة صالحالامتناف إلى الأستاذ "تقدـ بكؿ عبارات الشكر و أكما 

 تمنى لو التوفيؽ والسداد في حياتو وعممو.أ، كما ىذا العمؿ 

ما  تقدـ بالشكر الجزيؿ إلى جميع الأساتذة بكمية العموـ الاجتماعية والإنسانية عمىأكما 
 والسداد التوفيؽ الي أتمنى "عاتكة غرغوط" ذة الأستا بالذكر خصأو  مساعدة مفي ل قدموه
 .اوعممي احياتي في
شكر كؿ مف ساىـ مف قريب أو بعيد في إنجاز ىذا العمؿ، فبارؾ الله في أأف  يما لا يفوتنك

 الجميع وجعؿ صنيعيـ في ميزاف حسناتيـ.

 والرشاد. الراي سداد ربي ييدينا أف القدير العمي الله سأؿأو 



 الإهداء
إلى من ميزنا عن الكائنات , ووهبنا عن غيرنا بكثير من الصف ات إلى المولى  

 عز وجل

إلى من بلغ رسالة الحق وأدى الأمانة إلى خير البشرية محمد صلى الله عليه  
 وسلم

ا  المستوى , الغاليين على  إلى هذ  تحتى وصل  يإلى من صبرا وثابرا من اجل
 الأعزاء  اوالدي  يق لب

 إلى الأهل الكرام الإخوة والأخوات  

 يدھج ثمرة ديھأإلى كل هؤلاء  

 



 الممخص: 
راسة ىذا الموضوع بعنواف " التوافؽ النفسي وعلبقتو بالدافعية لمتعمـ لدى تطرقنا في د  

دراسة ميدانية بثانويتي معركة صحف الرتـ وحنكة عمي المقرف )تلبميذ السنة أولى ثانوي" 
الكشؼ عف العلبقة بيف التوافؽ حيث ىدفت ىذه الدراسة إلى  (ببمدية المقرف ولاية الوادي

. وقد تـ الاعتماد عمى المنيج الوصفي ثانويـ لدى تلبميذ أولى النفسي والدافعية لمتعم
المقارف لأنو الأنسب ليذه الدراسة، وكما تـ الاعتماد عمى مقياس التوافؽ النفسي  الارتباطي

يدر باىية ومقياس الدافعية لمتعمـ   2020المذاف اعتمدتا عمييما الطالبتيف بف الحاج فوزية وا 
مية العموـ الإنسانية والاجتماعية والإسلبمية. وقد طبقت الأداتيف جامعة احمد دراية أدرار ك
تمميذ وتمميذة مف السنة أولى ثانوي في بمدية المقرف ولاية  120عمى عينة عشوائية بمغت 

 . spssالوادي وبعدىا تمت المعالجة الإحصائية عف طريؽ برنامج 
لمدراسة. وبعده يتـ تحميميا عرض نتائج المعالجة الإحصائية لمفرضيات الثلبثة  وتـ  

اعتمادا عمى النتائج المحصمة عمييا حيث تتراوح النتائج ما بيف القبوؿ والرفض لفرضيات 
 الدراسة.

مناقشة نتائج الفرضيات اعتمادا عمى معمومات نظرية ودراسات سابقة كما ختمت ومف ثـ  
ائمة المراجع وكذا بعض بالإضافة الى قوآفاؽ الدراسة الدراسة بخلبصة وبعض الاقتراحات 

 الملبحؽ. 



Resumer 

 We discussed in the study of this subject entitled “Psychological adjustment 

and its relationship to the motivation to learn among students of the first year of 

secondary school” (a field study in the secondary schools of Sahn al-Ratm and 

Hankah Ali al-Muqrin in the municipality of al-Muqrin, the state of the valley), 

where this study aimed to reveal the relationship between psychological 

adjustment and motivation to learn among first secondary students . The 

comparative descriptive approach was relied upon because it is the most 

appropriate for this study, and the psychological compatibility scale and the 

learning motivation scale, which were relied on by the two students, Bin Haj 

Fawzia and Ider Bahia 2020, Ahmed Deraya University, Adrar College of 

Humanities, Social and Islamic Sciences. The two tools were applied to a 

random sample of 120 male and female students from the first year of secondary 

school in the Muqrin municipality, El Wadi state, after which the statistical 

treatment was carried out using the spss program. 

 The results of the statistical treatment of the three hypotheses of the study 

were presented. And then it is analyzed depending on the results obtained, where 

the results range between acceptance and rejection of the hypotheses of the 

study. 

 And then discuss the results of the hypotheses based on theoretical 

information and previous studies. The study also concluded with a summary and 

some suggestions and prospects for the study in addition to a list of references as 

well as some appendices. 
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ث التربوية يأخذ موضوع التوافؽ النفسي لدى التلبميذ حيزا كبيرا في الدراسات والبحو 
والنفسية لأىميتو في حياة التمميذ بصفة عامة، حيث ىدفت اغمب الدراسات التي تطرقت 

التمميذ المتعمـ داخؿ المؤسسة التربوية، وذلؾ بدراسة  سموكياتليذا الموضوع إلى فيـ 
شخصيتو، وفيمو لذاتو فيما واقعيا وتقبمو لذاتو واحتراميا وثقتو بنفسو وتحممو المسؤولية. 

  (154، 2004فياف،س)
ويظير سوء التوافؽ النفسي مف خلبؿ سوء العلبقة مع الذات ومع الآخريف مف خلبؿ 
العنؼ والانعزاؿ وعدـ مواجية المواقؼ التعميمية حيث يؤدي بو سوء التوافؽ إلى انخفاض 

 تحصيمو الدراسي وبالتالي تدني الدافعية لمتعمـ. 
وقد فؽ النفسي في زيادة الدافعية لمتعمـ، بعض الدراسات عمى أىمية التوا أكدت وقد

توصمت ىذه الدراسات إلى وجود علبقة جوىرية بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى 
المراىؽ المتمدرس، إذ تعتبر الدافعية لمتعمـ حالة داخمية لدى المتعمـ توجيو لتحقيؽ أىدافو، 

لتفوؽ والنجاح وذلؾ ضمف جو نفسي كحصولو عمى أعمى النتائج في دراستو تؤدي بو إلى ا
 مريح يدفع بو لمجد والاجتياد والعطاء والاستكشاؼ. 

أيضا في ىذه الدراسة إلى إبراز العلبقة الموجودة بيف التوافؽ النفسي  الطالبةوتسعى 
 والدافعية لمتعمـ لتلبميذ أولى ثانوي وقد تـ تقسيـ الدراسة عمى النحو التالي: 

مف ثلبثة فصوؿ حيث يتكوف الفصؿ الأوؿ مف مشكمة الدراسة الجانب النظري يتكوف 
ووضع فرضيات إضافة إلى أىداؼ وأىمية الدراسة والتعاريؼ الإجرائية لمصمحات الدراسة 

  وذكر بعض الدراسات السابقة المتعمقة بالمتغيرات. 
التوافؽ النفسي ويحتوي عمى تعريفو ومف ثـ التطرؽ أما عف الفصؿ الثاني فيتضمف 

لى النظريات المفسرة لمتوافؽ النفسي، ومف ثـ إلى ابعاده ومعاييره ومؤشراتو وأخيرا أىـ إ
 العوامؿ المؤثرة فيو. 

وبينما يتضمف الفصؿ الثالث الدافعية لمتعمـ حيث احتوى مضمونو عمى تعريفات 
في وذكر نظرياتو ووظائفو ومف ثـ التطرؽ إلى عناصر دافعية التعمـ وأىـ العوامؿ المؤثرة 

 تنميتيا وأخيرا تطرقنا إلى دور المعمـ في إثارة الدافعية لمتعمـ. 
أما بالنسبة لمجانب التطبيقي في الفصؿ الرابع احتوى عمى الإجراءات المنيجية 
لمدراسة حيث تـ تحديد المنيج وحدود الدراسة وتعييف عينة الدراسة وذكر أدوات الدراسة 

 .حصائية المعتمدة في الدراسةب الإوالأساليوالخصائص السيكو مترية 



 ج 
 

نتائج الدراسة المتحصؿ عمييا مف ومناقشة أما الفصؿ الخامس يتضمف عرض وتحميؿ 
خلبؿ المعالجة الإحصائية. وفي الأخير الاستنتاج العاـ وخلبصة البحث ثـ المراجع 

 والملبحؽ. 
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 ـ الإشكالية 1
موكو بما يمجأ الفرد حيف تواجيو عقبات أو مشكلبت لا يستطيع حميا إلى تعديؿ س

شباع ، والظروؼ الجديدة لكي يحيتلبءـ ، فتتغير لحاجاتو ورغباتوصؿ عمى حالة إرضاء وا 
مف سموكو ليكوف أكثر فعالية مع الظروؼ المؤثرة في العمؿ أو التعميـ، حتى يحقؽ أىداؼ 

الضغوط النفسية وحيث تزيد حدة  ويستعد حالة الاتزاف والانسجاـ لاستمرار النمو والحياة.
تياجـ الفرد، وتؤدي بو إلى الانييار النفسي، سواء عمى مستوى الأسرة، أو المدرسة  التي

الفرد مف سموكو ليكوف أكثر فعالية، وىذا ما يسمى بالتوافؽ الذي يعتبر  يعدؿ ولذا يجب أف
. ويعتبر مجاؿ التعميـ مف أكثر بعد مف أبعاد الصحة النفسية المحققة لمحياة الناجحة

مكف أف يواجو فييا الفرد عقبات ومشكلبت تؤدي بو إلى ضرورة لا بد منيا المجالات التي ي
خاصة عمى مستوى النفسي. الذي يتمثؿ في تحقيؽ الاتزاف مع الذات والذي يظير في قدرة 

 المتعمـ عمى مواجية المواقؼ التعميمية.
النفسي  فالتوافؽ النفسي: يتعمؽ بقدرة التمميذ عمى إحداث الاتزاف بيف دوافعو، ولضبط

فالشخص السوي المتوافؽ يصدر عنو سموؾ أدائي فعاؿ يواجو بو مختمؼ المشاكؿ، 
ومع  والضغوطات بإيجاد أساليب إيجابية مرضية، وبالتالي تحقيؽ التوافؽ مع نفسو وأسرتو

 (2011، 5فروجة،). وىو مبدأ ىاـ لتحقيؽ أىدافو ورغباتو. المدرسة خصوصا
التي تناولت فييا  1973كورنمس  موضوع التوافؽ نجد دراسةومف أىـ الدراسات التي تناولت 

علبقة التوافؽ الاجتماعي بالتحصيؿ الدراسي، أي كمما زاد التوافؽ الاجتماعي زاد التحصيؿ 
الدراسي الجيد. فالتوافؽ عنصر أساسي في حياة الفرد يجعمو دائما يحصؿ عمى حالة إشباع 

رضاء لدوافعو سواء في المجاؿ الدراسي   (6،2020بف الحاج،) أو الميني.وا 
لياس ومحي الديف وأولي  ( التي تناولت فييا التوافؽ 2009كما نجد دراسة )عبد الله وا 

لدى طلبب سنة أولى في جامعة ماليزيا، وىدفت الدراسة إلى اختبار عمميات التوافؽ 
افؽ الجامعي لدى طلبب السنة أولى في جامعة ماليزيا الحكومية، وتوصؿ إلى أف التو 

مطموب لدييـ لينجحوا في دراستيـ الجامعية، وأف التوافؽ الإجمالي لمطلبب كاف بمستوى 
معتدؿ وأف الذكور كانوا أفضؿ مف الاناث فيما يتعمؽ بالتوافؽ، والتوافؽ الدراسي والتوافؽ 

  (721،2011،محمد )العاطفي الشخصي. 
ة حيث أنو كمما كاف مؤشر لا شؾ أف ىناؾ علبقة وثيقة بيف متغير التوافؽ والدافعيو 

لتعمـ مف أبرز أسباب ا نحو الدافعيةالتوافؽ مرتفعا كمما زادت دافعية المتعمـ نحو التعمـ، ف
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المحفز الذي يدفع إلى العمؿ والمثابرة الرغبة في التعمـ وشرط أساسي في عممية التعمـ، فيي 
باؿ عمى التعمـ ومساندة السموؾ وىي حالة معرفية داخمية عند المتعمـ تدعوه إلى الانتباه والإق

وتوجييو نحو صدؽ المتعمـ حيث أف معرفة درجة الدافعية لمتعمـ أمر بالغ الأىمية بالنسبة 
 لعممية التعمـ والتعميـ.

وقد عرفيا " بيمر": " أنيا حالة داخمية لدى المتعمـ التي تحرؾ سموكو وتعمؿ عمى 
 استمراره وتوجييو نحو تحقيؽ ىدؼ معيف" 

فعية لمتعمـ ىي مف اىـ الوسائؿ لتحقيؽ الأىداؼ التعميمية بالإضافة الى ذلؾ فالدا
تعتبر أيضا مف بيف أىـ العوامؿ التي تساعد الطالب عمى تحصيؿ المعرفة والفيـ مع أخذ 
المعمـ لاعتبار لميولات واىتمامات الفرد المتمدرس بتوجيو نشاطو نحو مواقؼ تعميمية 

الملبحظ نجد اف الطمبة حينما يكونوف في تعمـ فردي تقؿ مختمفة وفعالة، كما اف مف 
دافعيتيـ لمتعمـ ويزداد التوتر والضغوطات النفسية، كما في دراسة )القحطاني ( كما مف 
نتائجيا توجو الطلبب المجموعة التجريبية الإيجابي نحو التعمـ التعاوني، مما كاف لو الأثر 

دراتيـ، وبالتالي كمما كاف التعمـ في مجموعات الواضح عمى مشاركتيـ وتفاعميـ الصفي وق
 (13_12، 2020مصري، )ـ. دافعيتيـ نحو التعمكمما زادت 

( التي درست تأثير الدافعية عمى التعمـ وذلؾ في إطار 1986كما نجد دراسة )دويؾ   
نظرية الأىداؼ وتوصمت إلى إف الدافعية تؤثر في اكتساب واستغلبؿ الأطفاؿ لممعرفة 

باعتبار الدافعية شعور داخمي يتمثؿ في الرغبة إزاء فعؿ معيف فإنيا مف أىـ ات والميار 
( 1976العوامؿ لتنمية عممية التعمـ وصيرورتو. وفي ىذا الصدد نذكر الباحثة )كلبس 

تيدؼ إلى البحث عف العلبقة بيف الدوافع للئنجاز والتحصيؿ الدراسي والتوصؿ إلى وجود 
  (7، 2019زواقي، بركاف،)نجاز والتحصيؿ الدراسي. علبقة وطيدة بيف الدافع للئ

مف خلبؿ ما سبؽ تبقى الدافعية مف أىـ الوسائؿ لتحقيؽ الأىداؼ التعميمية لأنيا مف أىـ 
العوامؿ التي تساعد عمى تحصيؿ المعرفة، والفيـ مع الأخذ بعيف الاعتبار المعمـ لميوؿ 

 واىتمامات التلبميذ. 
وما لوحظ في بعث وتنمية الدافعية لمتعمـ لدى التلبميذ ونظرا لأىمية التوافؽ في 

السنوات الأخيرة مف انخفاض في مستوى أداء التلبميذ ومستوى دافعي لمتعمـ ميما انعكس 
سمبا عمى تحصيميـ الدراسي ىذا ما شكؿ دافعا قويا لمباحث لمكشؼ عف مختمؼ الحقائؽ 

 الكامنة وراء ىذا الموضوع. 
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 طرح التساؤلات التالية: عمى ضوء ما سبؽ يمكف 
 ىؿ توجد علبقة ارتباطية بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ أولى ثانوي؟ 

يذ أولى ثانوي تعزى توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في مقياس التوافؽ النفسي بيف تلبمىؿ 
  ؟لمتغير الجنس

ميذ أولى ثانوي تعزى عمـ بيف تلبتوجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في مقياس الدافعية لمتىؿ 
   س؟ لمتغير الجن

  :ـ فرضيات الدراسة2
 _ الفرضية العامة: أ

 أولى ثانوي. بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ  علبقة ارتباطيةتوجد 
 _ الفرضيات الفرعية: ب
ولى ثانوي تعزى في مقياس التوافؽ النفسي بيف تلبميذ أ إحصائيةذات دلالة  توجد فروؽ. 

 لمتغير الجنس. 
في مقياس الدافعية لمتعمـ بيف تلبميذ أولى ثانوي تعزى  ذات دلالة إحصائية توجد فروؽ .

  لمتغير الجنس. 
 أىمية الدراسة:  .3

تتجمى أىمية الدراسة في الكشؼ عف علبقة الجوانب النفسية لشخصية بالدافعية لتعمـ وذلؾ 
مف تلبميذ سنة أولى ثانوي، كما تسعى الدراسة لبياف أىمية ينة بدراسة التوافؽ النفسي عمى ع

التوافؽ في تنمية دافعية التعمـ لدى تلبميذ سنة أولى ثانوي حيث أف العديد مف المشاكؿ التي 
يعاني منيا التلبميذ لا نعرؼ سبيلب إلييا، وخاصة ما يتعمؽ بالجانب النفسي الذي يعتبر 

فالتوافؽ الجيد مؤثر إيجابي أو دافع قوي يدفع بالمراىؽ  عامؿ مؤثر في المسار الدراسي.
إلى التحصيؿ ويرغبيـ في المدرسة. ومف ىذا جاءت ىذه الدراسة لمبحث والكشؼ عف 

 العلبقة التي تربط بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ. 

 أىداف الدراسة:  .4
 تيدؼ ىذه الدراسة الى: 

  ثانوي.لدى تلبميذ أولى  والدافعية لمتعمـتوافؽ النفسي المتغير بيف ػ الكشؼ عف العلبقة 
 اناث. افؽ النفسي باختلبؼ الجنس ذكور و ػ التعرؼ عمى اختلبؼ درجات قياس التو 
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 اناث. عية لمتعمـ باختلبؼ الجنس ذكور و ػ التعرؼ عمى اختلبؼ درجات قياس الداف
 التعريفات الإجرائية لمصطمحات الدراسة:  .5

 نفسي: أ_ التوافق ال
وىو قدرة التمميذ المتمدرس في أولى ثانوي عمى ضبط نفسو وتحقيؽ الاتزاف مع نفسو وتقبؿ 
ذاتو والآخريف والتغيير مف سموكاتو لمواجية العقبات والمواقؼ المختمفة. وىو ما تـ قياسو 

 الذي طبؽ مف طرؼ الباحث الخامري. في ىذه الدراسة باستبياف التوافؽ النفسي 
 ة لمتعمم: ب_ الدافعي

تعتبر الدافعية الوسيمة التي تعزز ثقة التمميذ المتمدرس في أولى ثانوي بنفسو وتؤدي بو إلى 
شباع حاجتو وىي النجاح. تحقيؽ ىدفو  وىو ما تـ قياسو في ىذه الدراسة باستبياف الدافعية وا 

 الذي طبؽ مف طرؼ الباحث يوسؼ قطامي. التعمـ 
 الدراسات السابقة:  .6

 راسة في ىذا المجاؿ إلى قسميف:قسمت الد
 أ_ الدراسات التي تناولت التوافق النفسي: 

( وىي بعنوان التوافق النفسي الاجتماعي وعلاقتو 2011) _ دراسة بمحاج فروجة
 بالدافعية لمتعمم لدى المراىق المتمدرسين التعمم الثانوي: 

والدافعية لمتعمـ اعي والتي ىدفت إلى الكشؼ عف العلبقة بيف التوافؽ النفسي الاجتم
واشتممت عينة البحث بالتحديد عمى فئتيف المراىقيف متمدرسيف في التعميـ الثانوي عمى 

 ( تمميذ وتمميذة وتوصمت نتائج الدراسات إلى:320)
توجد علبقة بيف التوافؽ الاجتماعي والدافعية لمتعمـ لدى المراىقيف متمدرسيف لدى التعميـ  (1

 الثانوي. 
 درجة التوافؽ النفسي الاجتماعي. بيف الاناث والذكور فيما يخص  عدـ وجود فروؽ (2

وىي بعنوان دراسة مقارنة لمتوافق النفسي  2011_ دراسة أماني حمدي شحادة الكحموت 
الاجتماعي لدى بناء العاملات وغير العاملات في المؤسسة الخاصة مدينة غزة )درجة 

 الماجستير في عمم النفس(: 
لكشؼ عف درجة التوافؽ النفسي لدى أبناء العاملبت ومقارنتيا عند أبناء والتي ىدفت إلى ا

غير العاملبت واستخدمت الباحثة المنيج التحميمي الوصفي كما تكونت عينة الدراسة مف 
( 165( أبناء عاملبت و)165العاملبت )العاملبت وغير  أبناء وبنات الأميات( مف 330)
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بطريقة عشوائية، ولجمع المعمومات تـ استخداـ انسيابية أبناء غير العاملبت وتـ اختيارىـ 
 التوافؽ النفسي الاجتماعي مف إعداد الباحثة وتوصمت النتائج إلى ما يمي: 

توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في مستوى التوافؽ النفسي الاجتماعي بيف أبناء  _ لا1
ة غير الحكومية في مدينة ر العاملبت في المؤسسيملبت في المؤسسة غير الحكومية وغالعا

 ذكور، إناث( نوع الأسرة، حجـ الأسرة. غزة تعزي لمتغير الجنس )
_ توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف أبناء الأميات العاملبت وغير العاملبت في مدينة 2

غزة في الجانب الصحي لصالح أبناء العاملبت، كما توجدؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف 
 ماعي لصالح أبناء غير العاملبت. ت العاملبت وغير العاملبت في المجاؿ الاجتأبناء الأميا

بعنوان " التوافق النفسي وعلاقتو بالدافعية لمتعمم لدى  (2013) _ دراسة حسيبة بن ستي
 تلاميذ السنة أولى ثانوي" 

ميذ ىدفت الدراسة إلى الكشؼ عف العلبقة بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلب 
مرحمة الأولى ثانوي، وقد تـ الاعتماد عمى المنيج الوصفي، كما تـ الاعتماد عمى اختبار 
الشخصية لممرحمة الإعدادية والثانوي " لعطية محمود ىنا" وذلؾ لقياس التوافؽ النفسي 

بقت الأداتيف عمى عينة ومقياس الدافعية لمتعمـ "ليوسؼ قطامي" لقياس الدافعية لمتعمـ، قد ط
( تمميذ وتمميذة مف السنة الأولى مف مرحمة التعميـ الثانوي 200)طة بمغت يسائية بعشو 

وتوصمت  spssلبعض الثانويات بمدينة تقرت، تمت المعالجة الإحصائية عف طريؽ برنامج 
 النتائج عمى ما يمي: 

نة _ عدـ وجود علبقة دالة إحصائيا في التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ الس1
 الأولى ثانوي. 

أولى ثانوي باختلبؼ  التوافؽ النفسي لدى تلبميذ السنة فروؽ دالة إحصائيا في لا توجد_ 2
 الجنس والسف. 

_ لا توجد فروؽ دالة إحصائيا في التوافؽ النفسي لدى تلبميذ السنة أولى ثانوي باختلبؼ 3
  آداب.التخصص عموـ / 

لمتعمـ لدى تلبميذ السنة أولى ثانوي باختلبؼ  _ توجد فروؽ دالة إحصائيا في الدافعية4
 الجنس. 

_ توجد فروؽ دالة إحصائيا في الدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ السنة أولى ثانوي باختلبؼ 5
  (14_13_10، 2020بف الحاج، إيدر،)التخصص. 
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 ب_ الدراسات التي تناولت الدافعية لمتعمم: 
 (: 1967_ دراسة الباحث "شو" )

 500 وقد صاغلومبيا الأمريكية تحت عنواف "دراسة عاممية لدافعية التعمـ" مف جامعة كو 
العبارة عبارة تقيس الدافعية، قاـ بجمعيا بالاستعانة بمقاييس الدافعية والشخصية، وكانت ىذه 

مقياس فرعي وقد بينت نتائج ىذه الدراسة وجود خمس عوامؿ لمدافعية وىي  16موزعة عمى 
 كالآتي: 

 يجابي نحو الدراسة، ويتضمف بعد الطموحات العالية والمثابرة والثقة بالنفس._ التجاه الإ
_ الحاجة إلى الاعتراؼ الاجتماعي ويتضمف بعد ملبحظات الأستاذ والتفاعؿ مع النشاط 

 المدرسي. 
 _ دافع تجنب الفشؿ.
 _ حب الاستطلبع.

 التكيؼ مع مطالب الآباء والأساتذة أو مع ضغوطات الأقراف. _ 
 (: 1994) العمران راشد أبو جييان الباحث دراسة_ 
 المتغيرات وبعض الدراسي، بالتحصيؿ وعلبقتيا التعمـ دافعية موضوع تناولت التي

 سنة البحريف بدولة والاعدادية الابتدائية المرحمتيف في الطمبة مف عينة لدى الديمغرافية
 . والإناث لمذكور مدارس نيثما مف عشوائيا اختيارىـ تـ تمميذة 377 عمى اشتممت 1994

 أثر ومعرفة الدراسي والتحصيؿ التعمـ دافعية بيف العلبقة عمى التعرؼ الدراسة استيدفت
 معرفة وكذلؾ التعمـ دافعية في مختمفة جغرافية مناطؽ إلى ينتموف الذيف الأطفاؿ بيف الفروؽ
 .التعمـ ودافعية الأسرة حجـ بيف العلبقة

 : التالية النتائج إلى وتوصمت لمتعمـ لدافعيةا اختبار الباحثة استخدمت
 دافعية عمى البحريف مجتمع في والأميات الآباء يتبعيا التي الأسرية التنشئة أساليب تأثير_ 

 .أبنائيـ لدى التعمـ
 .الدراسي والتحصيؿ التعمـ دافعية بيف علبقة وجود_ 
 . لمتعمـ دافعيتيـ في لأطفاؿا إلييا ينتمي التي الجغرافية المناطؽ الاختلبؼ أثر وجود_ 
 لصالح التعمـ دافعية مقياس عمى والإناث الذكور بيف إحصائية دلالة ذات فروؽ وجود_ 

 .الإناث
 (: 1998_ دراسة الباحث "ونتزل" )



01 
 

حوؿ العلبقات الاجتماعية والدافعية في الإكمالية ودور الأولياء، الأساتذة الأقراف انصب 
التلبميذ نحو الدراسة والمشاركة في النشاطات داخؿ القسـ ولقد اىتماـ الباحث حوؿ اىتماـ 
تمميذ مف مستوى السنة السادسة بالولايات المتحدة وقد  167اشتممت عينة الدراسة عمى 

 اعتمد الباحث عمى الأدوات التالية: 
العائمي وىـ سمـ فرعي لمقياس المحيط العائمي لقياس إدراؾ الدعـ مف طرؼ _ سمـ الترابط 

 لأولياء.ا
 _ مقياس الدافعية المدرسية لقياس الاىتماـ بالمدرسة. 

_الاىتماـ في القسـ كاف بواسطة تقييـ الأساتذة لنسبة اىتماـ التلبميذ في القسـ بواسطة 
 التقرير الذاتي لمتلبميذ حوؿ مجيودىـ وانتباىيـ في القسـ. 

 _ نتائج نياية السنة السابقة لقياس الدافع لمتعمـ. 
 الباحث إلى النتائج التالية:  وتوصؿ

_ وجود علبقة ذات دلالة إحصائية بيف إدراؾ الدعـ الاجتماعي )العائمة، الأساتذة، الأقراف( 
 والدافعية والاىتماـ داخؿ القسـ. 

 _ وجود علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الدعـ العائمي والدافعية والاىتماـ داخؿ القسـ. 
بي لطبيعة الأىداؼ الأدائية، حيث أبدى الذكور مستوى أعمى مف الدعـ العائمي مؤثر إيجا_ 

 الإناث فيما يخص طبيعة الأىداؼ الأكاديمية. 
دراؾ الدعـ مف الأساتذة مؤشرات إيجابية للبىتماـ بالمدرسة.   _ الترابط العائمي وا 

، 2011فروجة، ) _ وجود علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الدعـ العائمي والدعـ الأكاديمي.
25_27)   
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 تمييد
الفرد دائما اثناء نشاطو عمى حالة مرضية او حالة اشباع لدوافعو ولكنو كثيرا يحاوؿ 

ما يصطدـ في أدائو بعقبات او صعوبات وموانع وىو بذلؾ معرض لإحباطات عديدة تفقده 
لذلؾ كاف عمى الفرد اف يتعمـ كيفية التغمب عمى الصعوبات مف  الانفعاليحالة التوازف 
ير مف سموكو او طريقة معالجتو لممشكمة ليكوف اكثر فعالية عمى الفرد اف يغحولو، فوجب 

مع الظروؼ المؤثرة في العمؿ او التعمـ حتى تحقؽ أىدافو، ويخفؼ حدة التوتر النفسي او 
الإحباط الناجـ عف وجود العوائؽ النفسية و الاجتماعية و المدرسية في سبيؿ أىدافو وبذلؾ 

سجاـ و اشباع دوافعو، ما يميد السبيؿ اماـ استمرار يتمكف مف استعادة حالة التوازف و الان
 النمو و الحياة. 
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 : تعريف التوافق النفسي .1
يطرح عمماء النفس التوافؽ النفسي عمى انو توافؽ الفرد مع ذاتو وتوافقو مع الوسط 

المستوييف لا ينفصؿ عف الآخر وانما يؤثر فيو ويتأثر بو، فالفرد المتوافؽ كؿ المحيط بو و 
تيا ىو المتوافؽ اجتماعيا ويضفي عمماء النفس بقوليـ أف التوافؽ الذاتي ىو قدرة الفرد ذا

عمى التوفيؽ بيف دوافعو وبيف أدواره الاجتماعية المتصارعة مع ىذه الدوافع بحيث لا يكوف 
 ( 13، 2019)زواقي، بركاف،ىناؾ صراع داخمي. 

سية وتقبمو لذاتو واستمتاعو بحياة يقوؿ نبيؿ صالح سفياف ىو إشباع الفرد لحاجاتو النف
خيالة مف التوترات والصراعات والاضطرابات النفسية، واستمتاعو بعلبقات اجتماعية حميمية 

، 2004،نبيؿومشاركتو في الأنشطة الاجتماعية، وتقبمو لعادات وتقاليد وقيـ مجتمعو. )
153 ) 

ستحيؿ عمى التغيير بالواقع الم ويقوؿ صلبح مخيمر أف التوافؽ النفسي ىو الرضا
يجابية وابتكار لمتغيير )وىذا مرونة و  وتغيير الواقع القابؿاستسلبـ( وىذا جمود وسمبية و ) ا 

 وصيرورة(. 
ويرى أف عممية التوافؽ تتضمف إما تضحية الفرد بذاتيتو أو تتضمف تثبيت وفرضيا 

ذا نجح كاف عبقريا.    (27، 2001،حامد)عمى العالـ الخارجي فإذا فشؿ أصبح عصبيا وا 
التوافؽ ىو قدرة الشخص عمى تقبؿ الامور التي يدركيا  carl Rogersويعرفو كارؿ روجرز 

 بما في ذلؾ ذاتو ثـ العمؿ مف بعد ذلؾ عمى تبنييا في تنظيـ شخصيتو. 
 ( 109، 1998،محمد رمضاف)

التوافؽ النفسي ىو رضا الفرد عف » ومف خلبؿ ما سبؽ يمكف أف نمخص إلى أف:
و مجموعة مف السموكات التي يسمكيا الفرد مف أجؿ الانسجاـ وتحقيؽ أىدافو نفسو، وى

وتظير في مدى رضا الفرد عف ذاتو وقبوؿ الآخريف لو والخمو مف الخزف الذاتي وتقبمو 
 «. لذاتو

 النظريات المفسرة لمتوافق النفسي:  .2
تنتاجات اىتـ العديد مف عمماء النفسانييف بوضع نظريات تمثؿ مجموعة مف الاس

والتفسيرات حوؿ شخصية الانساف ووحدة وتكامؿ جوانب حياتو وكيفية التداخؿ والتفاعؿ بيف 
وفيما يمي استعرض لبعض تمؾ  عمى توافقيا النفسي، نواحي الشخصية والعوامؿ المؤثرة

 النظريات عمى النحو التالي: 
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 نظرية التحميل النفسي: .1.2
بحكـ اف الأفراد لا ، رد غالبا ما تكوف لا شعوريةيرى فرويد اف عممية التوافؽ لدى الف

فالشخص المتوافؽ ىو الشخص الذي يستطيع ب الحقيقية لكثير مف سموكياتيـ، تعي الأسبا
 إتباع المتطمبات الضرورية بوسائؿ مقبولة اجتماعيا. 

نا تجعؿ الفرد متوافقا او غير متوافؽ فالا فالاناويعتمد التوافؽ لدى فرويد عمى الانا،  
القوية تسيطر عمى اليو،  و الانا الاعمى تحدث توازنا بينيما وبيف الواقع،  اما الأنا 
الضعيفة فتضعؼ أماـ اليو فتسيطر عمى الشخصية فتكوف شخصية شيوانية تحاوؿ إشباع 
غرائزىا دوف مراعات الواقع او المثؿ مما تؤدي بصاحبيا إلى الانحراؼ وعدـ مراعاة الواقع 

مييا سمبا ومف تما إلى الاضطراب و إما أف تسيطر الأنا الأعمى فتجعؿ الذي ينعكس ع
الشخصية متشددة بالمثؿ إلى درجة عدـ المرونة،  وتقوـ بكبت الرغبات والغرائز الطبيعية أو 

، 2013)بف الستي،تشعر بالذنب المبالغ فيو وتؤدي إلى الاضطراب النفسي وسوء التوافؽ. 
15،16 ) 

 لوجية الطبية: النظرية البيو  .2.2
يرى أصحاب ىذه النظرية أف جميع أشكاؿ الفشؿ في التوافؽ تنتج عـ أمراض 
تصيب الجسد خاصة المخ، ومثؿ ىذه الأمراض يمكف توارثيا أو اكتسابيا خلبؿ الحياة عف 

أو الخمؿ اليرموني الناتج عف الضغط الواقع عمى الفرد،  والجروح والعدوىطريؽ الإصابات 
( (Halman, Cluttin, Mendell Darwinالنظرية إلى جيود كؿ مف  ويرجع أصؿ ىذه

 ( 48، 2014،بف عمي)غيرىـ. و 
 النظرية السموكية: .3.2

ىذه المدرسة، والتي ترى أف مف أشير مؤسسي  (سكينرواطسوف و )يعتبر كؿ مف 
ات مكتسبة(، مف خلبؿ الخبر )أنماط التوافؽ وسوء التوافؽ ما ىي إلا أنماط سموكية متعممة 

التي يتعرض ليا الفرد والتي أكدت عمى أف التوافؽ ىو جممة مف العادات تعمميا الفرد في 
ضافة إلى  أنداؾت مت في خفض التوتر لديو. إذ أشبعالسابؽ، وساى دوافعو وحاجاتو وا 

 كونيا مناسبة وذات فعالية في التعامؿ مع الآخريف. 
ليا أف تنمو عف طريؽ الجيد ف واعتقد )واطسوف وسكينر( أف عممية التوافؽ لا يمك

الشعوري بؿ تتشكؿ بطريقة آلية مف خلبؿ التكرار والتمميحات البيئية والمعززات وأوضح 
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)ولماف وكرانير( أف الفرد الذي لا يثاب عمى علبقتو مع الآخريف قد يتجنب التعامؿ معيـ 
 (16، 2013بف ستي،)مما يتسبب في ظيور أشكاؿ شاذة لسموؾ. 

 مم النفس الإنساني:  نظرية ع .4.2
يكبر الفاصؿ بيف الذات أف سوء التوافؽ يحدث عندما  (Rogers)يرى "روجرز" 

والذات المثمى، وكذلؾ بعد التطابؽ بيف المجاؿ الظاىري والواقع الخارجي، لكف حالات عدـ 
التوافؽ الأكثر خطورة تحدث عندما يكوف ىناؾ تطابؽ بيف الصور الرمزية لمخبرات التي 

الذات وخبرات الكائف الحقيقية، وبيذا يصبح يفكر بواقعية بدوف أف يشعر بالتيديد  تكوف
 ( 46، 2014،)بف عمي والقمؽ. 

 أبعاد التوافق النفسي:  .3
 التوافق الشخصي: .1.3

أف يكوف الفرد راضيا عف نفسو، غير كاره ليا أو نافر منيا أو ساخط عمييا أو غير 
نفسية مف التوترات والصراعات التي تقترف بمشاعر الذنب واثؽ فييا، كما تخمو حياتو ال

 والضيؽ والشعور بالنقص. 
 التوافق الاجتماعي:  .2.3

إذ أف تقبؿ الآخريف مرتبط بتقبؿ الذات ومما يساعد يتعمؽ بالعلبقات بيف الذات والآخريف، 
لتسامح راضية وعلبقات تتسـ بالتعاوف وا اجتماعيةعمى ذلؾ قدرة الفرد عمى عقد صلبت 

بحاجتو للآخريف والعمؿ عمى  والاعتراؼوالإثار وتعتمد عمى ضبط النفس وتحمؿ المسؤولية 
يشوب ىذه العلبقات العدواف أو الارتياب أو الاتكاؿ أو  ألاإشباع حاجاتيـ المشروعة، عمى 
 ( 24،25، 2012)حولي، عدـ الاكتراث لمشاعر الآخريف. 

 معايير التوافق النفسي:  .4
 قد تـ تحديد معايير التوافؽ النفسي في الآتي: ذر "لازاروس" و "شافر" لقد أشا

يقصدوف بيا أف الشخص المتمتع بالتوافؽ النفسي ىو الذي يستطيع النفسية: _ الراحة 
 مواجية العقبات وحؿ المشكلبت بطريقة ترضاىا نفسو ويقرىا المجتمع. 

فييا وفؽ ما تسمح بو  الإنتاج والكفايةو تعتبر قدرة الفرد عمى العمؿ _ الكفاية في العمل: 
قدراتيـ ومف أىـ دلائؿ الصحة النفسية، فالفرد الذي يزاوؿ مينة أو عملب فنيا، تتاح لو 
الفرصة لاستغلبؿ كؿ قدراتو وتحقيؽ أىدافو الحيوية وكؿ ذلؾ يحقؽ لو الرضا والسعادة 

 النفسية. 
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فراد أقدر مف غيرىـ عمى انشاء اف بعض الأ_ مدى استمتاع الفرد بعلاقات اجتماعية: 
 ( 28، 2016خير الديف، حواسو، )علبقات اجتماعية وعمى الاحتفاظ بالصداقات والروابط. 

في بعض الأحياف يكوف الدليؿ الوحيد عمى سوء التوافؽ ىو ما _ الأعراض الجسمية: 
 يظير شكؿ أعراض جسمية مرضية. 

عيش في سعادة دائمة وىي شخصية خالية الشخصية السوية ىي التي ت_ الشعور بالسعادة: 
 مف الصراع والمشاكؿ. 

إف الشخص السوي ىو الذي يستطيع أف _ القدرة عمى ضبط الذات وتحمل المسؤولية: 
يتحكـ في رغباتو ويكوف قادرا عمى إرجاع إشباع بعض حاجاتو وأف يتنازؿ لذات قريبة 

عمى ضبط ذاتو وعمى إدراؾ درة عاجمة في سبيؿ ثواب أجؿ أبعد، أكثر دواما فيو لديو ق
 عواقب الأمور. 

إف ثبات اتجاىات الفرد يعتمد عمى التكامؿ في الشخصية وكذلؾ عمى _ ثبات الاتجاىات: 
 الاستقرار الانفعالي إلى حد كبير. 

أىدافا الشخص المتمتع بالصحة النفسية ىو الذي يضع أماـ نفسو اتخاذ أىداف واقعية: 
لموصوؿ إلييا حتى ولو كانت تبدو لو في غالب الأحياف بعيدة ومستويات لمطموح ويسعى 

المناؿ فالتوافؽ المتكامؿ ليس معناه تحقيؽ الكماؿ، بؿ بذؿ الجيد والعمؿ المستمر في سبيؿ 
 ( 24،25، 2020،)مميؾتحقيؽ الأىداؼ. 

 مؤشرات التوافق النفسي:  .5
 فيما يمي:  ىناؾ عدة مؤشرات تميز السموؾ المتوافؽ عف غيره، ونوجزىا

 _ القدرة عمى التحكـ في الذات. 
 _ تحمؿ المسؤولية وتقديرىا.

 _ التعاوف والبناء.
 . والثقة المتبادلة_ القدرة عمى الحب 

 _ القدرة عمى الأخذ والعطاء المتبادؿ. 
 المشاركة في دفع عجمة التطور والتقدـ لمجتمعو خاصة والمجتمع العالمي عامة. _

ـ بالآخريف والسعي إلى إقامة علبقات منتجة بناءة مع أبناء المجتمع، _ العناية والاىتما
 والعمؿ خمؽ التفاىـ وتبادؿ المساعدات بينيـ. 
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_ القدرة عمى اتخاذ الأىداؼ مستويات الطموح فيكوف قادرا عمى تحقيقيا، ويعمؿ بكؿ طاقتو 
 في سبيؿ تحقيقيا. 

 شعور بالذنب. _ القدرة عمى مواجية الصراع والمخاوؼ والقمؽ وال
_التمتع بدرجة كافية وعالية مف احتراـ الذات، ومف القدرة عمى اجتذاب الآخريف نحوه، 

 وحصولو عمى حبيـ وتقديرىـ لو. 
المرونة في موجية المواقؼ، ذلؾ أف سموؾ الأفراد متنوع إلى حد كبير، ويتطمب مف كؿ _ 

تطمب ما يناسبو مف السموؾ طرؼ اف يتصرؼ تصرفا مناسبا، كما أف كؿ مكاف وكؿ زماف ي
 الإيجابي بيذه الخصائص ىو الذي يحقؽ التوافؽ والاجتماعي لمفرد. 

تدؿ عمى توافقو الإيجابي سواء مع نستنتج أف امتلبؾ الفرد ليذه السمات  ومما سبؽ
ذاتو أو مع المجتمع الذي يعيش فيو، مف خلبؿ إحساسو بالمسؤولية وقدرتو عمى مواجية 

، 2017)جماح، واحترامو لمعادات والتقاليد والقوانيف السائدة في المجتمع. مختمؼ المواقؼ، 
37) 
 العوامل المؤثرة التي تعيق إتمام التوافق النفسي: .6

توجد عدة عوامؿ تعيؽ أو تيدـ التوافؽ النفسي لدى الفرد وىي تختمؼ مف فرد لآخر 
 الفرد وىي كالتالي: حسب البناء أو التنظيـ التكاممي الديناميكي الذي يتميز بو 

 العقبات الخاصة بالقدرات الفردية: . 1.6
إف الفرد في مراحؿ حياتو يتعرض إلى عوائؽ مختمفة سواء كاف عائؽ عضوي 
كنقص السمع أو البصر، أو عائؽ عقمي كانخفاض الذكاء، وبالتالي نقص في الأداء 

والقدرة عمى إقامة علبقات  والاستعداد، وقد يكوف العائؽ نفسي كالقمؽ والتعب، وعدـ الثقة
مع الآخريف وشعوره بعدـ الرضا عف النفس، ولا يستطيع الدفاع عنيا، كما يظير في عدـ 

 قدرتو عمى إقامة علبقة طبيعية مع الأسرة. 
 العقبات الاجتماعية: .2.6

مف العقبات التي يواجييا الفرد ىناؾ البيئة الاجتماعية، التي تحوؿ دوف تحقيؽ الفرد 
قو الاجتماعي، التي مف شأنيا التقميؿ مف الميارة لدى الفرد كالعادات السيئة. كما تظير لتواف

في عدـ قدرة الفرد عمى اكتساب الميارات الاجتماعية وتقبمو لمختمؼ عادات وتقاليد 
 المجتمع، وعدـ الامتثاؿ لبعض التقاليد الأسرية. 
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 عدم تناسب الانفعالات والمواقف: .6.3
 ت الحادة المستمرة تخؿ مف توازف الفرد وليا أثر ضار جسميا واجتماعيا. إف الانفعالا

 الصراع بين أدوار الذات:  .4.6
 مجموعة مف العوائؽ المتمثمة في: ما يؤدي عادة إلى الصراع وعدـ التكيؼ ووجود 

يعتبر نقص الماؿ وعدـ توفر الإمكانيات عائقا يمنع الفرد مف أ/عوائق مادية واقتصادية: 
 لإحباط. قيؽ أىدافو ورغباتو وىذا ما يسبب الشعور باتح

وتتمثؿ في العادات والتقاليد الموجودة في المجتمع، والتي قد تعيؽ ب/عوائق اجتماعية: 
شباع حاجاتو، وذلؾ بضبط سموكاتو وتنظيـ علبقاتو.   الشخص عف تحقيؽ أىدافو وا 

ض أو تعارض أىدافو وعدـ ومنيا الصراع النفسي الذي ينشأ عف تناقج/ عوائق نفسية: 
قدرتو عمى اختيار أي منيا في الوقت المناسب، مثمما يرغب الطالب في دراسة الطب أو 

مف الصيدلية ولا يستطيع الفصؿ بينيما، فيقع في صراع نفسي قد يمنعو مف الالتحاؽ بأي 
 الدراستيف في الوقت المناسب. 

 الضغوط البيئية والاجتماعية:  .5.6
المؤلمة التي يتعرض إلييا الإنساف في الطفولة لنفس عمى اف الخبرات يتفؽ عمماء ا

مسؤولة عف تنمية العوامؿ المينية للبنحرافات النفسية، فرويد يرجع الاضطرابات النفسية في 
الرشد إلى الصراعات التي لـ تحؿ في الطفولة والفرويديوف الجدد يعتبروف الاضطراب علبقة 

لطفولة مف أىـ عوامؿ الانحراؼ النفسية، أما أصحاب المدرسة الطفؿ بوالديو في مرحمة ا
السموكية فيذىبوف إلى أف الاضطرابات النفسية والعقمية والانحرافات السموكية سموكيات 
متعممة لأخطاء في عممية التنشئة الاجتماعية خاصة في مرحمة الطفولة فالتوافؽ مرىوف 

طفولة وفي أي مرحمة عمرية فعندما يمر الإنساف بالخبرات السارة أو الخبرات المؤلمة في ال
او اجتماعية فإف ذلؾ يؤدي إلى الاضطراب والتوتر بأزمات شديدة سواء كانت اقتصادية 

والقمؽ كما أف الحروب ومشاىدة مظاىر العنؼ والقتؿ إحدى العوامؿ التي تؤدي إلى 
 (36،37، 2021، غوماري،بممخفي) اضطرابات السموؾ.
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  خلاصة الفصل
يعتبر التوافؽ النفسي مف المواضيع اليامة التي أعطاىا الباحثوف والعمماء في عمـ 
النفس أىمية كبيرة في البحوث الدراسات باعتباره عنصرا أساسيا في حياة الفرد، فيو عممية 
دينامية مستمرة يسعى الفرد مف خلبلو إلى تحقيؽ التوازف متطمباتو الشخصية والمعايير 

جتماعية والثقافية التي تفرضيا عميو البيئة أو الوسط الذي يعيش فيو مف أجؿ الأخلبقية والا
الوصوؿ إلى تحقيؽ التوافؽ مع نفسو ومع البيئة المحيطة بو. ولقد حاولنا في ىذا الفصؿ 
تقديـ أىـ التعريؼ والمعايير والأبعاد والعوامؿ والنظريات التي تناولت التوافؽ النفسي بغية 

 توضيحو أكثر. 
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 تمييد: 

يعد موضوع الدافعية مف أىـ مواضيع عمـ النفس، وأكثرىا دلالة سواء عمى المستوى 
النظري أو التطبيقي، فلب يمكف حؿ المشكلبت السيكولوجية دوف الاىتماـ بدوافع الكائف 

 الحي التي تقوـ بالدور الأساسي في تحديد سموكو كما وكيفا. 



13 
 

 لدافعية: تعريف ا .1
جاء مصدرىا مف الكممة « Motivationموتيفايشف » بالإنجميزيةكممة دافع التي ىي 

موتيفايشف »بتحميؿ كممة:  ولو قمناومعناىا يتحرؾ « Matereماتيري »اللبتينية 
Motivation » :موتيؼ+اكشف »نجد انيا مركبة مف كممتيفMotive+Ation » يعني

 التصرؼ الناتج عف دافع. 
ة فيزيولوجية داخؿ الفرد تجعمو يشرع إلى القياـ بأنواع معينة مف السموؾ في ىي حال

اتجاه معيف، وتيدؼ الدوافع الى خفض حالة التوتر لدى الكائف الحي وتخمصو مف حالة 
 عدـ التوازف. 

مجموعة الظروؼ الداخمية (: فيعرفوف الدافعية عمى أنيا 2003أما " توؽ وآخروف " )
حرؾ الفرد مف أجؿ إعادة التوازف الذي اختالو، فالدافع بيذا يشير الى نزعة والخارجية، التي ت

 لموصوؿ الى ىدؼ معيف، وىذا اليدؼ قد يكوف إرضاء حاجات داخمية أو رغبات خارجية.  
ومف ىنا يشير مصطمح الدافع الى مجموعة الظروؼ الداخمية والخارجية، التي تحرؾ 

ختؿ. فالدافع بيذا يشير الى نزعة لموصوؿ إلى ىدؼ الفرد مف اجؿ إعادة التوازف الذي ا
معيف، وىذا اليدؼ قد يكوف إرضاء حاجات داخمية أو رغبات خارجية، أما الحاجة فيي 

أو حيد الشروط البيولوجية أو السيكولوجية اللبزمة حالة تنشأ لدى الكائف الحي عند انحراؼ 
 (34،35، 2017ص، بوىني، )بوحفلحفظ بقاء الفرد عمى الوضع المتزف والمستقر. 

 تعريف الدافعية لمتعمم:  .2
حاوؿ العديد مف الباحثيف تقديـ تعاريؼ لمفيوـ الدافعية ولقد اختمفت ىذه التعاريؼ تبعا 

بعض التعاريؼ  أقدـللؤطر النظرية التي ينتمي إلييا كؿ باحث ومف وجيتي حاولت أف 
 لبعض الباحثيف أذكر منيا: 

لمتعمـ عمى أنيا حالة تأخذ مصدرىا  عرؼ باربو الدافعية: Barbeau (1993_ تعريف )
مف الادراكات والمفاىيـ التي يمتمكيا التمميذ حوؿ ذاتو وحوؿ محيطو والتي تحثو عمى أف 

، يشارؾ ويواظب في أداء ميمة مدرسية.   يمتزـ

 يعرؼ ىذيف الباحثيف الدافعية عمى أنيا: بناء: Vallerand et Thill (1993_ تعريف )
افتراضي يستعمؿ لوصؼ القوى الداخمية والخارجية المحدثة لانطلبؽ السموؾ، توجيو 

 واستمراره.
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 : Pintrich et Shunk (2002_ تعريف )
يصؼ ىذيف الباحثيف ( ˏDupont; Carlier; Delence et Girard 2009كما ورد عف ) 

 الدافعية بسياؽ يستثير فعلب موجيا نحو اليدؼ. 
السابقة، ندرؾ أف الدافعية مفيوـ مركب، يحتوي عمى مصادر داخمية  مف خلبؿ التعاريؼ

، أشروؼ كبير)وخارجية، ويستدؿ عميو عف طريؽ مؤشرات، ويتميز بالتوجو نحو الأىداؼ. 
2016 ،28،30) 

 النظريات المفسرة لدافعية التعمم:  .3
ة وىذه النظريات ىناؾ العديد مف النظريات التي حاولت تفسير الدافعية والعوامؿ المرتبط

 والنظرية الإنسانية، والنظرية التحميمية.  ىي: النظرية السموكية، والنظرية المعرفية،
 النظرية السموكية: .1.3

عند الفرد بسبب مثيرات داخمية أو يرى أصحاب ىذه النظرية أف الدافعية تنشأ 
( " 1966يؾ" )خارجية بحيث يصدر الفرد سموكا استجابة ليذه المثيرات إذ يرى" ثورند

Thorndike بأف السموؾ يحركو باعث لو ثلبث وظائؼ: الأوؿ يمد السموؾ بشحنة محركة "
، والثالث يوجو إلى يبعث فيو النشاط والثاني أنو ينتقي استجابات معينة تؤدي إلى الإثابة

اليدؼ الذي يبعده عف العقاب، والإثابة في ىذه الحالة تييئ الفرد بواسطة استعداد عصبي 
لربط الاستجابة بالموقؼ وجعميا تتكرر في المواقؼ المشابية وعميو فإف المنظور السموكي 

يقوـ عمى أساس أف الارتباطات بيف المثير والاستجابة ىي التي تقوـ بالوظيفة »لمدافعية 
 «. الاستثارية والتوجييية لمباعث

مواقؼ اللبحقة أف خبرات الفرد ىي التي تحدد تكرار السموؾ في الويشير "سكينر" 
 خاصة التعزيزية منيا تشكؿ الحافز الذي يدفع الأفراد لمسموؾ بطريقة معينة. 

كما أف الفرد عند حصولو عمى التعزيز والإثابة عمى سموكياتو يؤدي ذلؾ إلى استثارة 
الدافعية لديو لممحافظة عمى ىذه السموكيات وتكرارىا ولذلؾ ذىب "سكينر" إلى مفيوـ التعزيز 

فرد لو أىمية كبيرة في دفع السموؾ، وبالتعزيز يمكف تشكيؿ وتعديؿ سموؾ الإنساف، الذي أ
وأف التركيز عمى عوامؿ التعزيز والحرماف والحوافز والمكافئات في دراسة الدافعية في ىذه 
النظرية يحدد دور المتغيرات البيئية المحيطة بالفرد في دفع السموؾ في حيف قممت مف دور 

 (71، 2017ىدار،أولاد )تعمقة بخصائص الفرد. المتغيرات الم
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 النظرية المعرفية:  .2.3
يعتقد المعرفيوف أف الاستجابات الأشخاص لا تكوف تمقائية للؤحداث الخارجية أو لمظروؼ 
الفسيولوجية. بؿ تكوف تبعا لإدراكيـ ليذه الأحداث. ىذا الإدراؾ ىو الذي يصنع لدييـ 

المعرفية إلى أف للئنساف حاجات أساسية لفيـ بيئتو، ىذا  الدافعية. وذىبت بعض النظريات
 الفيـ يجعؿ منو كائنا نشطا، وفاعلب في التعامؿ مع العالـ. 
( Extrinsic( أو خارجية )Intinsicوتفرؽ النظرية بيف مصادر الدوافع إما داخمية )

المعرفي يكوف مدفوعا بيدؼ الوصوؿ إلى حالة التوازف ويفترض ىذا الاتجاه أف الفرد 
إف الفرد بحاجة إلى استيعاب معمومات والمشابية لفكرة بياجيو في التوازف والتي تقوؿ: 

ومعارؼ جديدة وتحويميا إلى مخططات معرفية مناسبة لكي يحسف السيطرة عمى الخبرة 
الجديدة وتمثميا وفيميا، كما يفترض ىذا الاتجاه أف الطالب يندفع في مواقؼ التعمـ والخبرة 

لوصوؿ الى معرفة منظمة يسيؿ استيعابيا وفيميا ومف ثـ إدماجيا في بنائو المعرفي بيدؼ ا
واستخداميا في خبرات جديدة، وىذا يعني أف الطمبة يندفعوف نحو التعمـ بيدؼ داخمي، 

لدييـ. يتمثؿ في اكتشاؼ خبرة أو معرفة جديدة، أو حؿ مشكمة، أو تطوير البناء المعرفي 
ف وجية النظرية المعرفية، فإنيا حالة داخمية تحرؾ أفكار ومعارؼ الدافعية لمتعمـ م أما

، لموصوؿ الى اءدالآ استمراروتمح عميو لمواصمة أو  المتعمـ وبناه الفردية، ووعيو وانتباىو
 (12، 2008الصانع،)حالة توازف معرفية معينة. 

 نظرية التحميل النفسي:  .3.3
تعبير عف قوة نفسية راسخة الغريزة بأنيا زعيـ ىذه النظرية ىو "فرويد" الذي يعرؼ 

تصدر مف صميـ الكائف العضوي وتنبع أصلب مف حاجات البدف إذ أف ىذه الحاجات تثير 
توترا نفسيا، فإما أف تمبي فينخفض التوتر أو تتحوؿ إلى اللبشعور وتكبت، وقد طرح فرويد 

 نظريتيف لمغرائز: 
الجنسي يعارضو القمؽ والإثـ  فالإشباعئز الأنا: أ_ نظرية التعارض بين الغرائز الجنسية غرا

والجمالية للؤنا، ومف ثـ فإف القوى المعارضة لمنزاعات الجنسية وىي القوى التي تعمؿ عمى 
ذا تفوقت غرائز الأنا عمى النزاعات الجنسية فإنيا تقوـ ضبط الأنا تسمى )غرائز  الأنا( وا 

 بكبت ىذه النزاعات. 
فالأولى تيدؼ إلى بقاء الكائف الحي رائز الحياة وغرائز الموت: ب_ نظرية التمييز بين غ

 والثانية عمى خلبفيا. 
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 وقد قسـ فرويد الجياز النفسي إلى ثلبثة أقساـ ىي: اليو، الأنا والأنا الأعمى. 
 _ اليو يحتوي عمى الفطرة والغرائز. 

يوؿ في بعض الحالات الأعمى فيشبع الرغبات والم والانا_ الأنا يقوـ بالتوفيؽ بيف اليو 
 ويؤجميا في حالات أخرى. 

 _ الأنا الأعمى يمثؿ عالـ المثؿ يكتسبو الطفؿ مف خلبؿ حياتو. 
 ووضع فرويد جوىر نظريتو تحت فرضيتيف ىما: 

 المحرؾ الأصمي لمسموؾ._ الميبيدوا: والذي يمثؿ المراحؿ الأولى لمطفؿ وىو 
 (66،67، 2015)باىي،_ عقدة أوديب: وىي المرحمة الثانية لمطفؿ. 

 النظرية الإنسانية: .4.3
يرى ماسمو أف الدوافع والحاجات لدى الانساف تنمو عمى نحو ىرمي، حيث تتوقؼ 
دافعية الأفراد لمسعي نحو تحقيؽ الحاجات في المستوى الأدنى، ويؤكد عمى الإرادة الحرة 

الشخصي واشباع حاجاتيـ، في اتخاذ القرارات، والسعي نحو النمو  للؤفرادوالحرية الشخصية 
ويفترض اف الدافعية الإنسانية تنمو بشكؿ ىرمي لإنجاز حاجات ذات مستوى مرتفع، مثؿ 

 حاجات تحقيؽ الذات وذلؾ بعد إشباع الحاجات الأدنى كالحاجات الفسيولوجية والأمنية. 
رؾ المتعمـ داخمية تح استثارةأما الدافعية لمتعمـ مف وجية النظرية الإنسانية، فإنيا حالة 

لاستغلبؿ أقصى طاقاتو في أي موقؼ تعميمي يشرؾ فيو وييدؼ إلى إشباع دوافعو لممعرفة 
 (12، 2008)الصانع، وتحقيؽ الذات. 

 وظائف الدافعية: .4
 لدافعية التعمـ وظيفة ذات ثلبثة أبعاد وىي: 

ير النشاط يتمثؿ في اف الدافعية عامؿ منشط، فيي تمد السموؾ بالطاقة وتثالبعد الأول: 
 وتنقؿ الكائف الحي مف حالة السكوف الى حالة الحركة. 

 نحو غرض معيف. الدافعية عامؿ موجو ومنظـ فيو يوجو سموؾ الكائف الحي البعد الثاني: 
الدافعية عامؿ مدعـ أو معزز، وىذا البعد ذو صمة بالبعد الثاني وذلؾ لأف البعد الثالث: 

معينة ىو في نفس الوقت تعزيز وتدعيـ لمسموؾ.  توجيو السموؾ لتحقيؽ أىداؼ وأغراض
 ( 50، 2006)خلبؿ،

 عناصر دافعية التعمم:  .5
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( أنو ىناؾ عدة عناصر تشير 2008الدافعية )يرى الباحث "ثائر أحمد غباري" في كتابو 
 إلى وجود الدافعية لدى الفرد وتتمثؿ في: 

 حب الاستطلاع:  .1.5
وف عف خبرات جديدة ويستمتعوف بتعمـ الأشياء الأفراد فضوليوف بطبعيـ، فيـ يبحث

الجديدة، ويشعروف بالرضا عند حؿ الألغاز وتطوير مياراتيـ وكفايتيـ الذاتية، والميمة 
الأساسية لمتعميـ ىي تربية حب الاستطلبع عند الطمبة واستخدامو كدافع لمتعمـ، فتقديـ 

ة الفضوؿ بطرح أسئمة أو مثيرات جديدة لمطمبة يثير حب الاستطلبع لدييـ، كاستشار 
 مشكلبت يبحث عف حموؿ ليا. 

 الكفاية الذاتية:  .2.5
يعني ىذا اعتقاد الفرد أف بإمكانو تنفيذ ميمات محددة أو الوصوؿ إلى أىداؼ معينة فالطمبة 
الذيف لدييـ شؾ في قدرتيـ ليست لدييـ دافعية لمتعمـ، ومف مصادر الكفاية الذاتية نجد ما 

 يمي: 
 الأداء وىي تقسيـ الميمة إلى أجزاء.  _ إنجازات

 _ الخبرات البديمة. الإقناع المفظي. 
 _ الحالة الفسيولوجية والشعور بالنجاح أو الفشؿ. 

 الاتجاه: .3.5
يعتبر اتجاه الطمبة نحو التعمـ خاصية داخمية ولا تظير دائما خلبؿ السموؾ الإيجابي 

 لدى الطمبة وقد يظير فقط بوجود الدروس. 
 الكفاية:  .4.5

الكفاية ىي دافع داخمي نحو التعمـ يرتبط بشكؿ كبير مع الكفاية الذاتية والفرد يشعر 
 بالسعادة عند نجاحو في انجاز الميمات. 

 الدوافع الخارجية: .5.5
المشاركة الفعالة تقتضي توفير بيئة استثارية تحارب الممؿ، وينبغي عمى استراتيجيات 

بدالتعمـ  اعية وقابمة لمتطبيؽ وأف تبتعد عف الخوؼ والضغوط، كما أف أف تكوف مرنة وا 
لمعلبمات قيمة جيدة كدافع خارجي والتعزيز شكؿ آخر مف أشكاؿ الدوافع الخارجية، أف يمنح 

 (141،142، 2011)فروجة، المعمـ شيادة أو تشجيع لمتمميذ حيف يتقنوف التعمـ. 
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 العوامل المؤثرة في دافعية التعمم:  .6
وة الدافعية لمتعمـ عمى مراعاة عدد مف الأمور، منيا قياـ المعمـ بتحديد الخبرة تتوقؼ ق

المراد تعمميا تحديدا يؤدي الى فيـ الموقؼ الذي يعمؿ فيو التلبميذ، ومف شأف ذلؾ أف يؤدي 
إثارة نشاط موجو لتحقيؽ اليدؼ واختياره لأىداؼ بحيث تكوف مرتبطة بالدافع مف جية، إلى 

الممارس مف جية أخرى وأف يكوف اليدؼ الذي يختاره المعمـ مناسبا لمستوى وبنوع النشاط 
استعدادات التلبميذ العقمية لأنيـ يحجموف عف بذؿ أي جيد لتحقيؽ ىدؼ يتعذر عمييـ 
الوصوؿ إليو، فضلب عف استخداـ التعزيز مباشرة بعد تحقيؽ اليدؼ، لأف ذلؾ يزيد مف القوة 

 الفاعمة لدافع . 
رة إلى أنو توجد الكثير مف العوامؿ الأخرى المؤثرة عمى الدافعية لمتعمـ، وتجدر الإشا

وذلؾ كما جاء في الأدب النفسي والتربوي والأبحاث العممية، حيث صنفت عمى أنيا حصيمة 
لعدة عوامؿ، متداخمة ومتفاعمة فيما بينيا، كالعوامؿ الاجتماعية والشخصية التي تتوقؼ 

 كالتالي:، وىي عمييا قوة الدافعية لمتعمـ
 العوامل الاجتماعية:  .1.6

تتمثؿ العوامؿ الاجتماعية المؤثرة في دافعية الفرد في كؿ ما يحيط بو مف قريب او 
تعتبر المدرسة الاجتماعية الأولى لطفؿ والتي تقوـ بتنشئتو التي بعيد فنجد أولا الأسرة 

لو والتي يقضي فييا جزءا  وتكويف شخصية وتوجيو سموكو، ثـ المدرسة التي تعتبر الاسرة
كبير مف حياتو يتمقى فييا أنواع المعرفة التربية والتعميـ. إذ يعد التعميـ مف الطرؽ الناجحة 
في تعديؿ السموؾ واكتساب الخصائص السيكولوجية مثؿ الرغبة في النجاح، المثابرة والتوجو 

 نحو المستقبؿ. 
 العوامل الشخصية: .2.6

لعوامؿ الشخصية ذات الطبيعة النفسية، الاجتماعية، العقمية توجد مجموعة كبيرة مف ا
والجسمية التي تؤثر في الدافعية لمتعمـ وتؤدي إلى ارتفاع مستوى التحصيؿ أو تدنيو فمفيوـ 
الذات عمى سبيؿ المثاؿ ىو الصورة التي يعرفيا الشخص عف نفسو مف نظرتو لنفسو ومف 

إليو يؤدي إلى التأثير بشكؿ كبير عمى ما يبذلو  خلبؿ تعاممو مع الآخريف، ومف نظرة الناس
مف نتائج مرغوبة. الفرد مف مجيود لمتعمـ، وىذا يرتبط بإدراكو لما يحققو ىذا المجيود 

 (82،83، 2015، العايش، مرغني)
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 دور المعمم في إثارة دافعية التعمم:  .7
در مناسب بينيـ مف تعتبر إثارة ميوؿ المتعمميف نحو أداء معيف واستخداـ المنافسة بق

الأمور اليامة لتحقيؽ الأىداؼ التربوية والتعممية، مع الأخذ بعيف الاعتبار قدرات 
مكانياتو لا شؾ أنو  واستعدادات المتعمميف فدافع المتعمـ لأداء مياـ لا تتناسب مع قدراتو وا 

 . سوؼ يتعثر ويفشؿ ويشعر بالإحباط نحو التعمـ ومف ثـ عدـ الاستمرار في الدراسة
لذلؾ يمكف لممعمـ أف يعمؿ عمى رفع مستوى طموح المتعمميف بدرجة تعادؿ درجة 
استعداداتيـ وميوليـ، وقدرتيـ نخو الأنشطة المختمفة حتى يتسنى ليـ النجاح والاستمرارية 

 في الأداء، وعدـ التعرض للئحباط مع أخذ بعيف الاعتبار الفروؽ الفردية في التعمـ. 
لمتدريس وتقديـ فرص لانتقاؿ أثر التعمـ إلى  استراتيجياتاعتماد  يجب كذلؾ عمى المعمـ

 المتعمميف ومف بيف أىـ ىذه الاستراتيجيات نجد: 
 _ تشجيع المتعمميف لممشاركة بدور إيجابي في التعمـ، بإتاحة الفرصة ليـ لتطبيؽ ما تعمموه. 

تطبيقيا في مواقؼ _ تقديـ المعرفة في صورة قابمة للبستخداـ حتى يتمكف المتعمـ مف 
 جديدة. 

_ تجنب المواقؼ التي تسبب التوتر مثؿ الامتحانات الفجائية والأنشطة التي تتطمب مناقشة 
 حادة. 

_ تييئة فرص مناسبة لممتعمميف لمتحدث عف أنفسيـ واىتماماتيـ داخؿ وخارج الصؼ وفي 
 مواقؼ مخطط ليا مسبقا. 

ومف خلبؿ ما سبؽ يمكننا القوؿ: أف لممعمـ دورا أساسيا في إثارة الدافعية لمتعمـ لدى التلبميذ 
وذلؾ بمراعاة الفروؽ الفردية والعمؿ عمى جمب انتباىيـ وتنمية رغبتيـ لمتحصيؿ الجيد 
وتشجيعيـ لاكتساب المعرفة وتمقي المعمومات مف أجؿ بموغ الأىداؼ التعميمية المرغوبة. 

 (45،46، 2020،)مميؾ
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 خلاصة الفصل 
تعتبر الدافعية مف أكثر الموضوعات لعمـ النفس أىمية وتعقيدا وذلؾ لارتباطيا 
بالسموؾ وىي عبارة عف حالة مف عدـ التوازف الداخمي التي تثير السموؾ وتوجيو نحو تحقيؽ 

كما تطرقنا عمى ولقد حاولنا في ىذا الفصؿ التعريؼ بالدافعية والدافعية لمتعمـ ىدؼ معيف. 
 النظريات المفسرة ليا ووظائفيا والعوامؿ المؤثرة فييا، ودور المعمـ في إثارة دافعية التعمـ. 
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 تمييد: 
بعد التطرؽ في الجانب النظري إلى تحديد إشكالية الدراسة وما يتعمؽ بيا مف 

، يتـ الانتقاؿ إلى الجانب الميداني التطبيقي (التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ)متغيرات 
كذلؾ تحديد أدوات جمع البيانات المستعممة لمدراسة، ليوضح المنيج وحدود ىذه الدراسة، و 

 في الدراسة، ثـ الأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة البيانات. 
 منيج الدراسة:  .1

المنيج الذي يلبئـ طبيعة ىذه الدراسة الحالية والذي اعتمدت عميو الباحثة ىو المنيج 
صفي حيث يقوـ المنيج الوصفي الوصفي الارتباطي المقارف، وىو نوع مف أنواع المنيج الو 

بأنو مجموعة مف دقيقة لظاىرة أو حدث معيف ويعرؼ المنيج الوصفي عمى رصد ومتابعة 
الإجراءات البحثية التي تتكامؿ لوصؼ الظاىرة، اعتمادا عمى جميع الحقائؽ والبيانات 

ئج وتصنيفيا، ومعالجتيا وتحميميا كافيا ودقيقا لاستخلبص علبقتيا والوصوؿ إلى نتا
 وتعميمات عف الظاىرة. 

 حدود الدراسة:  .2
 . 2022شير مارس طبقت ىذه الدراسة خلبؿ الحدود الزمنية: 

" و " ثانوية ثانوية معركة صحف الرتـأجريت ىذه الدراسة في ثانويتي " الحدود المكانية: 
 الشييد حنكة عمي المقرف" ببمدية المقرف ولاية الوادي. 

 ة:الدراسة الاستطلاعي .3
بثانويتي " ثانوية معركة صحف تـ الانطلبؽ في الدراسة الاستطلبعية خلبؿ شير مارس 

الرتـ بأـ الزبد" و " ثانوية الشييد حنكة عمي المقرف" ببمدية المقرف ولاية الوادي. وىدفت 
 الدراسة الاستطلبعية إلى: 

 ومف جودىا مع الدراسة وعدد العينة والتقرب مف العينة لمتأكد مف و التعرؼ عمى مجت
 إمكانية الوصوؿ الييا. 

  .ظروؼ تطبيقيا ومحاولة تحديد الوقت المناسب 
 .التأكد مف صدؽ وثبات أداة الدراسة 
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 عينة الدراسة:  .4
تمميذ مف ثانويتي " ثانوية  120تـ اختيار العينة بطريقة عشوائية وىي مكونة مف 

ي المقرف" ببمدية المقرف ولاية معركة صحف الرتـ بأـ الزبد" و " ثانوية الشييد حنكة عم
الوادي، وتـ توزيعيا بشكؿ عشوائي عمى مستوى أولى ثانوي مختمؼ الشعب، لكف بعد 

تمميذ، وىو ما  100الاسترجاع وتصفية الاستمارات تـ الوقوؼ عند الاستمارات الصافية 
  تالفة ممغية. استمارات 8استمارة، و 12عينة الدراسة، حيث لـ نسترجع لنا يمثؿ 

 الدراسة: أدوات  .5
أداة الاستبياف، حيث تـ استخداـ  تـ الاعتماد في جمع بيانات الدراسة الميدانية عمى     

  مقياسيف ىما: 
التوافؽ النفسي يتكوف مف  مقياس، و بندا 36ويتكوف المقياس مف  الدافعية لمتعمـمقياس  
يدر باىية  ، وىما المقياسيف المذاف اعتمدتا عمييما الطالبتيفبندا 46 بف الحاج فوزية وا 

 جامعة احمد دراية أدرار كمية العموـ الإنسانية والاجتماعية والإسلبمية.  2020
تتـ الاجابة عمى بنوده بإحدى البدائؿ التالية )دائما / أحيانا / ابدا( بحيث تعطى عمى 

 الدرجات النحو التالي:
1 /2 /3 / 
 صدق مقياس الدافعية لمتعمم:  .1.5

قصد بالصدؽ ىو أف يقيس الاختبار فعلب القدرة أو السمة أو الاتجاه أو الاستعداد ي     
 (132 ،2002 ،وضع الاختبار لقياسو.  )أبو حويجالذي 
 (266 ،2000 ،داة ما وضعت لقياسو. )ممحـىو أف يقيس الاختبار أو الأ     
 قياس صدؽ المقياس بالاعتماد عمى: الصدؽ التمييزي:تـ      
وفييا يقسـ الاختبار إلى قسميف،  يسمى بصدؽ المقارنة الطرفية،لصدق التمييزي: ا     

%( مف الأقوياء بمثميـ 27ويقارف متوسط الثمث الأعمى لمتوسط الثمث الأقؿ، وأحيانا يقارف )
مف الضعفاء، فإذا ثبت أف الأقوياء أقوياء في الاختبار وأف الضعفاء ضعفاء في الاختبار، 

 (                        217- 218 ،رجة صدؽ الاختبار كبيرة. )الطبيبددؿ ذلؾ عمى أف 
وفي الدراسة الحالية تـ حساب الصدؽ التمييزي لمقياس دافعية التعمـ. عمى العينة      

( فردا، حيث تـ ترتيب الأفراد تنازليا، حسب درجاتيـ عمى 30الاستطلبعية المكونة مف )
( مف أدنى ℅27افراد(، و) 14( مف أعمى الترتيب )℅27ار )المقياس المذكور، ثـ تـ اختي



25 
 

افراد(، ثـ تـ حساب دلالة الفرؽ بيف متوسطي المجموعتيف المذكورتيف  14الترتيب )
 اختبار "ت"، فدلت النتائج المحصؿ عمييا عمى الآتي:باستخداـ 
 لتعمم (: يوضح نتائج حساب الصدق التميزي بطريقة الطرفية لمقياس دافعية ا1جدول )

حجـ  
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

قيمة 
 "ؼ"

مستوى 
 دلالة ؼ

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 دلالة "ت"

 القرار

 دالة 0.000 10,19 0.027 5.44 6,16 60.26 15 العميا
 3.44 78.86 15 الدنيا
أف مستوى  (، وبما10.19أف قيمة "ت" المحسوبة تساوي )السابؽ تظير نتائج الجدوؿ      

 ( فإنو داؿ إحصائيا.0.05(   وىو أصغر تماما مف )0.000الدلالة يساوي )
يميّز بيف أفراد عينة الدراسة، في السمة المقاسة )دافعية  المقياسومنو يمكف القوؿ أف ىذا 

 التعمـ(، وبالتالي فيو صادؽ، وصالح لمتطبيؽ عمى عينة الدراسة الأساسية.
 تعمم:مقياس دافعية ال ثبات.2.5

ويقصد بالثبات أف يعطي الاختبار نفس النتائج باستمرار إذا ما استخدـ الاختبار أكثر      
 (165 ،2000حت ظروؼ مماثمة.  )إبراىيـ، مف مرة ت

 تـ في الدراسة الحالية قياس ثبات المقياس بطريقة ألفا كرونباخ والتجزئة النصفية:     
 :الثبات بطريقة ألفا كرونباخ 

بر معامؿ ألفا كرونباخ مف أىـ مقاييس الاتساؽ الداخمي للبختبار ويعمؿ ىذا يعت     
المعامؿ عمى ربط ثبات الاختبار بثبات بنوده، فازدياد نسبة ثبات البنود بالنسبة لمتبايف الكمي 

 (148 ،2007فاض معامؿ الثبات. )معمرية، يؤدي إلى انخ
دافعية التعمـ مف بيانات عينة الدراسة وفي الدراسة الحالية تـ تقدير ثبات مقياس      

 الاستطلبعية بطريقة ألفا كرونباخ، كما ىو موضح في الجدوؿ التالي:
 
 
 



26 
 

 (: يوضح ثبات مقياس دافعية التعمم بطريقة ألفا كرونباخ2جدول )
 ألفا كرونباخ عدد البنود العينة
57 36 0.734 

( مما 0,734لفا كرونباخ يساوي )مف خلبؿ نتائج الجدوؿ يتضح أف معامؿ الثبات أ     
 يدؿ عمى أف المقياس ثابت.

 :وىي الطريقة التي يجرى استخداميا لمعرفة مدى ثبات الاختبار  الثبات بالتجزئة النصفية
وذلؾ بتقسيـ الاختبار الواحد إلى جزئيف بنود فردية وبنود زوجية ويتـ حساب معامؿ الارتباط 

 بينيـ. 
 ( 505 ،2009)يونس، 

ـ حساب ثبات مقياس دافعية التعمـ بطريقة التجزئة النصفية، كما ىو موضح في ت     
 الجدوؿ التالي:

 (: يوضح الثبات مقياس دافعية التعمم بالتجزئة النصفية3جدول )
ارتباط 
 الجزئين

سبيرمان 
 براون

 ألفا كرونباخ جيتمان
الجزء  الجزء الأول

 الثاني

0,434 0,606 0,605 0.665 0.580 

براوف" بيف الدرجات الفردية والدرجات الزوجية  -دوؿ يتضح أف معامؿ الارتباط " سيبرمافج
(، وأف نتيجة جيتماف 0.01(، وىي نتيجة دالة عند مستوى الدلالة )0.606تقدر بػ: )

 ( وىي داؿ أيضا وىذا ما يعني أف المقياس ثابت وصالح للبستعماؿ في الدراسة.0.605)
 ق النفسي: صدق مقياس التواف.3.5
يقصد بالصدؽ ىو أف يقيس الاختبار فعلب القدرة أو السمة أو الاتجاه أو الاستعداد      
 (132, 2002 ،وضع الاختبار لقياسو.  )أبو حويجالذي 
 (266, 2002،ىو أف يقيس الاختبار أو الأداة ما وضعت لقياسو. )ممحـ     
 التمييزي:قياس صدؽ المقياس بالاعتماد عمى: الصدؽ تـ      
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وفييا يقسـ الاختبار إلى قسميف،  يسمى بصدؽ المقارنة الطرفية،الصدق التمييزي:      
%( مف الأقوياء بمثميـ 27ويقارف متوسط الثمث الأعمى لمتوسط الثمث الأقؿ، وأحيانا يقارف )

، مف الضعفاء، فإذا ثبت أف الأقوياء أقوياء في الاختبار وأف الضعفاء ضعفاء في الاختبار
 (                        217- 218 ،دؿ ذلؾ عمى أف درجة صدؽ الاختبار كبيرة. )الطبيب

وفي الدراسة الحالية تـ حساب الصدؽ التمييزي لمقياس التوافؽ النفسي عمى العينة      
( فردا، حيث تـ ترتيب الأفراد تنازليا، حسب درجاتيـ عمى 30الاستطلبعية المكونة مف )

( مف أدنى ℅27افراد(، و) 14( مف أعمى الترتيب )℅27ذكور، ثـ تـ اختيار )المقياس الم
افراد(، ثـ تـ حساب دلالة الفرؽ بيف متوسطي المجموعتيف المذكورتيف  14الترتيب )
 اختبار "ت"، فدلت النتائج المحصؿ عمييا عمى الآتي:باستخداـ 
 لمقياس التوافق النفسي (: يوضح نتائج حساب الصدق التميزي بطريقة الطرفية4جدول )
حجـ  

 العينة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

قيمة 
 "ؼ"

مستوى 
 دلالة ؼ

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 دلالة "ت"

 القرار

العم
 يا

 دالة 0.000 6,35 0.025 5.63 11,28 73.13 15

الدن
 يا

15 78.86 3.37 

(، وبما أف مستوى 35.6وي )أف قيمة "ت" المحسوبة تساالسابؽ تظير نتائج الجدوؿ      
 ( فإنو داؿ إحصائيا.0.05(   وىو أصغر تماما مف )0.000الدلالة يساوي )

يميّز بيف أفراد عينة الدراسة، في السمة المقاسة )التوافؽ  المقياسومنو يمكف القوؿ أف ىذا 
 النفسي(، وبالتالي فيو صادؽ، وصالح لمتطبيؽ عمى عينة الدراسة الأساسية.

 مقياس التوافق النفسي: تثبا .4.5
ويقصد بالثبات أف يعطي الاختبار نفس النتائج باستمرار إذا ما استخدـ الاختبار أكثر      

 (165 ،2000مف مرة تحت ظروؼ مماثمة.  )إبراىيـ، 
 تـ في الدراسة الحالية قياس ثبات المقياس بطريقة ألفا كرونباخ والتجزئة النصفية:     
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 ا كرونباخ:الثبات بطريقة ألف 
يعتبر معامؿ ألفا كرونباخ مف أىـ مقاييس الاتساؽ الداخمي للبختبار ويعمؿ ىذا      

المعامؿ عمى ربط ثبات الاختبار بثبات بنوده، فازدياد نسبة ثبات البنود بالنسبة لمتبايف الكمي 
 (148 ،2007يؤدي إلى انخفاض معامؿ الثبات. )معمرية، 

ـ تقدير ثبات مقياس التوافؽ النفسي مف بيانات عينة الدراسة وفي الدراسة الحالية ت     
 الاستطلبعية بطريقة ألفا كرونباخ، كما ىو موضح في الجدوؿ التالي:

 (: يوضح ثبات مقياس التوافق النفسي بطريقة ألفا كرونباخ5جدول )
 ألفا كرونباخ عدد البنود العينة

57 46 0.783 
( مما 0,783أف معامؿ الثبات ألفا كرونباخ يساوي ) مف خلبؿ نتائج الجدوؿ يتضح     

 يدؿ عمى أف المقياس ثابت.
 :وىي الطريقة التي يجرى استخداميا لمعرفة مدى ثبات الاختبار  الثبات بالتجزئة النصفية

وذلؾ بتقسيـ الاختبار الواحد إلى جزئيف بنود فردية وبنود زوجية ويتـ حساب معامؿ الارتباط 
 بينيـ. 

 ( 505 ،2009)يونس، 
تـ حساب ثبات مقياس التوافؽ النفسي بطريقة التجزئة النصفية، كما ىو موضح في      

 الجدوؿ التالي:
 (: يوضح الثبات مقياس التوافق النفسي بالتجزئة النصفية6جدول )
ارتباط 
 الجزئين

سبيرمان 
 براون

 ألفا كرونباخ جيتمان
الجزء  الجزء الأول

 الثاني

0,765 0,867 0,866 0.634 0.593 
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براوف" بيف الدرجات الفردية والدرجات الزوجية  -جدوؿ يتضح أف معامؿ الارتباط " سيبرماف
(، وأف نتيجة جيتماف 0.01(، وىي نتيجة دالة عند مستوى الدلالة )0.867تقدر بػ: )

 وصالح للبستعماؿ في الدراسة.( وىي داؿ أيضا وىذا ما يعني أف المقياس ثابت 0.605)
 :لمدراسة الأساليب الإحصائية .6

( تمت معالجتيا SPSSبعد إدخاؿ البيانات لمحزمة الإحصائية لمعموـ الاجتماعية )     
 بالأساليب التالية:

  .المتوسط الحسابي 
  .الانحراؼ المعياري 
 .معامؿ كرونباخ 
  .معادلة جيتماف 
  .معادلة سبيرماف براوف 
  اختبارT.test. 

 
 
 
 
 



 

 الفصل الخامس

 الدراسة ومناقشة نتائج عرض وتحميل

 
 تمييد 

 الفرضية الأولى ومناقشة _ عرض وتحميل 1
 الفرضية الثانية ومناقشة _ عرض وتحميل 2
 الفرضية الثالثة  ومناقشة _ عرض وتحميل 3
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 تمييد 
في ىذا الفصؿ ستعرض نتائج المعالجة الإحصائية لمفرضيات الثلبثة لمدراسة. وبعده يتـ 

اعتمادا عمى النتائج المحصمة عمييا حيث تتراوح النتائج ما بيف القبوؿ ومناقشتيا تحميميا 
 والرفض لفرضيات الدراسة.
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 : الأولى الفرضية ومناقشة وتحميل عرض_ 1
 تنص الفرضية الأولى:

  توجد علبقة ارتباطية بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ أولى ثانوي.
د مف وجود علبقة أو عدـ وجودىا بيف المتغيريف لدى التلبميذ أفراد العينة يتـ ولمتأك 

 (.3 رتباط بيرسوف )أنظر ممحؽ رقـفيما يمي عرض نتائج حساب معامؿ الا
(: نتائج معامل الارتباط بين مقياسي الدافعية لمتعمم والتوافق النفسي لدى 7)رقم جدول 

 أفراد العينة التلاميذ.
 

المتوسط  
 حسابي ال

حجم  الانحراف المعياري
 العينة

 مستوى دلالة "ر" قيمة "ر"

 0.000 0.428** 100 8.217 84.010 النفسي التوافق
 8.217 68.050 التعمم دافعية

 
الارتباط بيرسوف بيف نتائج الأفراد العينة التلبميذ في مقياس دافعية وبعد حساب معامؿ 

( وبما أف 0.428**النفسي، والذي تبيف أنو يساوي )التعمـ ونتائجيـ في مقياس التوافؽ 
إحصائيا عند مستوى الدلالة ( ومنو فإف معامؿ الارتباط داؿ 0.000مستوى الدلالة يساوي )

0.01.  
 مناقشة الفرضية الأولى: 

 والدافعية النفسي التوافؽ بيف ارتباطية علبقة الأولى عمى أنو توجد الفرضية تنص
ثانوي، حيث أسفرت النتائج عمى تحقؽ الفرضية ووجود علبقة  لىأو  تلبميذ لدى لمتعمـ

ارتباطية بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ أولى ثانوي وتفسر ىذه النتائج حسب 
ما تـ التحصؿ عميو مف نتائج مف خلبؿ تطبيؽ معامؿ الارتباط عمى المقياسيف والتي أثبتت 

التوافؽ النفسي لو علبقة بالدافعية لمتعمـ، فالتمميذ المتوافؽ  وجود علبقة، ويتضح مف ىذا بأف
نفسيا تصدر عنو سموؾ أدائية فعالة ويتميز بالتوفيؽ بيف رغباتو وبيف متطمبات البيئة 
ومتطمبات ذاتو، كما ترتفع الدافعية لمتعمـ لدى التمميذ المتوافؽ نفسيا إذ نجده يتميز بالرضا 

النفسية والتوترات التي يمكف أف تعيؽ توافقو، وبالتالي تحقيؽ  عف نفسو والخمو مف الصراعات
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الأىداؼ المسطرة خاصة التعميمية كالنجاح في شيادة البكالوريا وذلؾ مف خلبؿ استغلبؿ 
مكانية مواجية العقبات وحؿ المشكلبت بطريقة يقرىا المجتمع.   المراىؽ لقدراتو وا 

 : الثانية الفرضية ومناقشة وتحميل عرض_ 2
 تنص الفرضية الثانية عمى انو:

في مقياس التوافؽ النفسي بيف  0.05توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 
 تلبميذ أولى ثانوي تبعا لمتغير الجنس.

 يتم فيما يمي عرض نتائج الذكور في التوافق النفسي:(: 8)رقم جدول 
  

 الدرجة الرقم
 

 الدرجة الرقم

 

الر
 الدرجة قم

 
 الدرجة مالرق

1 83 11 84 21 80 31 81 
2 80 12 84 22 103 32 46 
3 73 13 84 23 80 33 92 
4 83 14 82 24 89 34 95 
5 86 15 88 25 86 35 70 
6 87 16 72 26 91 36 88 
7 79 17 85 27 93 37 92 
8 82 18 46 28 81 38 85 
9 75 19 76 29 85 39 84 

10 92 20 79 30 78 40 91 
  3290 المجموع

 82.25 المتوسط الحسابي
       
( 46يظير مف خلبؿ الجدوؿ السابؽ أف أقؿ درجة تـ الحصوؿ عمييا ىي الدرجة ) 

( عمى أعمى درجة وىي 34(، بينما حصؿ الفرد رقـ )18،32والتي حصؿ عمييا الفرد رقـ )
 ( 95الدرجة )
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وؿ السابؽ أف المتوسط الحسابي لأفراد العينة الذكور عمى ىذا كما يتضح مف خلبؿ الجد
 (.82.25المقياس بمغ )

وفيما يمي يتـ عرض نتائج أفراد العينة )الإناث( مصنفة حسب مستويات مقياس التوافؽ 
 :النفسي

 وفيما يمي يتم عرض نتائج الإناث في التوافق النفسي:(: 9)رقم جدول 
 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم

 

 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم
1 94 16 86 31 82 46 78 
2 90 17 92 32 79 47 88 
3 78 18 83 33 85 48 88 
4 92 19 84 34 90 49 83 
5 93 20 91 35 78 50 81 
6 83 21 80 36 82 51 66 
7 86 22 88 37 84 52 75 
8 90 23 88 38 83 53 88 
9 82 24 90 39 88 54 93 

10 88 25 78 40 86 55 83 
11 93 26 82 41 92 56 96 
12 77 27 83 42 82 57 78 
13 84 28 96 43 84 58 86 
14 82 29 89 44 85 59 80 
15 96 30 79 45 89 60 82 

  5111 المجموع
 85.18333 المتوسط الحسابي

أف أقؿ درجة تـ الحصوؿ عمييا ىي الدرجة السابؽ يظير مف خلبؿ الجدوؿ   
( عمى أعمى درجة 15(، بينما حصؿ الفرد رقـ )51( والتي حصؿ عمييا الفرد رقـ )66)

 ( 96وىي الدرجة )
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كما يتضح مف خلبؿ الجدوؿ السابؽ أف المتوسط الحسابي لأفراد العينة الذكور عمى ىذا 
 (.85.18المقياس بمغ )

يتـ فيما يمي عرض النتائج المحصؿ ولمتأكد مف دلالة الفروؽ  ولمتأكد مف دلالة الفروؽ:
عمييا مف خلبؿ تطبيؽ اختبار "ت" لدلالة الفروؽ بيف متوسطي مجموعتيف مستقميف وىما 

في مقياس التوافؽ النفسي، فكانت النتائج عمى  التلبميذ الإناث ومجموعة التلبميذ الذكور
 :النحو التالي
لدلالة الفروق بين متوسطي مجموعتين "ت" اختبار  يوضح نتائج (:10)رقم جدول 

 في مقياس التوافق النفسي التلاميذ الإناثوىما التلاميذ الذكور ومجموعة  مستقمين

 

(، 82.25أف المتوسط الحسابي لمتلبميذ الذكور يساوي )السابؽ تظير نتائج الجدوؿ  
( 2.93( ومنو فاف الفرؽ بيف العينتيف يساوي )85.18والمتوسط الحسابي الإناث يساوي )

 موعتيف.وىذا يعني أنو لا توجد فروؽ واضحة بيف المج
، وبما أف مستوى دلالة 1.767كما يظير مف خلبؿ النتائج السابقة أف قيمة "ت" تساوي 

 )ت(
( فإف الفرؽ داؿ إحصائيا، ومنو تحققت الفرضية، أي أنو توجد فروؽ في 0.05أقؿ مف ) 

 .(الاناثبيف التلبميذ الذكور والتمميذات التوافؽ النفسي )
عينة )الإناث( مصنفة حسب مستويات مقياس وفيما يمي يتـ عرض نتائج أفراد ال

 :التوافؽ النفسي
 
 

البعد 
 الأول

حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة  
 "ف"

مستوى 
 دلالة ف

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 دلالة ت

 القرار

 3.563 10.69 82.25 40 الذكور
 

 دالة 0.080 1.767 0.062
 5.84 85.18 60 الإناث
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 وفيما يمي يتم عرض نتائج الإناث في التوافق النفسي(: 11)رقم جدول 
 

 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم

 

 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم
1 94 16 86 31 82 46 78 
2 90 17 92 32 79 47 88 
3 78 18 83 33 85 48 88 
4 92 19 84 34 90 49 83 
5 93 20 91 35 78 50 81 
6 83 21 80 36 82 51 66 
7 86 22 88 37 84 52 75 
8 90 23 88 38 83 53 88 
9 82 24 90 39 88 54 93 

10 88 25 78 40 86 55 83 
11 93 26 82 41 92 56 96 
12 77 27 83 42 82 57 78 
13 84 28 96 43 84 58 86 
14 82 29 89 44 85 59 80 
15 96 30 79 45 89 60 82 

  5111 المجموع
 85.18333 المتوسط الحسابي

 

يتـ فيما يمي عرض النتائج المحصؿ ولمتأكد مف دلالة الفروؽ  ولمتأكد مف دلالة الفروؽ: 
مجموعتيف مستقميف وىما  عمييا مف خلبؿ تطبيؽ اختبار "ت" لدلالة الفروؽ بيف متوسطي

في مقياس التوافؽ النفسي، فكانت النتائج عمى  التلبميذ الإناث ومجموعة التلبميذ الذكور
  :النحو التالي
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" ت" اختبار تطبيق خلال من عمييا حصلتالم الفروق دلالة حيوض (:12)رقم جدول 
 التلاميذ ومجموعة الذكور التلاميذ وىما مستقمين مجموعتين متوسطي بين الفروق لدلالة

 النفسي التوافق مقياس في الإناث

 

(، 82.25أف المتوسط الحسابي لمتلبميذ الذكور يساوي )السابؽ دوؿ تظير نتائج الج 
( 2.93( ومنو فاف الفرؽ بيف العينتيف يساوي )85.18والمتوسط الحسابي الإناث يساوي )

 وىذا يعني أنو لا توجد فروؽ واضحة بيف المجموعتيف.
توى دلالة )ت( ، وبما أف مس1.767كما يظير مف خلبؿ النتائج السابقة أف قيمة "ت" تساوي

( فإف الفرؽ غير داؿ إحصائيا، ومنو تحققت 0.05( وىو أقؿ مف )0.080يساوي )
 .(الفرضية، أي أنو لا توجد فروؽ )بيف الذكور والاناث في التوافؽ النفسي

 :الثانية الفرضية مناقشة
 0.05 الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروؽ توجد انو عمى الثانية الفرضية تنص
 النتائج أسفرت ولقد الجنس، لمتغير تبعا ثانوي أولى تلبميذ بيف النفسي التوافؽ مقياس في

 في 0.05 الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروؽ توجد لا أنو أي ذلؾ عكس عمى
 وجود عدـ تفسير ويمكف الجنس، لمتغير تبعا ثانوي أولى تلبميذ بيف النفسي التوافؽ مقياس
 أنيـ حيث مف العينتيف بيف التشابو ىو النفسي التوافؽ يخص فيما والإناث ورالذك بيف فروؽ

 مف فكؿ الطموح بنفس يتمتعوف أنيـ الى بالإضافة المدرسة، في السنة نفس في مراىقيف
 تجاوز عمى والقدرة المرغوبة، والغايات والاىداؼ النجاح تحقيؽ إلى يسعوف الجنسيف

 النفسي التوافؽ إلى تؤدي التي العوامؿ ىذه تحقيؽ عمى فيتفقو  الباحثيف فأغمب. المشكلبت
 توفير إلى يسعيا أف عمييما منيما فكؿ والمدرسية، الأسرية العوامؿ خاصة الجنسيف، لكلب

البعد 
 الأول

حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة  
 "ف"

مستوى 
 دلالة ف

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 دلالة ت

 القرار

 3.563 10.69 82.25 40 الذكور
 

 دالة 0.080 1.767 0.062
 5.84 85.18 60 الإناث
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 لأنو وذلؾ التمميذ واستقرار لراحة سبؿ كؿ تحقيؽ أجؿ مف اللبزمة والإمكانيات الظروؼ كؿ
 ينعكس ضغط أو اىماؿ وأي مستقبمو لضماف والحرص العناية تتطمب حساسة جد مرحمة في

 : نجد الدراسة نتائج نفس إلى توصمت التي الدراسات بيف ومف. النفسي توافقيـ وعمى عمييـ
 التي( 2013) ستي بف حسيبة ودراسة( 2011) الكحموت شحادة حمدي أماني دراسة
 نفس لوجود والإناث، الذكور بيف النفسي التوافؽ في فروؽ توجد لا أنو إلى نتائجيما أسفرت

 . شخصيتيـ لتوازف شرط التوافؽ وكوف المدرسية والشروط الظروؼ
 بيف النفسي التوافؽ في إحصائيا دالة فروؽ وجود بعدـ الدراسات ىذه نتائج مع نتفؽ وىكذا
ناث ذكورا ثانوي أولى تلبميذ  .الثانية الفرضية نتيجة في دراستنا عميو دلت ما وىكذا وا 

   :ومناقشة الفرضية الثالثة_ عرض وتحميل 3
 تنص الفرضية الثالثة عمى أنو:  

في مقياس الدافعية لمتعمـ بيف  0.05توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 
        تلبميذ أولى ثانوي تبعا متغير الجنس.

 يتم فيما يمي عرض نتائج الذكور في الدافعية(: 13)رقم جدول 
الر
 الدرجة قم

 
 الدرجة مالرق

 

 الدرجة الرقم
 

 الدرجة الرقم
1 75 11 65 21 69 31 62 
2 65 12 69 22 69 32 44 
3 64 13 77 23 63 33 72 
4 70 14 70 24 67 34 77 
5 70 15 66 25 70 35 60 
6 74 16 69 26 93 36 63 
7 62 17 67 27 66 37 71 
8 67 18 69 28 71 38 71 
9 65 19 53 29 60 39 65 

10 80 20 60 30 72 40 63 
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  2705 المجموع
المتوسط 
 67.625 الحسابي

( 44السابؽ أف أقؿ درجة تـ الحصوؿ عمييا ىي الدرجة )يظير مف خلبؿ الجدوؿ 
( عمى أعمى درجة وىي 26(، بينما حصؿ الفرد رقـ )32والتي حصؿ عمييا الفرد رقـ )

 ( 93الدرجة )
كما يتضح من خلال الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لأفراد العينة (: 14)رقم جدول 

 (.67.62الذكور عمى ىذا المقياس بمغ )

1 75 16 66 31 63 46 64 
2 65 17 79 32 74 47 67 
3 63 18 73 33 67 48 68 
4 68 19 61 34 71 49 68 
5 56 20 66 35 57 50 58 
6 75 21 63 36 65 51 63 
7 71 22 74 37 69 52 69 
8 68 23 69 38 66 53 63 
9 71 24 69 39 68 54 79 

10 72 25 72 40 69 55 64 
11 76 26 61 41 70 56 71 
12 67 27 73 42 72 57 76 
13 73 28 72 43 70 58 58 
14 68 29 69 44 62 59 73 
15 77 30 67 45 69 60 68 

  4100 المجموع
 68.33333 المتوسط الحسابي
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( والتي 56السابؽ أف أقؿ درجة تـ الحصوؿ عمييا ىي الدرجة )يظير مف خلبؿ الجدوؿ 
( عمى أعمى درجة وىي 54،17(، بينما حصؿ الفرداف رقـ )05حصؿ عمييا الفرد رقـ )

 ( 79الدرجة )
كما يتضح مف خلبؿ الجدوؿ السابؽ أف المتوسط الحسابي لأفراد العينة الذكور عمى ىذا 

 (.68.33بمغ )المقياس 

يتـ فيما يمي عرض النتائج المحصؿ ولمتأكد مف دلالة الفروؽ  ولمتأكد مف دلالة الفروؽ:
عمييا مف خلبؿ تطبيؽ اختبار "ت" لدلالة الفروؽ بيف متوسطي مجموعتيف مستقميف وىما 

في مقياس الدافعية لمتعمـ، فكانت النتائج عمى  التلبميذ الإناث ومجموعة التلبميذ الذكور
 :النحو التالي
اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطي مجموعتين نتائج يوضح  (:15)رقم جدول 

 في مقياس الدافعية لمتعمم التلاميذ الإناثمستقمين وىما التلاميذ الذكور ومجموعة 

 

(، 67.62أف المتوسط الحسابي لمتلبميذ الذكور يساوي )السابؽ تظير نتائج الجدوؿ 
( 0.71( ومنو فاف الفرؽ بيف العينتيف يساوي )68.33والمتوسط الحسابي الإناث يساوي )

 ىذا يعني أنو لا توجد فروؽ واضحة بيف المجموعتيف.و 
، وبما أف مستوى دلالة )ت( 0.171كما يظير مف خلبؿ النتائج السابقة أف قيمة "ت" تساوي

 حقؽتؽ غير داؿ إحصائيا، ومنو لـ ت( فإف الفر 0.05( وىو أكبر مف )0.584يساوي )
 ـ. دافعية لمتعمالفرضية، أي أنو لا توجد فروؽ بيف الذكور والاناث في ال

 
 

البعد 
 الأول

حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة  
 "ف"

مستوى 
 دلالة ف

قيمة 
 "ت"

توى مس
 دلالة ت

 القرار

 1.900 7.66 67.62 40 الذكور
 

غ  0.584 0.549 0.171
 5.23 68.33 60 الإناث دالة
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 : الثالثة الفرضية مناقشة
 في 0.05 الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروؽ توجد أنو عمى الفرضية تنص  

 عمى النتائج أسفرت ولقد الجنس، متغير تبعا ثانوي أولى تلبميذ بيف لمتعمـ الدافعية مقياس
 مقياس في 0.05 الدلالة توىمس عند إحصائية دلالة ذات فروؽ توجد لا أنو أي ذلؾ عكس

 بيف فروؽ وجود عدـ تفسير ويمكف الجنس، متغير تبعا ثانوي أولى تلبميذ بيف لمتعمـ الدافعية
 الطموح تساوي حيث مف العينتيف بيف اتفاؽ ىو لمتعمـ الدافعية يخص فيما والإناث الذكور

 أيضا وىنا بينيـ، فيما يةالفرد الفروؽ مراعات وعدـ الدراسي، المسار في والاناث الذكور بيف
 يسوده تعميمي جو توفير خلبؿ مف التعمـ نحو التمميذ دافعية زيادة في المعمـ دور يكمف
 القني الباسط عبد دراسة مع الحالية دراستي وتتفؽ. الجنسيف بيف والمساواة والأمف الحب

 التعمـ نحو ودافعيتيـ المتعمموف يحمميا التي القيـ بيف العلبقة عف الكشؼ في( 2008)
 والإناث الذكور بيف التعمـ دافعية في إحصائية دلالة ذات فروؽ توجد لا أنو إلى فتوصمت

 . ثانوي ثالثة السنة طمبة عند
 بيف لمتعمـ الدافعية في إحصائيا دالة فروؽ وجود بعدـ الدراسة ىذه نتائج مع نتفؽ وىكذا  

ناث ذكورا ثانوي أولى تلبميذ  . الثالثة الفرضية نتيجة في دراستنا عميو دلت ما وىكذا وا 
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 الاستنتاج العام 
مواضيع التي احتمت مكانة في عمـ النفس ونالت يعتبر موضوع التوافؽ مف أىـ ال  

حيزا كبيرا في الصحة النفسية وىذه الأخيرة لقيت اىتماـ كبير مف طرؼ الباحثيف 
ألا وىو التوافؽ وتزداد أىمية والمختصيف وخاصة العامؿ الأساسي الممثمة لمصحة النفسية، 

دراسة ىذا الموضوع مف خلبؿ العينة التي تناولتيا وىي تلبميذ أولى ثانوي. وتبقى المدرسة 
أيف يقضوف فترة طويمة مف حياتيـ، كما ليا الوسط الذي ينمو فيو التمميذ خارج الاسرة و 

المعرفة، بؿ تكويف التعميـ وتحصيؿ رسالة تربوية تيدؼ إلى ما ىو أشمؿ وأوسع مف مجرد 
شخصية التمميذ ورعاية نموه النفسي والعمؿ عمى تحرير طاقتيـ واستعداداتيـ واستغلبليا في 
المجاؿ الدراسي مف أجؿ النجاح، ولذلؾ حتى يحقؽ التلبميذ مستوى عالي مف التوافؽ 

ف مجرد النفسي لا بد مف القائميف عمى تربية المراىقيف العمؿ عمى تحويؿ دافعيتيـ لمتعمـ م
طاقة كامنة إلى استعداد ورغبة مستمرة في العطاء والتفكير وذلؾ ضمف محيط نفسي يشجع 

فموضوع التوافؽ النفسي موضوع واسع ويتطمب البحث فيو وتبقى دراستنا عمى الدراسة. 
مجرد محاولة الكشؼ عف العلبقة بيف التوافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ لدى تلبميذ السنة أولى 

فما يجدر الإشارة اليو أف ىناؾ متغيرات أخرى غير الدافعية لمتعمـ تستدعي الدراسة  ثانوي.
المتوافؽ نفسيا ترتفع لديو الدافعية لمتعمـ والمرتبطة بالتوافؽ مف طرؼ الباحثيف فالتمميذ 

 النفسي السميـ. 
غباتو فيجب توفر ظروؼ مناسبة تضمف توافقا سميما، والذي يتحدد بمدى إشباع التمميذ لر  

النفسية ومطالبو لتحقيؽ الأىداؼ التي يريد الوصوؿ إلييا، ولذلؾ تبقى الدافعية لمتعمـ 
 مرتبطة بجوانب الشخصية النفسية وبعممية التعمـ ارتباطا وثيقا. 

إثراء معمومات الطالب المتمدرس في عمـ وأخيرا نرجو أف تساىـ ىذه الدراسة ولو قميؿ في 
توافؽ النفسي والدافعية لمتعمـ والذي يمكف عمى أساسو التطرؽ النفس وما يتعمؽ بموضوع ال

 الى دراسات أخرى. 
 :مقترحات الدراسة

 .سميمة شخصية اكتساب عمى تساعد التي النفسي التوافؽ دراسات مف الاستفادة •
 .سموكيات إتباع خلبؿ مف لمتعمـ، الدافعية دراسات مف الاستفادة •
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 وحتى المدارس،) المستويات جميع في لمتعمـ لدافعيةوا النفسي بالتوافؽ الاىتماـ •
 (.الجامعات

 .مدرسية بيئة مع التوافؽ لتحقيؽ ادماجيـ عمى والعمؿ المتعمميف سموكيات تعديؿ •
 ميمة مرحمة المراىقة باعتبار المتمدرس المراىؽ تواجو قد التي النفسية بالمشاكؿ الاىتماـ •

 .وحساسة
 :الدارسة آفاق
 النفسي التوافؽ في والمتمثؿ الرئيسي التساؤؿ عمى الإجابة حاوؿ قد دراستنا موضوع أف رغـ

 الى تتحوؿ أف يمكف والتي الأسئمة مف مجموعة ىناؾ تضؿ انو الا. التعمـ بدافعية وعلبقتو
 :وىي مستقبمية موضوعات

 .التعمـ بدافعية وعلبقتو الذات مفيوـ *
 .لتعمـا بدافعية وعلبقتو الدراسي والفشؿ النجاح *
 .التعمـ بدافعية وعلبقتو النفسي الضغط *
 .الدراسي بالتحصيؿ وعلبقتو النفسي التوافؽ *
 .الدراسي بالتحصيؿ وعلبقتو التعمـ دافعية *
 .الجامعي الطالب عند التعمـ دافعية *
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 المراجعالمصادر و قائمة 
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الملاحق قائمة 
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 مقياس التوافق النفسي : (1)ممحق رقم 
 أخي التلميذ ... أختي التلميذة 

 تحية طيبة وبعد... 
ـ بدراسة ميدانية نرجو تعاونكـ معنا بالإجابة عمى في إطار إعداد مذكرة الماستر والقيا

عبارات المقياس بصراحة وصدؽ وأمانة لضماف الوصوؿ إلى نتائج صادقة نسترشد بيا في 
 دراستنا. 

 تأكد أف ىذه البيانات تبقى سرية وتستخدـ لغرض البحث العممي فقط. 
 نشكرؾ عمى حسف تعاونؾ معنا، ولؾ منا خالص التقدير والشكر. 

 

  

 بيانات الشخصية:

 اسم المؤسسة التعليمية: 

 الشعبة الدراسية: 

 ذكر:                   أنثى:                        الجنس:  

  2222/.... تاريخ الاجراء: ......../

  

        

 أبدا أحيانا دائما الفقرات  الرقم

    اشعر بالطمأنٌنة عند ذكر الله  0

    لفرح والحزن اشعر مزاجً بٌن ا 1

    ٌصعب علٌا اكتساب أصدقاء جدد فً حٌاتً  2

    اعترف بالخطأ الذي ارتكبه مهما كانت الأسباب  3

    استمتع بنوم هادئ ومرٌح  4

    اشعر بالوحدة حتى لو كنت مع الناس  5

    المهم ان أحصل على المال مهما كانت الطرٌقة  6
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    اعتقد أنً سعٌد فً حٌاتً  7

    أجد صعوبة فً التحدث أمام الآخرٌن  8

    أنا راض عن نفسً بشكل عام  01

    أنفذ رغبتً حتى لو أضررت بمصالح الآخرٌن 00

    بهمة عالٌة لا ٌعترٌها الوهن  01

    اقرأ كلام الله وأحاول العمل به  02

    ارغب فً مناقشة أفكاري مع أصدقائً  03

    رٌن بسرعة انسجم مع الآخ 04

    أتطلع إلى مستقبلً بجدٌة وتفاؤل  05

    أشعر أننً مقبول من قبل الآخرٌن  06

    أستطٌع السٌطرة على مشاعري  07

    أقدر أي شخص لكونه إنسان فً المقام الأول  08

    أشعر بالسرور و المرح فً حٌاتً 11

    كثٌرا ما ٌمتلكنً شعور الٌأس  10

    من أشٌاء تثٌر خوف الناس عادةأخاف  11

    اشعر بأن قدرتً دون قدرات الآخرٌن  12

    اشعر بالقلق والضٌق فً معظم الأوقات  13

    أتردد وأجد صعوبة فً اتخاذ أي قرار  14

    أؤدي التزاماتً الاجتماعٌة على أفضل ما ٌرام 15

    أعانً من الإغماء دون سبب واضح  16

    لى من ٌسئ لً طمعا فً إرضاء الله أصبر ع 17

    اشعر بالسعادة إذا قمت بمهمة تخدم الآخرٌن  18

    أستطٌع اختٌار ما أرٌده  21

    ٌنهانً دٌنً عن أذٌة الناس والتزم بذلك  20
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    أثور بسرعة وأفقد أعصابً  21

    طموحاتً محدودة إلى حد كبٌر  22

    ء الصالحٌن فً السلوك أحاول الاقتداء بالأنبٌا 23

    لدي ثقة عالٌة بنفسً  24

    أعانً من خفقان فً القلب  25

    أمٌل إلى الغش عندما لا ٌوجد لدي رقٌب  26

    اشعر بأن لا قٌمة لً فً هذه الحٌاة  27

    اختلف مع والداي فً العدٌد من الموضوعات  28

ناس ٌوجد الصفاء الوجدانً مع الكون وال 31
 والقرب من الله 

   

    أتقبل بنٌتً الجسمٌة كما هً  30

    أقوم بأعمال معٌنة رغما عنً  31

    أمٌل إلى الإعتماد على الآخرٌن  32

    أعانً من أحلام الٌقظة  33

    أعانً من ضٌق التنفس  34

    أشكو من الألم فً الجهاز الهضمً  35
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 لدافعية لمتعمم مقياس ا: (2)ممحق رقم 
 أخي التمميذ ... أختي التمميذة 

 تحية طيبة وبعد... 
في إطار إعداد مذكرة الماستر والقياـ بدراسة ميدانية نرجو تعاونكـ معنا بالإجابة عمى 
عبارات المقياس بصراحة وصدؽ وأمانة لضماف الوصوؿ إلى نتائج صادقة نسترشد بيا في 

 دراستنا. 
 تبقى سرية وتستخدـ لغرض البحث العممي فقط. تأكد أف ىذه البيانات 

 نشكرؾ عمى حسف تعاونؾ معنا، ولؾ منا خالص التقدير والشكر. 
 

  

 بيانات الشخصية:

 اسم المؤسسة التعليمية: 

 الشعبة الدراسية: 

 ذكر:                   أنثى:               الجنس :   

  2222/.... تاريخ الاجراء: ......../

  

 

 أبدا أحيانا دائما العبارات  رقمال

    اشعر بالسعادة عندما أكون موجود فً المدرسة  0 

    ٌندر أن ٌهتم والداي بعلاماتً المدرسٌة  1 

أفضل القٌام بعملً الدراسً ضمن مجموعة من  2 
 الزملاء على أن أقوم به منفردا 

   

اهتمامً ببعض الموضوعات الدراسٌة ٌؤدي إلى  3 
 كل ما ٌدور حولً إهمال

   

    استمتع بالأفكار الجدٌدة التً أتعلمها فً المدرسة 4 

لدي النزعة إلى ترك المدرسة بسبب قوانٌنها  5 
 الصارمة 
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أحب القٌام بمسؤولٌاتً فً المدرسة بغض النظر  6 
 عن النتائج 

   

    أواجه المواقف الدراسٌة المختلفة بمسؤولٌة تامة  7 

إلً والداي عندما أتحدث عن مشكلاتً  ٌصغً 8 
 المدرسٌة 

   

    ٌصعب علً الانتباه لشرح المدرس و متابعته  01 

اشعر بغالبٌة الدروس التً تقدمها المدرسة غٌر  00 
 مثٌرة 

   

    أسعى لكً ٌرضى عنً زملائً فً المدرسة  01 

أتجنب المواقف المدرسٌة التً ٌتطلب منً تحمل  02 
 ٌة المسؤول

   

لا أستحسن نزال العقوبات على طلبة المدرسة  03 
 بغض النظر عن الأسباب 

   

    ٌهتم والدي بمعرفة حقٌقة مشاعري تجاه المدرسة   04 

أشعر بأن بعض الزملاء فً المدرسة هم سبب  05 
 المشكلات التً أتعرض لها 

   

أشعر بالضٌق أثناء أداء الواجبات المدرسٌة التً  06 
 تطلب العمل مع الزملاء فً المدرسة ت

   

أشعر باللامبالاة أحٌانا فٌما ٌتصل بأداء الواجبات  07 
 المدرسٌة 

   

أشعر بالرضا عندما أقوم بتطوٌر معلوماتً  08 
 ومهاراتً المدرسٌة 

   

أفضل أن ٌعطٌنا المدرس أسئلة صعبة تحتاج إلى  11 
 تفكٌر 

   

    الدراسٌة على شًء آخر أفضل أن أهتم بالواجبات  10 

    أحرص أن أتقٌد بالسلوك الذي تتطلبه المدرسة  11 

ٌسعدنً أن تعطى المكافئات للطلبة بمقدار الجهد  12 
 المبذول 

   

أحرص على تنفٌذ ما ٌطلبه منً المدرسون  13 
 بخصوص الواجبات المدرسٌة 

   

دة كثٌرا ما أشعر بأن مساهماتً فً عمل أشٌاء جدٌ 14 
 فً المدرسة تمٌل إلى الهبوط 

   

أشعر أن الالتزام بقواعد المدرسة ٌخلق جوا دراسٌا  15 
 مرٌحا 
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أقوم بكثٌر من النشاطات الدراسٌة و الجمعٌات  16 
 الطلابٌة 

   

لا ٌأبه والداي عندما أتحدث إلٌهما عن علاماتً  17 
 المدرسٌة 

   

زملائً فً ٌصعب علً تكوٌن صداقة بسرعة مع  18 
 المدرسة 

   

لدي رغبة قوٌة فً الاستفسار عن موضوعات فً  21 
 المدرسة 

   

ٌحرص والداي على قٌامً بأدائً واجباتً  20 
 المدرسٌة 

   

    لا ٌهتم والداي بالأفكار التً أتعلمها فً المدرسة  21 

سرعان ما أشعر بالملل عندما أقوم بواجباتً  22 
 المدرسٌة 

   

العمل مع الزملاء فً المدرسة ٌمكننً من الحصول  23 
 على علامات أعلى 

   

تعاونً مع زملائً فً حل واجباتً المدرسٌة ٌعود  24 
 علً بالمنفعة 

   

    أقوم بكل ما ٌطلب منً فً نطاق المدرسة  25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



56 
 

 نتائج الدراسة الاستطلاعية  :(3)ممحق رقم 
 دافعية التعمم

NEW FILE. 

DATASET NAME DataSet1 WINDOW=FRONT. 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 VAR00007 

VAR00008 VAR00009 VAR00010 VAR00011 VAR00012 VAR00013 VAR00014 VAR00015 

VAR00016 VAR00017 VAR00018 VAR00019 VAR00020 VAR00021 VAR00022 VAR00023 

VAR00024 VAR00025 VAR00026 VAR00027 VAR00028 VAR00029 VAR00030 VAR00031 

VAR00032 VAR00033 VAR00034 VAR00035 VAR00036 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=ALPHA. 

Reliability 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 20:34:48 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet1 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 57 

Matrix Input  

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User-defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 
Statistics are based on all cases with valid 

data for all variables in the procedure. 

Syntax 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00002 

VAR00003 VAR00004 VAR00005 

VAR00006 VAR00007 VAR00008 

VAR00009 VAR00010 VAR00011 

VAR00012 VAR00013 VAR00014 

VAR00015 VAR00016 VAR00017 

VAR00018 VAR00019 VAR00020 

VAR00021 VAR00022 VAR00023 

VAR00024 VAR00025 VAR00026 

VAR00027 VAR00028 VAR00029 

VAR00030 VAR00031 VAR00032 

VAR00033 VAR00034 VAR00035 

VAR00036 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=ALPHA. 

Resources 
Processor Time 00:00:00.02 

Elapsed Time 00:00:00.03 

 

[DataSet1]  
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Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 57 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 57 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.734 36 

 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00003 VAR00005 VAR00007 VAR00009 VAR00011 VAR00013 

VAR00015 VAR00017 VAR00019 VAR00021 VAR00023 VAR00025 VAR00027 VAR00029 

VAR00031 VAR00033 VAR00035 VAR00002 VAR00004 VAR00006 VAR00008 VAR00010 

VAR00012 VAR00014 VAR00016 VAR00018 VAR00020 VAR00022 VAR00024 VAR00026 

VAR00028 VAR00030 VAR00032 VAR00034 VAR00036 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=SPLIT. 

Reliability 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 20:35:38 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet1 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 57 

Matrix Input  

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User-defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 
Statistics are based on all cases with valid 

data for all variables in the procedure. 
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Syntax 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00003 

VAR00005 VAR00007 VAR00009 

VAR00011 VAR00013 VAR00015 

VAR00017 VAR00019 VAR00021 

VAR00023 VAR00025 VAR00027 

VAR00029 VAR00031 VAR00033 

VAR00035 VAR00002 VAR00004 

VAR00006 VAR00008 VAR00010 

VAR00012 VAR00014 VAR00016 

VAR00018 VAR00020 VAR00022 

VAR00024 VAR00026 VAR00028 

VAR00030 VAR00032 VAR00034 

VAR00036 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=SPLIT. 

Resources 
Processor Time 00:00:00.02 

Elapsed Time 00:00:00.02 

 [DataSet1]  

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 57 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 57 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha 

Part 1 
Value .665 

N of Items 18
a
 

Part 2 
Value .580 

N of Items 18
b
 

Total N of Items 36 

Correlation Between Forms .434 

Spearman-Brown Coefficient 
Equal Length .606 

Unequal Length .606 

Guttman Split-Half Coefficient .605 

a. The items are: VAR00001, VAR00003, VAR00005, VAR00007, 

VAR00009, VAR00011, VAR00013, VAR00015, VAR00017, VAR00019, 

VAR00021, VAR00023, VAR00025, VAR00027, VAR00029, VAR00031, 

VAR00033, VAR00035. 
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b. The items are: VAR00002, VAR00004, VAR00006, VAR00008, 

VAR00010, VAR00012, VAR00014, VAR00016, VAR00018, VAR00020, 

VAR00022, VAR00024, VAR00026, VAR00028, VAR00030, VAR00032, 

VAR00034, VAR00036. 

 
DATASET ACTIVATE DataSet1. 

DATASET CLOSE DataSet0. 

T-TEST GROUPS=VAR00037(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=VAR00038 

  /CRITERIA=CI (.95). 

T-Test 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 20:40:13 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet1 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 57 

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 

Statistics for each analysis are based on the 

cases with no missing or out-of-range data 

for any variable in the analysis. 

Syntax 

T-TEST GROUPS=VAR00037(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=VAR00038 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Resources 
Processor Time 00:00:00.00 

Elapsed Time 00:00:00.71 

 [DataSet1]  

Group Statistics 

 VAR00037 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

VAR00038 
1.00 15 60.2667 6.16982 1.59304 

2.00 15 78.8667 3.44065 .88837 

 

Independent Samples Test 

 Levene's Test for Equality of Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-tailed) Mean Difference Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

VAR00038 
Equal variances assumed 5.449 .027 -10.197- 28 .000 -18.60000- 1.82400 -22.33630- -14.86370- 

Equal variances not assumed   -10.197- 21.940 .000 -18.60000- 1.82400 -22.38335- -14.81665- 
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 التوافق النفسي
 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 VAR00007 

VAR00008 VAR00009 VAR00010 VAR00011 VAR00012 VAR00013 VAR00014 VAR00015 

VAR00016 VAR00017 VAR00018 VAR00019 VAR00020 VAR00021 VAR00022 VAR00023 

VAR00024 VAR00025 VAR00026 VAR00027 VAR00028 VAR00029 VAR00030 VAR00031 

VAR00032 VAR00033 VAR00034 VAR00035 VAR00036 VAR00037 VAR00038 VAR00039 

VAR00040 VAR00041 VAR00042 VAR00043 VAR00044 VAR00045 VAR00046 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=ALPHA. 

Reliability 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 20:48:03 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet2 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 57 

Matrix Input  

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User-defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 
Statistics are based on all cases with valid 

data for all variables in the procedure. 

Syntax 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00002 

VAR00003 VAR00004 VAR00005 

VAR00006 VAR00007 VAR00008 

VAR00009 VAR00010 VAR00011 

VAR00012 VAR00013 VAR00014 

VAR00015 VAR00016 VAR00017 

VAR00018 VAR00019 VAR00020 

VAR00021 VAR00022 VAR00023 

VAR00024 VAR00025 VAR00026 

VAR00027 VAR00028 VAR00029 

VAR00030 VAR00031 VAR00032 

VAR00033 VAR00034 VAR00035 

VAR00036 VAR00037 VAR00038 

VAR00039 VAR00040 VAR00041 

VAR00042 VAR00043 VAR00044 

VAR00045 VAR00046 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=ALPHA. 

Resources 
Processor Time 00:00:00.02 

Elapsed Time 00:00:00.01 



61 
 

 [DataSet2]  

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 57 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 57 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.783 46 

 
RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00003 VAR00005 VAR00007 VAR00009 VAR00011 VAR00013 

VAR00015 VAR00017 VAR00019 VAR00021 VAR00023 VAR00025 VAR00027 VAR00029 

VAR00031 VAR00033 VAR00035 VAR00037 VAR00039 VAR00041 VAR00043 VAR00045 

VAR00002 VAR00004 VAR00006 VAR00008 VAR00010 VAR00012 VAR00014 VAR00016 

VAR00018 VAR00020 VAR00022 VAR00024 VAR00026 VAR00028 VAR00030 VAR00032 

VAR00034 VAR00036 VAR00038 VAR00040 VAR00042 VAR00044 VAR00046 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=SPLIT. 

Reliability 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 20:48:59 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet2 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 57 

Matrix Input  

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User-defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 
Statistics are based on all cases with valid 

data for all variables in the procedure. 
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Syntax 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=VAR00001 VAR00003 

VAR00005 VAR00007 VAR00009 

VAR00011 VAR00013 VAR00015 

VAR00017 VAR00019 VAR00021 

VAR00023 VAR00025 VAR00027 

VAR00029 VAR00031 VAR00033 

VAR00035 VAR00037 VAR00039 

VAR00041 VAR00043 VAR00045 

VAR00002 VAR00004 VAR00006 

VAR00008 VAR00010 VAR00012 

VAR00014 VAR00016 VAR00018 

VAR00020 VAR00022 VAR00024 

VAR00026 VAR00028 VAR00030 

VAR00032 VAR00034 VAR00036 

VAR00038 VAR00040 VAR00042 

VAR00044 VAR00046 

  /SCALE ('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=SPLIT. 

Resources 
Processor Time 00:00:00.00 

Elapsed Time 00:00:00.07 

 

[DataSet2]  

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 57 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 57 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha 

Part 1 
Value .634 

N of Items 23
a
 

Part 2 
Value .593 

N of Items 23
b
 

Total N of Items 46 

Correlation Between Forms .765 

Spearman-Brown Coefficient 
Equal Length .867 

Unequal Length .867 

Guttman Split-Half Coefficient .866 
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a. The items are: VAR00001, VAR00003, VAR00005, VAR00007, 

VAR00009, VAR00011, VAR00013, VAR00015, VAR00017, VAR00019, 

VAR00021, VAR00023, VAR00025, VAR00027, VAR00029, VAR00031, 

VAR00033, VAR00035, VAR00037, VAR00039, VAR00041, VAR00043, 

VAR00045. 

b. The items are: VAR00002, VAR00004, VAR00006, VAR00008, 

VAR00010, VAR00012, VAR00014, VAR00016, VAR00018, VAR00020, 

VAR00022, VAR00024, VAR00026, VAR00028, VAR00030, VAR00032, 

VAR00034, VAR00036, VAR00038, VAR00040, VAR00042, VAR00044, 

VAR00046. 

 
T-TEST GROUPS=VAR00048(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=VAR00047 

  /CRITERIA=CI(.95). 

T-Test 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 20:51:53 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet2 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 57 

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 

Statistics for each analysis are based on the 

cases with no missing or out-of-range data 

for any variable in the analysis. 

Syntax 

T-TEST GROUPS=VAR00048(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=VAR00047 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Resources 
Processor Time 00:00:00.00 

Elapsed Time 00:00:00.27 

 

[DataSet2]  

Group Statistics 

 VAR00048 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

VAR00047 
1.00 15 73.1333 11.28125 2.91281 

2.00 15 92.4667 3.37780 .87214 
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 نتائج الدراسة الاساسية(:4ممحق رقم )
 العلبقة بيف التوافؽ والدافعية 

 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=التوافق التعلم.دافعية. النفسي   

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /STATISTICS DESCRIPTIVES 

  /MISSING=PAIRWISE. 

 
Correlations 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 21:09:13 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet3 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 100 

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User-defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 

Statistics for each pair of variables are 

based on all the cases with valid data for 

that pair. 

Syntax 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=التوافق التعلم.دافعٌة. النفسً   

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /STATISTICS DESCRIPTIVES 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Resources 
Processor Time 00:00:00.03 

Elapsed Time 00:00:00.94 

 

[DataSet3]  

Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

 100 6.29634 68.0500 التعلم.دافعٌة

 100 8.21737 84.0100 النفسً.التوافق

 

Correlations 

 النفسً.التوافق التعلم.دافعٌة 

 التعلم.دافعٌة

Pearson Correlation 1 .428
**
 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 100 100 

Pearson Correlation .428 النفسً.التوافق
**
 1 
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Sig. (2-tailed) .000  

N 100 100 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

T-TEST GROUPS=(2 1) الجنس 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=النفسي.التوافق 

  /CRITERIA=CI (.95). 

  الفروؽ في التوافؽ 
 الذكور التوافق 

 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم

 

 الدرجة الرقم  الدرجة لرقما
1 83 11 84 21 80 31 81 
2 80 12 84 22 103 32 46 
3 73 13 84 23 80 33 92 
4 83 14 82 24 89 34 95 
5 86 15 88 25 86 35 70 
6 87 16 72 26 91 36 88 
7 79 17 85 27 93 37 92 
8 82 18 46 28 81 38 85 
9 75 19 76 29 85 39 84 

10 92 20 79 30 78 40 91 
  3290 المجموع

 82.25 المتوسط الحسابي
 

 الاناث التوافق
 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم

 

 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم
1 94 16 86 31 82 46 78 
2 90 17 92 32 79 47 88 
3 78 18 83 33 85 48 88 
4 92 19 84 34 90 49 83 
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5 93 20 91 35 78 50 81 
6 83 21 80 36 82 51 66 
7 86 22 88 37 84 52 75 
8 90 23 88 38 83 53 88 
9 82 24 90 39 88 54 93 

10 88 25 78 40 86 55 83 
11 93 26 82 41 92 56 96 
12 77 27 83 42 82 57 78 
13 84 28 96 43 84 58 86 
14 82 29 89 44 85 59 80 
15 96 30 79 45 89 60 82 

  5111 المجموع
 85.18333 المتوسط الحسابي

 
T-Test 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 21:09:46 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet3 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 100 

Missing Value Handling 

Definition of Missing 
User defined missing values are treated as 

missing. 

Cases Used 

Statistics for each analysis are based on the 

cases with no missing or out-of-range data 

for any variable in the analysis. 

Syntax 

T-TEST GROUPS=(2 1) الجنس 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=النفسً.التوافق 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Resources 
Processor Time 00:00:00.02 

Elapsed Time 00:00:00.11 

 [DataSet3] 
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Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean الجنس 

 النفسً.التوافق
 1.69151 10.69807 82.2500 40 الذكور

 75446. 5.84399 85.1833 60 الإناث

 

 

T-TEST GROUPS=(2 1) الجنس 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=التعلم.دافعية 

  /CRITERIA=CI (.95). 

 الفروؽ في الدافعية 
 نتائج الذكور الدافعية 

 الدرجة الرقم  الدرجة الرقم

 

 الدرجة الرقم  رجةالد الرقم
1 75 11 65 21 69 31 62 
2 65 12 69 22 69 32 44 
3 64 13 77 23 63 33 72 
4 70 14 70 24 67 34 77 
5 70 15 66 25 70 35 60 
6 74 16 69 26 93 36 63 
7 62 17 67 27 66 37 71 
8 67 18 69 28 71 38 71 
9 65 19 53 29 60 39 65 

10 80 20 60 30 72 40 63 
  2705 المجموع

 67.625 المتوسط الحسابي
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 نتائج الاناث: الاناث الدافعية

 الدرجة الرقم   الدرجة الرقم 

 

 الدرجة الرقم   الدرجة الرقم 
1 75 16 66 31 63 46 64 
2 65 17 79 32 74 47 67 
3 63 18 73 33 67 48 68 
4 68 19 61 34 71 49 68 
5 56 20 66 35 57 50 58 
6 75 21 63 36 65 51 63 
7 71 22 74 37 69 52 69 
8 68 23 69 38 66 53 63 
9 71 24 69 39 68 54 79 

10 72 25 72 40 69 55 64 
11 76 26 61 41 70 56 71 
12 67 27 73 42 72 57 76 
13 73 28 72 43 70 58 58 
14 68 29 69 44 62 59 73 
15 77 30 67 45 69 60 68 

  4100 المجموع
 68.33333 المتوسط الحسابي

 
T-Test 

Notes 

Output Created 28-MAY-2022 21:10:20 

Comments  

Input 

Active Dataset DataSet3 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working Data File 100 

Missing Value Handling Definition of Missing 
User defined missing values are treated as 

missing. 
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Cases Used 

Statistics for each analysis are based on the 

cases with no missing or out-of-range data 

for any variable in the analysis. 

Syntax 

T-TEST GROUPS=(2 1) الجنس 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=التعلم.دافعٌة 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Resources 
Processor Time 00:00:00.00 

Elapsed Time 00:00:00.05 

 

[DataSet3]  

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean الجنس 

فعٌةدا  التعلم.
 1.21248 7.66841 67.6250 40 الذكور

 67634. 5.23892 68.3333 60 الإناث

 

 

 

 

 

 

 

 


