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 شكر وعرفان
 "28"فاطر)إِنَّمَا يَخْشَى المَّوَ مِنْ عِبَادِهِ الْعُمَمَاءُ (قال تعالى:

الصلبة والسلبم عمى نبينا وحبيبنا محمد صمى الله عميو وسمم الحمد لله الذي ىدانا و 
 قنا لإتمام ىذا العمل ولا توفيق إلا بو.وف

لي حرصو  وتوجييو  يحوامد الساسي نتقدم بجزيل الشكر والتقدير لأستاذنا الفاضل
رشادات و نرجو من الله لو  دوام الصحة والعافية  مدادنا بمختمف نصائح وا  لنا وا 

 والتوفيق في حياتو.
اء" إلى كل من عممونا حرفا لنصنع كذلك من قال فييم نبينا الشريف "العمماء ورثة الأنبي

بو مجدا إلى كل معممينا وأساتذتنا طيمة مشوارنا الدراسي لكم كل الثناء والاحترام عمى 
 .ما أنرتم بو بصيرتنا

كما لا ننسى شكر  جميع الزملبء ورفاق الدرب الذين شاركونا الحموة والمرة 
و وقتيم ومجيودىم لنا  وخاصة الذين مدو يد العون لنا في أوقاتنا الصعبة وكرس

 .خلبل ىذه المسيرة لقد كنا خير سند لبعضنا البعض

 .نسأل الله أن يحيينا بصحة والعافية ويوفقنا لطمب العمم لما يحبو ويرضاه

-أحمد مريم، مروة، سميحة، ،شيماء -
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 ممخص الدراسة:

مكشف عمى العلبقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي والدافعية ىدفت الدراس الحالية ل
طبقت  للئنجاز لدى عينة من التلبميذ السنة الثانية ثانوي بثانوية حنكة عمي بالمقرن، حيث

( تمميذ وتمميذة من السنة الثانية ثانوي 126ىذه الدراسة عمى عينة من التلبميذ مكونة من)
الدراسة المنيج الوصفي، ولجمع المعمومات أستخدم  استخدمتوقد  التخصصاتلجميع 
برنامج  باستخدام البيانات، وتمت معالجة ه(1429مغامدي )دافعية الإنجاز لمقياس 

(SPSS )اختبارمى الاساليب المستخدمة في ع بالاعتماد(T تاست ومعامل )ارتباط 
سبرمان، وتكرارات النسب المئوية، وتحميل  ارتباطبيرسون، ومعامل ألفا كرومباخ، ومعامل 

 التباين الأحادي وتوصمت الدراسة إلى النتائج التالية:
الثانية ثانوي توجد فروق ذات دلالة إحصائية لمدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة  لا -(1

 (.رياضيتبعا لمتغير التخصص) عممي، أدبي، تقني 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية لمدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي  لا -(2

 (.رياضيتبعا لمتغير التخصص) عممي، أدبي، تقني 
لثانية ثانوي توجد فروق ذات دلالة إحصائية لمدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة ا لا -(3

 و تسيير ىندسة كيربائية، أداب وفمسفة، التوجو إلى التخصص)عموم تجربية، تبعا لمتغير
 لغات(.  قتصاد،ا
توجد فروق ذات دلالة إحصائية لمدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي  لا -(4 

 رضا عمى التوجيو)راضي، غير راضي(تبعا لمتغير ال
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  ب    

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
Study summary: 

The current study aimed to revealing the relationship between satisfaction with 

school guidance and achievement motivation among a sample of second year 

secondary students at Hanka Ali almgrin High School. In the study, the 

descriptive approach, and to collect information, a measure of achievement 

motivation was used, Al-Ghamdi (1429A.H),The data were processed using the 

(SPSS) program, depending on the methods used in the T-test, Pearson 

correlation coefficient, Krum Bach's alpha coefficient, Spearman correlation 

coefficient, percentage frequencies, and one-way analysis of variance. The study 

reached the following results:  

1 - There are no statistically significant differences Achievement motivations 

among second year secondary students according to the variable of 

specialization (scientific, literary, mathematical technical) 

 2- There are no statistically significant differences for achievement motivation 

among second year secondary students according to the gender variable (male, 

female) 

 3- There are no statistically significant differences in achievement motivation 

among students of the second year of secondary school Second year secondary 

students according to the variable of orientation to specialization (experimental 

sciences, literature and philosophy, electrical engineering, management and 

economics, foreign languages)  

4- There are no statistically significant differences for achievement motivation 

among second year secondary students according to satisfaction with guidance 

(satisfied, not satisfied) 
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 قائمة الجداول والأشكال
 

رقم  وانـــــنــــعـال
 الصفحة

 55 أبعاد مقياس الدافعية للئنجاز والعبارات تحت كل بعد :(3-1جدول )
 55 ترميز العبارات :(3-2جدول )

 56 لعينتين مستقمتين ) الصدق التمييزي ( لممقياس T(: يوضح حساب قيمة 3-4الجدول رقم )
 57 ) صدق المحتوى ( لعبارات مقياس R(: يوضح قيمة معامل الارتباط 3-5ول رقم )الجد

 58 (: يوضح قيمة معامل  ألفا كرونباخ لممقياس5-6الجدول رقم )
 61 (: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير التخصص4-1الجدول رقم )
 62 الجنس(: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير 4-2الجدول رقم )
 63 (: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير التوجو إلى التخصص4-3الجدول رقم )
 64 (: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير الرضا عمى التوجيو4-4الجدول رقم )
 65 ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين التخصصات في الدافعية للئنجاز F(: قيمة 4-5الجدول رقم )

 66 ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين الجنس في الدافعية للئنجاز  T(:  قيمة4-6ول رقم )الجد
 67 ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين تخصص التوجيو في الدافعية للئنجاز F(: قيمة4-7الجدول رقم )
 69 للئنجازودلالتيا الإحصائية لمفروق بين الرضا عمى التوجيو في الدافعية T(: قيمة4-8الجدول رقم )

 

 
 

 الـعــــنـــــوان
رقم 

 الصفحة
 MASLOW 33الحاجات هرم: (1-1)الشكل
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 11 التخصص متغٌر حسب العٌنة توزٌع توضح نسبٌة دائرة(: 4-1) رقم البٌانً التمثٌل
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 على الرضا متغٌر حسب العٌنة توزٌع توضح نسبٌة دائرة(: 4-4) رقم البٌانً التمثٌل
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  خ

 مقدمة:
إن عممية التوجيو ليا أىمية كبيرة في حياة التمميذ سواء في الحاضر أو في  

المستقبل فيي التي تحدد مساره الدراسي، لأنيا عممية حاسمة يوجو فييا التمميذ 
بول والتوجيو إلى التخصص الذي يناسب إلى التخصص من طرف مجمس الق

رغباتو وميولو وقدراتو ونتائجو الدراسية إلا أن سوء اختيار والوقوع في أخطاء 
أثناء عممية التوجيو يؤثر عمى التمميذ في حالتو النفسية بحيث يكون غير راضي 

 والاجتيادفي الدافعية التلبميذ للئنجاز  وانخفاضعن توجيو ويؤدي ذلك نقص 
المشاكل النفسية وتقل ثقتو  فوق وينخفض في مستواه التحصيمي ويؤدي إلىوالت

، ويجعل التمميذ يشعر بالنفور من المدرسة والرسوب ، والتسرب المدرسي بذاتو
لأنو غير راغب في التخصص الذي وجو إليو ولا يناسب مع قدراتو، ليذا جاءت 

ة موضوع الرضا عن الدراسة الحالية لتوضح العديد من الجوانب وذلك لأىمي
التوجيو المدرسي وعلبقتو بالدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة ثانية الثانوي. ولقد 
جاءت ىذه الدراسة لمكشف عن علبقة الرضا عن التوجيو المدرسي والدافعية 
للئنجاز، ومعرفة التلبميذ الذين توجيوا بالرغبة والتلبميذ الذين توجيوا بدون رغبة 

السنة ثانية ثانوي بثانوية حنكة عمي عية للئنجاز لدى تلبميذ ياس الداففي مق
بدائرة المقرن ولاية الوادي، بحيث تحتوي ىذه الدراسة عمى جانبين ىما )الجانب 
النظري، الجانب التطبيقي( سبقيم الفصل التمييدي الذي يتضمن مجموعة من 

يسي والتساؤلات المنيجية في تحديد إشكالية الدراسة والتساؤل الرئ تالإجراءا
الفرعية، ثم صياغة الفرضيات المناسبة ثم إلى أىمية الدراسة، والأىداف التي 

 تصبو إلييا الدراسة ثم إلى المفاىيم الأساسية لمدراسة.
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  د

 أما في الجانب النظري فقد تطرقنا إلى فصمين:
 :جيو فقد تطرقنا إلى تعريف التوجيو المدرسي وتعريف الرضا عن التو  الفصل الأول

التوجيو المدرسي  واستراتيجياتالمدرسي، ثم إلى نشأة التوجيو المدرسي ومناىج 
وأىمية وأىداف التوجيو المدرسي، وأنواع الرضا والنظريات المفسرة لرضا عن التوجيو 

 المدرسي.
  :فقد تطرقنا إلى الدافعية للئنجاز من خلبل مفيوم الدافعية وبعض الفصل الثاني

بالدافعية وأىدافيا، وأنواع الدافعية ووظائف الدافعية وتصنيف المفاىيم المرتبطة 
 الدافعية، وختمنا الفصل بخلبصة.

 أما الجانب التطبيقي فقد اشتمل عمى فصمين:
 :عمى  واشتملتطرقنا في ىذا الفصل إلى الإجراءات المنيجية لمدراسة  الفصل الثالث

، الاستطلبعيةومن ثم الدراسة  منيج الدراسة، ثم حدود الدراسة ومجتمع عينة الدراسة
 والخصائص السيكومترية، ثم الأساليب الإحصائية المستخدمة.

  :ىو فصل عرض النتائج وتفسيرىا حيث ت التطرق إلى العناصر التالية: الفصل الرابع
عرض وتحميل نتائج الدراسة، تحميل ومناقشة فرضيات الدراسة، خلبصة عامة 

 در والمراجع والملبحق.ومقترحات الدراسة، قائمة المصا
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 الباب الأول: الجانب النظري
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 الفصل التمهٌدي
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 الإطار المنهجً للدراسة
 

 

 إشكالية الدراسة-1
 فرضيات الدراسة-2
 أىداف الدراسة -3
 أىمية الدراسة -4
 تحديد المفاىيم الأساسية والإجرائية -5
 الدراسات السابقة-6
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 الاشكالية:-1
لقد شيد العالم تطورا تكنولوجيا عمميا الذي أثر عمى النظم السياسية والاقتصادية 

ذلك والاجتماعية وخاصة التربوي، ليذا أصبح من الضروري الاىتمام بالقوى البشرية و 
النجاح في جميع  بمدانيم وتحقيق وازدىارفي تطور  للئنتاج لأنيم ىم المصدر الرئيسي

مثل باقي  سة الجزائرية تيتم بتنمية التلبميذالمجالات والرفاىية والتقدم، لذلك أصبحت المدر 
المدارس في العالم حيث تيدف لتنمية قدرات وميارات التلبميذ لتحقيق النجاح في مساره 

وتجسيد مشروعو الميني عمى أرض الواقع ذلك من خلبل توجيو التلبميذ من قبل  الدراسي
مجمس التوجيو والقبول إلى التخصص معين عمى حسب رغبتو وقدراتو ونتائجو الدراسية، من 

 ممن أجل توجييي مونتائجي موميولي مميذ ومعرفة قدراتيعمى سجلبت التلب الاطلبعخلبل 
 ن راضي عمى تخصصو الدراسي. إلى التخصص المناسب لو ويكو 

: بأنو حصيمة المشاعر الوجدانية التي يشعر بيا نحو وجيو إبراىيمفالرضا حسب تعريف 
التي من أجميا ألتحق نشاط معين وتعبر عن مدى الإشباع المناسب لحاجاتو وتحقيق أىدافو 

 (210 ،2009عبود، )عكمة، و             بيذا النشاط .            
يتناسب مع قدراتو ورغيتو أحدث  سوء توجيو التمميذ وتوجييو لتخصص لاإلا أن  

نخفاض في عممية التوجيو الذي يؤدي إلى امشكمة في المنظومة التربوية الذي سبب فشل 
 في الدافعية للئنجاز.

حيث أن الدافعية للئنجاز ليا أىمية في تحقيق الرضا عن التوجيو المدرسي، لأن 
لتمميذ من ناحية قدراتو ورغباتو وميولو تحرك وتدفع التمميذ للئنجاز التوجيو الذي يناسب ا

دافعية الإنجاز ويؤدي إلى الفشل الدراسي  انخفاضأكثر، فإذا غابت ىذه الدوافع سبب 
وعزوف عن الدراسة، في حين أنو يؤدي إلى سوء التكيف المدرسي  المدرسيوالتسرب 
ظومة التربوية ولن تحقق اليدف المرغوب فيو مستوى التمميذ وبذلك لن تسير المن وانخفاض

ألا وىو النجاح وتنمية القدرات وميارات التلبميذ. بحيث يكون قادر عمى مواصمة مساره 
الدراسي وتجسيد أىدافو عمى أرض الواقع، إذْ يجب الاىتمام عند القيام بعممية التوجيو 
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لتي تساعده في زيادة دافعيتو الشعبة التي تناسب ميول وقدرات ورغبة كل تمميذ ا باختيار
 نحو تحقيق النجاح.

بحيث تشير الدافعية للئنجاز إلى رغبة أو ميل الفرد لمتغمب عمى العقبات، وممارسة القوى   
 والكفاح أو المجاىدة لأداء الميام الصعبة بشكل جيد وبسرعة ما أمكن.
لأداء الذي لتفوق أو اوعرفو أحمد عبد الخالق" بأنو الأداء عمى ضوء مستوى الامتياز وا
 (50 ،2017تحدثو الرغبة والنجاح.                               )حسين عمر، 

بالدافعية  المدرسي وعلبقتو ومن بين الدراسات التي تناولت موضوع الرضا عن التوجيو
للئنجاز لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي، نجد دراسة قدوري خميفة حول علبقة الرضا عن 

وجيو المدرسي بالدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي. عمى عينة مكونة من الت
( طالب وطالبة بولاية الوادي، وكشفت نتائج الدراسة عن وجود فروق جوىرية في 160)

 (14، 2111)هدى و وفاء،    الرضا عن التوجيو الدراسي والتخصص الدراسي.
ذ السنة الثانية ثانوي، أن ىناك تلبميذ ينجزون دراسيا ومن خلبل معاينة الميدانية لتلبمي

عدم تقبميم لمتوجيو الذي فرض عمييم، وآخرون لا ينجزون دراسيا، لأن التوجيو  رغم
إلا أنيم  اختيارىممفروض عمييم وىناك آخرون رغم أنيم تحصموا عمى توجيييم المتوافق مع 

ن كون فترة مراىقة بالنسبة لمتمميذ وفترة يجدون صعوبة في تحقيق الإنجاز الدراسي، بالرغم م
نفسية وجسدية خاصة إذا كانت مصحوبة بضغوط المرحمة الثانوية  واضطراباتعواصف 

يخمق نوع شديد من التوتر يشأن المستقبل والاختيارات  انتقالياليامة وىي متغير 
ء المروضة عميو والالتزامات، وليذا كان عمى المراىق البحث عن ما وراء من أزمات والأشيا

مثل نوع معين من الدراسة، ليتمكن من التغمب عمى القمق الوجداني قبل أن يتحول إلى قمق 
 عصبي مزمن.

 ومن ىنا جاءت الدراسة التالية للئجابة عمى التساؤل التالي:
  ىل توجد علبقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي والدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة

 ؟.الثانية ثانوي



 ـــــــ الاطار المنيجي لمدراسةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل التمييدي ـــــــــــــــــ
 

13 

 وتندرج ضمن ىذا التساؤل تساؤلات فرعية:
  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي ىل

 تبعا لمتغير التخصص )عممي، أدبي، تفني رياضي (.
  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي ىل

 لجنس ) ذكر، أنثى (.تبعا لمتغير ا
  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي ىل

تبعا لمتغير التوجو إلى التخصص ) عموم تجريبية، أداب وفمسفة، رياضيات، ىندسة 
 كيربائية، تسير واقتصاد، لغات (.

 دى تلبميذ سنة ثانية ثانوي توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز ل ىل
 تبعا لمتغير الرضا عمى التوجيو ) راضي، غير راضي (

 فرضيات الدراسة:-2
 للئجابة عمى التساؤلات السابقة بصياغة الفرضيات التالية:

  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا
 فني رياضي (.لمتغير التخصص )عممي، أدبي، ت

  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا
 لمتغير الجنس ) ذكر، أنثى (.

  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا
ياضيات، ىندسة لمتغير التوجو إلى التخصص ) عموم تجريبية، أداب وفمسفة، ر 

 كيربائية، تسير واقتصاد، لغات (.
  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا

 .لمتغير الرضا عمى التوجيو ) راضي، غير راضي (
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 أىمية الدراسة:-3
يرى الجانب  تتمثل أىمية ىذه الدراسة في كونيا إضافة وتدعيم لمدراسات السابقة حيث

النظري لمدراسات الذي تناول الرضا عن التوجيو المدرسي وعلبقتو بالدافعية للئنجاز لدى 
 تلبميذ السنة الثانية ثانوي.

تمثمت أىمية الدراسة في إلقاء الضوء عن موضوع الرضا عن التوجيو المدرسي وعلبقتو 
 بالدافعية للئنجاز.

لنا بمعرفة طبيعة العلبقة بين الرضا عن  أىمية الدراسة في كونيا تسمح ايضا تتمثل
 التوجيو المدرسي وعلبقتو بالدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي.

كذلك تسمح لنا بمعرفة أىمية الرضا عن التخصص الدراسي ودوره في زيادة الدافعية 
 للئنجاز لمتلبميذ السنة الثانية ثانوي.
ولة منا لممساىمة في إثراء البحث العممي، وقد تكون وتكمن أىمية ىذه الدراسة في محا

 نتائجيا منطمق لمدراسات وبحوث أخرى.
 أىداف الدراسة:-4

 معرفة العلبقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي والدافعية للئنجاز لدى أفراد العينة.-
 التخصص. لمتغيرالتحقق من وجود فروق في الدافعية للئنجاز تبعا  -
 جود فروق في الدافعية للئنجاز تبعا لمتغير الجنس.التحقق من و  -
 التحقق من وجود فروق في الدافعية للئنجاز تبعا لمتغير التوجو إلى التخصص. -
 التحقق من وجود فروق في الدافعية للئنجاز تبعا لمتغير الرضا عن التوجيو. -

 المفاىيم الأساسية ولإجرائية:-5
التمميذ عمى مقياس الرضا عن التخصص التي تعبر  استجابةىو  الرضا عن التوجيو:5-1

عمى حالتو الشعورية في رضاه أو عدم رضاه  عمى التخصص الذي وجيوا إليو من طرف 
مجمس القبول والتوجيو، بعد دراسة رغباتيم ونتائجيم التحصيمية وتوجيييم إليو بعد أخذ 

 ضا عن تخصصيم الدراسي. القرار المناسب لكل تمميذ وذلك من أجل التقبل والقناعة والر 
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التلبميذ عمى مقياس الدافعية للئنجاز " لغرم الله عبد  استجابةىي  الدافعية للإنجاز: 5-2
الرزاق صالح الغامدي" عل الأبعاد التي تقيس مجلب من المجلبت من خلبل )تنطبق، تنطبق 

والتغمب عمى بدرجة متوسطة، لا تنطبق(، التي يسعى من خلبليا تحقيق التفوق  والانجاز 
 الصعوبات والمشاكل التي تواجييم.

 الدراسات السابقة:-6
عمييا  الاطلبعالمرتبطة بمشكمة البحث والتي أمكن لمباحثين  من الدراسات السابقة

 نذكر منيا:
 الدراسات التي تناولت الرضا عن التخصص: 6-1

(: بعنوان الرضا عن التخصص 2014دراسة فاطمة ميسة و فضيمة ميسة )
ىدفت الدراسـة إلى دراسي وعلاقتو بمستوى الطموح لدى الطالب الجامعي: ال

الكشف عن علبقة الرضا عن التخصص الدراسي بمستوى الطموح لدى طمبة سنة 
( طالب وطالبة 89تم إجراء الدراسة عمى عينة مقدرة ب ) بحيث امعي،أولى ج

البيانات أدوات جمع  باستخداممي وتخصص أدبي، سنة أولى جامعي تخصص عم
ومقياس: مستوى الطموح  لرضا عن التخصص الدراسي، امقياس ت في:والتي تمثم

حصائية التالية: ساليب الإلأ(وباستعمال امقارن ارتباطيالوصفي )ج وبإتباع المني
( تم التوصل إلى ة الفروقاختبارات لدلال المعياري، الانحراف الحسابي،المتوسط )

 6انو

ائية بين الرضا عن التخصص الدراسي ومستوى الطموح ة إحصلالقة ذات دلبتوجد ع -
 .لدى عينة الدراسة

ناث في الرضا عن التخصص الإة إحصائية بين الذكور و لالتوجد فروق ذات د لا -
 .الدراسي ومستوى الطموح

دبي في الرضا الأي و ممة في المجالين العمبإحصائية بين الط لالةتوجد فروق ذات د -
 .دب العربيالأة مبصالح طالتخصص الدراسي وذلك لعن 
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دبي في مستوى الأي و ممة في المجالين العمبإحصائية بين الط لالةتوجد فروق ذات د -
 .وم الطبيعة والحياةمعالة مبوذلك لصالح ط الطموح

عن التخصص الدراسي  (: بعنوان الرضا2017صفاء خمفاوي ) دراسة أنوار شافو و
ن ع شفدفت الدراسة إلى الكى :اجتماعيةموم وعلاقتو بتقدير الذات لدى طمبة سنة أولى ع

 مومع ولىة سنة أمبط ىتقدير الذات لدو التخصص الدراسي  نالرضا ع نة بيلبقعال
عينة قدرت  مىإجراء الدراسة ع متـلوادي. بحيث لخضر با ىيد حمياجتماعية بجامعة الش

 اتيارىاستخدمت في اخو اجتماعية،  موملى عو سنة أوى المست نطالبة مو (طالب 95)ب
 نفي مقياس الرضا ع تالبيانات تمثمات جمع و ستعانة بأدائية البسيطة، مع الاو عشالطريقة لا

بعد التأكد  ( وذلكSmith)Cooper مقياس تقدير الذاتو  ( 2008 وسفداليا ي)التخصص 
 .ذه الدراسةىي ف الارتباطيصفي و ج اليالمن توظفقد لو ، (توالثبا قالصدلبحيتيما)ص نم

 2014SPSS)حصائية لإبرنامج الحزمة ا مباستخداالبيانات تمت معالجة 
 مل، معاالمعياري الانحرافالمتوسط الحسابي، ة في:)والمتمثم لممعالج الإحصائية(

  :كالآتيجاءت نتائج الدراسة  Pearson )ارتباط
الذات تقدير و الدراسي  التخصص نالرضا ع نة إحصائية بيلالذات د ارتباطيةقة لبع وجود

 .اجتماعية موملى عو سنة أ ةمطب ىلد
تقدير و التخصص الدراسي  نالرضا ع نإحصائية بي لالةذات د ارتباطيةقة لبع وجود - 

  .اجتماعية موملى عو سنة أ ورذك ىالذات لد
تقدير و التخصص الدراسي  نالرضا ع نإحصائية بي لالةذات د ارتباطيةقة لبع وجود-

 .اجتماعية مومعأولى إناث  ىالذات لد
(: بعنوان الرضا عن التوجٌه المدرسً وعلاقته بمستوى 9102) حنان ة قنوندراس

الدراسة إلى  تىدف ثانوي:الطموح دراسة مٌدانٌة على عٌنة من التلامٌذ السنة الاولى 
الكشف عن العلبقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح لدى تلبميذ السنة 

بية في الرضا دبين التلبميذ الشعب وتلبميذ الشعب الأ أولى ثانوي، وعمى مدى معرفة الفروق
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الشعب العممية وتلبميذ الشعب  عن التوجيو المدرسي وأيضا عمى معرفة الفروق بين التلبميذ
( تمميذا وتمميذة )من ثانوية بومدين  108دبية في مستوى الطموح، بحيث قدرة عددىم )الأ

تمميذا  60تغانم(. شممت عينة الدراسة محمد التابعة لمقاطعة حاسي ماماس بولاية مس
عمى  اعتمدت، حيث وآدابوتمميذة  سنة أولى ثانوي وذلك من جذع مشترك عموم تكنولوجيا 

 . (المنيج الوصفي)

 وما استبيان الرضا عن التوجيىزمة و للبوتم استخدام استبيانين لغرض جمع البيانات ا
ة ميسة وفاطمة ميسة، مى الطموح لفضيالمدرسي المعدل من طرف الباحثة، و استبيان مستو 

بيرسون واختبار  الارتباطالنسب المئوية و معامل  مىالباحثة ع اعتمدتولتحميل النتائج 
  spss20 الاجتماعيةوم محصائية لعلإى برنامج الرزم امع بالاعتماد، وذلك  )ت(الفروق

 ت الدراسة إلى النتائج التالية موبعد المعالجة والتحميل توص
 .المدرسي ومستوى الطموح ويجابية بين الرضا عن التوجياقة لبد عتوج-
 .المدرسي تبعا لمتغير الشعبة ولتوجيإحصائيا في الرضا عن ا لالةعدم وجود فرق د-
 .إحصائيا في مستوى الطموح تبعا لمتغير الشعبة لالةعدم وجود فرق د-

 الدراسات التي تناولت الدافعية للإنجاز:
 (: بعنوان الدافعية للإنجاز في ظل التوجيو المدرسي والميني:2005)دراسة خويمد أسماء

ىدفت الدراسة في الكشف عمى الفروق في الدافعية للئنجاز بين التلبميذ الموجيين برغبة  
والتلبميذ الموجيين بغير رغبة والكشف عمى العلبقة بين الرغبة  المصرح بيا من طرف 

تيم للئنجاز في التخصص الذين يزولون بو، في ظل التلبميذ عمى بطاقة الرغبات ودافعي
، وقد دلت نتائج الميول إلييا أن تمبية الرغبة من متغيرات الجنس والتخصصات الدراسية

فع من دافعية الإنجاز لدى التلبميذ، بحيث قامت الباحثة في الدراسة شأنيا تسيم في الر 
) مدينة ورقمة( المتواجدين: ب بالحصر الشامل لتلبميذ السنة الاولى ثانوي عمى مستوى

( 2079نويات ومتقنين وثانوية واحدة متعدد التخصص. شممت العينة الدراسية )اثماني ث
الدافعية للئنجاز  اختبارالطالبة في عممية جمع المعمومات عمى  واعتمدتتمميذا وتمميذة 
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وسى وتمت المعالجة بد الفتاح مالذي ألفو ىيرمانز وعدلو وكيفو عمى البيئة العربية فاروق ع
"ت" لدلالة الفروق بين المتوسطات وقد تم التوصل إلى اختبارحصائية لمنتائج بواسطة الإ

 النتائج التالية:
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين التلبميذ الموجيين برغبة و التلبميذ الموجيين بغير  -

 .رغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح التلبميذ الموجيين برغبة
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور الموجيين برغبة و الذكور الموجيين بغير - 

 .رغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح الذكور الموجيين برغبة
وجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الإناث الموجيات برغبة و الإناث الموجيات بغير  -

 .برغبة رغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح الإناث الموجيات
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور الموجيين برغبة الإناث الموجيـات برغبة في  -

 .دافعيتيم للئنجاز لصالح الإناث الموجيات برغبة
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور الموجيين بغيـر رغـبة و الإنـاث الموجيات -

 .اث الموجيات بغير رغبةبغير رغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح الإن
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تلبميذ التعميم الثانوي الـعام الموجيين برغبة و تلبميذ  -

التعميم الثانوي التكنولوجي الموجيين برغبة في دافعيتـيم للئنجـاز لصالح تلبميذ التعميم 
 .الثانوي العام

ميم الثانوي العام الموجيين بغيـر رغبة و توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تلبميذ التع -
تلبميذ التعميم الثانوي التكنولوجي الموجيين بغير رغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح تلبميذ 

 .التعميم الثانوي العام الموجيين بغير رغبة
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تلبميذ جذع مشترك عموم الموجيـين برغبة و تلبميذ  -

رك تكنولوجيا الموجيين برغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح تلبميذ جذع مشترك جذع مشت
 .عموم الموجيين برغبة
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توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تلبميذ جذع مشترك عموم الموجيين بغيـر رغبة و -
تلبميذ جذع مشترك تكنولوجيا المـوجيين بغير رغبة فـي دافعيتـيم للئنجاز لصالح تلبميذ 

 .شترك عموم الموجيين بغير رغبةجذع م
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تلبميذ جذع مـشترك آداب الـموجيين برغبة و تلبميذ - 

جذع مشترك تكنولوجيـا الـموجيين برغبة في دافعيتيم للئنجاز لصالح تلبميذ جذع مشترك 
 .آداب الموجيين برغبة

جذع مشترك آداب الموجييـن بغـير رغبة و  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تلبميذ -
 .تلبميذ جذع مشترك تكنولوجيا الموجيين بغـير رغـبة فـي دافعيتيم للئنجاز

(: بعنوان دافعية الإنجاز وعلاقتيا بفاعمية الذات لدى تلاميذ 2015دراسة رشيدة الساكر )
ين دافعية الإنجاز ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى طبيعة العلبقة بالسنة الثالثة ثانوي: 

لدى تلبميذ السنة ثالثة ثانوي. للئجابة عمى التساؤل التالي: ىل  كاديميالأ وفاعمية الذات
توجد علبقة ذات دلالة إحصائية بين الدافعية للئنجاز وفاعمية الذات الأكاديمي لدى تلبميذ 

 السنة الثالثة ثانوي بالمغير ولاية الوادي؟
( تمميذا وتمميذة  يدرسون 70عينة عشوائية مكونة من ) الدراسة عمى هبحيث أجريت ىذ

أدوات جمع البيانات المتمثمة في: مقياس  باستخدامدبي والعممي لثة ثانوي بفرعييا الأالثا
( ومقياس فاعمية الذات لنادية سراج 1986لمحمد جميل منصور)الدافعية للئنجاز 

الإحصائية التالية:  بل الأسالياستعما و الارتباطيمنيج الوصفي ( بإتباع ال2000جان)
، معامل بيرسون، معامل سبيرمان المئوية)المتوسط الحسابي، الانحراف المعياري، النسبة 

 براون( وتم التوصل إلى النتائج التالية:
ميذ الثالثة لبية الذات لدى تمنجاز وفاعلإة إحصائية بين دافعية الالقة ذات دلبتوجد ع*

 .ديثانوي بالمغير والية الوا
ميذات مية الذات لدى التمنجاز وفاعلإصائية بين دافعية اة إحلالقة ذات دلبتوجد ع-
 .تخصص أدبي (ناثلإا(
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ميذات مية الذات لدى التمنجاز وفاعلإإحصائية بين دافعية اة لالقة ذات دلبتوجد ع-
 .ميمتخصص ع (ناثلإا(
 (الذكور(ميذ لبلذات لدى التية امنجاز وفاعلإة إحصائية بين دافعية الالقة ذات دلبتوجد ع–

 .تخصص أدبي
 (الذكور(ميذ لبية الذات لدى التمنجاز وفاعالاة إحصائية بين دافعية لالقة ذات دعلبتوجد -

  .ميمتخصص ع
 وجرائية والفرضية العامة لدراسة قد تحققت بمعنى إنلإومما سبق يمكن القول أن الفرضيات ا

و ما يدل عمى وجود ىية الذات و متفع مستوى فاعنجاز، ير الإما أرتفع مستوى الدافعية مك
ميذ السنة لتلبية الذات لدى منجاز وفاعلإة إحصائية بين دافعية الالذات د ارتباطيةقة لبع

 .ية الواديلاالثالثة ثانوي بالمغير و 
(: بعنوان أثر التوجيو المدرسي عمى الدافعية للإنجاز وتقدير 2009دراسة سيل فريدة )

ىدفت الدراسة في الكشف عمى الاثر في التوجيو يذ السنة الثانية ثانوي: الذات لدى تلام
المدرسي عمى الدافعية للئنجاز وتقدير الذات لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي، تم إجراء 

الشعب المختمفة الادبي والعممي  نوتمميذة م( تمميذ 270الدراسة عمى عينة تتكون من )
 يننة( باستخدام أدوات جمع البيانات المتمثمة في: مقياسس 20-17تتراوح أعمارىم بين )

الدافعية للئنجاز الذي أعده في الاصل ىيرمانر وقام بترجمتو إلى العربية فاروق عبد الفتاح 
الذي أعده كوبر سميث وقام بترجمتو ايضا فاروق عبد الفتاح بإتباع  ومقياس تقدير الذات

لدراسة الفروق الفردية  t.testاختبارائية التالية) الاساليب الاحص واستعمال(منيج الوصفي)
في تحميل البيانات الاحصائية وتم التوصل إلى النتائج  spssعمى برنامج  اعتمدتكما 

 التالية:
فرق بين تلبميذ الموجيين نحو الشعب العممية والموجيين نحو الشعب الادبية  في  لا يوجد-

 .مستوى تقدير الذات
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لبميذ الموجيين نحو الشعب العممية والتلبميذ الموجيين نحو الشعب يوجد فروق بين ت  -
 .الادبية في الدافعية للئنجاز

 رفض الفرضية الثالثة القائمة: بوجود فروق بين الجنسين في تقدير الذات. -
رفض الفرضية الرابعة التي تنص عمى أن ىناك فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية  -

 ين.للئنجاز بين الجنس
 الدراسات التي تناولت الرضا عن التخصص والدافعية للإنجاز:

(: بعنوان الرضا عن التخصص المدرسي وعلاقتو بدافعية 2020دراسة يمينة سيدىم )
تيدف ىذه الدراسة في الكشف عن علبقة بين الرضا عن التخصص الدراسي الانجاز: 

ليسانس بجامعة أحمد دارية أدرار،  وعلبقتو بالدافعية للئنجاز لدى طمبة الجامعة سنة أولى
( طالب من القسم العموم الاجتماعية 150بحيث تم إجراء الدراسة عمى عينة متكونة من )

 (المنيج الوصفي التحميمي)بإتباع  ،وقسم الرياضيات والإعلبم آلي  وقسم العموم الاسلبمية
لجامعي ومقياس أدوات الدراسة المتمثمة في:) مقياس الرضا عن التخصص ا واستخدام

الدافعية للئنجاز( بإتباع أساليب إحصائية ) معامل الارتباط بيرسون، المتوسط الحسابي، 
( بحيث تم التوصل إلى النتائج التالية أىميا وجود علبقة t.testاختبارالانحراف المعياري، 

بين الرضا عن التخصص ودافعية الانجاز لدى طمبة الجامعة الأولى ليسانس) عموم 
 ، عموم الإسلبمية، رياضيات، إعلبم آلي(.تماعيةاج

(: بعنوان الرضا عن التخصص وأثره عمى 2017دراسة ىدى بوسبعة و وفاء لعروسي)
ىدفت ىذه الدراسة لمعرفة الرضا عن التوجيو وأثره عمى الدافعية للئنجاز  الدافعية للإنجاز:

وية حساني محمد لخضر بدائرة أجريت ىذه الدراسة بثان لدى تلبميذ السنة الثانية ثانوي،
( 83عينة الدراسة) توتمميذة وتكون(تمميذ 234جامعة بحيث بمغ مجتمع الدراسة الأصمي)

أدوات جمع البيانات المتمثمة في:  واستخدام(المنيج السببي المقارن)تمميذ وتمميذة ، بإتباع 
 واستعمالدي( بن عبد الرزاق بن صالح الغامعزم الله )مقياس الدافعية للئنجاز لدى 

 الاساليب الاحصائية بحيث تم التوصل إلى النتائج التالية:
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ميذ الذين تم توجيييم برغبة والذين تم توجيييم لبة إحصائية بين التلالتوجد فروق ذات د-
ويعني أن الثقة وتحمل المسؤولية ، بدون رغبة في مستوى الثقة بالنفس وتحمل المسؤولية

 .كل فرد داب طبيعة الشخصية لخر وذلك حسلآتختمف من شخص 
ميذ الذين تم توجيييم برغبة والذين تم توجيييم لبة إحصائية بين التلالتوجد فروق ذات د لا-

 .بدون رغبة في مستوى المثابرة والنجاح والسعي نحو التفوق والتغمب عمى الصعوبات
الدفعية (: بعنوان الرضا عن التوجيو الجامعي وعلاقتو ب2018دراسة جياد معروف )

 للإنجاز:
ىدفت الدراسة الحالية إلى التعرف عمى العلبقة بين الرضا عن التوجيو الدراسي والدافعية 
للئنجاز الدراسي لدى عينة من طمبة السنة الثانية بقسم العموم الاجتماعية بجامعة العربي بن 

 .مييدي أم البواقي
 (151العموم الاجتماعية ) طالب وطالبة من قسم(  182)حيث طبقت الدراسة عمى عينة 

ذكور، وقد استخدمت الباحثة المنيج الوصفي، ولجمع المعمومات استخدمت (31) إناث و 
،ومقياس الرضا عن التوجو (2012مقياس دافعية الانجاز الأكاديمي من إعداد المشرفي )

واعتمدت عمى (SPSS) من إعداد الطالبة، وتمت معالجة البيانات واستخدام برنامج
الارتباط  لموالانحراف المعياري، ومعاالمتوسط الحسابي :)ساليب الإحصائية المتمثمة فيالأ

  :، وتوصمت الدراسة إلى النتائج التالية(بيرسون
و الجامعي والدافعية ية إحصائيا بين الرضا عن التوجالتوجد علبقة ارتباطية موجبة د -

 للئنجاز لدى أفراد العينة
 .الجامعي لدى أفراد العينة مرتفعمستوى الرضا عن التوجيو -
ة إحصائيا بين بعد الرضا عن التخصص الدراسي وبعد لتوجد علبقة ارتباطية موجبة دا-

 .الحاجة لمتحصيل لدى أفراد العينة
توجد علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائيا بين الرضا عن التخصص الدراسي والدافع - 

  .المعرفي لدى أفراد العينة
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ة ارتباطيو موجبة دالة إحصائيا بين الرضا عن طرق التوجيو والحاجة إلى توجد علبق-
 .العينةالتحصيل لدى أفراد 

موجبة دالة إحصائيا بين الرضا عن المستقبل الميني والطموح  توجد علبقة ارتباط-
 .الأكاديمي لدى أفراد العينة

 التعقيب عن الدراسات السابقة:
 ارتبطتو من الدراسات السابقة تبين أن كل دراسة من خلبل ما تم تناولو وما تم عرض
 ية خاصة ونتائج  التي توصمت إلييا كل دراسة.بتساؤلات وأىداف ومنيج وأساليب إحصائ

فنجد من الدراسات السابقة أن ىناك دراسات تناولت المتغيرين الرضا عن التوجيو 
بحيث تم استخلبص أىم  المدرسي والدافعية للئنجاز كل عمى حدا ودراسة العلبقة بينيما

 المعمومات الموجودة من تحميل ىذه الدراسة.
 أننا نجد دراسات تناولت الدافعية للئنجاز وربطيا بمتغيرات أخره كدراسة خويمد -

(، ودراسات تناولت 2009( ودراسة سيل فريدة)2015( ودراسة رشيدة ساكر)2005أسماء)
( ودراسة أنوار شافو وصفاء 2014ة)الرضا عن التوجيو كدراسة فاطمة ميسة وفضيمة ميس

مطابقة لموضوع الدراسة  دارسات(، وىناك 2019( ودراسة قنون حنان)2017خمفاوي)
( ودراسة ىدى بوسبعة 2020مشتركة بين كلب المتغيرين مثل: دراسة يمينة سيدىم) الحالية و

سات (، وبعد الاطلبع عمى ىذه الدرا2018( ودراسة جياد معروف)2017ووفاء لعروسي)
 ة.يالواسعة بمجموعة من الدلائل من أجل إتباع الدراسة الحال

عمى المنيج  اعتمدالمنيج الوصفي فمنيا من  الدارساتجميع  استخدمت من حيث المنيج:
التحميمي والمنيج السببي المقارن والمنيج  يالمنيج الوصفعمى  اعتمدالمقارن ومنيا من 
 الوصفي الارتباطي.

السابقة تم تطبيقو عمى طلبب الجامعة  الدارساتغمب ما تم تداولو في : إن أمن حيث العينة
( وغيرىا 2018( ودراسة معروف)2020يمينة) دارسةراحل الاولى من دراستيم مثل مفي ال
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عمى عينة في  الدارساتالتي سبق ذكرىا، في حين آخر تم تطبيق بعض  الدارساتمن 
 (.2005سة خويمد)( ودرا2017مرحمة الثانوي مثل دراسة  بوسبعة)

مرحمة  باعتبارىاتلبميذ السنة ثانية ثانوي إلا أن الدراسة الحالية فقد طبقت عمى عينة من ال
 حسمت فييا توجيو التمميذ إلى التخصص معين.

، عدا دراسة الاستبيانلا وىي نفس الأداة أ الدارساتجميع  استخدمتمن حيث الأدوات: 
 للئنجاز. الدافعية رفاستخدمت اختباقنون حنان 

بين الرضا عن  ارتباطيةأكدت الدراسات السابقة عمى وجود علبقة من حيث النتائج: 
بين الرضا عن التوجيو  إجابيوالتخصص الدراسي والدافعية للئنجاز وكذلك وجود علبقة 

 (.2019) قنون حنانالمدرسي ومستوى الطموح لدى تلبميذ السنة الاولى ثانوي
التخصص والدافعية للئنجاز لدى طمبة الجامعة لأولى ليسانس وجود علبقة بين الرضا عن 

 (.2020) يمينة سيدىم
موجبة دالة إحصائيا بين الرضا عن التوجيو الجامعي والدافعية  ارتباطيةوجود علبقة 

 (.2018للئنجاز لدى أفراد العينة) جياد معروف
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 تمييد:
 التوجيييةفالعممية  .والمفكرينبيا العمماء  اىتمالعمميات التي يعتبر التوجيو من أىم 

ستقبل الفرد، بحيث أنيا في القديم كانت عممية التوجيو تتم من ىي الاساس في تحديد م
ئيم فبمرور الوقت تغيرت نظرة التوجيو وأصبحت تأخذ جانب من في توجيو أبنا الآباءطرف 
مناسب لو من  ما ىوبيا بما أنيا عممية تحسم مستقبل الفرد وتجعمو ينظر إلى  الاىتمام
نجازىا،  حاجات المدارس والجامعات وأصبح  التوجيييةالعممية  تفاكتسحالمراد تحقيقيا وا 

يعتمد عميو في توجيو التلبميذ إلى شعب معينة وذلك عمى حسب قدرة وميول ورغبة كل 
 .المستقبل المينيتمميذ ومدى رضا عن ىذه الشعبة التي تعتبر الوجية الأساسية في بناء 

ل تناول التوجيو المدرسي من ىذا تم تقسيم ىذا الفصل إلى قسمين القسم الاو  وانطلبقا
 أما القسم الثاني فقد تناول الرضا عن التوجيو المدرسي.

 التوجيو المدرسي: -1
 :تعريف التوجيو لغة واصطلاحا 1-1

المغة ويقصد بيا: السوق، فقد  معاجملقد وردت كممة التوجيو في المعنى المغوي  لمتوجيو: 
ذا جعل عمى جية وحد، ووجو الناس موجو: إ وشيءقيل وجيت الريح الحصى: أي ساقتو، 

أثر الطريق لمن يسمكو، ورجل وجيو: ذو  استبانوسموكو حتى  وطئو: أي التوجيييالطريق 
جاه، وقد وجو الرجل أي صار وجييا، بمعنى أنو ذو جاه وقدر، وأوجيو الله: أي صيره 

 ( 7:ص2018وجييا.)صلبح عبد الحميد،
ليتمكن من  وية والنفسية والمينية تقدم لمفردت التربيقصد بالتوجيو مجموعة الخدما: اصطلاحا

مية وميولو بأسموب يشبع وقدراتو العقمية والجس مكاناتولإالتخطيط لمستقبل حياتو وفق 
حاجاتو ويحقق تصوره لذاتو، ويتضمن التوجيو بيذا المعنى ميادين متعددة كالتعميم والحياة 

عمى خدمات متعددة كتقديم المعمومات أو الاسرية والشخصية والمينية، كما يشتمل أيضا 
، فرديا كون التوجيو مباشرا أو غير مباشرالخدمات الارشادية والتوافق الميني، وقد ي
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)جودت ، وىو عادة ييدف إلى الحاضر والمستقبل مستفيدا ن الماضي وخبراتو.اجتماعيا
 (14: ص 2004عزت وسعيد حسني،

مساعدة الفرد عمى أن يفيم نفسو وتعرف أيضا: ىو مجموعة خدمات تيدف إلى 
مك حدى ىذه ومشكلبتو ويستغل طاقتو وقدراتو الذاتية وميارتو واستعداداتو وميولو وا  انياتو وا 

الخدمات ىي عممية الارشاد النفسي، ومعنى ىذا أن التوجيو أعم وأشمل وىو جزء من 
امة تيتم بالنواحي العممية التربوية والتوجيو يسبق الارشاد ويميد لو، والتوجيو عممية ع

النظرية وىو وسيمة إعلبمية في أغمب الاحيان تشترط توافر الخبرة في الموجو، وتعني 
 (37: ص2013بوضع الشخص المناسب في المكان المناسب. )حمدي عبدالله، 

 :تعريف التوجيو المدرسي  1-2
 ىناك عدة تعريفات لمتوجيو المدرسي نذكر منيا:

بأنو العممية التي تيتم بالتوفيق بين الفرد بمالو من خصائص وي: مايرزلمتوجيو التربتعريف 
مميزة من ناحية والفرص الدراسية المختمفة والمطالب المتباينة من ناحية أخرى والتي تيتم 

 أيضا بتوفير المجال الذي يؤدي إلى النمو الفرد وتربية.
خدمات التي تيدف إلى عمى أنو: مجموعة ال بركات وزيدان التوجيو التربويويرى كل من 

، وان يستغل إمكانياتو الذاتية من قدرات وميارات مساعدة الفرد عمى أن يفيم نفسو ومشاكمو
وميول وأن يستغل إمكانيات بيئتو فيحدد أىدافا تتفق مع إمكانيات من ناحية،  واستعدادات

مكانيات ىذه البيئة من ناحية أخرى نتيجة لفيم نفسو وبيئتو،  ل الطرق التي أفض واختياروا 
بموغو من  ما يمكنتحقق لو ذلك إلى أن يصل إلى التكيف مع نفسو وبيئتو فيبمغ أقصى 

 (11: ص2009)عبد الله الطراونة، النمو والتكامل في شخصيتو.
 نشأة التوجيو المدرسي: 1-3

 الآباءإن برنامج التوجيو المنظم حديث النشأة حيث كانت المجتمعات البدائية تعتمد عمى 
ورة رئيسة في توجيو ابنائيا، ولكن المفكرين القدامى كانوا ييتمون بيذه المشكمة، فقد بص
إعداد المواطن إعدادا ملبئما  " في جميوريتو عن الدولة المثالية إلى أىمية "أفلاطوندعى
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يفتو في المستقبل، وقد ذىب ىذا الفيمسوف اليوناني إلى القول في أن > أن الحكومة لوظ
زم لقيام لناس وىذا يستدعي تقسيم العمل اللبالطبائع بين اد وأن تقوم عمى تباين لاب المنشردة

، وقد زادت الحاجة إلى التوجيو في مجتمعاتنا المعاصرة نتيجة زيادة واستمرارىاالحكومة 
أعداد المين ومجلبت الاختيار، ودرجة التخصيص، والسرعة  الخيالية لمتغيرات التي تطرأ 

ولوجية، كل ىذا يقتضي منا أن نتكيف عن طيب خاطر لمتغير، وىذا أدى عمى الناحية التكن
 الاىتمامكبر في ولا شك أن الفضل الأ ية والتربوية،إلى زيادة العبء عمى أنظمتنا الاجتماع

، إذا بفضمو بدأت المدارس تيتم 1899 وزملبئو "جون دوي"بالتوجيو المدرسي يرجع إلى 
لبت اليومية لمطفل، وأصبح اليدف من التعميم ىو النمو بالخيرات الخاصة المتصمة بالمشك

كما أصبح الاطفال يقسمون تبعا المعمومات،  استظياروليس التدريب الذاكرة أو 
 وليس تبعا لمستويات عامة جامدة. لاستعداداتيم

 "ثرونديك"وفي نفس الفترة تقريبا) في نياية القرن التاسع عشر وأوائل القرن العشرين( أيدا 
 ء دوي من حيث تحول الاىتمام إلى نمو الطفل بدلا من المادة التي يتعمميا.آرا

 ( 11،12ص ،2004)عبد العزيز وعزت عطيوي،
 التوجيو التربوي: واستراتيجياتمناىج  1-4
 :developmentalالمنيج الانمائي -أ

 الانشائية، وترجع أىمية المنيج الانمائي إلى أن الخدمات التوجيو الاستراتيجيةيطمق 
لى تدعيم الفرد  والارشاد تقدم أساسا إلى أناس عاديين لتحقيق زيادة كفاءة الفرد الكفء، وا 

 المتوافق إلى أقصى حد ممكن.
لاسوياء المنيج الإنمائي الإجراءات التي تؤدي إلى النمو السوي السميم لدى ا ويتضمن

مى مستوى ممكن والعاديين، خلبل رحمة نمؤىم طول العمر حتى يتحقق الوصول بيم إلى أع
من النضج والصحة النفسية والسعادة والكفاية والتوافق النفسي، ويتحقق ذلك عن طريق 
معرفة وفيم وتقبل الذات والنمو مفيوم موجب لمذات، وتحديد أىداف سميمة لمحياة وأسموب 
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بويا حياة موفق بدراسة الاستعدادات والقدرات والامكانات، وتوجيييا التوجيو السميم نفسيا وتر 
 .اواجتماعيا وانفعاليومينيا ومن خلبل رعاية مظاىر نمو الشخصية جسميا وعقميا 

 : PREVENTIVEالمنيج الوقائي -ب
ويطمق عميو المنيج ) التحصين  يحتل المنيج الوقائي  مكانا في التوجيو والارشاد النفسي،

الوقاية خير من " النفسي( ضد المشكلبت والاضطرابات والأمراض النفسية، ويقول المثل:
العلبج"، ونحن ندرك أن الوقاية تغني عن العلبج، وأن غرام وقاية خير من طن العلبج، وأن 

 طن من الوقاية يكمف المجتمع أقل من ما يكمفو غرام واحد من العلبج.
بالمرضى ليقييم من حدوث مشكلبت  اىتمامووييتم المنيج الوقائي بالأسوياء ولأصحاء قبل 

 الأمراض النفسية، ولممنيج الوقائي مستويات ثلبثة ىي:و  والاضطرابات
لا سباب، حتى أو المرض بإزالة الأ الاضطرابتتضمن حدوث المشكمة أو الوقاية الأولية: -
 .المحظور يقع
من محاولة الكشف المبكر وتشخيص الاضطراب في مرحمتو الاولى تتض الوقاية الثانوية:-

 وره وتفاقمو.عمية، ومنع تط ةلمسيطر قدر الامكان 
أو منع إزمان  الاضطرابتقميل أثر إعاقة من محاولة تتضالوقاية من الدرجة الثالثة:  -

 المرض.
 النفسية في مايمي: الاضطراباتوتتركز الخطوط العريضة لموقاية من 

 وتتضمن الاىتمام بالصحة العامة، والنواحي التناسمية.الإجراءات والوقائية الحيوية: -
: وتتضمن رعاية النمو النفسي السوي، والنمو الميارات لوقائية النفسيةالإجراءات ا -

الأساسية، والتوافق الزواجي، والتوافق الاسري، والتوفق الميني، والمساندة أثناء فترات 
 السممية. الاجتماعيةالحرجة، والتنشئة 

وعمميات  وتتضمن إجراء الدراسات والبحوث العممية الإجراءات الوقائية الاجتماعية: -
 للئجراءات الوقائية. التقويم ومتابعة التخطيط العممي،
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 المنيج العلاجي:                                                 -ج
التي تكون من الصعب التنبؤ بيا فتحدث فعلب،  والاضطراباتىناك بعض المشكلبت 

رات حرجة وفت CRISIS-SITUATIONوكل فرد يخبر في وقت ما مواقف أزمات 
ومشكلبت حقيقية، يحتاج فييا إلى مساعدة ومساندة لتخفيض مستوى القمق ورفع مستوى 

و الامراض  والاضطراباتالامل، ويتضمن دور المنيج العلبجي كذلك علبج المشكلبت 
 النفسية حتى العودة إلى حالة التوافق والصحة النفسية.

ض النفسي وأسبابو وتشخيصو وطرق والمر  الاضطراباتوييتم المنيج العلبجي بنظريات 
 علبجو وتوفير المرشيدين والمعالجين ومراكز والعيادات والمستشفيات النفسية.

ويلبحظ أن المنيج العلبجي يحتاج إلى تخصص أدق في الإرشاد العلبجي إذا قورن 
، بالمنيجين الإنمائي والوقائي، وىي أكثر المناىج الثلبثة تكمفة في الوقت والجيد والمال

%، وقد يفمت الزمام من يد المرشد أو 100جية  لا تكونكذلك فإن نسبة النجاح الاستراتي
 (24 -22:ص 2014)عواطف محمود،المعالج إذا بدأ العلبج بعد الأوان.

 أىداف التوجيو التربوي: 1-5
 التوجيو عممية إنسانية من الطراز الأول، وتيدف إلى مساعدة الأفراد عمى:

 التي تتفق مع إمكانيتيمممارسة الأنشطة -
 فيم أنفسيم وحل مشكلبتيم بأنفسيم . -
 المينة المناسبة لقدراتيم. اختبار-
 التكيف مع البيئة التي يعشون فييا. -
 الصحيح نحو تحقيق أىدافيم وطموحاتيم. الاتجاه -
 (17،ص 2014)نبيل محمد،                                                            
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 : الرضا عن التوجيو:2
 تعريف الرضا: 2-1

ا، ضَ ذكر إبن منظور  في لسان العرب المعنى المغوي لمفردة الرضا بقولو: )رضي : الر   لغة:
عقوبة لأنيا من صفاة ... قال إبن الاثير: إنما ابتدأ بالمعافاة من الطِ خَ مقصور: ضد السَّ 

ضَا...، وق  ةنماالافعال كالأ  .د رَضِيَ يَرْضَى رِضاً ورُضاً ورِضْواناً ورُضْواناً(والإحياء و الر 
ضْوَانُ  وجاء في مختار الصحاح معنى الرضا، بقولو: ا الرضا ي( بكسرة الراء وضم)الر 

( أيضا عمى و  ضُ رْ ( و)مَ يّ ضِ رْ ( فيو )مَ وُ تُ يْ ضَ تَ و)ارْ  الشيء( يتُ ضِ (  مثمو. و)رَ اةُ ضَ رْ مَ و)الْ 
 ا( مقصور مصدر محض.ضً ( عنو بالكسر)رِ يَ ضِ و)رَ  الاصل.

 (226ص:2021)أكرم جلبل،
 : ىناك عدة تعريفات لرضا وىي كما يمي:اصطلبحا

تعرفو سيام أحمد خطاب بأنو: " مجموعة من المشاعر الوجدانية التي يشعر بيا الفرد نحو 
 دراستو وتعبر عن مدى الاشباع الذي يتصور أنو يحققو من دراستو".

عداده  "رينيحسين عبد الغني الد"ويذكر   أن توجيو الفرد لمدراسة أو المينة التي تناسبو، وا 
للبلتحاق بيا وتدريبو  عمييا وتحقيقو النجاح فييا، يساعده عمى أن يحقق ذاتو فييا ويتوافق 

 معيا ومع زملبئو، وأسرتو مما يحقق لو الصحة النفسية والسعادة والرضا.
 (210:ص مرجع سابق كامل عبود، عكمة سميمان و)                             
 مفيوم الرضا عن التوجيو:   2-2

الرضا عن التوجيو ىو حالة داخمية تشتمل التقبل لأوجو نشاط الفرد الدراسية، وكل ما يحيط 
نجازاتوبو من ذلك، تقبمو لمتخصص الحاضر والماضي ولبيئتو  الدراسية ولذاتو وللآخرين،  وا 

 وىذا يعني أن ىناك حالة وجدانية. واستجابتو ثم يظير التقبل في السموك الفرد
 (37:ص 2018)جياد عروف،                                               
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 نواع الرضا:  2-3
 أشار كل من "جريتز وآخرين" إلى أن ىناك ثلبثة أنواع من الرضا ىي:

 يأتي  ىذا النوع من الرضا من مصدرين ىما: الرضا الداخمي:: 1
 عادة المشتقة من ممارسة النشاط الجذاب الس-
حساس بالإنجاز الذي يأتي بالخبرة من مقابمة المستويات الاجتماعية الناجحة والتحقق الإ -

 الشخصية من خلبل الإنجاز.من القدرات 
 المحسوسة. تبالمكافآويرتبط ىذا النوع من الرضا  : الرضا الخارجي:2
من الرضا بالظروف النفسية الطبيعية لنشاط الفرد، وىو ويرتبط ىذا النوع الرضا الذاتي:  :3

يمثل ممارسة النشاط في المكان المناسب صحيا، والاستمتاع بالتعاون بين جماعة اعمل 
 الواحد.

تسبب  كما أشار موسى النبيان نقلب عن " جينزبغت وىرمان" إلى أن ىناك ثلبثة أنواع
ة أو ممارسة نشاط ما، ويمكن تصنيفيا إلى لك الدراسة في كميالرضا أو عدمو سواء أكان ذ

أسباب داخمية تتحقق في مصدرين ىما السعادة التي تستمد من حب النشاط والإحساس 
من جراء الانجاز وتحقيق الأىداف، وتمك الأسباب التي ترتبط  بالإنجاز الذي يحياه الفرد

كمية معينة، ظاما الظروف بالظروف النفسية والمادية المتعمقة بالتحاق الطالب بالنشاط أو ب
                              ة بالمكافئات والحوافز والعلبقات.                                                                                             الخارجية فيي تمك المتمثم

 (211:صمرجع سابق العكمة سميمان و كمال عبود،)
 ت الرضا: نظريا 2-4

 ةمسبباتو بدقىناك العديد من النظريات فسرت موضوع الرضا وحاول من خلبليا شرح 
 قصد التنبؤ بيا والتحكم فييا. نذكر منيا مايمي:

 :MASLOWـنظرية الحاجات ل -1
من بين النظريات التي اىتمت بتفسير  الرضا،  MASLOWتعد نظرية الحاجات ل 

 MASLOWوعات من الحاجات لدى الأفراد وقد رتبيا وفقا ليذه النظرية ىناك خمس مجم
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بشكل ىرمي بدءا  من الحاجات الفسيولوجية إلى الحاجة لتحقيق الذات التي تقع في قمة 
اليرم، كما ىو موضح في الشكل وىذه الحاجات تعمل كمحرك لسموك الأفراد حيث أن 

فلب تؤثر عميو ولا تكون  الحاجات غير المشيعة فقط ىي التي تؤثر عمى السموك أما المشبعة
بمثابة دافع الفرد وبناءا عمى ىذه النظرية لا يكون ىناك رضا ما لم تشبع حاجات الفرد 

إذا ما أشبع الفرد احتياجاتو  ورغباتو الدنيا فإنو يرتقي إلى   MASLOWبالتسمسل، فحسب 
جاتو العميا حتى إشباع احتياجاتو في المستويات العميا، ويؤجل عممية من شأنيا إشباع احتيا

جميع احتياجاتو الدنيا حيث تتوقع ىذه النظرية أنو لا يتم الرضا حتى يتم إشباع يشبع 
الحاجات الدنيا  التي تقع في قاعدة اليرم كالأكل، المشرب والممبس والحاجة إلى الأمن  

عى والحاجة  للبنتماء، وبما أن حاجات الفرد لا تنتيي فإن الإنسان يبقى بشكل مستمر يس
 لإشباعيا. 

 MASLOW: ىرم الحاجات(1-1)لشكلا                     
 

                

   

 الحاجة

الذات  لتحقٌق    

 الحاجة للتقدٌر

 الحاجات الاجتماعٌة 

 الحاجة إلى الأمن

 الحاجة الفٌزٌولوجٌة 



 الرضا عن التوجيو المدرسي   ــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الأول ـــــــــــــــ
 

34 

 :FREDRICK HERZBERG. نظرية 2
وجماعتو باستخدام أسموب  FREDRICK HERZBERGقام بتطوير ىذه النظرية 

المقابلبت مع مائتي شخص ) ميندسين ومحاسبين( وىذه النظرية ترتبط بنظرية 
MASLOW سمى بنظرية العاممين لأنيا تفترض أن ىناك مجموعتين من العوامل تؤثر وت

 عمى مشاعر الرضا لدى الفرد وىما:
سماىا العوامل الوقائية أو الصحية وىذه العوامل تقابل الحاجات  المجموعة الاولى:*

( الفسيولوجية، الحاجة إلى الأمن، والحاجات الاجتماعية في سمم "ماسمو" )الحاجات الدنيا
في العوامل التي عندما تكون غير ملبئمة تؤدي إلى عدم الرضا لكن عندما تكون ملبئمة لا 

نما  تمنع حالات عدم الرضا أي أن وجودىا لا يعد حافز لبذل جيد أكبر تؤدي إلى الرضا وا 
والتي منيا نذكر: سياسة المنظمة، الإشراف، الأجر، الظروف البيئية، العلبقات التبادلية مع 

 اء والزملبء، بالأمن.الرؤس
تسمى العوامل الدافعة وىي عوامل إذا ما توفرت لمفرد تحفزه  لبذل  المجموعة الثانية:* 

المزيد من الجيد وتجعمو راضيا لكن غيابيا لا يؤدي إلى خمق حالة ممموسة من عدم الرضا، 
المسؤولية وىي  النمو والتطور، احتمالاتوتتمثل ىذه العوامل: الاعتراف، الانجاز، التقدير، 

 الحاجات العميا عند "ماسمو"تقابل 
 

 عوامل وقائية             عوامل الدافع                        
                    الرضا مجال  مجال عدم الرضا                                                      

            رضا عدم أو            رضا يوجد لا
 ذات العاممين HERZBERG: نظرية (2-1)الشكل

 (40،41: ص2007)بارك صبيحة، 
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 نظرية العدالة: . 3
ىذه النظرية حول علبقة الرضا بالعدالة، وتفترض أن درجة شعور الفرد بالعدالة تدور 

وحوافز تحدد وبدرجة كبيرة شعوره بالرضا مما يؤثر عمى مستوى  كافآتمما يحصل من 
إلى أن الفرد يقيس  1963عام  Adams Stacfyأدائو وتستند ىذه النظرية التي وضعيا 

درجة العدالة من خلبل مقارنتو النسبية التي يبذليا بالعوائد لتي يحصل عمييا مع ما يحصل 
 عميو غيره من زملبء.

ما لايكون ىناك دفإذا ما وجد أن ىناك عدالة يشعر بالرضا وتزداد دافعيتو، والعكس عن
معينة،  سموكياترضا وفي كلب الحالتين يبنى الفرد عدالة حيث يشعر الفرد بالإحباط وعدم ال

وتشمل ىذه النظرية عمى ثلبث خطوات ىي : التقييم، المقارنة والسموك، فالتقييم يتضمن 
قياس المدخلبت ) جدارة الفرد، الميارة، مقدار الجيد( والمخرجات ) العوائد، الاىتمام الذاتي، 

 التقدير ، الاحترام...(.
لعممية إدراك العلبقة بين التقييم والمقارنة وعندما يدرك الفرد  بأن الوضع أما السموك فيو ا

عادل فإنو يستجيب بشكل إيجابي، أما إذا شعر بأن الوضع غير عادل، فإنو يسعى إلى 
 تحقيق العدالة من خلبل تقبل الجيد المبذول والمطالبة بتحسين العوائد.

 نظرية التوقع:. 4
وىي تفسير سبب اختيار الفرد   1964عام VROOM VECTORقام بتطوير ىذه النظرية 

لسموك معين دون غيره، وترى أن الدافعية الفرد لمقيام بسموك ما محدد باعتقاد الفرد بأن 
القيام بذلك السموك سيؤدي إلى إشباع حاجات ذات أىمية بالنسبة لو، وتفترض ىذه النظرية 

 يمي:  أن الرضا محصمة لتوقعات  الفرد وذلك يحدث كما
 : توقع الفرد أن ما يبذلو من جيد سيؤدي إلى الإنجاز المطموب.التوقع الاول-
: توقع الفرد أن الإنجاز المطموب سيحقق المكافأة المرغوب فييا، وأن العوائد التوقع الثاني -

 التي يحصل عمييا بدورىا تشبع حاجتو وتحقق لو الرضا.
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 (2التوقع)                  ( 1التوقع)              
 ة المرغوبة           الإشباع/ الرضاالكفاءالجيد المبذول         الإنجاز المطموب        
 

 : نموذج التوقع(3-1)الشكل
 (25:ص 2019)محمد بن أحمد،     
 
 التوجيو المدرسي: في أىمية الرضا  2-5

عمى مستوى الفرد فقد  ليس الإيجابيةتظير آثارىا  انعكاساتإن الرضا عن التوجيو لو 
نما عمى المستوى المدرسة والمجتمع وىي   :كالآتيوا 

 عمى مستوى الفرد:
(إن الرضا عن التوجيو يوفر الارتياح النفسي ويزيد من  2000يشير دانيال جولمان )

دوافع النجاح و منو إنتاجية الفرد لأن الأفراد الراضين ىم أكثر قدرة عمى استثمار مواىبيم، 
كده دانيال جولمان في قولو أن الإسيام الأىم والوحيد لمتعمم بالنسبة لمطالب ىو وىو ما أ

 مساعدتو عمى التوجو في مجال يناسب مواىبو ويشعر فيو بالإشباع والتمكن.
وىكذا يمكن أن نلبحظ أن التوجيو إلى التخصص عن رغبة وميل لا يضمن للؤفراد أفضل 

مرار في ىذا التخصص، وعميو فإن أىمية الرضا تحصيل فقط، بل يضمن ليم إمكانية الاست
عن التوجيو بالنسبة لمفرد تكون من ناحية التوافق النفسي والدراسي كما يمكن أن تكون 

 .لمرضا عن التوجيو الدراسي تأثير عمى الدافعية للئنجاز لدى الطالب
 (44:ص) جياد معروف،مرجع سابق

 عمى مستوى المدرسة:
نما إن التوجيو التمميذ إلى  تخصص ما عن الرضا ورغبة لا يخدم التمميذ كفرد فقط، وا 

نتاجيتيا أيضا،" فإذا كان  عمم النفس الاجتماعي ينصب  اىتماميعود ذلك عمى المدرسة وا 
عمى دراسة الرضا عن التخصيص الدراسي كمؤشر من مؤشرات التوافق لدى الشباب في 
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ينصب عمى الدراسة الرضا عن  عمماء التربية اىتماممجال من المجلبت الحياة، فإن 
 التخصص الدراسي كجزء أساسي في الدراسة الشاممة إنتاجية المدرسة.

بداعو ومنو  وىذا يعني أن الرضا عمى الدراسة ذو تأثير متعدي يظير في إنتاجية الفرد وا 
 "حق كل طفل في أن تكون لو فرديتو وأن يتمقى التعميم الذي يتفق وتمك الفردية".

الذي بإمكانو أن يؤمن حاجة كل تمميذ إلى تحقيق الذات من خلبل أنشطة دراسية ىذا المبدأ 
كفاء قدرة عمى إمداد المجتمع بإفراد أ تشبع ميولاتو وتنمي إمكاناتو وبيذا تكون المدراس 

 ماستعداداتيم وميولتاىمزودين بإمكانات متكاممة إذا تمكنت من توجيييم حسب ما يلبئم 
 يا شروط الإقلبع بعيدا عن مسببات الإىدار المدرسي.الحقيقية، مما يضمن ل
 عمى مستوى المجتمع:

إن المجتمع يعتبر مصدر اليام لطاقات أفراده ويؤثر فييم ويتأثر بأدوارىم وبمدة 
إنتاجيتيم وتوجيو عممية غير مستقمة عن المحيط وىو يبدأ عمى الصعيد الدراسي ليستمر في 

 يد الميني.الميدان الأكثر فعالية، وىو الصع
والفرد خلبل ىذه السيرورة يعيش في مجال العلبقات المتبادلة والتي ىي من المفترض 

السميم والمتكيف يوفر  التوجيوف"  والارتياحأن يمعب خلبليا دور المعطى المتشبع بالرضا 
 لمفرد كما لممجتمع والخير والنجاح عمى الصعيد الاقتصادي والاجتماعي والنفسي ".

بل فإن غياب الرضا عن التوجيو وما قد ينتج عنو من رسوب يمثل مظيرا من وفي المقا
مظاىر الخسارة التي " تكمف المجتمع كثيرا من المال والجيد والوقت إذا ما قدرنا ما يصرف 
عمى الفرد أثناء دراستو من أموال، وما يكمف من جيود فضلب عن شعور بمقمق والخوف 

 يجة لذلك".  الذي يساور الآباء والأبناء نت
واعتبارا مما سبق فإن الرضا عن التوجيو يييئ أفضل الفرص لمنجاح أمام الافراد مما 
يجعميم يتفتحون عمى مواىبيم فيصبح أكثر قدرة عمى العطاء والكفاية الإنتاجية كل في 

 (39،40:ص 2002) بمحسيني وردة، مجالو، مما يعود بالفائدة عمى المجتمع.
 



 الرضا عن التوجيو المدرسي   ــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الأول ـــــــــــــــ
 

38 

 خلاصة:
رف من خلبل ىذا الفصل عمى الرضا عن التوجيو الدراسي بداية من مفيوم تم التع    

التوجيو المدرسي نشأتو ومناىجو وأىدفو، وتم بعدىا تعريف الرضا عن التوجيو وأىميتو، 
 وأنواع الرضا ، وكذلك النظريات المفسرة لمرضا عن التوجيو.   
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 تمييد:
شباع حجاتو ورغباتو المعينة لديو، التي   يسعى الانسان من خلبل ممارستو لعمل وا 

تدفع الفرد وتوجو سموكو نحو ىدف وغاية معينة فالدافعية تعد من العناصر الاساسية التي 
ثر في سموك الفرد، فالإنسان يعيش حياتو مدفوعا نحو تحقيق أىدافو التي تبمور معنى تؤ 

قبالو عمى قيام بأعمال معينة مرىون بنوعية الدافعية لديو،  الحياة عنده، كما أن أداء الفرد وا 
ثبات مكانتو في الوسط الذي ينتمي إليو في حين أنو  بحيث يسعى إلى محاولة تأكيد ذاتو وا 
يعمل عمى إنجاز وتحقيق أفضل ما يمكن من الحاجات المستيدفة لديو، إذ أن الدافعية تعد 

ي المجال التربوي وتعد أيضا عاملب ميما في التفاعل مع من المواضيع ذات أىمية ف
ذا كان ىدف من عممية التعمم ىو تحقيق  محددات وسموك الطالب وأداءه في الصف ، وا 

 التطور لدى المتعمم فإن ذلك يتطمب دافع الانجاز لديو.
ومن خلبل ىذه الدراسة سنتطرق في ىذا الفصل إلى مختمف الجوانب المتعمقة 

 بصفة عامة ودافعية الانجاز بصفة خاصة.  بالدافعية
 الدافعية -1
 مفيوم الدافعية:1-1

 الدافعية مصطمح بدأ التداول بو في الثمث الاخير من القرن التاسع عشر حوالي عام
نجمترا عندما تكمموا 1880 وما بعده وتتجمى ذلك في كتابات عدد من العمماء في أمريكا وا 

سبق مثلب أن الرغبة التي ت Sullyفعل الإرادي فاعتبر سالي عن الرغبة والقصد والإدارة وال
 عة أو المثير أو الدافع.الفعل وتحدده تسمى القوة الداف

 حينما تختار الرغبة تصبح دافعا. 1886وقال"جون دوي" عام 
ورأى" بول توماس يونغ" أن الدافعية  من قبل وودورث، 1918ولقد اقترح المصطمح عام

 .ل الدافع، الحافز، القوة، والباعث وغيرىاثحددات السموك ممصطمح عام يتعمق بم
 (40: ص )أيوب دخل الله، مرجع سابق                     
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وأشار مارتين وبريجز إلى أن الدافعية " ىي تكوين افتراضي يشير بطريقة موسعة إلى تمك 
محافظة عميو، فيو السموك وال واتجاهالاوضاع الداخمية والخارجية والتي تؤثر عمى إثارة 

مصطمح يندرج تحتو مجوعة كبيرة من المصطمحات والمفاىيم  مثل: الميول وحب 
 الاستكشاف والعزو ومستوى التطمع موضع التحكم". 

 (54ص 2014)قيس محمد و وليد سالم،
 أىميا:  حسب النظريات مختمفة  في حين توجد تعاريف -
ة الداخمية أو الخارجية لدى المتعمم، التي : ىي الحالالدافعية من وجية النظر السموكية*

 وتوجييو نحو تحقيق ىدف أو غاية. استمرارتحرك سموكو وأدائو وتعمل عمى 
: ىي حالة داخمية تحرك أفكار ومعارف المتعمم وبناه الدافعية من وجية النظر المعرفية*

ل إلى حالة توازن المعرفية، ووعيو وانتباىو، تمح عميو لمواصمة أو استمرار الأداء، لموصو 
 معرفية معينة.

: حالة استثمار داخمية تحرك المتعمم لاستغلبل أقصى الدافعية من وجية النظر الإنسانية*
طاقتو في أي موقف تعميمي يشترك فيو، وييدف إلى إشباع دوافعو لممعرفة ومواصمة تحقيق 

 ( 251:ص 2018الذات.   )يوسف لازم،
 لدافعية:المرتبطة با  المفاىيمبعض  1-2 
بالفرد إلى استعادة  لاستكمالومعين، يؤدي إلى  شيءوتشير إلى نقص في  الحاجة:-1

 توازنو، وبالتالي إلى تسييل توافقو وسموكو العادي.
ويشير إلى زيادة التوتر الفرد نتيجة لوجود حاجة غير مشبعة، أو نتيجة لمتغيير الحفاز:  -2

د يجعل الفرد مستعدا لمقيام باستجابات خاصة نحو في ناحية عضوية عنده، وىذا التوتر الزائ
موضوع معين في البيئة الخارجية أو البعد عن موضوع معين ييدف إشباع حاجتو أو 
استعادة توازنو الفسيولوجي ومن الامثمة عمى الحوافز، حافز الجوع وحافز العطش وحافز 

 الاحساس والبرد والسخونة أو الخوف... .
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الذي ييدف إليو الفرد، ويوجو استجابة سواء نحوه أو بعيداً  الشيء ويشير إلى الباعث:-3
عنو، ومن شأن الباعث أن يعمل إلى إزالة حالة الضيق أو التوتر التي يشعر بيا الفرد ومن 

 الأمثمة عمى البواعث، الطعام الذي يقابل حافز الجوع، الماء الذي يقابل حافز العطش ...
 (105ص: 2014) فتحي ذياب،   ونحوى ذلك.

 نظريات الدافعية:  1-3
البعض منيا  استعراضعمى الرغم من تعدد النظريات التي حاولت تفسير الدافعية، سيتم 

 :كالآتيوباختصار ىي 
  ( Mcdougal)نظرية مكدوكل-

عصبي  استعداديعد مكدوكل من أشير الداعين إلى ىذه النظرية، وقد عرف الغريزة: بأنيا 
 بانفعالو إلى مؤثرا من نوع خاص، ويدركيا إدراكا حسياً، ويشعر نفسي يجعل صاحبو ينتب

من نوع خاص عند إدراكيا، ويسمك نحوىا مسمكا خاصاً، او عمى الأقل يشعر بنزعة لأن 
 يسمك نحوىا ىذا المسمك.

نيا فطرية تظير بنزعة  والغريزة كما يراىا مكدوكل تتميز بأنيا عامة في النوع من ناحية، وا 
 وىا المسمك.لأن يسمك نح

نيا فطرية دون سابق  والغريزة كما يراىا مكدوكل تتميز بأنيا عامة في النوع من ناحية، وا 
 تعمم من الناحية أخرى.

إلى  ما بعد( غريزة  اعتبرىا مسببات لمسموك، وزادىا في 14)ولقد قدم مكدوكل قائمة ب 
ة وغريزة الحب السيطرة أكثر من ذلك، وتحتوي ىذه القائمة عمى غرائز مثل غريزة الوالدي

 الخضوع والتممك...الخ.
 إن ىذه النظرية قد ىجمت ىجوما عنيفا للؤسباب الأتية:

( نجد أن 14في عددىا فبينما حددىا مكدوكل ب) اختمفواإن أصحاب نظرية الغرائز قد -1
 فرويد قد حددىا بفقرتين فقد وىما الغريزة الجنسية والغريزة العدوان.
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ذه الغرائز ليس عامة لدى البشر كما أشار العديد من الدراسات البحوث إن الكثير من ى -2
 العممية مثل الغريزة الوالدية وغريزة العدوان عمى سبيل المثال لا الحصر.

إن مفيوم الغريزة يدل عمى مفيوم غير عممي مما يتناقض ذلك مع توجو النظريات  -3
 الحديثة في عمم النفس.

 الدافعية:  النظرية الديناميكية في -
 باستعمالالذي ميد السبيل Woodworth)ترجع ىذه النظرية إلى عالم النفس دورث) 

الدوافع والذي يشير إلى انيا تشبع عن طريق النشاط الذي يقوم بو الكائن الحي،  مسطح
مباشرة لمكائن كما أنو  فائدةوىناك نوعان من النشاط: الاول النشاط الاستيلبكي الذي لو 

إنياء سمسمة من العمميات التي تؤدي بيذا الكائن إلى راحة أو تحول إلى نشاط يؤدي إلى 
الذي لو فائدة غير مباشرة لمكائن الحي ذلك أنو يييئو  الاستعداديأخر. والثاني النشاط 
 .الاستيلبكيويعده لمقيام بالنشاط 

 النظرية الوظيفية في الدافعية:-
كل من كار وروبنسون المذين أكدا عمى أن تيتميذ النظرية بنشاط والتوافق يتزعميا 

الكائن الحي في التفاعل المستمر مع البيئة وأن لديو دوافع يمكن إشباعيا عن طريقيا، فإذا 
ما أشارت ىذه الدوافع أصبح الكائن الحي في حالة توتر، ولذلك يقوم بنشاط لإزالتو فيتكيف 

 مع البيئة.
ذا كانت الدافعية طبقا ليذه النظرية م  بوسموكو يستجيثيرا مستمرا مسيطر عمى الفرد وا 

 واستجابةفإن عممية التوافق تتضمن وجود دافع مثير موقف إحساس  بشكل يؤدي إلى زوالو،
 تغير الموقف وتؤدي إلى إشباع الدوافع.

 وىي: قالتوافولقد أشارت ىذه النظرية إلى أربع حالات تدل عمى عدم 
 دوافع.افتقار البيئة إلى وسائل إشباع ال-1
 مصادفة عقبات في البيئة. -2
 افتقار الفرد إلى القدرة تمكنو من الاستجابة لمموقف. -3
 الصراع بين نزعتين متعارضتين. -4
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 نظرية المجال في الدافعية: -
ترجع ىذه النظرية إلى ليفين الذي ينتمي إلى مدرسة الكشطالت الألمانية الذي أجرى 

 :بالاتي، وتتمخص أىم مبادئ ىذه النظرية الكثير من التجارب في الدافعية
ن كلب من الفرد والبيئة يتوقف أحدىما عمى -1 السموك يتوقف عمى الفرد وعمى البيئة، وا 

الآخر، ولفيم السموك يجب أن ينظر إلى كمييما عمى أنيما مجموعة متشابكة من العوامل 
 وىذه العوامل تمثل بمجال حياة الفرد.

 مجال تسمى بالبيئة النفسية التي تختمف من فرد لآخر.إن البيئة في ىذا ال -2
 إن ىناك عائق قد تقوم أمام الفرد تحول بينو وبين تحقيق أىدافو. -3
 الإيجابيإن الحاجة المستشارة تتمثل في حالة توتر في الفرد واستعداده لمعمل بالاتجاه  -4

 أو السمبي.
 )Allportنظرية اولبورت ) -

ى نظريتو بالنظرية الدينامية إلى أنو ليس ثمة مشكمة في عمم يذىب أولبرت الذي تسم
النفس اكثر تشبكا وتعقيدا من مشكمة الدافعية، لأن جميع نظريات الدوافع تعجز عن إمدادنا 

 بتفسير كامل ليذه المشكمة.
 لقد أشار أولبورت في تحميمو لمدافعية إلى أربع متطمبات وىي:

وعة بحيث عية، والثاني أن الدافعية البشرية معقدة جدا ومتنعمى معاصرة الداف التأكيدالأولى 
لك التعقيد إلى نموذج بسيط، والثالث التأكيد عمى العمميات ذ اختزالمن غير الممكن 

 الشعورية، والرابع التأكيد عمى الواقع الحسي بدلا من تحديدىا تجريبا.
لبل الوظيفي الذي يؤكد عمى أن وميما يكن من أمر فقد فسر أولبورت الدافعية بقانون الاستق

 بخبرات الماضي وظيفيا. لا يرتبطالدافع في الانسان السوي الناضج 
نما عاصره، ومن ىنا فإن الانتقال من الدافع العضوي إلى الدافع الاجتماعي لمراشد  لا وا 

نما في فيم أسباب السموك في الوقت الحاضر.   يفسر  في ضوء خبرات وا 
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 رفية:نظرية الدوافع المع-
يقوم الدافع المعرفي بدور ميم في التعمم المدرسي ويتمثل ذلك في الرغبة في المعرفة 
والفيم واتقان المعمومات وصياغة المشكلبت وحميا، وقد يكون الدافع المعرفي مشتقا من 

 دوافع الاستطلبع والاستكشاف والمعالجة، وقد يكون دوافع التعمم.
بأحد مظاىر الدافعية المعرفية وىو الرغبة في المنطقية  وعمى أية حال فقد اىتم "فستنجر"

الاتساق وعدم التناقض، فعندما تتسق الافكار والمعمومات المرتبطة بيا لا ينشأ ما نسميو 
 مشكمة بل يحدث التألف المعرفي.

أما إذا تعارضت ىذه الافكار والمعمومات بعضيا مع بعض أو تناقضت فيما بينيا نشأت 
 المعرفي وتدفع الانسان إلى السعي لاختزال ىذا التنافر.حالة التنافر 

 (120 -115ص: 2011) صالح حسن،   
 تصنيف الدافعية ) أنواع الدافعية(: 1-4
يقصد بالدوافع الاولية )أو الفسيولوجية أو العضوية( بأنيا تمك الدوافع الدوافع الأولية: -أ(

ط ىذه الدوافع المختمفة بالتكوين العضوي التي تعتمد عمى التكوين البيولوجي للئنسان وترتب
وبأجيزة الجسم المختمفة، وىذه الدوافع من أىم انواع الدوافع عمى الاطلبق حيث يرتبط 
إشباعيا باستمرار الحياة والمحافظة عمى النوع. وتتميز ىذه الدوافع بالثبات وعدم التغير، 

 يرىا(. ومن امثمة ىذه الدوافع )الاكل، أو الشرب، أو التنفس وغ
التي تكتسب من البيئة وما يتوفر فييا من  الدوافع)أو المكتسبة( فيي  الدوافع الثانوية: -ب(

قوى ومؤثرات، وتتميز ىذه الدوافع بأنيا تتمتع بمرونة عالية وبالتالي بقابميتيا لمتغير 
لالتزام أو ىذه الدوافع )الدافع إلى السيطرة أو التممق أو الانتباه أو ا والتعديل، ومن أمثمة

 بالقيم السائدة في المجتمع(.
 الدوافع  الشعورية والدوافع اللاشعورية:-ج(

رادة الفرد، حيث  يقصد بالدوافع الشعورية تمك الدوافع التي تخضع لسيطرة وتحكم وا 
 عنيا، وبالتاي فإنو يستطيع توجييو. مالسموك الناجيدرك الفرد أو يعي 
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رادة الفرد، وبالتالي  لا تخضعدوافع التي الدوافع اللبشعورية فيي تمك ال أما لسيطرة وتحكم وا 
فإنو لا يستطيع توجييو، وفي واقع الامر فإن ىذه الدوافع تكون من فعل العقل الباطن مثل 

 كراىية أو حب شخص معين دون مبرر ظاىر.  
 (212ص: 2013)أحمد بن عبد الرحمان وآخرون،

 وظائف الدافعية: 5-
ي أنيا تحرر الطاقة الانفعالية الكامنة في الفرد التي تثير نشاطاً أ حسمياتجعل السموك -

 معيناً.
ىمال المواقف الاخرى  - تجعل سموكو انتقائياً أي أنيا تدفع كي  يستجيب لموقف معين وا 

 مؤقتاً وأن يتصرف بطريقة معينة في موقف معين.
 تجعل السموك موجيا أي أنيا توجيو وجية معينة لتحقيق الاىداف. -

 (87ص: 2016)عبد الحكيمو وائل سميم،       
 الدافعية للإنجاز: -2
 الدافعية للإنجاز: مفيوم 2-1

 ىناك تعاريف عديدة حول الدافعية للئنجاز من بين ىذه التعاريف نجد:
" بأن الدافعية الانجاز الدراسي تشير إلى الرغبة في النجاح والفوز 1994يؤكد " الذيب 

تمام الاعمال الذي  يشعر الفرد بالرضا عن الذات، وتزيد من ثقتو بنفسو، ويشير ىذا وا 
التعريف إلى مفيوم الفرد عن ذاتو في المجال الدراسي ولا سيما في مجال التحصيل 

 الدراسي.
دافعية الانجاز الدراسي أنيا: قدرة الطالب عمى تحقيق النجاح، والمثابرة  1994ويرى صالح-

وز، مما يزيد من ثقة الطالب بنفسو وسعيو إلى تحيق الفوز، في سبيل إنجاز ذلك النجاح والف
الطالب الآخرون في الاختصاص  ما حققوحتى يشعر بالرضا عن ىذا الانجاز في ضوء 

 نفسو.
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إلى الحاجة للئنجاز عمى أنيا" شبيية في تعريفيا بالدوافع نحو الإنجاز  1995وذىب ريبر -
 أجل النجاح". الذي ىو دافع شخصي يظير عمى ىيئة كفاح من

دافعية الإنجاز بأنيا" الرغبة في التفوق والقوة الدافعة لمكفاح من أجل  1995ويعرف وولفولك
 (34،ص2016،مروة حسينالتفوق والنجاح".                                           )

 قياس الدافعية للإنجاز:  2-2
 الفئة الأولى: المقاييس الاسقاطية:

لقياس الدافع للئنجاز مكون من أربع صور، تم  اختباروزملبؤه، بإعداد قام ماكميلبند 
، أما البعض 1938( الذي عده موارى عامT.A.Tمن اختبار الموضوع ) بعضيااشتقاق 

 الآخر فقام ماكملبند بتصميمو لقياس الدافعية للئنجاز.
مبحوث. وفي ىذا الاختبار يتم عرض كل صورة عمى شاشة لمدة عشرين ثانية أمام ال

ثم يطمب الباحث من المبحوث بعد العرض كتابة قصة تغطي أربعة أسئمة بالنسبة لكل 
 صورة والاسئمة ىي:

 ماذا يحدث؟ من ىم الاشخاص؟-1
 ما الذي أدى إلى ىذا الموقف؟ -2
 محور التفكير؟ وما المطموب عممو؟ ومن الذي يقوم بيذا العمل؟  ما -3
 ماذا يحدث؟ وما الذي يجب عممو؟ -4

عمى ىذه الاسئمة الاربعة بالنسبة لكل صورة، ويستكمل عناصر  بالإجابةثم يقوم المبحوث 
إجراء الاختبار كمو في حالة  ويستغرقعن أرع دقائق.  لا تزيدالقصة الواحدة في مدة 

 الصور الاربع حوالي عشرين دقيقة. استخدام
لقصص أو نواتج الخيال لنوع ويرتبط ىذا الاختبار أساسا بالتخيل الابداعي. ويتم تحميل ا

 يمكن  أن يشير إلى الدافع للئنجاز. معين من المحتوى في ضوء ما
الثبات وصدق مرتفعة لاختبار  معاملبتوعمى الرغم من أن ماكميلبند وزملبؤه قد كشفوا من 

لى  96تفيم الموضوع، فقد وصل معامل الثبات  في دراسة أخرى، عمى رغم من  58، وا 
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ىذا الاختبار في مجال الدافع للئنجاز عن  استخدمتغمب الدراسات التي ذلك فقد كشفت أ
توجد علبقة بين اختبار تفيم  ثباتو. أما بخصوص الصدق فقد تبين أنو لا انخفاض

( ومقياس EPPS Edwards)لإدواردالموضوع وكل من مقياس التفضيل الشخص 
 لمميل للئنجاز. Aميربيان

 عية:الفئة الثانية: المقاييس الموضو 
المقاييس الموضوعية لقياس الدافع للئنجاز، بعضيا أعد لقياس  بإعدادقام الباحثون 

وبعضيا صمم لقياس الدافع للئنجاز  1970الدافع للئنجاز لدى الاطفال مثل مقياس وينر
، ومقياس 1969، ومقياس لن1968لدى الكبار مثل: مقياس ميربيان عن الميل للئنجاز

 .1970ىومانز
أيضا  استخدمتمن الدراسات الاجنبية. كما  ت ىذه المقاييس في العديدوقد استخدم

في بعض الدراسات العربية. والتي تبين من خلبل استقرائنا ليا أن معظميا قد استخدم 
 مقياس ىرمانز.

كما استخدم مقياس ميربيان في بعض الدراسات ومقياس لن، وفي ىذا الشأن قام " جابر 
ترجمة مقياس التفضيل الشخصي لأدواردز. الذي استخدم في ( ب1971عبد الحميد جابر)

 (.1982عدد من الدراسات منيا فتحي عبد الرحيم )
مقاييس لمدافعية للئنجاز من  بإعدادوفي مقابل ذلك نجد أن البعض الأخر من الباحثين قام 

 (101-97،ص2000السابقة.                  )عبد المطيف، بالمقاييسخلبل الاستعانة 
 تنمية الدافع للإنجاز:  2-3 

 كيف يمكن تنمية دافع الانجاز العالي من خلبل التنشئة الاجتماعية؟
المرتبطة بدافع الانجاز تتضمن تشجيع الطفل عمى الانجاز  الطفولةيوجد أن التنشئة في -1

ن ارتفاع مستوى الطموح  الفعمي، وعمى التدريب عمى الاعتماد عمة النفس والاستقلبل. وا 
دافع الإنجاز، وترتبط ىذه  ارتفاعأثر ذلك عند تربية الطفل لو أثر أيضا في  وانتقالوالدين ال
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العوامل بدورىا بالصفات التي تتميز بيا خمفية الاسرة مثل مستوىا الثقافي والاجتماعي 
 وترتيب الطفل في الاسرة، وبعدد الافراد في الاسرة، وبعمر الام.

الاميات في الاسرة المتوسطة الدخل ذات العائلبت في تشير بعض الدراسات إلى أن  -2
 البلبد يميمون إلى أن يكونو ذوي دافع مرتفع للئنجاز.

بأنفسيم،  للبستقلبللوحظ أن أميات الأولاد ذوي دافع الانجاز العالي، يدفعن أبناءىن  -3
ذوي دافع ومحاولة إتقان العمل، وذلك في وقت مبكر من حياتيم، إذا قرون بأميات الاولاد 

الامجاز المنخفض. ولوحظ أن دافع الانجاز العالي ىو نتيجة لمحاولة الام أن تجعل طفميا 
 ييتم بقدراتو بالإتقان والتفوق عمى أقرانو، واعتماد طفميا عمى نفسو والاستقلبل عنيا.

 (252،ص2014)عبد المجيد، وآخرون، 
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 الخلاصة:
الفصل حول ماىية الدافعية بصفة عامة، والدافعية للئنجاز  ومن خلبل ما تم تناولو في ىذا

كبيرا ليذه  اىتماما لبعض الباحثين وأعطوا المفاىيمأىم بصفة خاصة، تم التعرف عمى 
المفاىيم، كما أيضا تم التعرف عمى التصنيفات وأنواع وأىداف الدافعية، ثم تطرقنا إلى 

وميا وقياسيا من خلبل نوعين من الدافعية للئنجاز والتي تم التناول فييا مفي
)المقاييس الاسقاطية والمقاييس الموضوعية( وأيضا تم التعرف عمى كيفية تنمية المقاييس

 الدافعية للئنجاز العالي من خلبل  التنشئة الاجتماعية. 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الجانب الميداني    
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 تمييد:
ىذا الجانب  ات  الأساسية لأي بحث عممي وفيتعتبر الدراسة الميدانية من أىم الخطو 

منيج الدراسة المستخدم لتحقق من صحة سنستعرض أىم الخطوات بدأ من  الميداني
من حيث أىدافيا   الاستطلبعيةثم نتناول في ىذا الجانب الدراسة ومن  الفرضيات، 
جراءاتيا  والأساليب الإحصائية  وضبط خصائصيا السيكومترية، ،فييا وأىم نتائجياوا 

 المستعممة لمتحميل. 
 منيجية الدراسة:-1

ىو الطريق المؤدي إلى الكشف عن الحقيقة في العموم، بواسطة طائفة تعريف المنيج: 
معينة من القواعد العامة تييمن عمى سير العقل وتحدد عممياتو حتى يصل إلى نتيجة 

 (5، ص1977)عبد الرحمان،                                 معمومة.       
وذلك نظرا لوضوح خطواتو التي تسمح بطرح المشكمة  المنيج الوصفي تم الاعتماد عمى -

بطريقة موضوعية، وعمى حسب طبيعة  ما تتطمبو المشكمة المراد دراستيا والتحقق من 
 الفرضيات المطروحة.

قة لوصف الموضوع المراد دراستو من خلبل منيجية ىو طريتعريف المنيج الوصفي: 
عممية صحيحة وتصوير النتائج التي يتم التوصل إلييا عمى أشكال رقمية معبرة يمكن 

 (46، ص2019تفسيرىا.                                 )محمد سرحان، 
 الحدود الدراسة:-2

 .لتلبميذ السنة الثانية ثانويعينة من ا 126الحدود البشرية:  تقتصر ىذه الدراسة عمى 
 .حدود مكانية: أجريت الدراسة عمى ثانوية حنكة عمي بالمقرن
من شير ماي من العام  أواخرحدود زمانية: أجريت الدراسة خلبل الفترة الممتدة في 

2022/2023 
 .الحدود الموضوعية: إبراز العلبقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي والدافعية للئنجاز
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 جتمع العينة والدراسة الأساسية:م -3
( إستبانة عمى عدد 126الدراسة عمى عينة الحصر الشامل وتم توزيع ) اعتمدت

التلبميذ الكمي لمسنة الثانية ثانوي، ومنيم من قام بالإجابة عمييا في نفس الوقت، ومنيم من 
 إستبانة. 71أخذىا وأعادىا في اليوم الثاني، ولكن المستردة منيا 

 :لاستطلاعيةاسة الدر  -4
 الاستطلاعيةأىداف الدراسة 

ناء إعداده من أىم الخطوات التي يمر بيا الباحث أث الاستطلبعيةتعتبر الدراسة 
، فيي تعتبر من أول الإجراءات التي يستوجب القيام بيا ومن بين الأىداف لممذكرة تخرجو 

 إلى تحقيقيا: الاستطلبعيةالتي تسعى الدراسة 
 اختيارىاع الدراسة وتحديد نوع العينة وأسموب التعرف عمى مجتم -
مع الاداة من حيث صياغة ومعاني  تجاوبيمالتعامل مع أفراد العينة لمعرفة مدى  -

 الفقرات من أجل تغيير في البنود إذا تطمب لأمر.
 وتجنبيا في الدراسة الأساسية.  التي يمكن أن تصادفيا العراقيل والصعوبات اكتشاف -

 وصف المقياس:
ه( 1429عزم الله بن عبد الرزاق صالح الغامدي)إعداد باس الدافعية  للئنجاز مقي

قام الباحث " الغامدي" بإعداد وبناء مقياس يقيس الدافعية للئنجاز لدى المراىقين في البيئة 
( أبعاد 10( عبارة موزعة عمى )80من ) النيائيةالسعودية، وتكون ىذا المقياس في صورتو 

من مجالات الدافعية للئنجاز، وبناءاً عمى ىذا المقياس فقاموا الطمبة  كل بعد يقيس مجالاً 
ئة ( أبعاد، فقد تم تطبيقو في البي03( عبارة موزعة عمى )20بتبني ىذا المقياس، بأخذ)

وبيذا تم تبني المقياس بخصائصو السيكومترية وكانت أبعاده موزعة عمى النحو الجزائرية ، 
 التالي:
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 تحت كل بعد: والعباراتأبعاد مقياس الدافعية للإنجاز ( 3-1جدول )    
 أرقام العبارات الأبعاد الرقم
 12-10-8-4-3-2 -1 السعي نحو التفوق 01
 20-18-17-15-14-13-7 لممستقبلالتخطيط  02
 19-16-11-9-6-5 المنافسة 03

 طريقة الإجابة عمى المقياس:
 تكون الإجابة عمى المقياس كالتالي: 

 ( تحت العمود تنطبق.Xالمفحوص أن العبارة )تنطبق عميو( يضع علبمة )إذا رأى -
( تحت العمود Xإذا رأى المفحوص أن عبارة )تنطبق( بدرجة متوسطة يضع علبمة) -

 تنطبق بدرجة متوسطة.
 ( تحت العمود لا تنطبق.Xإذا رأى المفحوص أن العبارة) لا تنطبق عميو( يضع علبمة ) -

 :طريقة ترميز العبارات
 ( ترميز العبارات3-2جدول )

 البدائل         
 العبارات   

 تنطبق بدرجة  تنطبق     
 متوسطة

 لا تنطبق عميو 

 1       2     3 موجبة       
 3       2        1     سالبة       

 
(، وتنطبق بدرجة 3-2نلبحظ من خلبل الجدول أن العبارات الموجبة  تنطبق نرمز ليا)

 (.1(، ولا تنطبق نرمز ليا)2نرمز ليا)متوسطة 
(، وتنطبق بدرجة متوسطة نرمز 1ونلبحظ أيضا في العبارات السالبة أن عبارة تنطبق)

 (. 3(، ولا تنطبق نرمز ليا)2ليا)
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 الخصائص السيكومترية:-5
 الصدق:  - 1
 :الصدق التمييزي )  المقارنة الطرفية ( -أ 

لممقياس عمى طريقة المقارنة الطرفية بعد تفريغ   اعتمدنا في قياس الصدق التمييزي    
بيانات العينة الاستطلبعية، ثم جمع درجاتيم الكمية وترتيبيا ترتيبا تنازليا، ثم تقسيم العينة 

 %، في كل مجموعة. 27لفئتين فئة عميا وفئة دنيا بنسبة 
 Tيمة لحساب ق (SPSS22)تم استعمال نظام الحزمة الإحصائية لمعموم الاجتماعية 

 لعينتين مستقمتين تحصمنا عمى النتائج المدونة في الجدول التالي:
 ( لممقياس  ) الصدق التمييزي لعينتين مستقمتين T(: يوضح حساب قيمة 3-4الجدول رقم )

 الإحصائية البيانات
 المجموعات

 عدد
 الأفراد
 

 المتوسط

 الحسابي
 الانحراف
 المعياري

 قيمة
F 

 المحسوبة

 دلالة
F 

 قيمة
T 

 لمحسوبةا

 مستوى

الدلالة
Sig 

 درجة

 الحرية
 دلالة
T 

 0.518 2.613 8 عميا
22.867 

دالة 
 إحصائيا

23.672 0.000 10.485 
دالة 

 0.027 2.125 8 دنيا إحصائيا

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
سابي لممجموعة العميا يساوي (: نجد أن المتوسط الح3-4من خلبل الجدول رقم )

، وأن المتوسط الحسابي لممجموعة الدنيا يساوي 0.518وانحرافيا المعياري يساوي  2.613
تساوي  F، في حين نجد قيمة اختبار التجانس 0.027وانحرافيا المعياري يساوي  2.125

ير ، وىي دالة إحصائيا وعميو يمكن القول بأن المجموعة العميا و الدنيا غ22.867
وىي اقل  0.000عند مستوي دلالة  23.672تساوي  Tمتجانستين، في حين نجد أن قيمة 

، مما يعني رفض الفرضية الصفرية أي توجد فروق ذات دلالة 0.01من مستوى معنوية 
إحصائية بين المجموعتين العميا والدنيا، وعميو فالمقياس يمكننا من التمييز بين المجموعتين 

 بأن المقياس صادق. وعميو يمكن القول 
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 صدق المحتوى ) الإلتساق الداخمي (: –ب 
قمنا بحساب صدق المحتوى لممقياس بطريقة الاتساق الداخمي، وذلك بحساب معامل      

 ارتباط كل عبارة من العبارات عن الدرجة الكمية لممقياس.
 rحساب قيمة ( ل SPSS22تم استعمال نظام الحزمة الإحصائية لمعموم الاجتماعية )     

 لكل عبارة، فتحصل عمى النتائج المدونة في الجدول التالي:
 لعبارات مقياس ) صدق المحتوى (  R الارتباط معامل قيمة(:يوضح 3-5الجدول رقم )

 الدلالة مستوى Sig الدلالة مستوى R الارتباط معامل قيمة الاستطلبعية العينة أفراد عدد العبارة رقم
1 

30 

 0.01الة إحصائيا عند د 0.000 0.977
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.737 2
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.923 3
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.894 4
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.856 5
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.665 6
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.857 8
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.786 9
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.913 10
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.837 11
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.631 12
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.798 13
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.684 14
 0.01عند دالة إحصائيا  0.000 0.921 15
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.755 16
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.636 17
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.779 18
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.798 19
 0.01دالة إحصائيا عند  0.000 0.857 20

 SPSSان وبرنامج : من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيالمصدر
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بين عبارات المقياس  R(: نجد أن قيمة معامل الارتباط 3-5من خلبل الجدول رقم )
(، وىي تدل عمى وجود علبقة قوية بين  0.977و  0.631والدرجة الكمية تتراوح بين ) 

وىي أقل من مستوى معنوية  0.000العبارات والدرجة الكمية لممقياس، ومستوى الدلالة 
 ، وعمية نقول المقياس صادق.0.01ي دالة إحصائيا عند ، إذا ى0.01

 ـ الثبات: 2
 أ ـ التناسق الداخمي لمبنود ) ألفا كرونباخ (:

قمنا بحساب ثبات المقياس بطريقة التناسق الداخمي لمعبارات ) ألفا كرونباخ ( بواسطة     
 في الجدول التالي:(، النتائج مدونة  SPSS22نظام الحزمة الإحصائية لمعموم الاجتماعية )

 لممقياس  كرونباخ ألفا  معامل قيمة(:يوضح 5-6الجدول رقم )
 القرار كرونباخ ألفا  معامل قيمة البنود عدد المقياس

 دالة إحصائيا 0.765 20 الدافعية للئنجاز

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
(: نجد أن قيمة ألفا كرونباخ  لممقياس، أي درجة التناسق 5-6من خلبل الجدول رقم )

، وىي علبقة موجبة بين العبارات، وبذلك يمكن 0.765الداخمي بين عبارات المقياس تساوي 
 القول بأن المقياس ثابت.

 الأساليب المستخدمة:-6
الصدق التمييزي  لعينتين مستقمتين قصد التعرف عمى اختبار( تاست أول T)اختبار-
 فرضيات الدراسة. اختبارممقياس وكذا ل
 بيرسون قصد التعرف عمى صدق المحتوى لممقياس. ارتباطمعامل  -
 معامل ألفا كرومباخ قصد التعرف عمى ثبات الاستبيان.  -
 مان قصد التعرف عمى ثبات التجزئة النصفية لثبات المقياس.وجيت سبرمان ارتباطمعامل  -
 التعرف عمى متغيرات الدراسة.تكرارات والنسب المئوية قصد  -
 فرضيات الدراسة. لاختبارتحميل التباين الأحادي  -
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 خلاصة:
عمييا عبر تحديد  الاعتمادإن ما تم تناولو في ىذا الفصل أىم الخطوات والاجراءات التي تم 

مجتمع العينة وحدود دراستيا وخصائصيا السيكومترية  وكذلك أىم  اختيارالمنيج و كيفية 
 ب المستخدمة، التي فرضتيا عمينا طبيعة وموضوع الدراسة الحالية.الاسالي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 الفصل الرابع: عرض ومناقشة وتفسير نتائج الدراسة
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 مييد:ت

 .خصائص عينة الدراسة-1
 عرض وتحميل خصائص عينة الدراسة.-2
 عرض وتحميل نتائج فرضيات الدراسة-3
 مناقشة وتفسير نتائج الفرضيات الدراسة.-4

 خلاصة
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 تمييد:
بعد ما تم تطبيق جميع المعمومات في مقياس واحد الذي يعبر عمى رضى أو عدم  

لك بيدف وذ الأساسيةللئنجاز عمى عينة الدراسة رضى عمى التوجيو ومدى دافعيتيم 
التعرف عمى علبقة الرضا عن التوجيو المدرسي بالدافعية للئنجاز لدى تلبميذ السنة الثانية 
ثانوي بثانوية حنكة عمي بالمقرن، سنتطرق من خلبل ىذا الفصل في عرض ومناقشة 

 وتفسير نتائج الدراسة وفقا لمفرضيات المطروحة سابقا.
 خصائص عينة الدراسة: - 1
 التخصص: –أ 

 (: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير التخصص4-1الجدول رقم )
 التخصص التكرار النسبة المئوية %

 عممي 26 36.6
 أدبي 27 38

 تقني رياضي 18 25.4
 المجموع 71 100

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
 (: دائرة نسبية توضح توزيع العينة حسب متغير التخصص4-1التمثيل البياني رقم )

 
 SPSSالمصدر: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج 
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(:  نجد أن العينة المأخوذة  01(: والتمثيل البياني رقم )05من خلبل قراءتنا لمجدول رقم )   
د بالنسبة لمتغير التخصص، حيث نجد عدد التلبميذ الذين لدراستنا غير متساوية العد

 27، وعدد عدد التلبميذ الذين تخصصيم أدبي ℅36.6تمميذ بنسبة  26تخصصيم عممي 
 .℅25.4تمميذ بنسبة  18، وعدد التلبميذ الذين تخصصيم تقني رياضي ℅38تمميذ بنسبة 

 الجنس: –ب 
 ئوية لمتغير الجنس(: يوضح التكرارات والنسب الم4-2الجدول رقم )

 الجنس التكرار النسبة المئوية %
 ذكر 18 25.4
 أنثى 15 74.6
 المجموع 50 100

 SPSS: من إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
 (: دائرة نسبية توضح توزيع العينة حسب متغير الجنس4-2التمثيل البياني رقم )

 

 
 SPSSالطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج : من إعداد المصدر
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(: نجد أن العينة المأخوذة  02(: والتمثيل البياني رقم )06من خلبل قراءتنا لمجدول رقم )    
 18لدراستنا غير متساوية العدد بالنسبة لمتغير الجنس، حيث نجد عدد التلبميذ الذكور 

 .℅74.6تمميذ بنسبة  53ث ، وعدد التلبميذ الإنا℅25.4تمميذ بنسبة 
 التوجو إلى التخصص: –ج 

 (: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير التوجو إلى التخصص4-3الجدول رقم )
 التوجو إلى التخصص التكرار النسبة المئوية %

 عموم تجريبية 21 29.6
 أداب وفمسفة 16 22.5
 رياضيات 12 16.9
 ىندسة كيربائية 6 8.5
 واقتصادتسيير  5 7

 لغات 11 15.5
 المجموع 71 100

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
(: دائرة نسبية توضح توزيع العينة حسب متغير التوجو إلى 4-3التمثيل البياني رقم )

 التخصص
 
 
 
 
 

 
 SPSSامج المصدر: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرن
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(:  نجد أن العينة 03(: والتمثيل البياني رقم )07من خلبل قراءتنا لمجدول رقم  )
المأخوذة  لدراستنا غير متساوية العدد بالنسبة لمتغير التوجو إلى التخصص، حيث نجد عدد 

، وعدد ℅29.6تمميذ بنسبة   21التلبميذ الذين تم توجيييم لتخصص عموم تجريبية 
، وعدد التلبميذ ℅22.5تمميذ بنسبة   16تم توجيييم لتخصص أداب وفمسفة الذين  التلبميذ

، وعدد التلبميذ الذين تم ℅16.9تمميذ بنسبة   12الذين تم توجيييم لتخصص رياضيات 
، وعدد التلبميذ الذين تم ℅8.5تلبميذ بنسبة   6توجيييم لتخصص ىندسة ميكانيكية 

، وعدد التلبميذ الذين تم توجيييم ℅7نسبة  تلبميذ ب 5توجيييم لتخصص تسيير واقتصاد 
 .℅15.5تمميذ بنسبة   11لتخصص لغات 

 الرضا عمى التوجيو: –د
 (: يوضح التكرارات والنسب المئوية لمتغير الرضا عمى التوجيو4-4الجدول رقم )

 الرضا عمى التوجيو التكرار النسبة المئوية %
 راضي 65 91.5
 غير راضي 6 8.5
 وعالمجم 71 100

 SPSS: من إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
 الرضاعمىالتوجيو(: دائرة نسبية توضح توزيع العينة حسب متغير 4-4التمثيل البياني رقم )

 
 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
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(: نجد أن العينة 02(: والتمثيل البياني رقم )06من خلبل قراءتنا لمجدول رقم )
المأخوذة لدراستنا غير متساوية العدد بالنسبة لمتغير الرضا عمى التخصص، حيث نجد عدد 

، وعدد التلبميذ الذين ىم ℅91.5تمميذ بنسبة  65التلبميذ الذين ىم راضين عمى توجيييم 
 .℅8.5تلبميذ بنسبة  6غير راضين عمى توجيييم 

 وتحميل فرضيات الدراسة: عرض – 2
 الفرضية الأولى: -أ 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز  تنص الفرضية الأولى عمى أنو:     
 لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير التخصص )عممي، أدبي، تفني رياضي (.

حادي  بواسطة نظام الحزمة تم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار تحميل التباين الأ     
(، تحصمنا عمى النتائج المبينة في الجدول  SPSS22الإحصائية لمعموم الاجتماعية ) 

 التالي:
ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين التخصصات في الدافعية  F(: قيمة 4-5الجدول رقم )

 للئنجاز

 
 المتغير

 الإحصائية البيانات
 التخصص

 عدد
 أفراد

 المجموعة

 المتوسط

 الحسابي
 الانحراف
 المعياري

 قيمة
F 

 مستوى
 الدلالة
Sig 

 
 القرار

 
 الدافعية للإنجاز

 0.153 2.352 26 عممي
غير دالة  0.435 0.842

 إحصائيا
 0.099 2.320 27 أدبي
 0.156 2.372 18 عممي

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
(: أنو بالنسبة المتوسط 07ل النتائج المتحصل عمييا في الجدول رقم )يتضح من خلب

وأن   0.153وانحرافيم المعياري يساوي  2.352الحسابي لمجموعة العمميين تساوي 
، 0.099وانحرافيم المعياري يساوي  2.320المتوسط الحسابي لمجموعة الأدبيين تساوي 

وانحرافيم المعياري يساوي  2.372تساوي  وأن المتوسط الحسابي لمجموعة التقني الرياضي
وىي أكبر  0.435تساوي  Sigومستوى دلالة  F  "0.842، في حين بمغت قيمة " 0.156
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، وعميو الاختبار غير دال إحصائيا، ومنو نرفض الفرضية الأولى 0.05من مستوى معنوية 
تلبميذ سنة ثانية  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدىالقائمة بأنو: 

، ونقبل الفرض الصفري القائل ثانوي تبعا لمتغير التخصص )عممي، أدبي، تفني رياضي (
دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا  فروقات: لا توجد بأنو

 .لمتغير التخصص )عممي، أدبي، تفني رياضي (
 الفرضية الثانية: -ب 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز  رضية الثانية عمى أنو:تنص الف    

 لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الجنس ) ذكر، أنثى (.
" لعينتين مستقمتين، بواسطة نظام الحزمة تتم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار "    

ا عمى النتائج المبينة في الجدول (، تحصمن SPSS22)  الاجتماعيةالإحصائية لمعموم 
 التالي:

 ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين الجنس في الدافعية للئنجاز  T(:  قيمة4-6الجدول رقم )
 البيانات

 الإحصائية
 

 الجنس

 عدد
 الأفراد
 

 المتوسط

 الحسابي
 الانحراف
 المعياري

 قيمة
F 

 المحسوبة

 دلالة
F 

 قيمة
T 

 المحسوبة

 مستوى

الدلالة
Sig 

 درجة

 الحرية
 دلالة
T 

 0.174 2.375 18 ذكر
3.689 

غير دالة 
 إحصائيا

1.088 0.280 69 
غير دالة 
 0.120 2.335 53 أنثى إحصائيا

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
(: نجد أن المتوسط الحسابي لمجموعة الذكور تساوي 08من خلبل الجدول رقم )

، ونجد أن المتوسط الحسابي لمجموعة الإناث 0.174، وانحرافيم المعياري يساوي 2.375
 F، في حين نجد قيمة اختبار التجانس 0.120، وانحرافيم المعياري يساوي 2.335تساوي 
وىي غير دالة إحصائيا وعميو يمكن القول بأن مجموعة الذكور و الإناث  3.689تساوي 

وىي  0.280تساوي  Sig، ومستوى الدلالة 1.088تساوي   Tمةمتجانستين، وعميو بمغت قي
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وعمية الاختبار غير دالة إحصائيا عند مستوى معنوية  0.05أكبر من مستوى معنوية 
: توجد فروق ، بناءا عمى ذلك نرفض الفرضية الثانية القائمة بأنو69ودرجة حرية  0.05

 سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الجنس ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ 
: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في ونقبل الفرض الصفري القائل بأنو) ذكر، أنثى (،

 الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الجنس ) ذكر، أنثى (.
 الفرضية الثالثة: -ج 
ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز توجد فروق  تنص الفرضية الثالثة عمى أنو:    

لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير التوجو إلى التخصص ) عموم تجريبية، أداب 
 وفمسفة، رياضيات، ىندسة كيربائية، تسير واقتصاد، لغات (.

تم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار تحميل التباين الأحادي  بواسطة نظام الحزمة     
(، تحصمنا عمى النتائج المبينة في الجدول  SPSS22حصائية لمعموم الاجتماعية ) الإ

 التالي:
ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين تخصص التوجيو في الدافعية  F(: قيمة 4-7الجدول رقم )

 للئنجاز

 
 المتغير

 الإحصائية البيانات
 

 التخصص إلى التوجيو

 عدد
 أفراد

 المجموعة

 المتوسط

 الحسابي
 نحرافالا 

 المعياري
 قيمة
F 

 مستوى
 الدلالة
Sig 

 
 القرار

 
 

الدافعية 
 للإنجاز

 0.137 2.327 21 عموم تجريبية

1.434 0.224 
غير دالة 
 إحصائيا

 0.115 2.316 16 أداب وفمسفة
 0.159 2.417 12 رياضيات

 0.151 2.417 6 ىندسة كيربائية
 0.180 2.300 5 تسيير واقتصاد

 0.075 2.327 11 اتلغ

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
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(: أنو بالنسبة المتوسط 09يتضح من خلبل النتائج المتحصل عمييا في الجدول رقم ) 
، وأن 0.137وانحرافيم المعياري يساوي  2.326الحسابي لمجموعة العموم التجريبية تساوي 

وانحرافيم المعياري يساوي  2.316حسابي لمجموعة الآداب وفمسفة تساوي المتوسط ال
وانحرافيم المعياري  2.417، وأن المتوسط الحسابي لمجموعة الرياضيات تساوي 0.115
 2.417، وأن المتوسط الحسابي لمجموعة اليندسة الكيربائية تساوي 0.159يساوي 

الحسابي لمجموعة التسيير واقتصاد  ، وأن المتوسط0.151وانحرافيم المعياري يساوي 
، وأن المتوسط الحسابي لمجموعة المغات 0.180وانحرافيم المعياري يساوي  2.300تساوي 
 F  "1.434، في حين بمغت قيمة " 0.075وانحرافيم المعياري يساوي  2.327تساوي 

بار وعميو الاخت  0.05وىي أكبر من مستوى معنوية  0.224تساوي  Sigومستوى دلالة 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية غير دال إحصائيا، ومنو نرفض الفرضية الثالثة القائمة بأنو: 

في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير التوجو إلى التخصص ) عموم 
، ونقبل الفرض تجريبية، أداب وفمسفة، رياضيات، ىندسة كيربائية، تسير واقتصاد، لغات(

: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ فري القائل بأنوالص
سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير التوجو إلى التخصص ) عموم تجريبية، أداب وفمسفة، 

 .رياضيات، ىندسة كيربائية، تسير واقتصاد، لغات (
 الفرضية الرابعة: -د 

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز ت تنص الفرضية الرابعة عمى أنو:    
 لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الرضا عمى التوجيو ) راضي، غير راضي (.

" لعينتين مستقمتين، بواسطة نظام الحزمة تتم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار "   
لنتائج المبينة في الجدول (، تحصمنا عمى ا SPSS22)  الاجتماعيةالإحصائية لمعموم 

 التالي:
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ودلالتيا الإحصائية لمفروق بين الرضا عمى التوجيو في   T(:  قيمة4-8الجدول رقم )
 الدافعية للئنجاز

 الإحصائية البيانات
 

 الرضا عمى التوجيو

 عدد
 الأفراد
 

 المتوسط

 الحسابي
 الانحراف
 المعياري

 قيمة
F 

 المحسوبة

 دلالة
F 

 قيمة
T 

 المحسوبة

 وىمست

الدلالة
Sig 

 درجة

 الحرية
 دلالة
T 

 0.135 2.343 65 راضي
0.001 

غير دالة 
 إحصائيا

0.406 0.686 69 
غير دالة 
 0.147 2.367 6 غير راضي إحصائيا

 SPSS: من إعداد الطمبة بالاعتماد عمى نتائج الاستبيان وبرنامج المصدر
لمجموعة الراضين عمى (: نجد أن المتوسط الحسابي 10من خلبل الجدول رقم )

، ونجد أن المتوسط الحسابي 0.135وانحرافيم المعياري يساوي  2.343التوجيو تساوي 
  0.147وانحرافيم المعياري يساوي  2.367لمجموعة غير الراضين عمى التوجيو تساوي 

وىي غير دالة إحصائيا وعميو يمكن  0.001تساوي  Fفي حين نجد قيمة اختبار التجانس 
أن مجموعة الراضين عمى التوجيو و غير الراضين عمى التوجيو، متجانستين وعميو القول ب

وىي أكبر من مستوى  0.686تساوي   Sig، ومستوى الدلالة 0.406تساوي   Tبمغت قيمة
ودرجة حرية  0.05وعمية الاختبار غير دالة إحصائيا عند مستوى معنوية  0.05معنوية 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الرابعة القائمة بأنو: ، بناءا عمى ذلك نرفض الفرضية 69
الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الرضا عمى التوجيو ) راضي، غير 

: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية ونقبل الفرض الصفري القائل بأنو راضي (،
 .تبعا لمتغير الرضا عمى التوجيو )راضي، غير راضي( للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي

 مناقشة وتفسير نتائج فرضيات الدراسة: - 3
 مناقشة وتفسير نتائج الفرضية الأولى: -أ 

من خلبل نتائج الفرضية الأولى والتي أسفرت عمى أنو: لا توجد فروق ذات دلالة      
عا لمتغير التخصص )عممي، ثانوي تبإحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية 

ني رياضي (، تم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار تحميل التباين الأحادي، حيث قأدبي، ت
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المتوسط الحسابي لمجموعة  أن(، 07كشفت نتائج التحميل الإحصائي في الجدول رقم )
لحسابي وأن المتوسط ا  0.153وانحرافيم المعياري يساوي  2.352العمميين تساوي 

، وأن المتوسط 0.099وانحرافيم المعياري يساوي  2.320لمجموعة الأدبيين تساوي 
، في 0.156وانحرافيم المعياري يساوي  2.372الحسابي لمجموعة التقني الرياضي تساوي 

وىي أكبر من مستوى  0.435تساوي  Sigومستوى دلالة  F  "0.842حين بمغت قيمة " 
ار غير دال إحصائيا، ومنو نرفض الفرضية الأولى القائمة بأنو: ، وعميو الاختب0.05معنوية 

عا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تب
لا  :ني رياضي (، ونقبل الفرض الصفري القائل بأنوقلمتغير التخصص )عممي، أدبي، ت

عا لئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبتوجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية ل
 ني رياضي (.قلمتغير التخصص )عممي، أدبي، ت

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لدى تلبميذ  ة عمى أنياويمكن تفسير ىاتو النتيج
السنة الثانية ثانوي تبعا لمتغير التحصص وىذه تتنافى مع الواقع الذين يفضمون تخصص 

الأكثر حضا وأىمية من خلبل توفر الفرص فيو سواء من  عن تخصص آخر ويعتبرونو
الدراسة الحالية تتوقع أن النتائج العكسية لفرضية  لما جعالجانب الدراسي أو الميني وىذا 

الدراسة الحالية ونفسر النتيجة بأن مجتمع العينة )تلبميذ السنة الثانية ثانوي( بأن لدييم وعي 
 سونو حاليا.وقدرة والرضا عن تخصصيم الذي يدر 

  مناقشة وتحميل نتائج الفرضية الثانية: -ب
من خلبل نتائج الفرضية الثانية والتي أسفرت عمى أنو: لا توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الجنس) ذكر، أنثى (  

ينتين مستقمتين، حيث كشفت نتائج التحميل " لعتتم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار "
، 2.375(، أن المتوسط الحسابي لمجموعة الذكور تساوي 08الإحصائي في الجدول رقم )
، ونجد أن المتوسط الحسابي لمجموعة الإناث تساوي 0.174وانحرافيم المعياري يساوي 

تساوي  Fتجانس ، في حين نجد قيمة اختبار ال0.120، وانحرافيم المعياري يساوي 2.335
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وىي غير دالة إحصائيا وعميو يمكن القول بأن مجموعة الذكور و الإناث  3.689
وىي  0.280تساوي  Sig، ومستوى الدلالة 1.088تساوي   Tمتجانستين، وعميو بمغت قيمة
وعمية الاختبار غير دالة إحصائيا عند مستوى معنوية  0.05أكبر من مستوى معنوية 

توجد فروق  :بناءا عمى ذلك نرفض الفرضية الثانية القائمة بأنو ،69ودرجة حرية  0.05
ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الجنس   

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في  :ونقبل الفرض الصفري القائل بأنو ،) ذكر، أنثى (
 ة ثانية ثانوي تبعا لمتغير الجنس ) ذكر، أنثى (.الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سن

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز تبعا  عمى أنو لاالنتيجة  وىات تشير
لمتغير الجنس وىو عكس ما تم توقعو في الدراسة الحالية، ويمكن تفسير النتيجة بأن أسبابيا 

وأسرية متقاربة أنيم يتمقون نفس  اجتماعيةقد ترجع إلى أن التلبميذ الذين يعيشون بيئة 
 الظروف والشروط المادية والفكرية من حيث البرامج الدراسية سواء من )الذكور أو الإناث( .   

 مناقشة وتفسير نتائج الفرضية الثالثة: -ج 
من خلبل نتائج الفرضية الثالثة والتي أسفرت عمى أنو: لا توجد فروق ذات دلالة      

في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير التوجو إلى إحصائية 
التخصص )عموم تجريبية، أداب وفمسفة، رياضيات، ىندسة كيربائية، تسير واقتصاد، لغات( 
تم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار تحميل التباين الأحادي، حيث كشفت نتائج التحميل 

المتوسط الحسابي لمجموعة العموم التجريبية تساوي  أن(، 09الإحصائي في الجدول رقم )
، وأن المتوسط الحسابي لمجموعة الآداب 0.137وانحرافيم المعياري يساوي  2.326

، وأن المتوسط الحسابي لمجموعة 0.115وانحرافيم المعياري يساوي  2.316وفمسفة تساوي 
، وأن المتوسط الحسابي 0.159وانحرافيم المعياري يساوي  2.417الرياضيات تساوي 

، وأن 0.151وانحرافيم المعياري يساوي  2.417لمجموعة اليندسة الكيربائية تساوي 
وانحرافيم المعياري يساوي  2.300المتوسط الحسابي لمجموعة التسيير واقتصاد تساوي 

وانحرافيم المعياري يساوي  2.327، وأن المتوسط الحسابي لمجموعة المغات تساوي 0.180
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وىي أكبر  0.224تساوي  Sigومستوى دلالة  F  "1.434، في حين بمغت قيمة " 0.075
وعميو الاختبار غير دال إحصائيا، ومنو نرفض الفرضية الثالثة   0.05من مستوى معنوية 

القائمة بأنو: توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية 
لتوجو إلى التخصص ) عموم تجريبية، أداب وفمسفة، رياضيات، ىندسة ثانوي تبعا لمتغير ا

لا توجد فروق ذات  :كيربائية، تسير واقتصاد، لغات (، ونقبل الفرض الصفري القائل بأنو
دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير التوجو إلى 

 فة، رياضيات، ىندسة كيربائية، تسير واقتصاد، لغات(.التخصص)عموم تجريبية، أداب وفمس
توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى  عمى أنو لا ىاتو النتيجة تشيرو 

وذلك يرجع إلى المحفزات  ،تلبميذ السنة الثانية ثانوي تبعا لمتغير التوجو في التخصص
وىذا  واجتيادلتحقيق التفوق  السعينو من خلبل التلبميذ بالتوجيو الذي يدرسو  واىتمامالكبيرة 

مما يزيد في الدافعية للئنجاز وكذلك حب التلبميذ لمتميز في دراستيم من خلبل المنافسة 
لمحصول عمى نتائج وأىداف الدراسة المطموبة وتفوقو عن غيره، وىذا ما يجعل خوفيم من 

والتفوق، ما يمكن أن يفسر بأن  الشغل في ما يدفعيم للئنجاز عدم توفير مناصب العمل أو
 افيم الدراسية لمنجاح .حقيق أىدجميع التلبميذ بمختمف تخصصاتيم يسعون لت

  مناقشة وتحميل نتائج الفرضية الرابعة: -د
من خلبل نتائج الفرضية الرابعة والتي أسفرت عمى أنو: لا توجد فروق ذات دلالة 

ثانية ثانوي تبعا لمتغير الرضا عمى التوجيو   إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة
" لعينتين مستقمتين، ت) راضي، غير راضي (، تم قياس ىذه الفرضية باستخدام اختبار "

(، أن المتوسط الحسابي 10حيث كشفت نتائج التحميل الإحصائي في الجدول رقم )
، ونجد 0.135ي وانحرافيم المعياري يساو  2.343لمجموعة الراضين عمى التوجيو تساوي 

وانحرافيم  2.367أن المتوسط الحسابي لمجموعة غير الراضين عمى التوجيو تساوي 
وىي غير  0.001تساوي  Fفي حين نجد قيمة اختبار التجانس   0.147المعياري يساوي 

دالة إحصائيا وعميو يمكن القول بأن مجموعة الراضين عمى التوجيو و غير الراضين عمى 
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تساوي   Sig، ومستوى الدلالة 0.406تساوي   Tتين وعميو بمغت قيمةالتوجيو، متجانس
وعمية الاختبار غير دالة إحصائيا عند مستوى  0.05وىي أكبر من مستوى معنوية  0.686
، بناءا عمى ذلك نرفض الفرضية الرابعة القائمة بأنو: توجد 69ودرجة حرية  0.05معنوية 

لئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية ل
لا توجد  :ونقبل الفرض الصفري القائل بأنو ،الرضا عمى التوجيو ) راضي، غير راضي (

فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز لدى تلبميذ سنة ثانية ثانوي تبعا لمتغير 
 الرضا عمى التوجيو ) راضي، غير راضي (.

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للئنجاز  عمى أنو لا لنتيجةر ىاتو اتشيو 
لدى تلبميذ سنة الثانية ثانوي تبعا لمتغير الرضا عمى التوجيو وىنا يتضح دور مستشار 

الشعبة المناسبة التي رغب فييا التمميذ  والتي تناسب مع قدرة وميول  اختيارالتوجيو   في 
نجاز لديو ويمكن تفسير النتيجة عمى أن مستشار زز الدافع للئكل تمميذ وىذا ما يعورغبة 

التوجيو لديو معرفة ونظرة قبمية حول مستوى الدراسي لمتمميذ ويتم توجييو إلى تخصص 
يفسر  عدم رضاه أن نتائجو لا  مناسب لو وقد يكون التمميذ راضي أو غير راضي وما
، ئجو التي لا تتوافق مع تخصصو تتوافق مع التخصص المرغوب فيو وىذا راجع إلى نتا

خويمد أسماء التي ىدفت في الكشف عمى فروق الدافعية سة وىذه النتيجة توافقت مع درا
للئنجاز بين التلبميذ الموجيين برغبة والتلبميذ الموجيين بغير رغبة، وذلك من خلبل نتيجة 

بين التلبميذ  توجد فروق ذات دلالة إحصائية الفرضيات التي كشفت عمى أنيا لا ىإحد
جذع مشترك آداب الموجيين بغير رغبة وتلبميذ جذع مشترك تكنولوجيا الموجيين بغير 

 رغبة في دافعيتيم للئنجاز.
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 الخاتمة:
لقد تم في الدراسة الحالية بالبحث عمى علبقة الرضا عن التوجيو المدرسي بالدافعية 
للئنجاز، بحيث أن ىاذين المتغيرين يعتبران أن ليم اثر واضح عمى التمميذ سواء كان أثره 

للئنجاز عمى الدراسة أو عمى مستقبمو الميني لأن الرضا عن التوجيو يساىم في رفع دافعية 
لدى التمميذ من خلبل أن الدافعية تعتبر أحد الجوانب الميمة في المنظومة الدافعية الإنسانية 
وتعتبر عاملب ميما في توجيو سموك الفرد، كما يعتبر مكون أساسي يسعى من خلبلو الفرد 

 وتأكيدىا. تحقيق ذاتو
الحاجة إلي التخصص أن يحققيا ىو لذلك إن أىم الحاجات وأعميا التي يسعى التمميذ  

 الشعبة المرغوب فييا من اجل بناء خطة وىدف لمشروعو الواقعي. أوالى
ولكن لوحظت بعض المشاكل التي يعاني منيا التمميذ بعد توجيييم  إلي التخصص 

يو توج عند أو حتى تحقق رغبة التلبميذ وتشبع حاجتو التياسبة الشعبة المننوع  في تحديد 
 .و يجد أن قدرتو وتحصيمو الدراسي لا تؤىمو إلي ذلك التخصصمن طرف مستشار التوجي

التخصص  اختيارلذلك يجب إن تكون المرافقة البيداغوجية لمتكفل بالتلبميذ ومساعدتيم عمى 
عداد برامج إرشادية تساعد في تقوية وتعزيز التلبميذ وتوعيتيم من اجل تحقيق  مناسب وا 

 أىدافيم.
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 المراجع 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 قائمة المراجع:
. 1(. التعرض لوسائل اللئعلبم الرياضي، ط2017اليروتي، حسين عمر سميمان) -(1

 عمان: شركة دار الأكاديميون لمنشر والتوزيع.
. عمان:دار ياف العممية 1(.مبادئ التوجيو والإرشاد التربوي،ط2009)الطرونة،عبدالله -(2

 لمنشر والتوزيع .
(.أساسيات عمم النفس التربوي ونظريات 2011)صلبح حسن أحمد الداىري،  -(3

 .عمان:دار ومكتبة الحامد لمنشر والتوزيع.1التعمم،ط
ساسيات و (.مبادئ إدارة الأعمال الأ2013)ن خرو مان وآالشمبري،أحمد بن عبد الرح -(5

 .دب:العبيكان.11طالإتجيات الحديثة، 
. الكويت:الناشر وكالة 3(.مناىج البحث العممي،ط1977)ي،عبد الرحمان بدو  -(6

 المطبوعات.
. لندن: الناشر)إي 1(.الحمية في شرح المقامات العاطفية، ط2001)اكرم جلبل، كريم،  -(7

 كتب(.
لنفسية المؤثرة في الأداءالدراسي، دط. عمان: (. العوامل ا2016) مروةحسن عمي،  -(8

 دار أمجد لمنشر والتوزيع.
 دار الكتب العممية.بيروت:  (.التعمم ونظرياتو،دط.2015)دخل الله،أيوب -(9

.دب: دار الجنادرية 1(.التدريس الفعال والمعمم الذي نريد،ط1014)فتحي ذياب،  -(10
 لمنشر والتوزيع.

.القاىرة: دار 1(.التوجيو الفني تنظراً وتطبيقاً،ط2018)زيدان،عبد الحميد صلبح  -(11
 الوادي لمثقافة بالإعلبم.

. الجيزة:مكتبة 1(، ميارات التوجيو والإرشاد، ط2013عبد العظيم،حمدي عبدالله ) -(12
 أولاد الشيخ لمتراث.

د النفسي لمرياضيين.دط،     (.الإعدا2009مال، عبود العزاوي)سميمان حوري وكعكمة،  -(13
 بغداد:دار الكتاب الثقافي.

.عمان:دار 1(.التوجيو المدرسي.ط2004عبد العزيز، سعيد و جودت، عزت عطوي ) -(14
 الثقافة لمنشر والتوزيع،



 

 

(.الدافعية للئنجاز،دط. القاىرة: دار غريب 2000عبد المطيف، محمد خميفة ) -(15
 لمطباعة والنشر و التوزيع.

. الرياض:الناشر 9ط(.عمم النفس التربوي،2014) خرونوآ عبد المجيد،سيد منصور -(16
 العبيكان لمنشر.

 .اليمن: دار الكتب.3(. مناىج البحث العممي، ط2019عمي محمود،محمد سرحان) -(17
. 1(. الدافعية العقمية...رؤية جديدة، ط2014قيس محمد، عمي ووليد، سالم حموك) -(18

 لمتعميم التفكير. عمان: مركز ديبونو
(. إستراتجيات التعمم والتعميم نظريات مبادئ مفاىيم، 2018)يوسف لازم  كماش، -(19
 . عمان: دار دجمة لمنشر والتوزيع.1ط

.عمان: 1(.التوجيو والإرشاد التربوي المعاصر، ط2014)محمود حظر،عواطف -(20
 الأكادميون لمنشر و التوزيع.

.القاىرة:دار العموم 1دليمك لبرنامج الإرشاد النفسي،ط(. 2014نبيل محمد، فحل،) -(21
 لمنشر والتوزيغ.

(.الرضا عن التوجيو الجامعي وعلبقتو بالدافعية للئنجاز 2018)ف جياد، معرو  -(22
 الأكاديمي، مذكرة لنيل شيادة الماستر،جامعة العربي بن مييدي عنابة،الجزائر.

و وعلبقتو بالتحصيل الدراسي،مذكرة لنيل (.الرضا عن التوجي2019محمد بن، أحمد ) -(23
 شيادة الماستر جامعة قاصدي مرباح.ورقمة.

(.علبقة الرضا عن التوجيو المدرسي بالإحباط،مذكرة لنيل 2002وردة،بمحسني ) -(24
 شيادة الماستر،جامعة ورقمة.

ية (.الرضا عن التوجيو المدرسي وأثره عمى الدافع2017) بوسبعةىدى، بوسبعة وفاء، -(25
 للئنجاز، جامعة حمو لخضر بالوادي.

(. الرضا عن التوجيو المدرسي وعلبقتو بالأداء الدراسي ادى 2008براك، صميحة ) -(27
تلبميذ الجذعين المشتركين في المرحمة الثانوية، مذكرة لنيل شيادة الماستمر في عمم النفس، 

 جامعة باجي مختار عنابة
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 الملاحق

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 قائمة الملاحق                                       
 يقُاص دافعُح الإَجاس  : (1ذق رقى )انًه                    

  تٍ عثذ انزسا  تٍ اانخ اناايذٌ إعذاد عشو الله                

 وسارج انتعهُى انعانٍ وانثذج انعهًٍ جايعح                   

 انشهُذ دًه نخضز تانىادٌ                             

 

 كهُح انعهىو الإَظاَُح والإجتًاعُح 

 انظُح انخانخح عهىو تزتُح 

  تخصص إرشاد وتىجُه  

 

 مقياس الدافعيت الإنجاز                                

 

 : نهتلايُذ الأعشاء

  فٍ إطار إَجاس يذكزج انهُظاَض دىل انزضا عٍ تىجُه وعلاقته تانذافعُح نلإَجاس

َقذو إنُكى يجًىعح يٍ انعثاراخ انتٍ تتُاول انذافعُح  ,نذي تلايُذ انظُح انخاَُح حاَىٌ 

وَذٍ َهتشو تأٌ كم  ,نلإَجاس وَزجى يُكى الإجاتح عهُها تكم اذ  ويىضىعُح 

 انًعهىياخ انىاردج فٍ الإطتًارج طتثقً طزَح ونٍ تظتخذو إلا لأغزاض عًهُح فقظ .

  عشَشٌ انتهًُذ تعذ قزاءج انجُذج نلإطتًارج وضع علايحx  أياو انعثارج انتتٍ تتُاطة

 يعك 

 يع انصذ  فٍ الإجاتح وانصزادح : 

 وشكزا عهً تعاوَكى يعُا 

 انتخصص : 

 انجُض : 

 ُه إنً انتخصص انتىج 

  راضٍ

  غُز راضٍ

 
 
 
 
 



 

 

 
 

 لا تنطبق تنطبق بدرجة متوسطة تنطبق العبارة التسمسل 
    أشعر برغبة كبيرة في تفوق 1
    التفوق لا يحصل عميو إلا القلبئل 2
    كثير ما أتخيل نفسي مرموقا 3
    يصعب عمي الإحساس بالفشل 4
    أرفض مناقشة الأخرين  5
    ع بوجودي مع أفراد لدييم نفس قدرتي أستمت 6
    يتطمب الإنجاز خطط محددة لكل عمل 7
    التفوق لا يعني ليس لي الكثير  8
    أحب المنافسة و أبذل كل جيدي لمفوز  9

    أتضايق عند مقارنة عممي بعمل الغير 10
أشعر بالفتور حين أقوم بعممي دون منافسة  11

 أحد 
   

    ن ىم صناع الحياةالناجحو  12
    رسم الأىداف يسيل عممية التغيير  13
    التخطيط لممستقبل لا يشغل بالي 14
    أضع أىداف كل ما أريد إنجاز مستقبلب  15
    يشتد حماسي حين أشعر بمنافسة الأخرين 16
    أىتم بالحاضر وأترك المستقبل لمظروف 17
    التخطيط السميم أساس النجاح  18
    تحمل المسؤولية أمر يضايقني  19
    ليس من الميم وضع الأىداف 20

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 spss: بعض مخرجات برنامج (02ممحق رقم )
Statistiques de groupe 

 

 N Moyenne Ecart type انًجًىعاخ

Moyenneerreur 

standard 

انذافعُحن

 لإَجاس

 01830. 05175. 2.6125 8 عهُا

 00945. 02673. 2.1250 8 دَُا

 
Test des échantillonsindépendants 

 

Test de 

Levenesurl'égalité 

des variances Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. (bilatéral) Différencemoyenne 

Différenceerreur 

standard 

Intervalle de confiance de 

la différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

 انذافعُح

 نلإَجاس

Hypothèse de variances égales 
22.867 .000 

23.

672 
14 .000 .48750 .02059 .44333 .53167 

Hypothèse de variances 

inégales 
  

23.

672 
10.485 .000 .48750 .02059 .44190 .53310 



 

 

 
 بير جدا لا يصمح أن يكون في الملبحقجدول صدق المحتوى ك                  

Statistiques de 

fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombred'

éléments 

.765 22 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Part 

1 

Value .675 

N of 

Items 
12

a
 

Part 

2 

Value .661 

N of 

Items 
12

b
 

Total N of 

Items 
37 

Correlation Between Forms .692 

Spearman-

Brown 

Coefficient 

Equal Length .774 

Unequal 

Length 
.774 

Guttman Split-Half Coefficient .791 

a. The items are: 9س ,7س ,5س ,3س ,1س, 

 .19س ,17س ,15س ,13س ,11س

b. The items are: 8س ,6س ,4س ,2س, 

 .20س ,18س ,16س ,14س ,12س ,10س

 التخصص

 

Fréque

nce 

Pourcen

tage 

Pourcent

agevalid

e 

Pourcent

agecumu

lé 

Vali  36.6 36.6 36.6 26 علمً



 

 

de ً74.6 38.0 38.0 27 أدب 

تقنً 

 رٌاضً
18 25.4 25.4 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

 التوجه إلى التخصص

 

Fréque

nce 

Pourcen

tage 

Pourcent

agevalid

e 

Pourcent

agecumu

lé 

Vali

de 

علوم 

 تجرٌبٌة
21 29.6 29.6 29.6 

أداب 

 وفلسفة
16 22.5 22.5 52.1 

 69.0 16.9 16.9 12 رٌاضٌات

هندسة 

 كهربائٌة
6 8.5 8.5 77.5 

تسٌٌر 

 وأقتصاد
5 7.0 7.0 84.5 

 100.0 15.5 15.5 11 لغات

Total 71 100.0 100.0  

 

 الجنس

 

Fréque

nce 

Pourcen

tage 

Pourcent

agevalid

e 

Pourcent

agecumu

lé 

Vali

de 

 25.4 25.4 25.4 18 ذكر

 100.0 74.6 74.6 53 أنثى

Tot

al 
71 100.0 100.0  

 

 الرضاعلىالتوجٌه



 

 

 

Fréque

nce 

Pourcen

tage 

Pourcent

agevalid

e 

Pourcent

agecumu

lé 

Vali

de 

 91.5 91.5 91.5 65 راضً

غٌررا

 ضً
6 8.5 8.5 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
 
 

Statistiques de groupe 

 

الرضاعلىال

 N توجٌه

Moye

nne 

Ecart 

type 

Moyenne

erreur 

standard 

الدافعٌةللإ

 نجاز

 غٌرراضً
6 

2.366

7 

.1472

0 
.06009 

 راضً
65 

2.343

1 

.1351

7 
.01677 

 

 

Test des échantillonsindépendants 

 

Test de 

Levenesurl

'égalité 

des 

variances Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl 

Sig. 

(bilatéral) 

Différenc

emoyenn

e 

Différenceerreur 

standard 

Intervalle de 

confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur 

Supérieu

r 

 Hypothèse de variances الدافعٌةللإنجاز

égales 
.001 

.97

0 
.406 69 .686 .02359 .05806 -.09224- .13942 

Hypothèse de variances 

inégales 
  .378 

5.80

6 
.719 .02359 .06239 -.13031- .17749 



 

 

 

 

Statistiques de groupe 

 

الجن

 N س

Moye

nne 

Ecart 

type 

Moyenne

erreur 

standard 

الدافعٌةللإ

 نجاز

 ذكر
18 

2.375

0 

.1742

6 
.04107 

 أنثى
53 

2.334

9 

.1195

3 
.01642 

 

 

Test des échantillonsindépendants 

 

Test de 

Levenesurl'égalité 

des variances Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl 

Sig. 

(bilatéral) 

Différence

moyenne 

Différence

erreur 

standard 

Intervalle de 

confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

الدافعٌةللإن

 جاز

Hypothèse de 

variances égales 
3.689 .059 1.088 69 .280 .04009 .03685 -.03343- .11361 

Hypothèse de 

variances 

inégales 

  .906 22.677 .374 .04009 .04423 -.05148- .13167 

 
 
 
 
 

Descriptives 



 

 

 الدافعٌةللإنجاز

 N 

Moye

nne 

Ecart 

type 

Erreur 

standard 

Intervalle de 

confiance à 95 % 

pour la moyenne 

Minim

um 

Maxim

um 

Borne 

inférieure 

Borne 

supérieur

e 

 علمً
26 

2.351

9 
.15263 .02993 2.2903 2.4136 2.10 2.65 

 أدبً
27 

2.320

4 
.09929 .01911 2.2811 2.3596 2.10 2.55 

تقنٌرٌا

 ضً
18 

2.372

2 
.15551 .03665 2.2949 2.4496 2.10 2.65 

Total 
71 

2.345

1 
.13527 .01605 2.3131 2.3771 2.10 2.65 

 

 

ANOVA 

 الدافعٌةللإنجاز

 

Somme 

des 

carrés ddl 

Carrém

oyen F Sig. 

Intergro

upes 
.031 2 .015 .842 .435 

Intragro

upes 
1.250 68 .018   

Total 1.281 70    

 

 

Descriptives 

 الدافعٌةللإنجاز



 

 

 N 

Moye

nne 

Ecart 

type 

Erreur 

standard 

Intervalle de 

confiance à 95 % 

pour la moyenne 

Minim

um 

Maxim

um 

Borne 

inférieure 

Borne 

supérieur

e 

علومتجرٌ

 بٌة
21 

2.326

2 
.13749 .03000 2.2636 2.3888 2.10 2.65 

 أدابوفلسفة
16 

2.315

6 
.11506 .02877 2.2543 2.3769 2.10 2.55 

 رٌاضٌات
12 

2.416

7 
.15859 .04578 2.3159 2.5174 2.15 2.65 

هندسةكهر

 بائٌة
6 

2.416

7 
.15055 .06146 2.2587 2.5747 2.25 2.65 

تسٌٌروأقت

 صاد
5 

2.300

0 
.18028 .08062 2.0762 2.5238 2.10 2.55 

 لغات
11 

2.327

3 
.07538 .02273 2.2766 2.3779 2.20 2.40 

Total 
71 

2.345

1 
.13527 .01605 2.3131 2.3771 2.10 2.65 

 

 

 

 

ANOVA 

 الدافعٌةللإنجاز

 

Somme 

des 

carrés ddl 

Carrém

oyen F Sig. 

Intergro

upes 
.127 5 .025 1.434 .224 

Intragro

upes 
1.154 65 .018   



 

 

Total 1.281 70    

 


