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 شȜر وتقدير
  

ĺ رب العالمين الذȑ هدانا والشȞر له إذ وفقنا ومنحنا الصبر والعزم في  الحمد 
إنجاز هذا الǼحث العلمي المتواضع والصلاة والسلام على سيد المرسلين وإمام 

ه المتقين سيدنا محمد صلوات رȃي وسلامه علǽه وعلى آله وصحǼه أجمعين ومن تǼع
تقدم بخالص ǽسعني وأنا أقطف ثمار جهدȑ إلا أن أ بإحسان إلى يوم الدين. لا

  " محمد رضا شنة" الشȞر والتقدير والإمتنان للدȞتور
لتفضله Ǽقبول الإشراف علǽا من ناحǽة ومن ناحǽة ثانǽة لما بذله من جهد عظǽم في 

  توجǽه، وإسداء النصح والإرشاد لي طوال فترة ȞتاǼة إعداد رسالتي...
الكبير إلى Ȟل من ساعدني ولو بنصǽحة من قبل أساتذة أتقدم ǼالشȞر والتقدير 

" حنان وطلǼة"سǺع محمد"  أستاذ: العلوم الإجتماعǽة، ونخص ǼالذȞر وطلǼة قسم
Ȟما أتقدم  " ȜǺوش، ȜرȂمة قاسمي، سارة بنين، عبير بنين، دنǻا بنين، نور بنين

هذه الرسالة وهǽأت لي  تي إحتضنتǼالشȞر لجامعة الشهيد حمه لخضر Ǽالوادȑ ال
   فرصة الوصول إلى النور

  
  سناء بنين                                                                     
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  ملخص الدراسة
ـــدȐ الطالǼــــات المتزوجــــات      ــع التكيــــف الأكــــادǽمي لـ ــة واقــ ــة إلــــى معرفــ  تهــــدف هــــذه الدراســ

  .بجامعة الشهيد حمه لخضر Ǽالوادȑ الامهات
لـــدȐ التكيـــف الأكـــادǽمي هـــو واقـــع حيـــث Ȟـــان التســـاؤل الرئǽســـي علـــى النحـــو التالي:مـــا       

  ؟المتزوجات الامهات  الطالǼات
 91هذا التساؤل، أجرȄت الدراسة على عينة غير عشوائǽة قصـدǽة قوامهـا  وللإجاǼة على     

طالǼة، بإسـتخدام أداة جمـع المعلومـات المتمثلـة فـي الإسـتبǽان معتمـدين علـى المـنهج الوصـفي 
حيــث تــم التوصــل الــى النتــائج  ǼطرȄقــة الإستكشــاف. والنســب المئوǽــة لمعالجــة وعــرض النتــائج

  : التالǽة 
 على اعلى نسب في التكيف الاكادǽمي تمحورت حول ما يلي : الجوانب التي حازت -
فــرد اجــابو بنــادرا وهــو مــا  79التفȞيــر فــي تغييــر التخصــص الدراســي فــي الكلǽــة حيــث نجــد  -

 . ǽ86,81%عادل نسǼة 
  فرد. 76اȑ  %83,51حازت على نسǼة الرغǼة القوǽة في التفوق في الدراسة  -
فرد اȑ ما  71لتعلǽم الجامعي والمقدر عددهم بـ:اغلب افراد العينة يولون اهمǽة Ȟبيرة  ل -

 .ǽ 78.02%عادل 
  تمحورت حول ما يلي:احǽانا تكيف الاكادǽمي ال الجوانب التي دلت على

الارتǼاطات الخاصة التي تحرم الطالǼة من الحضور اليومي للدراسة ǼشȞل مستمر شȞلت  -
 فرد ǽعǽشون تحت رحمة هذه الظروف. 45اȑ  %49,45نسǼة 

فرد من 39 اȃ42,85% ȑـ: صعوǼة في تنظǽم الاوقات الخاصة Ǽالدراسة ،بنسǼة تقدر ال -
 .افراد العينة ǽعانون من مشȞلة تنظǽم اوقات الدراسة 

فرد  35اȑ  %38,46 الشعور Ǽالخوف قبيل فترة الامتحانات لدȐ افراد العينة بنسǼة  -
 .ينتابهم هذ الشعور

  



  ج 

Résumé de l'étude 
    Cette étude vise à connaître la réalité de l'ajustement scolaire des étudiantes mères mariées à l'Université de Martyr Hama Lakhdar Valley. 
   La question principale était la suivante: Quel est le réalié d'adaptation scolaire des étudiantes mariées à des mères? 
Pour répondre à cette question, l'étude a été menée auprès d'un échantillon non aléatoire de 91 élèves, en utilisant l'outil de collecte de données du questionnaire basé sur la méthode descriptive d'exploration. Et pourcentages de traitement et présentation des résultats où les résultats suivants ont été obtenus: 
- Les aspects qui ont reçu les plus hauts taux d'ajustement académique ont porté sur: 
- Penser à changer la spécialisation académique dans le collège où l'on trouve 79 personnes Ajabu Bnadra, ce qui équivaut à 86,81%. 
- Le fort désir d'exceller dans l'étude était de 83,51% ou 76 individus. 
- La plupart des répondants accordent une grande importance à l'enseignement universitaire, estimé à 71 personnes, soit 78,02%. 
Les aspects de l'adaptation académique ont parfois porté sur: 
- Les engagements spéciaux qui privent l'étudiant de la présence quotidienne de l'étude sur une base continue représentaient 49,45% ou 45 individus vivant à la merci de ces circonstances. 
- La difficulté à organiser les temps d'étude, avec un pourcentage estimé: 42,85%, soit 39 membres de l'échantillon, souffre du problème de l'organisation du temps d'étude. 
- Le sentiment de peur avant la période d'examen dans l'échantillon de 38,46%, soit 35 personnes ressentent ce sentiment. 
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  مقدمة
صــقل ت نــه مــن خلالهــال الحǽــاة أهمǽــة لأتعــد مرحلــة الدراســة الجامعǽــة مــن أكثــر مراحــ      

ــتقشخصـــǽة الطالـــب وǽحـــد ــر مـــن المهـــارات  بله المهنـــي، Ǽالإضـــافة إلـــى تزوȄـــدهد مسـ ȞǼـــم Ȟبيـ
  العلمǽة والعملǽة.

نجـاح الطالـب أو إخفاقـه متطلǼـات مـن يف مع متطلǼات الحǽاة الجامعǽـة ǽعتبـر إن التك       
ـــفـــــي  ـــة ǼأǼعادهــ ـــȘ مـــــع الحǽـــــاة الجامعǽــ ـــب المتوافــ ـــة، فالطالــ ــته الجامعǽــ ـــز  ادراســـ ـــة يتميــ المختلفــ

  Ǽالإيجابǽة والنضج والثǼات الإنفعالي، والقدرة على مواجهة أحداث الحǽاة الضاغطة.
فالتوافȘ الأكادǽمي للطالب ǽعتبر مـن أقـوȐ المؤشـرات المتعلقـة Ǽالصـحة النفسـǽة، إذا أنـه      

حǽاتـه الجامعǽـة وتكǽفـه مـع منـاخ الجامعـة، وشـعوره Ǽالرضـاء والارتǽـاح ǽقضي فترة طوȄلة فـي 
عن نوعǽة حǽاته الجامعǽة وǽسهم في تحديد مدȐ استعداده لتقبل الاتجاهات والقǽم التـي تعمـل 

  الجامعة على تطوȄرها لدȐ طلابها.
        Ȍجـاءت هـذه الدراسـة لتسـل ȑـوȃولوجي الترȞǽة هذا الموضوع في التراث السـǽنظرا لاهم

جــانبين أولهمــا نظــرȑ الضــوء علــى موضــوع التكيــف الاكــادǽمي حيــث تــم تقســǽم الدراســة الــى 
والثـــاني تطبǽقـــي، حيـــث احتـــوȞ Ȑـــل منهمـــا علـــى جملـــة مـــن الفصـــول وهـــي Ȟالتـــالي: الجانـــب 

  النظرȑ وتضمن:
طــار المفــاهǽمي للدراســة: احتــوȐ علــى اشــȞالǽة الدراســة وأهميتهــا وأهــدافها، الفصــل الأول: الإ

  والضȌǼ الإجرائي لمتغير الدراسة وأخيرا Ǽعض الدراسات الساǼقة.
: تعرȄـــف التكيـــف والتكيـــف الاكـــادǽمي ،التكيـــف الاكـــادǽمي الفصـــل الثـــاني: التكيـــف الأكـــادǽمي

لاكـــادǽمي، دور الجامعـــة فـــي تحســـين للطالـــب الجـــامعي و الوســـائل المســـاعدة علـــى التكيـــف ا
  التكيف الاكادǽمي للطالب الجامعي.

ــم ومشــاكل تحــدǽات الطالǼــة : تعرȄــف الطالــب ،المــرأة وطلــب االفصــل الثالــث: الطالǼــة الأم لعل
  توقعات المحȌǽ المنتظرة من الطالب الجامعي . ،الام

  وǼالنسǼة للجانب التطبǽقي جاء ǽحتوȑ على فصلين أساسين:
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ــنهج الدراســـة، الفصـــل ال ـــدءا بتحديـــد المـ ــة، ب ـــة للدراسـ ǽــراءات المنهج ــع: وقـــد خصـــص للإجـ راǼـ
وعينتها وخصائصها وأداة جمع البǽانات، حيث تم فǽـه تقـدǽم لإجـراءات الدراسـة الاسـتطلاعǽة، 

  ثم يلي ذلك إجراءات الدراسة الأساسǽة وعينتها والأساليب الإحصائǽة المستخدمة.
ــيىة،  تحليــــل الفصــــل الخــــامس: جــــاء فǽــــه عــــرض و  ــام  ثــــم نتــــائج الدراســــة الأساســ ــتنتاج عــ اســ

  .  إقتراحات 
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  ـ اشȜالǻة الدراسة :1
Ǽالانتقال من اذ ǽعد الطالب الجامعي ذلك الشخص الذȑ سمحت له Ȟفاءته العلمǽة      

المرحلة الثانوǽة او مرȞز التكوȄن المهني او الفني العالي الى الجامعة تǼعا لتخصصه 
الفرعي بواسطة شهادة او دبلوم يؤهله لذلك، وǽعتبر الطالب احد العناصر الاساسǽة والفاعلة 

المؤسسة  في العملǽة الترȃوǽة طيلة التكوȄن الجامعي، اذ انه ǽمثل عددǽا النسبǽة العالǽة في
  )1995،226(دليو واخرون،   .الجامعǽة

مزاولة التعلم عند الطالǼة الام واداء دورها المتوقع منها ȞطالǼة ، ǽضيف هذا ما جعل و      
اليها ادوارا واعǼاء جديدة، تضاف الى ادوارها المتعلقة Ǽالأسرة وخاصة في جانب ترǽȃة 

فالانتقال بين الدورȄن الساǼقين Ȟونها امرأة الابناء مما قد ǽمثل مصدرا للضغȌ والمشقة، 
معاصرة ǽفرض عليها العديد من المتطلǼات وȄلقى على Ȟاهلها العديد من المسئولǽات التي 
 Șة والقلǽالنفس ȋح معروفا ان الضغوǼما اصȞالإجهاد، فǼ الشديد والشعور ȘالقلǼ قد تصيبها

  )13، 2001عثمان، ( والتوتر والخوف جزاء من ثقافة الانسان المعاصرة.
ولتحقيȘ ذلك تعدǼ ȐالǼعض الى تخطي الحواجز العالقة التي Ȟانت قد تمنعهم من     

مزاولة تعلǽمهم وتمثل الامر في النساء المتزوجات والامهات، ومنهن من تحملن ضرǼȄة هذا 
 Ȑة لدǽالمسيرة الدراسǼ ادت ان تعصفȞ ات قدǽوتحد Șار نظير ما واجهنه من عوائǽالاخت

خصوصا الطالǼات الامهات، فǼالإضافة الى مسئولǽات البيت الملقاة على عاتقهن الǼعض 
فإنها تجد نفسها في مهب ضغوطات اخرȞ Ȑونها طالǼة لǽست متفرغة مثل الاخرȄات، 
فنجدها صǼاحا تصارع الوقت والثواني من اجل ترتيǼات تتطلبها المسئولǽة المنزلǽة مما 

 التيمن التوتر وȄجعلها هشة امام الضغوطات العديدة  يجعلها تǼاشر يومها الدراسي Ǽشيء
تعترضها خصوصا اذا Ȟان مقر سȞناها Ǽعيدا عن الجامعة فتكون ملزمة Ǽالتواجد في الوقت 

ى تواكب موعد النقل المخصص للجامعيين والا فإن امر تنقلها للجامعة Ǽمفردها المحدد حت
يزداد تعقيدا ناهǽك عن الضغوطات الروتينǽة التي تنتظرها في حǽاتها الجامعǽة، و المتمثلة 
في الضغوطات الاكادǽمǽة التي تتعلȘ بإعداد الǼحوث واقتناء المراجع وȞذلك الاستذȞار 

ت وغيرها من التوترات التي تحمل في طǽاتها Ǽعض الاحǽان اثارا سلبي والتحصيل والامتحانا
 Șبهن الى سوء التواف ȑا تؤدȃور ȋقهن على الانجاز والنشاǽمي وقد تعǽفي ادائهن الاكاد

 .ȋاǼالإحǼ والاحساس Ș180، 2006(حسين وحسين، والاكتئاب والقل(  
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     ǽن شخصȄة من المراحل المهمة في تكوǽاة الجامعǽفه، تعد الحǽتك Șة الفرد، وتحقي
وتعزȄز صحته النفسǽة ،وذلك عن طرȘȄ ارتǼاطه الايجابي Ǽالأسرة ،حتى يتمȞن من مواجهة 
المواقف والمشȞلات التي تعترضه في حǽاته الجامعǽة . حيث يواجه Ȟثيرا من طلǼة الجامعة 

تماعي صعوǼة في التكيف مع الحǽاة الجامعǽة، الامر الذȑ قد يؤثر على تفاعلهم الاج
والشعور Ǽعدم الثقة، وعدم التمȞن من التواصل الاجتماعي ، مما سينعȞس على حǽاتهم 

) التكيف، Ǽانه مجموعة من الاستجاǼات ، 2001ومستقبلهم حيث ǽعرف عبد الله محمد فالي (
ورد الفعل التي ǽعدل فيها الفرد سلوȞه، وتكوȄنه النفسي ، او البيئة الخارجǽة لكي ǽحدث 

المطلوب، Ǽحيث ǽشǼع حاجاته وȄلبي متطلǼات بيئته الاجتماعǽة والطبǽعǽة، الانسجام 
  وǽضيف فاخر عاقل ان التكيف جوهر الحǽاة النفسǽة ولب العملǽة الترȃوǽة.

وȄختلف التكيف من شخص الى اخر ومن موقف الى اخر، وهذا حسب خبرات الفرد     
التكيف عملǽة نفسǽة تتدخل فيها  الساǼقة Ǽالموقف والهدف المطلوب تحقǽقه، وǼالتالي يǼقى

عدة جوانب متعلقة Ǽشخصǽة الفرد والاسرة التي ǽعǽش معها فتؤثر Ǽالسلب او الايجاب. 
والتي تظهر لنا في عدة اǼعاد منها التكيف الشخصي الانفعالي والتكيف العقلي والاجتماعي 

علاقات طيǼة مع  اضافة الى الǼعد الديني والصحي وهذا من خلال مقدرة الفرد على تكوȄن
  )2017،14( العلجي ،بلعرȃي، زملائه ومدرسǽه وتحقيȘ الصحة النفسǽة للمتعلم.  

فالتكيف الاكادǽمي هو من اهم مظاهر التكيف العام ومن اقوȐ المؤشرات على صحة      
الطالب النفسǽة ،اذ ان تكيف الطالب مع متطلǼات الجامعة وشعورة Ǽالرضا عن نوعǽة حǽاته 

، وǽسهم في تحديد مدȐ استعداده لتقبل الاتجاهات ǽمȞن ان ينعȞس على انتاجيتهامعǽة الج
  .والقǽم التي تعمل الجامعة على تطورها لدȐ طلبتها

وتعد دراسة التكيف الاكادǽمي من بين الجوانب الاساسǽة التي نالت اهتمام الǼاحثين ،      
رȃوȑ للفرد ضمن اطار وتتعلȘ دراسة هذا النوع من التكيف بجوانب تتصل Ǽالسلوك الت

المؤسسات الترȃوǽة الرسمǽة التي تمارس عملها بهدف احداث التغيرات السلوǽȞة المرغوǼة 
عند الطلǼة، هذه المتغيرات التي تتصل بإمȞانǽة تحقيȘ اهداف التعلǽم الدراسي والجامعي ، 

رد المتعلم تؤȞد لذȐ فان الاتجاهات الترȃوǽة الحديثة المتعلقة ǼالتكوȄن العقلي والشخصي للف
هذه الاتجاهات في تنشȌǽ الدارسات المتعلقة على مبدأ التكامل الشخصي للفرد وقد اثرت 

  بتوفير اسǼاب الصحة النفسǽة  والتكيف النفسي للطلǼة في المواقف التعلǽمǽة المختلفة. 
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ولعل من اهم الدراسات التي اهتمت Ǽالتكيف الاكادǽمي للطلاب الجامعي نجد دراسة:     
انماȋ التكيف الاكادǽمي عند طلǼة الكلǽة العرǽȃة Ǽعمان وهدفت )1979ابر ابو طالب "("ص

) 900) جوانب محددة من التكيف، حيث تكونت العينة من (06الدراسة الى قǽاس ستة (
  طالب و طالǼة ،ومن النتائج التي توصل اليها الǼاحث ما يلي:

ǼالنسǼة لعلاقة التكيف الاكادǽمي بنوعǽة التخصصات الدراسǽة المختلفة ، فقد تبين ان  طلǼة 
  تخصص المهن الهندسǽة اكثر تكǽفا ثم طلǼة تخصص المهن التجارȄة. 

  حصائǽة بين اداء الذȞور والاناث.اما ǼالنسǼة لمتغير الجنس فلم تظهر فروقا ذات دلالة ا
  )8،9، 2017(عمارة، بن دروǽش،                                                       

     Ȑقه لدǽات تحقǽات وتحدǼالامهات الطال Ȑمي لدǽالتكيف الاكاد Ȑما ان دراسة مستوǼو
وان طالǼات الجامعة في المجتمع الجزائرȑ لم تحǼ Ȏاهتمام Ȟبير من المختصين والǼاحثين 

ǼمستوȐ التكيف الاكادǽمي في المجتمع وجدت Ǽعض الدراسات التي اجرȄت واهتمت 
الجزائرȑ لكنها قليلة جدا ومحدودة ما شȞل Ǽاعثا لدينا للمساهمة في اثراء ولو قليل في دراسة 
مستوȐ التكيف الاكادǽمي لدȐ الامهات الطالǼات وتحدǽات تحقǽقه بجامعة الشهيد حمة 

ȑالوادǼ وهذا حسب اطلاعي لخضر.  
  في السؤال الرئǽسي التالي:مشȞلة الدراسة  على ضوء ما تقدم ǽمȞن تحديد

Ȑمي لدǽالتكيف الاكاد Ȑات  ما مستوǼ؟الامهات الطال  
  ـ اهداف الدراسة :2

  تهدف هذه الدراسة الى: 
جامعة الطالǼة المتزوجة الام بالتكيف الاكادǽمي لدȐ   ى واقعلتعرف علامحاولة  -
المؤشرات على صحة الطالب لشهيد حمه لخضر اذ ǽعد التكيف الاكادǽمي من اقوȐ ا

النفسǽة ،اذ ان تكيف الطالب مع متطلǼات الجامعة وشعورة Ǽالرضا عن نوعǽة حǽاته 
 الجامعǽة ǽمȞن ان ينعȞس على جوانب حǽاته النفسǽة والاجتماعǽة .
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  الدراسة: أهمǻةـ 3
ǽظهر التكيف الحسن في مما  ،يعنصر فعال في المحȌǽ الجامعوǼاعتǼار الطالب      

والارتǽاح اتجاه دوره Ȟطالب في الجامعة وانخراطه في مجتمع الجامعة  الطالب Ǽالرضاشعور 
واستمتاعه بدراسته وارتǽاحه مع الاساتذة وزملائه Ȟما ينعȞس التكيف الحسن في الانتاجǽة، 
اȑ في اداء المهمات المتضمنة في التعلǽم الجامعي والتمȞن من المعارف والمعلومات 

في دراسǽة التي ǽحصل عليها الطالب ،مر الذǽ ȑظهر في النتائج الالاوهو والمهارات، 
 Ȑس مدǽقǽ لȞشǼ م التي صممتǽارات والامتحانات واساليب التقيǼنجاحه في الاخت Ȑمستو

  تمȞن الطالب من المعارف والمعلومات والمهارات التي ǽستهدف التدرȄس تحقǽقها لدǽه.
  ـ حدود الدراسة: 4

  خضر Ǽالوادȑ.جامعة الشهيد حمه لالحدود المȜانǻة : 
 2017/2018الحدود الزمنǻة:  
  ت ȞǼلǽة العلوم الانسانǽة والاجتماعǽة .الامهامتزوجات  طالǼات الحدود الǺشرȂة :

  ـ الضȊǺ الاجرائي لمتغيرات الدراسة: 5
التكيف الاكادǽمي: هو قدرة الطالب على بناء علاقات جيدة من خلال تفاعله مع البيئة 

عǽة، وǽعبر عنه في الدراسة الحالǽة Ǽالدرجة التي يتحصل عليها الطالب الجامعي في الجام
  مقǽاس التكيف الاكادǽمي .

  :الدراسات الساǺقة ـ 6
: المناخ الاسرȑ وعلاقته Ǽالتكيف الاكادǽمي عند س) Ǻعنوان .ـ دراسة امل Ȝاظم ميرة (د1

طلǼة الجامعة ، استهدفت الدراسة الى التعرف على المناخ الاسرȑ عند طلǼة الجامعة 
والفروق ذات الدلالة الاحصائǽة في المناخ الاسرȑ تǼعا لمتغير الجنس (ذȞور، اناث) 

طلǼة الجامعة والعلاقة  والتخصص (علمي، انساني) والتعرف على التكيف الاكادǽمي عند
طالب  300الارتǼاطǽة بين المناخ الاسرȑ والتكيف الاكادǽمي : وقد تكونت عينة الǼحث من 
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) اناث لتخصص العلمي والانساني 150) ذȞور لتخصص الانساني و(150وطالǼة، بواقع (
  وȞان الاختǽار عشوائي من مجتمع الǼحث ،واعتمد الǼحث على استبǽان.

استعملت الǼاحثة عددا من الوسائل الاحصائǽة لتحليل البǽانات اذ اظهرت النتائج ان طلǼة 
جامعة Ǽغداد يتمتعون Ǽمناخ اسرȑ سوȞ، ȑما اظهرت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة 

  احصائǽة في المناخ الاسرȑ في التخصص الانساني. 
Ǽغداد يتمتعون بتكيف اكادǽمي جيد اما التكيف الانساني فأظهرت النتائج ان طلǼة جامعة 

وهذا جاء نتيجة المناخ الاسرȑ السوȑ الذين يتمتعون Ǽه، في حين اظهرت النتائج وجود 
علاقة ارتǼاطǽة دالة موجǼة بين المناخ الاسرȑ و التكيف الاكادǽمي ومن خلال النتائج 

 خرجت الǼاحثة Ǽعدد من التوصǽات والاقتراحات. 
: التكيف الاكادǽمي وعلاقته Ǽالكفاءة الذاتǽة العامة ) Ǻعنوان2010د (ـ دراسة محمد بني خال2

لدȐ طلǼة Ȟلǽة العلوم الترȃوǽة في جامعة ال البيت، هدفت هذه الدراسة الى دراسة التكيف 
الاكادǽمي ومعرفة علاقة Ǽالكفاءة الذاتǽة العامة لدȐ طلǼة Ȟلǽة العلوم الترȃوǽة بجامعة ال 

طالǼة ، وقد  121طالǼا و  99طالب وطالǼة ،  200ة الدراسة البيت، وقد تكونت عين
استخدم الǼاحث استبǽان، وقد Ȟشفت نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة احصائǽة 
لدȐ افراد عينة الدراسة التكيف الاكادǽمي تعزȐ لجنس الطالب، او المستوȐ الدراسي ، او 

  التفاعل بينهما. 
اظهرت النتائج اǽضا وجود ارتǼاȋ موجب دال احصائǽا بين التكيف الاكادǽمي والكفاءة 

 Ȑة العامة لدǽافراد عينة الدراسة .الذات  
: الاغتراب النفسي وعلاقته Ǽالتكيف الاكادǽمي ) Ǻعنوان2012ـ دراسة يونسي ȜرȂمة (3

غتراب النفسي والتكيف لدȐ طلاب الجامعة هدفت الدراسة الى Ȟشف العلاقة القائمة بين الا
الاكادǽمي لدȐ طلاب الجامعة ، Ȟما تسعى الى Ȟشف الفروق بين ظاهرة الاغتراب النفسي 
ودرجة التكيف الاكادǽمي تǼعا لمتغيرات التالǽة: الجنس، مȞان الاقامة، نوع الكلǽة 

  والتخصص .
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تبǽان، طالǼا و طالǼة ، استخدمت اس 220اعتمدت هذه الدراسة على عينة مȞونة من      
ظاهرة الاغتراب النفسي وقد اسفرت نتائج الǼحث : عن وجود علاقة ارتǼاطǽة سالǼة بين 

ودرجة التكيف الاكادǽمي، مما يدل على انه Ȟلما زاد الاغتراب النفسي Ȟلما قل التكيف 
  الاكادǽمي لدȐ طلاب الجامعة.

اما فǽما يخص الفروق بين الاغتراب النفسي والمتغيرات التالǽة: الجنس، مȞان الاقامة،      
اسفرت النتائج عن عدم وجود فروق ذات دلالة احصائǽة في نوع الكلǽة والتخصص : فقد 

متغير الجنس والاقامة: في حين اسفرت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة احصائǽة في 
ب Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة والتسيير ، اما فǽما يخص متغير متغير الكلǽة لصالح طلا

التخصص الاكادǽمي فقد اسفرت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة احصائǽة لصالح طلاب 
  تخصص اللغة الإنجليزȄة.

بين التكيف الاكادǽمي والتغيرات التالǽة: الجنس، مȞان اما في ما يخص الفروق       
عن وجود فروق ذات دلالة  ، فقد اسفرت نتائج الǼحثالاقامة ونوع الكلǽة والتخصص

احصائǽة في متغير الجنس ومȞان الاقامة:في حين اسفرت النتائج عن وجود فروق في Ȟل 
من متغير الكلǽة وذلك لصالح طلاب Ȟلǽة الطب، اما فǽما يخص التخصص الاكادǽمي فقد 

  تخصص الطب العام.  اسفرت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة احصائǽة لصالح طلاب
الاغتراب النفسي وعلاقته  ) Ǻعنوان:2017دراسة "رمال عمارة و صبرȂنة بن دروǻش" (ـ 4

 Ȍȃعة العلاقة التي ترǽمي لطلاب الجامعة هدفت الدراسة الى الكشف عن طبǽالتكيف الاكادǼ
الاغتراب النفسي Ǽالتكيف الاكادǽمي لدȐ طلǼة جامعة الشهيد حمه لخضر ـ الوادȞ ،ȑما 

ي تǼعا الاغتراب النفسي في درجة التكيف الاكادǽمتسعى الى الكشف الفروق عن ظاهرة 
، المستوȐ الدراسي، مȞان الاقامة ، واعتمدت على عينة الدراسة للمتغيرات التالǽة: الجنس

طالب وطالǼة ، وتم اختǽار ǼطرȄقة عشوائǽة طǼقǽة ، واعتمد الدراسة على  143مȞونة من 
مقǽاسين مقǽاس الاغتراب النفسي ومقǽاس التكيف الاكادǽمي ، وقد اسفرت نتائج الǼحث، عن 

والتكيف الاكادǽمي، اما فǽما يخص علاقة ارتǼاطǽة موجǼة بين الاغتراب النفسي  وجود
 Ȑة: الجنس، المستوǽعا لمتغيرات التالǼمي وتǽالفروق في الاغتراب النفسي والتكيف الاكاد
الدراسي، مȞان الاقامة فقد توصلت النتائج الى عدم وجود فروق ذات دلالة احصائǽة في 

  الدراسي، مȞان الاقامة . المستوȐ  متغير الجنس،
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  التعقيب على الدراسات الساǺقة:
تطرقت امل Ȟاظم الى الجانب مهم لدȐ الطالب الجامعي عاملا مؤثرا في حǽاته      

الاكادǽمǽة الا وهي الاسرة المناخ الاسرȑ:فقد رȞزت على متغيرȑ الجنس والتخصص وهل 
وهدفت الى لها تأثير Ǽاحداث فارق في مستوȐ التكيف لدȐ الطالب الجامعي اضافة الى هذا 

،فقد اعتمدت عن المنهج الوصفي الاكادǽمي سرȑ والتكيف لمناخ الابين امعرفة العلاقة 
ǼطرȄقة الارتǼاȋ السببي المقارن ، اما عن العينة فلم تحدد الǼاحثة نوعها واكتفت بذȞر Ȟلمة 

  الاختǽار العشوائي فهذا اسلوب ولǽس بنوع من انواع العينة. 
على التكيف  تطرق الى عامل مهم ǽساعد الطلǼةاعن دراسة محمد بني خالد فقد ام     

تساعدهم على امتلاك القدرات والمؤهلات اللازمة لمواجهة الاكادǽمي وهوالكفاءة الذاتǽة التي 
اعǼاء الدراسة ومتطلǼاتها، فقدرȞزالǼاحث على متغرȑ الجنس والمستوȐ الدراسي،وقد تم 

ائǽة الاعتماد على المنهج الوصفي ،اما عن عينة الدراسة فقد تم اختǽارها ǼالطرȄقة العشو 
مما ينعȞس Ǽالايجاب على صدق النتائج والان هذا الاسلوب في اختǽار العينات من الطǼقǽة 

الاحسن الاساليب فمن خلاله ǽستطǽع الǼاحث ان ǽفهم نتائج الدراسة على Ȟافة المجتمع 
وقد Ȟشفت نتائج الدراسة عن عدم وجود فروق ذات دلالة احصائǽة لدȐ افراد الاصلي ،

تغير الجنس والمستوȐ الدراسي او التفاعل بينهما،Ȟما اظهرت النتائج اǽضا العينة تعزȐ لم
علاقة ارتǼاطǽة موجǼة  دال احصائǽا بين التكيف الاكادǽمي والكفاءة الذاتǽة العامة لدȐ افراد 

 عينة الدراسة .
وفي دراسة Ȟل من يونسي ȞرȄمة ودراسة رمال صبرȄنة اتفقت هاتين الدراستين على      

 الجامعة"  لطلاب الاكادǽمي Ǽالتكيف وعلاقته النفسي الدراسة "الاغترابنفس موضوع 
فالاغتراب النفسي هو حالة من الشعور Ǽالانفصال عن المجتمع الاحساس Ǽعدم الانتماء فقد 
هدفت هاتين الدراستين الى معرفة طبǽعة العلاقة التي ترȌȃ الاغتراب النفسي Ǽالتكيف 
الاكادǽمي Ȟما ان Ȟلا الدراستين رȞزتا على نفس المتغيرات من حيث الجنس ومȞان الاقامة 

ة ، اما عن المقارنȄقتي الارتǼاȋ و دراسي Ȟما اعتمدتا على المنهج الوصفي Ǽطر و المستوȐ ال
Ǽ ارهاǽة ولكن لم يتحصلو على نفس النتائج .العينة تم اختǽقǼة الطǽقة العشوائȄالطر  

 



  الفصل الثاني: التكيف الأكادǻمي
  تمهيد

 .تعرȂف التكيف -1
 .تعرȂف التكيف الأكادǻمي -2
 .التكيف الأكادǻمي للطالب الجامعي -3
 .الوسائل المساعدة على التكيف الأكادǻمي -4
 .دور الجامعة في تحسين التكيف الأكادǻمي للطالب الجامعي -5

  خلاصة الفصل
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  تمهيد
فهناك تكيف لفرد مع  ،مناسǼات عديدة  ومǽادين مختلفةǽظهر التكيف في حǽاتنا في     

إذ يلعب هذا  ،وتكيف الطالب مع جامعته ،وتكيف المدرس مع عمله ،البيئة الإجتماعǽة
 ،الأخير دورا أساسǽا في حǽاة المتعلم وȄجعله ǽحقȘ نوع من التلاؤم مع الظروف المحǽطة Ǽه

Șحقǽ قدر من التوازن الداخلي مما Șحقǽ التاليǼة وǽقدرة  ،الصحة النفس Ȑعبر على مدǽو
  الفرد على التكيف في مجالات مختلفة.

وعلǽه سنحاول في هذا الفصل التطرق إلى معنى التكيف Ǽصفة شاملة والتكيف     
ثم العوامل المساعدة على  ،وȞذا مظاهر التكيف الإيجابي للطالب ،الأكادǽمي Ǽصفة خاصة

  Ș عملǽة التكيف.تحقيȘ التكيف والدور الذȑ يلعǼه في تحقي
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 تعرȂف التكيف -1
  :فه لغةȂة معينة "تكيف الرصاص  -يتكيف-تكيفتعرǽفǽȞ فا (الشيء) صار علىǽتك

 "تكيف مع الظروف" ،" رجل سهل التكيف" ،حسب القالب" 
  فته يجعله أكثر قدرة على  –تكيفǽتغير في بناء الكائن الحي أو في وظ :(اǽائǽإح )تكيف

  )89 ،2012،(يونسي حǽاته أو Ǽقاء جنسه.المحفظة على 
 ،خالف والتنافر والتصادمفهي نقǽض الت ،ماع الكلمةȞما ǽعني أǽضا التآلف والتقارب وإجت

أن  إلىوالتكيف في علم النفس هو تلك العملǽة الدينامǽȞǽة المستمرة التي يهدف بها الشخص 
وȃناء على ذلك الفهم نستطǽع أن  ،لǽحدث علاقة أكثر توافقا بينه وȃين البيئة ،ǽغير سلوȞه

  .نعرف هذه الظاهرة Ǽأنها القدرة على تكوȄن العلاقات المرضǽة بين المرء وȃيئته
  )11 ،1978،(فهمي                                                                      

  :فه اصطلاحاȂة مستمرة يهدف بها الفرد الىتعرǽȞǽة دينامǽه التكيف عملȞتغيير سلو، 
وȃناءا  ،أȑ الملائمة بين الفرد والظروف المحǽطة Ǽه ،لǽحدث علاقة أكثر توافقا مع البيئة

ونستطǽع نعرف أن الظاهرة " القدرة على تكوȄن العلاقات المرضǽة بين  ،الفهمعلى ذلك 
 الفرد والبيئة".

  ل المؤثراتȞ ات والبيئة هنا تشملǽانȞطة أو الإمǽالمح ȐالفردوالقوǼ،  نها أنȞمǽ والتي
 .للحصول على الاستقرار النفسي والبدني في معǽشته ،تؤثر على جهوده 

  )291 ،2011 ،(ناصر                                                                    
  هȞعدل بها الفرد سلوǽ ات وردود الأفعال التيǼأنه مجموعة من الاستجاǼ ضاǽعرف اǽ ماȞ
Ǽحيث ǽشǼع حاجاته  ،لكي ǽحدث الانسجام المطلوب ،كوȄنه النفسي أو بيئته الخارجǽةوت

  )Ǽ)، 2008، 101طرسمتطلǼات بيئته الاجتماعǽة والطبǽعǽة. وȄلبي
 يتئهȃارة عن حالة من التوازن بين الفرد وǼات والوظائف  ،إن التكيف عǽأو بين العمل

Ǽه الفرد التغلب على الصعوǼات التي تقف والذǽ ȑحاول  ،النفسǽة للفرد والسلوك التكǽفي
  )415 ،2010،(خالدمانعا دون تحقيȘ الحاجات المراد تحصيلها.
و سلوǽȞاته يف لابد من أن ǽغير ما في أفȞاره وفي الاخير نستخلص أن الفرد لكي يتك

فǼمجرد أن Ȟǽون الإنسان  ،وȄجددها لكي Ȟǽون أكثر اتزانا وتلاؤما مع الوسȌ الذǽ ȑعǽش فǽه
 ،متكǽفا فحتما سيراوده الشعور Ǽالراحة النفسǽة والطمأنينة والتوافȘ النفسي ومنثم الاجتماعي

  فمن هنا ǽسهل الوصول الى الأهداف المرغوب فيها دون حواجز.
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 تعرȂف التكيف الأكادǻمي -2
جهة وما فيها  التكيف الأكادǽمي هو عملǽة التفاعل بين الفرد من إمȞانǽات وحاجات من -

 Ȑات من جهة أخرǼة هو التكيف الحسن أو  ،من خصائص ومتطلǽون نتيجة هذه العملȞǽو
ǽظهر التكيف الحسن في شعور الطالب Ǽالرضا والإرتǽاحوعبرعن ذلك ،التكيف السيىء

Ǽسعادته في الجامعة والراحة بين الزملاء وأساتذته وǽظهر ذلك في نتائج التي ǽحصل عليها 
 )1947،471،566،ل وآخرون (التالطالب.

التكيف الأكادǽمي هو قدرة الفردعلى تكوȄن علاقات مرضǽة مع أساتذته وزملائه والجامعة  -
وإدارتها ومن خلال مساهمة في أنواع النشاȋ الاجتماعي والجامعي ǼشȞل يؤثر في صحته 

 )146 ،2004 ،(العمرȄة. النفسǽة وفي تكامله الإجتماعي
وǽعتبر عملǽة ،التكيف الأكادǽمي Ǽأنه نتاج أساسي لتفاعل الفرد مع المواقف الترȃوǽة  -

 ȑوȃة وميول الفرد الترǽة والتحصيلǽالقدرة العقلȞ التكيف محطة لتفاعل عدد من العوامل، 
 وحالته النفسǽة وظروفه الأسرȄة ǼشȞل عام.        ،وإتجاهاته نحو النظام المدرسي 

 )03 ،1979،(صابر
 التكيف الأكادǻمي للطالب الجامعي -3

إن الطالب الجامعي هو محور العملǽة التعلǽمǽة والهدف الأساسي في بناء شخصǽة الطالب 
ولكي ǽسهم الطالب في بناء شخصيته ǽحتاج  ،حتى يتمتع Ǽالأتزان الإنفعالي والضȌǼ الذاتي

 ،لأن يتعرف على الموارد المختلفة المتاحة له في الجامعة لكي ينمو وȄتفاعل معها Ǽفاعلǽة
 Ȑة إلى المستوǽشخصǼ للوصول Ȑقتصر على تلقي المعلومات بل يتعدǽ إن دور الطالب لا

  الإنفعالǽة.النمو المتكامل في الجوانب العقلǽة والجسمǽة والإجتماعǽة و 
إن الطالب الجامعي سوف ǽستلم فǽما Ǽعد القǽادة الإجتماعǽة لǽسهم في توجǽه المجتمع في 

Ǽما فيها من معلومات  ،مجال تخصصه مثابرا إلى درجة Ȟبيرة بخبرته في المرحلة الجامعǽة
  )16 ،1993،(علي وعلاقات ومهارات وقǽم.

وامل متعددة مثل: خبرات طفولته وȄتأثر التكيف الأكادǽمي للطالب في الجامعة Ǽع     
Ȟما يتأثر Ǽظروف الأسرة التي ينتمي إليها الطالب  ،وقدرته العقلǽة والتحصيلǽة ومهارته

وȄتأثر أǽضا Ǽمفهوم الذات لدȐ ،والمرȞز الإجتماعي والثقافي والإقتصادȑ لتلك الأسرة
مستقبل Ǽالإضافة الطالب الجامعي ومدȐ تقبله وتقديره لذاته ومستوȐ طموحه وآماله في ال

إلى ذلكفإن تكيف الطالب يتأثر Ǽطبǽعة الحǽاة في الجامعة وما فيها من قواعد وتعلǽمات 
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ومناهج وعلاقات مع الأساتذة والزملاء وما تقدمه الجامعة للطالب من خدمات في مجالات 
تنمǽة والمساعدة على إختǽار التخصص وȃرامج  ،التوعǽة والإرشاد والإعداد للدراسة الجامعǽة

  المهارات الدراسǽة والإجتماعǽة التي تساعد على نجاح التكيف الأكادǽمي.
  )131 ،2012،(يونسي                                                                     

 الوسائل المساعدة على التكيف الأكادǻمي -4
التكيف مع الأدوار الجامعǽة هناك عدد من الوسائل والأساليب التي تساعد الطالب على 

  وفǽما يلي عرض لǼعض تلك الوسائل والأساليب:
 توثيȖ العلاقة مع الله: -1

إن توثيȘ العلاقة مع الله والالتجاء إلǽه والǼعد عن المعاصي والمحرمات والدعاء والتوȞل 
: "أحفȎ علǽه من الأمور التي تسهل على الإنسان جمǽع أمور حǽاته ونتذȞر قول الرسول صلى الله عليه وسلم

  الله ǽحفظك".
 معرفة طبǻعة الإنتقال إلى بيئة جديدة: -2

  أن الإنسان حين ينتقل إلى بيئة جديدة ǽمر Ǽأرȃعة مراحل هي:وǻقول علماء الإجتماع: 
وتمثل في رفض الواقع الجديد المختلف عن البيئة  ،النفور وعدم التقبلالمرحلة الأولى:  -1

  الساǼقة التي اعتمد عليها.
وفيها يجد أنه لابد من القبول Ǽالأمر لواقع  ،تقبل الوضع على مضض رحلة الثانǻة:الم -2

  ومحاولة معاǽشة متطلǼاته على غير رغبته قوǽة.
ذا وفي هذه المرحلة يرضى به ،Ǽالرضا الاستسلام للواقع ومعاǽشة المرحلة الثالثة: -3

  الوضع الذȑ يرȐ أنه مناسب للاستمرار فǽه.
فيها قد أصǼح جزءا من  وهي مرحلة يجد نفسه ،في المجتمع الذوǼانالمرحلة الراǺعة: -4

 المجتمع الجديد ومتفاعلا معه ȞǼل إيجابǽة.
ǽعتقد Ǽعض الطلاب المستجدين أن الدراسة في  معرفة الفروق بين الجامعة وما قبلها: -3

في  مما يجعلهم ǽستمرون على ما Ȟانوا علǽه ،المرحلة الجامعǽة شبيهة Ǽالمرحلة الثانوǽة
سابȘ عهدهم من الطرق والعادات والتي قد تكون خاطئة ولا تناسب الحǽاة الجامعǽة والحقǽقة 
أن طبǽعة Ȟل من هاتين المرحلتين تختلف عن الأخرȐ في الجوانب متعددة ينǼغي التعرف 

 عليها وهي:
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ن وأن Ȟǽون مسؤولا ع ،دافع ذاتيجامعة تحمل المسؤولǽة والواجǼات بيتوقع من الطالب Ǽال -
 قراراته وأفعاله وطبǽعة حǽاته.

وأن معايير  ،ولǽس الحد الأدنى من النجاح والتفاعل،يتوقع الطالب Ǽالجامعة الكثير -
والإخفاق والفصل من  ،إذا بذل الجهاد والجدǽة ،الدراسة في الجامعة تحقȘ له التميز والتفوق 

 الجامعة إذا قصر أو تكاسل.
وȞطالب ،ة من مادة إلى أخرȐ ومن أستاذ إلى آخرتختلف طرȄقة التدرȄس والتعلم Ǽالجامع -

ستجد إختلافا في طرق العرضوالتقدǽم وطرق المناقشة والمشارȞة وطرق حل الواجǼات 
والإختǼارات وطرق الأسئلة والإجاǼة وطرق التقيǽم والدرجات والكتب الدراسǽة ولغة التدرȄس 

ب إتǼاع التعلǽمات لكل مادة ن طالإن التكيف مع طبǽعة المرحلة الجامعǽة ǽستلزم م ،وغيرها
ǽ لا لكل جديدوأنǼون مرنا ومتقȞ،  ستلزم من الطالب بناء علاقة مع المدرسين تتسمǽ ماȞ

مام وإن يجعلهم ǽشعرون Ǽالإهت ،Ǽالمصداقǽة والإحترام المتǼادل حتى Ȟǽون محل تقديرهم 
ȞتǼة والإلتزام Ǽالحضور داخل القاعة الدراسǽة وفي قاعات الم الجاد Ǽالمادة والتفاعل معها

 وتأدǽة الواجǼات.
وفي معظم الأحǽان لاȞǽون تقدير  ،إن تقيǽم التحصيل في الجامعة يختلف عن المدرسة -

وأن حصولهم على درجات في  ،الدرجة ǼشȞل مطلȘ بل Ǽمقارنة الطلاب Ǽعضهم بǼعض
عند دراستك لمادة ما يتطلب جهدا أكثر مما Ȟنت تعمل له في المرحلة  ،المرحلة الجامعǽة

 الثانوǽة.
أنه أمر طبǽعي أن يجد الطالب نفسه بين  البدء Ǻصداقات ومعارف جديدة: -4

مجموعةجديدة من زملاء الدراسة الذين ينتمي بهم في قاعات المحاضرات أو السȞن 
 Ȑالجامعي أو التجمعات الأخر،  ȑأن تكون له علاقات جديدة تساعده على لذا فمن الضرور

وأن لا ǽحصر الطالب  ،لذا ينصح Ǽالتعرف على الزملاء جدد ،التكيف مع البيئة الجامعǽة
Ȍعرف فقǽ ار الأصدقاء الذين يرضى خلقهم ومن  ،علاقاته مع منǽحرص على اختǽ وأن

 ǽساعدونه على الدراسة.
5- :ȉان إقامتهإن وجود الطالب في منط التفاعل وممارسة النشاȞوفي  ،قة مختلفة عن م

البيئة الجامعǽة الجديدة علǽه أمر ǽستدعي منه أن Ȟǽون متفاعلا مع ذلك المحǼ ȌǽشȞل 
عدم  ومما ǽعين الطالب على ذلك ،وأن يبذل ما في وسعه للاستفادة الفعالǽة منه ،إيجابي

عة والمنطقة بل علǽه الخروج للتعرف على السȞن والجام ،رفةالعزلة أو الإنقطاع في غ
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Ȟما يجدر  ،ومقارنة ذلك مع الأشǽاء المشترȞة والمختلفة عن مجتمعه السابȘ ،المحǽطة Ǽه
وممارسة الأنشطة الرȄاضǽة لتخفيف القلǼ،  Șالطالب المشارȞة في الأنشطة الطلابǽة

ȋاǼات  ،والإحǼما لا يتعارض مع متطلǼ ل هذاȞ ون الطالب متوازنا فيȞǽ ولكن يجب أن
 لالتزامات المهمة.الدراسة وا

هناك Ǽعض التصرفات والسلوǽȞات الخاطئة التي البداǻة من حيث انتهى الآخرون:  -6
يجدر Ǽالطالب التعرف عليها وعدم  ،ǽمارسها Ǽعض الطلاب الذين تعثروا ولم يوفقواǼالجامعة

 الوقوع بها ومنها الآتي:
 التفرȌȄ في الحقوق والواجǼات ĺ أو الآخرȄن. -
 وȞثرة التسوȄف وقلة الوقت المخصص للواجǼات. ،سوء إدارة الوقت -
 الإفراȋ في الترفǽه ومشاهدة التلفاز وتصفح الإنترنت والإجتماع مع الأصدقاء. -
 السير على نمȌ خاطئ تعود علǽه الطالب في المرحلة الثانوǽة. -
 التفاؤل المفرȋ الذȑ لا ǽصاحǼه العمل الجاد. -
- ǽخاصة الأكادȃة وǽة منها.عدم فهم الأنظمة الجامعǽم 
وإسقاطهم عيوب  ،الاستجاǼة Ǽالإǽحاءات الفاشلين وتصوراتهم عنالجامعة والدراسة فيها -

 النفس الآخرȄن.
أو  ،التساهل أو الاستغراق في التفȞيرفي مشȞلات الأسرة وغيرها دون السعي للحل -

 المشورة.
 عدم حل المشȞلات الǼسǽطة قبل أن تستفحل. -
مما يؤدȑ  ،والنظر المحرم ،العاطفǽة مثل المعاكسات التفȞير أو الإنغماس في القضاǽا -

 أو الوقوع في محرمات شرعǽة. ،إلى ممارسة عادات سيئة
فإن عدم معرفة الطالب Ǽالانظمة واللوائح لا  ،Ȟما هو معلوممعرفة الأنظمة والإجراءات:  -7

ئح تحȞم وفي جمǽع الكلǽات والجامعات توجد أنظمة ولوا ،ǽعفǽه من نفاذها وتطبǽقاتها علǽه
والتي عادة ما تكون متوفرة  ،ǽة أو غيرهااتجمǽع أعمالها سواء في النواحي التعلǽمǽة أو الخدم

ومن أهمها أنظمة الدراسة مثل: التسجيل وحذف  ،على هيئة مطبوعات أونسخ إلكترونǽة
الدراسة والتقديرات  وإضافة المواد والعبء الدراسي والإنذار الأكادǽمي والإǽقاف عن

وتأتي أهمǽة هذه  ،ومتطلǼات التخرج والتقوǽم الأكادǽمي وغيرها من الموضوعات والإختǼارات
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الأنظمة لارتǼاطها Ǽمسيرة الطالب الدراسǽة وهي المهمة الرئǽسǽة التي أتى الطالب من أجلها 
 إلى الجامعة.

نظمة واللوائح التي تنظم بإضافة إلى معرفة الأ طلب المساعدة والمعلومات الصحǻحة: -8
توفر للطالب قنوات متعددة تساعده على إختǽار القرار الصحǽح  ،عمل الجامعة والكلǽات

ومن الجوانب التي قد  ،وإعادته على حل المشاكل والعقǼات التي يواجهه في حǽاته الدراسǽة
راسǽة في ǽحتاج الطالب المساعدة فيها الوضع الدراسي والإرشاد الأكادǽمي وأنظمة الد

الجامعة والخدمات المتاحة للطالب وضواǼطها والإستشارات الصحǽة والنفسǽة والإجتماعǽة 
 ومن ضواȌǼ الإتصال وطلب المساعدة داخل الجامعة: ،والأسرȄة والمالǽة وغير ذلك

 .اختǽار الأوقات المناسǼة Ȟالساعات المتخصصة للمȞتǼة -
 مهنǽة. استخدام الهاتف والبرȄد الإلكتروني ǼطرȄقة  -
  )27 - 25 ،2006،(العنزȑ    عدم الإلحاح للحصول على ما تطلǼه إذا تناسب الإجاǼة. -
مما ǽعين الطالب على التكيف مع الحǽاة الجامعǽة أن الإعتدال في الرأȏ والتفȜير:  - 9

Ȟǽون معتدلا في طرȄقة التفȞير ومتوازنا في طرح القضاǽا ومناقشته الآراء دون الجنوح إلى 
الجدǽة في التصنيف أو أخذ موقف صارم مبني على معلومات قد تكون غير التعمǽم أو 

والطالب في المرحلة الجامعǽةسيجد من حوله زملاء وأساتذة  ،دقǽقة أو قابلة للمناقشة
لذا لا بد من أهمǽة معرفة  ،وموظفين قد لا ǽعجǼه رأȑ أحدهم أو موقفه وتصرفه أحǽانا

دة لابد من الطالب بإضافة إلى هذه الوسائل المساع ،رأساليب المناقشة الهادئة وطرق الحوا
  )20 ،2006،(الخثلان وآخرون ك المهارات الدراسǽة.الجامعي امتلا

 دور الجامعة في تحسين المستوȎ الأكادǻمي للطالب الجامعي -5
يجب أن تبدأ في وقت مȞǼر قبل التحاقهم Ǽالجامعة وتعتبر برامج تهيئة الطلǺة الجدد: -1

نظمها المدارس للجامعات تنظم برامج في بداǽة العام الدراسي لتزودهم الزȄارات التي ت
 Ǽالمعلومات التي ǽحتاج إليها الطالب.

 ،ǽمثل الإرشاد الأكادǽمي رȞنا أساسǽا ومحورȄا في النظام التعلǽميالإرشاد الأكادǻمي:  - 2
ب حيث ǽعد استجاǼة موضوعǽة لمواجهة متغيرات اجتماعǽة واقتصادǽة وإنسانǽة في صل

ليتواصل مع التعلǽم  ǽةرسوة على Ȟونه ǽستجيب لحاجاته الدالنظام وفلسفته الترȃوǽة علا
  )3- 2 ،2008،(دليل الإرشاد الأكادǽمي الجامعي.
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تقوم مراكز التوجيهبتقدǽم مساعدة للطلǼة على إختǽار التخصص التوجǻه المهني:  -3
يجب على الطالب أن ǽعمل على الإفادة منها لكي  ،المناسب لميولهم وقدراتهم وإمȞاناتهم

 ǽحسن مستوȐ تكǽفه الأكادǽمي.
ǽقدمه مرȞز الإرشاد في الجامعة فهو ǽستهدف مساعدة الطلǼة في الإرشاد النفسي:  -4

وǽقدم على شȞل  ،مواجهة مشاعر القلȘ والتوتر والإكتئاب الناتجة عن الضغوȋ النفسǽة
الب على استكشاف أخطاء والتفȞير والمنطȘ لدǽه وǽساعد الط ،إرشاد فردȑ أو جماعي

 وتدرǼȄه على التفȞير المنطقي.
 ،اجتماعǽة ،تعمل على توفير نشاطات طلابǽة مختلفة (دينǽةالنشاطات الطلابǻة:  -5

وثقافǽة) وتساعد نوادȑ النشاȋ على إيجاد تفاعل إيجابي بين الطلǼة وحǽاتهم في  ،رȄاضǽة
 ت ممتعة ومفيدة.وȄجب أن تكون النشاطا،الجامعة

تعمل على توفير الخدمات التي تساعد الطالب في الحصول متطلǺات الحǻاة اليومǻة:  -6
 والطعام والمواد الاستهلاكǽة. ،والمواصلات ،على احتǽاجاته اليومǽة وذلك في مجال السȞن

  )471- 466 ،1997،(التل وآخرون                                                        
فهي تقوم على مǼادȏ  ،هي علاقة إنسانǽة فرȄدة وخاصةالعلاقات بين الأستاذ والطالب:  -7

وهي تؤثر على توعǽة  ،العقل وخلǼ Șأوسع وأعمȘ معانيها وتنظǽم قواعد الاحترام والمودة
 :ـالجو الانفعالي وهؤلاء الطلǼة يتميزون ب

-  Șمي تحقيǽتعل Ȑجيد مستو. 
 تغيبهم عن الدراسة.تقليل من  -
 Ǽالثقة Ǽالذات.لاستمتاع ا -
 تقل لديهم مشȞلات النظام والسلوك. -
 تقل المظاهر العدوانǽة وǽصلون إلى مستوǽات علǽا من التفȞير. -
تلعب دورا مهما وذلك أن الأستاذ فكرة الأستاذ عن الطالب وفكرة الطالب عن الأستاذ:  -8

التعلǽمي من خلال ما ǽسمى" برأǽه حول الطالǼة سواء Ȟان إيجابǽا أو سلبǽا يؤثر على الجو 
هذا الوضع ǽشǼه وضع البنك انتشرت فǽه شائعات Ǽأنه على وشك  ،النبوة المحققة لذاتها "

وذلك بتقيǽم المادة التعلǽمǽة  ،ولذلك على الأستاذ أن يتحرر من الأفȞار المسǼقة ،الانهǽار
 والتعبير عن الاحترام والتقدير.
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ى انتǼاه الطالب وجهده وǽمȞن تحسين دافعǽة للتعلم التعلم ǽحتاج إل الدافعǻة للتعلم: -9
 عبر:

-  ȑالذ ȑالتحد Ȑمناسب ومستو Ȑحيث تكون على المستوǼ ةǽمǽار المهمات التعلǽاخت
 تطرحه.

 جعل التعلم هامة لدȐ الطالب وذات معنى. -
 مرتǼ ȌǼأهداف تنوǽع أساليب التعلم. -
 الرȌȃ بين العمل والنجاح والجهد المبذول. -
 إيجابي عن الذات وترȞيزالتفȞير على الجوانب الإيجابǽة في المادة التعلǽمǽة.تنمǽة مفهوم  -

تتطلب مهارات الإصغاء والتحقȘ والتعبير مهارات الاتصال والمهارات الاجتماعǻة:   -10
وتتضمن المهارات الإجتماعǽة احترام الرأȑ وتقبل الأخر  ،عن الإحترام والتقدير للآخرȄن

 مور التالǽة:لذلك على الطالب مراعاة الأ
وتظهر في الحرص على وقت  ،أن يبدȑ اتجاهات وقǽما إيجابǽة نحو العمل والدراسة -

 Ǽحيث يذهب إلى الصف ولا ǽضǽع الوقت في موضوعات Ǽعيدة عن التدرȄس. ،المحاضرة
 أن Ȟǽون مهذǼا في حديثه وȞǽون محب للمادة التي يدرسها. -

  )406 - 401 ،(المرجع السابȘ نفسه                                                        
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  خلاصة الفصل
وهذه  ،ولب العملǽة الترȃوǽة ،مما سبǽ ȘمȞن القول أن التكيف هو جوهر الحǽاة النفسǽة     

  الأخيرة لǽست إلا إعانة الإنسان على التكيف مع مجتمعه وȄتكيف مجتمعه معه.
لجامعي إذا فǼالنسǼة للطالب ا ،متطلǼات الحǽاةمجالات  التكيف Ȟǽون مع جمǽع وإن     

وعدم تكييف الطالب يؤثر على حǽاته الجامعǽة  ،Ș الصحة النفسǽةتكيف أكادǽمǽا فقد حق
Ȅم وطرق التدرǽم في المدرسة في أساليب التعلǽس وذلك لكون الجو الجامعي يختلف عن التعل

مسؤولǽة المدرسة فضلا عن  مسؤولǽة الجامعة أكبر من وطرȄقة إجراء الاختǼارات Ȟما
المشȞلات الدراسǽة والاجتماعǽة و النفسǽة والترȃوǽة وعقǼات أخرȐ تعيȘ نجاح الطلاب 

سوء التكيف وهذا الأخير يؤدȑ إلى رسوب الطلǼة مما ǽعد  في الجامعيين وǼالتالي يتمثل
مة للحد من هدرا في التعلǽم الجامعي ولابد أن تتصدȐ له الجهات المعنǽة وتضع برامج ملائ

  الوقوع في هذه المشاكل وسوء التكيف الأكادǽمي لكي ǽحقȘ الطالب النجاح والتقدم.
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  تمهيد
على أمل ارتقاب  أهمǽة Ȟبيرة لطالب العلم أعطتعند معظم المجتمعات الإنسانǽة  

الكثير للدور المستقبلي الذȑ سǽحظى Ǽه طالب العلم وتوظيف خبراته العلمǽة في ما يخدم 
المجتمع، وهذا الأمر يخص الطالǼات أǽضا نظرا لǼعض الأدوار الوظǽفǽة المرتقǼة التي 
 تشغلها النساء دون الرجال، ومع مرور الوقت أصǼحت المرأة تزاحم الرجل في شتى الوظائف

والمهن، وهذا ما دفع ǼالǼعض منهن تحدȑ الصعاب والأتعاب في مواصلة تعلǽمهن وهذا ما 
لمسناه عند الطالǼة الأم، ومن هذا المنطلȘ سنحاول التطرق لأهمǽة المرأة وطلب العلم 

  والتحدǽات التي تنتظرها وȞذلك توقعات المحȌǽ المنتظرة منها.
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  ـ تعرȂف الطالب: 1
  عرȄفين اللغوȑ والاصطلاحي.من خلال الت  طالب العلمل وسنتطرق في تعرȄفنا         

 لغة: 1-1
 Șطلǽة طلاب، وǼوالعالي وجمعه طل ȑوالثانو ȑم الإعدادǽعني التلميذ في مراحل التعلǽو

قال علي ( رضي الله علǽه) "اثنان لا  يءعلى من ǽسعى في التحصيل على الش الطالب
  )1991،599بن هادǽة وأخرون، (ǽشǼعان طالب العلم وطالب المال " 

   اصطلاحا: 1-2
من الفئة العمرȄة المسموح لها الالتحاق في ض"هو الشخص الملتحǼ Șمؤسسة تعلǽمǽة، 

  )2007،17(التمǽمي، النظام التعلǽمي وȞǽون متفرغا لأغراض التعلم" 
وفي هذا التعرȄف اصطلح على الطالب على Ȟل من التحǼ Șمؤسسة تعلǽمǽة دون تحديد 

  الجامعي.مستوȐ هذه المؤسسة، وعǼارة (النظام التعلǽمي) هي عǼارة عمومǽة ǽشملها التعلǽم 
 مفهوم إنوذهب الǼعض إلى اقتصار تعرȄف الطالب الجامعي في شرȄحة من المجتمع 

 Ǽصفة المجتمع في المثقفين من شرȄحة أو جماعة هو التقليدȑ العلمي المنظور من الطلǼة
  التعلǽمǽة.  المؤسسات نطاق في الشǼاب من والألوف المئات يرتكز إذ عامة،

   )1985،16، (محمد                                                       
 العلمǽة Ȟفاءته له سمحت الذȑ الشخص ذلك " أنه على أǽضا الجامعي الطالب ǽعرف
 تǼعا الجامعة إلى العالي الفني أو المهني التكوȄن مرȞز أو الثانوǽة المرحلة من Ǽالانتقال

 العناصر أحد الطالب وǽعتبر لذلك، يؤهله دبلوم أو شهادة بواسطة الفرعي لتخصصه
 النسǼة ǽمثل عددǽا أنه إذ الجامعي، التكوȄن طيلة الترȃوǽة العملǽة في والفاعلة الأساسǽة

 )1995،226 وآخرون، (دليو  .الجامعǽة  المؤسسة في العالǽة
 ȐرȄح وǼي راȞة " أن ترǼة هم الطلǼاب من ممتازة نخǼات الشǼن والشاȄائهم في الممتازȞذ 
  )1990،30، ترȞي(  " العلمǽة ومعارفهم
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 فئة الشǼاب و شǼاب أنهم أساس على الطلǼة عرف فقد سعد علي إسماعيل أما  
 والنشاȋ، العمل على وقدرة حيوǽة ذات وهي المجتمع، بناء في متميزا وضعا تشغل عصرȄة

 والمشارȞة التوافȘ والاندماج و التكيف على ǽساعدها وثقافي نفسي بناء ذات تكون  أنها Ȟما
 )1989،37(سعد،  وتطلعاته. المجتمع أهداف تحقيȘ على تعمل Ȟبيرة Ǽطاقة

  :وطلب العلمالمرأة ـ 2
 التقدم عوامل من عاملا ǼاعتǼارها الجديد بدورها تصلها صالحة أداة من المرأة أمام لǽس

 واكتساب الواقع تجاوز أǽضا الرجل ǽستطǽع Ȟما المرأة تستطǽع فǼالتعلǽم التعلǽم، إلا التنمǽة و
 . الجديدة للحǽاة اللازمة المهارات و المعرفة
 التعلǽم من حرمانها هو النامǽة، المجتمعات في المرأة لتخلف الرئǽسي السبب إن

 هاور ود ǼمȞانتها المتصلة القǽم بين التعلǽم و من المرأة حرمان بين ارتǼاȋ الحديث، وهناك
 التنشئة خلال من نفسها عن هي ومفهومها بل عنها، الرجل مفهوم بين و الاجتماعيين،

  .السلوǽȞة الممارسة و الاجتماعǽة
 المجتمع وعي جانب إلى Ǽحقهن أولا أنفسهن النساء وعي من لابد أنه نلاحȎ هنا من و
 الرجل تعلǽم Ǽعد تارȄخǽا بدأ قد النامǽة المجتمعات في المرأة تعلǽم أن العلم مع لذلك، بنفسه
 وهذا القدǽمة التصورات وطأة تحت يرصف زال ما Ǽقدرتها الاجتماعي الاعتراض لأن ذلك

 .الرȄفǽة Ǽالمرأة يتصل فǽما واضحا يبدو التخلف
 وقلل الاجتماعي، العمل ساحة إلى حضورها أخر الذȑ هو تعلǽمها تخلف أن وطبǽعي  

 تخلف بين تلازما هناك أن السائدة الدوائر من أنه و المجتمع تطور في إسهامها من
 المؤهلة المرأة تقوم المتقدمة المجتمعات ففي ؛ فيها المرأة وضع ين تقدمها و المجتمعات

  .محدود بدور تقوم المرأة فإن المتخلفة المجتمعات في أما Ȟاملا قǽاما الاجتماعي بدورها
 ) 76، 1987 (صابر،                                                  

 المرأة وتكوȄنها، لتعلǽم ǼالنسǼة معتبرة وجهودا Ȟبيرا، اهتماما أولت قد الأسرة نجدȞما   
 التعلǽم لانتشار Ȟان ولهذا الأمǽة، بؤرة من منها لإخراجها مفر لا حتمǽة تعلǽمها أصǼح حيث
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 المرأة فاندفعت قبل، من  سائدة Ȟانت التي المعايير قلب في أثر مǼاشر واسع نطاق على
  )1981،250، (الأخرس.الرجل جنب إلى جنǼا المǽادين مختلف في المشارȞة إلى

صيرورة  في قطعته الذȑ للمشوار Ȟتكملة ونشاطها الاجتماعي المرأة عمل أصǼح قدو    
لأن  توفير فرص التوظيف، في ǽساهم الذȑ هو التعلǽم أن يبدو ومنه ،حǽاتها التعلǽمة 

 علǽه بواسطة تحصل الذȑ العلمي المؤهل ارتفاع مع يرتفع المهني النشاȋ في مساهمتها
  .ذاتها بواسطة العمل الخارجي تأكيد تستطǽع العلمǽة، الدرجات على Ǽحصولها أنه إذ التعلǽم،
 مهني Ǽعمل القǽام فتستتǼع بتعلǽمها يرتȌǼ المرأة عمل أن القول إلى الإشارة تجدر وهȞذا  
 Simone) الǼاحثة تقول الصدد هذا وفي عليها المحصل العلمǽة شهادتها مع مناسب

Beauvoir) مǽالتعلǼ أن المرأة استطاعت أنه Șالعمل خارج الالتحاق في النجاح تحقǼ البيت 
 المهن أبواب لها فتحت تعلǽمǽة شهادات على Ǽحصولها إنسانيتها و تؤȞد أن لها سمح حيث

  (Havel, s.d , 130) الأساسǽة
 المرأة وقد تعلǽم أمام حائلا تقف Ȟانت عدة آراء هناك أن التارȄخǽة الدراسات تشيرو   

 المرأة حظيت قد و الاجتماعي و الديني الفȞر تنشȌǽ في هام دور الإصلاحǽة للحرȞات Ȟان
  .المجتمع و الأسرة في الهام لدورها وهذا Ǽالغ Ǽاهتمام الإصلاحي النشاȋ هذا في

  : المرأة تعلǽم قضǽة في فئات ثلاثة إلى المصلحون  انقسم وقد
 على المحافظة بدعوȐ  البيت رهينة Ǽقاءها على حرصا الأكثر الفئة تعتبر : الأولى الفئة
  .الأجداد و الآǼاء خلفها التي الأصول و الشرف و العادات

 المشارȞة و العلم نور من تحرمها التي القيود رقاǼة من التحرر إلى تدعو :الثانǻة الفئة
  . وخارجها الأسرة داخل الواجǼات و الحقوق  في الرجل وȃين بينها المساواة و العلمǽة

 الجهالة سحاǼة محو و المرأة تعلǽم ضرورة على تؤȞد إذ معتدلة الفئة هذه : الثالثة الفئة
 عليها تعتمد التي الصاعدة الأجǽال ترǽȃة في العظǽمة مسؤوليتها من تتمȞن حتى عقلها على

  ) 2003،41 ، (عوفي . الǼلاد وتدبر الوطن تحرȄر في الشعوب
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  الطالǺة الأم: مشاكل وتحدǻات -3
إذا Ȟانت سنوات الجامعة تشȞل معلما مهما في حǽاة الفرد، فإنها تكون ذات أهمǽة   

Ǽالخصوص، لأن مشȞلات عديدة وتحدǽات Ȟثيرة تواجهها  الأمǼالغة جدا في حǽاة الطالǼة 
الطالǼة في هذه المرحلة، وǼسبب تعدد الأدوار المنتظر منها القǽام بها، وǼسبب ما قد Ȟǽون 
في تلك الأدوار من تعارض، وǼسبب عدم تمȞن الطالǼة من التأقلم مع الضغȌ الذǽ ȑسبǼه 

  سǽة للطالǼة مهددة....تعارض تلك الأدوار، ومنه قد تكون الحǽاة النف
ولقد بين شافر أن عددا من الطالǼات الجامعǽات المتزوجات يواجهن مشȞلات نفسǽة  

أما  ،(Schafer, 1996)متعددة ناجمة أساسا عن تعدد مهامهن Ȟزوجات وأمهات وطالǼات 
أسǼاب هذه المشȞلات النفسǽة لدǽه فهي تغيرات الحǽاة، وإعادة الاندماج، ومشȞلات الحǽاة 
اليومǽة، والمشȞلات المادǽة، ودرجات الامتحانات، ومشȞلات الأدوار، تضمك تغيرات الحǽاة 
ترك الأسرة والتواجد في الحرم الجامعي، واتخاذ أصدقاء جدد، وضرورة إدارة الوقت، 

الاندماج في الموقف الجديد فهي ضرورȄة للطالǼة،  إعادةومواجهة المنافسة الطلابǽة، أما 
ى الدعم الاجتماعي الذȑ تحتاج إلǽه في أوقات الشدة، وعلى الرغم من لتحصل منها عل

جانبها الايجابي فإن جانبها السلبي يتمثل في أنها قد تصǼح مصدر إزعاج و قلȘ، خاصة 
في مراحلها الأولى، أما ǼالنسǼة لمشȞلات الحǽاة اليومǽة فقد وجد شافر أنها تضم مسائل من 

غوȋ الدراسة المستمرة، والǼحوث الواجب انجازها، والأساتذة نوع قلة النقود وقلة الوقت وض
المملين ، والنهوض مȞǼرا، ومشȞلات مواقف السǽارات، ومشارȄع المستقبل، أما في ما 
يخص المشȞلات المادǽة، فقد بين شافر على الرغم من أن Ȟونها مؤقتة إلا أنها تسبب 

حجر عثرة أمام انجاز Ǽعض المهام، Ȟشراء الكثير من الإزعاج للطلǼة الجامعيين، لأنها تقف 
الكتب وتصوȄر المطبوعات، أما ǼالنسǼة لدرجات الامتحانات، فقد وجد شافر أنها تسبب 
الكثير من الضغȌ، لأنها ذات علاقة Ǽالكثير من المشارȄع المستقبلǽة، ومنها مواصلة 

 Ȑا أخرǽقات ودراسات علǼقبل في مساǽ ان المعدل العام  الدراسة، فالطالب يدرك أنه لاȞ إذا
لدرجاته منخفضا، وفǽما يتعلǼ ȘمشȞلات الأدوار، فقد وجد شافر أنها متعددة، وأهمها Ȟثافة 

  )2004،256(مقداد والمطوع،  الأدوار وصراع الأدوار وغموض الأدوار.
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  المحȊǻ المنتظرة من الطالب الجامعي توقعات -4
رؤȄتنا الخاصة لما يجب أن Ȟǽون علǽه سلوك الطالب ونقصد Ǽالتوقعات نظرتنا أو    

الجامعي ǼعǼارة أخرȐ ما نتوقعه من دوره في إطار تفاعله وسȌ محǽطه الدراسي  
والاجتماعي وعلǽه نجد أن من الطبǽعي جدا أن تختلف هذه التوقعات Ǽاختلاف الأفراد 

يئة التدرȄس Ǽالجامعة، فتوقعات الأسرة غير توقعات الرفاق وȞلاهما يختلفان عن توقعات ه
  الأم من Ȟل هذه الرؤȐ والتوقعات. المتزوجة  ونحاول تحسس موقع الطالǼة

  توقعات الأسرة : 4-1
الطالب الحصول على الشهادة جامعǽة مما ǽعني تحسن  ابنهاتتوقع الأسرة من   

المستوȐ الاجتماعي والاقتصادȑ للعائلة Ǽاكتساب هذا الابن للقب دȞتور ،مهندس ، محامي 
، وȞذلك في مساعدة الأب وتخفيف عبء المصارȄف علǽه وتحسن الخ، أستاذ ، طبيب ...

  المستوȐ الاقتصادǼ ȑعد تخرجه. 
   Șما يتوقع الأهل بتحقيȞ  نوع من الفخر والاعتزاز وذلك بتواجد أكثر من فرد لأبنائها

في الجامعة و Ǽالتالي يتوقعون أن ǽحافȎ أبنائهم على هذا المȞسب Ǽالتمسك Ǽالقǽم الأخلاقǽة 
السامǽة وتحقيȘ نجاحات في الدراسة الجامعǽة، Ȟما أن نجاح الابن في شهادة الȞǼالورȄا ǽعد 

ئة الاجتماعǽة لهؤلاء الأبناء ابتداء من مǽلادهم إلى هذه ȞشȞل من النجاح في مهمة التنش
 ȑير والسلوك المتزن الذȞالتالي فهم يتوقعون أن تكون لأبنائهم القدرة على التفǼ المرحلة

مساعدة الآخرȄن في تخطي ǽمȞنهم من تجاوز مختلف صعوǼات الحǽاة بل وتعدȑ ذلك إلى 
  )2005،100 (بوȞǼر، .مشȞلاتهم

الأم تختلف على Ǽقǽة الطلǼة في توقعات الأسرة منها، فإن Ȟانت المتزوجة والطالǼة  
على قيد الحǽاة الزوجǽة فيتوقع منها مساعدة زوجها في تحسين المستوȐ الاقتصادǼ ȑعد 

على جمǽع الأصعدة، وأما إن  تالمفاجآمين دخل لحǽاة قد تحمل Ȟل التخرج، وȞذلك تأ
وتكوȄن مستقبل مهني  تكالǽةالاوقع منها الأهل التحرر من قيد Ȟانت مطلقة أو أرملة فيت

الأم مدعاة المتزوجة ǽعود عليها Ǽالفائدة مادǽا ومعنوǽا، Ȟما تتوقع الأسرة أن تكون الطالǼة 
  فخر ومثالا لأبنائها في المثابرة على طلب العلم.
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  ـ الأستاذ والإدارة ـئة التدرȂس توقعات هي 4-2
يتوقع من الطالب إبراز مستوȐ عالي من الاستقلالǽة خلافا على ما Ȟان علǽه في  -

المرحلة الثانوǽة سواء تعلȘ الأمر Ǽالنواحي البيداغوجǽة  أو الاجتماعǽة، وأن ǽمتلك روح 
  المǼادرة و القدرة على اخذ خǽارات وقرارات سلǽمة 

سؤولǽة تجاه Ȟل المسائل المرتǼطة ǼسلوȞه داخل الجامعة ȞالانضǼاȋ التحلي بروح الم -
و احترام اللوائح و قوانين النظام و تقدǽس  العلم و احترام  الأستاذ و الموظفين وزملاء 
الدراسة و تقدير الذات و التصرف ǼشȞل أكثر اتزان ونضج انفعالي في الظروف الحرجة و 

  المواقف الصعǼة 
لطالب الجامعي سعة في الأفȘ  في ما يتعلǼ Șالتحصيل المعرفي إن Ȟǽون لدȐ ا -

حيث Ȟǽون طموحه معلǼ Șالحصول على قدر و أوفر من المعرفة من مصادر متنوعة (من 
المحاضرات ،المȞتǼات ،الانترنيت، من خلال المناقشة في الندوات الفȞرȄة و العلمǽة التي 

  تنظم داخل الجامعة أو خارجها )
اتذة إن Ȟǽون سلوك الطالب ǽعȞس قǽم حب العلم و المعرفة مثل إن Ȟǽون يتوقع الأس -

وجود الكتاب في حǽاة الطالب مهم جدا سواء Ǽامتلاكه وتكوȄن مȞتǼة خاصة ǽشȞلها خلال 
حǽاته الجامعǽة Ǽاقتناء Ȟتاب واحد فقȞ Ȍلما توفرت له الإمȞانǽة لذلك أو عن طرق الإعارة 

ǼتȞة و المǽة الجامعǼتȞة. من المǽر،ات العمومȞǼ102-101 ،2005 (بو(  
المتزوجة إضافة إلى هذه التوقعات فإن الإطار الإدارȑ والأساتذة يتوقعون من الطالǼة  

الأم أن تكون نموذجا ومثالا لزملائها Ȟونها تمارس التعلم بخلفǽة ضغوȋ مختلفة، وهذا ما 
احتراما ووقارا إضافة إلى رقيها إلى مصاف الأمومة ǽستǼشرون بثقافتها العلمǽة يزȄدها 

  Ǽالجامعة Ǽما أن أصǼحت مشرفة ومؤهلة في المساهمة في صناعة الأجǽال المقبلة.
  توقعات الزملاء و الرفاق : 4-3

 لا شك أن الغالبǽة العظمى من الطلاب وقد اجتازوا المرحلة الثانوǽة واقترȃوا من Ǽاب
الجامعة أخذوا ǽفȞرون في ذلك المجال الاجتماعي الجديد الذȑ بدأوا ينخرطون فǽه وحيث 
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ǽحد الشاب أنه قد صار زمǽلا للشاǼة وأكيد أȑ طالب من Ȟلا الجنسيين قد رسم لنفسه فلسفة 
مد إلى إتǼاعها إزاء هذا الوضع الاجتماعي الجديد وǼالتالي تختلف توقعات الزملاء تجاه تسǽع

الطالب وعلاقته Ǽالجنس المخالف إما متسيب أو انفصالي في حدود المصلحة فلسفة 
  )2001،172(أسعد،  .العلمǽة
وعلى هذا الأساس يتوقع الطلǼة أن Ȟǽون لدȐ زملائهم نظرة ايجابǽة نحو علاقات  

اك والتفاعل المتواصل بهدف تنمǽة المعارف الزمالة بين الجنسين المبنǽة على الاحتك
والتخلص من النظرة السلبǽة التي تنظر Ǽعين الشك والرǼȄة لأȑ اتصال أو اختلاȋ بين 
الجنسين، Ȟذلك يتوقع الطلǼة أن تصل علاقة الزمالة فǽما بينهم إلي مستوȐ عالي من 

السǽاسǽة المشترȞة وهو التعاطف والاتحاد لتحقيȘ الأهداف البيداغوجǽة والاجتماعǽة وحتى 
ما ǽعȞس اهتمام الطلǼة بنشاȋ الحرȞة الطلابǽة في إطارها الاحتجاجي والنضالي أو العلمي 

  والتثقǽفي
Ȟما يتوقع الطلǼة الجدد من زملائهم الذين التحقوا قبلهم Ǽالجامعة أن Ȟǽون سلوȞهم   

الورȄا ذلك الحلم ومستواهم الفȞرȑ وتوجهاتهم تعȞس حلم الطالب الناجح في شهادة الǼاك
الجميل الذȑ تشȞل يوما ما من خلال الصور الايجابǽة حول ما ينتظر  الطالب في الحǽاة 

  )2005،104 (بوȞǼر،. الجامعǽة
الأم خاصة المتزوجة تختلف التوقعات الزملاء على الطالǼة ان ǽمȞن  الإطاروفي هذا  
في البداǽة في الأم Ȟما أشرنا  المتزوجة  مجتمع عينة الدراسة، حيث تتǼاين علاقة الطالǼةفي 

 بواسطةالانفتاح الكلي وهذا ما يجعل الǼعض ǽقوم Ǽالاتصال بǼعضهن إلا مجال بين التشدد و 
الأم محتكرة المتزوجة زميلة أخرȐ له، وهذا ما يؤȞد توقع الطلǼة الذȞور أن علاقتهم ǼالطالǼة 

  .فقȌ في اطارها العلمي من تǼادل المراجع والمحاضرات وغيرها
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  توقعات المجتمع  4-4
 الطالب المجتمع، وǽعتبر عليها ǽعتمد الذȑ الرȞائز أحد هو الجامعي التعلǽم إن  
إلى ما يتوقعه  يهدف الذȑ الجامعي التعلǽم علǽه ǽقوم الذȑ الأساسي المحور هو الجامعي

 الطالب عقل وȞذلك تثقيف والاجتماعǽة، العقلǽة لمهاراته تنمǽة المجتمع من الطالب من
 للثروات استثمار هو الجامعي فالتعلǽم المنطلȘ، الحر والفȞر العلمي الǼحث ملكة وتنمǽة
  والفرد  المجتمع على عائدًا ǽحقȘ منه أن ينتظر الذȑالمتمثلة في الطالب الجامعي   الǼشرȄة

   )2004،60(اعتدال،                                                     
وهذا ما ǽفسر نظرة المجتمع إلى الطالِب الجامعي على أنَّه يختلف عن Ǽاقي شرائح    

المجتمع في علمه وخلقه، وسلوȞه طموحه، وإبداعاته، فهو ǽمثِّل اليوم طاقةً مهمَّة من طاقات 
ر التنمǽة، ونهضة مجتمعاتنا، ودفعها إلى الأمامالأمَّة يتوقع منها أن                                            .تساهم في تطوُّ

Ȟما يتوقع من الطالب أن Ȟǽون لدǽه إدراك تام Ǽان فترة الدراسة الجامعǽة لǽست مرحلة   
جامعǽة حافلة Ǽالأحداث ومن خلالها لتلقي المعرفة فحسب بل هي في حقǽقة الأمر حǽاة 

تصاغ شخصǽة رجل وامرأة الغد ȞǼل ما تحمله هذه الكلمة من أوجه البناء النفس اجتماعي 
والمعرفي لهذه الشخصǽة التي ينتظر منها أن تمثل صورة الرقي الحضارȑ للمجتمع بوجه 

هوض Ǽمجتمعهم عام، Ȟما يتوقع المجتمع من الطلǼة الجامعيين Ǽضرورة المشارȞة في الن
  .عي والثقافي والسǽاسي المحȌǽ بهموذلك من خلال الفهم الصحǽح للواقع الاجتما
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  خلاصة الفصل: 
على الدور الاكادǽمي لعينة الدراسة من خلال تعرȄف الترȞيز حاولنا في هذا الفصل     

من خلال تعرȄف الطالب Ȟونها دراسة متعلقة ǼطالǼات العلم، ثم عرجنا على الطالب Ȟون 
موضوع المرأة وطلب العلم الذȞ ȑان ولايزال ǽعد اشȞالا عند Ǽعض المجتمعات ، وفي ذات 
السǽاق تطرقنا الى المشاكل والتحدǽات المحǽطة Ǽعينة الدراسة، ثم توقعات المحȌǽ عموما 

  الام. المتزوجة Ǽعض النقاȋ على الطالǼة  من الطالب الجامعي مرȞزة في
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  تمهيد
تم التطرق في الفصول الساǼقة للاطار النظرȑ لموضوع دراستنا نوضح في هذا Ǽعدما     

لميدانǽة، حيث تعتبر القاعدة الاساسǽة لأǼ ȑحث علمي ووسيلة الفصل اجراءات الدراسة ا
هامة من اجل معالجة مشȞلة الدراسة وما يندرج تحتها من تساؤلات او فرضǽات لأنها تمد 

  الǼاحث بǽانات دقǽقة وموثوقة. 
الدراسة Ǽالمنهج المتǼع ثم  الى الاجراءات المنهجǽة بدأل فصالمما يتضمن هذا     

وصولا الى الدراسة الاساسǽة وما تتضمنه من عينة واداة جمع وحيثǽاتها الاستطلاعǽة 
  المعلومات واساليب الاحصائǽة. 
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  منهج الدراسة:ـ 1
تتميز الطرȄقة العلمǽة عن الطرق الأخرǼ Ȑاستخدامها المنهج الذǽ ȑسيّرها،وǽعني منهج      

لعلوم بواسطة طائفة من القواعد العامة الǼحث الطرȘȄ المؤدȑ إلى الكشف عن الحقǽقة في ا
  )1995،90(العساف،تهǽمن علىسير العقل وتحدد عملǽاته لǽصل إلى نتيجة معلومة.

وȄتحدد منهج الǼحث حسب طبǽعة وخصائص المشȞلة المعالجة، والمنهج المناسب للدراسة 
بإطار  هو المنهج الوصفي الاستكشافي حيث يوصف المنهج الوصفي Ǽأنه " أشǼه ما Ȟǽون 

عام تقع تحته Ȟل الǼحوث التي تصف الظاهرة فقȌ وتوضح العلاقة ومقدارها، وتهدف 
  )1995،189(العساف،لاكتشاف الأسǼاب الكامنة وراء سلوك معين من المعطǽات الساǼقة" 

وهي الǼحوث التي تهدف إلى استطلاع الظروف المحǽطة Ǽالظاهرة  والǼحوث الاستكشافǽة
دراستها والتعرف على أهم الفروض التي ǽمȞن وضعها وإخضاعها التي يرغب الǼاحث في 

للǼحث العلمي صǽاغة دقǽقة تǽسر التعمȘ في Ǽحثها في مرحلة لاحقة أنها Ǽحوث تتناول 
موضوعات جديدة لم يتناولها Ǽاحث من قبل ولا تتوافر عنها معلومات أو بǽانات وهي تهدف 

الإنساني مما ǽساعد على التحليل والرȌȃ  إلى الكشف عن حلقات غامضة في تسلسل التفȞير
  )2000،38( إبراهǽم، والتفسير العلمي فǽضيف إلى المعرفة الإنسانǽة رȞائز جديدة. 

ونرȐ انه ǽفي Ǽالغرض وهو محاولة وتم اختǽارنا لهذا المنهج Ȟونه الأنسب لهذه الدراسة 
 المتزوجات الامهات. التعرف على التكيف الاكادǽمي لدȐ الطالǼات

  الدراسة الاستطلاعǻة: ـ 2
تعد الدراسة الاستطلاعǽة من الخطوات الأساسǽة والهامة التي يجب القǽام بها في      

الǼحث العلمي، والتي ǽمȞن من خلالها للǼاحث أن ǽقترب من ميدان الǼحث وȄتعرف على 
أداة الǼحث الظروف التي ǽمȞن أن تحȌǽ بتطبيȘ الدراسة، Ȟما أنها تمȞننا من تقيǽم ودراسة 

من أدوات القǽاس Ȟالاستبǽان والتأكد من صلاحيتها قبل استخدامها في الدراسة الأساسǽة 
  .تمهيدا لتطبǽقه في صورته النهائǽة في الدراسة الاساسǽة  والتأكد من صدقها وثǼاتها

  أهميتها وأهدافها : 2-1
يد مجتمع الدراسة الهدف منها هو جمع أكبر قدر ممȞن من المعلومات من أجل تحد      

والتأكد من الخصائص السȞǽو مترȄة لأداة القǽاس ومدȐ صلاحيتها،والكشف عن الصعوǼات 
، وتوضǽح الفرضǽات أو التعرف عليها والتعامل معها التي ǽمȞن أن تعترض الǼاحث في 
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وضع فرضǽات جديدة وȃناء وسيلة الǼحث وتعرف الدراسة الاستطلاعǽة على أنها مقاǼلات 
جهة عموما، حتى تستطǽع من خلالها وضع الاسئلة او بناء الفرضǽات وصǽاغتها نصف مو 

  ǼشȞل واضح وȃناء وسيلة للǼحث، وذلك من اجل:
 الدراسة عليها.          ف على عينة الǼحث المراد تطبيȘرض الواقع والتعر أ إلىلنزول ا
 معرفة حجم العينة ومدȐ توفرها في الجامعة. -
 عامل مع الافراد العينة ،ومعرفة مدȐ تجاوȃهم مع اداة القǽاس. اكتساب المرونة في الت -
 جمع المعلومات والمعطǽات الضرورȄة للدراسة.  -
 التأكد من استعمال الاستبǽان مع العينة المختارة.  -
  عينة الدراسة الاستطلاعǻة: 2-ـ2

غير  عينةتم اختǽار عينة الدراسة التي تتوفر فيها الخاصǽة المراد قǽاسها، فȞانت      
  ام من Ȟلǽات جامعة الوادȑ.متزوجة طالǼة  )40قوامها(  عشوائǽة قصدǽة 

 إجراءات الدراسة الاستطلاعǻة: -3ـ2
Ǽاشرت الǼاحثة الدراسة الاستطلاعǽة بزȄارة الى ادارة Ȟلǽة العلوم الاجتماعǽة وذلك من      

معلومات التي تفيد وخصائصه، من اجل جمع ال ،اجل الحصول على قائمة لمجتمع الدراسة 
جراءات الدراسة الاستطلاعǽة، Ǽعد ذلك قامت الǼاحثة وضع تصور واضح لإفي الǼاحث 

أم ، حيث تم  متزوجة طالǼة 40والمقدر عددهم  بتوزȄع اداة جمع البǽانات على افراد العينة
       توزȄع أداة جمع البǽانات على العينة وذلك من اجل اختǼارها من حيث الخصائص

  مترȄة.سȞǽو ال
Ǽأسبوع وȞانت الانطلاقة الاولى يوم الاحد  اسة الاستطلاعǽةفترة الدر  حيث قدرت

 . 2018مارس 22الى غاǽة 2018مارس18
  :اداة الدراسة -4ـ 2

ان الاداة التي قمنا Ǽالاعتماد عليها في دراستنا وهو الاستبǽان (وهو عǼارة عن صǽغ       
دف الى جمع البǽانات من افراد الدراسة، حيث ǽطلب محددة من الفقرات والاسئلة التي ته

  )52، 2003(سهيل،الاجاǼة عنها ȞǼل حرȄة).
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من اجل الوصول الى اهداف هذه الدراسة تم الاعتماد على اداة جمع البǽانات وهو      
 -بند  46فقرة ،وتم انتقاء  )(90مقǽاس "هنرȑ بورو" للتكيف الاكادǽمي حيث يتكون من 

  تتوافȘ مع اهداف الدراسة.  -ا نعتقد والتي حسب م
  :الخصائص السȜǻو مترȂةـ 5ـ 2

من اجل الوثوق في النتائج المتحصل عليها من خلال الدراسة وجب على الǼاحث أن      
يتأكد من صلاحǽة الأداة المستعملة في جمع البǽانات من حيث صدقها وثǼاتها في ميدان 

  صدق الأداة (الاستبǽان ) المعتمدة في الدراسة Ȟالتالي:الدراسة لذلك قمنا ǼالتحقȘ من ثǼات و 
هو مدȐ صلاحǽة الاختǼار وصحته في قǽاس ما ǽعلن انه ǽقǽسه ،فيدلنا  صدق الاستبǻان:

صدق الاختǼار إذن عن امرȄن اساسين هما : ما الذǽ ȑقǽسه الاختǼار ؟ وȞيف ينجح في 
  )2014،46،(إسماعيل   قǽاسه ؟ ولǽس لذلك علاقة Ǽاسم الاختǼار

بند تم عرضه على مجموعة من 46الذǽ ȑحوǼ  ȑعد بناء الاستبǽانصدق المحȜمين: 
  استمارات . Ȟ8محȞمين من تخصصات مختلفة، وتم استرجاع10الخبراء بلغ عددهم 

 مدȐ سلامة ȞتاǼة الفقرات وترتيبها. -
 مدȐ ملائمة البدائل. -
 أȑ ملاحظات واقتراحات خاصة Ǽالمقǽاس. -

المحȞمين تنص أنه يجب تعديل Ǽعض البنود من حيث الصǽاغة اللغوǽة  وȞانت الملاحظات
(Ȟما تشير الǽه نتائج الدراسة الاستطلاعǽة). وللتحقȘ من صدق الأداة تم الاعتماد عن 

.ȑة، أو الصدق التمييزǽقة صدق المقارنة الطرفȄطر  
  الصدق التمييزȏ (صدق المقارنة الطرفǻة):-

من أفراد العينة من Ȟل طرف من طرفي التوزȄع لمجموعتين حيث يتم Ǽاستخدام نسǼة      
متناقضتين، حيث تمثل إحداهما درجات الأفراد ذوȑ الدرجات المرتفعة على المقǽاس، وتمثل 

  الأخرȐ درجات الأفراد ذوȑ الدرجات المنخفضة.
حيث ǽقوم الǼاحث  %27من Ȟلا الطرفي عينة التقنين مجموعة علǽا مجموعة دنǽا      
تǽار وذلك Ǽعد ترتيب درجات العينة ترتيǼا تصاعدǽا أو تنازلǽا ثم ǽطبȘ اختǼار " ت " Ǽاخ

  لقǽاس الفروق بين المجموعتين في الخاصǽة المراد قǽاسها.
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ثم حساب الصدق التمييزȑ لمقǽاس التكيف الأكادǽمي على العينة الاستطلاعǽة       
زلǽا، حسب درجاتهم على المقǽاس ) فردا، حيث تم ترتيب الأفراد تنا40المȞونة من (

فردا،  11من أدنى الترتيب  %27فردا، و  11من أعلى الترتيب  27المذȞور، ثم تم اختǽار
  ثم  حساب دلالة الفروق بين متوسطي المجموعتين المذȞورتين Ǽاستخدام اختǼار "ت".

  ): يوضح نتائج صدق الاستبǻان3الجدول رقم(
الفرق بين 
القǽميتين 

العلǽا 
  دنǽاوال

  T Df Sig  الانحراف  المتوسȊ  الثǺات 
 0.01 10  07 .3  35 .7 95.63  العلǻا 
  7.93 84.18  الدنǻا

قǽمة "ت" المحسوǼة والمساوǽة لـ: "ت" المجدولة  ) يتضح أن :3انطلاقا من الجدول رقم(
فإنه 20)= 2-22) = (2-، وعند درجة الحرȄة (ن0,01والمساوǽة لـ: عند مستوȐ الدلالة

توجد فروق ذات دلالة إحصائǽة بين درجات الأفراد المرتفعة ودرجات الإفراد المنخفضة، مما 
  يدل على أن الاستبǽان صادق أȑ يتمتع Ǽصدق المقارنة الطرفǽة.

  ثǺات الاستبǻان :
ǽعرف الثǼات في صورة مختصرة على انه ضمان الحصول على نفس النتائج تقرǼȄا اذا      

اعيد الاختǼار اثر عوامل الصدفة او العشوائǽة في تطبيȘ الاختǼار على نفس المجموعة من 
  )2006،30( أبو هاشم ،الافراد.
ة النصفǽة وȄتم حساب الثǼات Ǽعدة طرق ،وقد اعتمدنا في دراستنا على طرȄقة التجزئ     

حيث ǽطبȘ الاختǼار مرة واحدة فقȌ ثم تقسم درجات العينة إلى نصفين متكافئين تماما من 
حيث العدد ومستوȐ السهولة و الصعوǼة . ولكي يتحقȘ ذلك فإنه ينǼغي أن ǽقسم الاختǼار 
Ǽحيث ǽحتوȑ نصفه الأول على فقرات ذات الترتيب الفردȑ والقسم الثاني الفقرات ذات 

  الزوجي. الترتيب 
Ǽالإضافة إلى معادلة ألفا ȞرونǼاخ ،وǽعتبر معامل ألفا حالة خاصة من معادلة جتمان      

  ،وǽمثل ألفا متوسȌ المعاملات الناتجة عن تجزئة الاختǼار ȞȞل .    
  ) 2007، 2006(أبو الهاشم،                                                               
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فردا من أفراد العينة ، لحساب معامل الثǼات الكلي  Ș40 هذا المقǽاس على وقد طب    
  لمقǽاس التكيف الاكادǽمي Ǽاستخدام معادلة ألفا ȞرونǼاخ ، ومعادلتي جتمان وȃيرسون . 

  حساب معامل ألفا ȜرونǺاخ :
α :اخǺرونȜعملǽار ،وǼس الاتساق الداخلي للاختǽاخ من أهم مقايǼرونȞ عتبر معامل ألفاǽ 

هذا المعامل على رȌȃ ثǼات الاختǼار بثǼات بنوده ، فازدǽاد نسǼة تǼاينات البنود ǼالنسǼة 
  )184( معمرȄه،،للتǼاين الكلي يؤدȑ إلى انخفاض معامل الثǼات.

تم حساب الثǼات Ǽاستخدام معامل الثǼات ألفا ȞرونǼاخ ،فتم الحصول على معامل الثǼات و 
  يوضح ذلك . عال مما يدل ثǼات المقǽاس ،والجدول
  ) يوضح نتائج ثǺات الاستبǻان4جدول رقم (

    عدد العǼارات
ثǼاتألفا 
  ȞرونǼاخ

  الثǼات Ǽالتجزئة النصفǽة
  
  

  الكلǽة
  

  1الجزء
  

  2الجزء
  

 ȋاǼارت
  الجزئيين

  
  

  جتمان
  الفا ȞرونǼاخ

 2الجزء 1الجزء
41 21 20 0,85 0,86 0,85 0,70 0,77 

، Ȟما يتضح معامل 0.85امل ثǼات الفا ȞرونǼاخ ǽقدر بـ ) ان مع4يتضح من الجدول رقم (
، وهي تشير الى مستوȐ ثǼات 0.85الثǼات ǼطرȄقة التجزئة النصفǽة Ǽمعادلة جتمان ǽقدر بـ 

  لمقǽاس. لي لعا
  ـ طرȂقة التجزئة النصفǻة :2

  التجزئة النصفǻة:
طبيȘ على عينة من في هذه الطرȄقة يتم تقسǽم الاختǼار الى نصفين متساوȄين ،Ǽعد ت     

الافراد وتصحǽحها ثم Ǽعد ذلك ǽقسم الى قائمتين من الدرجات لكل مفحوص فيهما درجتين 
احداهما على النصف الاول وثانيهما على النصف الاخير ثم ǽحسب معامل ارتǼاȋ بيرسون 

  )2007،176(معمرȄة، .بين نصفين
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Ǽ ȋمعادلة طلاعǽة، Ǽمعاملي ارتǼاوتم حساب معامل الارتǼاȋ بين درجات افراد العينة الاست
وتم الحصول على قǽمة صدق  للمقǽاس Ȟما هو موضح في  سبرمان وȃراون وجتمان،

  الجدول التالي :
  : يوضح معامل الارتǺاȉ بين درجة البند والدرجة الكلǻة)5جدول رقم(

  لالةمستوȎ الد  معامل الارتǺاȉ  رقم البند   مستوȎ الدلالة  معامل الارتǺاȉ   رقم البند 
  دالة 0,85  21 دالة 0,84 1
  دالة 0,85 22 دالة 0,84 2
  دالة 0,84 23 دالة 0,85 3
  دالة 0,85 24 دالة 0,84 4
  دالة  0,84 25 دالة 0,85 5
  دالة 0,86 26 دالة 0,85 6
  دالة 0,86 27 دالة 0,85 7
  دالة 0,86 28 دالة 0,85 8
  دالة 0,84 29 دالة 0,85  9

  دالة 0,84 30 دالة 0,85 10
  دالة 0,85 31 دالة 0,85 11
  دالة 0,86 32 دالة 0,85 12
  دالة 0,85 33 دالة 0,85 13
  دالة 0,85  34 دالة 0,85 14
  دالة 0,84 35 دالة 0,85 15
  دالة 0,85 36 دالة 0,84 16
  دالة 0,85 37 دالة 0,85 17
  دالة 0,85 38 دالة 0,85 18
  دالة 0,84 39 دالة 0,86 19
  دالة 0,86  40 دالة 0,85 20
  دالة 0,84 41
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): يتضح ان معاملات ارتǼاȋ درجة البند 5الجدول رقم( من خلال النتائج المبينة في 
  ).0,01) وهي دالة عند مستوǼ0,84  ،0,86) Ȑالدرجة الكلǽة تراوحت بين (

صل الى النتائج التو Ǽعد اجراء الدراسة الاستطلاعǽة تم نتائج الدراسة الاستطلاعǻة: ـ6ـــ2
  التالǽة 

، وǼعض الفقرات تم تعديل صǽاغاتها طǼقا 18،20،25،33،34حذف البند رقم  -
 41فاصǼح لدينا  ،7،13،19،30لمقترحات Ǽعض اعضاء لجنة المحȞمين وهي البند رقم 

 فقرة في الاستبǽان النهائي.
  ) : يوضح الفقرات التي تم حذفها من طرف المحȜمين1الجدول رقم (

  الفقرات التي تم حذفها  مالرق
  عند مراجعة الدروس اقوم بوضع اسئلة اجيب عنها ȞطرȄقة للمذاكرة 18
اشعر Ǽان تأخرȑ في ممارسة حǽاتي العملǽة Ǽسبب التحاقي Ǽالدراسة في الكلǽة  20

  يجعلني غير مرتاح نفسǽا
  الصفǽة اقوم بتخصǽص اوقات Ȟافǽة للمطالعات الخارجǽة التي لا صلة لها Ǽالدروس 25
  اقوم بتوزȄع فترة التحضير للامتحانات على عدد من الاǽام  33
عند التحضير للامتحانات ǽصعب علي ان ارتب المعلومات التي ادرسها حسب  34

  اهميتها
  ): يوضح الفقرات المعدلة من طرف المحȜمين2الجدول رقم (

  الفقرات Ǽعد التعديل  الفقرات قبل التعديل  الرقم
Ȟǽلفني استاذǼ ȑعمل ما، اسرع في  عندما 07

  انجازه
اقوم بتأدǽة واجǼاتي الدراسǽة في 

  وقتها
الجامعة تنمي عندȑ المعرفة وتساعدني على  13

  حل المشȞلات التي تواجهني خارجها 
 ȑاعتقد ان الجامعة تنمي عند
المعرفة وتساعدني على حل 

  المشȞلات التي تواجهني خارجها
  تتغير اهتماماتي العلمǽة Ǽسرعة  مǽة Ǽسرعةاغير اهتماماتي العل 19
عادة ما اضǽع وقتي سدȐ مع Ȟتبي عندما  30

  اجلس للمذاكرة
ما اضǽع وقتي سدȐ مع Ȟتبي 

  عندما اجلس للمذاكرة
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  ـ الدراسة الاساسǻة 3
Ǽعدما تم التطرق الى إجراءات الدراسة الاستطلاعǽة تأتي الان الى إجراءات الدراسة 

  الاساسǽة. 
  ينة الدراسة الاساسǻةعـ 1ـ3
تم اجراء الدراسة على عينة غير عشوائǽة قصدǽة حيث تعمد الǼاحث اختǽار افراد العينة   

الذين تتوفر فيهم الخاصǽة المراد قǽاسها والمواصفات المحددة لها ،وȄلجأ الǼاحث الى هذا 
ضمن اسلوب  الاسلوب في الاختǽار (غير العشوائي) عندما يتعذر علǽه اختǽار عينة تندرج

الاختǽار الاحتمالي ،فعينة الدراسة قصدǽة "العينة القصدǽة أو الغرضǽة"، أȑ انه ǽقصد 
) طالǼة 91الǼاحث  في اختǽاره لأفراد من مجتمع الدراسة.  حيث تكونت العينة من  (

  .ام متزوجة
 اجراءات الدراسة الاساسǻة ـ 2ـ 3
الدراسة نتائجها تم تحديد فترة اجراء  Ǽعد القǽام Ǽالدراسة الاستطلاعǽة والوقوف على 

نة ، حيث تم اختǽار عي 2018افرȄل  الاساسǽة والتي أجرȄت خلال النصف الأول من شهر
  . الدراسة طلǼة من Ȟلǽة العلوم الاجتماعǽة والانسانǽة ومعهد العلوم الاسلامǽة 

    : الاساليب الاحصائǻةـ 3ـ3
 تم اعتماد  الحزمالامهات  المتزوجات طالǼاتلمعرفة مستوȐ التكيف الاكادǽمي لدȐ ال

Ǽالأساليب ) لمعالجة المعطǽات المستمدة من الميدان spssالاحصائǽة للعلوم الاجتماعǽة (
  الاحصائǽة التالǽة:

  ـ معامل ارتǺاȉ بيرسون.1
  ـ معامل الفا ȜرونǺاخ.2
  ـ معادلة جتمان. 3
  ـ معادلة سيبرمان براون.4
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  ǻة:ـ النسب المئو 5
ونستعملها في هذه الدراسة لغرض تقدير عدد افراد الدراسة الاستطلاعǽة وȞذا تقدير عدد 

  الدراسة الاساسǽة حسب المتغيرات  افراد مجتمع
  )122، 2005(سعادة،                                                                     

  100×تكرارات الدرجات        وǻساوȏ: ن م =
  مجموع العينة                               
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  خلاصة الفصل
تم التطرق في هذا الفصل الى الاجراءات المنهجǽة للدراستين الاساسǽة والاستطلاعǽة      

،ففي الاولى تم التعرف على مجتمع الدراسة واختǼار اداة جمع البǽانات واعدادها في صورتها 
ر للǼاحث من اجل القǽام Ǽالدراسة الاساسǽة اما الثانǽة فمن النهائǽة حيث اتضح التصو 

خلالها تم توزȄع الاستبǽان على عينة الدراسة وجمع معلومات حول الموضوع من حقل 
 الدراسة وصولا الى معالجتها ǼشȞل الذȑ يؤدȑ الى الغرض المطلوب من هذا الǼحث 

  



  النتائج عرض وتحليل:الخامس لالفص
  تمهيد

 نتائج بنود الإستبǻان. تحليلعرض و  .1
 إستنتاج عام. .2
  اقتراحات الدراسة. -
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



48  

  تمهيد
نعرض في هذا الفصل النتائج التي تم التوصل إليها Ǽعد إجراءات الدراسة الاساسǽة      

هذه المرحلة الǼحثǽة تفرȄغ  بناء على المعالجة الاحصائǽة التي استخدمت، حيث سيتم في
النتائج المتحصل عليها في ظل التراث المعرفي  تحليلثم عرضها و البǽانات في جداول 

  (الجانب النظرȑ والدراسات الساǼقة ) لموضوع الدراسة. 
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  الاول: بندعلى الأفراد العينة  ستجاǺاتا .عرض وتحليل 1
الاول والذȑ يتمحور حول بندأفراد العينة على الت استجاǼافǽما يلي سوف يتم عرض     

  Ǽعدم الارتǽاح عندما أكون في الجامعة). شعور(
  أفراد العينة على النحو التالي: استجاǼات حيث Ȟانت

  الاول بندعلى ال العينة فراد) : يوضح استجاǺات ا6الجدول رقم(
  %  نادرا  %  أحǻانا  %  دائما 01السؤال   رقم البند

م الارتǽاح عندما أكون شعر Ǽعدأ 01
  في الجامعة 

15 16,48 55  60,4
3 

21 23,07 
من خلال ما تم عرضه يتضح أن أغلب أفراد العينة الذين أجرȄت عليهم الدراسة  يتضح -

Ȟانت اجابتهم تتمحور حول خǽار "أحǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا 
) أفراد "نادرا" بينما Ȟانت 21) فرد ،و(15"دائما" (، حيث قدر عدد الافراد الذين أجابوا 

  ) فردا .55الاغلبǽة إجابتهم حول "أحǽانا" وقدر عددهم بـ : (

  
  أفراد العينة على البند الأول اتاستجاǻ :(Ǻمثل 1الشȜل رقم(

نلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على السؤال الاول احǽانا ما ǽشعرون Ǽعدم      
عǼارة عن حالة من التوتر النفسي والاحǼاȋ ، الناجمة عن ي الجامعة وهو الارتǽاح ف

صعوǼات التي يتعرض لها الفرد في حǽاته اليومǽة التي تعيȘ اداء مهامه ǼشȞل جيد، 
 وǼالأخص الطالǼة الجامعǽة المتزوجة ومسؤولة عن اسرة ولذلك تصادفها صعوǼات وعقǼات 

المطلوǼة منها، فهي في البيت ام وزوجة ورȃة بيت  وازمات متعددة مرتǼطة بتعدد ادوارها

البند الأول

دائما
أحيانا
نادرا
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متكامل ولا ينǼغي التقصير او التهاون فǽه، لذا اصǼحت ومديرة ومسؤولة عن اداء دورها 
المرأة العاملة او الامرأة الطالǼة اليوم مطالǼة Ǽالنجاح في دورȄن مهمين وضرورȄين للسير 

في احداهما تظهر محصلة فاشلة وتمتد  Ǽالحǽاة الى الاحسن، في حين أȑ تخاذل او تقصير
الى الاطراف الاخرȐ مما يجعلها في حالة قلȘ وشد عصبي دائما ومستمر. وذلك ما اكدته 
دراسة بن عمارة سمǽة Ǽعنوان"صراع الادوار لدȐ الام العاملة وعلاقته بتوافقها الزواجي" 

)2006(  
  : الثاني بندعلى ال افراد العينة اتجاǺاست تحليلعرض و ـ 2

قضاء والذȑ يتمحور حول (الثاني فǽما يلي يتم عرض إستجاǼات أفراد العينة على البند     
  في الجامعة) .زملاءالوقت ممتعا مع 

  حيث Ȟانت إجاǼة أفراد العينة على النحو التالي :
  الثاني:بندعلى ال العينة فراد):يوضح استجاǺات ا7الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  أحǻانا  %  دائما   السؤال الثاني
أقضي وقت ممتعا مع   02

  زملائي في الجامعة 
46 50,54 33 36,26 12 13,18  

  
من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب أفراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت       

اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "دائما" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا، 
) فردا اجابوا "نادرا" بينما Ȟانت 12) فردا، و(33ذين اجابوا "احǽانا" (در عدد الافراد الحيث ق

  )فردا. 33الاغلبǽة  تتمحور اجاǼاتهم حول "دائما" وقدر عددهم بـ: (
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  أفراد العينة على البند الثاني ات): ǻمثل استجا2ǺالشȜل رقم(

وقت ممتع مع الزملاء في الجامعة  حول قضاءنجد ان اغلب افراد العينة أجابوا بدائما       
الفرد المتوافȘ نفسǽا ǽميل الى القǽام Ǽعمل ما معتمدا على نفسه دون  وذلك في الحقǽقة هو

الاستعانة Ǽغيره، وȄتصف Ǽالإحساس Ǽقǽمته ،Ȟما انه ǽشعر Ǽالانتماء لأسرته ومجتمعه 
ت اجتماعǽة جيدة مع زملائه ،وǽمتلك المهارات الاجتماعǽة التي تعينه على اقامة علاقا

والاشخاص الموجودين في المجتمع من حوله ، وȞل ذلك Ǽلا شك Ǽأن لدǽه القدرة على 
السǽطرة على الذات ،وȄتجنب المخاطر والصعوǼات التي تعيȘ تحقيȘ توافقه وهذا ما تطرقت 

ذاتǽة الǽة دراسة فاطمة بنت سعيد و سعيد بن سلǽمان الظفرǼ ȑعنوان" علاقة الكفاءة ال
  .) 2017الاكادǽمǽة ǼالتوافȘ النفسي لدȐ طلاب الصفوف "في سلطة عمان (

  الثالث:  على البندافراد العينة استجاǺات  وتحليل عرض  ـ3
الثالث والذȑ يتمحور حول استجاǼات أفراد  العينة على البند فǽما يلي سوف يتم عرض 

  ك يتعلǼ ȘالǼحوث) .أثناء القǽام Ǽعمل مشتر الزملاء الانسجام  مع صعوǼة (
  حيث Ȟانت إجاǼة أفراد العينة على النحو التالي:

  الثالث لبندعلى ا العينة فراد): يوضح استجاǺات ا8الجدول رقم (
رقم 

  البند 
  %  دائما  السؤال الثالث

  
  %  نادرا  %  أحǻانا

أجد صعوǼة في الانسجام مع  03
زملائي أثناء القǽام Ǽعمل مشترك 

  يتعلǼ ȘالǼحوث.
30 32,96 29 31,86 32 34,16 

البند الثاني

دائما
أحيانا
نادرا
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من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة تبين  -
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "نادرا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

انا" ) فردا اجابوا "اح29ǽ) فرد، و(30سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" (
  ) فردا. 32وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "نادرا" وقدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند الثالث ات): ǻمثل استجا3ǺالشȜل رقم (

الثالث نادرا ما يجدون صعوǼة في  بنداستجاǼات افراد العينة على ال من خلالضح تي      
ب وهذا ما يدل على ان العلاقات الاجتماعǽة سوǽة مع التعبير عما في انفسهم امام الطلا

الاخرȄن مما يتǽح له ان ǽشارك ǼحرȄة في الانشطة الجماعǽة Ȟما يتطلب منه ان ǽسخر 
مهاراته وامȞانǽاته لصالح الجماعة وهو لن يتراجع وانما سȞǽون قادرا على التنازل عن 

Ȟما انه سǽستفيد من نتائج مهارات الحاجات وفي المقابل سǽحظى Ǽقبول الجماعة واحترامها 
وانشطة الافراد الاخرȄن. وهذا ما جاءت Ǽه دراسة بǽان و لمادǼ ȑعنوان" النشاȋ المدرسي 

وهذا ما يوضح Ǽان قدرة الطالب على تحقيȘ  )2016وعلاقته ǼمستوȐ التوافȘ الاجتماعي" (
ه اثناء القǽام Ǽالأعمال التي التلاؤم بينه وȃين اساتذته وزملائه وذلك Ǽاختǽار زملاء مناسبين ل

  .تخص الǼحوث ومساعدة Ǽعضهم الǼعض 
  الراǺع:  بندعلى الافراد العينة استجاǺات وتحليل ـ عرض 4

الراǼع والذȑ يتمحور حول  بندأفراد العينة على ال اتجاǼستفǽما يلي سوف يتم عرض إ    
  أمام الطلاب الاخرȄن). انفسهم (صعوǼة التعبير عما في 

  نت إجاǼة أفراد على النحو التالي: حيث Ȟا

البند الثالث

دائما
أحيانا
نادرا
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  الراǺع بندعلى الالعينة فراد ): يوضح استجاǺات ا9الجدول رقم (
  

  رقم البند 
  %  نادرا  %  أحǻانا  %  دائما   السؤال الراǺع

أجد صعوǼة في التعبير عما   04
في نفسي أمام الطلاب 

  الاخرȄن 
11 12,08 40 43,95 40 43,95 

يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة  من خلال ما تم عرضهاتضح   -
الموضحة في " ، وذلك ماتعȞسه النتائج نادراȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار " احǽانا " و"

) ، وȃينما Ȟانت الاغلبǽة 11الجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" (
  ) فردا.40را" وقدر عددهم بـ: (تتمحور اجاǼاتهم حول " احǽانا " و" ناد

  
  أفراد العينة على البند الراǺع ات): ǻمثل استجا4ǺالشȜل رقم(

الراǼع ان الاغلبǽة لǽست لديهم  بندنلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على ال     
صعوǼة في التعبير عما في داخلهم وهم الافراد الذين لديهم صورة ايجابǽة حول انفسهم ،اذ 

عر Ǽانه انسان جدير Ǽالتقدير ولدǽه الثقة Ǽقدراته ، وǽحاول ايجاد الحلول لمشȞلاته ولا ǽش
  يخاف من المواقف التي يجدها حوله بل يوجهها ȞǼل ارادة  و Ǽافتراض انه سينجح فيها.

وهي تعادل نسǼة الذين أجابوا نادرا ، وهذا ما  %40والذين أجابوا Ǽاحǽانا تقدر نسبتهم      
Ȟما انها تمثل المعاملة الغير الملائمة ،وغير الطبǽعǽة بل هي الطرȄقة الخاطئة  ǽمثل في

نظام علائقي يترك Ǽصماته المبنǽة والمسجلة في صǽغة الم او متعة Ȟما تبدو في العنف 

البند الرابع

دائما
أحيانا
نادرا
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الملحǼ Șالطفل والاعتداءات المعنوǽة والجسدǽة ،Ȟالشتم والضرب، وȞذلك عدم الاهتمام 
د في دراسة Ǽلابل حفصة و غرȃي شهرة Ǽعنوان " المعاملة الوالدǽة ورفضه ونبذه .وهذا ماور 

  ).2016السلطوǽة وعلاقتها بتقدير الذات لدȐ المراهȘ المتمدرس" (
  الخامس: بندعلى الافراد العينة اتجاǺاست تحليلعرض و ـ5

الخامس والذȑ يتمحور حول  بندافراد العينة على ال اتجاǼستفǽما يلي سوف يتم عرض ا
)ǽة ).قة الزملاءمن مراقبتهم مضاǽعمل ما في الكلǼ اميǽلي أثناء ق  

  حيث Ȟانت اجاǼة الافراد العينة على النحو التالي:
  الخامس بندعلى ال العينة افراد): يوضح استجاǺات 10الجدول رقم(

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما  السؤال الخامس
اتضايȘ من مراقǼة زملائي لي  05

ي Ǽعمل ما في الكلǽة اثناء قǽام
.  

15 16,48 22 24,17 54 59,34 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة يتضح      
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "نادرا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

) أفراد أجابوا "احǽانا" 15) فرد، و(22( سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "احǽانا"
  ) فردا.54حول "نادرا" وقدر عددهم بـ: (جاǼاتهم اوȃينما الاغلبǽة تتمحور 

  
  أفراد العينة على البند الخامس ات): ǻمثل استجا5ǺالشȜل رقم(

البند الخامس

دائما
أحيانا
نادرا
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     Ǽالخامس انهم في اغلب الحالات لا  بندافراد العينة على ال اتيتضح من خلال استجا
Ǽالتمتع يتصف ن أȑ مضاǽقة اثناء قǽامهم Ǽعمل ما من طرف الزملاء وذلك ما يواجهو 

Ǽالصحة النفسǽة والثقة Ǽالنفس وهذا مما يجعل الفرد قادرا على اداء الاعمال وتحقǽقها 
على الانجاز والتغلب على المشȞلات وقناعة الفرد ،وȞǽون متوازن نفسǽا واجتماعǽا ،و قدرته 

 التيداف التي يرȄد تحقǽقها أȑ استجاǼات توافقǽة اتجاه المثيرات Ǽقدراته على بلوغ الاه
ته الجسمǽة والنفسǽة تواجهه وادراكه وتقبله لأخرȄن وتقبله لذاته ولكفاءته ومهاراته وقدرا

والاجتماعǽة، وهذا ما ǽمȞنه من تصدȑ المشȞلات والمعǽقات التي تواجهه وصولا الى 
  الاهداف المرجوة. 

  السادس:  بندعلى ال افراد العينة ستجاǺاتا تحليلعرض و  ـ6
السادس والذȑ يتمحور حول  بندأفراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض إ

  (ǽطيب لي حضور المحاضرة قبل الاستاذ).
  اǼة أفراد العينة على نحو التاليحيث Ȟانت إج

  سالساد بندعلى الالعينة  فراد): يوضح استجاǺات ا11الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǽانا  %  دائما   السؤال السادس
ǽطيب لي حضور المحاضرة قبل   06

  الاستاذ
22 24,17 39 42,85 30 32,96 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت تبين 
الموضحة في الجدول سلفا، اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج 

) اجابوا "دائما" وȃينما Ȟانت 22، و() فردا 16حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "نادرا" (
  ) فردا. 39الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" وقدر عددهم بـ: (
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  أفراد العينة على البند السادس ات): ǻمثل استجا6ǺالشȜل رقم(

السادس نجد اغلبهم أجابوا Ǽاحǽانا عن  لبندافراد العينة على ا من خلال استجاǼات     
الى المحاضرة قبل الاستاذفقد نجد Ǽان الطالǼة الام م Ǽعدة ادوار منها المنزلǽة  الحضور

وطالǼة  ، وتعاني من صراع الادوار بين دورها Ȟزوجة وام ،ورȃة بيتوواجǼاتها نحو الجامعة 
يجرȄن وراء قضاء مصالحهم و مهامهم دون  الامهات وجاتالمتز علم ، مما يجعل الطالǼات 

حǽالهم ȞالزȄارات والحفلات لواجǼاتهم ين بهم من زملاء وجيران وتفطنهم الانتǼاه للمحǽط
والافراح وغيرها ، بل تظل الام الطالǼة المتزوجة منǼȞا على الامور الروتينǽة واليومǽة في 

ا دلت علǽة دراسة بن عمارة سمǽة "صراع الادوار حلقة للتوترات والقلȘ والازمات ، وهذا م
هذا لا ينفي تزايد الضغوطات ، الا ان )2016لدȐ الام العاملة وعلاقته بتوافقها الزواجي (

  النفسǽة للطالǼة الام نتيجة التوفيȘ بين الادوار وǼشȞل ǽفوق طاقتها. 
  الساǺع:  بندعلى الجاǺاتافراد العينةاست تحليلـ عرض و 7
الساǼع والذȑ يتمحور حول  بندأفراد العينة على ال ستجاǼاتلي سوف يتم عرض إفǽما ي 
  الدراسǽة في وقتها ).  الواجǼات أداء(

  حيث Ȟانت اجاǼة أفراد العينة على النحو التالي: 
  
  
  

البند السادس

دائما
أحيانا
نادرا
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  الساǺع بندعلى الالعينة ): يوضح استجاǺات افراد 12الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  نااحǻا  %  دائما   السؤال الساǼع
اقوم بتأدǽة واجǼاتي الدراسǽة في  07

  وقتها
41 45,05 42 46,15 8 8,79  

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة نجد      
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

) افراد اجابوا "نادرا" بينما 3) فردا، (41د الافراد الذين اجابوا "دائما" (سلفا، حيث قدر عد
  ) فردا.Ȟ42انت الاغلبǽة تتمحور اجابتهم حول "احǽانا" وقدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند الساǺع ): ǻمثل استجاǺات7الشȜل رقم(

ول تأدǽة الواجǼات الدراسǽة في وقتها أجابوا Ǽاحǽانا حالذين نجد Ǽان اغلب افراد العينة        
والفرق Ǽفرد واحد Ǽالذين أجابوا بدائما وهذا ما اجمعت Ǽه Ǽان لديهم دافعǽة للتعلم وهي 

وتعمل على استمراره وتوجيهه نحو الداخلǽة والخارجǽة للمتعلم ، التي تحرك سلوȞه واداءه 
ǽة ،اما من الناحǽȞة السلوǽة هذا من الناحǽة تحرك الهدف او الغاǽة فهي حالة داخلǽة المعرف

افȞار ومعارف المتعلم وȃنائه المعرفي ووعǽه وانتǼاهه ، حيث تلح علǽه مواصلة واستمرار 
الاداء للوصول الى حالة التوازن المعرفي والنفسي ،واما من الناحǽة الانسانǽة فهي حالة 

هدف اشǼاع رغǼاته استثارة تحرك المتعلم لاستغلال اقصى طاقة في أȑ موقف تعلǽمي ب
  وتحقيȘ ذاته.

البند السابع

دائما 
أحيانا
نادرا
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  :  ثامنالعلى البند افراد العينة استجاǺات  تحليلـ عرض و 8
الثامن والذȑ يتمحور حول  بندافراد العينة على ال استجاǼات فǽما يلي سوف يتم عرض

  ف معهم في الرأȑ). ختلالاتردد في مناقشة الاساتذة عند ال(ا
  و التالي:حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النح

  الثامن بندعلى ال العينة ): يوضح استجاǺات افراد13الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الثامن
اتردد في مناقشة الاساتذة عندما  08

 ȑاختلف معهم في الرأ  
27 29,67 37 40,65 27 29,67 

عينة الذين اجرȄت عليهم من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد اليتضح       
الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في 

) فردا ، وȃينما Ȟانت الاغلبǽة 37الجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "حǽانا" (
  ) فرد.27تتمحور اجاǼاتهم حول "دائما" و "نادر" قدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند الثامن ): ǻمثل استجاǺاتȜ8ل رقم(الش

ونجد ان التردد في مناقشة الثامن  بندنلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على ال     
الاساتذة عند اختلف معهم في الراȑ وذلك قد Ȟǽون لعدم الخبرة والكفاءة الكافǽة في المادة 

او لعدم فهم الموضوع بوضوح ودقة وهذا ما يجعلهم  الدراسǽة او الراȑ الاصوب للأساتذة

البند الثامن

دائما
أحيانا
نادرا
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او Ǽسبب السرحان اثناء الحصص التعلǽمǽة التي تنتج عن التفȞير في المهامات يترددون ،
  الاخرȐ التي تنتظر الطالǼة الام. 

  التاسع: بندعلى الافراد العينة اتجاǺاست تحليلعرض و ـ 9
والذȑ يتمحور حول (أجد  تاسعال بندعلى الافراد العينة  ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا

  صعوǼة في الامتثال للنظام الجامعي). 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  التاسع بندعلى ال العينة ): يوضح استجاǺات افراد14الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال التاسع
ل للنظام أجد صعوǼة في الامتثا  09

  الجامعي 
17 18,68 36 39,56 38 42,75 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت تبين 
اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "نادرا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا، حيث 

)فرد "دائما"، وȃينما Ȟانت الاغلبǽة 17و ( ) فردا36قدر عدد الافراد الذين اجابوا "حǽانا" (
  ) فرد.38تتمحور اجاǼاتهم حول "نادرا" قدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند التاسع ): ǻمثل استجاǺات9الشȜل رقم(

جاǼات الافراد على هذا البند نجد ان اغلب أفراد العينة لا يواجهون صعوǼات ستمن خلال ا
ا راجع الى القوانين والتعلǽمات التي تتعلǼ Șالجانب التنظǽمي للحǽاة في النظام الجامعي وهذ

البند التاسع

دائما
أحيانا
نادرا
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الطالب الجامعǽة ، فالنصوص التنظǽمǽة التي  رافقت اصلاحات التعلǽم اخذت Ǽعين 
الاعتǼار تنظǽم حǽاة الطالب الاكادǽمǽة وعلى سبيل المثال لا للحصر ، لإعطاء اكثر من 

يد الكافي في وحدة تعلǽمǽة معينة أȑ له امȞانǽة فرصة للطالب الجامعي Ȟي ǽصل الى الرص
النجاح الى المستوȐ الاعلى رغم عدم حصوله على الرصيد الكافي في مادة معينة ،فيزاول 

  الدراسة في المستوȐ الجديد مع امȞانǽة الاختǼار في المقǽاس الذȑ له فǽه دين. 
  العاشر:  لبندعلى اافراد العينة استجاǺات تحليلعرض و ـ 10

والذȑ يتمحور حول  لعاشرا بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا
  (ǽضاǽقني غǽابي عن الكلǽة مهم Ȟان السبب). 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  العاشر بند): يوضح استجاǺات الافراد على ال15الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  ǻانااح  %  دائما   السؤال العاشر
ǽضاǽقني غǽابي عن الكلǽة مهم  10

  Ȟان السبب 
41 45,05 34 37,36 16 17,58 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة يتضح 
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "دائما" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

)فرد "نادرا"، وȃينما Ȟانت 16) فردا و (34د الافراد الذين اجابوا "احǽانا" (سلفا، حيث قدر عد
  ) فرد.41الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "دائما" قدر عددهم بـ: ( 

  
  أفراد العينة على البند العاشر ): ǻمثل استجاǺات10الشȜل رقم(

البند العاشر

دائما
أحيانا
نادرا
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الغǽاب عن الكلǽة  حول العاشر بندافراد العينة على ال يتضح من خلال استجاǼات     
الام المتزوجة صعوǼات التي سوف تواجهها الطالǼة Ǽسبب ال ذلكȞان السبب و  امهم ǽضاǽقهم

عدم فهم الدروس التي تغيبت عليها ولا ǽمȞن شرحها مرة اخرȐ من طرق و من جهة 
 وخاصتاالاساتذة ، ومن ناحǽة اخرȞ Ȑثرة الغǽاب يؤثر عليها في التحصيل للمادة الدراسǽة 

في  تأثيراتهاالام لظروف خاصة ، تكون  التزوجة دروس التي لم تحضرها الطالǼةال
  ا ما يجعلها غير متكǽفة مع الوضع.الامتحانات المقررة وهذ

  الحادȏ عشر:  بندعلى الافراد العينة  استجاǺات تحليلعرض و ـ 11
الذȑ يتمحور و الحادȑ عشر بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا     

  Ǽالعمل الجماعي في Ȟليتي).  ةشارȞالمعند  الشعور Ǽالسعادةحول (
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  الحادȏ عشر بندعلى ال العينة يوضح استجاǺات افراد): 16الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الحادȏ عشر
دما أشارك دة عنعااشعر Ǽس  11

  Ǽالعمل الجماعي في Ȟليتي 
52 57,14 27 29,67 12 13,18 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت تبين 
اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "دائما" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا، 

)فرد "نادرا"، وȃينما Ȟانت 12) فردا و (27"حǽانا" (حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا 
  فرد.)52" قدر عددهم بـ: (دائماالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  أفراد العينة على البند الحادȏ عشر ): ǻمثل استجاǺات11الشȜل رقم(

البند الحادي عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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العينة على البند الحادȑ عشر انهم في اغلب الحالات  استجاǼات افراد يتضح من خلال     
لهم دافعǽة الانجاز خاصة في الاعمال والواجǼات التي تتطلب تظافر الجهود لمجموعة من 
الطلǼة ، وهذا ان دل على شيء فلا يدل على مقدرة افراد العينة على التنسيȘ الجماعي 
للأداء المهام الموȞلة اليهم للإنجاز، Ȟما يدل اǽضا على صورة معبرة عن الحǽاة الاجتماعǽة 

  جامعي Ȟإفرازات للتفاعل بين الطلǼة الذȑ تملǽه الاهداف المراد تحقǽقها.  في الوسȌ ال
  الثاني عشر: بند على الافراد العينة استجاǺات تحليلـ عرض و 12

والذȑ يتمحور حول ني عشر الثا بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا
  لجنة ونشاȋ). (اتمنى ان يتاح لي المجال للاشتراك في اكثر من 

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  الثاني عشر بندعلى ال العينة افراد): يوضح استجاǺات 17الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الثاني عشر
اتمنى ان يتاح لي المجال   12

للاشتراك في اكثر من لجنة 
 ȋونشا  

19 20,78 26 28,57 46  50,54 

عليهم  أجرȄتاغلب افراد العينة الذين  أنمن خلال ما تم عرضه يتضح يتضح       
تتمحور حول خǽار "نادرا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في  إجاǼاتهمالدراسة Ȟانت 

)فرد "دائما"، وȃينما 19() فردا و26حǽانا" (" أجابواالذين  الأفرادالجدول سلفا، حيث قدر عدد 
  فردا.)46حول "نادرا" قدر عددهم بـ: ( إجاǼاتهمتتمحور  الأغلبǽةت Ȟان
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  أفراد العينة على البند الثاني عشر ): ǻمثل استجاǺات12الشȜل رقم(
الثاني عشر ان الاغلبǽة لǽست لديهم  بندنلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على ال     

العلمǽة والثقافǽة في الجامعة وهذا مؤشر على رغǼة في المشارȞة في اللجان والنشاطات 
وتعدد ادورها وǼالتالي ضيȘ الوقت ان لم نقل انعدامه الام Ȟثافة انشغالات الطالǼة المتزوجة 

التي تعود Ǽالفائدة Ǽحيث لا تحتاج لها الفرصة للمشارȞة في هذ النوع من الانشطة الجامعǽة 
أȑ تنمǽة وصقل المهارات الشخصǽة Ȟالتأثير  على شخصǽة الطالǼة وعلى معارفها الأكادǽمǽة

 Ȑن والاقناع ، وتوظيف مهارات التواصل الانساني وهذا من جهة ومن جهة اخرȄفي الاخر
تزود معارف والخبرات في اطار التخصص Ǽغيته الفهم الجيد والصحǽح لمسار التخصص 

التي تقام على أȑ المسار الاكادǽمي ، Ȟل هذا يتأثر من خلال المشارȞة في الانشطة 
  مستوȐ الجامعة.

  الثالث عشر : بندعلى الافراد العينة استجاǺات ـ عرض وتحليل13
والذȑ  لث عشر الثا بندافراد العينة على ال فǽما يلي سوف يتم عرض استجاǼات      

على حل  هالمعرفة وتساعد الطالب  ان الجامعة تنمي عندالاعتقاد Ǽيتمحور حول (
  خارجها ).  ههالمشȞلات التي تواج

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  
  

البند الثاني عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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  الثالث عشر بند): يوضح استجاǺات الافراد على ال18الجدول رقم(
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   ثالث عشر السؤال ال
لجامعة تنمي عندȑ اعتقد ان ا  13

المعرفة وتساعدني على حل 
  جهاالمشȞلات التي تواجهني خار 

49 53,84 29 31,86 13 14,28  

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت تبين 
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا، دائمااجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

"، وȃينما Ȟانت درانا)فرد "13) فردا و (29حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "حǽانا" (
  فرد.)49" قدر عددهم بـ: (دائماالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  فراد العينة على البند الثالث عشرأ ): ǻمثل استجاǺات13الشȜل رقم(

نجد ان اغلب افراد العينة أجابوا بدائما حول الاعتقاد Ǽان الجامعة تساعدهم على حل       
الطالǼة المتزوجة الام لها وعي لقǽمة التعلǽم العالي واهمǽة المشȞلات وهذا ما يدل على ان 

 Ȍǽة والمتسارعة للمحǽة التغيرات المتنامǼة من اجل مواكǽضرورة مزاولة الدراسة الجامعǼو
الاقتصادȑ والاجتماعي والاستفادة لهذه المعارف على المستوȐ الشخصي وȄنعȞس ذلك في 

اساليب المعاملة الوالدǽة وتغيير نمȌ التفȞير اذا التوافȘ الزواجي و الجانب العلائقي مثل 
Ȟانت معطǽات الواقع تتطلب ذلك Ȟل هذا Ǽفضل العلم اضافة الى تحسين وتطوȄر الحǽاة 

  المهنǽة اذا Ȟانت الطالǼة الام المتزوجة موظفة .

البند الثالث عشر

ادائما
أحيانا
نادرا
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  الراǺع عشر  على البندافراد العينة جاǺات ستا تحليلـ عرض و 14
والذȑ يتمحور لراǼع عشر ا بندافراد العينة على ال ستجاǼاتافǽما يلي سوف يتم عرض     

  حول (ǽسعدني ان اقضي اكبر وقت ممȞن في الجامعة). 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  الراǺع عشر بندعلى الالعينة ): يوضح استجاǺات افراد 19الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  انااحǻ  %  دائما   السؤال الراǺع عشر 
ǽسعدني ان اقضي اكبر وقت  14

  ممȞن في الجامعة 
49 53,84 32 35,16  36 39,56 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة        
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول دائماȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

"، وȃينما Ȟانت احǽانا)فرد "32) فردا و (36" (نادراعدد الافراد الذين اجابوا " سلفا، حيث قدر
  فرد.)49" قدر عددهم بـ: (دائماالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  أفراد العينة على البند الراǺع عشر ): ǻمثل استجاǺات14الشȜل رقم(

Ǽع عشر ان الاغلبǽة ǽسعدهم الرابندنلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على ال      
او دراستها تحتاج الى وعي   المرأةقضاء اكبر وقت ممȞن في الجامعة Ǽأن قضǽة عمل 

للمشȞلة القائمة، اذا ان هذه القضǽة تواجه تǼاينا Ȟبيرا في الراȑ حتى في صفوف النساء 
يث تقول بدراستهم وعملهم وǽعتبرنه منفسا يهرȃن منه من مصاحب الحǽاة ومسؤولǽاتهم . ح

البند الرابع عشر

دائما
أحيانا
نارا
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إحداهن: " مهم تكدست مشاكلي فسوف اخرج في اليوم التالي، اذهب لأرȐ الناس ،حيث 
وهذا ما دلت علǽه دراسة خورشيد حرفوش لـ " المرأة العاملة  احس Ǽقǽمتي و Ǽموقفي العام "

  (مقال).  2011ما7ȑضحǽة ازدواجǽة وتعدد المسؤولǽات " تارȄخ النشر 
  الخامس عشر  بندعلى الراد العينة افجاǺات ستاتحليل ـ عرض و 15

والذȑ يتمحور الخامس عشر بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا
  تخصص الدراسي في الكلǽة). الر بتغيير يفȞلتحول (ا

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  الخامس عشر بندعلى ال العينة افراد): يوضح استجاǺات 20الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الخامس عشر
افȞر بتغيير تخصصي الدراسي  15

  في الكلǽة  
7 7,69 5 5,49 79 86,81 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة اتضح      
ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "نادرا" وذلك 

"، وȃينما Ȟانت افرد "احǽانا )5) فردا و (7" (دائماسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فرد.)79الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "نادرا" قدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند الخامس عشر): ǻمثل استجاǺات 15الشȜل رقم(

البند الخامس عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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أجابوا بنادرا حول تغيير التخصص الدراسي الذين من خلال استجاǼات افراد العينة        
وهذا ما ǽمثل الرضا عن التوجǽه وهذا ما ǽظهر في سلوǽȞات الفرد واستجاǼاته ، واǽضا ما 
ǽشير الى تقبله لتخصصه الدراسي الماضي والحاضر وتفاؤله Ǽمستقبل حǽاته، وتقبله لبيئته 

عن تخصصه الدراسي انما ǽعني ع خبراتها وعلى هذا فإن رضا الفرد المدرȞة وتفاعله م
بتقبله لإنجازاته الدراسǽة ، ونأخذ Ǽعين الاعتǼار الكلǽة التي راعت الطلǼة و وميولاتهم في 
التوجǽه نحو مسارات التعلم وهذا ما تضمنته دراسة خديجة :"الرضا عن التوجǽه المدرسي 

  .)2017وعلاقته ǼالضغȌ المدرسي"(
  السادس عشر: بندعلى الافراد العينة  جاǺاتستا تحليلـ عرض و 16

والذȑ يتمحور السادس عشر بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا
  الانتقال من مرحلة الثانوǽة الى الجامعة خبرة صعǼة). حول (

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  السادس عشر بندعلى ال العينة يوضحاستجاǺات افراد ):21الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال السادس عشر 
وجدت الانتقال من مرحلة الثانوǽة  16

  الى الجامعة خبرة صعǼة
23 25,27 37 40,65 31 34,06 

عليهم الدراسة  من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄتتبين       
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

)فرد "دائما"، وȃينما Ȟانت 23) فردا و (31سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "نادرا" (
  )فردا.37الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (



68  

  
  أفراد العينة على البند السادس عشر ): ǻمثل استجاǺات16الشȜل رقم(

ونجد ان في Ǽعض نلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على البند السادس عشر       
Ǽاعتقاد الاحǽان يتǼادر لهم Ǽان الانتقال من المرحلة الثانوǽة الى الجامعة خبرة صعǼة وذلك 

معǽة شبيهة Ǽالمرحلة الثانوǽة ،مما يجعلهم Ǽعض الطلاب Ǽان الدراسة في المرحلة الجا
ǽستمرون على ما Ȟانوا علǽه في سابȘ عهدهم من الطرق والعادات والتي قد تكون خاطئة 
 Ȑل من هاتين المرحلتين تختلف عن الاخرȞ عةǽقة ان طبǽة والحقǽاة الجامعǽولا تناسب الح

  :في جوانب متعددة ومنها 
تحمل المسؤولǽة والواجǼات بدافع ذاتي، وان Ȟǽون مسؤولا يتوقع من الطالب Ǽالجامعة       

  عن قراراته وافعاله وطبǽعة حǽاته .
يتوقع الطالب Ǽالجامعة الكثير، ولǽس الحد الادنى من النجاح والتفاعل ، وان معايير       

ن الاخفاق والفصل مالجهاد والجدǽة ،و الدراسة في الجامعة تحقȘ له التميز والتفوق ،اذا بذل 
  الجامعة اذا قصر او تكسل.

استاذ الى اخر من مادة الى اخرȐ ومن وتختلف طرȄقة التدرȄس والتعلم Ǽالجامعة      
و المشارȞة و طرق حل  ،وȞطالب ستجد اختلافا في طرق العرض والتقدǽم وطرق المناقشة

لدراسǽة ولغة الاختǼارات وطرق الاسئلة والاجاǼة و طرق التقيǽم والدرجات والكتب االواجǼات و 
  .التدرȄب وغيرها 

  
  

البند السادس عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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  الساǺع عشر:  بندعلى الافراد العينة جاǺاتستا ـ عرض وتحليل17
والذȑ  لساǼع عشر ا بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا     

  ). في الدراسة Ǽالكلǽة هو مضǽعة للوقت ةستمرارȄلاعتقاد Ǽأن الاايتمحور حول (
Ǽانت اجاȞ افراد العينة على النحو التالي:ة حيث  

  الساǺع عشر بندعلى الالعينة ): يوضح استجاǺات افراد 22جدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   الساǺع عشر السؤال 
يراودني اعتقاد Ǽأن استمرارȑ في  17

  الدراسة Ǽالكلǽة انه مضǽعة للوقت
1 1,09 19 20,87 71 78,02 

تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت  من خلال ما    
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا، حيث نادرااجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

)فرد "دائما"، وȃينما Ȟانت الاغلبǽة 1) فردا و (19قدر عدد الافراد الذين اجابوا "حǽانا" (
  فردا.)71نادرا" قدر عددهم بـ: (تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  أفراد العينة على البند الساǺع عشر ): ǻمثل استجاǺات17الشȜل رقم(

الساǼع عشر نجد Ǽان اغلبهم لا يراودهم  بندمن خلال استجاǼات افراد العينة على ال        
راته على وهذا ما ǽمثل في ادراك الفرد لقد اعتقاد Ǽأن استمرارهم في الدراسة مضǽعة للوقت

انجاز السلوك المرغوب فǽه بإتقان ورغبته في اداء الاعمال التعلǽمǽة Ǽمستوǽات مرغوǼة 

البند السابع عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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فيها، وتعلǽم المعلومات المدرسǽة الجديدة ،والتزامه ǼالمǼادȏ وحسن تعامله مع الاخرȄن ، 
وحل ما يواجهه من مشȞلات واعتماده على نفسه في تحقيȘ اهدافه Ǽمثابرة واصرار وذلك 

ء المهام الاكادǽمǽة.وهذا ما ورد في دراسة سناء عبد اللاوȑ "علاقة دافعǽة التعلم Ǽأدا
  ).Ǽ2015الفاعلǽة الذاتǽة الأكادǽمǽة لدȐ عسيرȑ الحساب " (

  الثامن عشر:  بندعلى ال افراد العينة جاǺاتستا تحليلـ عرض و 18
والذȑ يتمحور شر ع الثامن  ستجاǼات افراد العينة على البندفǽما يلي سوف يتم عرض ا

  العلمǽة Ǽسرعة  ).  الاهتماماتحول (تتغير 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  الثامن عشر لبندا العينةعلىافراد ): يوضح استجاǺات 23الجدول رقم(
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   الثامن عشرالسؤال 
 25,27 23 57,14 52 17,58 16  تتغير اهتماماتي العلمǽة Ǽسرعة  18

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة اتضح      
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول احǽاناȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

ائما"، وȃينما Ȟانت )فرد "د16) فردا و (23" (نادراسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فردا. )52" قدر عددهم بـ: (احǽاناالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  أفراد العينة على البند الثامن عشر ): ǻمثل استجاǺات18الشȜل رقم(

البند الثامن عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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ما  أجابواǼاحǽاناعشر الذين  ت افراد العينة على البند الثامننلاحȎ من خلال استجاǼا      
Ǽسرعة وهذ ما Ȟǽمن في توجǽه الطلǼة الى تخصص ما عن رضا  تتغير اهتمامتهم العلمǽة

بتذبذب الافȞار وهذا ما ǽشعره Ǽعدم الارتǽاح والتفȞير السلبي ونظرته السلبǽة للحǽاة وعدم 
وعدم الثقة Ǽالنفس  Ǽالأمنالحǽاتǽة وفقدان الشعور القدرة على مواجهة الضغوȋ والاحداث 

طالب الجامعي لندرة فرص العمل Ǽعد التخرج ،وهذا ما ،والتوتر والتشاؤم والتي ǽشعر Ǽه ال
  يجعل اهتمامه العلمي يتغير Ǽسرعة.  

  التاسع عشر: بندعلى ال العينة أفراد جاǺاتستا تحليلـ عرض و 19
والذȑ التاسع عشر بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا       

  ). ي المقايǽس التي أدرسها قوǽة في التفوق فالرغǼة اليتمحور حول (
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  التاسع عشر بندعلى ال العينة ): يوضح استجاǺات افراد24الجدول رقم(
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   التاسع عشرالسؤال 
لدȑ رغǼة قوǽة في التفوق في  19

  المقايǽس التي ادرسها 
76 83,51 13 14,28 2 2,19 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة تبين       
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول دائماȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

انت "، وȃينما Ȟنادرا"فردين ) فردا و 13سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "حǽانا" (
  فردا.)76" قدر عددهم بـ: (دائماالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "



72  

  
  أفراد العينة على البند التاسع عشر ): ǻمثل استجاǺات19الشȜل رقم(

ونجد ان اغلبهم لديهم وȄتضح من خلال استجاǼات افراد العينة على البند التاسع عشر       
وȞǼل  بإتقانا وهذاما يجعل الفرد ǽعمل رغǼة قوǽة في التفوق في المقايǽس التي ادرسه

استمرار داخلي مما يجعله ملم Ǽالنجاح والتفوق في ادائه الدراسي ومدا مما يزȄد في قدرته 
ذاتǽة وثقته Ǽما في داخله ،وȞل هذا تدفع المتعلم الى التحصيل الجيد وهذا مما ǽشعر ال

  .دراسǽة الطالب بتحقيȘ الذات وهذا من خلال تفوقه في المقايǽس  ال
  العشرون: بندعلى الافراد العينة جاǺاتستاوتحليل ـ عرض 20

والذȑ يتمحور العشرون م عرض استجاǼات افراد العينة على البندفǽما يلي سوف يت     
حول (لدǼ ȑعض المشاغل الخاصة، والتي تجعلني من الصعب علي الاستمرار بدوامي 

  اليومي في الكلǽة Ǽسهولة). 
  افراد العينة على النحو التالي:حيث Ȟانت اجاǼة 

  العشرون بند): يوضح استجاǺات الافراد على ال25الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال العشرون 
لدǼ ȑعض المشاغل الخاصة، والتي  20

تجعلني من الصعب علي الاستمرار 
  بدوامي اليومي في الكلǽة Ǽسهولة

45 49,45 39 42,85 7  7,69 

البند التاسع عشر

دائما
أحيانا
نادرا
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من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم يتضح       
الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "دائما" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في 

"، نادرافرد "ا )7) فردا و (39حǽانا" (االجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فردا.)45" قدر عددهم بـ: (دائماغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "وȃينما Ȟانت الا

  
  أفراد العينة على البند العشرون  ): ǻمثل استجاǺات20الشȜل رقم(

نلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على البند العشرون Ǽان اغلبهم ǽعانون من         
دوامهم اليومي في الكلǽة التي تجعلهم من الصعب عليهم الاستمرار بالمشاغل الخاصة 

Ǽسبب الدراسة و Ǽسهولة وذلك Ǽشعورهم ǼضيȘ الوقت Ǽسبب قضاء وقت طوȄل خارج المنزل 
،وعدم Ȟفاǽة الوقت والجهد للاهتمام  مسؤولǽاتهم التي تنتظرهم Ǽعد رجوعهم من الجامعة

البيت مسالة الدراسة و Ǽأن التوفيȘ بين لجمǽع لǼالبيت وترǽȃة الاولاد Ȟما ينǼغي ،Ǽحيث يبدو 
الوقت الطوȄل المستنفذ في الدراسة و الجهد والطاقة المستهلكة ،على  هذا ǼسببصعǼة ،و 

على توفير العطف و الحنان للأولاد و  قدرتها  وعدمالطالǼة الام المتزوجة اداء وظائف 
ضغوطات ǼصعوǼة التوفيȘ بين الدراسة و ذا امر طبǽعي مما يؤدȑ الى هو الاهتمام Ǽالزوج ،

عوامل تساهم ǼشȞل Ȟبير في تشȞيل مختلف الوان هذه الȞل و البيت و الزوج و الاولاد ،
  الصراع عند المرأة وهذا ما يجعلهم ǽستمرون ǼصعوǼة في الكلǽة .

  العشرون: الواحد  بندعلى الافراد العينة جاǺات ستا ـ عرض وتحليل21
والذȑ الواحد وعشرون لبندافراد العينة على ا ستجاǼاتيتم عرض ا فǽما يلي سوف     

  يتمحور حول (صعوǼة تنظǽم الاوقات الخاصة Ǽالدراسة). 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

البند العشرون

دائما
أحيانا
نادرا



74  

  العشرون الواحد و بندعلى الالعينة ):يوضح استجاǺات افراد 26الجدول رقم(
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال العشرون 
اواجه صعوǼة في تنظǽم الاوقات  21

  الخاصة Ǽالدراسة 
39 42,85 39 42,85 13 14,28 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت      
دول ذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الج"احǽانا" " ودائمااجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

) فرداوȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور 13" (نادراسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فردا.  )39قدر عددهم بـ: ( و"احǽانا"""دائما اجاǼاتهم حول 

  
  أفراد العينة على البند الواحد والعشرون  ): ǻمثل استجاǺات21الشȜل رقم(

على هذا البند نجد Ǽان لǽس دائما واحǽانا ما افراد العينة  يتضح من خلال استجاǼات      
صعوǼة في تنظǽم الاوقات الخاصة Ǽالدراسة وذلك Ǽسبب الضغوطات وتعدد يواجهون 

من ناحǽة الاسرة ،الزوج ، الابناء ، ومسؤولǽات الطالǼة الام المتزوجة الادوار التي تقوم بها 
Ȟبيرة لان الطالǼة للام  الدراسة التي يجب ان تخصص لها وقت خاص ولكن هذا ǼصعوǼة

اثناء ممارستها لحǽاتها  لها ان من اهم المعارضات التي تواجهها ،والتي تظهرǼالجامعǽة نجد 
مشȞلة عدم تنظǽم الاوقات تتجسد في التعارض بين النشاطات الدراسǽة و اǽضا العلمǽة ،و 

سرȄة من مهام النشاطات الاجتماعǽة خارج الاسرة من الجهة ،وȃين حǽاتها الزوجǽة والا
.Ȑة من جهة اخرǽة والاعمال المنزلǽالامومة و الرعا  

  

البند الواحد والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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  الثاني والعشرون:  بندعلى الافراد العينة جاǺات ستا ـ عرض وتحليل22
والذȑ الثاني والعشرون بندافراد العينة على ال ي سوف يتم عرض استجاǼاتفǽما يل     

  اسة استغلالا Ȟافǽا ). الوقت المخصص للدر  لستغلاالشعور Ǽعدم ايتمحور حول (
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  الثاني و العشرون  بندعلى الالعينة ): يوضح استجاǺات افراد 27الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الثاني والعشرون 
  

22 
الوقت  استغلاشعر انني لا 

المخصص للدراسة استغلالا 
  ǽا Ȟاف

38 41,75 41 45,05 12 13,18 

      Ȏت عليهم الدراسة نلاحȄمن خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجر
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول احǽاناȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

"، وȃينما Ȟانت نادرافرد ")12) فردا و (38" (دائماسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فردا.)41" قدر عددهم بـ: (احǽاناالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  أفراد العينة على البند الثاني والعشرون  ): ǻمثل استجاǺات22الشȜل رقم(

لا ǽستغلون الوقت استجاǼات افراد العينة على البند الثاني والعشرون احǽانا من خلال       
   وهذا ناتج عن استغلال Ȟافǽا نظرا لسوء ادارة الوقت وعدم الاهتمام Ǽه ة للدراس المخصص

البند الثاني والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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الكسل وتأجيل الاعمال الى الغد وفي ظل اعتقادهم انهم  نعدام التنظǽم الذاتي الشخصي وا
فان لم ǽحاولوا تنظǽم واستغلال ساعات دراستهم لا يجدون الوقت الكافي لعمل Ȟل شيء ،

  للوقت . بهدر ، وȞل هذا ما ǽسمى  وعملهم Ǽصورة اكثر فاعلǽة
  الثالث والعشرون: لبندا افراد العينة على جاǺاتستا ـ عرض وتحليل23

والذȑ لث والعشرون الثا بندافراد العينة على الاستجاǼات فǽما يلي سوف يتم عرض       
  ). واجǼات الدراسǽةالالتحاق Ǽالدراسة دون تحظير اليتمحور حول (

  راد العينة على النحو التالي:حيث Ȟانت اجاǼة اف
  الثالث والعشرون  بندعلى الالعينة ): يوضح استجاǺات افراد 28الجدول رقم(

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الثالث والعشرون 
التحǼ Șالدراسة دون ان احضر  23

  واجǼاتي الدراسǽة تماما 
9 9,89 47 51,64  35  38,46  

ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة من خلال تبين      
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول احǽاناȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

فرد "دائما"، وȃينما Ȟانت ا )9) فردا و (35" (نادراسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فردا.)47" قدر عددهم بـ: (احǽاناحول "الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم 

  
  أفراد العينة على البند الثالث والعشرون استجاǺات ): ǻمثل 23الشȜل رقم(

البند الثالث والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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احǽانا ما من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الثالث والعشرون تبين Ǽان        
المرأة لى حǽاة الدراسǽة تماما ، وذلك ما ǽضفي عالواجǼات Ǽالدراسة دون تحظير يلتحقون 

ورȃما يؤدȑ الى انخفاض مستوȐ ادائها لتلك المهام كا ،قلقا وتوترا جهدا مضاعفا ،انها
ما يتوقعه الاخرȄن من الطالǼة المتزوجة والمسؤولǽات والتي توقعها فرȄسة لصراع نفسي بين

  .الام وما ǽمȞن تحقǽقه
  لعشرون:وا الراǺع بندال افراد العينة على جاǺاتستا تحليلـ عرض و 24

والذȑ يتمحور الراǼع والعشرون بندفǽما يلي سوف يتم عرض اجاǼة افراد العينة على ال      
  حول (استغلال اوقات الفراغ بين الحصص لمراجعة دروسي التي سبȘ وان تعلمتها  ). 

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  الراǺع والعشرون  بندعلى الة العين): يوضح استجاǺات افراد 29الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   الراǺع والعشرون 
اقوم Ǽاستغلال اوقات الفراغ بين  24

الحصص لمراجعة دروسي التي 
  سبȘ وان تعلمتها 

12 13,18 48 52,47  31  34,06  

م الدراسة   من خلال ما تم عرضة يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهنجد       
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول احǽاناȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

)فرد "دائما"، وȃينما Ȟانت 12) فردا و (34" (نادراسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  فردا.)48" قدر عددهم بـ: ("احǽاناالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول 
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  أفراد العينة على البند الراǺع والعشرون  ات: ǻمثل استجاǺ)24الشȜل رقم(

نلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الراǼع والعشرون وȞانت احǽانا      
قد ǽمثل في  للاغلبǽة ما ǽستغلون اوقات الفراغ بين الحصص لمراجعة دروسهم وذلك 

ان طول اليوم الدراسي في عنصر الوقت مصدرا رئǽسǽا للضغوȋ لدȐ الطلاب حيث 
جيدا في عملǽة التعلم والممارسة الانشطة فإن المدرسة اذا لم يتم ادارته واستثماره وتوظǽفه 

ذلك ǽشعر الطالب Ǽالملل و الضيȞ Șما يتم تكدǽس المواد العملǽة في وقت متواصل دون 
ون الوقت وهذ ما يجعلهم احǽانا ما ǽستغلفترات راحة Ȟافǽة تسبب في ارهاق الطالب 

  للمراجعة.
  : والعشرون  الخامس بندالافراد العينة على جاǺات ستا ـ عرض وتحليل25

والذȑ الخامس والعشرون بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا      
  الدراسǽة في أوقاتها المحددة حتى لا تتراكم). از الواجǼات يتمحور حول (انج

  د العينة على النحو التالي:حيث Ȟانت اجاǼة افرا
  الخامس والعشرون  بندعلى ال العينة  افراد): يوضح استجاǺات 30الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الخامس والعشرون 
انجز واجǼاتي الدراسǽة في اوقاتها  25

  المحددة حتى لا تتراكم 
37 40,65  46 50,54  8  8,79  

البند الرابع والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة  منيتضح      

" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول احǽاناȞانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "
"، وȃينما Ȟانت نادرافرد "ا )8) فردا و (37" (دائماسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "

  فردا.)46" قدر عددهم بـ: (احǽاناǼاتهم حول "الاغلبǽة تتمحور اجا

  
  أفراد العينة على البند الخامس والعشرون  ات): ǻمثل استجا25ǺالشȜل رقم(

     Ǽانا ما ينجزون  ات افراد العينة على البند الخامسيتضح من خلال استجاǽوالعشرون اح
 ضغطا تشȞل المنزلٌة جǼاتالوا Ȟثرة أصǼحت واجǼاتهم الدراسǽة في اوقاتها المحددة لان لقد

 اكبر الواجǼات هذه تصǼح وعندما ووقت جهد من تتطلǼه لما نظرا وذلكالطلاب  راعلىيȞبٌ 
 مȞنǽ ذلك وعلى ǼالضغȌ للشعور معرضة جعلهي ذلك فان  الطالب إمȞانات وت قدرا من

  .  الطالب وإمȞانات لقدرات ومناسǼة معقولة تكون  أن جبي ةǽالمنزلٌ  الواجǼات نا القول
  السادس والعشرȂن: بندالافراد العينة على ستجاǺات ا ـ عرض وتحليل26

والذȑ  السادس والعشرون  بندافراد العينة على ال فǽما يلي سوف يتم عرض استجاǼات     
  خلال تواجدȑ في الجامعة).  تييتم انجازهاال ةنشاطللاتخطȌǽ يتمحور حول 

  تالي:حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو ال
  

البند الخامس والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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  السادس والعشرون  بند على الالعينة افراد ): يوضح استجاǺات 31الجدول رقم (

رقم 
  البند

  السؤال السادس والعشرون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
26 
  

جزه اخطȌ للنشاȋ الذȑ سأن
  خلال تواجدȑ في الجامعة 

  
36 39,56 43 47,25 12 13,18 

        Ȏت عليهم من خلال ما تم عرضه يتضنلاحȄح ان اغلب افراد العينة الذين اجر
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الدراسة 

"، نادرا)فرد "12) فردا و (36" (دائماالجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  )فردا.43ر عددهم بـ: (وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قد

  
  أفراد العينة على البند السادس والعشرون ات ): ǻمثل استجا26ǺالشȜل رقم(

       Ǽ ات افراد العينةǼانا يتضح من خلال استجاǽالانشطة التي يتم انجازها اح Ȍǽنحو تخط
حسب الاهداف المرجوة  خلال تواجدȑ في الجامعة ومنه نستنتج ان التخطȌǽ للأنشطة

الامور   حها يجب ان نقوم بإستغلال الوقت حسب ما خطȌ له ، حتى لا تصǼحولنجا
متروȞة للعشوائǽة  والعمل الغير هادف وعدم وجود اولوǽات واهداف ǽصǼح الامر Ǽصعب 
التغلب علǽه لان عدم التخطȌǽ وتحديد الاهداف ومواعيد الانجاز ، فوضوح الاهداف 

  لى نجاح أȑ عمل .اولوǽات العمل المساعدة عوالواجǼات هي 

البند السادس والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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  الساǺع والعشرون: بندالافراد العينة على جاǺات ستا ـ عرض وتحليل27

والذȑ الساǼع والعشرون بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا     
  يتمحور حول (ما اضǽع وقتي سدȐ مع Ȟتبي عندما اجلس للمذاكرة). 

  حو التالي:حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على الن
  الساǺع والعشرون  بندعلى الالعينة افراد ): يوضح استجاǺات 32الجدول رقم (

رقم 
  البند

  السؤال الساǺع والعشرون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
27 
  

ما اضǽع وقتي سدȐ مع Ȟتبي 
  عندما اجلس للمذاكرة

17 19,67 50 54,94 20 21,97 
اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم  من خلال ما تم عرضه يتضح اناتضح       

الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في 
"، دائما)فرد "17) فردا و (20" (نادراالجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "

  )فردا.50دهم بـ: (وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عد

  
  أفراد العينة على البند الساǺع والعشرون  ات): ǻمثل استجا27ǺالشȜل رقم(

 احǽانا ما نلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الساǼع والعشرون       
ǽضǽعون وقتهم سدȐ مع Ȟتبهم عند جلوسهم للمذاكرة ونجد ان اذا قام الطالب Ǽمذاكرة 

البند السابع والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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الدراسة فانه ǽمȞننا ان نتحدث في هذه الحالة عن وجود عادة ǽقف وراءها دافع دروسه اثناء 
قوȑ يتمثل في السعي نحو تحقيȘ النجاح والتفوق ، وȃينما اذا قام هذا الطالب Ǽالقراءة 
والاطلاع اثناء الاجازة وǼعد ظهور النتيجة فإننا في هذه الحالة نتحدث عن وجود عادة 

  دة القراءة والاطلاع .تكونت لدȐ الطالب وهي عا
  الثامن والعشرون:بند ال افراد العينة على  جاǺاتستا ـ عرض وتحليل 28

والذȑ  والعشرون  الثامن بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا      
  الترȞيز في الموضع خلال الحصة الدراسǽة). صعوǼة يتمحور حول (

  على النحو التالي: حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة
  الثامن والعشرون  بندعلى ال العينة فراد): يوضح استجاǺات ا32الجدول رقم (

رقم 
  البند

  السؤال ال والعشرون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
ǽصعب علي الترȞيز في  28

  الموضوع خلال الحصة الدراسǽة 
6 6,59 55  60,43 30 32,96 

ح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة من خلال ما تم عرضه يتضتبين      
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

وȃينما Ȟانت "دائما")فرد6) فردا و (30" (نادراسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  )فردا.55دهم بـ: (الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عد

  

البند الثامن والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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  أفراد العينة على البند الثامن والعشرون  ات):ǻمثل استجا28ǺالشȜل رقم(
احǽانا ما ǽصعب  يتضح من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الثامن والعشرون       

عليهم الترȞيز في الموضوع خلال الحصة الدراسǽة وذلك نتيجة  الضغوȋ  التي تتعرض لها 
ت الامهات في حǽاتهم اليومǽة واحداث مثيرة للقلȘ والتوتر النفسي وهذا ما ǽحدث الطالǼا

في التفȞير في  ان الذهنتقلǼات مزاجǽة في الشخصǽة وذلك ǽصعب عليهم الترȞيز و سرح
، اذ ǽمر الطالب Ǽمرحلة ضغوȋ شديدة الامور الخارجǽة التي تكون خارج نطاق الدراسة

ل عندها الى مرحلة الاستنزاف او ما ǽسمى Ǽالاحتراق النفسي وتنهار لدǽه وسائل التكيف ǽص
وǽظهر مما سبȘ الى ضغوȋ الدراسة او العمل وهذا ما اكدته دراسة مساوȑ،الاطرش 

  ).2017لـ"الاحتراق النفسي وعلاقته Ǽالحاجات الارشادǽة لدȐ اساتذة التعلǽم الابتدائي(
  التاسع والعشرون: ندبالافراد العينة على جاǺات ستا ض وتحليل ـ عر 29

والذȑ  التاسع والعشرون بندافراد العينة على ال ات جاǼستفǽما يلي سوف يتم عرض ا      
يتمحور حول (اجد من السهل علي فهم مضمون اسئلة الامتحانات ولا احتاج الى شرح 

  اكثر). 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  التاسع والعشرون  بندعلى الالعينة افراد اǺات ): يوضح استج33الجدول رقم (
رقم 
  البند

  السؤال التاسع والعشرون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
اجد من السهل علي فهم  29

مضمون اسئلة الامتحانات ولا 
  احتاج الى شرح اكثر 

30  32,69 45 49,45 16 17,58 

       Ȏت عليهم من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد انلاحȄلعينة الذين اجر
الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في 

)فرد "نادرا"، 16) فردا و (30الجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" (
  ردا.)ف45وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (
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  أفراد العينة على البند التاسع والعشرون ات): ǻمثل استجا29ǺالشȜل رقم(

احǽانا ما ǽسهل من خلال استجاǼات افراد العينة حول البند التاسع والعشرون تبين Ǽان       
عليهم فهم مضمون اسئلة الامتحانات ولا ǽحتاجون الى شرح ذلك وهذا ما ǽقوم Ǽه الطالب 

البيئة مواد الدراسة والنجاح فيها وتحقيȘ التواؤم بينه وȃين الة استǽعاب محاولفي الجامعي 
مواد الدراسة ،واسلوب التحصيل للفǽة ،اة الثقنشطمȞونتها الاساسǽة وهي الاالجامعǽة و 

الدراسي وǼعض الغموض في اسئلة الامتحان و لكن لǽس دائما فهذا لا يخلو هن أȑ طالب 
  جامعي .

  الثلاثون: بندال افراد العينة على  Ǻاتجاستاـ عرض وتحليل 30
والذȑ يتمحور  الثلاثون  بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا      
  صعوǼة في طرȄقة اخد الملاحظات وتلخǽص الافȞار اثناء المحاضرة).  مواجهةحول (

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  الثلاثون  بندعلى ال العينة افراداستجاǺات يوضح): 34الجدول رقم(

رقم 
  البند

  السؤال الثلاثون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
اواجه صعوǼة في طرȄقة اخذ  30

الملاحظات وتلخǽص الافȞار 
  اثناء المحاضرة 

18 19,78  41  45,05 32  35,16 

البند التاسع والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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ن اجرȄت عليهم من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذييتضح       
الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في 

"، دائما)فرد "18) فردا و (32" (نادراالجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  )فردا.41وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند الثلاثون  ات): ǻمثل استجاȜ30Ǻل رقم(الش

      Ǽ ات افراد العينة نحو هذا البندǼمن خلال استجا Ȏانا ما نلاحǽة  يواجهون احǼصعو
في طرȄقة اخذ الملاحظات وتلخǽص الافȞار اثناء المحاضرة أȑ ان المحاضرة تمتد على 

مع إختلاف عرض المحاضرة  ،المساء الى ǽةحالصǼاالفترة مسار اليوم ǼشȞل متفرق ، من 
) وهذا مما ǽصعب على داتاشومن استاذ الى اخر، فمنهم من ǽستعمل تكنولوجǽا الاتصال (

الطالب تسجيل المعلومات أم الاستماع الى شرح الاستاذ  وهذا مما ǽشȞل صعوǼة على 
علومات بدون اȑ الطالب،  او استرسال المعلومات دون اȑ مقاطعة ، الشرح وغزارة الم

 ȋعض النقاǼ ذلك القدرة و المطبوعة او املاءȞ ن الملاحظات الواضحة وȄحرص على تدو
ǽ ة اثناء الاستماع للمحاضرة ، مماǼيزه على و المرتȞبيرا ترȞ ستدعي ان يبذل الطالب جهدا

  اهم الافȞار اثناء المحاضرة.
  حد والثلاثون:الوا لبندا ـ عرض وتحليل استجاǺات افراد العينة على 31
والذȑ الواحد والثلاثون بندافراد العينة على ال اتجاǼستفǽما يلي سوف يتم عرض ا    

  يتمحور حول (صعوǼة الحصول على المراجع المطلوǼة لكتاǼة الاǼحاث و التقارȄر العلمǽة ). 
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

البند الثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا
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  الواحد والثلاثون  بندعلى ال العينة راداف): يوضح استجاǺات 35الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الواحد والثلاثون 
اواجه صعوǼة في الحصول على   31

المراجع المطلوǼة لكتاǼة الاǼحاث 
  والتقارȄر العلمǽة 

22 24,17  47 51,64 22  24,17  

ينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد الع       
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

، وȃينما Ȟانت الاغلبǽة ) فردا 22( سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" و "نادرا"
  فردا. )47تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (

  
  لعينة على البند الواحد والثلاثون أفراد ا ات): ǻمثل استجا31ǺلشȜل رقم(ا

يتضح من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الواحد والثلاثون Ǽاحǽانا ما ǽعتقدون       
Ǽانهم من الظرورȑ الاعتماد على المراجع الكلاسǽȞة (الورقǽة) للانجاز الǼحوث والتقارȄر 

قع عȞس ما ǽعتقدون ، فنحن ننعم بتكنولوجǽا الاتصال وما توفره من العلمǽة بينما الوا
مصادر الكترونǽة حيث تسهل على الǼاحث الولوج في عالم المعلومات والمصادر المتعددة 

  تثرȑ الǼحث ǼطرȄقة تؤهله الى مصاف الǼحوث الاصيلة. والمتنوعة والجديدة التي 
  
  

البند الواحد والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا
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  الثاني والثلاثون:  لبندا افراد العينةعلى جاǺاتستا ـ عرض وتحليل32
الثاني والثلاثون والذȑ  بندافراد العينة على ال اتجاǼستفǽما يلي سوف يتم عرض ا     

تحديد النقاȋ الرئǽسة في المادة التي ادرسها Ǽحيث اخصص وقتا محاولة يتمحور حول (
  اضافǽا لمراجعتها والترȞيز عليها ). 

  و التالي:حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النح
  الثاني والثلاثون  بندعلى ال العينة فراد): يوضح استجاǺات ا36الجدول رقم (

رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   السؤال الثاني والثلاثون 
احاول تحديد النقاȋ الرئǽسة في   32

المادة التي ادرسها Ǽحيث 
اخصص وقتا اضافǽا لمراجعتها 

  والترȞيز عليها 

26 28,57 41 42,05 24 26,37 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة تبين       
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

 را" )فردا اجابوا "ناد24) فردا، و (26سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" (
  )فردا.41وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (

  
  البند الثاني والثلاثون أفراد العينة على  ات): ǻمثل استجا32ǺالشȜل رقم(

البند الثاني والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا
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احǽانا ما نجد ان  الثاني والعشرون  من خلال استجاǼات افراد العينة على هذا البند       
لرئǽسǽة في المادة التي ادرسها مع تخصǽص وقت اضافي لمراجعتها ǽحاولون تحديد النقاȋ ا

والترȞيز عليها وذلك احǽانا ما Ȟǽون لان التقيǽم لا ǽقتصر على طبǽعة الاختǽارات فقȌ بل 
تدخل ضمنها معايير اخرȐ ومنها الحضور والمشارȞة الصفǽة ، و التقارȄر و المشارȞة 

  .جامعǽة الǼحثǽة و هذا ما تتميز Ǽه المرحلة ال
  الثالث والثلاثون : بندال افراد العينة على جاǺاتستا ـ عرض وتحليل33

الثالث والثلاثون والذȑ  بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا      
تسمǽع ما اقرؤه  المحاضرات اقوم Ǽالتوقف على مراحل لإعادةاثناء مراجعة يتمحور حول (

  Ǽة افراد العينة على النحو التالي:حيث Ȟانت اجالنفسي )
  الثالث والثلاثون: بندعلى الالعينة افراد ): يوضح استجاǺات 37الجدول رقم (

رقم 
  البند

  السؤال الثالث والثلاثون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
حينما اراجع المحاضرات اقوم  33

Ǽالتوقف على مراحل لإعادة 
  تسمǽع ما اقرؤه لنفسي 

35 38,46 31 34,06 25 27,47 

      Ȏت عليهم الدراسة نلاحȄمن خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجر
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول دائما Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

ȃينما Ȟانت )فرد "نادرا"، و 25) فردا و (31" (احǽاناسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  )فردا.35" قدر عددهم بـ: (دائماالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "
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  العينة على البند الثالث والثلاثون أفراد  ): ǻمثل استجاǺات33الشȜل رقم(

ومنه نجد يتضح من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الثالث والثلاثون Ǽاحǽانا       
ǽقومون ǼالتوفيȘ على مراحل لإعادة تسمǽع ما ǽقولونه لا ان اغلبهم من خلال المراجعة 

Ȟǽ ل من في قدرة الطالب على التحليل نفسهم وهذا ماȞشǼ و المقارنة وهي قدرات تعتمد
 ، Ȍار فقȞو تكرار الاف Ȏس على الحفǽللموضوع ،ول Șعاب و الفهم العميǽعلى الاست ȑجذر

د على التلخǽص واخذ الافȞار الرئǽسǽة منهم من ǽعتموهذا ما يوضح اǽضا الفروق الفردǽة 
Ǽعض الاخر ǽعتمد على الخرائȌ الذهنǽة ومنهم من ǽحبذ المراجعة Ǽالتكرار وȞل هذا Ȟǽمن 

  .في اختلاف الفروقات الفردǽة
والخامس والثلاثون  الراǺع والثلاثون  البندافراد العينة على جاǺاتستا ـ عرض وتحليل34

  :والسادس والثلاثون 
يلي سوف يتم عرض استجاǼات افراد العينة على البند الراǼع والثلاثون والخامس فǽما       

والثلاثون والسادس والثلاثون الذȑ تتمحو حول (صعوǼة في التذȞر عند مراجعة مادة مقررة 
و صعوǼة في تحظير Ȟافة الواجǼات و صعوǼة في استخلاص النقاȋ الهامة عند مراجعة 

  مادة دراسǽة مقررة) .
Ȟ ات افراد العينة على النحو التالي:حيثǼانت استجا  

  
  

البند الثالث والعشرون

دائما
أحيانا
نادرا
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على البند الراǺع والثلاثون والخامس  العينة  افراد) يوضح استجاǺات 38الجدول رقم(
  والثلاثون والسادس والثلاثون:

رقم 
  البند

 %  نادرا %  احǻانا %  دائما  36-35-34 السؤال
اجد صعوǼة في تذȞر ما اراجعه   34

ة مادة دراسǽة عند الانهاء من مذاكر 
  مقررة

28  30.76  37  40.65  26  28.57  

اجد صعوǼة في تحضير Ȟافة   35
  واجǼاتǽالدراسǽة

20  21.97  45  49.45  17  18.68  
36   ȋة في استخلاص النقاǼاجد صعو

الهامة والاساسǽة عند مراجعة مادة 
  دراسǽة مقررة

13  14.28  37  40.65  41  45.05  

) يتضح ان اغلب افراد 34,35,36لبنود الثلاث (من خلال ما تم عرضه في انجد      
العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا " في البند 
الراǼع والثلاثون والخامس والثلاثون اما السادس والثلاثون Ȟان حول خǽار "دائما" وذلك ما 

عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" تتراوح تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول سلفا، حيث قدر 
)فرد "نادرا"، وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول 17.41) فردا و (28ـ13بين (

  )فردا.37.45"احǽانا" قدر عددهم بـ: (

      
): ǽمثل استجاǼات افراد العينة على البند الراǼع والثلاثون والخامس 36-35- 34الشȞل رقم(

  والسادس والثلاثون  والثلاثون 

البند الرابع والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا

البند الخامس والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا

البند السادس والثلاثون

دائما
احيانا
نادرا
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وȄتضح من خلال استجاǼات افراد العينة نحو البنود الراǼع والثلاثون والخامس        
والثلاثون والسادس والثلاثون نجدهم احǽانا ما يواجهون صعوǼة في تذȞر مراجعة مادة 
دراسǽة مقررة و صعوǼة في تحضير الواجǼات، ونادرا ما يجدون صعوǼة في  استخلاص 

ȋة  النقاǽفǽȞ ة وفيǽعد هذا الفروق الفردǽة مقررة وǽة عند مراجعة مادة دراسǽالهامة والاساس
اكتسابهم للمعلومات ومعالجتها و مهارات حل المشȞلات واتخاذ القرارات ففي الحǽاة الدراسǽة 
نلاحȎ فروق فردǽة واضحة فمن حيث التحصيل الدراسي نجد من يتميز Ǽسرعة الفهم 

ن ǽحتاج لمزȄد من التكرار وǼطئ في الاستǽعاب وهذا ما ورد في دراسة والاستعاب ومنهم م
)ȑلات" لـ محمد داودȞة في اساليب التعلم على الاداء في حل المشǽ2007"اثر فروق الفرد (.  

والذين يواجهون صعوǼة في تحضير واجǼاتهم الدراسǽة وذلك Ǽشعور الطالب Ǽعدم        
وهو الامر الذȑ يبدو على شȞل احساس ǼالقلȘ  الرضى عن دوره Ȟطالب في الجامعة

والشعور Ǽالتوتر وهذا ما ǽشعره اǽضا Ǽعدم الراحة النفسǽة Ǽسبب الانشغالات والوظائف 
  الاسرȄة التى تشرف عليها الطالǼة الام المتزوجة وهذا ما اكده حسين طه عبد العظǽم "

  : ثلاثون والالساǺع  بندال افراد العينة على جاǺاتستا تحليلـ عرض و 37
والذȑ يتمحور الساǼع والثلاثون بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا   

  فترة الامتحانات اشعر Ǽالخوف ،مما يؤثر على تحصيلي الدراسي )عند اقتراب حول (
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  الساǺع والثلاثون بندعلى الالعينة): يوضح استجاǺات افراد 39الجدول رقم (
رقم 
  البند

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما   الساǺع والثلاثون السؤال 
عندما تقترب فترة الامتحانات  37

اشعر Ǽالخوف ،مما يؤثر على 
  تحصيلي الدراسي 

35 38,46 30 32,96 26 28,57 
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ن اجرȄت عليهم الدراسة من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذيتبين       
" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول دائما Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "

)فرد "نادرا"، وȃينما Ȟانت 26) فردا و (30" (احǽاناسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  )فردا.35" قدر عددهم بـ: (دائماالاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "

  
  أفراد العينة على البند الساǺع والثلاثون  ات): ǻمثل استجاȜ37Ǻل رقم(الش

اغلبهم ǽعانون  ǼاننلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الساǼع والثلاثون      
الشعور Ǽالخوف اثناء فترة الامتحانات ، مما يؤثر على التحصيل الدراسي و ينتابهم  من 
هي من احدȐ المشاكل التي يواجهها الطلǼة اثناء الامتحانات و الشعور Ǽصفة Ȟبيرة و هذا 

هذا ما يؤدȑ الي تراجع في التحصيل الدراسي و هو اǽضا حالة انفعالǽة مؤقتة سببها ادراك 
المواقف التقوǽمǽة على انها تهديد الشخصǽة مصحوǼة بتوتر، او Ǽسبب عدم التحظير الكافي 

Ȟما ورد في دراسة الصفطي،مصطفى  المواقف الامتحان الممتحنة و هذا مما يؤثر فيللمادة 
بدافع الانجاز لدȐ عينات من طلاب الثانوǽة العامة في جمهورȄة مصر لـ "قلȘ الامتحان 

  .العرǽȃة"
  الثامن والثلاثون:  بندالافراد العينة على جاǺات ستا وتحليلـ عرض 38
والذȑ الثامن والثلاثون بندلافراد العينة على ا ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا    

  لا انجز واجǼاتي الدراسǽة بدقة تامة )يتمحور حول (
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  

البند السابع والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا
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  الثامن والثلاثون بندعلى ال العينة): يوضح استجاǺات افراد40الجدول رقم (
رقم 
  البند

  الثامن والثلاثون السؤال 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
لا انجز واجǼاتي الدراسǽة بدقة  38

  تامة 
 11 12,08 44 48,35 36 39,46 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم اتضح       
الدراسة Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في 

"، )فرد "دائما11) فردا و (36" (نادرذين اجابوا "الجدول سلفا، حيث قدر عدد الافراد ال
  )فردا.44قدر عددهم بـ: (و تهم حول "احǽانا" وȃينما Ȟانت الاغلبǽة تتمحور اجاǼا

  
  الثامن والثلاثون  البند أفراد العينة على): ǻمثل استجاǺات 38الشȜل رقم(

احǽانا ما انجز لاثون نلاحȎ من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الثامن والث      
واجǼاتي الدراسǽة بدقة تامة و هذا سبب Ȟثرة الاعمال التي تقوم بها الام الطالǼة من تسيير 

تلبǽة حاجات الزوج فȞل هذه الادوار مور الاسرȄة و ترǽȃة الابناء ، والطهي ، الرعاǽة، و الا
همال الدراسة لكن تقوم التي تقوم بها الام ،الطالǼة ولا ننسى الجانب العلمي و لكن لǽس Ǽا

  ǼالواجǼات الدراسǽة على عجلة ولǽس بدقة تامة .
  
  
  

الثامن والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا
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  التاسع والثلاثون:  بندال افراد العينة على جاǺاتستا ـ عرض وتحليل39
التاسع والثلاثون  والذȑ  بندافراد العينة على ال فǽما يلي سوف يتم عرض استجاǼات    

حول Ǽعض النقاȋ الغامضة في  تردد في طلب الاستǽضاح من الاستاذليتمحور حول (ا
  الدرس). 

  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:
  التاسع والثلاثون  بندعلى الالعينة افراد ): يوضح استجاǺات 41الجدول رقم (

رقم 
  البند

  السؤال التاسع والثلاثون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
اتردد في طلب الاستǽضاح من  39

Ǽعض النقاȋ الاستاذ حول 
  الغامضة في الدرس 

23 25,27 40 43,59 28 30,76 

من خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة نجد        
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

)فرد "دائما"، وȃينما Ȟانت 23) فردا و (28" (سلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "نادرا
  )فردا.40الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (

  
  أفراد العينة على البند التاسع والثلاثون  ): ǻمثل استجاǺات39الشȜل رقم(

البند التاسع والثلاثون

دائما
أحيانا
نادرا
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نجد ان اغلبهم يتضح من خلال استجاǼات افراد العينة على البند التاسع والثلاثون       
نا ما يترددون في طلب الاستǽضاح من الاستاذ حول Ǽعض النقاȋ الغامضة في الدرس احǽا

او الخجل من الدرس و ذلك لعدم المعرفة  ماǽطلǼه منه Ǽسبب عدم القدرة على متاǼعة  سير 
ساتذة مما ǽحدث له التوتر و الانسحاب من أȑ موقف تعلǽمي او جهل الحوار بينه و بين الا

لمتعلم و عدم معرفتها عند استفساره عنها Ǽسبب عدم متاǼعتها و هذا ما المتعلم بتعلǽمات ا
  يجعل الطالب Ǽالهروب من الاستǽضاح و نتيجة Ȟل هذا عرقلة مسيرته الدراسǽة.

  الارȁعين:  بندال افراد العينة على جاǺاتستا ـ عرض وتحليل40
والذȑ يتمحور  الارȃعين بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا     

  النظام في الجامعة  ). Ǽالرضا لامتثالي للأنظمة المتعلقة عدم حول (
  حيث Ȟانت اجاǼة افراد العينة على النحو التالي:

  ينالارȁع بندعلى الالعينةافراد ): يوضح استجاǺات 42الجدول رقم (
رقم 
  البند

  ينالسؤال الارȁع
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
رضا لامتثالي اشعر Ǽعدم ال 40

للأنظمة المتعلقة Ǽالمحافظة على 
  النظام في الجامعة 

9  9,89  50 54,94  32  35,16  

      Ȏت عليهم الدراسة نلاحȄمن خلال ما تم عرضه يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجر
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

"، وȃينما Ȟانت دائما)فرد "9) فردا و (32در عدد الافراد الذين اجابوا "دائما" (سلفا، حيث ق
  )فردا.50الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" قدر عددهم بـ: (
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  أفراد العينة على البند الأرȁعون  ): ǻمثل استجاǺات40الشȜل رقم(

ون Ǽعدم الرضا ر ǽشعما  احǽاناالعينة على البند الارȃعون جاǼات افراد ستمن خلال ا      
الي للأنظمة المتعلقة Ǽالمحافظة على النظام الجامعي ،و هذا سبب الضغوȋ التي ǽمر متثلا

بها الطالب من الساعات الدراسǽة و الاعمال و الواجǼات التي Ȟǽلف بها الاستاذ ،و الاوقات 
في Ǽعض الحǽان التي لا تتناسب مع الطالب لزȄارة المȞتǼة او لحل مشاكله الدراسǽة أȑ و 

  يواجهون عراقيل التي تخص الانظمة الجامعǽة .
  والارȁعون: بندال بندالافراد العينة على جاǺات ستا ـ عرض وتحليل41

الواحد والارȃعون والذȑ  بندافراد العينة على ال ستجاǼاتفǽما يلي سوف يتم عرض ا     
  عن الدراسة Ǽسهولة ). تشتت الانتǼاه يتمحور حول (
  اǼة افراد العينة على النحو التالي:حيث Ȟانت اج

  الواحد والارȁعون  بندعلى الالعينة افراد ): يوضح استجاǺات 43الجدول رقم (
رقم 
  البند

  السؤال الواحد والارȁعون 
  

  %  نادرا  %  احǻانا  %  دائما 
يتشتت انتǼاهي عن الدراسة   41

  Ǽسهولة 
22 24,17  35 38,46  34  37,36 

يتضح ان اغلب افراد العينة الذين اجرȄت عليهم الدراسة  من خلال ما تم عرضهتبين      
Ȟانت اجاǼاتهم تتمحور حول خǽار "احǽانا" وذلك ما تعȞسه النتائج الموضحة في الجدول 

البند الأربعون

دائما
أحيانا
نادرا
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"، وȃينما Ȟانت دائما) "22) فردا و (34" (نادراسلفا، حيث قدر عدد الافراد الذين اجابوا "
  )فردا.35در عددهم بـ: (الاغلبǽة تتمحور اجاǼاتهم حول "احǽانا" ق

  
  ): ǻمثل استجاǺة أفراد العينة على البند الواحد والأرȁعون 41الشȜل رقم(

احǽانا ما يتشتت انتǼاهي من خلال استجاǼات افراد العينة على البند الواحد والارȃعين       
الاطلالة مؤثرات الخارجǽة عن طرȘȄ الالانشغال الدائم Ǽ،وذلك راجع سهولة Ǽعن الدراسة 

خاصة اذا Ȟانت او الاصغاء الى الاصوات الخارجǽة الاحداث المفاجئة او لى النافذة ع
او قلة الترȞيز او قاعات التدرȄس في الطابȘ السفلي فهي اكثر عرضة للمؤثرات الخارجǽة 

  انعدامه.
  
  
  
  
  
  
  
  

البند الواحد والأربعون

دائما 
أحيانا
نادرا
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  استنتاج عام
      ǽار موضوع الدراسة وتحديده تم التطرق الى الجانب المفاهǽعد اختǼ مي للموضوع حيث

اتضح التصور للǼاحث حول مسار Ǽحثه للوصول الى الهدف وهذا Ǽعد الضȌǼ الاجرائي 
معلومات نظرȄة Ȟتغطǽة للموضوع ǽسير في  لمفهوم التكيف الاكادǽمي ،Ǽعد ذلك تم جمع

ظلها الǼاحث  حيث تم التطرق الى مفهوم التكيف الاكادǽمي لدȐ الطالب الجامعي والعوامل 
المنهج المناسب وهو الوصفي ǼطرȄقة الاستكشاف  والمساعدة على تحقǽقه ǼاتǼاع المساهمة

فرد وǼعد معالجة  Ǽ،91عد ذلك تم اجراء الدراسة على عينة غير عشوائǽة قصدǽة قوامها 
  المعطǽات تم التوصل الى النتائج التالǽة :

 يلي : الجوانب التي حازت على اعلى نسب في التكيف الاكادǽمي تمحورت حول ما -
فرد اجابو بنادرا وهو ما  79التفȞير في تغيير التخصص الدراسي في الكلǽة حيث نجد  -

 . ǽ86,81%عادل نسǼة 
  فرد. 76اȑ  %83,51الرغǼة القوǽة في التفوق في الدراسة حازت على نسǼة  -
فرد اȑ ما  71اغلب افراد العينة يولون اهمǽة Ȟبيرة  للتعلǽم الجامعي والمقدر عددهم بـ: -
 .%78.02ادل  ǽع

  الجوانب التي دلت على التكيف الاكادǽمي احǽانا تمحورت حول ما يلي:
الارتǼاطات الخاصة التي تحرم الطالǼة من الحضور اليومي للدراسة ǼشȞل مستمر شȞلت  -

 فرد ǽعǽشون تحت رحمة هذه الظروف. 45اȑ  %49,45نسǼة 
فرد من 39اȃ42,85%  ȑـ: الصعوǼة في تنظǽم الاوقات الخاصة Ǽالدراسة ،بنسǼة تقدر  -

 افراد العينة ǽعانون من مشȞلة تنظǽم اوقات الدراسة .
 اقتراحات:

 بناء على نتائج التي تم التوصل اليها نسجل جملة من الاقتراحات عن النحو الاتي: -
ضرورة تفعيل الارشاد الاكادǽمي في الوسȌ الجامعي حتى ǽستفيد الطالب الجامعي  -

د Ǽالمعلومات حول النصوص التنظǽمǽة لحǽاة الطالب الجامعǽة بخدماته المتمثلة في تزو 
اضافة الى الاستفادة من الخدمات التي تتعلǽȞǼ Șفǽة مواجهة صعوǼات اكادǽمǽة والتزود 
Ǽاسترتجǽات ومواجهة الضغوȋ النفسǽة Ȟذلك Ǽمعرفة طرق التفȞير ،Ȟل هذا من اجل 
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حǽاة الطالب الجامعǽة وعلى تحديد كادǽمي ينعȞس Ǽالايجاب على الوصول الى التكيف الا
 مستوȐ طموحه واهدافه بدقة اضافة الى مساره المهني .

اجراء مزȄد من الدراسات حول موضوع التكيف الاكادǽمي والمتغيرات ذات صلة بهذه  -
  الظاهرة للتعرف اكثر على هذه الظاهرة ǼاǼعادها واسǼابها وانعȞاساتها المختلفة.
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هل تواجه صعوبة فً تنظٌم الأوقات الخاصة  26
 بالدراسة 

   

هل تتـأخرأحٌانا فً النوم او العمل بحٌث  27
ٌجعلك ذلك تتأخر عن الحصص الدراسٌة 

 بالكلٌة 

   

هل تشعر بأنك لا تستغل الوقت المخصص  28
 للدراسة استغلالا كافٌا

   

هل تقوم بتخصٌص أوقات كافٌة للمطالعات  29
 الخارجٌة التً لاصلة لها بالدروس الصفٌة

   

هل عادة تأتً الى الصف دون أن تكون قد  30
 حضرت واجباتك الدراسة تماما

   

هل عادة ماتقوم باستغلال أوقات الفراغ بٌن  31
الحصص لمراجعة دروسك التً سبقى وأن 

 تعلمتها 

   

هل دائما تكون قادراعلى تماما واجباتك  32
الدراسٌة فً أوقاتها المحددة بحٌث لاتتراكم 

 علٌك تلك الواجبات الدراسٌة 

   

عندما تجلس للدراسة فهل تقوم بالتخطٌط لكمٌة  33
العمل التً ستنجزها خلال تلك الجلسة لكً 

 تستغل وقتك استغلالا فعالا

   

هل من عادتك أن تضٌع وقتك سدى فوق كتبك  34
 عندما تجلس للدراسة

   

    هل عادة ٌتشتت أنتباهك عن الدراسة بسهولة 35

هل تقوم بالسرحان فً بعض الأوقات أو أنك  36
 تدع ذهنك ٌتشتت خلال الحصة الدراسٌة 

   

هل عادت تقوم بتوزٌع فترة الاستعداد  37
 والتحضٌر للامتحانات على عدد من الاٌام 

   



  

عند التحضٌر للامتحانات فهل ٌصعب علٌك فً  38
العادة أن ترتب المعلومات التً تدراسها حسب 
أهمٌتها حتى تتجنب اضاعة الوقت فً دراسة 

 الاشٌاء الغٌر الهامة أو التفصٌلٌة 

   

هل عادة تجد من السهل علٌك فهم مضمون  39
أسئلة الأمتحانات بحٌث لا تحتاج منا الاستاذ 

 الى مزٌد من الاضاح حولها 

   

هل عادة تواجه صعوبة فً طرٌقة أخد  40
الملاحظات أو تلخٌص النقاط أثناء شرح 

 المعلمٌن للدروس 

   

هل غالبا ماتواجه صعوبة ما فً الحصول على  41
المراجع أوالمراجع أو الكتب المطلوبة للدراسة 
 أوكتابة الأبحاث والتقارٌراذا أردت القٌام بذلك

   

هل من عادتك أن تحاول تحدٌد النقاط الرئٌسة  42
فً المادة التً تدرسها بحٌث تخصص وقتا 

 أضافٌا لاعادة دراستها أو التركٌزعلٌها 

   

حٌنما تقوم بدراسة مادة مقررة فهل تقوم  43
بالتوقف على مراحل لاعادة تسمٌع ماتقرؤه 

لنفسك أو تقوم بوضع أسئلة تجٌب عنها بٌنك 
 وبٌن نفسك  

   

هل عادة تجد صعوبة فً تذكر ماتقرؤه عند  44
 انتهائك من قراءة مادة دراسٌة مقررة 

   

هل معدل دراستك منخفض بحٌث انك تجد  45
 صعوبة فً تحضٌر كافةواجباتك الدراسٌة

   

هل عادة تجد صعوبة فً استخلاص النقاط  46
الهامة والأساسٌةعندقراءتك لمادة دراسٌة 

 مقررة

   

هل تشعرأحٌانا بأنك تسمح لأفكارك بأن تشعر  47
كثٌرا جدا بالأمور الخاصة ببٌتك وعائلتك أثناء 

 الدراسة

   

أثناء تقدمك للامتحانات فهل غالبا ماتكون خائفا  48
أو قلقا بحٌث ٌؤدي ذلك الى خفض مستوى 

أجابتك وحصولك على علامات اقل من المتوقع 
 لك 

   

هل غالبا تشعر بانك لاتقوم بانجاز واجبات  49
 الدراسٌة المطلوبة منك بدقة تامه

   

هل غالبا ماتتردد ولاترغب فً أن تطلب أو  50
تسأل مدرسك لٌوضح لك بعض النقاط الغامضة 

 فً الدرس

   



  

هل غالبا ماتشعر بعدم الرضا لأمتثالك  51
للتعلٌمات أو الأنظمه المتعلقة بالمحافظة على 

 النظام فً الكلٌة 

   

هل تجد أن لدٌك صفات شخصٌة كالمثابرة  52
والتحمل وحب التعاون بحٌث تساعد فً نجاحك 

 ودراستك بالكلٌة 
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 جمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
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                                   كلية العلوم الاجتماعية والانسانية 

 

 

ارشاد : العلوم الاجتماعية                                                التخصص: قسم

 وتوجيه

 اختي الطالبة

فً اطار انجاز مذكرة لنٌل شهادة الماستر تخصص ارشاد وتوجٌه نضع بٌن اٌدٌكم هذا 

 .الاستبٌان حول التكٌف الاكادٌمً

فً الخٌار المناسب ،مع العلم ان  (x)نرجو منكم قراءاة العبارات بتمعن ثم وضع علامة 

 .هذه المعلومات سوف تكون فً سرٌة تامة وتستخدم الا لغرض العلمً فقط



 
 

 

 نادرا أحٌانا دائما العبارات

    . أشعر بعدم الارتٌاح عندما أكون فً الجامعة 01

    .أقضً وقت ممتعا مع زملائً فً الجامعة  02

أجد صعوبة فً الانسجام مع زملائً أثناء القٌام بعمل مشترك ٌتعلق  03
 . بالبحوث

   

    .أجد صعوبة فً التعبٌر عما فً نفسً أمام الطلاب الآخرٌن 04

    .أتضاٌق من مراقبة زملائً لً أثناء قٌامً بعمل ما فً الكلٌة  05

    .ٌطٌب لً حضور المحاضرة قبل الأستاذ 06

07  
 .اقوم بتادٌة واجباتً الدراسٌة فً وقتها 

   

    . أتردد فً مناقشة الأساتذة عندما أختلف معهم فً الرأي  08

    . أجد صعوبة فً الامتثال للنظام الجامعً 09

    .ٌضاٌقنً غٌابً عن الكلٌة مهم كان السبب 10

    . أشعر بسعادة عندما أشارك بالعمل الجماعً فً كلٌتً 11

    .أتمنى أن ٌتاح لً المجال للاشتراك فً أكثر من لجنة ونشاط 12

اعتقد ان الجامعة تنمً عندي المعرفة وتساعدنً على حل المشكلات  13
 .التً تواجهنً خارجها

   

    .ٌسعدنً أن اقضً أكبر وقت ممكن فً الجامعة 14

    . أفكر بتغٌٌر تخصصً الدراسً فً الكلٌة 15

    .  وجدت الانتقال من مرحلة الثانوٌة الى الجامعة خبرة صعبة  16

    .  ٌراودنً اعتقاد بأن استمراري فً الدراسة بالكلٌة هو مضٌعة للوقت 17

    .تتغٌر اهتماماتً العلمٌة بسرعة  18

    . لدي رغبة قوٌة فً التفوق فً المقاٌٌس التً أدرسها  19

لدي بعض المشاغل الخاصة، والتً تجعلنً من الصعب علً  20
 .الاستمرار بدوامً الٌومً فً الكلٌة بسهولة 

   

 .  أواجه صعوبة فً تنظٌم الأوقات الخاصة بالدراسة 21
 

   

22 

 

    .أشعر أننً لا أستغل الوقت المخصص للدراسة استغلالا كافٌا

    .ألتحق بالدراسة دون أن أحضر واجباتً الدراسٌة تماما 23

أقوم باستغلال أوقات الفراغ بٌن الحصص لمراجعة دروسً التً سبق  24
 .وأن تعلمتها 

   

    .أنجز واجباتً الدراسٌة فً أوقاتها المحددة حتى لا تتراكم  25

    . أخطط للنشاط الذي سأنجزه خلال تواجدي فً الجامعة  26

    . ما أضٌع وقتً سدى مع كتبً عندما أجلس للمذاكرة 27



 

 

 

 

 

 

 

 

    .ٌصعب علً التركٌز فً الموضوع خلال الحصة الدراسٌة  28

أجد من السهل علً فهم مضمون أسئلة الامتحانات ولا أحتاج إلى شرح  29
 . أكثر 

   

أواجه صعوبة فً طرٌقة أخد الملاحظات و تلخٌص الأفكار أثناء  30
 .المحاضرة

   

أواجه صعوبة  فً الحصول على المراجع المطلوبة لكتابة الأبحاث  31
 .والتقارٌر العلمٌة

   

أحاول تحدٌد النقاط الرئٌسة فً المادة التً أدرسها، بحٌث أخصص  32
 . وقتا أضافٌا لمراجعتها و التركٌز علٌها 

   

حٌنما أراجع المحاضرات أقوم بالتوقف على مراحل لإعادة تسمٌع ما  33
 . أقرؤه لنفسً 

   

34 

 

أجد صعوبة فً تذكر ما اراجعه عند الإنهاء من مذاكرة مادة دراسٌة 
 . مقررة

   

    .أجد صعوبة فً تحضٌر كافة واجباتً الدراسٌة 35

أجد صعوبة فً استخلاص النقاط الهامة والأساسٌة عند مراجعة مادة  36
 .دراسٌة مقررة

   

عندما تقترب فترة الامتحانات أشعر بالخوف ، مما ٌؤثر على تحصٌلً  37
 .  الدراسً

   

    .لا أنجز واجباتً الدراسٌة  بدقة تامة 38

أتردد  فً طلب الاستٌضاح من الأستاذ حول بعض النقاط الغامضة فً  39
 .الدرس 

   

أشعر بعدم  الرضا لامتثالً للأنظمة المتعلقة بالمحافظة على النظام فً  40
 . الجامعة 

   

    .ٌتشتت انتباهً عن الدراسة بسهولة  41
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 04الملحق رقم 
ReliabilityStatistics 

Cronbach's Alpha Part 1 Value ,706 

N of Items 21
a
 

Part 2 Value ,779 

N of Items 20
b
 

Total N of Items 41 

CorrelationBetweenForms ,761 

Spearman-Brown Coefficient EqualLength ,864 

UnequalLength ,864 

Guttman Split-Half Coefficient ,859 

a. The items are: i1, i2, i3, i4, i5, i6, i7, i8, i9, i10, i11, i12, i13, i14, i15, i16, i17, 

i18, i19, i20, i21. 

b. The items are: i22, i23, i24, i25, i26, i27, i28, i29, i30, i31, i32, i33, i34, i35, i36, 

i37, i38, i39, i40, i41. 

 

 

ReliabilityStatistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

,856 ,854 41 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Squared Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

i1 89,0250 109,051 ,638 . ,847 

i2 88,8250 109,328 ,490 . ,849 

i3 89,1250 111,804 ,469 . ,851 

i4 88,7750 109,307 ,515 . ,849 

i5 88,7250 114,358 ,161 . ,857 

i6 88,9000 113,785 ,205 . ,856 

i7 88,5750 113,276 ,348 . ,853 

i8 89,0000 114,051 ,215 . ,855 



i9 88,8000 110,421 ,468 . ,850 

i10 89,4500 112,254 ,304 . ,853 

i11 88,8250 114,148 ,166 . ,857 

i12 89,6000 112,913 ,230 . ,855 

i13 88,6750 111,763 ,427 . ,851 

i14 89,4250 113,071 ,240 . ,855 

i15 88,4000 117,990 -,070 . ,859 

i16 89,1000 108,195 ,529 . ,848 

i17 88,4750 115,076 ,207 . ,855 

i18 89,0250 114,948 ,154 . ,856 

i19 88,3500 119,413 -,234 . ,861 

i20 89,5250 114,102 ,187 . ,856 

i21 89,4000 109,990 ,470 . ,850 

i22 89,4250 111,533 ,406 . ,851 

i23 88,8250 108,610 ,645 . ,846 

i24 89,3750 110,343 ,454 . ,850 

i25 88,7000 110,626 ,518 . ,849 

i26 88,9750 118,846 -,116 . ,863 

i27 89,2250 116,999 ,003 . ,860 

i28 88,7500 112,449 ,448 . ,851 

i29 89,0250 109,974 ,491 . ,849 

i30 89,1500 109,259 ,480 . ,849 

i31 89,1000 112,451 ,338 . ,853 

i32 89,1250 116,471 ,026 . ,860 

i33 89,2500 109,628 ,413 . ,851 

i34 89,0500 110,613 ,403 . ,851 

i35 89,0750 108,789 ,642 . ,847 

i36 88,9000 111,477 ,338 . ,853 

i37 89,2750 110,717 ,357 . ,852 

i38 88,7250 111,179 ,473 . ,850 

i39 89,1250 107,548 ,531 . ,848 

i40 88,9000 117,579 -,035 . ,860 

i41 89,0250 108,025 ,566 . ,847 

 
 



 05الملحق رقم 
PairedSamples Test 

  PairedDifferences 

t df Sig. (2-tailed) 

  

Mean Std. Deviation Std. ErrorMean 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

  Lower Upper 

Pair 1 012, 10 3,073 19,76091 3,14818 3,72794 12,36417 11,45455 السفلي - العلوي 

 
 

[DataSet0]  

 

PairedSamplesStatistics 

  Mean N Std. Deviation Std. ErrorMean 

Pair 1 2,21677 7,35218 11 95,6364 العلوي 

 2,39248 7,93496 11 84,1818 السفلي

 

 

PairedSamplesCorrelations 

  N Correlation Sig. 

Pair 1 358, 307,- 11 السفلي&العلوي 

 
 


