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رأس المال البشري، الاستثمار في رأس المال البشري، النمو الاقتصادي، الاستثمار في : الكلمات المفتاحية

 .التعليم، الاستثمار في الصحة
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 مـقدمـــــــــــة
 

 
 ‌أ

 التنمية منظومة في ووسيلة ىدداً  الإنسان بقيمة الوعي بتنامي الداضي القرن من الأخير العقد تسما
 في وبرقيقو إحرازه يدكن بدا رىناً  الدتقدمة الاقتصادات منظومة في الإيجابي للاندماج الطريق وأصبح ،الاقتصادية

 من الفرد نصيب متوسط زيادة ذلك كل وقبل ،وتكوين وتدريب تعليم من الاستثمار في راس الدال البشري لرال
ولكي يتحقق ىذا الذدف لابد ان يرتكز على عامل التعليم كركن اساسي في تراكم رأس  .الإجمالي المحلى الناتج

– الدال البشري ، وتشير معظم نظريات النمو الاقتصادي إلى ان التقدم التقني يزيد من معدل النمو الاقتصادي 
لذا دأن ذلك يقود الى حقيقة – طويل الاجل، ويزداد التقدم التقني سرعة عند ما تكون قوة العمل ادضل تعليماً 

بأن تراكم رأس الدال البشري يعد عاملاً اساسياً في التقدم التقني ويعد عنصراً اساسياً من عناصر النمو الدستدام 
الاستثمار في رأس الدال  مفهوم لتحديد عقدت التي والدؤبسرات والبحوث الدراسات كثرت ذلك على وبناء للدول

  .وأبعاده مكوناتو وبرليل البشري 
 في تسهم التي العوامل من بوصفها وذلك التنمية، لرال في أهمية الأكثر الأمور من الصحة أصبحت كما

 الصحة بسثل حين دفي .أصحاء سكان بدون اقتصادية تنمية برقيق يدكن دلا .مؤشراتها وأحد الدستدامة التنمية
 العديد أن ذلك .والثقافي والاجتماعي الاقتصادي والرخاء للإنتاجية مفتاحا كذلك تعتبر دإنها ذاتها، حد في قيمة
  .والتنمية النمو في كبيرا تأثيرا تؤثر الدعتلة والصحة الصحية التًدي حالات من

 وبرمل الدراحل لستلف وفي بالتعليم الكبير الاىتمام من انطلقتا كونهما كل من الجزائر وماليزيا بذربة تبرز وىنا     
 الأطفال لدى التغذية وسوء الوديات معدلات بزفيض الناس من خلال صحة برسين، و الكبيرة من جهة النفقات

 من يختلف الإنفاق معين من  الاستثمار في رأس الدال البشري حجم ومن ىنا يتطلب وغيرىا من جهة اخرى،
 والإمكانيات الذياكل عدد حيث من الصحي الدشهد على ونوعية كمية جذرية  تغيراتإلى دواة، واحداث دولة
 المحور باعتباره البشري بالعنصر الاىتمام أهمية الجزائر وماليزيا  ومنها العالم دول أدركت وقد العاملين الدعنيين وكذا

  .المجال ىذا في الأخيرة السنوات في كبيرة جهود بذلت دقد .وغايتها وسيلتها دهو التنمية، عملية في الرئيسي
 :الإشكالية الرئيسية

 دقد الاقتصادي بالنمو علاقتو و يؤديو الذي والدور  في رأس الدال البشري للاستثمار البالغة للأهمية نظرا
 : التاليةالاشكالية من دراستنا انطلاقا لزل كذلك و الاقتصاديين قبل من كبير اىتمام لزل كان

 ؟. النمو الاقتصادي الاستثمار في رأس المال البشري في تحقيق ما ىو دور
 :التساؤلات الفرعية -1

 هإعطاء  بينجدل ىناك  كانلو، خاصة ميزانيات واقتطاع ومراحلو، أنماطو بدختلف بالتعليم الاىتمام إزاء
 .استهلاكية سلعة لررد  أمالبعيد الددى على مردوده يحقق منتج استثمار انو على إليو والنظر اقتصاديا بعدا
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 التي القيود احد يشكل الصحية الحالة ضعف لظي الدؤكدة، الصحي المجال في التقدم ىذا أشكال كل رغمو
 .التنموية العملية تعوق

: كالاتيتتمحور  المجال ىذا في طرحها يدكن التي  أىم التساؤلاتدان ىنا من انطلاقا
بغية برقيق  متعددة لرالات وفي التأىيل عالية بشرية من خلال الكوادر ددع التنمية في التعليم يساىم ىل -

نمو اقتصادي؟ 
 نمو اقتصادي؟ ىل يعتبر برسين الظروف الصحية  آلية  لتحقيق -

 :الفرضيات -2
بغية برقيق نمو  متعددة لرالات وفي التأىيل عالية بشرية من خلال الكوادر ددع التنمية في التعليم يساىم -

 .اقتصادي
 .نمو اقتصادي يعتبر برسين الظروف الصحية  آلية  لتحقيق -

  مبررات اختيار الموضوع -3
 . الاستثمار في راس الدال البشريمصطلح لحداثة جعار وىذا نسبيا حديث الدوضوع لأن رانظ -
 من كلفة وليس تمستقبلي عائد ذو ارااستثم كونو التعليم ومساهمتو في برقيق النمو الاقتصادي لدور رازإب -

 .خلال الانفاق في كادة مراحلو
 .النمو الاقتصادي وبرقيق البشري الدورد تنمية خلالذا من يتم التي الطرق إيجاد في الدساهمة لزاولة -
 .الجزائر في البشرية التنمية وأداق واقع تكشف نظرية ببحوث الجامعية الدكتبة تدعيم -
 لشا بدهامها والاضطلاع التنمية ضرورة استيعاب على والقادرة الدؤىلة البشرية الدتطلبات ونوع حجم برديد -

 .المجتمع لتطور حيوياً عاملا والتعليمي التًبوي النظام يجعل
  أىداف الدراسة واىميها -4

 (ىذه الاسئلة ىي عناصر الدراسة)ىداف الدراسة من خلال الاجابة عن الاسئلة التالية أتتبين      
  ىل ىناك اىتمام من طرف الدولة لضو قطاع التعليم ؟
  الصحة العامة والعمل على المحادظة عليها ؟ بأهميةىل يوجد وعي 
 ىل ان الاىتمام بالتعليم و الصحة العامة يزيد من داعلية الراس الدال البشري ؟ 

من الدور الدي يلعبو التعليم كونو احد اساليب  ستمد اهميتويحيث ،الدوضوع  أهمية في أما أهميتها تكمن
 راس الدال البشري في الاقتصاد العالدي وخاصة مع بروز الاقتصاد الدبني على الدعردة والدعلومة، حيث فيالاستثمار 

 موضوع يحتل ىنا ومن اىتمت الدول الدتقدمة بتنمية مواردىا البشرية باعتبارىا وسيلة لتحقيق النمو الاقتصادي
 في الاساس حجر يدثل باعتباره والاجتماعية الاقتصادية التنمية ظروف في خاصة أهمية البشري الدال رأس تكوين
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 في برديد القطاع ىذا ودور الدنتج الإنسان تكوين في والتعليم التًبية قطاع اهمية تتضح ىنا ومن تطور أو تنمية كل
 النظام يجعل لشا بدهامها والاضطلاع التنمية ضرورة استيعاب على والقادرة الدؤىلة البشرية الدتطلبات ونوع حجم

  .المجتمع لتطور حيوياً ملاعا والتعليمي التًبوي
 :السابقة ساتراالد -5

 :منها بالدوضوع علاقة الدراسات لذا من لرموعة توجد
 :حالة .تفعيلها سبل و العربية الدول في الاقتصادي للنمو الحديثة ميلود، المحددات وعيلدراسة 

 شهادة لنيل مقدمة  أطروحة،2010-1990الفترة  خلال مقارنة دراسة -السعودية ، مصر الجزائر،
 2014-3،2013 الجزائر الاقتصادية، جامعة العلوم في الدكتوراه

 الحديثة النظريات تفرضها التي الجديدة الدداخل ظل في المحددات ىذه واقع معردة إلى  ىذه الدراسةدفتو
 النمو ارتباط مدى توضيح إلى بالإضادة ، العالم في الناجحة الاقتصاديات من الكثير لشارسات و التنموي للفكر

 الرأسمال و الدباشر الأجنبير الاستثما و التجاري الانفتاح برديدا و لو الحديثة بالمحددات الثلاث للدول الاقتصادي
 .الراشد الحكم و البشري

حيث ان ، الذيكلية التشوىات من العديد وجود  جزائرلل الاقتصادية الذيكلة يخص ديما لاحظ الباحث
 انتهجت وقد ، النفطية الإيرادات على كلية شبو بصفة لاعتمادىا الاقتصادي التنويع مشكلة من عانياقتصادىا ي

 الإصلاحات ىذه كانت قد و ، الاقتصادي النمو برفيز دفتو الإصلاحية الاقتصادية السياسات من لرموعة
 في الإصلاحات ىذه دكانت ، الاقتصادي العمل دلسفة على أثرت عالدية اقتصادية برولات ظهور مع متزامنة

 أمام اللدجا دتح و الاقتصادي النشاط في الدولة دور تقليص و السوق آلية و الحر الاقتصاد على الاعتماد ابذاه
 الاقتصادي النمو مستوى على السياسات الاقتصادية لذذه النتائج كانت وقد ، الأجنبي و المحلي الخاص القطاع

 أن نلاحظ في الفتًة ىذه خلال الاقتصادي النمو مسار برليل خلال دمن 2010-1990 خلال متقلبة جد
 شديدة و لزددة بدوارد ا بوالاقتصادي النمو ارتباط و الاقتصادي البناء ىشاشة يؤكد لشا شديدة تقلبات ىناك

والاستدامة  الرتابة عن بعيد للجزائر الاقتصادي النمو يجعل ما ىذا و ، التغير و التقلب
دراسة ) إبراىيمي، دور الجامعة في تنمية رأس المال البشري لتحقيق التنمية المستدامة ناديةدراسة 

الاقتصادية  العلوم في الماجستير شهادة نيل متطلبات ضمن مقدمة تخرج ، مذكرة(حالة جامعة المسيلة
 .2013،-سطيف -عباس فرحات المستدامة ،جامعة للتنمية الاستراتيجية الإدارة :تخصص
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 يدكن لا الدستدامة والتي التنمية وبرقيق وتطويره لرتمعهم ترقية التي تساىم في الجامعة في الدراسة أهمية تكمن
البشري أن  الدال رأس تنمية وسائل أىم من يعددّ  التعليم البشري، والتي توصلت إلى أن الدال راس بتنمية إلا برقيقها
البشرية،  على التنمية دوائده تعود والذي الاقتصادي، النمو برقيق في ويساىم الأدراد احتياجات سد على ويساعد

 لوظائفها، أدائها خلال من الدستدامة التنمية برقيق في تساىم التي التعليمية الدؤسسات أىم من الجامعة وتعتبر
 شتى في تعليمية برامج تقديم طريق عن البشري الدال رأس تنمية على الجامعة تعمل الجامعي التكوين خلال دمن
 الحياتية البيئة مع التكيف على قادرين ليكونوا للحياة وتأىيلهم إعدادىم بقصد للطلاب التخصصات أنواع

. لرتمعاتهم تنمية في والإسهام والعملية
مقاربة نظرية ودراسة تقييمية لحالة : الاستثمار التعليمي في الرأس المال البشريدراسة لمحمد دىان، 

-2009الجزائر، أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في العلوم الاقتصادية، جامعة منتوري قسنطينة، 

2010 .   
ركزت على دراسة مبررات اعتبار الانفاق على التعليم استثمارا في الرأس الدال البشري وبرليل المجهود 

الاستثماري الذي بذلتو الجزائر مند استقلالذا في سبيل تكوين وتراكم الرأس الدال البشري لديها، واثار ذلك على 
 .نموىا الاقتصادي من خلال العديد من الدقاربات

وصفوة القول خلصت الى ان الانفاق عل التعليم استثمار في تكوين وتراكم الرأس الدال البشري، توليو كل 
الدول في العالم أهمية كبيرة وتعتبر الدمول  الأول والدهيمن على ىذا النوع من الاستثمارات لدا لو من الدزايا، حيث 
بزصص لذلك مبالغ ىامة من ميزانياتها العامة السنوية، والجزائر بدورىا لم تدخر أي جهد في سبيل تكوين الرأس 

 .الدال البشري اللازم للنهوض بدسار التنمية الاقتصادية للبلد
لنافر  فيو والتعليم التربية ودور العربي الوطن في البشري المال رأسل التنموية الأىمية بعنوان دراسة 
 www.qou.edu/arabic/researchProgram الموقع احمد على علي محمد أيوب

 ديو والتعليم التًبية ودور العربي الوطن في البشري الدال لرأس التنموية الأهمية ابراز إلى دراسةال ىذه ىددت
 تكوين في والتعليم التًبية دور ثم الأخير، لذذا الاقتصادية والأهمية البشري الدال راس  تنمية مفهوم تبيان من انطلاقا

 .العربي الوطن في البشري الدال سأر تنمية في ودوره والتعليم التًبية قطاع ثم البشري، الدال رس أ وبناء
 :أهمها النتائج من لرموعة إلىراسة الد ىذه خلصت وقد

 البشري الدال رس أ على والاجتماعية الاقتصادية التقنية بشأن والعلمية النظريةراسات  الد من العديد تركيز
 النامية الدول بين القائمة الفجوة سبب أن بين كما الوقت، مع مهاك رات الدمكن الإنتاج عوامل أىم من كواحد
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 لتطوير استًاتيجية تضع أن النامية الدول على برتم لذا البشري، الدال رأس تكوين إلى كبير حد إلى تعود والدتقدمة
 .العنصر ىذا تطوير على كبيرة بدرجة تتوقف والاجتماعية الاقتصادية التنمية إذ ديها، البشري العنصر إمكانات
 الداضية سنة ثلاثين خلال خصصت العربية الحكومات بأن الدراسة بينت دقد العربية، الدول بخصوص أما

 مشاكل من يعاني لايزال القطاع أن إلا حققتها، التي الدهمةزات الالصا ورغم التعليمية، الأنظمة لبناء ىامة موارد
الحالية  التعليم أنظمة في جذري تغيير إحداث ضرورة الباحث يرى لذا مشجع، غير العائد ولايزال عديدة

 : الزماني والمكانيالاطار -6
تم التًكيز في ىذه الدراسة على الجزائر وماليزيا كتجربة ناجحة في لرال الاستثمار في رأس الدال البشري 

 الجانب بين التوادق برقيق دف بوالتطبيقية، الدراسة مع النظرية تزامنت الدراسة حيثلتحقيق النمو الاقتصادي، 
كل من دولة الجزائر  معطيات برليل تم دقد ،الدراسة الزمنية الحدود يخص ديما أما .التطبيقي والجانب النظري

 .2013 إلى غاية 2005 سنة من ابتداء بالدراسة  الدتعلقة وماليزيا 
 :المنهج والأدوات المستخدمة -7

منهج البحث وصفي برليلي بحيث سنعمل على استخدام الدنهج الوصفي في طرح بعض الدفاىيم الدتعلقة 
برأس الدال البشري والنمو الاقتصادي ىذا ديما يخص الجانب النظري ، أما الجانب التطبيقي دنستخدمو في اعطاء 
لمحة عن طبيعة منظومة التعليم الدطبقة في كل من الجزائر وماليزيا ،ثم الدنهج الوصفي الدقارن كان عند ابراز دور كل 

من التعليم والصحة من خلال الانفاق عليهما في النمو الاقتصادي في كل من الجزائر وماليزيا من خلال 
 . الاستدلال بجملة من الارقام وبرليلها والتعليق عليها

 : صعوبات البحث -8
 تطابقها وعدم والإحصائيات، الدعطيات نقص دراسةال ىذه إلصاز عند اعتًضتني التي الصعوبات أىم بين من

  والنمو الاقتصادي في كل من الجزائر، الصحةيتعلق بدؤشرات التعليم ديما تودرت وىذا إن الأحيان بعض في
كما أن برليل الدعطيات يحتاج إلى ان يكون لدي الطالب خلفية على وضعية اقتصاد الدولتين ليتمكن وماليزيا، 

 إلى حداثة الدوضوع التي ادت إلى نقص في من الالدام بالدوضوع وبرليل الدعطيات بشكل صحيح، بالإضادة
 .الدراجع
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 :محتوى البحث -9
 : التالية الذيكلة اختًنا وغيرىا السابقة الأسئلة على وللإجابة بحثنا إشكالية لدعالجة

 : الأول الفصل
، دفي الدبحث  الاطار النظري والمفاىيمي حول الاستثمار في الراس المال البشريجاء برت عنوان 

كانت لنا تغطية لجل الدفاىيم  الثاني الدبحث أما، رأس الدال البشريبالأول حاولت توضيح لستلف الدفاىيم الدتعلقة 
الدرتكزات الأساسية للاستثمار في  من ابراز الثالث الدبحث وبسكنت في ، الاستثمار رأس الدال البشريبالدتعلقة 

 .رأس الدال البشري
  : الثاني الفصل

بدءا من إعطاء لمحة   ورأس المال البشريالاقتصاديالنمو وللمزيد من الاحاطة بالدوضوع تم التعرض إلى 
 .الاقتصاديدور التعليم ومساهمتو في النمو وصولا إلى  ،ساسية حول النمو الاقتصاديالأداىيم الم عن

  : الثالث الفصل
 دور التعليم في النمو الاقتصادي في من خلال تناول الجانب التطبيقي وبالدخول في صلب الدوضوع

لتعليم كمصدر رئيسي للرأس الدال البشري  ا ، حيث كان لابد من التعرض إلى-دراسة مقارنة -الجزائر وماليزيا
، أما وفي الدبحث الثاني كان لابد من اعطاء لمحة عن واقع الصحة في الجزائر وماليزيا في الدبحث الأول في دولتي

وبالخوض في الدوضع توجب الاستدلال بتجربة الانطلاق الى النمو الاقتصادي في الجزائر وماليزيا في الدبحث 
 .الثالث
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: تمهيد
 على اختلاف انظمتها المجتمعاتس الدال البشري في مقدمة القضايا التي تعتٌ بها أيعد الاستثمار في ر

حد عناصر الانتاج ولزددات الإنتاجية بل ىو أومستويات لظوىا، حيث ثبت أن العنصر البشري ليس فقط ىو 
 لؽكن النظر إلى الأمم كماالدؤثر الرئيسي في جميع مكونات التنمية بحيث أصبح في مقدمة الدقاييس الرئيسية لثروة 

رأس الدال البشري على أنو كل ما يزيد من الطاقة الإنتاجية للعنصر البشري كالدعارف والدهارات الدكتسبة من 
 في التعليم والبحوث بهدف زيادة كفاءة الدوارد في بالاستثمار والذي يتًاكم ،خلال التعليم والتكوين والخبرة

. الدستقبل
 على التًكيز خلال من الدؤسسات مستوى على سواء البشري الدال رأس في بالاستثمار الحالي الاىتمام إن 

 مستمر تطور نتاج الصحية الرعاية و التكوين و التعليم نظم خلال من الدولة مستوى على أو البشرية الدوارد
 .سواء حد على الدولة أو للمؤسسة بالنسبة الدختلفة عوائده و البشري الرأسمال لدفهوم

 التقليدي التناول إلى الاقتصاد علماء قبل من البشري مال الرأس لدفهوم العلمي التناول نقسم أن لؽكن وعموما
من خلال التطرق الى  البشري الرأسمال مفهوم تطور لزطات أىم نستعرض يلي فيما و ، الحديث التناول و

 :الدباحث التالية
 س المال البشريأ مفهوم الر:المبحث الأول 
 مفهوم الاستثمار في الراس المال البشري :المبحث الثاني 
 المرتكزات الأساسية للاستثمار في رأس المال البشري:المبحث الثالث  
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  رأس المال البشري مفهوم: المبحث الأول
 للنمو أساسا باعتباره الدادي الدال رأس على الداضي القرن من الستينيات عقد قبل الاقتصاديتُ اىتمام اقتصر

 الدادي الدال رأس نظرية مفهوم على يرتكز الداضية العقود خلال الاقتصادي التحليل الاقتصادية، إذ كان والتنمية
قدم  أن إلى ، الاقتصادي النمو عناصر من كعنصر البشري الدال رأس ألعية ألعلت التي (الكلاسيكية) التقليدي

 غتَ  الدال ورأس البشري الدال رأس لعا رئيسيتُ نوعتُ يتضمن الدال لرأس جديدا مفهوما 1961 شولتز سنة
 برأس العالدي الاىتمام ازدادو البشري، الدال ألعية رأس ظهرت والدفاىيم، الاقتصادية الدراسات تطور ومع، البشري

، فالاستثمار في رأس تكوينية عملية استثماره عند العولدة، من خلال لضو الدولي التوجو أعقاب في البشري الدال
الدال البشري يعتبر احد الاستًاتيجيات الإدارية الحديثة التي تركز على رفع إنتاجية الدوظف من خلال التدريب 

. والتعليم وتطوير مهاراتو وقدراتو الإبداعية
رأس  حول لستصر عرض بتقديم بدايتو تكون ،نقاط عدة إلى الجزء ىذا قسمنا ،الاستدلال ىذا منطلق من

  ومكوناتوؤشراتولم  التطرق بالإضافة إلىتعريفو، ألعيتو وخصائصو ،مدخل يضم كل من  شكل في البشري الدال
 .بالأسباب التي أدت بكافة الدول بالاىتمام بو كما وجب التعريف

 تعريف رأس المال البشري : أولا
 أكدا واللذين وبيكر، كشولتز الاقتصاديتُ بعض بها قام التي الدراسات بعد البشري رأس الدال مفهوم ظهر

 برتاج والتي والتقنية، التكنولوجيا في التقدم مع خصوصا الأخرى، الأموال رؤوس باقي عن ألعية يقل لا أنو على
 الريادة على القادم التنافس في السبق عناصر والتدريب التعليم لغعل لشا معها للتعامل خاصة ومتطلبات مهارات
 1.العالدية

 إن حيث وطنية ةوكثر أو كرأسمال البشري العنصر في التفكتَ لررد القدامى الاقتصاديتُ من فريق عارض ولقد
 ولكن الدادي الدال رأس مثل مثلو للسيد لشلوكا البشري الدال رأس كان حيث العبودية عصر الذاكرة إلى يعيد ذلك
 لصد من ىؤلاء و مال كرأس يعتبر البشري العنصر أن رأوا الدين الاقتصاديتُ بعض آخر جانب من لصد

 .2رأسمالذا من كجزء ما بتُ بلد لسكان الدكتسبة القدرات كل أن اعتبر والذي سميث أدم الاقتصادي

                                                           
 الداجستتَ شهادة نيل متطلبات ضمن مقدمة بزرج ، مذكرة(دراسة حالة جامعة المسيلة)دور الجامعة في تنمية رأس المال البشري لتحقيق التنمية المستدامةإبراىيمي،  نادية 1
. 02،ص2013،-سطيف -عباس فرحات الدستدامة ،جامعة للتنمية الاستًاتيجية الإدارة :الاقتصادية بزصص العلوم في
اقتصاديات السياحة ودورىا في التنمية الاقتصادية، : ، ملتقى دولي حولأىمية الاستثمار في رأس المال البشري كأحد شروط ترقية القطاع السياحي بالجزائربودلالي علي،  2

. الجزائر-بسكرة خيضر لزمد جامعة تلمسان، بكر أبي جامعة .التجارية والعلوم التسيتَ وعلوم الاقتصادية العلوم كلية
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 نشره مقال في "البشري الرأسمال" عبارة استخدم من أول ىو  مينسر جاكوب أن الكتابات من العديد وتشتَ
 1.1964 سنة بيكر إسهامات كتابات شولتز، ثم الشهتَ الاقتصادي  1961 سنة وفي بعدىا وتلتو 1958 سنة

 و التعليم في  الاستثمار ضرورة على ألح بل التنمية في البشري الدال رأس ألعية فقد جاء مارشال ليؤكد على
 الاقتصادية إبراز الألعية تم و البشرية، الدوارد باقتصاديات يسمى ما أنداك ظهر لذلك الصحية بالرعاية الاىتمام

 الولايات في القومي الدخل معدل زيادة ما و متناقضات، عدة حل على ستساعد التي و البشري الدال لرأس
 و معرفة و علم من لؽلك لدا نظرا البشري بالعنصر للاىتمام راجع ىذا و ذلك على دليل لأكبر الأمريكية الدتحدة

 ألعيتو و الدوارد البشرية في الاستثمار فوائد لنا يبتُ أخرى جهة من و جهة من ىذا الإنتاجية و الإنتاج على تأثتَه
 من عانت التي الدول اقتصاديات بناء في البشري رأس لعبو الذي الدور ننسى أن دون ىذا الإنتاج، على البالغة
 2.العالدية الحرب دمار

 لرمل استغلال في لؽكن استخدامها التي البشرية الطاقات لرموعة) أنو على البشري لدال رأس اشولتز ويعرف
 لؽثل كان فإذا المجتمع، في الدتاحة البشرية القوى من والنوعي والكمي الكلي المجموع ولؽثل ، الاقتصادية الدوارد

 والدعرفة، بالخبرة الدرتبط التعليمي الدستوى خلال من برديده فيتم للسكان العلمية والدستويات الذىنية الكفاءات
.  للسكان الكلي المجتمع خلال من فيحتسب الكلي كان إذا أما

 الدادية للوسائل لشاثل يالبشر الدال نأ ، 1964 عام نشره تم الذي "يالبشر الدال رأس " كتابو بيكر في" ويرى
 والرعاية والتدريب التعليم خلال من البشري الدال رأس في الاستثمار الفرد ويستطيع والآلات، الدصانع مثل لإنتاج
 3. الدتوفر البشرى رأس الدال من العائد نسبة على جزئي بشكل الدخرجات وتعتمد .الطبية

 :أنو على البشري الدال رأس ويرى أيضا
  مكان؛ و زمان كل في التكوين و التعلم الفرد يستطيع بحيث الددى طويلة ىي و :استهلاكية ةسلع -
 العقلية قدرتو حسب تتحدد التي و بو الخاصة كفاءاتو لؽتلك فرد كل لأن ذلك و :خاصة سلعة -

 .مالكها رضا بدون استغلالذا لؽكن لا التي و والجسمية
 عنصرا اعتبارىا لؽكن بالتالي و الفرد، إنتاجية بردد الدهارات و الكفاءات ىذه أن حيث :ةإنتاجي سلعة -
 4.الأرض و الدادية و الدالية كالدوارد الأخرى الإنتاجية العناصر باقي مثل مثلها إنتاجيا

                                                           
1

. 3 ،ص ذكره مرجع سبق ،إبراىيمي نادية 
 . مرجع سبق ذكره،بودلالي علي 2
3

. 4، صذكره مرجع سبق ،إبراىيمي نادية 

 لنيل مكملة ،مذكرة-قسنطينة -فرمال فرع صيدال، بمجمع ميدانية دراسة البشري المال رأس كفاءة تحسين في الاستشارية الخدمات دور،باتول بوترعة، فايزة بشتَي 4
 .112،ص2013قسنطينة، – جامعة -التسيتَ، علوم في أكادلؽي ماستً شهادة
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 والتي بينها، فيما التشابو من عالية درجة وجود ينفي لا ىذا أن إلا موحدة، غتَ السابقة التعريفات أن رغم
 يكتسبها التي  والخبرات والإمكانيات من الدهارات والقدرات لرموعة :باعتباره البشري الدال رأس إلى أغلبها تنظر

 خلال من برسينها لؽكن والتي الدخل، واكتساب الاقتصادية الحياة في الدشاركة من وبسكنو الفرد، يرثها أو
 .الأخرى الاستثمار أشكال من وغتَىا والتدريب الصحية والرعاية التعليم في الاستثمار

  أىمية  رأس المال البشري وخصائصو:ثانيا
  أىمية  رأس المال البشري .1

 عملية في والالغابي الفاعل وتأثتَه الانسان دور ألعية على توجهاتهم اختلاف على الاقتصاديون أكد لقد
 وقد الانسان، بدون الفاعلية تلك لذا تكون لا العناصر فهذه الدادية الانتاج عناصر فاعلية وفي الاقتصادية التنمية
 متلاحقة تغيتَات حدوث الى الانتاجي الفن في حديثة تطورات من أعقبتها وما والتكنولوجية العلمية النقلة أدت

 الانسان موقع بذلك وغتَت الصنع في الدنتاىية والدقة التعقيدات من العديد عنها لصم الانتاج وطرق أساليب في
 أوجد لشا التطور، ة وقياد الانتاجي العمل لشارسة في مسؤولياتو وضاعفت الانتاجية الدراكز في الامام الى ودفعتو

 في والفكرية العلمية لشارساتو وزيادة وتدريبو تعليمو فتًات وزيادة الانسان اعداد مستوى لرفع متزايدة ضرورات
والتطبيقي  النظري البحث

 العنصر اعتباره الى الاقتصاديتُ دعت خلاقة طاقات من لؽتلكو وما البشري للعنصر البالغة الألعية فان وىكذا
 لتهيئة اللازمة العمليات كل تنفع أن مطلقًا لؽكن فلا والاجتماعية الاقتصادية التنمية عمليات في الأول الانتاجي
 أن دون التنمية بدعدلات والارتفاع والتكنيكي العلمي التطور من مناسب مستوى لتحقيق الدطلوبة الدادية الوسائل

 والاندفاع والتفتح التطور من مناسب مستوى ذا يكون أن شريطة للعملية الأول المحرك ىو البشري العامل يكون
 1الذاتي
 البشري المال رأس خصائصمميزات و.  2
 إلا تكوينو لؽكن ولا وزمان، مكان كل في لو ملازم ىو و مالكو عن أبدا ينفصل لا البشري الدال رأس إن

 لؼص فيما الفرد سيتخذه الذي بالقرار موىون كونو بالخصوصية يتميز ىو و للأفراد، الشخصية  الفعلية بالدشاركة
 كان التي الدالية العوائد جميع عن تنازلو و عنو، ستنجر التي التكاليف لدختلف برملو و التكوين، في الاستثمار قرار

 .الدستقبل في أكبر مالية إيرادات مقابل الحاضر في عليها سيحصل

                                                           
 الدوقع على،  فلسطتُ،فيو والتعليم التربية ودور العربي الوطن في البشري المال لرأس التنموية الأىمية ،"احمد علي" لزمد أيوب نافز 1

www.qou.edu/arabic/researchProgram :  7ص. 
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  :ومنو فهو يتميز بدايلي
 البشري المال رأس محدودية 1.2

 تكلفة أن بدا و للفرد، العقلية و الجسمية  بالقدرات وثيقا ارتباطا ترتبط البشري الدال رأس تراكم إمكانيات إن
 الفرد قابلية أن حيث الفرد، حياة بدورة لزدودة عوائد الاستثمار برصيل أن بذد الوقت، مرور مع تتزايد الاستثمار
 في اكبر مالية عوائد مقابل الحاضر في عليها يتحصل أن لؽكن التي العوائد الدالية عن تنازلو بددى مرىونة للتكوين

 الدستقبل؛
 البشري المال رأس مرئية عدم 2.2

 لؽكن لا الأفراد، قبل من الدمتلكة الدعارف والقدرات أن بو نعتٍ ، وىلة أول من البشري الدال رأس مرئية عدم 
 و القدرات على تتعرف أن الدنظمة تستطيع لا ، علاقة العمل بداية في أنو حيث وىلة أول من معرفتها أو بسييزىا

 تكلفة في يتمثل ىاما مؤشرا برمل التي و للفرد العلمية الشهادات التعرف على بعد إلا لأفرادىا الحقيقية الكفاءات
 التي و الأفراد ابو يتمتع التي الدهنية التجربة و الكفاءات و الخبرات جانب ، إلى التكوين فتًة طوال الاستثمار

الإنتاجية؛  و الأداء خلال مستويات من تظهر
  البشري المال رأس  خصوصية3.2
 بالدشاركة إلا تكوينو لؽكن ولا ومكان، كل زمان في لو ملازم وىو مالكو عن أبدا ينفصل لا البشري الدال رأس
 قرار لؼص فيما الفرد سيتخذه الذي مرىون بالقرار كونو بالخصوصية يتميز وىو للأفراد، والشخصية الفعلية

 سيحصل التي الدالية العوائد جميع عن وتنازلو عنو، ستنجر التي التكاليف لدختلف وبرملو التكوين، في الاستثمار
 1؛الدستقبل في أكبر مالية إيرادات مقابل الحاضر، في عليها

شخصية  بصفة البشري بالاستثمار البشري المال رأس مالك ارتباط عدم 4.2
 بيع الدنظمة تستطيع كما بيعو، باستطاعتو ليس أنو إلا العمل لصاحب استثماره تأجتَ على الفرد قدرة فرغم

 من أصولذا؛ أصل
  للاستهلاك التقليدية بالطريقة البشري المال رأس استهلاك إمكانية عدم 5.2
 الاستثمار في الخطر معدل زيادة إلى يدعي ما ىذا و ، صاحبو موت بدجملو بدجرد فقدانو لؽكن حيث

 .البشري

                                                           
 18 .ص.2009،الجزائر قسنطينة، منتوري، جامعة الداجستتَ، شهادة لنيل  مذكرةالجزائرية، التربوية المنظومة في البشرية الموارد تكوين ،حسيبة عمار  بن1
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في  الدستغرق بالوقت مقارنة طويلا وقتا البشري الدال رأس تكوين في الاستثمار يتطلب أنو، إلى الإشارة بذدر
 1.الدادي الدال رأس في الاستثمار

  رأس المال البشريمكونات ومؤشرات: ثالثا
 البشري المال رأس مكونات .1

  :يلي ما في إلغازىا لؽكن 
 الضرورية التجربة من الدستنبطة والسلوكيات والتصرفات الابذاىات ،الدعارف لرموعة ىي :الكفاءات 1.1

 معينة؛ مهنة لدمارسة
 لشارسة طريق عن الدكتسبة العملية و العلمية الخبرات و التجارب لستلف وىي :الخبرات و التجارب 2.1

 ؛الدهنة
 .التعليم و التكوين طريق عن الدتًاكمة الدعلومات لستلف ىي و :المؤىلات و المعارف 3.1

 مؤشرات رأس المال البشري .2
: مؤشر الأمية 1.2

يعتبر معدل الأمية من الدؤشرات الدستخدمة في قياس رصيد رأس الدال البشري كميا، ومن البديهي أن زيادة معدل 
الأمية لدى الكبار تعتبر بزفيضا كميا ونوعيا في رأس الدال البشري، وبسثل فجوة يتوجب ردمها، وانتشار الأمية 

ينعكس بشكل أكيد على إنتاجية عنصر العمل ويشكل أيضا عقبة في برستُ شروط التنمية وجهود القضاء على 
 .الفقر
  :ؤشر التمدرسم 2.2

 "فوق فما سنة 15 " العمرية الفئة في السكان أمضاىا التي السنوات عدد متوسط إلى التمدرس معدل يشتَ
 .الدراسة مقاعد على
  :للتعليم القياسي الرقم مؤشر 3.2

 ءةاالقر معرفة ومعدل والجامعية والثانوية الابتدائية بالدراحل الالتحاق معدلات من توليفة عن عبارة وىو
 باعتبارىا الثلاث، التعليمية الدراحل في أستاذ لكل الطلاب عدد أي التأطتَ معدلات أيضا يشمل كما والكتابة،

 .التعليم مراحل من مرحلة كل في التعلم نوعية على مؤشرا
 

                                                           
. 84-82ص ص ، 2005 الإسكندرية، الدار الجامعية، البشرية، الموارد وتنمية لتخطيط استراتيجي مدخل ،رواية حسن 1
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:  التعليم على الإنفاق ىيكل مؤشر  4.2
 مفهوم إلى شمولية نظرة وتوجد الدختلفة، بجوانبها التعليمية العملية على تصرف التي النفقات عن عبارة ىو
 من تبذلو وما البشرية بالنواحي يتعلق ما وكذلك الدادية الإنفاق مصاريف جميع وتشمل التعليم، على الإنفاق

 بعتُ الأخذ دون العام التعليم على الحكومي الإنفاق جانب من الإنفاق إلى تنظر أخرى ونظرة تعليمي، جهد
 وغتَ والأجهزة والدعلمتُ الددرسية الأبنية نفقات الحكومي الإنفاق ويشمل أبنائها، على الأسرة تنفقو ما الاعتبار

 الدولة ميزانية من كنسبة لو يرصد ما بقدر التعليم على الإنفاق ويقاس التعليمية، الدؤسسات متطلبات من ذلك
 1.التعليم ذاك أو البلد ىذا اىتمام على ذلك دل النسبة ىذه ارتفعت وكلما القومي، الدخل من أو

  :الإنمائي المتحدة الأمم لبرنامج البشرية التنمية مؤشر  5.2
 النمو مستوى بتُ العلاقة دراسة طريق عن البشرية التنمية قياس إلى تهدف مركبة أداة ىو البشرية التنمية مؤشر

 خلال من وذلك والواحد الصفر القيمتتُ بتُ ما حايتًو سلم باستخدام الاجتماعية التنمية ومستوى الاقتصادي
 :ىي مهمة جوانب ثلاثة في الدولة وفرتها التي الإمكانيات برديد

  الصحة؛ ومستوى الحياة مدة -
 الدعارف؛ وتلقي التمدرس -
 2 .الخام المحلي الناتج من الفرد نصيب -
 :أسباب الحاجة لرأس المال البشري: رابعا

 (والتكنولوجية الاجتماعية و الاقتصادية) الدستويات جميع علي متسرعا تغتَا و ىائلا تقدما الحالية الفتًة تشهد
 على أكد لشا التغتَ ىذا مع التكيف على الأفراد قدرة و التغتَ متطلبات بتُ فجوة إحداث إلى أدى ما وىذا ،

 سرعت أخرى أسباب ىناك أنو غتَ.التطور و للمواكبة كمفتاح البشري الرأسمال في الاستثمار لضو الابذاه ضرورة
 :يلي ما منها نذكر و البشري الرأسمال إلى الحاجة صورة وضوح من

: أسباب تاريخية  .1
 : منها نذكر التي و الأصعدة لستلف على التارلؼية التغتَات سليلة ىي الأسباب ىذه
 .التنمية برقيق في الدادي الدال رأس على الدعتمد الاقتصادي النموذج فشل -

                                                           
1

رأس الدال الفكري في منظمات الأعمال العربية في ظل الاقتصاديات  :، الدلتقى الدولي الخامس حولمؤشرات قياس رأس المال البشري في الجزائر لعريفي عودة، عبد القادر، 
. 10-7،ص ص- الشلف-جامعة حسيبة بن بوعلي الحديثة،

2
. 10ص،مرجع سبق ذكره ،ابراىيمي نادية 
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 إدارة ذلك بعد لتتطور الأفراد إدارة ظهور ثم عامل كمجرد اعتباره من البشري العنصر حول الدفاىيم تغتَ -
  .الدؤسسة أصول من أصل البشري العنصر تعتبر التي البشرية الدوارد

 .التعليم اقتصاديات علم مثل البشرية للموارد الأمثل الاستغلال ألعية في تبحث جديدة علوم ظهور -
 .وتطبيقات أبحاث من تبعها وما الستينات في لشولتز البشري الدال رأس في الاستثمار نظرية ظهور -
 و العاملتُ حياة دورة مفهوم منها جديدة مفاىيم لتشمل البشرية الدوارد إدارة ووسائل أساليب تطور -
 .البشرية الدوارد لزفظة برليل مفهوم و الإحلال خريطة مفهوم
 : أسباب اقتصادية واجتماعية .2

 من التي و البشري الرأسمال إلى الحاجة بلورة في تأثتَا الأكثر الاجتماعية و الاقتصادية الأسباب تعتبر
 :لصد ألعها

 .الدنافسة حدة زيادة -
 .الاقتصادي النظام في الاستقرار فقدان -
 .الخدمية و الإنتاجية الاتلدجا على بالتًكيز و الخارجي العالم على الاقتصادي النظام انفتاح -
 .الأسعار تقلبات و الندرة و الطاقة مشاكل منها بالدوارد الدرتبطة الدشاكل تفاقم -
 .الأفراد ابذاىات في التغتَ و القيم اىتزاز -
 .الذجرة مستويات زيادة -
 .الاجتماعية العدالة مفاىيم و العمالية التنظيمات لظو و ظهور -
 : أسباب تكنولوجية. 3

 العالدية الحرب بعد خاصة و العالم عرفها التي التكنولوجية الطفرة و العلمية الثورة نتاج الأسباب ىذه تعتبر
 :لصد الأسباب ىذه أىم من و الثانية
 .الدعرفة و الدعلومات لرتمع إلى الصناعي بسعلدجا من التحول -
 الدعلومات بنك إنشاء مثل البشرية الدوارد إدارة عمليات في الالكتًونية للحواسب الدكثف الاستعمال -
 .دولية أسواق بزدم معلومات بشبكة ربطها و القرارات ابزاذ و التخطيط لأغراض العمل أسواق في للعاملتُ
 وصناعة الالكتًونية كالصناعات جديدة صناعات ظهور إلى أدى لشا التكنولوجي و العلمي الانفجار -

 (...الخامات
 .قيمها و الرفاىية برقيق إلى الخمسينات في الجاد العمل قيم من التحول -
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 .للمعلومات الدتسارع التدقيق و اللامركزية عصر يناسب الذي الشبكي النظام لضو التوجو -
 إلظا و بالساعات يقاس لا عملو أصبح حيث ،العضلي الجهد من أكثر للعامل الفكري الجهد على التًكيز -

 .القرارات ابزاذ على متولقدر
 1.الإدارية الأساليب تطبيق في الدرونة و الابتكار -

مفهوم الاستثمار رأس المال البشري : المبحث الثاني
 إعطاء إلى وتقدمو المجتمع  نهضةفي وتراكمو " البشري الدال رأس " لدفهوم البالغة الألعية إلى الالتفات أدى

 من يقلل الذي التكنولوجي التقدم ظل فيو .اوعمقا وكيف كما ،للاستثمار في رأس الدال البشري متقدمة أولوية
 وتعمل ، الدعرفة على ترتكز جديدة وظائف ذلك مقابل في ولؼلق ، عالية مهارات إلى برتاج لا التي الوظائف قيمة
 .والكيف الكم حيث من يالبشر الدال رأس تنمية ذلك يتطلب الإنتاج لعوامل النسبية الألعية تغيتَ على

 دائم بشري مال رأس إلا لذا يتصدى لن الجديد العصر لػملها التي التحديات أن على اتفاق فهناك لذا
 .المجتمعات صعيد على أم الفردي الدستوى على سواء ،النمو ودائم التًقي

من خلال ما تقدم في ىذا الطرح تم التعرض الى برديد مفهوم شامل للاستثمار في راس الدال البشري من 
 خلال التطرق الى كل من أميتو سواء على مستوى الفرد أو الدؤسسة ثم برديد الابعاد التي يقوم عليها

تعريف الاستثمار رأس المال البشري  :أولا
 ومهاريا عقليا و بدنيا الإنسان بناء في تساىم التي المجالات على الإنفاق البشري الدال رأس في الاستثمار يعتٍ

 ىو البشري الدال رأس في الاستثمار لرالات أىم ومن الإنتاجية حياتو خلال وحتى طفولتو خلال من ذلكو 
 2.والتكوين والتغذية، التعليم،، والصحة على الإنفاق

 لرموعة الدفاىيم والدعارف والدعلومات من جهة والدهارات والخبرات وعناصر الأداء من جهة يعرف بأنوكما 
ثانية والابذاىات والسلوكيات والدثل والقيم من جهة ثالثة التي لػصل عليها الإنسان عن طريق نظم التعليم 

 3.النظامية وغتَ النظامية، والتي تساىم في برستُ إنتاجيتو وتزيد بالتالي من الدنافع والفوائد الناجمة عن عملو
كما أن الاستثمار في رأس الدال البشري ىو إنفاق استثماري على التًبية والتعليم يؤدي إلى زيادة إنتاجية الفرد 

 1.الذي حصل على التعليم، وبالتالي إلى زيادة دخلو ورفع مستوى معيشتو
                                                           

 ،2010-1990 الفترة خلال مقارنة دراسة -السعودية ، مصر الجزائر، :حالة .تفعيلها سبل و العربية الدول في الاقتصادي للنمو الحديثة المحددات، ميلود وعيل 1
 . 75-74،ص ص 2014-3،2013 الجزائر جامعة، الاقتصادية العلوم في الدكتوراه شهادة لنيل مقدمة أطروحة

2
. مرجع سبق ذكره،بودلالي علي  
3

 ، ورقة عمل إلى الدلتقى الدولي صنع القرار في الدؤسسة الاقتصادية، الاستثمار ي رأس المال البشري كمدخل حديث لإدارة الموارد البشرية بالمعرفةلزمد أليفي،فرعون ألزمد،  
 . 295،ص2009،افريل ،15-14جامعة الجزائر، الدسيلة،
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وعليو لؽكن تعريف الاستثمار في رأس الدال البشري بأنو استخدام جزء من مدخرات المجتمع أو الأفراد في 
تطوير قدرات، مهارات، معلومات وسلوكيات الفرد بهدف رفع طاقتو الإنتاجية وبالتالي طاقة المجتمع الكلية لإنتاج 

 2.مزيد من السلع والخدمات إلى برقيق الرفاىية للمجتمع كذلك لإعداده ليكون مواطنا صالحا في لرتمعو
  :البشري المال رأس في الاستثمار أىمية:  ثانيا

لقد أكد مارشال على ألعية الاستثمار في رأس الدال البشري باعتباره استثمارا وطنيا، وفي رأيو أن أعلى أنواع 
رأس الدال قيمة ىو رأس الدال الذي يستثمر في الإنسان، إذ عن طريق الإنسان تتقدم الأمم، والاقتصاد ذاتو ذو 

قيمة لزددة إن لم يستغل في سبيل التقدم وذاك عن طريق القوى البشرية التي برول الثروات من لررد كميات نوعية 
. إلى طاقات تكنولوجية متنوعة برقق التقدم الدنشود

 مع الأساسية البشرية للموارد تكيف أقصى برقيق في  أيضاالبشري الرأسمال في الاستثمار ألعية تتمثلو
 الدستجدات

 . الدؤسسة مستوى على و الفرد مستوى على الألعية ىذه وتظهر ، الدتسارعة البيئية والتطورات
  على مستوى الفرد .1

 :لصد ألعها من التي و مباشرة الفرد على تنعكس البشري للاستثمار الفوائد من لرموعة ىناك
 العلم تطوير لعملية اللازمة الدوارد أىم من تعتبر التي والعلمية العملية الفرد وقدرات طاقات تنمية  -

 والتكنولوجيا
 .القيادات و الابتكارات و التحليلية الدهاراتو  الدعارف اكتساب -
 .استغلالذا وحسن الأفراد في الكامنة الطاقات تفجتَ -
 .الدكتسبة والإمكانيات للطاقات الأمثل الاستغلال -
 .الدسطرة الأىداف خدمة لضو وتوجيهها والعملية الفنية القدرات برريك -
 .الابتكار و للإبداع اللدجا إفساح و التًقية وللنمو الفرصة إتاحة -
  على مستوى المؤسسة .2

 على تنعكس التي الفوائد من لرموعة ىناك الفرد مستوى على البشري للرأسمال الدباشرة الفوائد إلى إضافة
 :لصد بينها من والتي عامة بصفة الدؤسسة

                                                                                                                                                                                     
. 171، ص2007،  عمانوائل، دار اقتصاديات العمل، مدحت القرشي، 1
2

رأس الدال الفكري في منظمات الأعمال العربية في ظل : ،الدلتقى الدولي الخامس حول أساليب وسياسات الاستثمار في رأس المال الفكريسراج وىيبة،ستي عبد الحميد،  
 .2011 ديسمبر 14-13الاقتصاديات الحديثة، جامعة الشلف، يومي 
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 .التكنولوجي و العلمي التطور مواكبة و الاجتماعي و الاقتصادي النظام في بردث التي التغتَات مواجهة- 
 .الدؤسسة ترسمها التي الدستقبلية والاحتياجات الدتطلبات مع للتكيف الدرونة خلق- 
 .الدتاحة القدرات و العمل متطلبات بتُ الدلائمة خلال من البشرية للقدرات الدناسب التوزيع -
 .الدؤسسة واستمرارية لتطور الضرورية الدهارات و القدرات من معتُ مستوى على الحفاظ -
 .الفكرية الدهارات نوعية في الدتوقعة التغتَات لدواجهة البشرية الثروات مضاعفة -
 الآلي الإعلام لرال في الدتخصصة الوظائف و والعلوم الذندسة ميدان في خاصة الدهارات تقادم ومنع مقاومة -

 .والالكتًونيات
 .الجودة متطلبات تلبية و الإنتاجية وبرستُ التنافسية القدرة برقيق -
 .والتجهيزات الإنتاج في والخسائر التكاليف تقليل -
 .العمل دوران ومعدل الغياب معدلات بزفيض -
 .ولظطية العمل رتابة على القضاء -
 1.الأىداف برقيق في الرغبة و الاجتماعي الولاء و الدشتًك التعاون يسوده جو خلق -

 العوامل المؤثرة في استثمار رأس المال البشري: ثالثا
 في رأس الدال البشري بدجموعة من العوامل بزتلف من دولة إلى أخرى، ومن ىذه العوامل الاستثماريرتبط 

: نذكر ما يلي
: العوامل الجغرافية  .1

. تشمل ىذه العوامل موقع الدولة ومناخها وبيئتها الطبيعية ومصادر مواردىا
فالدناخ لػدد السن الدلائم لبدء التعليم وبداية ونهاية السنة الدراسية ففي الجهات الشمالية التي تنتشر فيها 

العواصف الثلجية والبرودة مثل السويد والنرويج والدالظارك يتأخر سن التعليم الإلزامي إلى السابعة، بينما في الدناطق 
الدعتدلة والحارة يبدأ من السادسة ،إما العطلات الدراسية الصيفية ففي معظم البلاد العربية تبدأ في شهر يوليو 

وتنتهي في سبتمبر لارتفاع درجة الحرارة في ىذه الفتًة، بينما تبدأ ىذه العطلة في البرازيل في شهر ديسمبر وتنتهي 
 يؤثر الدناخ في شكل وتكلفة الدباني الأرضية كمافي فبراير لأنها شهور الصيف في النصف الجنوبي من الكرة 

. الددرسية وما برتاجو من تدفئة صناعية أو تبريد صناعي

                                                           
1

 .55،ص2005 ، عمان ، وائل دار ، البشرية الموارد إدارة ، الليتي الرحيم عبد خالد 
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أما البيئة فانو في كثتَ من الدول يتم إدخال جانبا من الدقررات الدراسية يتعلق بطبيعة البيئة ساحلية، أو زراعية 
. أو صناعية أو صحراوية وغتَىا ضمن لزتويات البرامج التعليمية والتدريبية

وفيما يتعلق بدصادر الدوارد مثل الدوارد الزراعية القائمة على خصوبة التًبة واتساع الرقعة الزراعية أو الدوارد 
التعدينية القائمة على وفرة الخامات الدعدنية كالذىب والنحاس والحديد والفحم والبتًول وغتَىا، فان وجود ىذه 

 .الدوارد وبرقيق عائد منها يتيح للدول الدوجودة بها مصادر مالية بسكنها من الإنفاق على تنمية الدوارد البشرية
 : العوامل السلوكية  .2

يتأثر الاستثمار في رأس الدال البشري بشكل مباشر بالعوامل السكانية خاصة التًكيبة السكانية ومعدل النمو 
السكاني، حيث لػدد التوزيع العمري للسكان في الفئات الدوازية للمراحل التعليمية الكم الدطلوب من الدرافق 

. والدوارد التعليمية، كما يتًتب على الزيادة في معدل النمو السكاني الحاجة إلى توفتَ الدزيد من ىذه الدرافق
وفي حالة عجز الإمكانات الاقتصادية عن توفتَ ىذه الدرافق والدوارد في دولة ما تتفاقم مشكلات الأمية 

وازدحام الفصول التعليمية والضغط على الجامعات بإعداد كبتَة والاىتمام في كافة الدراحل التعليمية بالجانب 
الكمي على حساب النوع لشا يتًتب عليو إىدار الاستفادة من الدوارد البشرية وضعف التوافق بتُ لسرجات التعليم 

. واحتياجات سوق العمل وانتشار البطالة وغتَىا من الدشكلات
 :العوامل الاجتماعية  .3

وتشمل الدؤثرات الدرتبطة بالدين واللغة والتكوين الاجتماعي ويأتي تأثتَ الدين بدشكل مباشر في النظام 
التعليمي مع بسسك المجتمع بالحفاظ على العقائد الدينية لشا يلتزم معو الدختصون بوضع الدقررات التعليمية على 

. أسس دينية تنمي الثقافة الدينية وترسخ العقائد والدبادئ والالتزامات الدرتبطة بها
أما اللغة فهي تؤدي دورىا في تشكيل النظم التعليمية باعتبارىا تشكل التًاث الثقافي والفكري للمجتمع 

. ووسيلة التعبتَ والاتصال بتُ أفراده
وفيما يتعلق بالتكوين الاجتماعي فانو يؤثر في النظام التعليمي من خلال ارتباط الفرد بالمجتمع من ناحية تكون 

المجتمع في تركيبتو من الأفراد القائمتُ بو ويؤدي مدى الابذاه الذي يتبناه المجتمع لإتاحة فرص التعليم لأفراد إلى 
. برديد حجم شمولية التعليم وفرصو سواء لكافة سكان المجتمع في سن التعليم أو لفئات معينة منو

: العوامل الاقتصادية  .4
ىناك ارتباط وثيق بتُ كل من الاقتصاد والتعليم والتدريب حيث تؤثر الأوضاع الاقتصادية في النظم التعليمية 

والتدريبية من حيث برديد لزتوى التعليم والتدريب ومناىجها وأساليبها ومدتها وتوفتَ التكاليف سواء للإنفاق 
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الكامل عليها أو لدعمها، كما أن الدؤسسات التعليمية والتدريبية بسد الدشروعات الاقتصادية بالأيادي العاملة 
. الدؤىلة والددربة في لرالات أنشطتها

: العوامل السياسية  .5
حيث تؤثر الأوضاع السياسية السائدة في حركة النظام التعليمي ولزتواه، فالإيديولوجية التي تشكل لرموعة 
الأفكار الدؤثرة في النظام السياسي للدولة بذعل النظام التعليمي لؼتلف من دولة أو لرموعة من الدول الأخرى 

حيث لؼتلف ىذا النظام في الدول التي تتبتٌ النظرية الرأسمالية عن تلك ذات الإيديولوجية الاشتًاكية، والدول التي 
عانت من احتلال دول أخرى لذا قد تأثرت برامج تعليمها بثقافة الدول المحتلة، بالإضافة إلى تأثتَ الاستقرار 

 1.السياسي في فعالية التعليم واستمراريتو

لمرتكزات الأساسية للاستثمار في رأس المال البشري ا : المبحث الثالث
 :البشري المال رأس في الاستثمار نظريات:  أولا

الدال  رأس نظرية ظهرت أنو إلى الإشارة بذدر البشري، الدال رأس في الاستثمار نظريات أىم إلى التطرق قبل
 نشره الذي "البشري الرأسمال في الاستثمار " مقال خلال السبعينيات، من وبداية الستينيات اية نومع البشري
 1961.2شولتز سنة تيودور الاقتصادي

،جاري  تيودور شولتز ،ديفيد ريكارد ،الفريد مارشال ،جون ستيوارت ميل ، من رواد ىذه النظرية ادم سميت
. بيكــر

الاستثمار في رأس الدال )حيث تقوم ىذه النظرية على أساس إن ىناك علاقة إلغابية بتُ الاستثمار في التعليم 
وبتُ زيادة دخل الفرد والمجتمع أي أنو كلما زاد الاستثمار في رأس الدال البشري كلما زاد الدخل سواء  (البشري

 .على مستوى المجتمع أو مستوى الفرد
 الأفراد تقييم فكرة أن و شولتز دراسات و بأبحاث إلا كنظرية تتبلور لم البشري الاستثمار نظرية أن رغم
 الحقيقية أنا لجذور إلا ، غتَىم و وبيكر شولتز نظريات بظهور إلا الواسع القبول و الانتشار تلق لم بشرية كأصول

 :التالية للأىداف الفتًة ىذه في لزاولات عدة ظهرت حيث عشر، الثامن القرن إلى ترجع الدفاىيم لذذه
 ؛ البشرية الدوارد ألعية إلى الانتباه جلب  

                                                           
 الدوقع على .6 ص2007 السعودية بالرياض، الصناعية التجارية بالغرفة الدراسات و البحوث مركز ، البشري المال رأس في الاستثمار في عمل ورقة 1

  : www.abahe.co.uk نيالاليكتًو
 التنمية وبرقيق البطالة على القضاء في الحكومة استًاتيجية : حول الدولي بالدلتقى المحلية العمل سوق متطلبات مع الجامعي التعليم مواءمة مدخل :الصمد، عبد  سمتَة2

 .الجزائر باتنة، لخضر الحاج جامعة -التسيتَ علوم و الاقتصادية العلوم كلية ، الدستدامة
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 أن على التًكيز و الرئيسية، مكوناتو كأحد الفرد مهارات إدخال و ، البشري الدال رأس ماىية برديد 
 كفاءاتو؛ و الفرد مهارات برستُ على القادر الوحيد ىو البشري الاستثمار

 إلى ومنو الدتًاكم البشرية الدوارد لدخزون الاقتصادية الألعية حجم لتقدير البشري الدال رأس قيمة تقدير 
 للمجتمع؛ بالنسبة للأفراد الاقتصادية القيمة برديد
 الأفراد؛ وفاة عن النابذة البشري الدال رأس في الخسارة مفهوم إدخال  
 والتدريب الصحة لرالات من كل في الاستثمار عن الناتج البشري الدال لرأس الاقتصادي الربح برديد 

 . والتعليم
 1961 شولتز تيودور نظرية  .1

الاىتمام  لررد من الانتباه حول أنو إذ الدخل، في الزيادة لتفستَ علمية تفستَات عن البحث شولتز حاول
 طرف من البشرية الثروة إلعال لاحظ لأنو ذلك و البشري، الدال برأس الاىتمام إلى الدادي الدال برأس

 الدال رأس في الاستثمار نظرية صياغة إلى الوصول ىدف إلى اىتماماتو كل ركز و ، الفتًة تلك في الاقتصاديتُ
 .الاقتصاديتُ التطور و التنمية إلى دفتو التي و البشري

 إلى أشار أنو حيث الاقتصاد، لرال في كبتَا إسهاما البشري الدال رأس في للاستثمار شولتز مفهوم يعد و
 فمن .فيو الاستثمار لؽكن الذي الدال رأس أشكال من شكلا الفرد معارف و كفاءات و مهارات اعتبار وجوب
 لػققو لشا أكثر الغربية، بسعاتلدجا في للنمو أسرع معدلات لػقق الاستثمار من النوع ىذا أن ، نظره وجهت

 لشيزات أىم من يكون أن لؽكن ، البشري الدال رأس لظو أن يرى فهو بالتالي و ، الدادي الدال رأس في الاستثمار
 .الاقتصادي النظام
 :ىي و أساسية فرضيات ثلاثة على البشري الدال لرأس مفهومو شولتز بتُ وقد 

في  الزيادة إلى أساسا يرجع الدادية الددخلات في بالزيادة تفستَه لؽكن لا الذي الاقتصادي النمو أن -
 البشري؛ الدال لرأس الدتًاكم الدخزون
 في الأفراد؛ الدستثمر البشري الدال رأس مقدار في للفروقات طبقا الإيرادات في الفروقات تفستَ لؽكن -
  .التقليدي الدال رأس إلى البشري الدال رأس نسبة زيادة طريق عن الدخل في العدالة برقيق لؽكن -
 الاستثمار نتيجة القومي الدخل في زيادة وجود مفادىا أساسية فرضية على بناء ىذه، مفاىيمو شولتز بتٌ وقد
 ىناك أنو إلا ، الاختبار موضع الفرضية ىذه مثل وضع صعوبة من بالرغم أنو إلى يشتَ وىو ، البشرية الدوارد في
 الدقارنة بست ما ،إذا تفستَىا لؽكن لا القومي الدخل في الزيادة من كبتَ جزء وجود تبتُ التي الدؤشرات من الكثتَ
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 كمدخلات، الناتج ىذا برقيق في الدستغلة الدوارد في الزيادة بتلك و ، كمخرجات القومي الناتج في الزيادة بتُ
 .البشرية الدوارد في بالاستثمار الخاصة الدفاىيم خلال من تفستَه لؽكن الجزء ىذا ومثل
 1962بيكر نظرية  .2

 الاىتمام بدأ بعدما التدريب في الاستثمار عملية على البشري الرأسمال في أبحاثو خلال من " بيكر " ركز
جوانب  أكثر من التدريب يعتبر إذ صحية، ورعاية تعليم من البشري للاستثمار الدختلفة الأشكال بدراسة

 العائد بدعدل " بيكر " اىتم ،وقد الإيرادات على البشري الدال رأس تأثتَ توضيح في و فعالية البشري الاستثمار
 لزاولتو البشري وفي الدال رأس على إنفاقو الواجب الدقدار برديد في الأساسي الدرجع واعتبره الاستثمار على

 وتناول الدتخصص، والتدريب العام التدريب بتُ " بيكر " فرق التدريبية، للعملية الاقتصادي الجانب لتوضيح
 .  السابقتُ التدريب نوعي من كل وتكلفة العمل دوران معدل بتُ العلاقة دراسة

 منظمتو ا بويفيد عامة مهارات على الفرد خلالو من لػصل الذي التدريب من النوع ذلك ىو العام فالتدريب
 فمعدل وبالتالي التدريب، ىذا تكلفة يتحمل من ىو الفرد فإن وعليو أخرى، منظمة إلى ينقلها أن أنو لؽكن كما

 دوران
 كل الدنظمة فيو فتتحمل الدتخصص، التدريب أما العام؛ التدريب بتكاليف قويا ارتباطا يرتبط لا العمل
 منظمة أي في العمل ومتطلبات طبيعة مع يتناسب لا قد الدتخصص التدريب أن إلى ىذا ويرجع " التكاليف

 والتأىيل الدرتفعة للمهارات نظرا مرتفعا عائدا الدتخصص التدريب ىذا من الدنظمة برقق أن المحتمل ومن أخرى،
 خسارة يعد لعملو الدتدرب الفرد ترك فإن التدريب، من النوع لذذا الدرتفعة التكلفة إلى وبالنظر .للأفراد الجيد

 على حفاظا أحسن عمل ظروف وتوفتَ أعلى أجور دفع الأختَة ىذه على يتحتم فإنو وعليو للمنظمة رأسمالية
  .أفرادىا

 حول أنو إذ ، البشري الدال رأس نظرية تطوير في سالعوا الذين الاقتصاديتُ الباحثتُ أىم من بيكر يعد إذن،
 .البشري الدال رأس في الدوارد خلال من الدادي غتَ و الدادي الدخل في الدؤثرة الأنشطة دراسة إلى تركيزه
 دراستو و أبحاثو ركز و تكوين و صحة و تعليم من البشري للاستثمار الدختلفة الأشكال دراسة بدأ أنو حيث
 .1التدريب على
 

 
                                                           

 رسالة  مذكرةالرافعات و فلمجارا مركب فرع العمومية الأشغال لعتاد الوطنية بالمؤسسة ميدانية دراسة : البشرية الموارد تدريب برامج فعالية تقييم قريشي، الصالح لزمد 1
. 23-22،ص ص2005 جامعة قسنطينة، ماجيستً،
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 ومحدداتوالبشري  المال رأس في الاستثمار أبعاد: ثانيا
 البشري المال رأس في الاستثمار أبعاد .1

  :يلي فيما نلخصها أبعاد بعدة مرتبط البشري بالدورد الاىتمام زيادة
 للمجتمع الحضارية التنمية في البشرية الدوارد من الدثقفتُ نسبة تزايد ينعكس حيث: الثقافي البعد 1.1
 وازدياد ، والآداب اللغة و الثقافي الثرات و الدينية العقائد من وطنو لؼص بدا بسسكو و الفرد معرفة وزيادة
 حولو؛ يدور بدا لديو الوعي درجة
 بدا التنمية الاقتصادية برامج تنفيذ يتم الددربة و الدؤىلة البشرية الدوارد خلال من : الاقتصادي البعد 2.1
 تكوينا،تعليما الدؤىل الفرد أن إلى إضافة الخدمات و السلع من انوسكا احتياجات يوفر و للدولة التقدم لػقق

 الاقتصادية؛ الدورة تنشيط في تسهم مضافة قيمة لػقق منتج كمواطن للعمل اكبر فرصة لديو ، تدريبا و
 الألظاط يكسبو و الفكرية و الذىنية الفرد قدرات ينمي التعليم أن الدعروف فمن:  الاجتماعي البعد   3.1

 إضافة ، الروابط الأسرية ترسيخ و الاجتماعية الدشكلات تفهم على قدرة أكثر لغعلو لشا الدتوازنة السلوكية والقيم
 بالذات؛ الإنسان شعور في الدلموس تأثتَه إلى

 والابتكار البحث على قادرة مكونة علمية كوادر التكوين و التعليم يوفر حيث : يالعلم البعد  4.1
 الحياة شتى لرالات في التقتٍ التقدم إحداث و الدختلفة الحضارية النقلات إحداث في يسهم بدا والتطوير والاختًاع

  .الدنظمة داخل العمل ظروف في الدستمر التحستُ و
حيث تؤدي العناية بتعليم وتدريب الفرد إلى بزفيض نسبة البطالة والتي تتناقص مع : البعد الأمني  5.1

ارتفاع مستوى التعليم التدريبي لشا يساىم في برقيق الاستقرار الأمتٍ للمجتمع، إضافة إلى قناعة الإفراد أنفسهم 
 1.بضرورة وجود ىذا الاستقرار

: محددات الاستثمار في رأس المال البشري. 2
ترتبط عملية تنمية الدوارد البشرية بجانبتُ متلازمتُ ومتكاملتُ أولذما لؼتص باكتساب العلم والدعرفة والدهارة 

مشكلا جانب التأىيل، وثانيها يتعلق بقضايا العمل والتوظيف، وىذان الجانبان لعا الأساس في تكوين لزددات 
: الاستثمار في رأس الدال البشري وىي

ويعتٌ بوضع الأسس اللازمة لبناء الإنسان وبرديد احتياجاتو من الدهارة والدعرفة العلمية : التخطيط  1.2
 .والثقافية والدهنية وغتَىا والطرق والوسائل الفعالة لتوفتَ تلك الاحتياجات عبر مراحل زمنية لزددة

                                                           
 .6-4،ص ص مرجع سبق ذكره البشري الدال رأس في الاستثمار في عمل ورقة 1
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يشكل ىذا العنصر الإطار التنظيمي والتنفيذي لتحقيق أىداف لزور التخطيط والصاز برالرو :   التنمية 2.2
يتم من خلالو توفتَ الدؤسسات التعليمية والتدريبية للقيام بخطوات تنمية الدوارد البشرية شاملة تنمية  حيث

 .القدرات الثقافية والفكرية والدهارات العملية لدى الفرد لتأىيلو لدمارسة مسؤولياتو كمواطن منتج
ويتم من خلالو إتاحة فرص العمل للقوى البشرية التي تم تنميتها وتأىيلها من خلال برامج : التوظيف    2.3

التعليم والتدريب بدا لؽكن من استغلال القدرات والدهارات التي اكتسبتها في إنتاج السلع وتقديم الخدمات 
 1.للمجتمع والإسهام في توفتَ احتياجاتو

  وقيودهالبشري المال الاستثمار في رأس وسائل: ثالثا
 البشري المال الاستثمار في رأس وسائل .1
 .والتدريب والتكوين التعليم أبرزىا ولعل ومتنوعة، عديدة البشري الدال الاستثمار في رأس وسائل أن شك لا
 :الوسائل ىذه لبعض التعرض لضاول سوف أننا إلا الوسائل، ىذه ونوع عدد برديد في الدؤلفتُ بعض اختلف وقد

 : التعليم 1.1
 إمداد إلى تهدف فهي البشري، الدال الاستثمار في رأس في الأساسية الركيزة الجيدة التعليم سياسات تشكل

 وتؤثر الدختلفة، العمل لرالات إلى بزصصو حسب كل منها ينطلقون التي الدفاتيح أو العريض الأفراد بالأساس
 إشباع على قادرة ومهارات بزصصات من توفره ما خلال من العاملة القوى تركيبة على التعليمية السياسات

 2.العاملة القوى على والطلب العرض بتُ التوازن برقيق على والعمل العمل، سوق حاجات
: التدريب  2.1

 مع التأقلم ثم ومن الجديدة التكنولوجيا مع التفاعل على قادرا لغعلو تأىيلو وإعادة البشري الدال سار تدريب إن
 أثناء وذلك متكاملة بكيفية ورعايتها، البشرية بالدوارد العناية يتطلب ذلك، ولتحقيق ذاتو الآن في العالدية تاالدتغتَ

 مستواه برفع وذلك مهنيا، البشري العنصر تأىيل إعادة يتم ،ثم "الاستقطاب عملية "ب يعرف ما أو التوظيف
 وجدواىا قوتها تستمد التعليمية الدهارات تنمية أن باعتبار والتقنية، الدعرفية معلوماتو وتوسيع طاقاتو وتنمية

 3". الحياةمدى التعليم" لدفهوم طبقا التدريبية، الخطط طبيعة من واستمراريتها
 

                                                           
. 09،ص1998،الأردن  البشرية، الدوارد الوطتٍ لتنمية الدركز ،الأردن في البشرية الموارد تنمية استراتيجية  الدصري، منذر 1
2

 .33ص  مرجع سبق ذكره، روية حسن 
-80ص ص 1995،، للتدريب الثاني السنوي الدؤبسر القاىرة، الإدارة، الدهنية تاالخبر مركز ،الاستثمار البشري استراتيجيات سلسلة الوظيفي، المسار صناعةمضار، عاطف 3

82. 
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  :التكوين  3.1
لػتل التكوين مكانة ىامة ضمن الأنشطة الإدارية الذادفة لتحستُ أساليب العمل وذلك عن طريق إحداث 
تغتَ في مهارات العاملتُ وقدراتهم من ناحية، كما يستهدف تطوير ألظاط السلوك الذي يتبعونو في أداء أعمالذم 

 .من ناحية أخرى
وتهتم الدنظمة بالتكوين لان ما ينفق قيو لؽثل استثمارا في الدوارد البشرية قد يكون لو عائدا يظهر في شكل زيادة 

 1.وبرستُ كفاءة العاملتُ
 قيود الاستثمار في رأس المال البشري  .2

فيما يلي بعض القيود التي لغب أن تأخذىا الدنظمة بنظر الاعتبار عند تطبيقها الدفاىيم الاقتصادية للاستثمار 
:  في رأس الدال البشري

  اختلاف خصائص رأس الدال البشري عن خصائص رأس الدال الدادي ومن أمثلتها عدم ارتباط مالك رأس
الدال البشري للاستثمار البشري بصفة شخصية، فبالرغم من أن الفرد لؽكنو تأجتَ استثمار لصاحب العمل فهو 

لا يستطيع بيعو كما تبيع الدنظمة آلة لا برتاجها، وعدم استهلاك رأس الدال البشري بالطريقة التقليدية 
للاستهلاك، حيث لؽكن فقده كليا بدوت صاحبو، وىذا يؤدي إلى زيادة معدل الخطر في الاستثمار البشري، كما 

يتطلب تكوين رأس الدال البشري وقت أطول نسبيا عن وقت الاستثمار الدادي إلى جانب كل ىذا ىناك اختلاف 
. بتُ منحتٌ إنتاجية الأصل البشري خلال عمره الإنتاجي عن منحتٌ إنتاجية الأصل الدادي

وعلى العموم فان الاستثمار في الدوارد البشرية وتوطينها، مطلب مهم وملح ولكنو صعب التحقيق، والإشكالية 
 .ىي خاصة في إلغاد وتقييم متطلبات ذلك

  النقص في البيانات والأساليب والدنهجية اللازمة لتطبيق نظرية رأس الدال البشري لمجال الدوارد البشرية مثل
صعوبة الحصول على بيانات التكلفة أو الحصول على حجم عينة كافية للأفراد الدلتحقتُ بالبرامج التدريبية 

للوصول إلى حسابات لزددة ونهائية للتكلفة، واعتماد القيمة الحالية للاستثمار في رأس الدال البشري على معرفة 
دخل الأفراد الخاضعتُ للدراسة، ودخل المجموعة الدستخدمة في الدقارنة، وكذا صعوبة برديد اثر التدريب على 

أجور وإيرادات الأفراد في ظل غياب معايتَ البحث التجريبي المحكم والذي لؽكن خلالو عزل تأثتَ العوامل 
والدتغتَات الأخرى الدؤثرة، صعوبة برديد أو اختيار معدل الخصم الدناسب واللازم لحساب القيمة الحالية لرأس الدال 

. الذي لعد الفيصل لنجاح أو فشل أي برنامج

                                                           
1

. 15صمرجع سبق ذكره،سراج وىيبة،ستي عبد الحميد،  
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فعند حساب معدل العائد على التدريب لابد من تضمتُ الدنفعة غتَ الدادية مثل جاذبية الوظائف بعد 
الحصول علة التدريب، لكن يصعب قياس مثل ىذا النوع من الدنفعة قياسا ماديا، لشا يؤدي في النهاية إلى إظهار 

 .العائد الحقيقي على التدريب بصورة أفضل لشا ىي عليو في الواقع
 فالفرد ينفق على الدأكل والدلبس : صعوبة برديد نسبة التكلفة الدخصصة لكل من الاستهلاك والاستثمار

والدسكن والرعاية الصحية وىي تكلفة لازمة لاستمرار الاستثمار البشري، لكن النفقات في ىذه الجوانب لازمة 
أيضا للفرد لكي يعيش وتستمر حياتو، وىنا يصعب برديد ذلك الدقدار من ىذه التكلفة الدخصصة للاستهلاك 

. وذلك الدخصص للاستثمار
 ويرجع ىذا إلى احتواء ىذه الدنفعة على : صعوبة تقييم وقياس الدنفعة الدتحققة من الاستثمار البشري

عوامل غتَ مادية وغتَ خاضعة لظروف السوق مثل الدركز الأدبي وبرقيق الذات، وإذا فرض أن الدستثمر استطاع 
 1.تعظيم مثل ىذه العوامل غتَ الدادية فقد لا لؽكن اعتبار اختياره اختيار غتَ رشيد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1

. مرجع سبق ذكره، لزمد أليفي،فرعون ألزمد 
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 خلاصة الفصل 
 رأس الدال البشري يأتي في صدر اىتمامات العديد من الدول ىذا الأختَ الذي ينظر  إلى أنلطلص الأختَ في

 على أنو كل ما يزيد من الطاقة الإنتاجية للعنصر البشري كالدعارف والدهارات الدكتسبة من خلال التعليم لو
  وكنتيج ،  في التعليم والبحوث بهدف زيادة كفاءة الدوارد في الدستقبلبالاستثمار والذي يتًاكم ،والتكوين والخبرة

 وىو مالكو عن أبدا ينفصل لاراس الدال البشري  أن القول لؽكن  البشري الدال لرأس السابقة التعريفات في جاء لدا
 بالخصوصية يتميز ىو و للأفراد، الشخصية  الفعلية بالدشاركة إلا تكوينو لؽكن ولا وزمان، مكان كل في لو ملازم
 التي التكاليف لدختلف برملو و التكوين، في الاستثمار قرار لؼص فيما الفرد سيتخذه الذي بالقرار موىون كونو

 في أكبر مالية إيرادات مقابل الحاضر في عليها سيحصل كان التي الدالية العوائد جميع عن وتنازلو عنو، ستنجر
، وتعد الدعارف والكفاءات الأكثر ألعية في رأس الدال البشري ولؽكن أن يصنف وفقها إلى صنفتُ الدستقبل

أساسيتُ لعا رأس مال بشري عام ينشأ من اكتساب الدعارف والكفاءات العامة مثل معرفة الكتابة والقراءة 
 الاىتمام جاء لذا ، التنمية برقيق في تساىم التي الوسائل اىم من والتعليم التدريب عملية وتعتبروالحساب، 

 يزداد الإنسان في الاستثمار ازداد كلما أي ومهارتو خبرتو بزيادة تتصاعد إنتاجيتو أن حيث من البشري، بالعنصر
 التخلف بوتقة من والخروج النمو إلى التواقة المجتمعات كل غاية أضحى البشري العنصر في فالاستثمار ،منو العائد

 وبستعيو وتأىيلو فرد كل إمكانات تنمية ىو وأساسها التنمية مدخل أن يرى اليوم السائد فالابذاه ، الحضاري
  . والخسارة الربح من نصيبو ويتحمل حولو لغري بدا معنيا يكون حتى ، واجباتو بكافة والزامو حقوقو بكامل

وللدخول في صلب الدوضوع سوف يتم التطرق إلى كل الجوانب النظرية والتطبيقية لذذا الدوضوع من خلال 
 الفصل الدوالي 
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: تمهيد
 من الألعية ىذه وتأتي الأختَة العقود في التناول و الألعية من كبتَا حيزا الاقتصادي والنمو التنمية موضوع أخذ

 .الاقتصادي والنمو التنمية من كل ابو ويعتٌ يغطيها التي الدهمة الجوانب
 أحد الدقاييس فهو ، الاقتصادية بالتنمية الدرتبطة الدواضيع أىم أحد الاقتصادي النمو يعتبر النظرية الناحية منو

 كافة سعت مشتًكة كغاية الاقتصادي النمو يبرز كبتَة ألعية ذا ىدفا وبوصفو التنموي الأداء ا بويقيم التي الدهمة

 في البحث أخذ الاقتصادية الدفاىيم من وكغتَه ، الدتخلفة حتى أو النامية أو الدتقدمة سواء برقيقها إلذ العالد دول
 الاقتصادية بالبيئة الدتعلقة الدستجدات مع ومتكيفا متطورا فكريا حراكا برقيقو وآليات الاقتصادي النمو موضوع

 والدكان الزمان ظروف تغتَات من ا بويرتبط وما الجديدة

 العمل، مثل الأخرى التقليدية المحددات دور عن لا يقل  الاقتصادي النمو في البشري الدال رأس دوركما أن 

 رأس والتطوير، البحث جهود بالدمارسة، التعلم التقتٍ، التطور مثل للنمو الحديثة المحددات عن ولا الدادي الدال رأس

 والاتصال الإعلبم وتكنولوجيات والتنظيمية الدؤسساتية الاجتماعية، والعوامل الخارجي ، الانفتاح العمومي، الدال

 النظرية الاقتصادية تطور خلقها والتي
 حسب البشري الدال رأس ولؽثل ، نوعية السكان على يعتمد الاقتصادي النمو مفتاح أن شولتز ذكرحيث 

 مرتفعة لظو معدلات برقق مرتفعا رأس بسلك التي البلدان أنكما  اقتصادية، التي بها قيمة والدعلومات القدرة شولتز

. ومستدلؽة
 : وللئحاطة بدختلف جوانب ىذا الدوضوع تم تقسيم ىذا الفصل إلذ

 مفاىيم أساسية حول النمو الاقتصادي :المبحث الاول 
 دور التعليم ومساىمتو في النمو الاقتصادي: المبحث الثاني 

 الصحة ودورىا في النمو الاقتصادي: المبحث الثالث. 
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 مفاىيم أساسية حول النمو الاقتصادي :المبحث الأول
 القرن في التقليديون الاقتصاديون كان حيث ذاتو؛ الاقتصاد قدم قدلؽة الاقتصادي النمو بخصوص الكتابات إن

 تزال ولا والتنمية النمو قضية واستحوذت للشعوب، التقدم بردد التي القوى في يكتبون عشر والتاسع عشر الثامن

 وأصبحا احديهما، ذكر من حديث لؼلو يعد لد الذي الحد إلذ الاجتماع، وعلماء والاقتصاديتُ الساسة فكر على

  الاقتصادي للنمو الطبيعية الدصادر تناقص كان وإذا  العالد، ألضاء كل في الحكم أنظمة فشل أو لصاح لددى معيارا
 فتحا يعتبر لذا بدائل إلغاد أو عمرىا إطالة أو الدوارد تلك تنمية على تعمل التي والوسائل الطرق فإن لو، مهددا يعتبر

. إلصازه على والتنمية النمو نظريات عملت الذي الشيء وىو البشرية، لدستقبل كبتَا
ومن ىذا الدنطلق سنتطرق في ىذا الدبحث إلذ كل ما يتعلق بالنمو الاقتصادي ابتداء من مفهومو الذي يشتمل 

.  ونظرياتويسويومقاه  وأنواعو مرورا إلذ عناصره ولزدداتو لنختم بدصادر وخصائصوعلى تعريفو
الاقتصادي  مفهوم النمو: أولا

وحتى منتصف العقد السادس ، II .ع.بدأ الاىتمام بعمليات النمو والتنمية الاقتصادية في العالد مع نهاية الح
 كانت التنمية مرادفا للنمو وكلبلعا كان يتم بالاعتماد على استًاتيجية التصنيع كوسيلة أساسية من القرن العشرين

 1 .لزيادة الدخل القومي وبرقيق معدلات لظو مرتفعة وسريعة
إلا أن الكتاب والدفكرين اختلفوا في مصطلح التنمية الاقتصادية والنمو الاقتصادي من حيث أنهما وجهان 

لعملة واحدة، أم أن لكل واحد منهما مدلولو، وإن ىذا لاشك أمر طبيعي خاصة وإن عملية التنمية معقدة، فهي 
تنطوي على تطور شامل لجميع أجزاء النظام الاقتصادي،  كما أنها تؤدي الذ تعديل العلبقات الدختلفة التي تربط 

 2.عناصر ىذا النظام بعضها بعض
فمن الناحية اللغوية لصد ان ىناك اختلبف بتُ مصطلحي النمو والتنمية، فنمو الشيء يعتٍ زيادتو أو تغيتَه 

إلذ حال أكبر أو أحسن، أما تنمية الشيء فتعتٍ فعل برقيق النمو وىكذا يبدو من البداية أن النمو لػدث بشكل 
 3.تلقائي، بينما بردث التنمية بفعل قوى واجراءات تهدف إلذ التغيتَ

 وعلى عكس التنمية التي تعتٍ ذلك التغتَ الجذري للؤوضاع في لستلف المجالات فإن مفهوم النمو يعتٍ 
 4.التغيتَ في الاوضاع القائمة والتي قد لا تكون لستلفة

                                                           
1

، دار التعليم الجامعية، الاسكندرية، الاقتصاديةالتنمية - التلوث البيئي- مشاكل الفقر-  ومشاكلهاالاقتصاديةالتنمية أسامة أبضد الفيل، سحر عبد الرؤوف الفقاس،  
 .83،ص2015

2
 .6، ص2012، دار أسامة للنشر والتوزيع، عمان، - استراتيجيات- نماذج– نظريات – اقتصاد التنمية اسماعيل لزمد بن قانة،  
3

 .85ص،مرجع سبق ذكره، أسامة أبضد الفيل، سحر عبد الرؤوف الفقاس  
4

 .7 صمرجع سبق ذكره، اسماعيل لزمد بن قانة، 
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وىكذا لصد أن التنمية تشمل النمو الاقتصادي من حيث ضرورة زيادة الطاقة الانتاجية، الدادية والبشرية القادرة 
على رفع متوسط انتاجية الفرد وزيادة كفاءة موارد المجتمع لتحقيق زيادة حقيقية في متوسط نصيب الفرد من 

الدخل القومي بدا يتطلبو من اجراء تغتَات جدرية في تنظيمات فنون الانتاج وفي ىيكل الناتج وفي توزيع عناصر 
 1.الانتاج بتُ قطاعات الاقتصاد

  خصائصوالاقتصادي النمو تعريف  .1
 :منها نذكر أن لؽكن والتي الاقتصادي للنمو التعاريف من العديد ىناك

 متوسط زيادة لػقق بدا الوطتٍ الدخل إبصالر أو المحلي الناتج إبصالر في زيادةةٍ  حدوث ىو «الاقتصادي النمو

».الحقيقي الدخل من الفرد نصيب
2 

النمو الاقتصادي لا يعتٍ حدوث زيادة في إبصالر الناتج المحلي فقط، بل لابد أن يتًتب عليو زيادة في دخل 
: الفرد الحقيقي أي أن معدل النمو الاقتصادي لابد أن يفوق معدل النمو السكاني وعلى ضوء ذلك 

معدل نمو السكان - معدل نمو الناتج المحلي الإجمالي= معدل نمو الاقتصاد الوطني
وإبصالا نقول بان النمو الاقتصادي ىو عبارة عن ظاىرة كمية تتمثل في زيادة الناتج المحلي الإبصالر الحقيقي 

ويأخذ معدل النمو الاقتصادي عموما ثلبث  .وزيادة نصيب الفرد منو (عادة ما تكون سنة)من فتًة إلذ أخرى 
: حالات
أي لظو منتظم عبر الزمن؛ : معدل لظو ثابت -
 أي يزداد عبر الزمن؛: معدل لظو متزايد -

 3.(الأزمنة)أي يتناقص عبر الزمن : معدل لظو متناقص -

 :الاقتصادي للنمو التالية الخصائص نستخرج أن لؽكن التعاريف ىذه خلبل ومن

 معدل أن أي الحقيقي، الفرد دخل في الزيادة عنها يتًتب أن للبلد الداخلي الدخل في الزيادة على لغب -

 السكاني؛ النمو معدل من مطروح الوطتٍ الدخل لظو معدل عن عبارة ىو الاقتصادي النمو

 التضخم؛ معدل أثر عزل مع الفرد دخل في النقدية الزيادة أن أي حقيقية، الفرد دخل في الزيادة تكون أن -

                                                           
1

 .89صمرجع سبق ذكره،، أسامة أبضد الفيل، سحر عبد الرؤوف الفقاس 

2
 51. ص ، 2000 ، الإسكندرية،الإسكندرية بجامعة الاقتصاد قسم وتطبيقية، نظرية دراسات :الاقتصادية التنمية ناصف، عطية إلؽان و عجمية العزيز عبد لزمد 

3Marè Nouchi, croissance –histoire èconomique-,èdition Hazan, paris,1990,p45.  
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 أن أي الأسباب بزتفي أن بدجرد بزتفي لا نهاأ أي الطويل، الددى على الدخل في الزيادة تكون أن لغب -

 زيادة عنو ينجم لشا فقتَة لدولة إعانة غنية دولة منح حالة ففي مؤقتة، أو عارضة ظاىرة وليس مستمرة ظاىرة النمو

 .اقتصاديا لظوا الدؤقتة الزيادة ىذه تعتبر لا ولكن عامتُ أو عام لددة فيها الحقيقي الدخل متوسط في

 :الاقتصادي النمو أنواع  .2
 يتوجب فإنو معتبرة، زمنية فتًة خلبل الفردي الوطتٍ للناتج الحقيقية الزيادة في يتمثل الاقتصادي النمو كان إذا

 :النمو من أنواع ثلبثة بتُ التمييز علينا
   :الطبيعي النمو  2.1

 اجتماعية تارلؼية مسارات في لرتمع الرأسمالية، إلذ الإقطاع لرتمع من بالانتقال تارلؼيا حدث الذي النمو وىو

 السلعي الإنتاج سيادة الدال؛ لرأس الأولر التًاكم الاجتماعي للعمل، التقسيم :إلذ موضوعية عمليات عبر قادت

 .طلب وفيها عرض فيها سوق جمنت لكل يصبح الداخلية  بحيث السوق تكوين الدبادلة؛ بغرض
  :المستقر غير أو العابر النمو 2.2

 تلبث لا خارجية، تكون ما عادًة طارئة، ظروفةٍ  عن نابًذا بكونو يتصف وإلظا الاستمرارية، صفة لؽلك لا لظو ىو

 لتطورات استجابة يأتي حيث النامية، الدول حالة للنمو النمط ىذا لثونً .أحدثتو الذي النمو معها ويزول تزول أن

 على قادر غتَ لصده لذلك جامدة؛ وثقافية اجتماعية بتٌ إطار في لػصل وىو .الخارجيةتها بذار في ومواتية مفاجئة

 .تنمية إلذ لظو بلب حالاتو أحسن في ويؤدي والدعجل، الدضاعف آثار من الكثتَ خلق
 : المخطط النمو  3.2

 ارتباطا ترتبط وفعاليتو أن قوتو غتَ.ومتطلباتوالمجتمع لدوارد  شامل بزطيطةٍ  لعمليات نتيجة حصل الذي النمو وىو

 وىو .الخطط تلك مع الدواطنتُ وتفاعل التنفيذ والدتابعة، وفاعلية الدرسومة، الخطط وبواقعية الدخططتُ، بقدرة وثيقا

 ةتنمي إلذ يتحول وبالتالر لظو مضطرد؛ إلذ يتحول عقود بضعة عن تزيد طويلة ةفتً خلبل استمر إذا الحركة ذاتي لظو
 1.اقتصادية

 

 

 

 

 

                                                           
 .18-17،ص ص 1997لبنان، -، الدؤسسة الحديثة للكتاب، طرابلس، دراسات في الانماء والتطور حبيب كميل وحاتم البت1ٍ
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 .الاقتصادي ومحدداتو النمو  عناصر:ثانيا
الاقتصادي  النمو عناصر  .1

 العمل، في أساسا تتمثل لرمعات شكل في توضع والتي الاقتصادي النمو بردد التي العناصر من العديد يوجد

 :وتتضمن الإنتاج من مستويات تضمن لستلفة عقلبنية نسب في تركيبها ويتم التقتٍ، والتقدم الدال رأس

 في استخدامها للئنسان لؽكن التي والثقافية الفيزيائية القدرات لرموع في يتمثل والذي: العمل عنصر 1.1

 النوعي التطوير من يزيد والتعليم التدريب استمرار أن حيث حاجياتو، لتلبية الضرورية والخدمات السلع إنتاج

 والتأىيل والخبرة، والتدريب والتعليم العمر حسب كبتَة بدرجة تتحدد العمل عنصر وإنتاجية للعمالة

 الإنتاجية؛ العمليات في الإنتاج عناصر استخدام كفاءة عليو تعتمد الذي التكنولوجي

 الرأسمالية، الدعدات ونوعية كمية في الزيادة على كبتَة بدرجة يعتمد الناتج برسن إن :المال رأس عنصر  2.1

 ويساعد الاقتصادي للنمو أساسي كعنصر أيضا تعتبر وىي أخرى وخدمات سلع إنتاج في تستخدم السلع تلك

 المحققة؛ الدختلفة الاستثمارات بواسطة الإنتاج توسيع وعلى التقتٍ، التقدم برقيق على

 توظف والتي الدتاحة للموارد فاعلية الأكثر بالاستخدام يسمح للئنتاج جديد تنظيم ىو: التقني التقدم 3.1 

 تقدم وحدث حالذا على الإنتاج كمية بقيت وإن حتى الإنتاجية العملية في جديدة بطريقة أو كفاءة، أكثر بطريقة

 الدقيق القياس الصعب من أنو وبالرغم الاقتصادي، النمو وبرقيق الإنتاج زيادة إلذ حتما سيؤدي ذلك فإن تقتٍ

 1.القبول واسع مؤشرا لؽثل والتطوير البحث على الكلي الإنفاق فإن دولة، بكل العلمي للعلماء للناتج
 : النمو الاقتصاديمحددات .2

 :ىناك لرموعة من العوامل تلعب دورا مهما في برديد النمو الاقتصادي ولؽكن برديد العوامل فيما يلي
 نستطيع قياس معدل النمو الاقتصادي بواسطة الدخل الفردي :كمية ونوعية الموارد البشرية 1.2

: الحقيقي مع العلم أن
الناتج القومي الإجمالي الحقيقي =          معدل الدخل الحقيقي للفرد 

                                                عدد السكان 
من الدعادلة نستنتج انو كلما كان معدل الزيادة في الناتج القومي الإبصالر الحقيقي اكبر من معدل الزيادة في 
السكان، كلما كانت الزيادة في معدل الدخل الفردي الحقيقي اكبر وبالتالر برقيق زيادة اكبر من معدل النمو 

                                                           
 .374، ص2004، دار وائل للنشر، الأردن، مفاىيم ونظم اقتصادية عبد الربضان إسماعيل، حربي عريقات، 1
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الاقتصادي، أما إذا تضاعف الناتج القومي الإبصالر الحقيقي مع تضاعف عدد السكان فان الدخل الحقيقي لا 
. يتغتَ

 لكن ىناك اعتبارات كمية ونوعية لغب أخذىا بعتُ الاعتبار، فالزيادة في عدد السكان القادرين والراغبتُ في 
. العمل تؤثر على إنتاجية العمل وبالتالر على معدل النمو الاقتصادي

تستخدم كمؤشر لقياس الكفاءة في بزصيص الدوارد الاقتصادية وبردد بعدة  (إنتاجية العمل)ىذه الأختَة 
: عوامل ألعها

؛ (معدل ساعات العمل في الأسبوع)مقدار الوقت الدبذول في العمل  -
 كمية ونوعية التجهيزات الدستخدمة في الإنتاج؛ -

 ؛(التعليم، الدستوى الصحي والدهارة الفنية للعمال)نسبة  -

 .درجة التنظيم والإدارة والعلبقات الإنسانية في العمل -

 يعتمد إنتاج اقتصاد معتُ ولظوه الاقتصادي على كمية ونوعية :كمية ونوعية الموارد الطبيعية   2.2

موارده الطبيعية، كدرجة خصوبة التًبة، وفرة الدعادن، الدياه، الغابات  وغتَىا، ىذه الدوارد لا برقق الأىداف 
الاقتصادية إلا إذا استغلها الإنسان، فيمكن مثلب للمجتمع أن يكتشف أو يطور موارده طبيعية تؤدي إلذ الرفع 

 .من النمو الاقتصادي في الدستقبل

 على المجتمع التضحية بجزء من الاستهلبك الجاري لإنتاج السلع الرأسمالية : تراكم رأس المال  3.2
مثل الدعامل، طرق الدواصلبت، الجسور، الددارس، الجامعات وغتَىا، أي أن تراكم الدال بتعلق بشكل مباشر بحجم 

الادخار الذي لؽثل تضحية بالاستهلبك من اجل زيادة الاستثمار وبالتالر الرفع من معدل النمو الاقتصادي 
 :والعوامل المحددة لدعدل تراكم رأس الدال ىي تلك التي تؤثر على الاستثمار وىي

 توقعات الأرباح؛ -

 .السياسات الحكومية ابذاه الاستثمار -

ويشمل الاستثمار بنوعيو الدادي والبشري، فالدادي يتمثل في الدصانع، الآلات، وسائل النقل وغتَىا، والبشري 
 .يتمثل في التعليم، التأىيل، التدريب والصحة

ويعتٍ التقدم التكنولوجي الذي لػدث نتيجة للبختًاعات والابتكارات ويؤدي  :معدل التقدم التقني  4.2
 .إلذ تطوير منتجات جديدة وطرق إنتاج جديدة أكثر كفاءة من الطرق القدلؽة
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النمو الاقتصادي في أي بلد يتطلب بيئة مشجعة، سواء كانت ىذه البيئة سياسية،  :عوامل بيئية  5.2
أي لابد من وجود قطاع مصرفي قادر على بسويل متطلبات النمو ونظام قانوني  اجتماعية، ثقافية أو اقتصادية،

لتثبيت قواعد التعامل التجاري، ونظام ضريبي لا يعيق الاستثمارات الجديدة واستقرار سياسي وحكم يدعم النمو 
 .الاقتصادي

، فقد أوضح أن 1776وىو الذي دعا إليو ادم سميت في كتابو ثروة الأمم  :التخصص والإنتاج  6.2
التحستُ في القوى الإنتاجية ومهارة العامل يرجع إلذ تقسيم العمل، ىذا الأختَ يزيد من كمية الإنتاج وبالتالر 

 .يؤثر بشكل الغابي على النمو الاقتصادي

 1.ىذا وىناك لزددات أخرى لد نذكرىا كالسياسات الاقتصادية التي ألعها السياسة الدالية والنقدية
 :سويالاقتصادي ومقاي النمو مصادر:  ثالثا

 الاقتصادي النمومصادر  .1
 :ألعها و منها، بعضا معرفة لؽكن أنو إلا الاقتصادي النمو مقومات لكل التام الفهم بالإمكان ليس

 والبشري المادي المال رأس في الاستثمار 1.1
 التجهيزات يستخدمون الذين والفلبحون الإنتاجية، الشخص على قدرة كبتَا تأثتَا تؤثر أن للآلات لؽكن

 (الدال رأس)الآلات  توفرسميث آدم اعتبر وقد .أجدادىم يزرعو كان عما أوسع مساحاتةٍ  زراعة لؽكنهم الحديثة
 وللبقتصاد وللشركات للؤفراد، النمو مفتاح ىي التي الإنتاجية، زيادة نتيجتو تكون الذي العمل لتقسيم ضروريا

 .ككل

 الإنتاجية لػسن أن لؽكن الجيد الاستثمار ومناخ أيضًا، ألعيتها لذا الشركات فيها تعمل التي الأوسع فالبيئة

  .غتَ الدبررة والدخاطر التكاليف تقليل خلبل من مباشرةً
 مثلما الدادي، لدالارأس  قلة من منو تعاني كانت ما رغم التقدم من دولا البشري الدال رأس توفر مكن وقد

 .الثانية العالدية الحرب بعد واليابان ألدانيا من كل في حدث
 :التكنولوجي التقدم 2.1

 زيادة في الإنتاج أساليب في الحديثة الابتكارات بو تساىم ما الحاضر زماننا في أحددِ  على خافيا يعد لد إذ

 الكمية نفس باستخدام الإنتاج كمية زيادة إلذ يؤدي إذ الدتاح؛ الإنتاج مستوى تعزيز في أو الإنتاجية، الإمكانيات

 بالنسبة الإنتاج زيادة خلبلذا من لؽكن حديثة، إنتاج وسائل أو جديدة تقنية أساليب إدخال يعتٍ فهو الدوارد، من

                                                           
 .282-278ص ص  مرجع سبق ذكره،عبد الربضان إسماعيل، حربي عريقات، 1
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 التكنولوجي التطور ولػدث .الأولية الدواد لدزج جديدة طرق إدخال أو الدنتجات بذديد أو الددخلبت من وحدة لكل

  .والتطوير البحث لرالات في والاستثمار الرأسمالر التكوين خلبل من
 لرأس الإنتاجية الكفاءة رفع في والاستثمار والتدريب، التعليم تطوير في والاستثمار الحديثة، العلمية فالابتكارات

 حتى الكلي، الإنتاج من الفرد نصيب زيادة وفي للبقتصاد، الإنتاجية للطاقة الدتواصل بالنمو تسمح البشري، الدال

 التقدم أن الاقتصادي الفكر تاريخ علماء ويؤكد . ثابتا السكاني التعداد أو الرأسمالر التكوين حجم بقي ولو

 .الاقتصادي للتقدم الرئيسي الدصدر كان الغربية الدول في السريع التكنولوجي
 النمو لاستمرار كافيا شرطا ليس أنو إلا الدادي، التقدم برستُ في ىاما دورا لعب قد التكنولوجي التقدم أن ومع

 بصيع متناول مال عام في التكنولوجيا لأن سريع؛ لظو برقيق من الدول كل لتمكنت كذلك كان لو إذ الاقتصادي؛

.الدول
1 

السكاني  النمو  3.1
 .الاقتصادي النمو حث في تقليديا موجبا عاملب العمل، قوة في النهائية الزيادة وبالتالر السكاني، النمو يعتبر

 حجم زيادة خلبل من الشرائية القوة وزيادة ناحية، من الدنتدِجتُ العمال عدد في أكبر زيادة تعتٍ العمل قوة فزيادة

 أم موجب تأثتَ لو الدتزايدِد السكاني النمو كان إذا ما على خلبفا ىناك أن مع أخرى، ناحية من المحلية الأسواق

على  السكاني النمو تأثتَ يتوقف حيث العمل؛ في عنصر فائض من تعاني دولة في الاقتصادي النمو على سالب
 معدل على كبتَة بصورة القُدرة ىذه وتتوقف الإضافية، العمالة وتوظيف استيعاب على الاقتصادي النظام قدرة

 2.والتنظيم الإدارة مهارات مثل الدرتبطة العوامل توافر ومدى الرأسمالر، التًاكم ونوع
 :الكفء الاقتصادي التنظيم  4.1

 وأن للئنتاج، أعلى مستويات برقيق من تتمكن مواردىا، استخدام كفاءة برستُ من تتمكن التي الدولة أن إذ

 لإنتاج الدوارد استخدام يقتضي الذي الإسراف وبذنب الكفاءة توفر ضرورة يعتٍ لشا الاقتصادي، لظوىا معدل ترفع

  القطاعات على للموارد موزع دور للسوق يكون أن ضرورة يعتٍ لشا الدواطنون، لػتاجها التي والخدمات السلع
 برت الاقتصادية الكفاءة زيادة عنو ينجم لشا الاقتصادية؛ القرارات توجيو في الدولة تدخل عن بعيدا الاقتصادية

.الإنسانية للمواىب الأمثل والاستخدام الإنتاجي للسلوك الددعمة والتحفيزات الشخصية الدوافع ضغط
3 

                                                           
 430 .ص 2002 الأردن، عمان، والتوزيع، للنشر الدناىج دار الكلي، الاقتصاد في المقدمة مرد، الجو الجبار عبد أثيل و الدباغ بشتَ  أسامة1
 171 .ص ،2006 السعودية، الرياض، للنشر، الدريخ دار عبد الرزاق، لزمود حامد لزمود و حستٍ حسن لزمود تعريب ،الاقتصادية التنمية تودارو ،  ميشيل2
3

 ص ، 1999 السعودية، الرياض، الدريخ، دار العظيم لزمد، عبد و الربضن عبد الفتاح عبد تربصة ،والخاص العام الاختيار :الكلي الاقتصاد ستًوب، ريتشارد و جواتيتٍ جيمس 
585 .
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 :الاقتصادي النمو مقاييس .2
 طاقة في الدضطردة الزيادة عن تعبتَ إلا ىو ما الاقتصادي النمو أن ىو سبق ما خلبل من إليو التوصل تم ما إن

 قياس فإن وبالتالر الوطتٍ؛ الاقتصادي النشاط حجم في تغيتَ إلا ىو ما أي والخدمات، السلع إنتاج على الاقتصاد

 تكون الدقاييس ىذه فإن وبالتالر .ذلك عن تعبر التي الوطتٍ الاقتصاد مؤشرات دراسة خلبل من يكون التغيتَ ذلك

 التنمية لدقاييس افخلب وىذا الدؤشرات، من واحد بقياس لؼتص مقياس كل أن أي مركبة، وليست بسيطة

 :الدقاييس ىذه وأىم .مركبة مقاييس تكون ما عادة التي الاقتصادية

 :للنمو النقدية المعدلات  1.2
 برويل أي الوطتٍ، الاقتصاد لحجم النقدية التقديرات إلذ استنادًا ابوحسا يتم التي النقدية الدعدلات وىي

 رغم الدتاحة الأساليب ىلأس الأسلوب ىذا عدوي .الدتداولة النقدية بالعملبت يعادلذا ما إلذ العينية الدنتجات

 يسهل لشا عالديا؛ تلتزم موحد لزاسبي نظام على الاتفاق لزاولة إلذ دفتو والتي عليو، تسجل التي التحفظات

 :بتُ فيها ونفرق الدنشورة، الاقتصادية البيانات مع التعامل
 لفتًة المحلية النمو معدلات دراسة عند الأسلوب ىذا يصلح  :الجارية بالأسعار النمو معدلات 1.1.2

 .المحلية العملة باستخدام سنويا، بو الخاصة البيانات إلذ استنادا الوطتٍ الاقتصاد لظو معدل قياس يتم حيث قصتَة،

 .الطويل الددى على الأسعار في التغتَ أثر لاستبعاد ذلك ويتم :الثابتة بالأسعار النمو معدلات 2.1.2
 .طويلة زمنية لفتًات المحلية النمو معدلات دراسة عند الأسلوب ىذا ويصلح

 لا حيث الدولية؛ الاقتصادية الدراسات إجراء عند ويستخدم :الدولية بالأسعار النمو معدلات 3.1.2
 لغب لذلك .لآخر بلد من العملبت برويل أسعار لاختلبف نظرا المحلية؛ بالعملبت التقييم على الاعتماد لؽكن

 .التضخم أثر إزالة بعد الرئيسية العملة من يعادلذا ما إلذ العملبت المحلية برويل

 :للنمو العينية المعدلات  2.2

 النقدية الدقاييس استخدام دقة لعدم نظرا أنو إذ العينية؛ الخدمات من الفرد نصيب في التحسن مدى عن وتعبر

 عدد :مثل الاقتصادي، النمو عن تعبر التي العينية الدقاييس بعض استخدام من بد لا كان الخدمات، لرال في

.الخ...والغذائية، السلع من الفرد نصيب نسمة، ألف لكل الدستشفيات أسرة عدد نسمة، ألف لكل الأطباء
1

 

 

                                                           
1

 ص ص ، .1998 ع، م ج ، الإسكندرية،الفنية الإشعاع ومطبعة مكتبة الاقتصادية، والتنمية للتخطيط الرياضية النماذج أبضد، الظاىر عبد سهتَ و مصطفى مدحت لزمد 
120-118. 
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 نظريات النمو الإقتصادي: رابعا
 كافة تستطيع شامل نظري إطار تقدنً وحاولت الاقتصادي للنمو تعرضت التي الفكرية الددارس من الكثتَ بشة

 ميز الذي والركود التخلف دائرة من والخروج الاقتصادي، الأداء من مقبولة مستويات إلذ للوصول إتباعو الدول

، إلا أنو سيتم ىنا تناول النظريات التي أخرى نظرية انطلبق نقطة كانت نظرية نقائص كل حيث منها، الكثتَ
 : اىتمت برأس الدال البشري والدتمثلة في

 النموذج النيوكلاسيكي .1
 عام لوكا قدمو الذي ذلك ىو مباشرة بصفة النمو في البشري الدال رأس لدور مفصلب تطرق لظوذج أىمو

 سولو لظوذج أي النيوكلبسيكي النمو لظوذج في البشري الدال رأس لإدراج لزاولة ىناك كانت ذلك قبل ولكن1988

 1992 عام ووايل رومور مانكيو، من كل قدمها

 :البشري المال برأس سولو نموذج 1.1
 رأس عن منفصلب البشري الدال رأس بإدراج سولو لنموذج  تطويرا1992 ووايل  رومور مانكيو، من كل اقتًح

لشا  الدادي الدال رأس تراكم تقنية بنفس يتًاكم البشري الدال رأس أن فرضية على الدقدم النموذج ويعتمد .الدادي الدال
 .زمنية بوحدات وليس مادية بوحدات عنو بالتعبتَ سمحي

 .اقتصادي لجهد لؼضعان واللذان والتعليم التًبية بفضل الدعارف بتطور البشري الدال رأس ويتطور

 :البشري المال برأس للنمو لوكا نموذج 2.1
 لإنتاج لسصص قطاع :بقطاعتُ لظوذجا كان والذي 1988 في الدقدم لظوذجو في البشري الدال رأس لوكا أدرج
 الجزء باستخدام البشري الدال رأس لتكوين وقطاع البشري الدال رأس من وجزء الدادي الدال رأس باستخدام السلعة

 .البشري الدال رأس من للئنتاج الدوجو غتَ

 1.ثابت بدعدل مدعوما لظوا يضمن لشا ثابتة بعوائد النموذج ىذا في البشري الدال رأس إنتاج ويتم
 :الداخلي النمو نماذج .2
 ثم ومن الادخار وأن الطويل، الأجل في للتوازن طبيعية نتيجة ىي النمو عملية أن النظرية ىذه أنصار يرىو

 عوائد معدلات في التباين أن إلذ ويشتَوا ىذا .الاقتصادي النمو عملية تسريع في أساسيان عاملبن الاستثمار

 .وتطوير وبحث وتدريب تعليم من البشري الدال رأس في الاستثمار في التباين مرجعو الاستثمار

                                                           
، 8والإنسانية، العدد  الاجتماعيةللدراسات  ،الأكادلؽية2010-1964الفترة في قياسية  دراسة:الجزائر في النموالاقتصادي في البشري المال رأس دوربراىيم،  شريفي 1

  ،2012الجزائر ،-بالشلف بوعلي بن حسيبة جامعة
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، وسنتطرق التنمية و النمو في البشري الدال رأس برديد منها  الذدفوقد تم عرض ىذه النظرية عبر عدة لظاذج
 .الذ بعضها باختصار في ىذا الدطلب

 1986نموذج رومر   1.2
، وىو يعتبر بدثابة نقطة البداية لنظريات النمو الداخلي الحديثة، 1986عرض بول رومر لظوذجو البسيط سنة 

: ول مسالعة نظرية في النمو الداخلي، ويتميز النموذج بفرضيتتُ أساسيتتُ لعاأ لؽثل لأنو
 من خلبل الاستثمار في راس الدال تأتيمن خلبل ىذه الفرضية فان الدعارف والارباح  :لتعلم بالتمرنا -

 .البشري، بحيث أن زيادة الاستثمار في راس الدال البشري بردث فعالية في الانتاج

الدعرفة التكنولوجية الدتاحة للمؤسسة تعتبر سلعة بصاعية تسمح لذا بالاندماج في سوق الدعلوماتية مع  -
لستلف الدؤسسات الاخرى، كما أن ىناك أثر الغابي للخبرة في تطبيق الدعرفة التكنولوجية والتي تعتبر سلعة بصاعية 

 1.لأن بصيع الدؤسسات تسعى لتحقيق تكاليف تطبيق معدومة من خلبل ميكانيزمات نشر الدعلومة

 1988 لوكسنموذج 2.2
 لظاذج النمو الداخلي، وىو من أوائل النماذج التي اىتمت برأس الدال البشري،  أىمبتُ من  لوكسلظوذج يعتبر

رأس الدال البشري أىم مفسر لدعدلات النمو الدتزايدة في الدول الدتقدمة وخاصة مع اقتًاب  لوكس  حيث اعتبر
 أن رأس الدال البشري لػفز عملية النمو من لوكس  ىذه الاختَة من الاستغلبل الكامل لرأس الدال الدادي، ويرى

 .خلبل زيادة انتاجية العمل
 :يلي فيم نلخصها الفرضيات من لرموعة على النموذج ىذا يعتمد

 رأس تكوين في الآخر و السلع إنتاج في مكرس أحدلعا فقط قطاعتُ من مشكل الاقتصاد  أنلوكس يعتبر -

 .البشري الدال

 في الدبذول الفردي الدردود في لا و التًبوية الاختيارات في لا تباين يوجد  لانىبدع أحادية الأعوان كل -
 N.يساوي عددىم:لدراسةا

 والدهارة الوقت ىذا أجل من يستعمل بنفسو يتعلم  الفردنىبدع نفسو من انطلبقا منتوج البشري مال الرأس -

.الدكتسبة
2 

 

                                                           
1

 .52، صالثالث الجزء، الاقتصادية والتنمية النمو نظريات :الاقتصادي والتخطيط التنمية، الاقتصادية والتنمية النمو نظريات، بخاري الحميد عبد عبلة 
 العلوم في ماجستتَ شهادة نيل متطلبات ضمن مقدمة مذكرة -الجزائر حالة - تحليلية قياسية الاقتصادي دراسة النمو على العمومي الاستثمار أثرالدختار،  قوية بن 2

 .67-65، ص ص 2006،جامعة الجزائر ، "كمي اقتصاد " :بزصص .الاقتصادية
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 دور التعليم ومساىمتو في النمو الإقتصادي: المبحث الثاني
 الانتاجية زيادة الطاقة طريق عن يتم الدستدنً النمو معدلات رفع أن إلذ التنمية وبذارب أدبيات وتشتَ

 مركزا يشكل ما وىو (  ..والتدريب والتعليم الابتكار مثل )الدلموسة وغتَ الدلموسة الاصول في والاستثمارات

 عن البشريةرات القد بتكوين الاىتمام كما أن، طويلة على آماد ومستويات التشغيل الانتاجية أىداف لتحقيق

 يستمد خلبلذا من والتي ، التنموية العملية في للمشاركة اللبزمة راتوالقد راتالدها إكسابها إلذ يهدف التعليم طريق

 خلبل من الفقر حدة وبزفيف الاقتصادي النمو برقيق لؽكن إذ الفقر، مستوى ولؼفض مادتو الاقتصادي النمو

 . راحلوم بكافة بالتعليم الاىتمام خلبل من إلا برقيقها لؽكن لا والتي التنمية
ومن ىذا الاستدلال سيتم تناول مفهوم التعليم من خلبل توضيح أوجو الفرق بينو وباقي الدصطلحات الأخرى 

 .بالإضافة الذ برديد العيتو  وأختَا وفي الختام سوف نوضح أثره على النمو الاقتصادي
 مفهوم التعليم : أولا

التعليم اصطلبحا ىو كل ما يطرأ على السلوك بفضل اكتساب ألظاط إدراكية ولغوية وحركية وعقلية تنمي 
الخبرات التي تزيد من كفاءة الفرد على التعامل مع العالد الخارجي والتي تظهر من خلبل زيادة قدرة الفرد على 

 .برقيق احتياجاتو ومتطلباتو
كما يقصد بو تلك الدعارف التي يتحصل عليها الفرد مند ولادتو إلذ أن لؽوت وىوما ينعكس على تصرفاتو في 

 .الحياة اليومية
ان القراءة الدقيقة لدا ورد تسمح باستنتاج أم مصطلح التعليم لػمل بتُ ثناياه التنشئة الدكتسبة للفرد من خلبل 

التفاعل بينو وبتُ العالد الخارجي عن طريق سعي الفرد لاكتساب الدزيد من الدعارف والمحافظة عليها واعادة 
 .تنظيمها وفق ما لديو من الخبرات

قاطعة ولكنو يعمل على تنمية ذىن رشيد،  فالتعليم إذن ىو فهم الدعرفة وتفستَىا ، فهو لا يعطي إجابات
 .يستطيع أن لػدد العلبقات بتُ متغتَات ترتبط ببعضها البعض، و يتمكن من إدراك و فهم الظواىر الدختلفة
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 .أوجو الفروقات بين كل من التربية، التعليم، التعلم، التكوين والتدريب: ثانيا

 التربية، التعليم والتكوين .1
تعتبر التًبية لرموعة عمليات  تهدف إلذ تنمية وتطوير قدرات ومهارات الفرد وبناء شخصيتو بناء متكاملب 
لتأىيلو للتعامل مع لزيطو الاجتماعي والاقتصادي والثقافي، والتأقلم مع البيئة التي يعيش فيها من أجل مواجهة 

.  متطلبات الحياة بدختلف أوجهها
ويرتبط التعليم بالتًبية باعتباره لرموعة عمليات منظمة يتم من خلبلذا إكساب الدتعلم الأسس البنائية العامة 

وتتم عملية التًبية والتعليم، أو ما يعرف بالتعليم النظامي، . دافالأه ولزددة ومنظمة مقصودة ريقةللمعرفة بط
. بالدؤسسات التعليمية

 وثيقا، ويعرف على أنو تلقتُ الأفراد مهارات مهنية وفنية ارتباطا كما يرتبط التكوين بكل من التًبية والتعليم 
تنمي مواىبهم وخبراتهم ومهاراتهم، ليصبحوا أكفاء قادرين على الاندماج في  تهدف إلذ إكسابهم كفايات مهنية،

الحياة العملية والقيام بوظيفة أو دور أو شغل في إطار بزصص معتُ، منتجتُ ومسالعتُ في التنمية البشرية والرقي 
.  الاجتماعي والاقتصادي

، لػدد بزصص الفرد في مهنة معينة حسب رغبتو "الدهتٍ"ويرتبط عادة مصطلح التكوين بنعت يتجلى في 
وتوجهو،  بسكنو من التحكم في لرال عمل معتُ من أجل إتقانو وبرقيق مردودية أفضل في إطار قناعة واقتناع 

.لضمان أعلى درجة من الاستقرار النفسي والدكانة الاجتماعية
1 

والتدريب التعليم، التعلم  .2
إذا كان التعليم ىو النشاط الذي يقوم بو الدعلم أثناء العملية التعليمية، فلب يتحقق ىذا النشاط إلا بوجود 
عنصر مقابل ألا وىو الدتعلم الذي يوجو لو ىذا التعليم، ودور ونشاط الدتعلم في الدوقف التعليمي ىو التعليم، 

وبالتالر فالتعلم ىو النشاط الذي لؽارسو الدتعلم ضمن الدوقف التعليمي الذي يؤدي إلذ اكتسابو لدعارف، مهارات 
 .وسلوكات لد تكن بحوزتو من قبل

إذن ىناك علبقة تلبزميو بتُ التعليم والتعلم، فهما طرفان لنفس الدعادلة أو بتعبتَ آخر وجهان لنفس العملة، 
 2.فأفضل تعليم ىو يؤدي إلذ أفضل تعلم وألصح تعلم ىو ناتج عن ألصح تعليم

                                                           
1

 Source : http://www.oujdacity.net/national-article-84243-ar 
2

، أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في العلوم الاقتصادية، جامعة مقاربة نظرية ودراسة تقييمية لحالة الجزائر: الاستثمار التعليمي في الرأس المال البشري لزمد دىان، 
   .7،ص 2010-2009منتوري قسنطينة، 

http://www.oujdacity.net/national-article-84243-ar/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%83%D9%88%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85-%D8%A3%D9%8A-%D8%B9%D9%84.html
http://www.oujdacity.net/national-article-84243-ar/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%83%D9%88%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85-%D8%A3%D9%8A-%D8%B9%D9%84.html
http://www.oujdacity.net/national-article-84243-ar/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%83%D9%88%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85-%D8%A3%D9%8A-%D8%B9%D9%84.html
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فالأول يؤدي إلذ تعميق الدعرفة الدتخصصة والدهارة لدى الفرد : وحسب رأي آخر حول التدريب و التعلم
بخصوص إلصاز عمل أو أداء وظيفة معينة بذاتها، أما الثاني فيؤدي إلذ زيادة و تعميق الدعرفة،  أو الثقافة العامة 

 .كما أن التدريب يهتم بالفرد نفسو ، أما التعلم فيهتم بدوضوع التعلم. والإلدام بالبيئة ككل

 :أىمية التعليم: ثالثا
 الاقتصادي النمو عجلة دفع الذ فيو التطور ويؤدي والتنمية البشري الدال رأس بناء عوامل اىم من التعليم يعتبر

 عالر العلمي والتحصيل العمل على والتحفيز الفرد دخل زيادة طريق عن الدعيشة مستويات وبرستُ والاجتماعي

  .الدستوى
يرتبط المحتوى التعليمي ارتباطا وثيقا ومستمرا بالمجالات الاجتماعية والاقتصادية، حيث يهتم بتهيئة الأجيال 
 الصاعدة للبستجابة لدطلب التنمية الشاملة والدستدامة للمجتمع، ولذذا لا لغب أن ننظر للتعليم كغاية في حد 

التعليم بشكل غتَ مباشر على الانتاجية من خلبل الصحة، فقد أثبتت ذاتو بل كعنصر أساسي، إذ يؤثر 
الدراسات أن الأمية والجهل يؤثران تأثتَا فعالا على مستويات الصحة الفردية والعامة، وبشكل عام يساىم التعليم 
في برستُ الدوارد البشرية وتطويرىا من خلبل رفع الكفاءة والدقدرة الذىنية على الاستيعاب ورفع إنتاجية القطاعات 

   1الدختلفة للبقتصاد
 التوسع خلبل من التعليم نشر ان إذ لظوه، ودرجة مستواه على يعتمد فهو بالدخل، وثيقا ارتباطا التعليم يرتبطو

 الدخل لظو ان كما .مصدرىا الدخل ويعتبر  ،(التكاليف)الأموال توفتَ ضرورة يعتٍ للتعليم الدختلفة الدراحل في

 .ولسرجاتو التعليم مستوى ارتفاع خلبل من إلا يتحقق لا مستقرة بصورة
أما ألعية التعليم الالغابية في التنمية تعتمد على نوعية التعليم ومدى ملبئمتو لاحتياجات المجتمع في الدراحل 

التنموية الدختلفة، يضاف إلذ ذلك أن تعلم مهارات الانتاج الحديثة لدن ىم حاصلون علة تعليم أسهل واقل تكلفة 
 .من تدريب غتَ الدتعلمتُ أو الحاصلتُ على قدر ضئيل من التعليم

 

 

 

 

 

 

                                                           
1

 .3صمرجع سبق ذكره، ، لعريفي عودة عبد القادر، 
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 تأثير التعليم في النمو الاقتصادي: رابعا
 أن لؽكن التي الإنتاجية العناصر أىم من  الغاية والوسيلة في عملية التنمية، كما يعدالبشري العنصر يشكل

 الدال رأس تراكم في التعليم حيث يسهم تعليم دون دوره العنصر ىذا يؤدي لن لكن التنمية برقيق في تساىم

 .الدستدام النمو مصادر من مصدرا يعد والذي التقتٍ التقدم في يساعد بدوره والذي البشري،
 الثامن القرن منذ والتدريب التعليم خلبل من البشري الدال رأس في الاستثمار ألعية إلذ الاقتصاديون تنبو لقدو

 تأخذ ولد إشارات كانت أنها إلا التعليم، ألعية على وغتَىم ومالثوس ومارشال وماركس سميث آدم أكد فلقد عشر،

 بعض حاول ولقد .العشرين القرن من والستينيات الخمسينيات منذ إلا والتطبيق الجدية طابع والأبحاث الدراسات

 1924 ستًوميلتُ مثل الاقتصادي النمو في التعليم مسالعة مقدار برديد أو من التعليم العائد قياس الاقتصاديتُ
العاملة،  للقوى والقدرات الإنتاجية الدهارات برستُ خلبل من الاقتصادي النمو في للتعليم الدباشر الأثر ويتحقق

.الاقتصادي النمو في للتعليم مباشر دور عن وجود الاقتصاديتُ بتُ خلبف يوجد ولا
1 

 مستوى برقيق او البشرية التنمية حالة في الانتاجية زيادة مبدأ على تستند والتنمية التعليم بتُ العلبقة ان حيث

 انو الذ اضافة الناتج في العاملة القوى مسالعة من يرفع فالتعليم الاقتصادية، التنمية في ىو كما الانتاجية من معتُ

 التدريب مناىج احدث على والددربة الفنية الداىرة العاملة الأيدي توفتَ خلبل من الناتج من معتُ حد يكفل

 .العملية

 الجيد التعليم ويعتبر ، بأسره العالد بل والمجتمع الافراد على عديدة بفوائد يعود التعليم في الاستثمار فإن وعليو

 الحاصل ىو وكما الدستدام الاقتصادي النمو وتعزيز الفقر حدة من التخفيف على بقدرتها الدعروفة التدابتَ اقوى من

 مهارات احدث على وتدريبهم ابنائها تعليم بكفاءة الاقتصادي التقدم قمة الذ وصلت والتي اسيا شرق دول في

 :بالاتي التعليم في الاستثمار فوائد اىم نوجز ان ولؽكن العمل،

 .السليم والاختيار والتواصل للبمور الدنطقي والاستيعاب التعليم في التوسع من الاشخاص بسكتُ -

 اوضحت وقد ،التي لػيياىا الحياة نوعية على ذلك وتأثتَ عليها لػصل التي وموارده الفرد انتاجية زيادة -

 10 %.لضو يبلغ عالدي بدتوسط الفرد مورد من يزيد اضافي دراسي عام كل بأن الدراسات

 خوض على قادر ديناميكي اقتصاد لأي الفقري العمود تعد والتي عالية بدهارات تتمتع مرنة عمل قوة بناء -

 .العالدي التنافس

                                                           
 خطط من وموقعها العالر التعليم اقتصاديات حول العربية الجامعات لابراد العلمي للمؤبسر مقدمة عمل ورقة ،العالي التعليم اقتصاديات منهجيات بعض الدوجود، عبد عزت لزمد 1

 .310ص ،1991 الدوحة، - قطر العربية، الأقطار في التنمية
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 من والاختًاع للببتكار عاليا تعليما الدتعلمتُ المجتمع لأفراد الفرص واتاحة ونشرىا وتطبيقها الدعرفة خلق -

 في للبستثمار الأجنبية الاموال رؤوس تدفق امكانية مع لذلك الضرورية والدستلزمات الدناسبة الاجواء توفر خلبل
 .الدناسبة البيئة تلك

 الأطفال وفيات معدلات الطفاض الذ الدراسات اثبتت إذ الصحي الدستوى على والتعليم التعلم تأثتَ -

 .افضل صحي بدستوى الاطفال بستع مع للؤمهات التعليمي الدستوى بارتفاع

 :بالاتي إلغازىا لؽكن والاجتماعية الاقتصادية التنمية في للتعليم اردو ىناك نأو

 .عامة بصفو القومي الدخل زيادة -

 .البشرية للطاقات استثمار عملية -

 .الفرد دخل رفع -

 .المجتمع في الدسالعة على قادرين افراد الذ الاميتُ برويل -

.المجتمع في للحياة واعداده الانسان تنمية -
1 

 سوف للؤفراد البشري الدال رأس رصيد زيادة خلبل من التعليم أن على يركز النمو حسابات إطار كما أن

 .الاقتصادي النمو زيادة في يساىم سوف وبالتالر ، إنتاجيتهم لػسن

 معرفة شكل يأخذ البشري الدال رأس أن بدعتٌ .البشري الدال رأس في طردية دالة يعتبر جديدة أفكار خلق فإن

 الدال رأس في زيادة يسبب سوف البشري الدال رأس في الاستثمار فإن ثم ومن .جديدة أفكار خلق إلذ يؤدي علمية

 وتطويع استخدام يسهل البشري الدال رأس فتًاكم .الاقتصادي النمو في زيادة برقيق إلر بدورىا تؤدي لشا ، الدادي

 2.الاقتصادي النمو زيادة إلر الذي يؤدي الأمر ، التكنولوجيا
 الحديثة العوامل بكل مقارنة للنمو برفيزه في البشري الدال رأس لػتلها التي الرائدة الدكانة ولشا سبق تتبتُ لنا 

  .للنمو
 يسمح والتعليم بالتكوين الدتميزين العالية الفكرية الدهارات ذوي الأفراد في الدتمثل البشري الدال رأس فتوفتَ

 عن الإنتاج، أي مسارات في وتطبيقها الاقتصاد في الدعارف مستوى زيادة خلبل من النمو وبرقيق لإنتاجا بتحفيز

. منها والاستفادة والنشاط الإنتاج عملية في الجديدة الإنتاجية والوسائل والتكنولوجيات الابتكارات إدراج طريق

                                                           
 الالظائي والتعاون التخطيط  وزارةالجنوبية، كوريا الذ بذربة اشارة مع البشرية الدوارد تطوير في والتدريب التعليم الحميد دور عبد عوض الشيبي، اسيل صادق لزمد باسمة 1

 .، قسم سياسات التشغيلالبشرية التنمية دائرة
2

 تكوين في ومسالعتها الرقمي الاقتصاد ظل في الدعرفة : الدولر حول العلمي ، الدلتقيفي تايوان الاقتصادي والنمو والصادرات البشري المال رأس بين العلاقةالشوربجي،  لردي 
 .6-4،ص ص 2007 ، نوفمبر 28-27من الفتًة خلبل الجزائر، – بالشلف علي بو بن حسيبة  جامعة – التسيتَ وعلوم الاقتصادية العلوم كلية ، العربية للبلدان التنافسية الدزايا
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   الصحة ودورىا في النمو الاقتصادي :المبحث الثالث

ىذه العبارة يعلمها معظم الناس في كل مكان حول العالد وقضية الصحة في " العقل السليم في الجسم السليم     
كل مكان ىامة لأنها تتعلق بتنمية وتطوير وتفعيل الدورد البشري وقضايا الصحة وبرسينها وكيفية معالجة الامراض 
الدستوطنة والدتعلقة بقضايا الإنتاج والإنتاجية ، باعتبار ان التنمية الصحية ركيزة ىامة من ركائز التنمية الاقتصادية 

والاجتماعية الشاملة والارتقاء بالدستوى الصحي ىو ىدف بحد ذاتو ويدعم ذلك فإنو لو مردود اقتصادي 
 . واجتماعي كبتَة

  الصحةمفهوم: أولا
وىذا الدفهوم يصل لأبعد من لررد شفائو من الدرض وإلظا وصولو لتحقيق صحتو , ىو بستع الإنسان بالعافية

 .يتطلب الوصول إلذ الصحة السليمة الدوازنة بتُ الجوانب الدختلفة للشخص .السليمة الخالية من بصيع الأمراض
وحتى نصل إلذ مفهوم الصحة الدثالية لغب دمج ىذه  .الجسمانية، النفسية، العقلية والروحية :ومن ىذه الجوانب

 .الجوانب معاً 
ىي حالة الإنسان بدون أي داء أو أمراض، والصحة لغب أن تكون البدنية والعقلية والاجتماعية، فالعقل 

وىو ذو نظرة واقعية للعالد، ويتعامل  والإنسان السليم ىو الذي يشعر بالسلبمة البدنية،. السليم في الجسم السليم
  :ومعتٌ الصحة يشمل أمرين .مع الأفراد بصورة جيدة

  .السلبمة من الأمراض -
  .ذىاب الدرض بعد حلولو -

 الذ نظرة اكثر شمولية بحيث يعطيان الصحة ابعاد عدة لؽكن تأخذناان تطور وتعدد الصحة من الدمكن ان    
 :تبويبها كما يلي

وىذا البعد ىو الاكثر .  نعتٍ القدرة على قيام اجسامنا بوظائفها الفيزيولوجية والديكانيكية:الصحة البدنية -
 .وضوحا وشهرة

القدرة على التعلم والقدرة على ابزاذ قرارات .  تعتٍ القدرة على ان نفكر بوضوح وتناسق:الصحة العقلية -
 .صائبة

كما تعتٍ ايضا . مثلب ان لا نكون مكتئبتُ .  وتعتٍ الراحة النفسية الشخصية للفرد:الصحة النفسية -
. القدرة على نتعرف على مشاعرنا كالخوف والفرح والحزن وان نعبر عنها بالطريقة الدناسبة وعندما نريد

 .بإلغابيةوان نسيطر على الضغوط والقلق ونتعامل معها 
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يربط . الالؽان بان ىناك قوة عليا بذمعنا.  تتضمن الالؽان بغرض اعلى او متعالر للوجود:الصحة الروحية -
 السلوكية ئمعظمنا الصحة الروحية بالدعتقدات والدمارسات الدينية وبعضنا قد يربطها بالدذاىب والدباد

 .والطرق التي توصل الذ راحة النفس والبال
 الاجتماعية واقامة واستمرارية علبقات اجتماعية بأدوارنا تتضمن القدرة على القيام :الاجتماعية الصحة -

 .مع الاخرين تكون راضتُ عنها
 بأبعادىاوذلك لان صحة الفرد .  تعتٍ الصحة على مستوى كل من لػيط بالفرد:الصحة المجتمعية -

فمثلب كيف نكون نسوة اصحاء في حال نعيش في لرتمع لا . الدذكورة أعلبه تتأثر بصحة المجتمع المحيط بو
يقدر قيمة الدرأة ولا يسمح لذا مثلب بالدشاركة في ابزاذ القرارات وكيف نكون اصحاء في منطقة تعاني 

 .نفصا في الخدمات الاساسية الصحية والحياتية
 . بصيعاتأثرىاواي مؤثر على واحد منها يؤدي الذ .  ىذه الابعاد ببعضها البعضوتتأثرترتبط   

 الصحة والنمو الاقتصادي: ثانيا
 التعليم خلبل من سيما ولا البشري الدال رأس تراكم على تأثتَىا خلبل من الدخل لظو إلذ الصحة تؤدي    

أثبتت الدراسات أن الأمية والجهل الجيدة، حيث  التعليم وفرص الغذاء من يكفيهم ما على الناس حصول شريطة
 التغذية على الحاصلتُ الأصحاء الأطفال بإمكان ومنو يؤثران تأثتَاً فعالًا على مستويات الصحة الفردية والعامة،

 .أعلى دخل لاكتساب يهيئهم لشا التعلم، على أفضل بقدرات الددرسة في أطول وقت قضاء السليمة
 الصحة من عال مستوى خلبل توفتَ فمن ، لأطفالذم البشري الدال رأس تراكم على الصحي الوضع كما يؤثر   

 في جيدا يؤدي الذ  الارتفاع تعليما وبتعليمهم المجتمع  لأفراد الغذاء توفتَ خلبل من وذلك المجتمع في والرفاىية
. للمجتمع الاقتصادي الدستوى

 البشرية للموارد توفره ما خلبل من البشرية، الدوارد تنمية في الذامة الوسائل بتُ من الصحية الخدمات    وتعتبر 
 تقدنً أن إذ الوفيات ، وبزفيض العمر طول في يساىم الذي الأمراض الأمر ضد وبضاية صحية رعاية من

 الدقابل العمل في في والتًكيز التحمل على قدراتهم من ويرفع قوتهم من يزيد للعمال الجيدة الصحية الخدمات
الكسب  وتقلل الإنتاجية، وبزفض الشخصية القدرة تضعف إذ لو، ونتيجة الدخل في الفقر سببها الدعتلة الصحة

 وبأجور مأمونة غتَ بأعمال يقومون ما غالبا الدتدني التعليمي الدستوى وذوي الدنخفضة الأجور ذوي العمال لأن
 .بدرجة اكبر بينهم الدرض ينتشر ما وعادة بسهولة استبدالذم ولؽكن منخفضة،

 الصحة لأن بها للتعجيل ووسيلة البشرية للتنمية أساسي ىدف جيدة يعتبر بصحة الإنسان بستع     حيث أن
 :نواحي عدة من الاقتصادي النمو في تساىم الجيدة
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 وحدة نفس خلبل أكبر لرهود بذل على الدقدرة  للفرد تعطي الجيدة الصحة إن :العمل إنتاجية زاوية من -
 .والإنتاجية الإنتاج زيادة على يساعد لشا اليوم نفس خلبل أطول لوقت والعمل الزمن،

 الوصول يتعذر الطبيعية الدوارد باستخدام المجتمع لأفراد الجيدة الصحة تسمح :الطبيعية الدوارد استخدام برستُ -
 1.الدرض بسبب إليها

                                                           
1

 أكلي العقيد الجامعي الداستً، الدركز شهادة نيل متطلبات ضمن مقدمة رةك، مذالجزائر في العمومية الصحيّة المؤسسات في الخدمات جودة ، تقييمنورة ، عجو سعدية خامت 
 .52.53، ص ص 2012-2011،البويرة اولحاج لزند
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 خلاصة الفصل
 وىذا ، منو الحديث الخصوص وجو على و الاقتصادي الفكر طرف من كبتَ باىتمام الاقتصادي  النموحظي     

يأتي في صدر اىتمامات  ، إذمنها النامية خاصة و العالد دول لجميع التنموية الاىتمامات تغتَ عن ناتج الاىتمام
العديد من الاقتصاديتُ بساشيا وتطور الفكر الاقتصادي، وخلبل ما تقدم من ىذا الفصل لصد أن مفاىيم النمو 

 إبصالر أو المحلي الناتج إبصالر في زيادة حدوثالاقتصادي عرفت تطورا كبتَا ومستمرا لؽكن ابصالذا في اعتباره 
 التنموي الفكري التنظتَ ميز ما وأىم ، الحقيقي الدخل من الفرد نصيب متوسط زيادة لػقق بدا الوطتٍ الدخل
 بذاوزه ىو (الحاضر وقتنا وحتى الثانية العالدية الحرب ايةنو بعد ) الحديث العصر في الاقتصادي بالنمو الخاص

 أسباب إلذ التنموي بالفكر الدهتمتُ الاقتصاديتُ نظرة تغتَتاذ  ، البحتة الكمية التفستَات و للتحليلبت
 إلذ تعزى لا الاقتصادي النمو معدلات في اختلبفات ىناك أن واتضح ، العالد دول في الاقتصادي النمو حدوث
 الاقتصادي للنمو الدسببة الحديثة بالعوامل بعد فيما سميت أخرى أسباب إلذ تعزى إلظا و التقليدية العوامل

 لرأسا لصد الجديدة الاقتصادية البيئة ظل في تأثتَا أكثرىا و أبرزىا من التي و (الاقتصادي للنمو الحديثة المحددات)
 بادرت السياق ىذا وفي ،، ىذا الأختَ الذي تعتبره جل الدول دعامتها لتحقيق النمو والوصول إليو البشري مال

 من والرعاية الصحية  بالتعليم الاىتمام بضرورة التزمتحيث الجزائر  بينها ومن التحول ذابو الأخذ إلذ العربية الدول

 النمو على الدختلفة بدكوناتو البشري الرأسمال آثار برليل وسنحاول ، عامة بصفة التنموي بالجانب النهوض أجل

 . في كلب من الدولتتُ الجزائر وماليزيا من الخلبل الفصل الدوالرالاقتصادي
 



 -دراسة مقارنة -                        دور التعليم في النمو الاقتصادي في الجزائر وماليزياالفصل الثالث
 

 
50 

:    تمهيد
ستند الاستثمار في رأس الداؿ البشرم إلذ أربع ركائز ىي الصحة، كالتعليم، كالتدريب الدهني، كالعمل، كىي م     

 الإنفاؽ زيادة على ارتكزت التي التنمية سالعت، كقد ''البيئة التمكينية''ركائز سماىا الدنتدل الاقتصادم العالدي 
 الفرد نصيب كفي القومي الدخل في متسارعة زيادة إحداث في صناعي، اقتصاد لبناء رافقةالد كالصحة التعليم على
 كلذلك أصبح من الضركرم الاىتماـ ، متسارعة تنمية حداثإ في مهما عاملا ذلك كل شكل كقد الدخل من

برأس الداؿ البشرم ك صيانتو عن طريق التدريب ك الصحة ك العناية بو من أجل تنمية الأفراد ك المجتمع ك دفع 
 .رالبلاد لضو التقدـ ك الازدىا

  :بالتطرؽ إلذكىذا ما سنراه من خلاؿ دراسة حالة كل من الجزائر كماليزيا 
 التعليم كمصدر رئيسي للرأس المال البشري في دولتي: المبحث الأول 
 واقع الصحة في الجزائر وماليزيا: المبحث الثاني   
 تجربة الانطلاق الى النمو الاقتصادي في الجزائر وماليزيا: المبحث الثالث 
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 التعليم كمصدر رئيسي للرأس المال البشري في دولتي:  المبحث الأول
 اليوـ بينما العشرين، القرف منتصف في نامية تعد كانت دكؿ في كبير اقتصادم نهوض في التعليم ساىم لقد   
 الاقتصاد لاحتياجات الدلبية الحديثة التعليم أساليب استخداـ أدل ،كما الدتقدمة الصناعية الدكؿ من ىي

 كاجتماعية اقتصادية تحولات في مستمر بشكل سالعت نقلة إحداث في التخصصات لستلف من المجتمع كتطلعات
 النهوض أجل من بالتعليم الاىتماـ بضركرة ز كماليزياالجزائكل من  التزمت، كقد الغابية آثار بمجملها شكلت
 الاتلدجا كافة التخلف ساد حيث ، اـعرفتو التي التنمويةات النكس بعد كذلك ، عامة بصفة التنموم بالجانب

 أجل من موسعة تعليمية سياسات انتهاج في ابدأت ستقلاؿ الاكمع ، كالعلمية كالثقافية كالاجتماعية الاقتصادية
 في الدنتهجة التعليمية السياسات نتناكؿ يلي فيما ك فتًة الاستعمار، خلاؿ التعليم عرفها التي الإبطاء فتًة تدارؾ

، بدءا بالتعرؼ على النظاـ البشرم الرأسماؿ لتكوين الأكؿ الدصدر ك الكبير التحدم باعتبارىا كلتا الدكلتين
 .التعليمي السائد في كل دكلة، كتحليل كل الدؤشرات الدتعلقة بالتعليم

النظام التعليمي في الجزائر : أولا
 إقرار خلاؿ من الجزائر القناعة في ىذه تتجسد، كتحقيقها بلد لأم يمكن التي الاستثمارات أىم من التعليم يعد  

 التعليم الجزائر في التعليم نظاـ ، كيشتمل1976عاـ منذ كىذا سنوات تسع لددة كلرانيتو التعليم إجبارية مبدأ
 .الدهني التكوين ك التعليم إلذ إضافة العالر، التعليم كالتقني، العاـ الثانوم التعليم الأساسي، التعليم التحضيرم،

 .)الأمية لزو (الكبار كتعليم
 من البالغين الذكور أك للإناث سواء إجبارم أنو كما ، كمراحلو أطواره جميع في لراني الجزائر في فالتعليم كعليو 

 ، ديموقراطيا ، كطنيا نظاما يكوف أف لغب الجزائر في التعليمي فالنظاـ ثم كمن ، سنة عشر خمسة إلذ سنوات ستة
 الخيارات العناصر ىذه كتدثل ، العالد على كمنفتحا الجزائرية للدكلة التنموية ، مرتبطا بالدخططات علميا ك عصريا

 1.التعليم ك التًبية لراؿ في الجزائرية للدكلة الكبرل السياسية
  :كىي فرعية أنظمة ثلاثة إلذ الجزائرم التًبوم النظاـ كيتفرع

 الوطنية التًبية كزارة عليها كتشرؼ الوطنية التًبية منظومة -
 العلمي كالبحث العالر التعليم كزارة عليها كتشرؼ العالر التعليم منظومة  -
 الدهني التكوين ك التعليم كزارة عليها تشرؼ ك الدهنيين كالتعليم التكوين منظومة -

 
 
 

 

                                                           
 .110 ص مرجع سبق ذكره، ، دىاف لزمد 1

 



 -دراسة مقارنة -                        دور التعليم في النمو الاقتصادي في الجزائر وماليزياالفصل الثالث
 

 
52 

 :الوطنية التربية منظومة .1
 (: 08 /04القانوف من 27 الدادة)الآتية  التعليمية الدستويات من الوطنية التًبية منظومة تتكوف  

 :التربية التحضيرية 1.1
 ، الابتدائي بالتعليم للالتحاؽ سنوات كستة سنوات خمسة بين أعمارىم تتًاكح الذين الأطفاؿ تحضر التي كىي    
 الذين للأطفاؿ كالتًبوم الاجتماعي التكفل تشتمل التي الددرسة قبل ما التًبية مراحل من الأخيرة الدرحلة كتعد

 .سنوات ستة ك ثلاث بين سنهم يتًاكح
 (%) في الجزائرالابتدائي نسبة الأطفال الذين يحصلون على خمس سنوات دراسية في الصف (1-3): جدول رقم

 2015 2004-2003 2000-1999البيان 

نسبة الأطفال الذين يحصلون على خمس سنوات دراسية في 
 100 96.2 95.0  (%) في الجزائرالابتدائيالصف 

  العلوـ في علوـ الدكتوراه شهادة لنيل مقدمة ، رسالة2005-2014 للفتًة التنموية للجزائر البرامج ظل في الجزائر في الفقر فطيمة، إشكالية  حاجي:المصدر
 228، ص2014-2013، – بسكرة خيضر لزمد الاقتصادية، جامعة

من خلاؿ الجدكؿ أعلاه لصد أف التًبية التحضرية في الجزائر عرفت تطورا الغابيا خلاؿ الفتًة الدتًاكحة من    
 %100إلذ % 96.2، حيث انتقلت نسبة التلاميذ البالغين سن الخامسة كالدتمدرسين بها من 2015 إلذ 2005

حيث عرؼ ىا النوع من التًبية تطورا ملحوظا عند انتقاؿ الكوكبة الأخيرة للتعليم الأساسي لضو التعليم الدتوسط 
 . سنوات لشا سمح باستغلاؿ الأقساـ الشاغرة5بتقليص الطور الابتدائي إلذ 

 :التعليم الأساسي 2.1
 الابتدائي فالتعليم ، إجبارم تعليم كىو ، سنوات تسع كمدتو الدتوسط كالتعليم الابتدائي التعليم يشتمل كىو   
 التعليم إلذ بالانتقاؿ لو تسمح لصاح بشهادة متممو كيتوج ، سنوات خمسة كيدكـ سنوات ستة القانوني سنو

 لو تسمح ، الأساسي التعليم بشهادة بالنجاح متممو كيتوج ، سنوات أربعة فيدكـ الأخير ىذا أما ، الدتوسط
 اما الالتحاؽ فيمكنهم الدستول ىذا في الناجحين غير التلاميذ أما ، الثانوم التعليم إلذ كالانتقاؿ بالتوجو

 بالتكوين
 .كاملة عشر السادسة سن بلغوا إذا العملية بالحياة كإما الدهني

 :التعليم الثانوي العام والتكنولوجي 3.1
 متممو بالنجاح يتوج سنوات ثلاثة يدكـ ، مباشرة الإلزامي الأساسي التعليم يلي الذم الأكاديمي الدسلك كىو   

 مشتًؾ بجذع التعليمي الدستول ىذا كينتظم ، العالر بالتعليم بالالتحاؽ لو تسمح الثانوم التعليم بكالوريا بشهادة
 1.الثانية السنة من بداية كتخصصات الأكلذ السنة في

 العمومية للفتًة ما بين الاستثمارات مليار دينار في إطار برنامج 852كقد استفاد قطاع التًبية الوطنية من 
 مليار دينار موجو لإلصاز العديد من البنيات التحتية 21.214 ك الذم أفرد لو غلاؼ مالر قدره 2010-2014

                                                           
1
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 ثانوية ك 850 متوسطة بالإضافة إلذ 1000 ك ابتدائية مدرسة 3000ك سيخصص ىذا الغلاؼ الدالر لإلصاز 
 . مرفق ما بين الإقامات الداخلية ك نصف الداخليات ك الدطاعم2000أزيد من 

يشكل قطاع التًبية الوطنية أحد أكبر مراكز الإنفاؽ في ميزانية الدكلة كأكبر مستقطب للموظفين كىو يشتمل ك
 .على أكبر حظيرة للمرافق كالذياكل بالجزائر

  ،%21,39تلميذا كىو ما يمثل  8.451.370 -
  موظف700.000قرابة  -
 موزعة حسب الجدكؿ التالر مؤسسة مدرسية  25.859  -
 مليار 93 مليار دج للتسيير كأكثر من 696أكثر من ) مليار دينار جزائرم 789 تفوؽ ميزانية سنويةك -
 (للتجهيز
 ؛%98,49:  سنوات6 الأطفاؿ البالغين من العمر المعدل النوعي لتمدرس -
 ؛%95:  سنة16 ك 6 الذين تتًاكح أعمارىم بين معدل تمدرس الأطفال -
 1.14:معدؿ نظاـ الدكاـ في الابتدائي -

  مرافق وهياكل قطاع التربية الوطنية بالجزائر(2-3): جدول رقم   

 البيان
عدد 

 المؤسسات
حجم الفوج 

التربوي 
معدل التأطير 

معدل شغل 
الحجرات 

 30 21,43 28,00 459الابتدائي 

 31 17,42 32,15 253المتوسط 

 31 15,48 32,01 147الثانوي 

  من اعداد الطالبة بناء على معطيات كزارة التًبية الوطنية:المصدر

 التعليم والتكوين عن بعد 4.1
يتولذ الديواف الوطني للتعليم كالتكوين عن بعد منح تعليم لفئة من الجمهور لد تتابع دراستها بشكل عادم 

. حضوريا، لأسباب لستلفة
اعتبارا لدهامو، عرؼ الديواف في السنوات الأخيرة إقبالا كبيرا من الدتعلمين، حيث بلغ عددىم في الطورين 

.  متعلما لزبوسا33.000 مسجلا من بينهم أكثر من 480.000الدتوسط كالثانوم 
كىكذا فإف التزايد السريع لعدد الدسجلين أدل إلذ تحويل شبكة الدراكز الجهوية إلذ مراكز على مستول 

. الولايات، بفتح ىذه الدراكز في كل من كلايات تدنراست كباتنة كالواد كعين الدفلة كتيسمسيلت كسوؽ أىراس
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زيادة على ذلك، قاـ الديواف بإنشاء أرضيتو للتعليم عن بعد عبر الأنتًنت لفائدة كل الدارسين كما أطلق 
. طريقة التعليم بواسطة مشرؼ على الخط لصالح تلاميذ أقساـ الامتحانات

أدرار، تدنراست، تندكؼ، )كفي إطار الدعم البيداغوجي لتلاميذ السنة الثالثة ثانوم بولايات الجنوب الكبير 
: كافة الولايات ثم بعد ذلك، أتاح الديواف لذؤلاء التلاميذ الدخوؿ لرانا في بوابتو التي تشتمل على  (كرقلة كإليزم

  ،دركس السنة الثالثة ثانوم الدطابقة للبرامج الرسمية كمكيفة مع التعليم بعيدا عن الأستاذ
  ،مواضيع الامتحانات مصححة
  ،تدارين التصحيح الذاتي تفاعلية
 1.توجيهات بيداغوجية 
 : منظومة التعليم العالي .2

 النظاـ مع بالدوازاة جديد تعليمي نظاـ إدراج في العلمي البحث ك العالر التعليم كزارة بدأت 2004 من بداية   
 بعد سنتاف مدتو ك الداستً كطور سنوات ثلاثة كمدتو الليسانس طور: ىي ك أطوار ثلاثة إلذ مقسم ، القدنً

 بالجزائر يوجد ك كالداستً؛ الليسانس في سنوات خمسة بعد سنوات ثلاثة كمدتو الدكتوراه كطور الليسانس
 بومدين ىوارم كجامعة الجزائر جامعة ألعها (جامعي مركز أك جامعة كلاية كل في تقريبا ) الجامعات من العديد
 .تلمساف كجامعة بوىراف السانية كجامعة بقسنطينة منتورم كجامعة كالتكنولوجيا للعلوـ
 مقعد 600.000 توفير أجل من لاسيما العالر للتعليم دينار مليار 868 قدره مالر غلاؼ تخصيص تم حيث

كالتعليم  للتكوين دينار مليار 178بحوالر مالر كغلاؼ جامعيا مطعما 44 ك سرير 400.000 بيداغوجي ك
 داخلية 58 ك للتكوين مركزا 82 ك معهد 220 لإلصاز خصوصا موجهة الدهنيين
 منظومة التكوين والتعليم المهنين .3

 بالنجاح متممو يكلل تكويني مستول كل ، مستويات خمسة على الجزائر في الدهني كالتعليم التكوين يتدرج   
 الدتخصصة الدهني التكوين بشهادة متخصص كعامل معين بها صنف في بالعمل لحاملها تسمح ، مناسبة بشهادة
 تقني صنف ك الدهنية الدهارة بشهادة التأىيل عالر عامل صنف ك الدهنية الكفاءة بشهادة مؤىل عامل كصنف
 2.سامي تقني بشهادة سامي تقني صنف ك تقني بشهادة
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 على القطاعات الاستثمارات توزيع حجم (3-3): جدول رقم
النسبة الدئوية  (مليار دج :الوحدة)مبلغ الدخصصات الداليةالقطاعات 

 8.41 852التًبية الوطنية 

 8.57 852التعليم العالر 

 1.75 178التكوين كالتعليم الدهنين 

 2014 - 2010 التنمية برنامج معطيات على بناء طالبةاؿ إعداد من: المصدر

 التعليم في ماليزيا: ثانيا
 لدواجهة كإنسانية كإنتاجية ديناميكية أكثر بصورة الدواطنين إعداد إلذ عاـ بشكل ماليزيا في التعليم يهدؼ  

 بالله الإيماف على قائما إعدادان  كجسميا كعاطفيا كركحيا عقليا الأفراد إعداد إلذ يهدؼ كما .العصر تحديات
 في الدسالعة على كالقدرة الدسؤكلية ليتحملوا كالدهارات بالدعارؼ الطلاب تزكيد على التعليم مناىج كتحرص كطاعتو،

 .كالوطن كالمجتمع الأسرة كرخاء كحدة كلتحقيق جديد، صناعي كضع لتحقيق الوطنية التنمية عملية
 :يتكوف النظاـ التعليمي الداليزم من عدة مراحلك
 :قبل المدرسي/ التعليم الأولي . 1

.  مركز لذذا النوع من التعليم الذم يلتحق بو الأطفاؿ من سن الثالثة حتى الخامسة6000يوجد بماليزيا حوالر    
للتعليم الأكلر برالرو الخاصة بو كيهدؼ إلذ إكساب الأطفاؿ الدهارات الأساسية التواصلية كالاجتماعية لتحضيرىم 

 للتعليم الابتدائي
 :التعليم الابتدائي. 2
الذدؼ منو تكوين الأطفاؿ تكوينا متينا في مهارات القراءة، الكتابة كالحساب إضافة إلذ غرس القيم كمهارات   

 .يلتحق الأطفاؿ بالتعليم الابتدائي في سن السادسة بعد التعليم الأكلر مباشرة. التفكير لديهم
 :ينقسم التعليم الابتدائي إلذ حلقتين

 . حصة من نصف ساعة أسبوعيا45من الصف الأكؿ إلذ الثالث بغلاؼ زمني قدره : الحلقة الأكلذ -
 . حصة من نصف ساعة أسبوعيا48من الصف الرابع إلذ السادس بغلاؼ زمني قدره : الحلقة الثانية -

 :كما يدرس التعليم الابتدائي في ثلاث صور لستلفة باختلاؼ لغة التدريس  
  (.اللغة الرسمية)الددارس الوطنية حيث لغة التدريس ىي الدالوية 
  الددارس على النموذج الوطني التي تدرس باللغة الصينية. 
 الددارس على النموذج الوطني التي تدرس باللغة التاميلية. 

. مع العلم أف اللغة الدالوية تدرس كمادة إلزامية في جميع ىذه الددارس، في حين تدرس اللغة الإلصليزية كلغة ثانية  
 .كما كضعت الوزارة خطة شاملة لتدريس اللغة العربية ابتداء من الصف الأكؿ ابتدائي
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 :التعليم الثانوي. 3 
 :يتكوف من مرحلتين  

 : الثانوية الدنيا 1.3
تستغرؽ الدراسة بها ثلاث سنوات كيلتحق بها طلاب الددارس الابتدائية الوطنية فقط، كلػتاج طلاب الددارس    

الابتدائية الصينية ك التاميلية إلذ صف انتقالر لتأىيلهم أكثر في اللغة الدالوية الوطنية التي تعتمد كلغة تدريس في 
 .جميع الددارس الثانوية

، التًبية الفنية، : تدرس في الدرحلة الثانوية مواد عديدة متنوعة     اللغة الدالوية، اللغة الإلصليزية، الرياضيات، العلوـ
 الجغرافيا، اللغتين الصينية كالتاميلية، الدين الإسلامي، التًبية الأخلاقية، التًبية البدنية كالصحية، الدهارات الحياتية 

تتوزع ىذه . التجارة، الحرؼ اليدكية، المحاسبة، التًبية الأسرية، الزراعة، الاقتصاد الدنزلر، الاختًاعات: التي تشمل
 .الدواد ما بين مواد إلزامية كأخرم اختيارية

 :الثانوية العليا 2.3
 :تستغرؽ ىذه الدرحلة سنتين كيتم توزيع الطلبة على ثلاثة مسارات حسب أدائهم في الامتحاف  

 .يضم الآداب كالعلوـ كيتوج بشهادة التعليم الداليزية: الدسار الأكاديمي -
 .يوفر تعليما عاما مع التًكيز على الأسس الفنية: الدسار الفني -
 .تأىيل الطلبة للحصوؿ على شهادة التعليم الدهني: الدسار الدهني -

ىذا النوع من التعليم يقوـ على . في ماليزيا، الذدؼ من التعليم الدهني ىو دعم القطاعين الصناعي كالتجارم   
لذذا الغرض بدأت الوزارة بتخصيص كل مدرسة مهنية .  للاقتصاد الداليزمالاستًاتيجيةمنهج مرف لتلبية الحاجيات 

بصناعة معينة حسب الدوقع الجغرافي كقربها من الدصنع لتمكين الطلبة من تعليم تطبيقي من خلاؿ التدريب في 
ساعد على ذلك الشراكة القوية بين الدكلة كالقطاع الخاص حيث تستفيد الشركات الخاصة من . موقع العمل

الددارس العمومية كتجهيزاتها كخبرة متدربيها على أف تقدـ ىذه الشركات برامج للتدريب ك احتضاف الطلبة 
 .الدتدربين
 :الصف السادس/ التعليم قبل الجامعي  .4

ىدؼ ىذه الدرحلة التعليمية ىو إعداد الطلبة الداليزيين للالتحاؽ بالجامعات الوطنية أك فركع الجامعات الأجنبية    
تستغرؽ ىذه الدرحلة من سنة إلذ سنتين حسب التخصص فيتم تحضير الطلبة لتمكينهم . بالبلاد كالدعاىد العليا

 من النجاح في الاختبارات التي تعقدىا الجامعات كشرط لولوج الدراسة
 :التعليم الجامعي. 5
يضم التعليم العالر بماليزيا جامعات كطنية، فركع . لػظى بمكانة خاصة، كتتولذ كزارة التعليم العالر إدارتو  

فيما يلي ترتيب بعض الجامعات الداليزية عالدية مقارنة مع بعض الجامعات الدغربية . لجامعات أجنبية كمعاىد عليا
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جامعة  1000حسب نشرة التايمز الصادرة العاـ الداضي كالذم صنفت فيو بعض الجامعات الداليزية من بين 
 1.الأفضل في العالد

 دراسة وتحليل مؤشرات التعليم :  ثالثا
 (إجمالي%)نسبة الالتحاق بالمدارس قبل  المرحلة الابتدائية من  (4-3):  رقمجدول

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

   79 84 80 36 29 28 06الجزائر 

  84  78 75 73 62 50 63ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

، 2005خلاؿ سنوات  كبير نقص انو كاف يعاني  في الجزائرالددرسي قبل التعليم لراؿ في الإحصاءات تشير
،  2010، 2009 إذا ارتفعت بعد ذلك كذلك خلاؿ سنوات نوعية قفزةحيث حققت   2008 ،2007، 2006

 كإف كانت ىي الأخرل قد عانت الطفاض  مقارنة مع ماليزيا متدنية تؿظألا أف معدلات  إلا أنو في تذبذب
.  من الجزائر زاالصا الأكثر  إلا أنهاالددرسي قبل التعليم في الالتحاؽ لنسب

 (صافي)نسبة الالتحاق بمدارس المرحلة الابتدائية من  (5-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  97 98 97 96 94 93 92 92الجزائر 

         97ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

ة بنسبة ملكا شبو أك املةؾ بصورة الابتدائية الدرحلة للالتحاؽ بمدارس  اتوحدد التي ىداؼ الجزائرا تحققت
أف  س قلت كاستطاعت الجزائر بالددار الدلتحقين غير الأطفاؿ أعداد كما أف ، إلا انو يبقى في تذبذب97%

 التعليم إلذ النفاذ زيادة ناحية من املموس تقدما حرزت كأالددرسة عن كالتغيّب الددرسي التسرب ىاجس تتخطى
 يتعلق ما في لتقدـلبقاء ا لساكؼ تبرز  إلا أنو مازالتسواء حد على للذكور كالإناث إلذ بالنسبة ،الأساسي

  .التذبذب (نسبة الالتحاؽ بمرحلة الابتدائية ) رغم تطوره كلدعاناة ىذا الدؤشر بطيئا كالكتابة بالقراءة
 (إجمالي%)نسبة الالتحاق بمدارس المرحلة الابتدائية من  (6-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  117 115 113 110 107 107 107 107الجزائر 

         101ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 95 باستخداـ معدؿ منشود لضوكإنهائو الابتدائي بالتعليم الأطفاؿ "جميع" التحاؽ ضماف  الجزائردؼق يرمي

 تصنف الجزائر من بين 2015 بحلوؿ العتبة ىذه بلوغ لضو الدنجز التقدـ ناحية فمن، التعليم لتعميم كعتبة%
                                                           

1
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 من اجمالر للالتحاؽ بمدارس % 117البلداف العربية التي بلغت ىذا الذدؼ حيت استطاعت تحقيق نسبة 
 ، كعموما فقد شهدت الجزائر تقدما الغابيا 2012الابتدائية  خلاؿ سنة 

   من الشريحة العمرية ذات الصلة%)معدا إتمام مرحلة الابتدائية ذكور  (7-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  100 96 93 88  93 84 93الجزائر 

         103ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 ماؿؾإ على الأساسي بالتعليم الأطفاؿ "جميع" التحاؽ ضمافىدؼ الجزائر ؿ تحقيق يرتكز كأشرنا، سبق اكم
، كمنو لصد أف جهود الجزائر كاضحة في ىذا المجاؿ حيث كصلت نسبة اتداـ الذكور .التعليم من الابتدائية الدرحلة

 عادت ة كفاؿ لصد  أف الجنسين تكافؤ بمؤشر يتعلق ما  في ،2012خلاؿ سنة ، %100لدرحلة الابتدائية إلذ 
، فبالإجماؿ لصد أ مستويات تكافؤ الجنسين تصب لصالح الذكور مع أنها قد الذكور لصالحكبنسبة طفيفة  رجحتك

 .  تحسنت خلاؿ فتًة معينة
 (من الشريحة العمرية ذات الصلة%)معدا إتمام مرحلة الابتدائية اناث  (8-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  100 95 93 90  94 82 92الجزائر 

         98ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 في الجزائر  الابتدائيةرحلة اناث لداتداـ  معدلات تستمر أف يفُتًض ، 2015 للعاـ الدرتقبة التوقعات ناحية من
 %100 كىذا ما نلاحظو من خلاؿ الجدكؿ اذ كصلت نسبة اتداـ الاناث لدرحلة الابتدائية الذفي الارتفاع

اتداـ الذكور لدرحلة  معدلاتأف  لجدكؿا يبيّن  السياؽ ىذا في الجنسين بتكافؤ يتعلق ما كفي ، 2012خلاؿ سنة 
 قائما كناجحا غلى زاؿ ما كلكنو  الجهود الدبذكلة من طرؼ الجزائر لتحسينو الابتدائية أكبر من نسبة الإناث بعد

 .حد الآف
 من الشريحة العمرية ذات الصلة ( %إجمالي)معدا إتمام مرحلة الابتدائية  (9-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  100 96 93 89  93 83 93الجزائر 

         101ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 نسبة قدرت 2012اذ بلغت إلذ أعلى ذركة لذا في سنة  نلاحظ أف اتداـ مرحلة الابتدائية في الجزائر في ازدياد
 بسد اإلصازاتو توجت حيث بتجاكز مشكل التذبذب الذم كاف يلازمها خلاؿ السنوات الدفرطة %100بحوالر 

http://data.albankaldawli.org/
http://data.albankaldawli.org/
http://data.albankaldawli.org/


 -دراسة مقارنة -                        دور التعليم في النمو الاقتصادي في الجزائر وماليزياالفصل الثالث
 

 
59 

 نواتج  كسجلتكالإناث الذكور بين الدطلق الفرؽ بسرعة كالطفض الأمية معدلات خفضت كقدالرسوب  فجوة
 ماليزيا في منو أدنى للجزائر التعليمي الإلصاز يزاؿ لا التحسينات، ىذه من الرغم كعلى نسبيا جيدة درجات تعليماؿ

  .لشاثلة اقتصادية تنمية مستويات لديها التي
 ( سنة24-15 من الذكور في الشريحة العمرية %) معدا الالمام بالقراءة والكتابة اناث  (10-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

        89 الجزائر 

    98     ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

كالكتابة من طرؼ الاناث لكلا الدكلتين مرتفعة، ككما ىو مبين في الجدكؿ لصد أف إف نسبة الالداـ بالقراءة 
 الثانوم التعليم في لإناثا ةؾمشارحيث أف  %89نسبة الالداـ بالقراءة كالكتابة من طرؼ الاناث بالجزائر بلغت

أما ماليزيا فهي   الذكور،نسبة عن زادت بالددارس الدلتحقات ناثالإ نسبة أف يعني ما، الجنسين تكافؤ مؤشر فاؽ
 . كىذا راجع لجهودىا الدبذكلة لتطوير التعليم كتحسينو%98تحتل الصدارة كما في كل مرة كبنسبة

 ( سنة24-15 من الذكور في الشريحة العمرية % ) معدا الالمام بالقراءة والكتابة ذكور شباب (11-3): رقمجدول 
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

        94 الجزائر 

    98     ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

إلذ لضو  ترتقي ف نسية الاناث فهيعالجزائر مرتفعة  الذكور في عند كالكتابة بالقراءة الإلداـ معدلات إف
 98أما مليزيا فهي لزافظة على نفس النسبة  للذكور عن الاناث، الدعرفي الدستول كىذا ناتج عن ارتفاع 94%

كىذا يعني الدستول الدعرفي لكلا الجنسين متجانسين كىذا ناتج عن عدـ كجود فوارؽ بين ىاذين الجنسين  %
 ( سنة24-15 من السكان  في الشريحة العمرية %) معدل الالمام بالقراءة والكتابة اجمالي  شباب  (12-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

        92 الجزائر 

    98     ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 راءةبالق الإلداـ من خلاؿالابتدائي،  التعليم تعميم باتجاه ملحوظان  تقدمان كماليزيا  الجزائر ت كل منأحرز
 دكما كفي كل على الجزائر فهي تتصدر أما ماليزيا  2006سنة %92حيث بلغت ىذه النسبة في الجزائر  كالكتابة

 اكتساب في التعليم ألعية  توضح كىذه النسبة العالية 2010 سنة %98 إلذ قدرت بػ حيث كصلت الذ بنسبة 
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 لظو كتحقيق كمتتابع مستمر بشكل ىذه الدكلة تطور في الكبير دكره على كتؤكد كالدعارؼ راتكالدها الدعلومات
. متسارع اقتصادم

 (  من إجمالي الذكور الملتحقين%) معدل الرسوب المرحلة الابتدائية ذكور(13-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  09 09 09 13 10 14 14 14الجزائر 

         ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 الحالية الإلظائية أىدافها لتحقيق لجزائرا تحتاجو ما كبين التعليمية الأنظمة حققتو ما بين فجوات توجد أنو غير
 الفركؽ كتضييق التعليم على الحصوؿ إمكانية زيادة في ملحوظة تحسينات ثاحد إلا أنها استطاعت اكالدستقبلية

 9 إلذ 2007، 2006، 2005 خلاؿ سنوات   %14  من معدؿ التسرب معدلات ك تخفيضالجنسين  بين
 . 2012إلذ 2010 في سنة  %

 (  من إجمالي الاناث الملتحقين%)معدل الرسوب المرحلة الابتدائية اناث (14-3):جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  05 05 06 8 6 8 9 8الجزائر 

         ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

من خلاؿ الجهود الدبذكلة من طرؼ الجزائر لتقليل نسبة الرسوب عند كلا الجنسين لصد الجزائر لصحت كبفارؽ 
كبير من سد فجوة التسرب لدل الاناث بنسبة اكبر عن الذكور اذ ازداد عدد الاناث بسرعة أكبر عن عدد 

 %9 بعدما بلغت2012-2011خلاؿ سنتي % 5 الذكور الاخيرة حيث كصلت نسبة التسرب عند الاناث إلذ
  في الجزائرالجنسين تكافؤ مؤشر أعطى ، حيثالجنسين بين التكافؤ  كذلك من خلاؿ تطبيق مبدأ2006في سنة 

 .للفتيات الأفضلية 2011 للعاـ
 (صافي%) نسبة الالتحاق بمدارس المرحلة الثانوية من (15-3): رقمجدول 

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

         الجزائر 

  69 66 66 65 66 66 68 68ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 2007-2006سجل مؤشر  في ماليزيا ارتفاعا كتطورات متتالية كلكن بمعدلات متفاكتة  اذ قفز من سنتي 
 66 أما السنوات الاخرل فقد حافظت على نفس النسبة بػػ2012 خلاؿ سنة %69الذ % 68من نسبة 

. %65 بػػ2009مع الطفاض ضئيل في سنة %
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 (إجمالي%)نسبة الالتحاق بمدارس المرحلة الثانوية من  (16-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

   98 95 92 75 69 78 77الجزائر 

   67 67 66 66 66 68 69ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 كأخيرا 2011 في سنة %98 في ازدياد ملحوظ حيث بلغ الثانوية الددارس في الالتحاؽ معدلاتنلاحظ أف 
 تقريبا  كاللحاؽالثانوم التعليم ةرحليمكن أف الجزائر تدكنت من لراراة ماليزيا كالتغلب عليها في نسب الالتحاؽ بم

التي بلغت  % 69 بػػ2005 بعد الارتفاع الذم شهدتو سنة 2011سنة %67ماليزيا التي بلغت  نسبة  بركب
 . التعليمية الأنظمة كتحسين التدريس مناىج تغيير كذلك من خلاؿ

 ( إجمالي%)نسبة الالتحاق بمدارس التعليم العالي من  (17-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  31 30 29 29  22 20 20الجزائر 

  37 36 37 36 34 30 29 28ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

في كلتا الدكلتين ابمدارس التعليم العالر في مستويات منخفضة  الالتحاؽ نسبنلاحظ من خلاؿ الجدكؿ أف 
إلا أنو . للطلبةالدنخفضة الدعدلات في تتمثل ملحة معالجة إلذ تحتاج ظاىرة من العالر التعليم ب معناةبكىذا بس

 كفيتهافتىذه النسب لأف طلاب ماليزيا  على الجزائر في يرتفع من سنة الذ اخرل كرغم ىذا لصد أف ماليزيا تتفوؽ
 كذلك لتوفر مناصب العمل الدناسبة العلمي كاللقب الجامعية الشهادة على الحصوؿ بهدؼ الجامعي التعليم لذع

 كل بعيدة أحيانا تكوف كقد التعليم من الدستول ىذا تتطلب لا بأعماؿ التخرج بعد يقوموفبينما طلاب الجزائر 
 زائرمالج المجتمع في البطالين للشباب الدرتفع العدد يبين العدد ىذا .تخصصهم عن البعد

 (  من اجمالي الانفاق الحكومي%)الانفاق على التعليم   (18-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

      11.4   الجزائر 

   21.0 18.4 18.5 14.0 16.1 16.7 ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 نسبة زيادة لضو  ماليزيااتجهت  في ماليزيا إذالتعليم على الإنفاؽ كنسبة لحجم جلي بشكل الواضحة الآثار تبرز
كىي  كالجامعية الثانويةب ارمرك الابتدائية من ابتداء حلوارـ   بكافةاجمالر الانفاؽ الحكومي من التعليم على الإنفاؽ
 التذبذب الذم كاجهها رغم السابق، احصائيات الجدكؿ تظهره ما كىو المجاؿ ىذا في العالدي الاتجاه تساير بذلك

   2010 ،2008 ،2007في كل من 
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 (  من اجمالي الناتج المحلي%)الانفاق على التعليم   (19-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

      4.3   الجزائر 

   5.9 5.1 6.0 4.0 4.4 4.5 ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 الإنفاؽ مقارنة مع نسبة الإنفاؽ  الطفاض في ماليزيامن اجمالر الناتج المحلي التعليم الإنفاؽ على تعاني نسب
 يرتفعكما انو عانى كذلك تذبذب في كل السنوات حيث يفتًض أف اجمالر الانفاؽ الحكومي  من التعليم على

  رادللأؼ التعليمية الخدمات لراؿ في أفضل نتائج على للحصوؿ رارباستم
أما الجزائر  فهي على عكس ماليزيا أذ أنها تنفق كبنسب ضئيلة على التعليم من الناتج الاجمالر حيث بلغت 

 المحلي الناتج من التعليم على الإنفاؽ نسبة مؤشر فأ يعني، كىذا 2008في سنة % 4.3نسبة الانفاؽ حوالر 
 على تؤثر كاقتصادية اجتماعية أخرل عوامل ىناؾ كإلظا التعليم تطور تفسير في كافي غير كحده  في الجزائرالإجمالر

 .كإلغابا اسلب التعليم عملية
 (  من نصيب الفرد من اجمالي الناتج المحلي%)نصيب الطالب من الانفاق في الابتدائي  (20-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

  17.1 14.0  15.3 13.8 11.3 10.4 الجزائر 

         ماليزيا 
 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

 %10من خلاؿ الجدكؿ لصد أف طلبة مدارس الابتدائي في الجزائر لا لػصلوف إلا على نسبة تتًاكح ما بين 
من اجمالر الناتج المحلين كبالتالر ككما ذكرنا سابقا لصد أف مرحلة الابتدائي تحصل على نسبة ضئيلة  %17ك

من الانفاؽ من اجمالر الناتج المحلي، إلا أف ىذا لا يؤثر على مستول التعليم ككما رأينا سابقا لصد أف الجزائر 
 .إلخ....حققت تطور ملحوظ في نسب الالتحاؽ بمرحلة الابتدائية كالالداـ بالقراءة كالكتابة 

 (  من نصيب الفرد من اجمالي الناتج المحلي%)نصيب الطالب من الانفاق في المرحلة الثانوية  (21-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

         الجزائر 

   19.9 18.6 21.4 12.0 13.8 13.9 ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر
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أعلى  2009إف نصيب الفرد من الانفاؽ في مرحلة الابتدائية في ماليزيا في ازدياد كتطورا اذ انو بلغ كفي سنة 
خلاؿ سنتي   %19.9ك%18.6إلا أنو كلسوء الحظ قد تراجع كبنسبة طفيفة بلغت حوالر  21.4نسبة لو كىي 

  على توالر إلا أنو يعد أفضل نسبة مقارنة مع نصيب الفرد في مرحلة الابتدائية 2011ك2010
 (  من نصيب الفرد من اجمالي الناتج المحلي%)نصيب الطالب من الانفاق في مرحلة التعليم العالي  (22-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

         الجزائر 

   60.9 47.0 59.6  48.1 57.9 ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلر متاح على الدوقع: المصدر

في كل مرة تشهد ماليزيا تذبذبا في مبالغتها في اطار التعليم حيث شهد كذلك نصيب الفرد من الانفاؽ في    
مرحلة التعليم العالر تذبذبا كاضحا خلاؿ كافة السنوات بين الارتفاع كالالطفاض إلا أنو كرغم ىذا التذبذب 

 كما أنو كفي كل مرحلة ترتفع ىذه النسبة أذا أف % 60.9بنسبة  2011سجل أعلى نسبة لو التي كانت خلاؿ 
 .مرحلة الثانوية ارتفعت عن نسبة مرحلة الابتدائية كمرحلة التعليم فاقت كل من التعليم الابتدائي كالتعليم الثانوم
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 (القيمة الحالية بالدولار الأمريكي) الناتج المحلي إجمالي( 23-3): جدول رقم
 

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 210.183.410.526.1 204.331.017.992.1 199.070.864.637.6 161.207.304.960.5 137.211.795.394.2 171.000.162.581.5 134.977.867.931.6 117.026.655.313.7 103.198.650.297.8الجزائر 

 313.159.097.400.7 305.263.811.733.2 289.548.374.336.9 247.533.325.517.7 202.251.384.991.5 230.988.518.916.1 193.552.511.883.6 162.691.922.355.1 143.533.152.129.5ماليزيا 

 
 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدولي متاح على الموقع: المصدر

 مستفيدة ببقاء أسعار النفط عند 2013 إلى2010تشير تقديرات إجمالي الناتج المحلي في كلتا الدولتين أنه في ارتفاع حيث سجل أعلى معدل نمو لهما في السنوات الأخيرة من 
 بماليزيا بالمقارنة مع ما حققته خلال سنوات 202.251.384.991.5و بالجزائر، 137.211.795.394.2قدر ب  2009مستويات مرتفعة وبالمقابل سجلت تراجعا في سنة 

 2008 إلى 2005
 

http://data.albankaldawli.org/
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 (%سنويا) الناتج المحلي إجمالينمو  (24-3):  جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 2.8 3.3 2.8 3.6 1.6 2.0 3.4 1.7 5.9الجزائر 

 4.7 5.6 5.2 7.4- 1.5 4.8 6.3 5.6 5.3ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

شهد لظو الناتج المحلي لكلتا الدكلتين تذبذب كبير ككاضح بين الارتفاع كالالطفاض فبعد الارتفاع الذم    
كىي اقل نسبها % 1.7 بػػ2006 إلى الحظيظ في سنة  الطفض %5.9 قدر بػػ2005سجل بالجزائر خلاؿ 

إلا انو لم يبقى على  2007 خلاؿ سنة طفيف بشكلسجلتها الجزائر مقارنة مع سنوات الاخرل كعاد كارتفع 
 كعلى العموـ تبقى ىذه 2013 خلاؿ %2.8ىذا الحاؿ كيبقي بين الارتفاع كالالطفاض الى أف سجل نسبة 

 7.4 بنسبة 2010النسبة منخفضة مقارنة مع ما حققتو من فبل، أما  بماليزيا فقد حققت أعلى نسبة لذا في سنة 
كىي %- 1.5 حيث سجلت نسبة تحت الصفر قدرت بػػ2009بعدما كانت في أسوء حالاتها خلاؿ سنة %

 كسجلت نسبة 2013الأخرل عانت نفس حاؿ الجزائر من حيث الالطفاض كالارتفاع حيث تراجعت خلاؿ 
4.7  % . 

نصيب الفرد من اجمالي الدخل القومي، طريقة الأطلس، بالأسعار الجارية للدولار الامريكي  (25-3): جدول رقم 
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 5.330 5.010 4.461 4.350 4.160 4.090 3.510 3.030 2.660الجزائر 

 10.430 9.820 8.840 8.150 7.590 7.500 6.600 5.810 5.240ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 لضو كاضحا اتجاىا  في كلتا الدكلتينالأخيرة السنوات نصيب الفرد من اجمالي الدخل القومي خلاؿ سجل
 النمو تحسن إلى ىذا كيرجع ،  10.430اما ماليزيا فقدر بػػ 5.330رتفاع حيث بلغ  في الجزائر حوالي الا

  .النفط أسعار ارتفاع بسب الدعتبر الاقتصادم
( بالأسعار الجارية للدولار الامريكي)نصيب الفرد من اجمالي الناتج المحلي  (26-3): جدول رقم 

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 5.360.7 5.309.8 5.271.6 4.3499.6 3.771.3 4.786.5 3.845.8 3.391.4 3.038.7الجزائر 

 10.538.1 10.440.0 10.068.1 8.754.2 7.277.8 8.460.4 7.218.4 6.179.6 5.553.9ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

، 2011ارتفع نصيب الفرد من اجمالي الناتج المحلي بالأسعار الجارية في الجزائر خلاؿ السنوات الاخيرة 
 على التوالي بعد أف شهد 5.360.7، 5.309.8، 5.271.6 مسجلا بذلك لظو بلغ حوالي 2013، 2012

http://data.albankaldawli.org/
http://data.albankaldawli.org/
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، 2007، 2006، 2005 بعدما كاف في اكج الارتفاع خلاؿ سنوات 3.771.3 بلغ حوالي 2009الطفاضا سنة 
 على التوالي، كيعزل ىذا الارتفاع  الى 4.786.5، 3.845.8، 3.391.4، 3.038.7بمبالغ قدرت بػ 2008

تحسن مستول دخل الفرد، كنفس الحاؿ شهدتو ماليزيا حيث سجلت ىي الاخرل ارتفاعا خلاؿ السنوات 
 10.238.1، 10.440.0، 10.068.1، 8.7542 بمبلغ قدر بػػ  2013، 2012، 2011، 2010الاخيرة 

 بعدما سجلت ارتفاعا من سنة 7.277.8 بمبلغ قدر بحوالي 2009على التوالي، لينخفض نصيب الفرد في سنة 
على التوالي، كعلى العموـ تبقى  8.460.4، 7.218.4، 6.179.6، 5.553.9 قدر بػ 2008 إلى  2005

 ماليزيا تحتل الصدارة من حيث  ارتفاع مبالغتها  عن الجزائر 
 (بالأسعار الجارية للدولار الدولي)نصيب الفرد من اجمالي الدخل القومي، وفقا لتعادل القوة الشرائية :  (27-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 13.070 12.860 12.490 12.230 11.790 11.740 11.430 10.670 10.270الجزائر 

 22.530 21.460 20.580 19.330 18.330 18.660 17.890 16.560 15.260ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

حيث سجلت كل من الجزائر  كماليزيا أعلى لظو  2013 الى 2005شهدت كل من الجزائر كماليزيا ارتفعا من سنة 
، اذ حصدت 2013في نصيب الفرد من اجمالي الدخل القومي كتوجع ىذا النمو بارتفاع لكلا  الدكلتين خلاؿ 

 كبالدقارنة مع نصيب الفرد 22.530 أما ماليزيا فقد استحوذت على مبلغ قدر بػػ 13.070الجزائر مبلغ قدر  بػػ 
من الناتج المحلي لصد اف الافراد في كلتا الدكاتين لػصلوف على أعلى نسب لذم من الدخل القومي خلافا للإجمالي 

 .الناتج المحلي الذم لا يضفي للأفراد الا نسب ضئيلة
 البشرم الداؿ لرأس الغابي تأثير ىناؾمن خلاؿ تحليل معطيات الجداكؿ أنفة الذكر تم ملاحظة أف في الجزائر     

 الاقتصادم النشاط في الثانوم الطور لاميذ  كيظهر ذلك من خلاؿ مسالعة تالإجمالي الناتج لظو معدؿ على
 لا الذين الثانويين من كبير عدد حيث أف سنوات، 3 بعد أم الطور لذذا ستكمالذمابعد  إلاكالذم لا يكوف 

 بالتالي كيندلروف معينة حرفة لشارسة أك التجارة خلاؿ من الشغل سوؽ إلى مباشرة يتوجهوف البكالوريا في ينجحوف
  .الحقيقي الناتج لظو معدؿ من الرفع في يساىم لشا الشغل سوؽ في

 أك إنتاجيتهم تدىوريعود ؿ الاقتصادم النمو معدؿ في الثانويين من الناجحين لغير تأثير    كما أف عدـ كجود 
 من كثيرا يستفيد لا الجزائرم الاقتصاد أف إلى فيشير كىذا، معلنة غير نشاطات إلى تحولذم أك نشاطاتهم اختفاء

 مالية أغلفة لو تسخر كانت كإف الجزائر في كالتعليم التكوين قطاع أف ذلك من يستنتج كما .التعليم لسرجات
 بالنمو بالدفع تسمح التي الكافية بالدرجة الوطني الاقتصاد في يساىم الدؤىلة العاملة اليد تخريج أجل من ىائلة

 كىو التكوين كمراكز كالجامعات الدعاىد كلسرجات الاقتصاد متطلبات بين اختلاؿ كجود إلى يشير لشا الاقتصادم،

http://data.albankaldawli.org/
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 نظاـ كىي للتعليم جديدة آلية خلالذا من استحدثت العالي التعليم في معمقة إصلاحات تبني إلى دعا الذم الأمر
 التعليم، مدة كقلص التخصصات تنويع على شجع الذم  LMD دكتوراه -ماستً – ليسانس ػب يسمى ما

 برأس الاقتصاد إمداد أجل من الاقتصادية كالدؤسسات العالي التعليم تخصصات بين العلاقة توطيد على كيعتمد
 .لاحتياجاتو الدلائم البشرم الداؿ
أما تجربة ماليزيا في اطار تنمية الرأس الداؿ البشرم لتحقيق النمو الاقتصادم تظهر اثارىا جليا من خلاؿ     

النفقات الحكومية التي انفقتها على التعليم كتوضح بصفة عامة ألعية تنمية الدوارد البشرية كالدكر الذم لؽكن أف 
 ناجحة جهودا التعليم الداليزية كزارة يلعبو التعليم في اللحاؽ بالتطور كالوصوؿ إلى لظو اقتصادم عاؿ، كلذذا بذلت

 بالددرسة، الدلحقة كالخدمات التعليمية كالوسائل الددرسية البيئة ناحية من كجو أحسن على كتهيئتها الددارس بناء في
 مع كالتوافق الدعاصرة للتطورات التدريس كطرؽ الددرسية الدقررات كمواكبة كتأىيلهم الددرسين تدريب عن فضلا

 .السليمة التًبوية العملية متطلبات
 بتكثيف إلا ينمو أف اقتصاد لأم لؽكن فلا بو، لػتذل لظوذجا تقدـ الداليزية التجربة فإف الأحواؿ كل في   

 كالتكنولوجيا الدعلومات فيو تعُد عصر في الإنتاجية العملية عناصر أىم أصبح الذم البشر قطاعات في الاستثمار
. قوم لاقتصاد الددخل ىي

من خلال  دفع التنميةيساىم ب في التعليم     كمن ىذا الدنطلق لؽكن القوؿ أف الفرضية القائمة على أف
 .صحيحة كمؤكدة بغية تحقيق نمو اقتصادي متعددة مجالات وفي التأىيل عالية بشرية الكوادر

   واقع الصحة في الجزائر وماليزيا: المبحث الثاني
 تلك في سواء تدعات،لدجا لستلف في التنمية لراؿ في ألعية الأكثر الشواغل من الصحة مسألة أصبحت لقد    

 تهامؤشرا كأحد الدستدامة التنمية تحقيق في تساىم التي العوامل أىم بين من بوصفها كذلك الدتخلفة، اك الدتقدمة
 كرفع الإنتاج لزيادة مفتاحا كذلك تعتبر انوفإ ا،توذا حد في قيمة الصحة تدثل حين ففي .سواء حد على

 الدمكن غير من حيث كالاقتصادية، الاجتماعية التنمية عملية في ىامان  عنصران  تدثل الصحية فالتنمية .الإنتاجية
 إف ذلك كىدفها، التنمية نواة ىو الذم للإنساف الصحية الأكضاع كتطوير تحسين دكف حقيقية، تنمية تحقيق

  كمستدامة صحيحة تنمية بناء على القادر ىو صحيان  الدكتمل الإنساف
   كمن ىذا الاستدلاؿ تم تناكؿ في ىذا الدبحث إلى كاقع الصحة في الجزائر كماليزيا بدءا بالتعرض إلى كضعية 

 .الرعاية الصحية في الجزائر مركرا إلى ماليزيا كصولا إلى دراسة كتحليل مؤشرات الصحة في كلا الدكلتين
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 الصحة في الجزائر: أولا
 كالارتقاء الصحية الدؤسسات كتشييد ببناء ، يةالصح الوياؾقك اقنظم تطوير إلى الاستقلاؿ منذ  الجزائرسعت   

 معدؿ تراجع حيث متسارع، بشكل الصحيةالدؤشرات  بعض تحسنت كدقالج لذذه ككنتيجة الطبي، بالتعميم
 الدشاريع خلاؿ من كدقالج ذهق في مستمرة مقك الولادة، عند الدأموؿ العمر متوسط كارتفع عامة بصفة الوفيات
 .يةؿالدستقب التنموية

 في كالدتمثل  ، تداـقالا زيادة خلاؿ من القطاع ذاق تحسين إلى العالم دكؿ باقي غرار لؿع الجزائر تسعى  حيث 
 الإنفاؽ كزيادة الوطن ربوع عبر يةالصح الدؤسسات عدد بزيادة كذلك ،فتًات لستلفة عبر الإصلاحات من لرموعة

 صحي مستول كتوفير قـرضا لتحقيق اقمن سعيا ،للأفراد الدقدمة الصحية الخدمات جودة تحسين بهدؼ ا،قمؿع
 .لذم ملائم

 حيث ، 2025 سنة حتى الصحية الرعاية لدشركعات دكلار يارؿـ23.4 تخصيص كزارة الصحة الجزائرية    اذ أقرت
 اقكتطوير اقتأسيس تم كالتي القادمة، الأربع السنوات خلاؿ صحية مؤسسة 700 كتطوير تأسيس إلى تسعى
 مرضى لحركؽكا العيوف طب في متخصصة صحية مؤسسة 80 ك عمومي، مستشفى 90 كتتضمن ،مؤخرا

 . كالكلىالسرطاف
 ةؿمتنق عيادة 200 إلى إضافة كالأرياؼ، القرل في الخدمات متعددة عيادات لإنشاء تخطط كما 

 الدستشفيات بعض تطوير  إلى2016 التنموية الخطة ذات في تسعىالجبلية، ك كالدناطق الصحراء في الرحل بدكلل
 الخدمات نوعية كتحسين الولايات، ؼؿلست عبر اقتوزيع لؿع كالعمل الجامعية الاستشفائية الدؤسسات  كانشاء

  للدفعتسعى فرنسية، شراكة ب للطب أكادلؽية إنشاء مشركع الصحة كزارة تدرس كما مرضى،ؿؿ الدقدمة الصحية
 حيث الجنوب، كلايات في الدراكز الطبية عدد مضاعفة إلى الجزائر كتسعىل .الصحة قطاع في ميةؿالع بالبحوث
 دينار يارمل 21 كتخصيص صحي، ىيكل250  ك متخصصة عيادة300 لضو لإلصاز دينار يار مل 100 خصصت

 1.بالسرطاف بالدصابين لدتكفل
 الصحة في ماليزيا: ثانيا
ففي الأياـ السابقة ما قبل الاستعمار، . شهدت الرعاية الصحية في ماليزيا تحولات جذرية من الناحية التارلؼية   

 كانت الرعاية الطبية تقتصر على العلاجات التقليدية الشائعة بين السكاف المحليين من الدلايو، كالصينيين
كمنذ . إلا أف قدكـ الاستعمار الغربي قد أحضر معو الدمارسة الطبية الغربية إلى البلاد. كالمجموعات العرقية الأخرل

 .استقلاؿ البلاد تم تحويل نظاـ الرعاية الطبية تدرلغينا لكي يلبي الاحتياجات الطبية الحالية
ألا – تدتلك ماليزيا، باعتبارىا كاحدة من أكثر الدكؿ لظونا في آسيا، إمكانات ىائلة في قطاع متزايد الألعية    ك

كالرعاية الصحية كالتي تقع ضمن مسؤكلية كزارة الصحة الدمثلة للحكومة لديها نظاـ . كىو قطاع السياحة الطبية
                                                           

 .116-115 ص ص مرجع سبق ذكره،، نورة ، عجو سعدية خامت 1
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رعاية صحية فعاؿ ككاسع الانتشار، حيث تقوـ بتشغيل نظاـ للرعاية الصحية ذا مستويين يتكوف من كل من نظاـ 
 .رعاية صحية ذك إدارة حكومية كنظاـ رعاية صحية خاص مصاحب لو

كىناؾ الدزيد كالدزيد من مستشفياتنا الخاصة تقدـ الخبرة في المجالات الطبية، على سبيل الدثاؿ لا الحصر، أمراض    
القلب، كالأكراـ، كالجراحة التجميلية، كالجراحة الركبوتية، كعلاج العقم، كجراحة علاج البدانة، كأمراض العظاـ، 

كزراعة الأسناف، كطب العيوف، كطب الأعصاب، كالإجراءات الجمالية التي تتضمن العمليات الجراحية بأقل تدخل 
 . جراحي

على ىذا النحو، كفي ظل كجود أرفع الخدمات الطبية التي توفر علاجات موثوؽ بها كآمنة كفعالة في أجواء    
ا للمرضى الأجانب الذين  مرلػة مع سهولة الوصوؿ عليها كبأسعار معقولة، أصبحت ماليزيا بالتأكيد خيارنا رائدن

كقد قفزت صناعتنا الخاصة بالرعاية الصحية بالتأكيد قفزة إلى . يبحثوف عن علاج الرعاية الصحية في الخارج
 .الأماـ
 مؤشرات الصحة في الجزائر وماليزيا: ثالثا

 ( شخص1000اجمالي لكل )معدل المواليد :  (28-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 24 25 25 25 24 24 23 22 21الجزائر 

 18 18 18 18 18 18 18 18 19ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 2005 سنة %21 بعدما كانت  2013 سنة % 24 لتصل النسبة الارتفاع في  معدؿ الدواليد في الجزائركاصل   
كمقارنة ماليزيا مع الجزائر لصد اف  2005 سنة19كاف فبعدما ، 2013سنة 18تراجع بنسبة  أما ماليزيا فأحدثت 

 الخدمات ىذه تقدنً في تقدما احققت الجزائر كماليزيا أف لصد عموماك ماليزيا حققت نسبة مواليد اعلى من الجزائر،
 .الافراد معيشة مستول لتحسين

 ( شخص1000لكل )معدل الوفيات الاولي :  (29-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 6 6 6 6 6 6 6 6 5الجزائر 

 5 5 5 5 5 5 5 5 4ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 الجزائر في الصحية الخدمات شهدتفراد اذ الأ كرفاىية صحة على الجزائر  كماليزيا  لزافظة     بقيت كل من
كىذا ينطبق ايضا على ماليزيا حيث ، خلاؿ كافة السنوات 6  كسجلت نسبةعليو كانت بما مقارنة التحسن بعض

 . خلاؿ كافة السنوات5سجلت نسبة 
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 ( مولود حي1000اكل )سنوات5معدل وفيات الاطفال دون :  (30-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 25 26 27 27 28 30 31 32 34الجزائر 

 9 9 9 9 8 8 8 8 8ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 يؤكد لشا ،2013سنة  25 الى 2005 سنة 34 من الطفاضا سنوات خمس من الأقل الأطفاؿ كفيات عدد عرؼ  
مراقبة  لراؿ في الدرأة لصحة الدولى الاىتماـ إلى التًاجع ىذا كيعود الصحية، الأطفاؿ لحالة مستمرا تحسنا ىناؾ أف

. كبيرا ارتفاعا الولادة قبل ما لدرحلة الصحية كالدتابعة بالأمومة التكفل عملية عرفت حيث الولادة، كتحسين الحمل،
، 2005 خلاؿ سنوات 8بعدما كاف  2013-2010 من سنوات 9أما ماليزيا شهدت ارتفاعا طفيفا قدر بػ

 . كرغم ىذا الارتفاع الطفيف تبقى ىذه النسبة احسن من الجزائر بكثير2007، 2006
 (سنويا%)الزيادة السكانية:  (31-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 1.9 1.9 1.9 1.9 1.8 1.8 1.7 1.6 1.5الجزائر 

 1.6 1.7 1.7 1.7 1.8 1.8 1.8 1.9 19ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 2005 سنة1.5 من ارتفاعا السكاف عدد شهد     سجلت الجزائر ارتفاعا مطردا في الزيادة السكانية اذ
 2013 سنة 1.6 الى 2005 خلاؿ 1.9كعلى غرار ماليزيا فقد شهدت الطفاضا طفيف من  2013سنة 1.9إلى

 (اجمالي بالسنوات) العمر المتوقع عند الولادة(:  32-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 71 71 71 71 270 70 70 70 70الجزائر 

 75 75 75 74 74 74 74 74 74ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 سنة 71 إلى 2005سنة 70 من انتقل حيث تحسناكماليزيا  الجزائر  كل منفي الولادة عند الدتوقع العمر عرؼ    
 الدعيشة مستول ظركؼ تحسن إلىكيعود ىذا   في ماليزيا2013سنة  75الى  2005سنة 47 في الجزائر ك 2013
 .صحّةاؿ تحسين لراؿ في  كماليزياالجزائر تبذلذا التي الجهود ألعية يعكس  ك.للأفراد

 (من اجمالي الانفاق على الرعاية الصحية%)الانفاق على الرعاية الصحية، القطاع العام  (33-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 74.2 73.5 70.5 68.4 70.6 72.9 70.8 69.6 70.5الجزائر 

 54.8 55.2 54.9 57.3 58.8 55.8 54.4 55.1 51.4ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

كبعد التذبذب  2013سنة  %74.2 الذم بلغ معدؿ الإنفاؽ الذائل على الرعاية الصحية في الجزائر     رغم 
 لو، اما الصحي يعد متأخرة نسبيا مقارنة بالإمكانات الدادية، الدالية كالبشرية الدرصودة نظاـالا اف اؿ،الذم كاجهو 

http://data.albankaldawli.org/
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بماليزيا لصد انها عرفت لظو مطرد كمتذبذب في نفس الوقت  من حيث الانفاؽ الا انو ضئيل مقارنة مع الجزائر 
   2013 سنة  %54.8 حيث بلغ نسبة 

 (من اجمالي الناتج المحلي%)الانفاق على الرعاية الصحية :  (34-3): جدول رقم
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 6.6 6.0 5.1 4.8 5.2 4.2 3.8 3.4 3.2الجزائر 

 4.0 4.0 3.9 4.0 4.0 3.5 3.6 3.7 3.3ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 في الجزائر حيث منتقلة من مرات ثثلا بنحو الصحية النفقات تضاعفت الخاـ الداخلي الناتج من كنسبة   
، أما الارتفاع في النفقات في ماليزيا يعد شبو طفيف حيث 2013 خلاؿ سنة  %6.6الى  2005سنة  % 3.2

 2005،رغم انها كانت تفوؽ الجزائر في الانفاؽ في سنتي 2013سنة  %4 الى 2005سنة  3.3انتقل من 

 .   على التوالي في ماليزيا3.7 ك3.3 في الجزائر كبػػ3.4 ك3.2 بػػػ 2006ك
 (بالأسعار الجارية للدولار الامريكي)نصيب الفرد من الانفاق والرعاية الصحية  :  (35-3): جدول رقم

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

 98 114 147 201 195 210 271 319 311الجزائر 

 183 226 260 293 289 349 391 418 423ماليزيا 

 17/05/2015:  تاريخ الاطلاعhttp://data.albankaldawli.org  البنك الدكلي متاح على الدوقع: المصدر

 من الفرد نصيب الا اف  في كل من الجزائر كماليزياالصحة، قطاع على العامة للنفقات الدستمر     رغم الارتفاع
الطفض من  حيث  كاف في تراجع مستمر،) بالأسعار الجارية للدكلار الامريكي) الصحية، الرعاية على الإنفاؽ

، كنفس الوضع لؽكن مشاىدتو في ماليزيا 2013سنة  98الى  ادنى مبلغ بػػ كاقصى مبلغ 2006 سنة  319
 2013 سنة 183 الى 2005 سنة 423حيث الطفض نصيب الفرد من 

 يسير الجزائر في الصحي الوضع ف أ ةملاحظ  خلاؿ تحليل معطيات الصحة في كل من الجزائر كماليزيا تم من    
 بسبب للسكاف الصحية الحالة في التحسن إلا أنو كرغم ،الداضية السنوات في كاف عما مقارنة التحسن، لضو

 .الدختلفة للأمراض الدتزايد الارتفاع على يغطي لا ذلك فإف ،  الدعيشية الظركؼ في كتحسن الوفيات معدؿ الطفاض
رغم الديزانيات الضخمة الدرصودة الأمراض  بعض كرقظ مع خصوصا ش،ق  الجزائرفي الصحي الوضعأف  لصد إذ

لتحسين ظركؼ الرعاية الصحية للمواطن الجزائرم، حيث تنفق الجزائر ضعف ما تنفقو الدكؿ الاخرل على قطاع 
 عامة سياسة عن يبحث زاؿ ما الذم الصحي النظاـ ضعف على يدؿ ما ىذا، الصحة مقابل رعاية صحية جيدة

 .، كىذا لا بغني عن دكره في زيادة كتحسين النمو الاقتصادمالصحي الدستول لرفع
 ، بالتأمل جديرة تجربة ىيفي لراؿ تحقيق النمو الاقتصادم  من خلاؿ توفير الرعاية الصحية  الداليزية التجربة    أما
 البشرم الداؿ لرأس الاجتماعية الدؤشرات تحسين بتحقيق اعلى معدلات النمو الاقتصادم بالبلد ىذا تدكن فقد
 الذين الدهاجرين أك منهم الأصليين سواء السكاف لمجموع كالصحية كالتعليمية الدعيشية الأحواؿ تحسين خلاؿ من
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 خصوصا السكاف من العظمى للأغلبية لائقة معيشية مستويات توفير من تدكنت كقد بتوطينهم، السلطات ترحب
 .الدخل متوسط ارتفاع مع

نمو  تحسين الظروف الصحية يعتبر آلية  لتحقيقومنو يمكن القول أن فرضية القائمة على أن 
 . مؤكدةاقتصادي

 لعنصر كالدؤثر الفعاؿ الدكر  علىالحديثة، الاقتصادية التطورات أثبتتها الثي الجلية الحقائق   كعموما لؽكن تأكيد 
  التقدـ تحقيق في الدسالعة ك الاقتصادية التنمية عجلة تسيير في  في رأس الداؿ البشرم للاستثمار الاستثمار

  من جهة الإنتاجية زيادة على القادر التعليم ىذا الأخير الذم يتأتى من خلاؿ .الاقتصادم كالنمو التطورك
 على سنويا الدكؿع من جهة أخرل ، ، كلذذا اجمعت المجتم لحياة النوعي الدستول كرفعالظركؼ الصحية  كتحسين
 التعليم على للإنفاؽ ينظر السياؽ ىذا  في،  لكل من قطاع التعليم كالصحةضخمة مالية صصاتمخرصد 

 على تعود التي الاقتصادية كغير الاقتصادية العوائد من كثيرنا يدر البشرم الداؿ رأس في استثمار أنو على كالصحة
 .المجتمع على كما الأفراد

 :  كمن ىذا الطرح نكوف قد خلصنا إلى الاجابة حوؿ إشكالية الدراسة كالدتمثلة في
 ؟. النمو الاقتصادي الاستثمار في رأس المال البشري في تحقيق      ما ىو دور

  كعموما كبعد اثبات صحة الفرضيات كالاجابة عن الأسئلة لؽكن القوؿ أف الجزائر لصحت في لراؿ الاستثمار في 
رأس الداؿ البشرم للوصوؿ إلى تحقيق النمو الاقتصادم من خلاؿ انفاؽ مبالغ طائلة على كل من التعليم كالصحة  

كتحقيق معدلات لظو مرضية ، إلا أنها تبقى متأخرة مقارنة بماليزيا التي تعتبر من الدكؿ التي تحاؿ الصدارة في ىذا 
المجاؿ، كمنو لؽكن القوؿ أف ماليزيا حققت معدلات لظو في كل من التعليم كالصحة كالنمو الاقتصادم تفوؽ 

 .الجزائر بكثير الكثير
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 تجربة الانطلاق إلى النمو الاقتصادي في الجزائر وماليزيا: المبحث الثالث
 على اىتمامها بتًكيز كالنجاح النمو إلى باستمرار تسعى التي ىي الحديثة الدؤسسة في الناجحة الإدارة إف
 تعمل أصبحت الدؤسسات أف باعتبار احتمالاتو كترل الدستقبل إلى تنظر كأف .فيها البشرية الدوارد كتنمية تخطيط

 .الاستثناء كليس القاعدة ىو فيو التغيير حيث ديناميكي، اقتصاد في اليوـ
ا إلا ،"ماليزيا "كىي ألا النمور أكلئك أحد يقودىا التي الجدد النمور فريقك  كل من الجزائرتجربة كما  على شاىدن
 استثمارات إلى توجيهها تم عالية تنافسية كميزة طاقة إلى كتحويلو البشرم الداؿ رأس تجميع اتجاه اـالتزاماتو مدل
، كمنو كمن الطرح السابق كسواعدىم أبنائها عقوؿ في يكمن كلظولعا اـنهضتو سر بأف اـإلؽانو ىو مبعثها فعالة

سنتطرؽ في ىذا الدبحث إلى كل جهود كمساعي كلتا الدكلتين لبلوغ ىدفهم الدنشود ألا كىو النمو الاقتصادم من 
 خلاؿ الاىتماـ كالعناية برأس الداؿ البشرم 

 البشري في الجزائر  المال ورأس بشرية موارد تنمية لتحقيق المبذولة الجزائرية الجهود: أولا
 تبذؿ كلازالت الجزائر بذلت  بشرمماؿ رأس خلق من منها كلزاكلة البشرية لدواردىا تنمية تحقيق سبيل في

 :يلي فيما كتدثلت كبيرة لرهودات
 :الحياة مدى مستمر الكبار لتعليم مؤسسي نسق استحداث .1
 من الكبار لتعليم كفء مؤسسي نسق بقياـ ناحية من رىين الجزائر في النوعية راقي بشرم ماؿ رأس بناء فإ
 النظاـ لخرّلغي حتى الحياة، مدل الدستمر التعلّم بمبدأ كبالعمل الجزائر، في الأمية أنواع لكافة فعّالة مكافحة أجل

  . أخرل ناحية من التعليمي،
 عن رمزم كلو كتعويض الكبار تعليم برامج في للنساء مطلقة أكلوية تولى أف على الصدد ىذا في نؤكد كإذ

 من أكثر يزاؿ كلا الجزائر في الدعرفة لرتمع إقامة عن الحديث يستقيم فكيف كاىلهن، أثقل الذم الأمية إرث
 السكاف كضعية حوؿ الدتحدة الأمم تقرير حسب الأمية من يعانوف الجزائريات من  40% ك الجزائريين من %20

  2006 .سنة في العالم في

 :يالعال التعليم تطوير سبيل في المبذولة للمجهودات بالنسبة أما  .2
 : في تتمثل الإجراءات من لرموعة خلاؿ من لتجاكزىا الجزائر تسعى للتحديات نتيجة

 التمويل مصادر توفير في الاستمرار يتطلب ماديا مكلف مشركع التعليم أف أم التعليم على الإنفاؽ زيادة -
  الحديثة المجتمعات في الأفراد حقوؽ من كحق التعليم على الطلب لتزايد نتيجة كذلك
 .الجديدة التعليمية الحاجيات مع يتلاءـ بما تجهيزىا ك القاعدية الذياكل إنشاء -
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 .كالدؤطرين الأساتذة تكوين -
 .الأجنبية بالخبرات الاستعانة -
 LMD.نظاـ بانتهاج العالي التعليم إصلاح -
  : المعرفة على قائم اقتصاد وتدعيم إقامة . 3

 قلب في كجعلها كالاتصاؿ الإعلاـ تكنولوجيات استعمالات تعميم على ترتكز ملموسة أعماؿ خلاؿ من
 بالإضافة البشرية، الدوارد تنمية فيها بما كالدستدامة الشاملة التنمية برامج من يتجزأ لا كجزاء الإدارة عصرنة عمليات

 ):على تعتمد ،كالتي في الدعرفة لرتمع لإقامة على العمل إلى
 .الصالح بالحكم كضمانها كالتنظيم، كالتعبير الرأم حريات إطلاؽ -
 مدل الدستمر كللتعلم التعليمي الدتصل لطرفي خاصة عناية إعطاء ،مع النوعية راقي لتعليم الكامل النشر -
 .الحياة

 .المجتمعية النشاطات جميع في التقني كالتطوير البحث في ذاتية قدرة كبناء العلم توطين -
 .كالاقتصادية الاجتماعية البنية في الدعرفة إنتاج لظط لضو التحوؿ -
 2015-2010الخماسي المخطط وفق الجزائر في الفكري المال وراس البشرية الموارد تنمية  . 4

 الأساسية لدواصلة مسار إعادة الإعمار الوطني حيث ةالركيزيولي ىذا البرنامج ألعية للتنمية البشرية التي تعتبر 
 ميزانية معتبرة يدرج تحسين التعليم في لستلف اطواره الابتدائي ك الدتوسط ك الثانوم جالبرناـخصص في ىذا 

بالإضافة الى عزـ الدكلة على مواصلة الإصلاحات التي تدت مباشرتها في القطاع  ،كالجامعي ك التكوين الدهني
 بالدائة من الدبلغ الإجمالي لبرنامج 40التعليم العالي من أجل ضماف تكوين ك تأطير نوعيين حيث خصص لذا 

 .الاستثمارات العمومية
 مليار دج لتنمية البحث العلمي ك التكنولوجيات الجديدة للإعلاـ 250كما خصص غلاؼ مالي بقيمة 

 .كالاتصاؿ كاستكماؿ مكتسبات الدخططات السابقة
الاستثمار في رأس الداؿ البشرم عن طريق تحسين الدستول كمنظومات التعليم في الجامعة لكي يتم كما تم دعم 

 كالطالبات يتم كضعهم في الدؤسسات كالدراكز الحساسة في البلاد على اف تكوف ىناؾ الطلابتخريج دفعات من 
 الدقاكلاتية في البلاد كتدعيم النسيج الدؤسساتي  بالإضافة إلى دعمحملة إصلاحات كاسعة في لراؿ الإدارة كالتسيير
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 كالدشاريع الدتوسطة كالدصغرة ىذا يودنا إلى تدعيم الصناعة الوطنية كالاستغناء عن الاستيراد كالاستغناء تبالدؤسسا
 .1تدرلغيا عن كاردات المحركقات

 تجربة التعليم الماليزية ودورىا في تحقيق النمو الاقتصادي : ثانيا
 تأسيس في لصحت فقد للبشر، لاستثمارىا كاضحا انعكاسا إلا مطرد اقتصادم لنمو ماليزيا تحقيق يكن لم
 عملية في بفعالية النظاـ ىذا ساىم كما .الداىرة العمل قوة من الحاجة تلبية على ساعدىا قوم تعليمي نظاـ

  .حديث صناعي قطاع إلى زراعي تقليدم قطاع من الاقتصادم التحوؿ
 الذم البشرم الداؿ رأس من كبيرا  ماتراؾ الاقتصاد لػقق أف إلى أدل ماليزيا في التعليمية السياسات لصاح إف

 .كجوىرىا التنمية عمود ىو
 كبيرة مالية اعتمادات كاستخدمت كالفني، الأساسي التعليم خاصة بالتعليم، خاصة عناية الحكومة أكلت فقد

 خبرات استقداـ كتم الخاص، القطاع بواسطة أيضا دعمها تم الإنسانية المجالات حتى كالتقنية، العلوـ لرالات في
 مهارة رفع في ساىم كىوما المحلية، العمل سوؽ احتياجات لتلبية كالتقني العالي التعليم مستويات كافة في أجنبية

 .الداليزم للاقتصاد التفضيلية الدزايا من أصبحت التي قوة العمل
 التي الدثمرة كالنتائج الاقتصادية كتكلفتها الداليزية، الحكومة انتهجتها التي التعليمية السياسات أىم رصد كلؽكن

 :يلي فيما الداضية العقود مدل على السياسات ىذه حققتها
 في استقلالذا البلاد أخذت أف منذ الداليزية الإدارة حرصت :الأساسي التعليم بمجانية الحكومة التزام  .1

 تقدمها التي الكبيرة كالتسهيلات للدعم منطقية ككنتيجة لراننا الأساسي التعليم خدمات تقدنً على ـ 1957
 لا الذين الآباء اليوـ الداليزم القانوف كيعاقب فيها، جداؿ لا التي الأمور من أصبحت التعليم إلزامية فإف الدكلة

 .الددارس إلى أبناءىم يرسلوف
 يشمل الذم الددرسة، قبل فيما بالتعليم الحكومة اىتمت  (:الرياض )المدرسة قبل ما بالتعليم اىتمام  .2

 النظاـ من زءاج الددرسة قبل فيما التعليم 1996لسنة التعليم قانوف كاعتبر كالسادسة، الخامسة سن بين الأطفاؿ
 كذلك كيلزـ التًبية، كزارة لدل مسجلة الددرسة قبل كما الرياض دكر جميع تكوف أف كيشتًط للتعليم، الاتحادم

 .الوزارة من الدقرر التعليمي الدنهاج تطبيق

                                                           
 كالإنسانية الإجتماعية للدراسات الأكادلؽية - والمأمول الواقع - الجزائر في الفكري المال رأس كأداة لتحقيق المعرفة اقتصاد ظل في البشرية الموارد تنميةبارؾ،   نعيمة1
 .42-41،ص ص  . 2014 جواف - 12 العدد أىراس سوؽ - مساعدية الشريف لزمد القانونية، جامعة ك الإقتصادية العلوـ قسم /أ
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 على الدرحلة ىذه في التعليم يركز  :الوطنية والمعاني الأساسية المعارف على الابتدائي التعليم تركيز .3
 في الابتدائي التعليم مرحلة كتبدأـ، كالعلو الحساب في الأساسية بالدعارؼ كالإلداـ كالكتابة القراءة التلاميذ تعليم
  .سنوات ست كتستمر الطفل، عمر من السادس السن
 حيث  ،شاملا ماتعلي الثانوية الدرحلة مدارس تقدـ :القومية الأىداف خدمة نحو الثانوي التعليم توجيو .4
 للطلاب تتيح التي كالفنية الدهنية كالمجالات كالآداب العلوـ مثل الدراسية الدواد من يراكث الدراسي الدقرر يشمل
 في الدتوسطة أك بالإعدادية شبيهة )الصغرل الثانوية بالددارس أكلا الثانوية الدرحلة تدر .مهاراتهم كصقل تنمية فرصة
 (.الثانوية بالددارس شبيهة )العليا الثانوية الددارس كثانيا (العربية البلاد
 بتأسيس خاصة عناية الحكومة أكلت :  الصناعي والتدريب المعلمين تدريب معاىد بتأسيس عناية .5
 التعليم قطاع تزكيد إلى الدعاىد ىذه كتهدؼ القومي، الدستول على كتأىيلهم الدعلمين لتدريب خاصة معاىد

 .التًبوم كالتأىيل كالتفتيش الدعلمين لإعداد الدهمة بالتوجيهات
 ...كالدعلومات الاتصالات لراؿ في التقنية عصر ثورة مع توافنقا :والمعلوماتية التقنية التطورات مع توافق .6
 الذكية بالددارس يعرؼ لشا العديد إقامة لضو بالاتجاه الددارس الحكومية تصنيف إعادة لضو الداليزية الحكومة تخطو
 .الجديدة التقنية كاستيعاب مهاراتهم تطوير على الطلاب تساعد دراسية مواد فيها تتوفر التي

 التدريس في العالدية الدعايير تتبع أف الجامعات كل تحاكؿ :الاقتصاد لخدمة الجامعي التعليم توظيف  .7
 تضع .الأجنبية للجامعات الجامعية الفركع من العديدبينما الدراسية،  كالدناىج التخصصات كتحديد الدراسة كنظم

 المحلية الجامعات بين كالركابط العلاقات كتشجع كالجامعي العالي التعليم لتطوير الحديثة كالبرامج الأجهزة الحكومة
 .كالتطوير كالتجربة الخبرة لاكتساب كالدماثلة الشهيرة العالدية كالجامعات

 في الدعلومات لشبكة لشتدة قاعدة بتأسيس الحكومة قامت :البحوث وأنشطة التعليم بين الربط .8
 الأبحاث جهود الحكومة كتدعم .الصدد ىذا في الأساسية التحتية كالبنية الدعرفة بموارد كإمدادىا الجامعية الدؤسسات

 كالباحثين الشركات بين الركابط تشجع كىي الداليزية، التقنية تطوير مؤسسة بواسطة الجامعات في العلمية
 .تجارية لأغراض الجامعية البحث أنشطة استخداـ أجل من كالتقنيين الدالية كالدؤسسات

 على الانفتاح لضو يتجو أنو ماليزيا في التعليم نظاـ على يلاحظ :المتطورة التعليمية النظم على الانفتاح .9
 دكرا الخاص القطاع كيلعب.للتعليم كلغة الإلصليزية اللغة استعماؿ في كالتوسع (كالأمريكية البريطانية )الغربية النظم

 كجود مع العلمية، كالتخصصات الدناىج ناحية من العالدية الدعايير كاتباع التعليم جودة على التًكيز مع أساسيا
 دراسات تقدـ خاصة جامعية ككلية معهدا 415 حوالي كىناؾ .كبريطانيا كنيوزيلندة أستًاليا جامعات فركع بعض
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 الداليزيين للطلاب الفرص تتيح كما كمتوسطة، مهنية إجازات كتوفر الخارج، في جامعات مع توأمة كبرامج جامعية
 1.الأجنبية الجامعات في دراستهم لدواصلة
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 .(10)4الإقليمية، دراسات اقليمية الدراسات  مركزالبشرية، التنمية في الماليزية التجربةفورين،  كتوش، 
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 خلاصة الفصل
 غير الأخرل؛ الدناطق عن متأخر كقت في البشرم الداؿ رأس في الاستثمار في كل من الجزائر كماليزيا شرعت      
 التعليم على المحلي ناتجها إجمالي من نسبيا عالية مئوية نسبة عاـ بشكل أنفقت فإنها ذلك، في شرعت حالدا أنها

 إمكانية تحسين من  كلتا الدكلتينتدكنت لذلك كنتيجة ،سكانها بين التعليم مستول متوسط من بسرعة كرفعت
 في الكامل الالتحاؽ مستول بلغحيث  رائعة، إلصازات ىذه كتعد ،مراحلو كافة في التعليم على الدتساكم الحصوؿ

 توجت كقد بأضعاؼ.العالي التعليم مرحلةك الثانوية الددارس في الالتحاؽ معدلات كزادت الابتدائي التعليم مرحلة
في  مرحلة في كاملة شبو الجنسين بين الدساكاة أصبحت كقد .الجنسين بين التعليم فجوة بسد  الدكلتينإلصازات

 الأساسية القدرات كبعض التعليم مستويات في تحسن إلى أيضا الاستثمار ىذا أدل كقدكافة مراحل التعليم 
 أمية لزو معدلات في كالإناث الذكور بين الدطلق الفرؽ بسرعة كالطفض الأمية معدلات خفضت كقد ،الدعينة

 لا التحسينات، ىذه من الرغم كعلى ، نسبيا جيدة درجات تسجل الطلاب، تعليم نواتج حيث كمن ،البالغين
 لا انوأ إلا الأخيرة السنوات في توشهد الذم التطور كرغم ،للجزائر متدني مقارنة مع ماليزيا  التعليمي الإلصاز يزاؿ
 النفقات بحجم الدرتبطة الدختلفة الدؤشرات عرفتو الذم الدستمر التحسن فّ  كما أالدأموؿ، الدستول عن بعيدة تزاؿ

 الدستويات دكف متبق كأنها خاصة لرفعها الجهود من الدزيد بذؿ عن لا يغني  في الجزائر الصحة قطاع على العامة
 في كافة مراحل التعليم كالرعاية الصحية كلظو النمو ماليزيا تقريبا لحقت  الجزائرأف من الرغم كعلى ماليزيا المحققة

إذ أف ماليزيا تحتل الصدارة في كافة المجالات الدتعلقة بالتعليم كالصحة كالنمو  متخلفة تزاؿ لا فإنها ،الاقتصادم
 .الاقتصادم على الجزائر
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 بما العالم دول سعت لذلك المجتمعات، في لرالاتها فلبمخت التنمية تحقيق ركائز من أساسية ركيزة الصحة تعد    
 مهم عاملىذا الاخنً   باعتبار،للأفراد الدقدمة الصحيّة خدماتلل الدستمر التحسنٌ عمى العمل إلى الجزائر اهفي
 هتحضنً أجل من وفعال كفؤ وتكويني تعليمي ظامن تتطلب هإعداد عملية أن إلا الاقتصادية، التنمية في أساسي و

  . الثروة خلق في والدساهمة العمل سوق إلى للدخول
 :التالية الإشكالية ىلع لتجيب الدراسة ذهه جاءت قلالدنط ذاه منو

؟ . النمو الاقتصادي الاستثمار في رأس المال البشري في تحقيقما هو دور    
 :التالية الفرضيات وضع تم فرعية، تساؤلات من تحتها يندرج وما الإشكالية ىذه على للإجابة وكمحاولة    

 لرالات وفي التأىيل عالية بشرية من خلال الكوادر دفع التنمية في أن التعليم يساىمتضمنت الفرضية الأولى 
التعليم تبنٌ أن الدراسة التطبيقية، حيث  خلال من الفرضية ذهه إثبات تم  وقد،بغية تحقيق نمو اقتصادي متعددة

عامل من اىم عوامل تراكم الرأس الدال البشري التي تساىم في النمو الاقتصادي وربما قد تكون مساهمتو اكبر من 
 .اكثر انتاجية من العامل غنً الدتعلم(الدكون والددرب) مساهمة الراس الدال الدادي لان العامل الدتعلم

، وتم اختبار ىذه يعتبر تحسنٌ الظروف الصحية آلية لتحقيق نمو اقتصادي كما تضمنت الفرضية الثانية
 الفرد إنتاجية زيادة في والتغذية الصحة في الاستثمار  يسهمالفرضية من خلال الدراسة التطبيقية والتي تبنٌ خلالذا

 الذي الدباشر الإنفاق في يتمثل قد صحية نتائج لتحقيق أسلوب القومي وأفضل الاقتصاد زيادة في يسهم وبالتالي
 قدرة أكثر الدتعلم الشخص ويكون المجتمع، منها يعاني التي السلبية الدشكلات مواجهة على ويشجع التغذية يحسن
 أسرتو وصحة صحتو برعاية اىتماما وأكثر الجديدة الدعارف اكتساب على

 :النتائج
     للرأس الدال البشري دور كبنً في النمو الاقتصادي كما تؤكده النظريات الاقتصادية الحديثة الدهتمة بالدوضوع 

 :الآتية النتائج إلى الدراسة ىذه خلال من التوصل أمكنوىذا ما وقد 
 بحق يشكل بات الذي مستديمة بشرية تنمية تحقيق مقومات من البشري الدال رأس في الاستثمار يعتبر -

 الدال رأس نظرية إلى الدستندة الحديثة الأدبيات خلاصة نظريا تؤكده ما ىذا والعولدة زمن في "الأمم ثروة"
 في ركزت التي الصاعدة الاقتصادات تجربة عمليا تؤكده ما الداخلي وىو النمو نظريةو البشري

 ترتبط البشري الدال رأس تنمية مسنًة ، إذ أنالإنسان في الاستثمار أولوية على التنموية استراتيجياتها
 كل من جزء ىي البشرية فالتنمية ، الاقتصادي النمو ونظريات التنمية نظريات بمسنًة وثيق بشكل
 .والاجتماعية الاقتصادية ميةالتن لعملية

ان الاستثمار في التعليم نوع خاص من الاستثمار البشري ذو عوائد عالية لان تكاليفو تعوض بشكل  -
كبنً من خلال الفوائد الدتراكمة للتعليم على الافراد الدتعلمنٌ والمجتمع ككل في صورة مكافآت أعلى 

 .وانتاجية متزايدة
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ان القيمة الاقتصادية للتعليم ترتبط بإسهامو في الاقتصاد في جوانبو الدختلفة وبالذات الانتاجية منها وبما ان  -
نوعية العنصر البشري ومعارفو ومهاراتو تتأثر بعوامل عديدة منها التعليم التدريب وغنًىا وبما ان التعليم 
يعتبر القاعدة الاساسية والدهمة التي تبنى عليها الدعارف والدهارات فقد ركز الباحثون على الادوار والدهام 
الاقتصادية للتعليم على اعتبار التعليم استثمارا في الانسان ومن ثم اعتباره شكلا من اشكال الرأس الدال 

 (اصطلح عليو الراس الدال البشري)الذي يجب تكوينو 
وتؤمن المجتمعات الدتقدمة بقيمة الفرد ومكانة الانسان حيث يمثل لديها اغلى راس مال واضخم رصيد  -

تزخر بو وتذخره لديمومة نموىا وتنميتها تنفق على تكوينو اضعاف اضعاف ما تنفقو على الخطط التنموية 
نفسها لاعتقادىا الراسخ ان ما تتكبده من تكاليف ونفقات في سبيل التربية والتعليم ما ىو في الحقيقة 

 الا استثمارا في الدستقبل عوائده عديدة ومتنوعة مباشرة وغنً مباشرة تدس كل نواحي الحياة
فالتعليم ىو اعظم استثمار للمجتمع في افراده فالحكومات تبذل كل ما في وسعها على كل الدستويات  -

 لنشر التعليم بنٌ مواطنيها في سبيل النجاح للفرد في حياتو تخصص لو سنويا نصيبا من ميزانيتها  
لقد اكتسى التعلم اهمية خاصة كأساس لتحقيق النمو الاقتصادي وقد اعتبر التوسع الذي شهدتو  -

الانظمة التعليمية للدول الصناعية باتجاه التعليم الدستمر والدفتوح استجابة طبيعية للمعدل الدتسارع للنمو 
 .الاقتصادي 

 يعمل لا جيدة بصحة يتمتع الذي الشخص ، إذ أنالاقتصادي بأدائهم الجيدة الأفراد صحة ترتبط -
 في تحسنا تشهد التي فالمجتمعات ية،الإنتاج للأنظمة أكثرا وقتا أيضا يكرس ولكنو فحسب أكبر بكفاءة
 – الأمراض تفشي فان وبالعكس الاقتصادي، النمو من أعلى معدلات تحقق العام الصحي الدستوى
 .والفقنًة النامية البلدان في الاقتصادي الأداء ويضعف التنمية جهود يعرقل -والدستعصية الوبائية خاصة

 ايجابيا يؤثر الصحي الدال رأس نأب الكلي الدستوى على البحوث توحي الاقتصادية الأدلة إلى واستنادا -
 جيدة بصحة يتمتعون الذين العمال" أن حيث المحلي، بالناتج الصحة روابط تتضح، والكلي الناتج على
  .أخرى نواح في لذم الدشابهنٌ العمال من إنتاجية أكثر

 يعد الاقتصادي، النمو معدلات ورفع التنمية عجلة لدفع سبيلا يعد كما الصحة في الاستثمار إن -
 البلدان فان الدوارد شح بسبب ولكن،  الدخل متدنية البلدان في الفقر تقليص برامج في أولوية كذلك
 .متواضعة جد تخصيصاتها تظل إذ الصحة على إنفاق من يلزم ما تخصيص عن عاجزة الفقنًة

 :       ومن النتائج الذامة التي لابد من الوقوف عليها من خلال تحليل النظام التعليمي في الجزائر نذكر



 خاتمة عامـــــــــــة
 

 
82 

تعتبر الجزائر من الدول التي اىتمت براس الدال البشري وذلك بتخصيص مبالغ وميزانيات، نقول انهما  -
مقبولة لتحسنٌ مستويات النفقات العمومية على التعليم بمختلف انواعو ورغم ىذه المجهودات الدبذولة الا 

 .انها مازال تنتظرىا تحديات كبنًة لبلوغ الدستوى الدنشود
ووقاية لتأكل رأس الدال البشري لدا لدستوى التعليم والتدريب من آثار فعالة على معدلات النمو  -

الاقتصادي قامت العديد من الدول بالاستثمار في رأس الدال البشري من خلال تنمية اصلاح منظومتها 
التربوية، في ىذا السياق انفقت الجزائر نسبة مهمة من الناتج الداخلي الخام على التعليم، وكانت قادرة 

 .على تحسنٌ الولوج العادل للتعليم على الدستويات بالرغم من ان ىذا الاىتمام جاء متأخرا 
إن زيادة الاقبال على التعليم الذي لاحظناه من خلال تحليانا للنظام التعليمي في الجزائر يتطلب بالضرورة  -

زيادة الانفاق عليو لدا يتطلب ذلك من توفنً ابنية مدرسية ومعلمنٌ واجهزة وغنً ذلك من متطلبات 
الدؤسسات التعليمية، ونظرا لارتفاع الأسعار ايضا فالدولة مكلفة بضرورة توفنً الانفاق على التعليم 

 .للمحافظة على مستواه والارتفاع بكفاءتو الداخلية والخارجية
ساىم الرأس الدال البشري الدتراكم بفضل الاستثمارات التعليمية الدبذولة في الجزائر في النمو الاقتصادي   -

 . مساهمة ايجابية2013-2005خلال الفترة الدراسة 
 الثالثة الألفية من الأولى العشرية مدار لتحسنٌ الوضع الصحي على الجزائر بذلتها التي الجهود أنّ  شك لا -

 والبرامج الدخططات مختلف ضمن لذذا القطاع الدخصصة الدعتبرة الإعتمادات جسدتو ما وىو معتبرة، جد
الا ولسوء الحظ لم تذر ىده الجهود بنتائج ايجابية  ، أخر إلى سنة من تتضاعف فتئت ما والتي التنموية

 .الإمكانيات الدرصودة حجم إلى مقارنة المحققة النتائج ضعفل
 يتضح ،2013-2005ة الزمني ةالدد خلال الجزائر في الصحة الدؤشرات مختلف تطور تتبع خلال من -

 التي الجهود أهمية منو جانب في يعكس ما وىو الدؤشرات تلك مختلف عرفتو الذي الدستمر رتفاعالا بجلاء
 غنً تبقى أنّها إلاّ  ،مظاىر الفقر وسوء التغذية وانتشار الأمراض والأوبئة لتقلي لأج من الجزائر بذلتها
 .كافية

 خلال من الاقتصادية التنمية في فاعلا اردو تؤدي البشري العنصر تنمية    وصفوة القول يمكن القول أن 

 العلاقة وأن ومواردىا البشرية التنمية في دالة القومي الناتج وزيادة تعظيم يعد وبذلك للموارد، الأمثل الاستخدام

. البشرية التنمية في ايجابيًا دوراً يؤدي القومي الناتج من الفرد نصيب متوسط ارتفاع أن اذ تبادلية، تعد بينهم
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   ومن ىنا يتبنٌ لنا أن الاستثمار في رأس الدال البشري وتنميتو من خلال توفنً كل من تعليم فعال ورعاية 
 .صحية يؤدي حتما إلى الرفع من معدلات النمو الاقتصادي وتطويرىا

  .ومن ىنا نكون قد خلصنا إلى الإجابة حول إشكالية الدراسة الدذكورة أنفا
 : التوصيات

التأكيد على اهمية التعليم بشجيع الافراد على الانتساب لو كونو يساىم في اكسابهم مهارات وتأىيل  -
 .عالي تحتاجو عملية التنمية

 من الاستفادة من على وتدكينهم التخصصات، كل في الدتفوقنٌ والطلبة بالباحثنٌ الدستمرين الاىتمام -
يجب ان تكون تنمية رأس الدال البشري موجهة لأغراض .معارفهم لزيادة بالخارج تدريبية وبرامج تربصات

 . لتلبية حاجات المجتمععملية وملائمة
 .البشرية الدوارد وتنمية دعم أساليب طياتها في تحمل لسياسات الحكومة تبني -
 أجل من والتطوير العلمي البحث وتطوير مراحلها بمختلف والتعليمية التربوية الدنظومة بإصلاح الاىتمام -

 ..ودولية إقليمية باتفاقيات مدعومة وطنية خطط خلال من والابتكار الإبداع تحقيق
 .والدعلوماتية والتقنية التكنولوجية التطورات بمسايرة الاىتمام -
 (.لرانا التعليم توفنً خلال من وذلك )التعليم فرض توفنً زيادة -
 ...للكوادر التدريبية الدورات بدعم الاىتمام -
 .الأفراد حياة مستوى لتنمية وذلك والسكن والتعليم والتغذية الصحة مثل الأساسية الخدمات توفنً -
 البشرية الدوارد تنمية لرال في الرائدة التجارب من الاستفادة -

: فاق الدراسةآ
 خلال من وذلك الاستثمار في رأس الدال البشري في النمو الاقتصادي  دور راسة إبرازالد ىذه خلال من تحاول
 الوجو على بجوانبها الإلدام في وفقت قد وناك أن أرجو التي ،على الجزائر كتجربة ناجحة في ىذا المجال التركيز

 :مثل جديدةراسات لد كانطلاقة الدواضيع بعض أقترح كما الدرضي،
 .دور الانفاق على التعليم في التنمية الاقتصادية -
 .العائد من الصحة ودورىا في التنمية الدستدامة -
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