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  شكر وعرفان

  یسرنا ان نتقدم بجزیل الشكر الى كل من ساعدنا في إنجاز هذا البحث من قریب

 .وبعید

 بدایة الشكر الله عز وجل على نعمه وتوفیقه لنا وتسییر أمورنا. 

  اهلنا على المجهودات التي بذلوها من اجلنا إلى. 

  الفاضل والمشرف علینا باللموشي عبد الرزاق الدكتورالى. 

  بلتنا وساعدتنا في تطبیق دراستناالمؤسسات التي استقالى. 

  الى الدكتور غربي عبد الناصر والدكتورة الاسود الزهرة والى كل من قدم لنا ید

 .المساعدة

  2017توجیه دفعة الرشاد و الاماستر إلى جمیع طلبة. 
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  ملخص الدراسة

معرفة كذا و مستوى الكفایات التدریسیة لدى الاساتذة معرفة  إلىتهدف هذه الدراسة          

حسب طبیعة ة في المهنة و الاقدمیحسب  الاساتذةالفروق بین  وكذلكالفروق بین الجنسین 

  :على التساؤل العام للدراسة والذي یتمثل في وللإجابة التكوین

  مستوى الكفایات التدریسیة للاساتذة التعلیم الثانوي؟ ما

ثم قمنا الكفایات التدریسیة، حیث اعتمدنا على استبیان ، المنهج الوصفي اتبعنا        

 الأصليجتمع ممن ال عشوائیة بسیطة بطریقة ختیارهااعلى العینة التي تم  الأساسیةبالدراسة 

جمع البیانات  أدواتمن  أداة واستخدمنا ،استاذا )80(تكونت عینة الدراسة من للدراسة

الموجودة ضمن الحزمة الاحصائیة  الإحصائیة الأسالیبواستخدمنا مجموعة من  )الاستبیان(

  :حیث كشفت النتائج عن مایلي. )spss( للعلوم الاجتماعیة

 ـب تقدر عالیة درجة إلى ارتقى قد ثانويال التعلیم أساتذة لدى التدریسیة الكفایات مستوى -

89.37%.  

لا توجد فروق ذات دلالة احصائیة في مستوى الكفایات التدریسیة بین الاساتذة تعزى  -

   .لمتغیر الجنس

مستوى الكفایات التدریسیة بین الاساتذة تعزى توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في  لا - 

  .لمتغیر الخبرة

التدریسیة للاساتذة تعزى لمتغیر  مستوى الكفایاتتوجد فروق ذات دلالة إحصائیة في لا  -

  .طبیعة التكوین

 .السابقة الدراسات بعض ضوء في نتائجهذه  تفسیر تم وقد
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Study Summary  

          The purpose of this study is to know the level of teaching competencies of 

teachers as well as the  differences between  the two sexes, and differences 

between professors in tems seniority in the profession and according to basis of 

formation thus, to answer  the general question of this  study, which is 

What is the level of teaching competencies for teachers secondary education?      

           We followed the descriptive approach, where we caried out a 

questionnaire of teaching competencies, and conducted a  basic study on the 

sample that was randomly selected (80 professors) from the original society of 

the study. Im order  to have more exact and carrect results.we used  Statistical 

methods within the statistical package of social sciences (spss). Besides the 

questionaire which revealed the following results::  

The level of teaching competencies for teachers of secondary education was to a 

high degree of 89.37%-  

-There are no significant differences in the level of teaching competencies 

between teachers attributed to the variable gender  

 -There are no statistically significant differences in the level of teaching 

competencies among teachers due to their variable experience.  

-There are no statistically significant differences in the level of teaching 

competencies of teachers due to the variable basis of formatin   

These results have been explained in some previous studies 
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                                                    Résumé de l'étude 

          Cette étude vise à déterminer le niveau de compétences pédagogiques des 

enseignants, ainsi que la connaissance la différence entre les sexes , la différence 

entre les enseignants par ancienneté dans la profession et par leurs formations . 

Et pour répondre à la question de notre étude qui est: 

Quel est le niveau des compétences pédagogiques chez les enseignants de 

l'enseignement secondaire? 

            Nous suivons l'approche descriptive, où nous comptions le questionnaire 

sur les compétences éducatives, puis  nous avons faire l'étude fondamentale sur 

l'échantillon sélectionné, aléatoire et simple de la communauté d'origine de 

l'étude qui se compose de 80 professeurs, et nous avons utilisé l'outil de collecte 

des données (questionnaire), puis nous avons utilisé un ensemble de méthodes 

statistiques existantes des sciences sociales (spss). 

les résultats qui sont révélés comme ce suit: 

- les compétences pédagogiques des enseignants de l'enseignement secondaire 

ont été élevé à un haut degré et estimé à 89,37%. 

- Il n'y a pas de différence statistiques significatives entre les niveaux des 

compétences pédagogiques entre les enseignants en raison du variable sexe. 

 - Il n'y a pas de différence statistiques significatives du niveau des compétences 

pédagogiques entre les enseignants en raison de variable l'expérience. 

- Il n'y a pas de différence statistiques significatives du niveau des compétences 

pédagogiques des enseignants en raison de la nature variable de formation. 

Cela a été justifié à la lumière des résultats de certaines études précédentes. 
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  72    الثانیةالفرضیة الجزئیة نتائج   08

  73  الثالثةالفرضیة الجزئیة نتائج   09
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  مقدمة                                      

 من العدید تحقیق إلى تسعي رئیسة، وتربویة علمیة مؤسسات الثانویات تعد          

الأكادیمي، لتنمیة المجتمع مما جعلها تتعرض إلى المزید من الضغوط  الجانب في الأهداف

      على التكیف والتطویر بما یتلاءم والسرعة الكبیرة والنمو المتسارع قدرتها لأجل زیادة 

 سریع تطور من الحالي العصر یشهده ما ضوء في في المعرفة والتكنولوجیا، خاصة

حازت عملیات إصلاح التعلیم على الاهتمام الكبیر  الحیاة، لذلك مجالات شتى في ومتلاحق

من خلال تطویر  في جمیع أنحاء العالم، وخاصة المعلم من ناحیة الاعداد والتدریب والتأهیل

  .طرائق التدریس واسالیبها وكل هذا یعتمد على المعلم وكفایاته

على مستوى اتقان الكفایات  الكشف الدراسة هذه خلال من سنحاول ذلك على بناءا و         

القاء الضوء على علاقة بعض المتغیرات  سنحاول كماالتدریسیة لاساتذة التعلیم الثانوي، 

  .بمستوى الكفایات التدریسیة حیث عرضنا الدراسة في جانبین جانب نظري وجانب میداني

مشكلة : تضمنوی واعتباراتها شكالیةبالا فصلین الاول متعلق النظري الجانب یضم         

اما الدراسة فرضیات، اهمیة، اهدف، التعاریف الاجرائیة لمفاهیم الدراسة والدراسات السابقة، 

تعریف تعریف الكفایة، الفصل الثاني تمحور في الكفایات التدریسیة حیث تطرقنا فیه الى 

 الكفایات لبیداغوجیا النظریة المرتكزات بالكفایات المقاربة نشأة اسباب الكفایة التدریسیة،

مصادر اشتقاق الكفایة التدریسیة، مستویات  الكفایات التدریسیة وعلاقتها ببعض المفاهیم

خصائص الكفایات التدریسیة، أنواع الكفایات التدریسیة، أبعاد الكفایات ، الكفایات التدریسیة

  الثانوي الكفئ في استاذ التعلیمالكفایات التي ینبغي توفرها   كفایات عامة، التدریسیة

وتمثل  أسالیب تحدید الكفایات تصنیف الكفایات التدریسیة،مكونات الكفایات التدریسیة، 

الفصل الثالث تمثل في الاجراءات المنهجیة للدراسة المیدانیة : لینفصالجانب المیداني في 

تطرقنا فیه الى عرض ومناقشة النتائج وختمنا البحث بخلاصة شاملة الرابع  والفصل

 .للموضوع
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 الجـانب النظـري       
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  الاشكالیة وإعتباراتها: الفصل الاول           

  

 الاشكالیة -1

 فرضیات الدراسة  -2

 أهمیة الدراسة -3

 أهداف الدراسة -4

 حدود الدراسة-5

 الدراسة تعریف متغیر -6
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  تعقیب على الدراسات -8
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                                      الاشكالیة واعتباراتها                 : الفصل الاول

   :الاشكالیة -1

مختلف  ا بعنایة بالغة واهتمام كبیر علىحظیت التربیة منذ القدم وحتى یومنا هذ         

   نظرا لحساسیة الدور الذي تؤدیه  ،الأصعدة والمجالات من جمیع نواحي فئات المجتمع

لقیادة وصناعة العون الذي یكفل إیجاد أهم عناصر تنمیة  ،في تربیة الأجیال الناشئة

عملیة تفاعل  هي لقوى البشریة المتكونة، فالتربیةوذلك عبر إعداد ا ،المجتمع وتقدمه

بكل مؤسساته تنفذ لها هدفها الأسمى هو تنشئة الجیل الجدید  ،مستمرة مع المجتمع

والتكیف مع الوضع القائم والاستعداد للمستقبل  ،تقبل التغیر ىیساعد عل اإعداد ،وإعداده

حیث  ،والتي تعد المدرسة أهمهامن خلال مؤسساته المختلفة  ،فالمجتمع یسعى لتربیة أبنائه

م الإعداد وإعداده ،لصحیح مع المجتمع والتوافق معهللتفاعل ا ،الأطفال یتم فیها إعداد

                                                                 ) 3، 2008العجرمي،(                                .العلمي والفني للحیاة

تكون قضیة المعلم وتكاد ، لتلامیذویعتبر المعلم هو العامل الأول في إعداد هؤلاء ا         

وإعداده ومواصفاته القاسم المشترك الذي تركز علیه معظم المشاریع التربویة التطویریة بلا 

       ) 36، 2003عباس، الحر، (                                                   .استثناء

       له من تأثیر لما، بها الأممیعتبر إعداد المعلم من الأولیات التي تهتم حیث         

في مجال  فلقد شغلت قضیة إعداد المعلمین وإكسابهم الكفایات اللازمة ،في مستقبل أجیالها

لمواجهة التحدیات المحلیة والعالمیة  ،مكانا في أولیات الفكر التربوي المعاصر ،التدریس

علیمیة اللازمة هو مساعدته على امتلاك الكفایات الت ،ولعل الهدف الأول من إعداد المعلم

   ) 28فتیحة مهدي ،(                          .لممارسة أدواره بدرجة عالیة من الفاعلیة

 في العملتبدأ في رغبته  ،فتطور أداء المعلم یجب أن یكون في صورة حلقة متصلة         

من خلال اكتسابه للمهارات الأساسیة  ،وإعداده من المعاهد المتخصصة، بمهنة التعلیم

للنهوض بالعملیة التعلیمیة، ونظرا لتغیر طبیعة ادوار المعلم في العملیة التعلیمیة وتعددها 

مما أدى إلى ظهور محاولات عدیدة  في مضامین تكوینه ،كان لابد أن یقابلها تغیر مماثل

ومن هنا تأتي  ،هم ورفع كفایاتهملتطویر برامج إعداد المعلمین وتدریبهم من اجل تحسین أدائ

تكوین  ىإل ،ضرورة رفع كفایات المعلم الأساسیة لذلك اتجهت الجهود في اغلب بلدان العالم
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فالتغیر عملیة مهمة وموضوعیة  ،م نتیجة للتغیرات التي مست طبیعة العملیة التعلیمیةعلمال

   مستخدما الأسالیب التربویة  ،إذا سمحت للمعلم بحریة التصرف داخل الصف ،ومنظمة

وهي مهام تقتضي من المعلم  ،تتكیف مع غرفة الصف ،التي تحقق له كفایات فنیة وعملیة

           تمكن له التعامل مع مختلف الوضعیات والمواقف  ،امتلاك جملة من الكفایات

  .التي قد تصادفه في مساره المهني

  ها ومعالجتهاهالعراقیل التي یواجلمشكلات و جب على المعلم مواجهة احیث یتو         

یتعدى ذلك إلى غیاب دور الأولیاء في مساعدتهم للمعلم اتجاه أبنائهم ومتابعتهم لهم، حتى 

تزداد دافعیتهم نحو الدراسة حیث أن جمیع هذه العوامل تساهم في عزوف التلامیذ أو عدم 

تعیق الأداء التدریسي للمعلم، ومن ثم معالجة  ي الدراسة، كل هذه العراقیل باتترغبتهم ف

 . هذه المشكلات، وهذا یتطلب كفاءة مهنیة تدریسیة

 )2009( یوسف حدید دراسة ومن الدراسات التي تناولت الكفایة التدریسیة للمعلم         

      الثانوي التعلیم في الریاضیات لأساتذة التدریسي الأداء تقویم الدراسة هذه تناولتحیث 

تناولت  )2010(دراسة قاسم محمد خز علي وآخرون و  الوظیفیة الكفایات أسلوب ضوء في

 هذه الدراسة الكفایات التدریسیة لدى معلمات المرحلة الأساسیة الدنیا في المدارس الخاصة

   الأساسیة المرحلة معلمي ممارسة درجة) 2010(العلیمات محمد حمود دراسةكما تناولت 

 من مهنیا المعلمین لتنمیة الحدیثة الوطنیة المعاییر ضوء في المهنیة للكفایات الأردن في

 عبد الرحمن عبد و سعید محمد علي دراسة وكذا التربویین، والمشرفین المدیرین  نظر وجهة

    توافرها اللازم التدریسیة الكفایات لتطویر مقترح تدریبي برنامج بعنوان) 2013(الخانجي االله

  .الخرطوم ولایة في الأساسي التعلیم بمرحلة العربیة اللغة معلمي في

اهمیة وفرة الكفایات  لدراسات السابقة هو التأكید علىعن ا الدراسة الحالیةما میز و         

إمكانیة  ومن هنا نرى هایتبین ضرورة تناول ذلكومن خلال  لاساتذة التعلیم الثانويالتدریسیة 

  مستوى الكفایات التدریسیة لدى اساتذة التعلیم الثانوي؟ماهو  :طرح التساؤل التالي

  :نطرح أسئلة فرعیة وهي التساؤل العامومن خلال 

هل توجد فروق ذات دلالة احصائیة في مستوى الكفایات التدریسیة بین الاساتذة تعزى  -

   لمتغیر الجنس؟
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تعزى مستوى الكفایات التدریسیة بین الاساتذة هل توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في  -

  ؟لمتغیر الخبرة

مستوى الكفایات التدریسیة للاساتذة تعزى لمتغیر هل توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في  -

 ؟الاكادیمي طبیعة التكوین

  :فرضیات الدراسة -2

 التعلیم الثانويالكفایات التدریسیة لدى اساتذة اتقان ان مستوى  نتوقع :الفرضیة العامة -

85%. 

  :الفرضیات الجزئیة -

مستوى الكفایات التدریسیة بین الاساتذة تعزى لمتغیر توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في  -

  .الجنس

  .تعزى لمتغیر الخبرةمستوى الكفایات التدریسیة توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في   -

الكفایات التدریسیة للاساتذة تعزى لمتغیر مستوى توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في  -

 .طبیعة التكوین

   :أهمیة الدراسة -3

كما ان اهمیة ، للاساتذةتكمن أهمیة الدراسة في الكشف عن مدى أهمیة الكفایة التدریسیة 

الكفایة التدریسیة اللازمة  اساتذة التعلیم الثانويالدراسة تكمن في انها تزودنا بمدى امتلاك 

في الكشف على أسالیب مساعدتھم و الاساتذةالتدریسیة المتوفرة لدى والتعرف على  الكفایة 

إضافة ، اثناء ادائھم المھم التدریسیة التي تواجھھمجدیدة تمكنھـم من التقلیل من الصعوبات 

     ساهمسات الأخرى لتالدرااسة في فتح المجال أمام البحوث و إلى ذلك قد تسهم هذه الدر 

  .مواضیعمثل هذه الفي اثراء 
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  :تحقیق عدة أهداف منها ىلدراسة إلتسعى هذه ا: أهداف الدراسة -4

  .معرفة مستوى الكفایات التدریسیة لدى اساتذة التعلیم الثانوي الفعلیة -

  .الجنس لاساتذة تعزى لمتغیرلمستوى الكفایات التدریسیة فروق في اذا كان هناك  معرفة -

 تعزى لمتغیر الخبرةللاساتذة مستوى الكفایات التدریسیة فروق في معرفة اذا كان هناك ال  -

  .الاكادیمیة

مستوى الكفایات التدریسیة للاساتذة تعزى لمتغیر طبیعة فروق في اذا كان هناك  معرفة -

 .التكوین

  :الإجرائیة التعاریف -5

هي مجموعة من القدرات التي یمتلكها المعلم من مهارات واتجاهات   :الكفایة التدریسیة - 

كفایات الاتصال والتفاعل  ،، التقویم، التنفیذالتخطیطویمارسونها أثناء التدریس في مجالات 

 .الصفي

 :تتمثل الدراسة الحالیة فیما یلي :حدود الدراسة  - 6

  إلى المؤسسات التربویةینتمي مجتمع الدراسة الحالیة : الحدود الجغرافیة - 1

  : على مستوى ولایة الوادي ) ثانویات(  

  بـ بلدیة ورماس المجاهد شویة الجباريثانویة  -

  علي عون بـ بلدیة الواديثانویة  -

 ماي بـ بلدیة الوادي 8ثانویة   -

 بـ بلدیة البیاضة  مفدي زكریاثانویة  -

  ثانویة البیاضة الجدیدة بـ بلدیة البیاضة  -

  )ذكور، إناث ( اساتذة التعلیم الثانوي تشمل الدراسة : الحدود البشریة  – 2

 2016/2017تم تطبیق أدوات الدراسة الحالیة خلال السنة الدراسیة  :الحدود الزمنیة – 3
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  :الدراسات السابقة  -7

  :)1989(مقابلة دراسة  -1

فعالیة ممارسة معلمي المرحلة هدفت الى الكشف عن أثر عدد من المتغیرات في           

الجنس والخبرات التعلیمیة والموضوع الدراسي الذي یدرسه : ـالثانویة للكفایات التعلیمیة تبعا ل

لكفایات ته في ممارسة افاعلیتقویم المدیر للمعلم حسب ادراكه المعلم، والدرجة العلمیة، و 

وصلت الدراسة الى ان المعلمین التعلیمیة ومعرفة مصادر تطویر الكفایة لدى المعلم، وقد ت

الذكور اكثر فعالیة من الاناث في ممارسات الكفایات التعلیمیة في مجال معرفة الموضوع 

التعلیمیة، وعدم وجود اختلاف بین الخبرة التدریسیة  الدراسي واستخدام الوسائل والانشطة

   ا وبین درجة فعالیةللمعلم والموضوع الدراسي الذي یدرسه والدرجة العلمیة الحاصلة علیه

  .        في ممارسته للكفایات التعلیمیة على كل من المجالات السبعة

  )46، 2003كمال، الحر، (                                                           

  ) 1995(البابطین  الوهاب عبد بن العزیز عبد -2

 طلاب تطبیق ومدى أهمیة مدى على التعرف هو المیدانیة الدراسة هذه هدف كان         

 من وذلك والثانویة، المتوسطة المرحلتین لمعلم اللازمة التعلیمیة للكفایة المیدانیة التربیة

) دكتور(  التدریس هیئة أعضاء من علیهم والمشرفین المیدانیة التربیة طلاب نظر وجهة

  . سعود الملك جامعة بالریاض التربیة كلیة في)  محاضر(  وأساتذة

 التربیة بكلیة علیهم والمشرفین المیدانیة التربیة طلاب جمیع على الدراسة اشتملت         

 ولذلك ،1992/1993 الجامعي العام من الأول الدراسي الفصل في سعود، الملك بجامعة

 بنسبة طالبا 181 استجابة على الباحث وحصا. لمجتمعها شاملة عینة الدراسة عینة كانت

 بنسبة مشرفا 33 استجابة على الباحث حصل كما الكلي، الطلاب مجموع من%  69،08

 خمسة تضمنت استبانة فكانت الدراسة، أداة أما .الكلي المشرفین مجموع من% 57،78

 والنمو الأكادیمي والمجال الدرس، تنفیذ ومجال الدرس، إعداد مجال هي رئیسیة مجالات

  . التقویم ومجال الصف، وإدارة الإنسانیة العلاقات ومجالات المهني،
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) 53( وخمسین ثلاث على الخمسة الرئیسة التعلیمیة الكفایات مجالات اشتملت وقد

              . فرعیة تعلیمیة كفایة

 نتائج وأهم. ثباتها معامل وحساب الاستبانة محتوى صدق من التأكد تم وقد 

 والأساتذة التدریس هیئة أعضاء من علیهم والمشرفین المیدانیة التربیة طلاب الدراسة، اتفق

 المرحلتین في للمعلم مهمة عام بشكل الدراسة هذه في المتضمنة التعلیمیة الكفایات أن على

 علیهم والمشرفین المیدانیة التربیة طلاب بین إحصائیة دالة فروق والثانویة، توجد المتوسطة

 إعداد مجال: الآتیة التعلیمیة للمجالات النسبیة للأهمیة إدراكهم في)  ومحاضر دكتور( 

 العلاقات ومجالات المهني، والنمو الأكادیمي والمجال الدرس، تنفیذ ومجال الدرس،

 فروق توجد ، لا)محاضر دكتور،( المشرفین ولصالح التقویم ومجال الصف، وإدارة الإنسانیة

(  وأساتذة)  دكتور(  التدریس هیئة أعضاء من كل نظر وجهتي بین إحصائیة دالة

 الرئیسة التعلیمیة الكفایات مجالات من مجال لكل النسبیة للأهمیة إدراكهم في) محاضر

 من كل نظر وجهتي بین إحصائیة دالة فروق توجد الدراسة، لا هذه في المتضمنة الخمسة

 طلاب تطبیق مستوى تحدید في)  محاضر(  وأساتذة)  دكتور(  التدریس هیئة أعضاء

 في المتضمنة الخمسة الرئیسة التعلیمیة الكفایات مجالات من مجال لكل المیدانیة التربیة

   .) ومحاضر دكتور(  علیهم والمشرفین طلاب بین إحصائیة دالة فروق الدراسة، توجد هذه

 من مجال لكل الطلاب ولصالح المیدانیة التربیة طلاب تطبیق مستوى تحدید في         

 على المشرفون الدراسة، أجمع هذه في المتضمنة الخمسة الرئیسة التعلیمیة الكفایات مجالات

 الخاصة التعلیمیة الكفایات یطبقون  سعود الملك بجامعة التربیة بكلیة المیدانیة التربیة طلاب

  %. 67،7 وبنسبة درجات 4 من 2،71 وهي نسبیا ضعیفة بدرجة الدراسة بهذه

  

  :) 2000( الجعنیني دراسة -3

     الثانوي التعلیم في مرحلة للمعلمین الأساسیة الكفایات معرفة إلى هدفت التي  

 تربیة مدیریة) 14(في ومعلمة معلماً ) 420(على أجریت والتي نظرهم، وجهة من الأردن في

 الالتزام التوالي على وكانت للمجالات، النسبیة الأهمیة الدراسة نتائج أظهرت إذ وتعلیم،

 والكفایات للحصة التخطیط ومهارات الصف، وإدارة التدریس ومهارات المهنة، بأخلاقیات
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 لمتغیر أثر وجود عدم إلى الدراسة وأشارت الاتصال، ومهارات التقویم، ومهارات المعرفیة،

 الاتصال ومهارات المعرفیة الكفایات في الأدبي الفرع معلمي لصالح الثانوي التعلیم مسار

 مستویات جمیع على التربویة الخبرة لمتغیر إحصائیاً  دلالة ذات فروق وجود على ودلت

 مجال على الأعلى الخبرة ذوي والمعلمات المعلمین لصالح أیضا الخبرة ولمتغیر الكفایات،

   )564، 2010، مومني، خزعلي(              .للدرس والتخطیط المعرفیة الكفایات

                                  

  :)2003(أمینة عباس كمال وعبد العزیز حردراسة  -4

تناولت هذه الدراسة أولویات الكفایات التدریسیة والاحتیاجات التدریسیة لمعلمي          

المرحلة الاعدادیة في التعلیم العام بدولة قطر من وجهة نظر المعلمین والموجهین، أجریت 

 اختیرت العینة بطریقة عشوائیة ا،معلم 493الدراسة بمدارس دولة قطر، تكونت العینة من 

ة شاملة تتعلق بمجالات الكفایات التدریسیة اننهج الوصفي، استخدمت استباعتمدت على الم

تحلیل و ) ت(دم معامل الارتباط واختبار والاحتیاجات التدریبیة، للمعالجة الاحصائیة استخ

ادراك باهمیة الكفایات  التباین، توصلت الدراسة الى ان افراد العینة بمختلف فئاتهم لدیهم

  .التدریسیة والاحتیاجات التدریبیة بغض النظر على مستوى تأهیلهم ونوعیة جنسیاتهم

  

  :)2005 (الغزیوات ابراھیم دراسة محمد -5

 كلیة العلوم في التدریسیة الهیئة أعضاء لدى التدریسیة الكفایات تناولت تقویم 

 212 سةاالدر  عینة وكانت، الاجتماعیة الدراسات طلبة نظر وجهة من مؤتة بجامعة التربویة

 من    78%حوالي العینة هذه وتمثل الأربع للسنوات طالبة 13 و طالب 11 طالبة، و طالب

 الدراسي المستوى و الجنس متغیري الاعتبار بعین أخذ حیث الاجتماعیة الدراسات طلبة

 أوافق من اختیارات بخمسة المتدرجلیكرت  مقیاس على استبیان الباحث استخدم و. للطلبة

     الشخصیة المعلومات على مختلف الاستبیان أشتمل وكذلك مطلقا، أوافق لا إلى مطلقا

 ثبات لحساب ألفا كرونباخ معاملاستخدام  تم وقد العلمي، المستوى الجنس، من الطالب عن

 تقدیرات إلى بالاستناد التالیة النتائج إلى الدّراسة توصلت ، و%82 حوالي بلغ الذي و الأداة

 التقلیدیة        الطریقة یستخدمون یزالون لا التدریس هیئة أعضاء أكثریة :یلي كما الطلبة

 نتائج بینت حین في سلبي، متلقي والطالب للمعرفة مصدر المدرس حیث بقي التدریس في
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 ومشكلات بنفسیات الإحساس وقلیلو لآرائهم متعصبون التدریس أعشاء هیئة أن الدراسة

  .طلابهم

 

  :)2007(دراسة خدیجة عبد االله على یسلم   -6

تناولت هذه الدراسة اثر برنامج تدریبي مقترح لتنمیة الكفایات التدریسیة لدى  

معلمات الأطفال المعاقین عقلیا، أجریت الدراسة في معهد التربیة الفكریة بمحافظة الطائف 

العینة  من جمیع التخصصات كما اختیرت" معلمة  21"حیث تكونت عینة الدراسة من 

   .بطریقة قصدیه واعتمدت هذه الدراسة على المنهج الشبه التجریبي

     التدریب  ىوتوصلت الدراسة إلى أن معلمات الأطفال المعاقین عقلیا بحاجة إل

  .على الجانب المعرفي والأدائي للكفایات التدریسي

  : )2009( یوسف حدید دراسة -7

 الثانوي التعلیم في الریاضیات لأساتذة التدریسي الأداء تقویم الدراسة هذه تناولت          

 الریاضیات مادة أساتذة على الدراسة هذه طبقت حیث الوظیفیة، الكفایات أسلوب ضوء في

 وأستاذة       أستاذ"  122 " من الدراسة عینة وتكونت جیجل، ولایة ومتاقن بثانویات العاملین

 توجد انه إلى الدراسة المسحي، وتوصلت الوصفي المنهج على الدراسة هذه اعتمدت كما

 لكفایات الثانوي بالتعلیم الریاضیات أساتذة ممارسة درجة في إحصائیة دلالة ذات فروق

 الإعلام تكنولوجیات للمادة، العلمي المحتوي الصف، التنفیذ، التقویم، إدارة التخطیط(

  .الدیموغرافیة متغیراتهم إلي كلها ترجع )والاتصال

   :) 2010( العلیمات محمد دراسة حمود  -8

        المهنیة للكفایات الأردن في الأساسیة المرحلة معلمي ممارسة درجةبعنوان 

 المدیرین والمشرفینمهنیاً من وجهة نظر  المعلمین لتنمیة الحدیثة الوطنیة ضوء المعاییر في

المفرق، حیث تكونت عینة  محافظة في والتعلیم التربیة اجریت الدراسة بمدیریات التربویین

مشرفا ومشرفة، اختیر المدیرین بطریقة عشوائیة، اما المشرفین  12مدیرا ومدیرة و 75الدراسة 

بطریقة قصدیة، اداة جمع البینات استبانة مكونة من خمس ابعاد، للمعالجة الاحصائیة 
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وتوصلت نتائجها ) ت(سابیة والانحرافات المعیاریة واستخدم اختبار حساب المتوسطات الح

 المعاییر ضوء التدریسیة في للكفایات الأولى الأساسیة المرحلة معلمي ممارسة درجة الى أن

 دلالة فروق ذات وجود عدم النتائج بینت  كما متوسطة كانت مهنیا، المعلمین لتنمیة الوطنیة

  .المقوم وظیفة إلى تعزى التدریسیة للكفایات المعلمین ممارسة درجة في إحصائیة،

   :)2010(خز علي وآخر ، دراسة قاسم محمد -9

                                        تناولت هذه الدراسة الكفایات التدریسیة لدى معلمات المرحلة الأساسیة الدنیا 

حیث ) المؤهل العلمي، سنوات الخبرة، التخصص (في المدارس الخاصة في ضوء متغیرات 

 ة والتعلیم لمختلف مناطق الأردنأجریت الدراسة في المدارس الخاصة التابعة لمدیریة التربی

معلمة یدرسنا الصفوف الثلاثة "  168"فیها " مدرسة خاصة  30حیث تكونت عینة الدراسة 

من المجتمع  "0.54"معلمة أي نسبة " 315"مدرسة خاصة یدرس بها " 94"الأولى من أصل 

عینة الدراسة بالطریقة العشوائیة العنقودیة كما اعتمدت هذه الدراسة على ختیرت الأصلي، وا

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بتغیر وتوصلت الدراسة الى  ،المنهج الوصفي

یات التدریسیة إلى أهمیة امتلاك المعلمات الكفاالتخصص التربوي، والغیر تربوي في 

عن  تي تعقد للمعلمات كافة بغض النظرالتدریبیة في مجال التدریس وال الدورات

الى وجود فروق ذات دلالة احصائیة مع في درجة امتلاك المعلمات للكفایات  ،تخصصهن

ذوات الخبرة التي تزید التدریسیة تعزى لمتغیر السنوات الخبرة التدریسیة ولصالح المعلمات 

  .سنوات) 6(عن 

  

   :)2011(دراسة منى عتیق -10

بعنوان واقع تطبیق المقاربة بالكفایات من وجهة نظر أساتذة التعلیم، اجریت           

استاذا اختیرت  31الدراسة من الطارف، حیث تكونت عینة ولایة مهیدي بن الدراسة بثانویتي

بطریقة قصدیة، اعتمدت على المنهج الوصفي التحلیلي، اداة جمع البیانات استبیان اشتمل 

  .للمعالجة الاحصائیة استخدم التكرارات والنسب المئویة اربعة ابعاد،
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باختلاف تخصصاتهم یؤیدون فكرة  اساتذة التعلیم الثانوي ان وتوصلت نتائجها الى        

فایات في میدان التدریس، ویبدي اساتذة التعلیم الثانوي استعدادا للتدریس وفقى المقاربة بالك

  .المقاربة بالكفایات

  

 :)2013(الخانجي االله عبد الرحمن عبد سعید و محمد دراسة علي -11

 معلمي في توافرها اللازم التدریسیة الكفایات لتطویر مقترح تدریبي برنامجبعنوان 

 الحكومیة ، اجریت الدراسة بالمدارسالخرطوم ولایة في الأساسي التعلیم بمرحلة العربیة اللغة

ومعلمة، اختیرت بطریقة عشوائیة  معلما) 277( من الدراسة عینة الخرطوم، وتكونت ولایة في

 من عدد إلى ئج، وتوصلت الدراسةنتااللتحلیل  spssمنظمة، استخدمت الدراسة برنامج 

 هو الموجود بل الخرطوم، ولایة في محدد مركزي برنامج تدریب یوجد لا أنه مؤداها النتائج

 آراؤهم استطلعت الذین المعلمین الولائیة وأن الوزارة بوساطة تقام تدریبیة جرعات عن عبارة

 التدریب وأن جدا كبیرة أهمیة ذات كفایات هي الدراسة قائمة في الواردة الكفایات بأن رأوا

  .جدا كبیرة إلیه الحاجة علیها

  

  : )2014(رضوان بواب -12

من وجهة نظر  الكفایات المهنیة اللازمة لأعضاء هیئة التدریس الجامعيتناولت 

طالبا  218حیث تكونت عینة الدراسة ، بجامعة جیجل بالجزائر اجریت الدراسة الطلبة،

 التحلیلي الوصفيوطالبة تم اختیارهم بطریقة العینة العشوائیة الطبقیة، اعتمدت على المنهج 

 لة والاستبیان والسجلات والوثائقاعتمدت على اداوات بحثیة والمتمثلة في الملاحظة والمقاب

یمارس أعضاء هیئة التدریس الجامعي : توصلت إلى ،والكیفي وأسالیب التحلیل الكمي

بجامعة جیجل للكفایات المهنیة من وجهة نظر الطلبة بدرجة عالیة یمارس أعضاء هیئة 

 من وجهة نظر الطلبة بدرجة عالیة بجامعة جیجل للكفایات التدریسیةالتدریس الجامعي 

یمارس أعضاء هیئة التدریس الجامعي بجامعة جیجل للكفایات التكنولوجیة من وجهة نظر 

الطلبة بدرجة متوسطة، یمارس أعضاء هیئة التدریس الجامعي بجامعة جیجل للكفایات 

یمارس أعضاء هیئة التدریس الجامعي  الإنسانیة من وجهة نظر الطلبة بدرجة عالیة،

  .الطلبة بدرجة متوسطةبجامعة جیجل للكفایات التقویمیة من وجهة نظر 
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  :تعقیب على الدراسات) 8

ساهمت الدراسات السابقة في بلورة موضوع الدراسة واستفدنا منها في تحدید اهداف         

  .الدراسة المناسبةالدراسة ومن خلال هذه الدراسات تم الاستقرار على اداة 

 التدریسیة الكفایات توافر ضرورة في جمیعا تشترك أنها نجد السابقة الدراسات ومن         

 والتنفیذ التخطیط،: الثلاثة الرئیسة المجالات في والمتمثلة الفعال، المعلم لدى الأساسیة

متغیرات  السابقة الدراسات استخدمت وقد الحالیة، الدراسة مجالات مع یتفق مما والتقویم

الأداة  حیث من الدراسات هذه مع لعلمي، والجنس والتخصص الاكادیمي، وتنسجمالمؤهل ا

  .التدریسیة للكفایات المعلمین ممارسة درجة عن الكشف في المستخدمة

ونجد ان الدراسات السابقة اختلفت من ناحیة نوعیة العینة فهناك دراسات اهتمت         

والاساتذة وهناك من اهتم بدراسة المشرفین التربویین وهناك من اهتم بدراسة بدراسة المعلمین 

  .الطلاب

  :الآتي السابقة للدراسات الحالیة الدراسة وأضافت 

لدى  الأساسیة الكفایات وفرة أهمیة من السابقة الدراسات علیه أكدت ما على التأكید         

  .اساتذة التعلیم الثانوي

الدراسات السابقة في أنها تركز على الاستاذ  الذي یدرس في المدرسة تختلف عن          

 وزارة التربیة تبنتها التي الحدیثة الوطنیة المعاییر مع منسجمة جاءت أنها إلى إضافة الثانویة

 .والتعلیم
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   :تمهید

 في مجال سواء التربوي المجال في الجدیدة المفاهیم من الكفایات مفهوم یعتبر        

 بمدى مقرون أدائه التدریسي في المعلم نجاح ني، حیث أصبحالتكوی المجالاو في التدریس 

 التنفیذ كفایات التخطیط، كفایات في الكفایات هذه اللازمة للتدریس وتتمثل الكفایات امتلاكه

تفصیل تطرقنا الى الأخرى وللتطرق في هذا الموضوع بال الكفایات من التقویم وغیرها كفایات

 بالكفایات المقاربة نشأة اسباب، وعلاقتها ببعض المفاهیم الكفایات التدریسیةمفهوم 

مستویات الكفایات  ، اشتقاق الكفایات التدریسیةالكفایات لبیداغوجیا النظریة المرتكزات

 وتصنیفها مكونات الكفایة التدریسیة عامة، كفایات، انواعها، ابعادها خصائصها التدریسیة،

 المبادئ الكفئ الثانوي التعلیم استاذ في توفرها ینبغي التي الكفایات، وسائل قیاسهاواسالیبها و 

  .الثانوي التعلیم استاذ كفایة تقویم في الأساسیة
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  التدریسیة اتالكفای :الفصل الثاني

 :مفهوم الكفایات التدریسیة وعلاقتها ببعض المفاهیم -1

        : تعریف الكفایة  1-1

  :لغة 

یكفي ، العربیة بالقاهرة أن كفاه الشيءورد في المعجم الوسیط عن مجمع اللغة         

                   .كفي، فهو كاف، استغنى به عن غیره، كفایة

وكفاه الشيء كفایة استغنى : ولفظ الكفایة یشتق في اللغة العربیة من المصدر كفاه        

بع عن غیره، فهو كاف وبذلك فلفظ الكفایة یقصد به تحقیق قدر معین من شيء او عدة 

جوهر مفهومها في التربیة حیث یحقق المعلم قدرا اشیاء تكفي صاحبها لغرض محدد، وهو 

معینا من المعارف والمهارات والاتجاهات تكفیه لان یكون معلما، ویقصد به في قاموس 

wepester قدر من الوسائل تكفي لمواجهة ضرورة الحیاة بالقدر المتعارف علیه.  

   )11، 2000الازرق،  ؛2000،42حثروبي،(                                                 

  : اصطلاحا 

 معارف "أي دمج أو توظیف أو نقل مجموعة من الموارد  ،وهي القدرة على الفعل        

  .في سیاق محدد من اجل انجاز مهمة أو حل مسائل مختلفة..." معطیات، معلومات مواقف

  ) 58 ،2008،عواضة(                                                

                                                                                                       

و أالقابلة للملاحظة لانجاز المهام  الانشطةمن الاعمال و انها سلسلة  ویمكننا القول        

  .المسائل
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أن المعلم الذي یمتلك من القدرات والمهارات التي تصل به إلى تحقیق الحد  أي        

  .نقول انه یمتلك كفایات أدائه لعمله التعلیمي ،ى من الأهداف التعلیمیة المنشودةالأدن

   ) 56 ،2005،راشد(                                                                        

عمل بأنها القدرة على  ویمكن تعریفها أیضا ،یة هي القدرة على أداء والممارسةوالكفا        

 .وبمستوى معین من الأداء بأقل جهد ووقت وكلفة ممكنة ،شيء ما بفاعلیة وإتقان

  ) 89 ،2009،سلامة وآخرون(                                                              

ومفهوم الكفایة قد تطور من كیفیة اكتساب وتطویر المهارة واكتساب المعرفة إلى         

اي ان الكفایة قدرات عقلیة داخلیة ومن طبیعة ذاتیة  ،ماذا یجب وربما ما تم فهمه

 .وشخصیة

مفهوم الكفایة هو القدرة على أداء فعالیة محددة ضمن ویتفق معظم التربویین في أن         

  ) 11 ،2011،علوان وآخرون(                                        .مستویات قیاسیة

  :ونستنتج مما سبق ان الكفایة هي

 .القدرة على الفعل -

 .القدرات والمهارات -

 .القدرة على أداء والممارسة -

  .واكتساب المعرفةكیفیة اكتساب وتطویر المهارة  -

  :تعریف الكفایة التدریسیة  1-2

الكفایة في التدریس تتمثل في جمیع الخبرات والمعارف والمهارات التي تنعكس على          

سلوك المعلم المتدرب، وتظهر في أنماط وتصرفات مهنیة، خلال الدور الذي یمارسه المعلم 

                              )53، 2003زیتون، ( .           عند تفاعله مع جمیع عناصر الموقف التعلیمي
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یذهب درة في تعریف الكفایة في التدریس إلى أنها تلك المقدرة المتكاملة التي تشمل          

    مجمل مفردات المعرفة والمهارات والاتجاهات اللازمة لأداء مهمة ما أو جملة مترابطة

                                                                   ) 26، 2003،الفتلاوي(                    .من المهام المحددة بنجاح وفاعلیة

وتعرف أیضا بأنها القدرة على عمل الشيء بفعالیة وإتقان وبمستوى من الأداء وبأقل         

                                       ) 17، 2002،حیلة ،مرعي(      .وقد تكون الكفایة معرفیة أو أدائیة ،جهد ووقت وكلفة

   ة ما تعلمه كما أنها تعني قدرة الفرد ترجم ،أنها اكتساب المهارات علىوتعرف          

بناءا على قدرته الذاتیة في امتلاك المعرفة بطرق مختلفة تشیر إلى  ،في مواقف حیاته فعلیه

  .حسن الأداء وتشغیل الذهن والفكر بعمق لتصبح المعرفة جزءا من سلوكه

 ) 4 ،2011،الربیعي(                                                                      

أنها مجموعة من القدرات والمهارات تشمل مهارات المعلم الخاصة  وتعرف أیضا         

 ومفاهیمه واتجاهاته وأنواع سلوكه مما یساعد على نمو التلمیذ من النواحي العقلیة والوجدانیة

     ) 109، 2007،محمود، سعفان(                                             .والاجتماعیة

    

الكفایات التدریسیة هي تلك المقدرة المتكاملة التي تشمل مجمل " الصباغ"ویعرف          

المهام أو جمل مترابطة من  ،المفردات المعرفیة والمهارات والاتجاهات اللازمة لأداء مهمة ما

  ) 10، 1999،عبد المعطي(                                    .المحددة بالنجاح والفعالیة

 ار تطبیق المعلم للعلوم التربویةبانها مقد: )1981(ویعرفها احمد الرفاعي غنیم         

التربویة المتفق علیها في زمان  واستخدام طرقا تربویة لتحقیق الجزء الاكبر من الاهداف

  .      ومكان معین

توافر قدر مناسب من الخصائص والمهارات : 1990كما یعرفها ایمن غریب         

والامكانیات الشخصیة لدى الفرد، حیث یعرفها على انها القدرة على عمل شيء بكفایة 

  )13، 2000الازرق، (                               .وفعالیة وبمستوى معین من الاداء
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     وتعرف أیضا على أنها مجموعة من المهارات والمعلومات والسلوكیات یجب          

                        )       40، 2003،الحر، كمال( .أن تتوافر لدى المعلم لیصبح قادرا على أداء دوره في التدریس

من خلال جل التعریفات السابقة نرى ان بعضها یرى ان الكفایات التدریسیة تكتسب          

، وبعضها یرى انها قدرات تحول الى سلوكات معتادةمن خلال المواقف التدریسیة المختلفة 

    .عقلیة

  

 :الكفایات التدریسیة وعلاقتها ببعض المفاهیم 1-3

والتي تمیزها عن غیرها ، التدریسیة مجموعة من المفاهیم التي تتعلق بها للكفایات         

  :من المصطلحات التي سیرد ذكرها حتى لا تختلط بمفاهیم أخرى هي

على انه الانجاز الفعلي او الحقیقي المعروف للقدرات الفكریة " جود"تعریف  :الاداء - 

  .الكامنة

هو السلوك الملاحظ في موقف معین، وتعلم  ویذهب بعض التربویین الى ان الاداء

               .یستدل علیه من ملاظة أداء الفرد

    هي العملیة التي انتجت المخرجات او النتائج : مفاهیمیا" فینشر"تعریف : الفعالیة -

انها مقارنة قابلة للقیاس بین المخرجات المتوقعة والمستهدفة : التي یمكن ملاحظتها، وإجرائیا

  )54، 2003زیتون، (                                           . لنتائج الملاحظةوا

  

هي الحصول على اكبر قدر ممكن من المخرجات التعلیمیة بأقل جهد وأسرع  :الكفاءة -

                                            ) 174، 2002،أیوب(            .وقت أي باستخدام الحد الأدنى من المدخلات التعلیمیة

، وهنا نرى الفرق مدى قدرة النظام التعلیمي على تحقیق الأهداف المنشودة منهي أ        

  .بینها وبین الكفایة التي ترتبط بالمدخلات
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هي مجموعة من المعارف والمهارات والحضور، ولكن كذلك المعرفة  :الكفایة المهنیة -

   )93، 2012اللحیة،(               .ورة ممارستها في مهنة التدریسبها وضر بالقیام 

                                                 

هي مجموعة من المعارف والاتجاهات والمهارات التي یمتلكها المشرف  :الكفایة التعلیمیة -

 .والتي تمكنه من أداء مهامه ومسؤولیاته بمستوى من الفعالیة، الأكادیمي

  ) 45، 2004 ،سلامة(                                                           

  :الحركة ھذه نشأة أسباب -2
 الأمریكیة المتحدة الولایات من الكفایات على القائمة المعلمین إعداد حركة انطلقت        

 ظهرت التي الحدیثة الاتجاهات أحد الحركة هذه وتمثل العشرین، القرن من السبعینات في

 طریقة باعتبارها الحركة هذه ظهرت وقد المعلمین، إعداد مجال في منه الثاني النصف في

 المعارف فیه تحدد برنامج إعداد أساس على تقوم وهي.وتعلیمهم المعلمین إعداد في جدیدة

 إعداد أساس على تقوم وهي.وتعلیمهم المعلمین إعداد في جدیدة طریقة باعتبارها الحركة

 انتشرت وقد تربویًا المتقدمة الدول في ظهرت التي المعلمین إعداد المعارف فیه تحدد برنامج

 القرن من الثاني النصف في المتحدة الولایات في المعلمین إعداد معاهد من كبیر عدد في

  . الماضي

 التربویة المؤسسات من%  10 بأن م، 1972 عام هناك أجریت دراسة أظهرت إذ  

                           .البرنامج هذا لاستخدام العدة تعد الوقت ذلك في منها%  27 وأن الاتجاه، هذا تطبق

    الكفایات على القائم البرنامج وفق المعد المعلم تفوق أخرى دراسة أظهرت وقد

  .الاعتیادي أو التقلیدي البرنامج وفق المعد المعلم على  أدائه في

 برامج في التقلیدي بالأسلوب الاقتناع بعدم الحركة هذه لبروز المركزیة الفكرة وتعود        

  .التطبیقیة الجوانب وتهمل النظریة الجوانب على تركز التي المعلمین إعداد

  )48، 2013سعید، الخانجي، (                                                                 
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 :المرتكزات النظریة لبیداغوجیا الكفاءات -3

  :المرجعیات النظریة التي تستند علیها بیداغوجیا الكفاءات یمكن تحدیدها كالتالي

  

   :البراغماتیةالفلسفة  3-1

لقد مثلت هذه الفلسفة اطارا نظریا لهذه المقاربات البیداغوجیة رغم الانتقادات الموجهة        

ضد كل ماهو رأسمالي او ینحو نحوه، ومع تطور الانسانیة ونظمها الاقتصادیة والاجتماعیة 

 بیداغوجیةموعة من الاجتهادات القد اعطى فرصا جدیدة لظهور هذا التیار تأسست علیه مج

       وبفشل بیداغجیة الاهداف التي بمقتضاها ان القدرات المعرفیة مجرد اكتساب وتخزین

بالكفایات، لكن  داغوجیةثم نسیان كانت إشكالیة من بین الاسباب التي ادت الى ولادة البی

  .دون تحقیق قطیعة مع المقاربات السابقة

  

  : التصور البنائي للمعرفة 3-2

المعرفة حسب هذا التصور هي عملیة بناء مستمر لا یتوقف، عملیة یتداخل فیها  ان        

وان هذا . المحسوس بالمجرد ویتبادلان التأثیر خارج منطق هیمنة احدهما على الاخر

التصور یاخذ من الابستیمولوجیا التكوینیة لجون بیاجي وتصوره للمعرفة والتي لا تتكون كما 

، بل انطلاقا من التفاعل الدائم بین مكونات الفرد )استجابة –ثیر م( كان یعتقد السلوكیون 

الداخلیة ومحیطة الادراكي وذلك عبر الاستیعاب والتلاؤم وما یصاحب ذلك من توتر وسعي 

  .لاعادة التوازن

  

   :البنائیة الاجتماعیة 3-3

   حیث ذهب هذا التیار  "فیقو تسكي"هي تیار معرفي من رواده الباحث الروسي         

 في تحلیله لعملیة التعلم، على اعتبار ان بناء المعرفة یحدث عن طریق التفاعل الاجتماعي

  )51، 2012معوش، (         .الذي یقوم بدور فعال في تطور السیرورة الذهنیة للمتعلم
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   :التدریسیة الكفایة اشتقاق مصادر -4

 مستوى إلى عام مستوى من الانتقال بها یتم التي العملیة تلك بأنه الاشتقاق یُعرف       

       النظریة الخلفیات التدریسیة الكفایة اشتقاق بمصادر یُقصد فإنه ومنه عمومیة، أقل

  .التدریس كفایات تحدید قي منها یُنطلق كأسس تُعتمد التي

  :وهي توجهات أو أربعة مناح في فتتلخص" باتریسیا" تراها كما

  : التدریسیة الكفایات اشتقاق في النظري المرجعي الإطار منحى 4-1

 الكفایات اشتقاق في نظري كأساس تربویة نظریة من التوجه هذا أصحاب ینطلق       

 تامرتكز  مع ومتوافقة منسجمة اعتمادها یتم التي الكفایات تكون أن یعني وهذا التدریسیة

  .المعتمدة التربویة النظریة

  : التدریسیة الكفایات اشتقاق في التحلیلي المرجعي الإطار منحى 4-2

 المعلم لدى توفرها الواجب والوظائف التدریسیة المهام تحلیل على المنحى هذا ویعتمد       

  .المرغوبة التعلیمیة النتاجات ولیحقق به، المنوط والأداء بالأدوار القیام من لیتمكن

  :الآتیین الشكلین أحد المنحى هذا یأخذ أن ویمكن

   :ووظیفته المعلم مهام تحلیل .1- 4-2

 الكفایات وتحدید التدریسي الموقف في المعلم عمل قبةامر  على الشكل هذا یقوم       

        الحكم في كمحك الكفایات تلك واعتماد الموقف، ذلك في المعلم بُظهرها التي التدریسیة

  .للمعلمین التدریبیة مجاالبر  ضمن جهااإدر  أو المعلمین، كفایات على

 : التعلیم مهارات تحلیل .2- 4-2

 كالشرح النشاط من أنواعا یتضمن التعلیم أن وهي أساسیة فكرة من الشكل هذا ینطلق       

    تهدف التي الأنشطة من وغیرها العملیة والتجارب التوضیحیة والعروض الأسئلة وطرح
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 وتنظیم للتعلم، الاستعداد عن كالكشف التعلیمیة، العملیة في معینة وظائف تحقیق إلى

 باكتشاف یسمح الأنشطة هذه تحلیل إن .للتعلم التلامیذ وحفز الملائمة، التعلمیة تار الخب

  .مُرضیة بصورة لأدائها لازمة أساسیة تامهار 

   :القائم البرنامج تغییر منحى 4-3

 البرنامج في المعتمدة سیةاالدر  المساقات صیاغة إعادة فكرة على المنحى هذا یعتمد       

  .التدریسیة الكفایات أساس على المبني المعلمین تكوین فلسفة وفق القائم، التدریبي

   :الكفایات اشتقاق مصادر كإحدى البحوث إطار 4-4

    المعلمین بتكوین المتعلقة البحوث رسةاود جعةابمر  المهتمین الباحثین اتفاق رغم      

  .الصفي المعلم بسلوك المتعلقة الصادقة المعلومات في نقص وجود على

 مجموعة هناك أن إلا التعلیم، تامهار  المعلمین تدریب على للقائمین یحدد أن یمكن والذي 

 النحو على مصنفة وهي الكفایات، على القائمة المعلمین تربیة حركة مجال في تمت بحوث

  :الآتي

 الصف غرفة في اللفظي بالتفاعل المتعلقة البحوث أظهرت حیث :التفاعل تحلیل بحوث -

  .اللفظي تفاعلهم وتحسین المعلمین تدریب بین إحصائیة دلالة ذات علاقة وجود

 المتعلقة للبحوث جعتهماامر  أثناء" بیك"و" توكر" من كل وجد لقد :المصغر التعلیم بحوث -

المعلمین  فاعلیة تحسین إلى یؤدي التعلیم من الأسلوب بهذا التدریب أن المصغر بالتعلیم

 التلامیذ مع علاقاتهم وتحسین تهم،امهار  وفي المعلمین، اتجاهات في ایجابیا اتغییر  ویحدث

  .اللفظي التفاعل یحسن أنه كما

 الأهداف تحدید على یؤكد تعلیمي أسلوب هو السلوك تعدیل :السلوك تعدیل بحوث -

  .فوریة جعةار  تغذیة مع المرغوب السلوك وتعزیز السلوكیة،
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 ویعتقد التعلمي، والناتج المعلم سلوك بین البحوث هذه تربط :المعلم أداء معاییر بحوث -

  .وصریح تقویمه معیار أن ذلك أفضلها، هو البحوث من النوع هذا أن البعض

  )21زاهي،  الشایب، بن(                                                                     

  : التدریسیة مستویات الكفایات -5

للكفایة مستویات إلا أنها لیست ثابتة ولا متفق علیها في مجال التربیة والتعلیم، لأنها         

ك المهارات المكونة تتركب من المهارات ولا یمكن للمتعلم أن یمتلك الكفایة إلا إذا امتل

   أنها ختامیة أهم ممیزات الكفایةعن طریق الممارسة الفعلیة، لأن من  وذلك والمشكلة لها

  :مستویات هي ویرى البعض أن لها ثلاثة

  :الكفایة القاعدیة. 1- 5

أي ما ) في أسبوعین (وتعبر عن الكفایة المقصودة، المحققة في وحدة تعلیمیة واحدة        

ست حصص، وتشمل الكفایة القاعدیة أهدافا تعلیمیة تتحقق عن طریق مؤشر الكفایة  یعادل

  ).الذي یتجلل حصة من الحصص كإجابات التلامیذ مثلاالإجرائي  هو الهدف(

  :الكفایة المرحلیة. 2- 5

تعبر عي الكفایة المقصودة والمحققة لمرحلة تعلیمیة أي من خلال كفایات مرحلیة       

إلقاء كلمة، إبداء رأي، علاقات تواصلیة مع الزملاء عن طریق (التواصل  مثلا آلیة

الكفایة الوسطى لأنها تتوسط بین الكفایة القاعدیة والكفایة الختامیة علیها  ویطلق...) الحوار

  .الوضعیة المستهدفة وتتجسد من خلال

  :الكفایة الختامیة. 3- 5

 اسیة أو لمرحلة كاملة من التعلیموتعبر عن الكفایة المحققة والمقصودة خلال سنة در        

  .من المادة التعلیمیةتحدث في وضعیات إدماجیة حیث یصبح المتعلم متمكنا 
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وبشكل مختصر فإن الأهداف التعلیمیة تكون في نهایة الحصة، والكفایة القاعدیة       

  ، والكفایة المرحلیة تكون في نهایة شهر أو ثلاثي )المحور(نهایة الوحدة التعلیمیة  تكون في

الختامیة المندمجة  والكفایة الختامیة تكون في نهایة السنة الدراسیة، وأما الكفایة أو سداسي

   )59، 2009زایدي، (                                     .المرحلة فتكون في نهایة

   

  :خصائص الكفایات التدریسیة - 6

    دائما تسعى فإنها والفعل العمل من معناها تأخذ الكفایة أن بما: إجرائیة الكفایة 6-1

 تحفیز المعلم مهمة یجعل مما بالنشاط وثیقا اتصالا متصلة فهي ولهذا ما، غایة وهدف إلى

 إعطاء على القدرة بل المعارف تخزین لیس فالتعلم فائدتها، یدركون بأنشطة المتعلمین للقیام

  .المیدان في وتفعیلها معنى للمعرفة

 بین ویولِّف یدمج عندما یاً فك الإنسان یصبح حیث متعلمة :مكتسبة الكفایة 6-2

 مزودا یولد الإنسان أن بین عندما وتشومسكي تجریبیة، أو كانت نظریة سواء المتعلَّمات

  .للتهذیب قابلة غیر فطرة مجرد الكفایة یقل أن لم فطریة لغویة بقدرات

 وغیرها والممارسات والمهارات المعارف هي عناصر من تتكون فهي :مبنیة الكفایة 6-3

 مفاتیح المتعلم تمنح فالكفایة ،العناصر هذه بناء وإعادة تولیف على بالقدرة تتحقق لكنها

 وتعده الفرد تؤهل لأنها، المدرسي الفشل ظاهرة من تحد فهي وبذلك غیر معروفة لأقفال

  .سبیله تعترض مشكلة طارئة أي لمواجهة

 خاصیة تنفي البنائیة خاصیة لأن للملاحظة قابلة غیر مجردةهي  :افتراضیة الكفایة 6-4

 والعمل والممارسة الفعل خلال من وقیاسه ملاحظته یمكن مجرد ذهني فهي معطى التجرید

 .الأداء خلال من وتقاس الكفایة تلاحظ أن أي
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  :ومن خصائصها ایضا

والقدرات  المعارف نمتلك أن یكفي لا أنه إلى لوبوترف أشار :والتعبئة التجنید 6-5

  .محددة ظروف في توظیفها نحسن عندما كذلك نكون لكن أكفیاء نكون لكي والمهارات

  .مشابهة وضعیات في للتحویل قابلة موارد هي كفایة كل :التحویل 6-6

 جانب إلى فالكفایة المواقف، جمیع في یوظفه المرء یتعلمه ما كل لیس :الانتقاء 6-7

 الموقف مع التعامل حسن وبالتالي للمقام الملائمة العناصر انتقاء من بد التحویل لا خاصیة

 یختار فالمتعلم المواقف مع التكیف من المرء یتمكن وهكذا فجأة فیه الإنسان نفسه یجد الذي

  )39، 2000الدریج،(         .مقال مقام لكل أن ویدرك المناسبة للوضعیات الحلول

                                                             

والمدرسي  خصائص معلم المستقبل والقادر على قیادة عملیة الإصلاح التربوي" أما عن 

  :فیمكن إجمالها بما یأتي

  .یخطط لكل عمل یقوم به -

  .التعاطف مع التلامیذ والتجاوب معهم، والصبر علیهم  -

  .قدرة المعلم على توضیح المواد الدراسیة بأسلوب فعال مشوق -

  .الموضوعیة والعدل وعدم التحیز في معاملة التلامیذ -

  .الرغبة والحب لمهنة التعلیم -

والوسائل  الكافیة بأسالیب العلوم التي یدرسها والمادة العلمیة لها والطرائقمعرفة المعلم  -

    .العمریة للتلامیذ والأنشطة التعلیمیة التعّلمیة فضلاً عن أسالیب التقویم والخصائص

لخ من الصفات ا...متحمس، مرح، یتذوق الفكاهة، أمین، موثوق به، ودود، دمث الخلق -

  .المشابهة

  .بقوانین مهنة التعلیم ومتطلباتهاأن یلتزم  -
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ومشاركاتهم  یراعي الفروق الفردیة بین التلامیذ ویتیح للتلامیذ الفرص لعرض أفكارهم، -

  .وتغذیاتهم الراجعة

 )1، 2000سعد، (     ". یشترك مع المجتمع المحلي في نشاطاته باستمرار -

 

 : أهمیة الكفایات التدریسیة -7

وهي محط اهتمام  وسیلة أساسیة للتكیف مع المحیط المحلي والعالمي، تعد الكفایات        

المؤسسات التربویة والتعلیمیة، لا سیما في ظل التنافس الشدید بین المجتمعات، وبحیث 

  .اصبح الرابح فیها هو من یمتلك الكفایات

نها تركز على وتعد الكفایات التربویة من المتطلبات الرئیسیة في التربیة والتعلیم كو        

تمكین المعلمین من تنفیذ المواقف التدریسیة، واصبح الاهتمام الیوم منصبا حول مخرجات 

القیاس والتقویم في العملیة التعلیمیة، الى العلمیة التعلیمیة، وما یرتبط بذلك من مفاهیم 

بالمهام  تحدید المهام التعلیمیة وتحلیلها، وعملیات اعداد المعلم لیكون قادرا على القیام

الموكلة الیه، فظهرت العدید من المحاولات لتحسین دور المعلیم واعداده الاعداد العلمي 

المناسب، مما استدعى ادخال اسالیب التفاعل اللفظي داخل غرفة الصف، والتعلیم المبرمج 

  .واسلوب النظم واسلوب النظم واسلوب تحلیل المهام، واسلوب البحوث الاجرائیة

  )7، 2008الخرابشة، (                                                                    

تكاد تجمع الكتابات التي تناولت أنواع الكفایات إلى أن هناك  :أنواع الكفایات التدریسیة - 8

 :أربعة أنواع من الكفایات وهي

والمهارات والقدرات والمهارات وهي التي تشیر إلى المعلومات : الكفایة المعرفیة .8-1

   .الفكریة أداء المدرس لمهامه في شتى المجالات والأنشطة بهذا المهام

  ) 28 ،2008،السایح ،خفاجة(                                                                   
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   :الكفایة الوجدانیة .8-2

 .الثقة في قدرات المتعلمین على المتعلم -

  .قبول النقد والعمل على التفوق على الذات -

  .الاتجاه الایجابي نمو مهنة التعلیم -

  .التعرف على احتیاجات الأفراد والتعاطف الایجابي معها -

  .الحساسیة لتأثیر ما یقوم به أو یقرره على المتعلمین -

      ) 143، 2009،عبید( .الوضع في الاعتبار التوترات التي قد تحدث عند المتعلمین -

                                                                                                            

 في واضح سلوك إظهار على المعلم قدرة الكفایات هذه وتشمل :الكفایة الأدائیة .8-3

  :ذلك ومثال والدراسیة، الصفیة المواقف

  . التقویم أدوات استخدام على قادر المعلم یكون أن -

  . محددة سلوكات في ویصیغها متنوعة أهداف فیها یومیة خطة یضع أن -

  .المطلوب بالسلوك القیام على قدرته هو المعلم أداء في الكفایة تحقق ومعیار

  )51، 2008عزت وآخرون، (                                                           

  

  :هي نسبة الداخل في العملیة التربویة إلي الخارج منها :الإنتاجیةالكفایة  .4- 8

ویكون الخارج هو نفس المجموعة من الناشئة بعد عبورهم المرحلة التعلیمیة الخاصة، ویقاس 

الخارج هنا بمدى التغیر الحادث في سلوك الناشئة في جمیع النواحي بالنسبة للأهداف 

  )128، 2003دندش، أبو بكر،(                                           .التربویة
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  :ك عدة أبعاد في كفایات المعلم هيهنا :التدریسأبعاد كفایات  -9

 :ویشمل مایلي :البعد الأخلاقي   9-1

 .یتصف بالمرونة والشجاعة -

 .مثابر وصبور -

 .وغیر حاد الطبع في الصف ،هادئ ولا ینفعل -

 .متحمس للتدریس -

 .وبین المتعلمین أنفسهم ،ام المتبادل بینه وبین المتعلمینیشجع الاحتر  -

  ) 37، 2003،الفتلاوي(                                                                      

  

ن تدریس مادة ویضم الكفایات المعرفیة الأكادیمیة اللازمة لتمكینه م :البعد الأكادیمي 9-2

امتلاك مهارات التقصي والاكتشاف  ،مثل الإلمام بمادة التخصص ،واقتدارما بفاعلیة 

  )300، 2004 ،جالدری(                              .العلمي كالاطلاع على كل جدید

  

المعلم یقترن بالقدرة على استخدام المفاهیم  لكفایاتلإن البعد التربوي  :البعد التربوي 9-3

والاتجاهات وأنواع السلوك الأدائي في التدریس بسهولة ویسر وإتقان لتحقیق الأهداف 

 :الآتیة منها الانجازیة أو ویضم البعد التربوي الكفایات الأدائیة ،التربویة

 صیاغة أهداف ،التخطیط للتدریس ،تحلیل خصائص المتعلم ،تحلیل محتوى مادة الدرس

  .تحدید الوسائل التعلیمیة ،التدریس إستراتیجیةتحدید  ،تحدید طرائق التدریس ،التدریسص

  

  وتتمثل هذه الكفایات  :والعلاقات الاجتماعیة والإنسانیةبعد التفاعل   9-4

  .مثل التعاون والاحترام، في الجانب الوجداني والاجتماعي

 .والمدیر لإنجاز عملیتي التعلیم والتعلم بوجه عام ،یتعاون مع زملائه المعلمین الآخرین -

 .                                     یقدم نشاطات حل المشكلات بوعي وقصد -
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وبالتالي یساعد على ترجمة الأهداف المدرسیة  ،وعب طبیعة المجتمع الذي یعیش فیهیست -

 .لصالح المجتمع المحلي الذي یعیش فیه

  .المتعلمین قائمة على التفاهم والتعاون والاحترام المتبادلیقیم علاقات مع  -

  .یعطي توجیهات وتعلیمات واضحة ومحددة للمتعلمین -

یسهم في اتخاذ القرارات المتعلقة بمعالجة المشكلات التي تواجهها المدرسة وفي تقدیم  -

  ) 44، 2003 ،الفتلاوي(              .المقترحات والآراء المساعدة على تنفیذ أهدافها

                                                             

المتمثل في مستوى الكفایات التدریسیة  الحالیة سةاالدر  من الهدف طبیعة على ابناءو         

  : إرتأت الباحثتین الابعاد التالیةلدى اساتذة التعلیم الثانوي وفي ضوء الابعاد السالفة الذكر 

 بغرض مسبقا التدریس مصمم بعده نسقي منظومي تصور :كفایات التخطیط للدرس -

 أولي مخطط شكل في البدایة في یكون التصور هذا وأن التدریس، عملیة تنفیذ في استخدامه

                    والمتضمنة الأخرى التدریس تصمیم عملیات )حصیلة( نتاجات تجمیع أساسا فیه یتم

 مخططا بعدها لیصبح تقویم لعملیة المخطط الأولي هذا یخضع ثم محدد، تدریس نموذج في

   )التحضیر دفتر( التدریس دفتر مخططات یسمى خاص دفتر في عادة تسجیله یتم نهائیا

  )744 ،1999 زیتون،(                                                                     

 ویشملكافیة  بفترة الدرس قبل المعلم یضعھ وكتابي ذھني تحضیر عملیة ھو: ویعرف ایضا

  .محددة أهداف لتحقیق مختلفة عناصرعلى 

   :في وتتمثل للتدریس التخطیط أهمیة

من  وخالیة الأجزاء ومترابطة منظمة خطوات وفق الأدوار متقنة التدریس عملیة یجعل  -1

  .الجزئیة للأهداف محققة والعشوائیة الإرتجالیة

  .المحرجة الطارئة واقفمال من الكثیر من المعلم یجنب  -2

  .المهاریة أو المعرفیة المعلم تراخب نمو في یسهم  -3
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 .وتقویمها الدروس لتنفیذ المناسبة الإجراءات أفضل وتحدید رسم على یساعد  -4

 .الأمثل بالصورة الدرس زمن من الإستفادة من یعین  -5

القوة  جوانب وتحدید راسیة الدرات المقر  مفردات على التعرف في التخطیط یسهم  -6

 .لتحسینها المقترحات وتقدیم فیها، والضعف

 .تحقیقها وكیفیة والخاصة العامة الأهداف على التعرف على المعلم یعین -7

 .وٕاعدادها المناسبة التعلیم وسیلة اختیار على المعلم یساعد  -8

  )86 ،2005 الشاطر(                                                                       

 

 لها المرافقة والنشاطات التعلیمیة الخبرات تنظیم على وتشتمل: كفایات تنفیذ الدرس -

                                          .التعلمیة العملیة التعلیمیة في وتوظیفها

 الوسائل استخدام التدریسیة، الأنشطة تنفیذ استراتیجیات التدریس، تنفیذ الحافزة، التهیئة(

  )01العدواني،(                                            ) الأسئلة طرح التعلیمیة،

 

 على الأساسیة التعلیمیة المناهج عناصر أحد التقویم یعد: كفایات تقویم الدرس -

 التعلیمیة والمناهج مجاالبر  متابعة ضرورة الى أهمیته وترجع المنهاج نظام أن إعتبار

 والتعلیمیة التربویة الأهداف تحقیق مدى على والتعرف بعد تطبیقها نتائجها تقویم وضرورة

 بها یتم التي العملیة أنه على التربیة مجال في التقویم ذلك یعرف ضوء وفي فیها، المرغوب

 الأهداف تحقیق على عناصرها بكافة التعلیمیة نجاح العملیة مدى على القیمي الحكم

   .منها المرجوة

 )97 ،2006 والهلالي، الفتلاوي(                                                             
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  :كفایات عامة -10 

 :التلامیذ بین والمساواة العدالة حیث من التلامیذ، رعایة في المهنة بأخلاق الالتزام 10-1

 الحسنة بالصفات متصفًا یكون أن یجب لذا تلامیذه یتمثلها التي الحسنة القدوة هو فالمعلم

  .المساواة العدل الأمانة الصدق: تلامیذه مع تصرفاته على ذلك وینعكس الفاضلة والأخلاق

 وإدراك الشاملة التربویة التنمیة تحقیق في وأهمیته ودوره المعلم بوظیفة الإیمان 10-2

  :مهنته نحو الإیجابیة الاتجاهات واكتساب المستقبل، في التلامیذ حیاة على تأثیره

 البنه بأنه یؤمن أن ویجب كمعلم ومهنته عمله عن وراضًا مقتنعًا یكون أن المعلم فعلى

 أن طاقته بكل یسعى وبالتالي الأفضل نحو المجتمع هذا تغییر أجل من والأساس الأولى

 وتحقیق المسؤولیة تحمل على قادر جیل لنا لینتج منه المرجوة التعلیمیة الأهداف یحقق

  .المستقبل في الشاملة التنمیة

 والإسلامي العربي والعالم الوطن نحو الإیجابیة الاتجاهات بتنمیة الالتزام 10-3

        والمحافظة الوحدة، على الحفاظ وقیمه، بمبادئه والاعتزاز الوطن كحب :والإنساني

  .العام الممتلكات على

 نحو المسؤولیة روح وتنمیة وخارجها المدرسة داخل المجتمع بقیم الالتزام مراعاة 10-4

   والمشاركة فیها، یعیش التي البیئة على المحافظة فیجب :والمجتمعیة البیئیة الاحتیاجات

 داخل والبیئة المجتمع مشكلات ودراسة فیه، یعیش الذي المجتمع بها یقوم التي الأعمال في

  .المدرسة

 والجسمي الصحي النمو :المتكامل النمو نحو الإیجابیة الاتجاهات تنمیة على العمل 10-5

  .المتكاملة الشخصیة لدینا یوجد حتى وغیرها والفكري والثقافي والعقلي

 والتعلیمیة الإشرافیة بالمسؤولیة والإلمام الشخصي الانضباط بمراعاة الالتزام 10-6

 على أشرافه في بمسؤولیة والمساهمة العمل، أداء عن التغیب عدم :خلال من والإداریة،

 -مثلا – الاجتماعیات فمعلم المدرسة، داخل الإداریة بالمهام والقیام الصف داخل تلامیذه

 ومهام مسؤولیات علیه بل فقط، الصف داخل الاجتماعیة الحصص لتدریس معلم مجرد لیس

 الصباح طابور على الإشراف مثل: كمعلم عمله جانب إلى المدرسة داخل وإداریة إشرافیة
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 الطلاب تحضیر المدرسیة، الرحلات وإعداد تنسیق في المشاركة المدرسیة والإذاعة

  .وغیرها الأمور أولیاء مراسلة ومتابعاهم،

 نوعیة وترقیة التلامیذ أداء تحسین أجل من الآخرین مع والتضامن بالتعاون الالتزام7 -10

 المدرسة داخل المعلمین بقیة مع یتعاون أن المعلم على یجب :والعامة المدرسیة الحیاة

 المشكلات بعض معالجة أو تحسین یمكن وكیف ومستویاتهم التلامیذ وضع لمناقشة وذلك

 المدرسیة والأنشطة والخطط البرامج إعداد اجل من وكذلك للتلامیذ السلوكیة أو التعلیمیة

  .المدرسة وإدارة المدرسة معلمي بقیة مع للتعاون وفقًا وغیرها

المستمر  المهني والنمو الذاتي التعلم خلال من :التلامیذ قدرات تنمیة على العمل 10-8

 كالتعلم استخدامها، على وتدریبهم التلامیذ ودفع الذاتي التعلم وأسالیب وسائل باستخدام

 تتحقق حتى الإتقان أجل من التعلم وأسلوب التعلیمیة والعقود والانترنت، الحاسوب باستخدام

  .الذاتي التعلم خلال من الفردیة الفروق مراعاة مبدأ

 من الحاسوب أصبح :الحاسوب استخدام في المتعلمین كفایات تنمیة على العمل 10-9

 بیسر الدراسیة المواد تدریس یمكن خلاله فمن المستخدمة التعلیمة الوسائل وأفضل أهم

 على للمتعلمین وتعرض المحوسبه، التعلیمیة البرامج تصمم بحیث فعالیة وأكثر وسهولة

 المعلم على یجب لذا الحاسوب استخدام لمهارات المتعلمین معرفة یتطلب وهذا ،الحاسوب

  )02العدواني، (                                   .طلابه لدى المهارات تلك ینمي أن

                                                               

  :مكونات الكفایات التدریسیة -11

 التحسین غایته جدید تربوي بتصور یرتبط التربیة مجال في التداول حدیث لفظ الكفایة       

  .یجزأ أن یمكن لا اندماجیا تعلما تقترح فهي والمتعلمین، المعلمین فاعلیة جودة من

 الملاحظة یتعلم تجعله كما للتفكیر أدوات التلمیذ لدى المدرسیة المعارف من وتجعل       

    وتساعده مشكلات من یصادفه ما حل في معارفه باستغلال والتحلیل والتواصل والتصور

       الذكر السابقة الأنشطة هذه ممارسة وتكون مختلفة، أنماط وفق النصوص إنتاج في
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 یمكن لا( مبدأ على تعتمد المقاربة هذه لأن حیاته مناحي جمیع وفي مختلفة وضعیات في

                                      )               1، 2005راس العین،(                            )السباحة حوض خارج السباحة تعلم

 كفایة وجود تصور یمكن لا بحیث معه وتداخلت بالمفهوم مفاهیم عدة ارتبطت وقد       

  :وهي المقومات هذه عن بمعزل

بأنها قدرة تكتسب بالتعلم حیث یفترض ) 1952( یعرفها جثري :Habilitéالمهارة  11-1

  )19، 1987علاوي، رضوان،(        .مسبقا الحصول على نتائج محددة نتیجة لهذا التعلم

 والكفاءات وراثیة استعدادات خلال من تهیأ ما وهي التعلم من حالة عن المهارة تنتج

 مرتبطة تعلم وسیلة إذا فالمهارة ،savoir faire الفعلیة المعرفة خصوصا تعني الحركیة

 بنشاط الإنسان یقوم عندما المهارة وتكتسب والوجداني، والمعرفي الحركي المجال باستعمال

 للمتعلم تسمح القدرات من عددا تتضمن لأنها التعلم غایة فهي. والبراعة التحكم فیه ظهری

  .قصیر وقت وفي بالإنجاز

 أو الجسماني النشاط في بالنجاح للفرد یسمح مكتسب استعداد ھي: Capacitéالقدرة  11-2

  .الخبرة خلال من تنمى فطریة تكون أن كما یمكن المھني

 كامن كالأداء والاستعداد المتوقع، الأداء أو الممكنة ھو القدرة :Aptitudeالاستعداد  11-3

 مخاطبة على كالقدرة جید لغوي استعداد للفرد یكون أن یمكن ...نشاط كل وھو نجاح

                                                          ...الجمھور 

یضاف إلیه وصف الوضعیة  هدفا بیداغوجیا یعتبر: Performanceالإنجاز  أو الأداء 11-4

  .بمعنى أن الإنجاز هو مؤشر القدرة والاستعداد. التي سیكون فیها السلوك النهائي ملاحظا

  )130،  2008بوكرمة، (                                                                     

  :مكونات كفایات المدرس وهي أورد دلیل المفاهیم الإشرافیة

  .الرسمي العمل بالمعتقد والقیم والأخلاق التي یؤمن بها المجتمع -

  ."محتوى المادة التدریسیة"معرفة المنهج  -

  .مهارات التدریس ومراقبة وتقویم ورعایة التعلم الطبي -
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 .إدارة الصف والعلاقات الإنسانیة والاجتماعیة في بیئة المدرسة -

  ) 50، 1983،مرعي(                            . التأمل والمراجعة والنقد الذاتي -

  

  :تصنیف الكفایات التدریسیة -12

  : أي تحدید محاورها ،لتصنیف الكفایات هناك عدة أسالیب         

هناك كفایات  ،فهناك من یحدد محاور الكفایات في ضوء تصنیف بلوم -

یتزود المعلم بها سواء حول في أنواع المعارف والمعلومات والمفاهیم التي  معرفیة تتمثل

وهناك كفایات  ،مادته التي یدرسها أو البیئة التي تحیط به أو الطالب الذي یتعامل معه

في الاتجاهات التي یجب أن یتبناها المعلم والقیم التي یجب أن یؤمن بها  وجدانیة تتمثل

في المهارات وأخیرا هناك كفایات نفس حركیة  ،وأشكال التذوق التي یفضل أن یتمتع بها

الحركیة التي تلزمه للمشاركة في مختلف أوجه النشاط التربوي المناسب للعملیة التعلیمیة 

 .التي ینخرط فیها

    بل یضیف إلیه  ، یقتصر على هذا التصنیف الثلاثيوهناك من الباحثین من لا -

عنها من  ي من آثار وما ینتجما یترتب على كل من المجال المعرفي والوجداني والنفس حرك

قدم روبرت  )1970( ففي الاجتماع السنوي لرابطة البحث التربوي الأمریكیة سنة ،خبرة

تصورا لتصنیف الكفایات مقسما إیاها إلى مجال المعرفة ومجال السلوك ومجال الاتجاهات 

 .ومجال النتائج والآثار ومجال الخبرة

بالبسیط وتنتهي بالمركب  فتبدأ ،لث للكفایات في ضوء مستوى تعقدهاوهناك تصنیف ثا

ومثل هذا التصنیف ییسر لواضعي برامج إعداد المعلمین أو تدریبهم تقییم هذه  ،المعقد

 .الكفایات على مراحل الإعداد ویمكن من وضع تصور واقعي لمراحل الإعداد المهني

واتجاه خامس في تصنیف الكفایات یتمشى مع السابق وان اختلف عنه بعض الشيء ذالك 

 حول كفایات معلم المرحلة الأولى استندت إلیه كلیة جامعة عین شمس في دراستها هو ما

 :تلك هي ،تحت تسع تمثل محاور هذه الدراسة وتتوزع هذه

  .كفایات إعداد الدرس والتخطیط له -

  كفایات تحقیق الأهداف -
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  كفایات عملیة التدریس -

  كفایات استخدام المادة العلمیة والوسائل التعلیمیة والأنشطة -

  كفایات التعامل مع التلامیذ وإدارة الصف -

  كفایات عملیة التقویم -

  كفایات انتظام المعلم -

  كفایة إقامة العلاقات مع الآخرین -

 كفایة الإعداد لحل مشكلات البیئة          -

 إلا تشیع في الباحثین والخبراء عدة أسالیب لتحدید الكفایات :أسالیب تحدید الكفایات -13

 :ستة نوجزها في ما یليأكثرها شیوعا  أن

     ترجمة محتوى المقررات الدراسیة الحالیة إلى كفایات ینبغي أن تتوافر عند المعلم  -

 .الذي یضطلع بمسؤولیة تدریسها

       تحلیل المهمة ویقصد بذلك الوصف الدقیق لأدوار المعلم ثم یترجم هذا الوصف  -

 .إلى كفایات یتدرب علیها

میذ وقیمهم وطموحاتهم وترجمة هذا كله إلى كفایات یجب أن تتوافر دراسة حاجات التلا -

 .عند المعلم الذي یتصل بهم

ویقصد بذلك دراسة المجتمع المحیط بالمدرسة وتعرف متطلباته  ،تقدیر الاحتیاجات -

وتحدید المهارات اللازم توافرها عند المتخرجین في هذه المدرسة لأداء وظائفهم في مجتمعهم 

 .هذا كله إلى كفایات ینبغي أن تتوافر عند معلمي هذه المدرسة ثم ترجمة

 .التصور النظري لمهنة التدریس والتحلیل المنطقي لأبعاد هذا التصور -

یضم كل منها عددا من المجالات ذات الموضوع المشترك  ،تصنیف المجالات في عناقید -

 .كفایات للمعلمینمستخلصا منها ما یشترك بینها من أمور تترجم بعد ذلك إلى 

 :أسالیب تحدید الكفایات أربعة هي ویرى الباحثان اوكى وبراون أن
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معلمین أو موجهین أوأساتذة في معاهد إعداد المعلمین  ،الأطراف المعنیة استطلاع رأي -

 .وسؤالهم عن المهارات التي یظنون أنها یجب أن تتوافر عند المعلم

  .بل الكفایات التربویة اللازمةن قالاقتباس من قوائم أخرى حددت م - 

على أن تكون هذه الملاحظة في موقع العمل واشتقاق المهارات  ،ملاحظة معلم ذي خبرة -

 .اللازمة للمعلمین حتى یكونوا مثله

  ) 27 ،1999 ،طعمیه(                               .تحلیل عملیة التدریس -

  : وسائل قیاس الكفایات التدریسیة -14

ان تحسین المواقف التعلیمیة وتطویر مخرجاتها یتواقف بدرجة كبیرة على فعالیة         

المعلمین، وعلى مدى كفایتهم التدریسیة، ویتوقف كل ذلك على الوسائل المعتمدة في القیاس 

  .والتقویم

من  وسائل قیاس كفایات التدریس عددا في تصنیف) 1985(فقد اعتمد حمدان        

  :المتباینة نذكرها فیما یلي .المعاییر

 :هي أنواع ثلاثة التصنیف هذا ویتضمن :تنفیذها مصدر حسب.  14-1

  

 فیقوم نفسه المعلم على التدریس كفایة قیاس في یُعتمد حیث :ذاتیة قیاس وسائل 14-1-1

 .بنفسه نفسه

 أو المدیر قبل من التدریس كفایة قیاس ویتم :رسمیة خارجیة قیاس وسائل 14-1-2

 .التربوي المشرف

 التدریس كفایة قیاس في الاعتماد یتم حیث :رسمیة غیر خارجیة قیاس وسائل 14-1-3

        زمیلهم في المعلمین نظر وجهة أو معلمهم، في التلامیذ نظر وجهات على

 .أو زملائهم
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 :الآتیین الشكلین بأحد وتكون :مباشرتها درجة حسب  .14-2

 

 الصفي والاختبارات والتفاعل التدریس ملاحظة أنظمة وتشمل :مباشرة قیاس وسائل 14-2-2

 .الرسمیة الجهات من عادة تدار التي التحصیلیة و الإنجازیة

 وكذا، بنفسه المعلم عنها یُجیب التي كالاستطلاعات :مباشرة غیر قیاس وسائل 14-2-3

 وهوایاته وخصائصه المعلم ذكاء وعلى تحصیلهم، على والتعرف التلامیذ، ءاآر  استطلاع

  .وخارجها المدرسة داخل وأنشطته

 

 : تصنیفین في وتكون  :إجرائھا من الغرض حسب . 14-2

 

المعلم  سلوك تحسین الصنف هذا یستهدف :تطویریة تربویة قیاس وسائل 1- 14-2

  .كفایته ورفع التدریسي،

   تثبیته   أو المعلم ترقیة الوسائل هذه وتستهدف :تنظیمیة إداریة قیاس وسائل 14-2-2

 .                                              مكافأته أو

 

 :هما شكلین، في الوسائل هذه وتكون :الحدوث مرات متطلبات حسب . 14-3

 

 من مجموعة قائمة أو من الوسائل هذه وتتألف :المنفرد الحدوث ذات قیاس وسائل 1- 14-3

 زمنیة فترة في عدم وجوده أو السلوك هذا وجود من التحقق بهدف للمعلم التدریسي السلوك

 .مجددة

 عملیة حدوثه خلال تعدد مهما واحدة مرة السلوك تسجیل هو الوسائل هذه یمیز ما وٕان

  .حدوثه وقع الذي السلوك بجانب رمز أو إشارة بوضع ذلك ویتم الملاحظة،
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 الوسائل یتم من النوع هذا استخدام حین: المتكرر الحدوث ذات قیاس وسائل 14-4-2

  .ملاحظته تمت كلما التدریسي السلوك تسجیل

  .رالمتكر  الحدوث لوسائل مباشر مثال هي الصفي التفاعل ملاحظة أدوات إن

  )33الشایب، بن زاهي، (                                                             

  

  : الكفایات التي ینبغي توفرها في استاذ التعلیم الثانوي الكفئ  -15

 .التعلیمي للمادة الدراسیة التي یقوم بتدریسها یحلل المحتوى -

 .قادر على الشرح والتعبیر والتوضیح -

قادر على ضبط النفس والثبات الانفعالي والمهارة في التخلص من الاتجاهات العدوانیة  -

 .والانتقامیة

 .یحسن اختیار انسب الاستراتیجیات التدریسیة لتحقق اهداف درسه -

 .المتعلمینالفروق الفردیة بین یراعي  -

 .یجید استخدام الوسائل التعلیمیة المختلفة -

 .یحسن استخدام اسالیب التعزیز المناسبة لانجاز المتعلمین خلال عملیة تعلمهم -

 .یجید صیاغة وتوجیه الاسلة الصفیة -

 یقیم علاقات قائمة على التفاهم والتعاون والاحترام المتبادل مع المتعلمین واسرهم وادارة -

 .المدرسة وزملائه واعضاء هیئة التدریس

یسهم في اتخاذ القرارات المتعلقة بمعالجة المشكلات التي تواجهها المدرسة وفي تقدیم  -

 .المقترحات والاراء المساعدة على تنفیذ اهدافها

 .یشخص انماط السلوك الدالة على عدم الانتباه والسأم والملل ومعالجة ذلك لدى الحاجة -

 .نتائج الاختباراتیجید تفسیر  -

 .یعالج ما یكتشفه من جوانب الضعف في تحصیل المتعلمین للمادة التي یقوم بتدریسها -

 .یشخص ویعالج المشكلات السیكولوجیة المتعلقة بتعلیم وتعلم المادة التي یقوم بتدریسها -

  )42 ،2010الفتلاوي،(                                                 



50 
 

  : استاذ التعلیم الثانوي كفایة تقویم في الأساسیة المبادئ -16

التقویم هو الحكم الذي یطلق على النشاط التعلیمي نتیجة نقاط اختباریة ویتضمن مجموعة 

  .متنوعة من المقاییس للاهداف المرجوة من النشاط

     والعملیة التربویة بدلا  ستاذعمل الالقد اتجه التقویم في السبعینات نحو تحسین نتیجة 

        من التأكید على اسالیب التدریس، ولقد تحسنت نتیجة ذلك أسالیب التقویم وارتباط 

هذا التحسن بحركة تربیة المعلمین القائمة على الكفایات وفیما یأتي أهم اتجاهات تطویر 

  .تقویم المعلمین

الصفیة احدى عناصر عملیة بناء التقویم على مدى تحقیق الاهداف وعد الزیارة  -

 .التقویم المتعددة

      تدعیم قوائم الرصد التقلیدیة التي صممت لاغراض التقویم بنمط التقویم الانشائي  -

 .و الوصفأ

 .اصبح یعتمد على تقویم الاساتذة لزملائهم، وتقویم التلامیذ لاساتذتهم اكثر من قبل -

واصبح هذا الارتباط یظهر في عقود  ارتبطت عملیة تقویم الاساتذة بحركة المسؤولیة، -

 .العمل التي توقع مع المعلمین

 .وجه تقویم الاساتذة نحو نموهم المهني بالدرجة الاولى -

وقد توصلت الدراسات المتنوعة الى عدد من الاسالیب التي تكاد مشتركة في اي عمل 

  : الاستاذ بما یأتي ةتقویمي ومنها تقویم كفای

 .الاستاذ على نشاطات التي یمارسها داخل المدرسة جمیعهاتشمل عملیة تقویم كفایة  -1

 .عملیة التقویم جهد تعاوني متكامل -2

 .التقویم عملیة مستمرة ولا تتحدد بمدة زمنیة واحدة -3

 .التقویم یستلزم ادوات عدیدة ولا یكتفي بأسلوب واحد -4

 .التقویم جانب أساسي من العملیة التربویة -5

 )10عسكر، (   .من نتائج التقویم بوصفه تغذیة راجعة لتطویر الاداء مستقبلا الافادة -6
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  : خلاصة

    تكتسي اهمیة كبیرة  الكفایات التدریسیةمن خلال هذا الفصل تتضح لنا و الاخیر في و  

 المؤسسة داخل فالكفایاتفي جمیع المجالات وخاصة في مجال تخصصنا ودراستنا 

 خلال من تحقیقها إلى التدریس عملیة تسعى التي التعلیمیة التربویة الرهانات التعلیمیة من

   .الأستاذ أهمهم التربویون الفاعلون یمتلكها التي والكفایات القدرات استثمار
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 المیداني الجانب         
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 المدانیة للدراسة المنهجیة الاجراءات :الرابع الفصل         

 

 تمهید   

 .الدراسة في المتبع المنهج -1

 .الدراسة عینة -2

  .الاستطلاعیة الدراسة -3

 .المستخدمة الدراسة أدوات وصف -4

 . الدراسة لأدوات السیكومتریة خصائص -5

 .الاساسیة الدراسة -6

 .المستخدمة الاحصائیة الاسالیب-7

 خلاصة   
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  : تمهید

 من بها یحیط وما الدراسة متغیرات على والإطلاع النظري للجانب عرضنا تم بعدما        

 المیدانیة للدراسة الجانب هذا في سنتعرض السابقة الفصول خلال من واتجاهات تعاریف

 نتناول ثم نفیها، أو إثباتها على نعمل التي وفرضیاتها الدراسة لهذه المتبع بالمنهج بدءًا

 بعد ولنعرض إجراءاتها وأهم الدراسة أدوات وصدق ثبات من والتحقق الإستطلاعیة الدراسة

 البیانات جمیع في المستخدمة الأدوات إلى إضافة علیها، أجریت التي الدراسة عینة ذلك

 .الدراسة تطبیق إجراءات وتوضیح لتحلیلها المستعملة الإحصائیة الأسالیب وكذا
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 الاجراءات المنهجیة للدراسة : الفصل الثالث

  :الدراسة في المتبع المنهج  -1

 

 لمجموعة الفعالة التنظیم أسالیب من أسلوب عن عبارة " :بأنه البحث منهج یعرف        

   "تلك أو الظاهرة هذه تشكل حقیقة عن للكشف والهادفة المتنوعة الافكار من

   35 )،1999 عبیدات،(                                                                

 الوصفي المنهج هو الدراسة ونوعیة الموضوع طبیعة مع یتوافق الذي الانسب والمنهج       

    والتربویة والاجتماعیة النفسیة البحوث في شیوعا المناهج أكثر من المنهج وهذا التحلیلي،

                  

 اطار في الظواهر من ظاهرة وابعاد خصائص ووصف دراسة الى المنهج هذا ویهدف       

 الظاهرة هذه عن اللازمة والمعلومات البیانات تجمیع خلاله من یتم معین وضع في او معین

 التي والعوامل الظاهرة هذه ومسببات اسباب الى للوصول وتحلیلها البیانات هذه وتنظیم

 .مستقبلا تعمیمها یمكن نتائج استخلاص وبالتالي فیها تتحكم

  ) 50، 1992الخضیري، عوض،(                                                     

 الوصفیة للبحوث الأساسي الهدف هو المتكامل الدقیق الوصف أن من الرغم وعلى       

 المتبعة المنهجیة الإجراءات حدود في وذلك التفسیر إلى الوصف تتعدى ما كثیرا أنها إلا

   )      59، 2000الرشیدي، ."                    (والاستدلال التفسیر على الباحث وقدرة

  

 مستوى استكشاف من تمكنا دراستنا في المنهج هذا على اعتمادنا خلال من وعلیه       

  .الثانوي التعلیم اساتذة لدى التدریسیة الكفایات
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  :الاستطلاعیة الدراسة  -2

    الدراسة من النوع وهذا .المشكلة على التعرف بهدف الباحث بها یقوم التي وهي         

 آخرون  طریقة اكتشف ان یسبق لم جدیدا البحث میدان یكون عندما عامة الباحث به یقوم

 )31 ،1996 بدر،(.                 قلیل البحث عن المعلومات مستوى أن أو

 اختیارهم تم ثانوي استاذا (24) على الاستطلاعیة الدراسة بتطبیق الباحثتان وقام         

    والمتمثل الدراسة أداة تجریب هو الدراسة هذه من الغرض وكان بسیطة عشوائیة بطریقة

 وراء من الیها نسعى التي الاهداف اهم ومن وتصحیحه، التدریسیة الكفایات استبیان في

 :الاستطلاعیة الدراسة

 .میدانیا الاداة ملاءمة مدى من التأكد -

 .للاستبیان السیكومتریة الخصائص حساب -

  :یلي بما الباحثتان قامت الاهداف هذه ولتحقیق

 .للدراسة الاصلیة العینة مواصفات نفس لها عینة على استطلاعیة دراسة إجراء -

 العینة خصائص نفس لها ثانوي التعلیم اساتذة من عینة على البحث أداة تجریب -

 .الاساسیة
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 :التكوین وطبیعة الخبرة الجنس حسب الاستطلاعیة العینة توزیع یبین (01) رقم الجدول

 

  النسبة المئویة   المجموع  التكوین         الخبرة       الجنس     
  

  القدیمة  حدیثة

  

  علمي

  

  ادبي

  

  %48  12  5  7  5  7  ذكر

  %52  13  5  8  5  8  انثى

  %100  25  10  15  10  15  المجموع

  النسبة المئویة 

  

60%  40%  60%  40%    

 

  :الاساسیة الدراسة وعینة مجتمع -3

ویقصد به كامل أفراد أو أحداث اومشاهدات موضوع البحث  : الدراسة مجتمع  -

 )84، 1999عبیدات وآخرون، (                                   . و الدراسةأ

  .الوادي ولایة بثانویات الثانوي التعلیم اساتذة هو دراستنا في الدراسة مجتمع

  :الدراسة عینة

. هي جزء من المجتمع بحیث تتوافر في هذا الجزء نفس خصائص المجتمعالعینة       

 والحكمة من اجراء الدراسة على العینة هي انه في كثیر من الاحیان یستحیل اجراء الدراسة

. على المجتمع، فیكون اختیار العینة بهدف التوصل الى النتائج یمكن تعمیمها على المجتمع

ویصبح ذلك ممكنا، اذا كانت خصائص العینة تمثل خصائص المجتمع من حیث أكبر عدد 

       .من المتغیرات، خاصة المتغیرات التي یحتمل أن تؤثر في الظاهرة محل البحث

 ) 92، 2008الاسدي، (                                                           
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 الجزء هذا في تتوافر بحیث الأصلي، المجتمع من جزء " نهاأب ایضا العینة وتعرف         

 من كثیر في أنه هي العینة على الدراسة إجراء من والحكمة المجتمع، خصائص نفس

 نتائج إلى التوصل بهدف العینة إختیار فیكون المجتمع، على الدراسة إجراء یستحیل الأحیان

  ) 120 ،2002 معمریة،(                              ".المجتمع على تعمیمها یمكن

  

  :البسیطة العشوائیة العینة

 بقیة مع متكافئة فرصة المجتمع عناصر من عنصر كل فیها یكون التي العینة تلك هي

 كلها تعامل الدراسة لمجتمع المكونة الوحدات ان اي العینة، في للظهور المجتمع عناصر

  )190، 2002الصرفي،(       .الترجیح من نوع اي منها أي تعطي ولا متساوي بإحتمال

 

حیث تم اختیار مجموعة  وقام الباحثتان بأختیار العینة بطریقة العشوائیة البسیطة          

وذلك لتمثیل المجتمع  من كل التخصصات، التعلیم الثانويفي  الاساتذة والاستاذاتمن 

 .، بالثانویات المذكورة)استاذ واستاذة ( 80الاصل للدراسة، وكان عددهم 

   2017/2016 الدراسي للعام الثانوي التعلیم اساتذة على الدراسة هذه اجریت       
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  :التكوین وطبیعة الخبرة الجنس حسب الاساسیة العینة توزیع یبین (02) رقم والجدول

 

      

  الجنس     

    التكوین         الخبرة     

  المجموع

  

  حدیثة  النسبة المئویة 

  س10> 

  القدیمة

  س10<

  علمي

  

  ادبي

  

  %46.25  37  16  21  13  27  ذكر

  %53.75  43  29  14  11  29  انثى

  %100  80  45  35  24  56  المجموع

    %56.25  %43.75  %30  %70  النسبة المئویة 

 

  :على دراسة في اعتمدنا  :المستخدمة القیاس اداة وصف  -4

  :التدریسیة الكفایات استبیان 

 الحصول بقصد تعد التي المكتوبة الاسئلة من مجموعة عن عبارة هو الاستبیان         

 الاكثر الادوات من ویعد معین، موقف او ظاهرة حول المبحوثین أراء أو معلومات على

 أو معتقدات وأ معلومات على الحصول تتطلب التي الاجتماعیة العلوم في خاصة استخداما

   63 )،1999وأخرون، عبیدات(                              .الافراد أراء أو تصورات

 عینة الى الاستمارة هذه وجهت وقد " التدریسیة الكفایات" الاستبیان هذا استخدمنا         

 بالكفایات متعلقة بندا 43 الاستمارة هذه تضمنت وقد واستاذة استاذا 80 في والمتمثلة الدراسة

  .الاستاذ لدى المتوفرة التدریسیة
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 " الازرق صالح الرحمن عبد " طرف من اعدادها تم التي الاستمارة هذه استخدام تم ولقد

 .في كتابه علم النفس التربوي للمعلمین

   :مجالین الى والمصنفة فقراتها ولتنوع الدراسة موضوع مع أبعادها لمناسبة

 التدریس كفایات :الاول المجال -

 تخطیط     -أ 

 الدرس تنفیذ كفایات  -ب 

 التقویم كفایات  -ه 

 الصفي والتفاعل الاتصال كفایات  :الثاني المجال -

  :كالتالي البدائل وكانت

  موافق  -

 ما نوعا موافق  -

 موافق غیر - 

 على الدرجات توزیع وتم المختار، البدیل تحت (×) علامة بوضع الاجابة طریقة تكون حیث

  .الاجابات

 :(03) رقم الجدول في موضح هو كما 

 

 موافق غیر  ما نوعا موافق موافق  البند                

 الایجابي البند درجات توزیع
3 2 1 

 السلبي البند درجات توزیع
1 2 3 
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 :للمقیاس السیكومتریة الخصائص -5

  :التدریسیة الكفایات استبیان وثبات صدق قیاس -

 

یعرف الثبات بأنه الاتساق في النتائج ویعتبر الاختبار ثابتاً اذا حصلنا منه على   :الثبات

                    .النتائج نفسها لدى إعادة تطبیقه على الافراد أنفسهم وفي ظل الظروف نفسها

 )42، 2000 إبراھیم،(                                                                             

یقصد بثبات اداة القیاس ان یعطي النتائج نفسها اذا اعید تطبیق الاستبانة على نفس العینة 

  .في نفس الظروف ویتم قیاسه بثلاث طرق

 spss  :0.76تعمال الحزمة الاحصائیة باس" ألفا كرونباخ"تم التأكد من ثبات الاداة بطریقة  

  .وهي قیمة كبیرة تدل على أن الاختبار لدیه ثبات عالي

 

  التدریسیة الكفایات مقیاس ثبات یوضح  :(04)رقم جدول

 

  قیمة الفا كرونباخ  عدد البنود   عدد افراد العینة

25       43  0.76  

 

    فقد عرفو الصدق بمدى نجاح الاختبار ) " الغریب، رمزیة(عرفه  :صدق -

   )8، 2014العنزي، (                          ". قیاس الوقائع الخارجیة والتجریبيفي 

 الحزمة باستعمال "التمییزي الصدق" بواسطة الصدق الاداة ثبات من التأكد تم         

 .التمییز على القدرة لدیه الاختبار أن على تدل كبیرة قیمة وهي spss 6.44  : الاحصائیة
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 التدریسیة الكفایات مقیاس صدق یوضح :(05) رقم جدول

 

 /  
عدد 

افراد 

 العینة   

   T  sig df  الانحراف المعیاري  المتوسط

  مرتفع 
12  128.17  5.92  6.44  0.000  22  

  منخفض
12  112.50  5.99  

 

 :الاساسیة الدراسة  6- 

  وتأكد من صلاحیة الادوات) لثباتالصدق وا( التحقق من خصائص السیكومتریة بعد 

  :، وذلك وفق الخطوات التالیةمارسشرعنا في تطبیق الدراسة الاساسیة، خلال شهر 

بـ بلدیة الوادي " ماي  8" مدیر ثانویة  بعدما وافق لنا: الكفایات التدریسیةاستبیان  -

بـ بلدیة  "المجاهد شویة الجباري " الوادي ومدیر ثانویة  بـ بلدیة" علي عون" ومدیر ثانویة

بـ بلدیة " البیاضة الجدیدة" بـ بلدیة البیاضة ومدیر ثانویة" مفدي زكریا" ثانویةمدیر ورماس و 

العاملین بالمؤسسة قصد  على توزیع الاستبیان، قمنا مباشرة بالاتصال بالاساتذةالبیاضة 

 ، فكانت عملیة توزیع الاستبیانات، حیث وزع ى الاستبیانوالاجابة علتقدیم المساعدة لنا 

   التعلیمات الواردة في الاستبیان بعد شرحبمتخلف تخصصاتهم، و  الاساتذةلاستبیان على ا

 .والاستاذات الاساتذةتم الشروع في ملئ الاستمارات من جانب 
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 الاجتماعیة للعلوم الاحصائیة الحزمة باستخدام  :المستخدمة الاحصائیة الاسالیب - 7

 spss   

 المئویة النسبة  -أ 

   T اختبار  -ب 

 الحسابي المتوسط  -ج 

 المعیاري الانحراف  -د 
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   :الفصل خلاصة

  المتبع منهج في بدایة المتمثلة المیدانیة الدراسة إجراءات طرح الى الفصل هذا في تطرقنا

 ثم وصفیة الدراسة ان اعتبار على وذلك الوصفي المنهج وهو تتمحور التي الدراسة في

 أداة وصف الاستطلاعیة، الدراسة اهداف ثم الاصلي، المجتمع من العینة لتحدید تطرقنا

 الاحصائیة الاسالیب الاساسیة، للدراسة المیداني التطبیق إجراء ثم المستخدمة، القیاس

 .البیانات معالجة في استخدامها سیتم التي البیانات تحلیل في المستخدمة
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  النتائج ومناقشة وتحلیل عرض:الرابع الفصل      

 تمهید  

  العامة الفرضیة نتائج ومناقشة عرض  -1

 الاولى الجزئیة الفرضیة نتائج ومناقشة عرض  -2

 الثانیة الجزئیة الفرضیة نتائج ومناقشة عرض  -3

  الثالثة الجزئیة الفرضیة نتائج ومناقشة عرض  -4

  خاتمة

  وتوصیات اقتراحات
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  : تمهید         

بعد عرضنا للفصل السابق من الجانب التطبیقي الى اهم الاجراءات المنهجیة وقمنا         

بعرض نتائج الدراسة الحالیة في جداول احصائیة، سنتعرض في هذا الفصل الى تحلیل 

ووصولا الى . ومناقشة وتفسیر النتائج في ضوء الدراسات السابقة ومقارنتها بفرضیات البحث

  .الاقتراحات والتوصیات
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  عرض وتحلیل ومناقشة نتائج الدراسة: الفصل الرابع

  :العامة الفرضیة ومناقشة عرض -1

نتوقع أن مستوى الكفایات انطلقنا في هذه الدراسة من فرضیة عامة ونصها          

  %.85التدریسیة لدى أساتذة التعلیم الثانوي لا تقل عن 

  :وللتحقق من صحة الفرضیة 

 .إیجاد المتوسط الحسابي والنسبة المئویة لمتوسط الدرجة الكلیة للمقیاس -

  .المئویة بالنسبة التدریسیة للكفایات العینة أفراد إتقان مستوى یوضح )06( رقم لالجدو

  

البیانات 

  الاحصائیة

  لمتغیر الدراسة

الدرجة 

  الكلیة

عدد افراد 

  العینة

اعلى 

  درجة

  المتوسط

  الحسابي

  النسبة المئویة

  %89.37  227.75  129  80  9224  الكفایة التدریسیة

  

 مستوى الكفایات التدریسیة لدى أساتذة التعلیم ان لقد تبین من خلال عرضنا للنتائج       

، مما یؤكد تحقق الفرضیة العامة % 89.37 ـتقدر ب عالیةالثانوي قد ارتقى إلى درجة 

  .للدراسة القائمة

من ان مستوى اتقان یتض ) 06(من خلال النتائج المنصوص علیها في الجدول رقم  

مما یتضح لنا على أن أداء المدرسین عمومهم % 89.37الكفایات التدریسیة للاساتذة هو 

 مجتمعها تمثل أنها صغیرة، إلابالرغم من كون عینتنا  ،مستوى الإتقاندرجة عالیة من في 

  .بحكم ان الخصائص مشتركة الأصلي،

اذا الكفایات التي یمارسونها وهذا یمكن ان یدل على ان الاساتذة لهم مقدرة في   

هي تلك المقدرة ": الصباغ"كما یعرفها رجعنا الى ماذكر في الجانب النظري وهو ان الكفایة 
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المتكاملة التي تشمل مجمل المفردات المعرفیة والمهارات والاتجاهات اللازمة لأداء مهمة 

                       ) 10،  1999،عبد المعطي(. أو جمل مترابطة من المهام المحددة بالنجاح والفعالیة، ما

بذلتها وزارة التربیة الوطنیة في تنظیم ویمكن تفسیر هذه النتیجة للجهود الكبیرة التي  

هذه الوزارة الوصیة بإدراج منصب  قامت تربصات تكوینیة للاساتذة بصفة دوریة، كما

كل ثانویة حیث یقوم بتكوین مستمر للاساتذة الآخرین وذلك بالتنسیق مع  الاستاذ المكون في

ظریة البنائیة والمعرفیة التي مفتش المادة كما أن نتائج النظریات التربویة الحدیثة مثل الن

بضلالتها على زیادة الكفایات والمهارت التدریسیة وهذه النظریات تدخل في اطار مایسمى 

   .بالمقاربة بالكفاءات التي تعتمدها الوزارة الوصیة

الى اجابات الاساتذة التي یمكن ان تكون ایضا ویمكن ارجاع هذه النسبة المرتفعة        

  .الاستاذ قد یحاول الاجابة بصورة غیر واقعیة لتغطیة النقص الموجود لدیه غیر حقیقیة لان

وعند نظرتنا للواقع نجد ان الكفایات لیس بالنسبة المرتفعة كما وجدنا في الدراسة وذلك 

ان بعض الاساتذة یستخدمون اسالیب التدریس القدیمة لبعض المعطیات المتمثلة في 

للثقافة عندهم، وهناك من یعانون من ضعف مستوى  وبعضهم لا تتوافر الاسس الاولیة

الاعداد الذي تلقوه، فبعضهم یلجأون الى ساعات تدریس اضافیة مقابل اجور على حساب 

  .تدریسهم في الثانویات، وخاصة اذا نظرنا الى المردود المادي وعدم اكتفاء المدرسین مادیا

الاساتذة مما یستعان  كما ان هناك بعض الثانویات قد تعاني من نقص في عدد 

  .بمستخلفین وهذا بطبیعة الحال سیأثر بالسلب على الاداء

  

التي أقر فیها الطلبة ) 1995(مع نتائج دراسة البابطین  عارضتت وهذه النتیجة 

   .المدرسون أنهم لا یمتلكون الكفایات التدریسیة بمستوى إتقان عال

    توصلت نتائجها التي )  2010(مع دراسة حمود محمد العلیمات ایضا عارضوتت       

الى أن درجة ممارسة معلمي المرحلة الأساسیة الأولى للكفایات التدریسیة، في ضوء 



69 
 

  ، ومع دراسة محمد ابراهیم الغزیواتالمعاییر الوطنیة لتنمیة المعلمین مهنیا، كانت متوسطة

أكثریة أعضاء : بالاستناد إلى تقدیرات الطلبة كما یليتوصلت إلى النتائج التالیة ) 2005(

هیئة التدریس لا یزالون یستخدمون الطریقة التقلیدیة في التدریس حیث بقي المدرس مصدر 

  .للمعرفة والطالب متلقي سلبي

    )2003(دراسة أمینة عباس كمال وعبد العزیز حرالدراسة مع  تتوافقفي حین         

همیة الكفایات التدریسیة والاحتیاجات أنة بمختلف فئاتهم لدیهم ادراك بالى ان افراد العی

  .التدریبیة بغض النظر على مستوى تأهیلهم ونوعیة جنسیاتهم

  

        توجد فروق ذات دلالة إحصائیة: عرض ومناقشة الفرضیة الجزئیة الاولى -2

  .في مستوى الكفایات التدریسیة بین الاساتذة تعزى لمتغیر الجنس

  :الاولى الفرضیة الجزئیةنتائج یوضح  )07(الجدول رقم 

عدد افراد  البیانات

 العینة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعیاري

 "ت"دلالة Df  Sig "ت"قیمة

  1.35 12.226 113.54  37 الذكور
 

غیر  0.18  78

  8.857  116.81 43 الاناث دالة

  

للذكور المقدر  )̅�(ان المتوسط الحسابي ) 07(یظهر من خلال الجدول رقم  

واعتمادا على ) 116.81(عند الاناث والمقدر بـ ) ̅�(الحسابي أقل من المتوسط) 113.54(ب

،  وبما )1.35( تساويالمحسوبة ) ت(توصلنا الى ان قیمة ) ت(التحلیل الاحصائي لاختبار 

درجة فهي غیر دلالة عند ) 0.05(وهو أكبر من ) 0.18(یساوي  sig" ت"مستوى دلالة  ان

  .)78(الحریة 

     وهذا یعني ان الفرق بین متوسطي المتغیرین غیر دال احصائیا، الامر الذي یدفعنا          

 " t"حیث كشف استخدام اختبارونقبل الفرض الصفري، الى رفض الفرضیة الجزئیة الاولى، 

لم  هذه الفرضیة، حیث تحققعن عدم ) 07(لدلالة الفروق كما هو مبین في الجدول رقم 
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مستوى الى مستوى الدلالة الاحصائیة، مما یعني عدم وجود فروق جوهریة في "  t"تصل 

  .بین الذكور والاناث اتقان الكفایات التدریسیة 

تدل النتائج على انه لا توجد فروق بین ) 07(عند الرجوع إلى الجدول رقم           

ونرى ان عدم وجود فروق بین الأساتذة باختلاف جنسهم  شيء  الجنس المدرسین من حیث

 .منطقي لان اختلاف الجنس لیس بالضرورة ان یكون لیس لدیهم نفس الكفایات التدریسیة

  .مستوى الكفایة ولیس الجنس فالمستوى المهني هو الذي یحدد

المعلمین الذكور توصلت ان التي  1989قابلة مل هذه النتیجة مع الدراسةاختلفت و          

                              )46، 2003كمال، الحر،(      . اكثر فعالیة من الاناث في ممارسات الكفایات التعلیمیة

نتائج الدراسة إلى وجود فروق ) 2005(دراسة الغزیوات محمد إبراهیمواختلفت ایضا          

تقدیر الطلبة للأداء العام لأعضاء الهیئة في )  0.05( ذات دلالة إحصائیة عند مستوى 

   .التدریسیة تعزى للجنس ولصالح الإناث في مجالات الأداء التقویمي والإنساني

  )192، 2014رضوان ،(                                                                 

  

  :عرض ومناقشة نتائج الفرضیة الجزئیة الثانیة -3

دلالة إحصائیة في مستوى الكفایات التدریسیة للاساتذة تعزى لمتغیر توجد فروق ذات 

  .الاكادیمي طبیعة التكوین
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  :الثانیةیوضح الفرضیة الجزئیة ) 08(الجدول رقم 

    

عدد افراد  البیانات

 العینة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعیاري

 "ت"دلالة Df   Sig "ت"قیمة

   0.3 10.142 114.89  35 علمي

 

78 

 

 غیر دالة  0.72

  11.058  115.62 45 ادبي

  

لاساتذة ذوي طبیعة ) ̅�(ان المتوسط الحسابي ) 08(یظهر من خلال الجدول رقم 

عند اساتذة ذوي طبیعة ) ̅�(أقل من المستوى الحسابي) 114.89(ـ تكوین علمي المقدر ب

 توصلنا) ت(الاحصائي لاختبار واعتمادا على التحلیل ) 115.62(تكوین ادبي والمقدر بـ 

) 0.72(یساوي  sig" ت"وبما ان مستوى دلالة ) 0.3(المحسوبة والمقدرة بـ ) ت(الى ان قیمة 

  ).78(فهي غیر دلالة عند درجة الحریة ) 0.05(وهو أكبر من 

      وهذا یعني ان الفرق بین متوسطي المتغیرین غیر دال احصائیا، الامر الذي یدفعنا 

لدلالة الفروق كما هو  " t"، حیث كشف استخدام اختبارالثانیةالى رفض الفرضیة الجزئیة 

الى مستوى "  t"عن عدم صحة هذه الفرضیة، حیث لم تصل ) 08(مبین في الجدول رقم 

الدلالة الاحصائیة، مما یعني عدم وجود فروق جوهریة في مستوى اتقان الكفایات التدریسیة 

  .التكوینتعزى لمتغیر طبیعة 

تدل النتائج على انه لا توجد فروق ) 08(عند الرجوع إلى الجدول رقم ونفسر هذا    

التكوین الاكادیمي وهذا شي منطقي بین الاساتذة لانه لیس  بین المدرسین من حیث

اذا اختلف التكوین یختلف من ناحیة الكفایات التدریسیة لان كل استاذ متكون في  بالضرورة 

  . مجال تخصصه یكون لدیه الكفایة الكافیة في مجال تكوینه
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والتي توصلت الدراسة إلى عدم وجود  )2000(دراسة الجعنینيهذه النتیجة مع  تتفقو         

الفرع الأدبي في الكفایات المعرفیة ومهارات معلمي  أثر لمتغیر مسار التعلیم الثانوي لصالح

  )564، 2010، مومني، خزعلي( .                            الاتصال

                                           

باختلاف  اساتذة التعلیم الثانوي ان وتوصلت نتائجها الى) 2011(ودراسة منى عتیق         

المقاربة بالكفایات في میدان التدریس، ویبدي اساتذة التعلیم الثانوي تخصصاتهم یؤیدون فكرة 

  . استعدادا للتدریس وفقى المقاربة بالكفایات

  

  :الثالثة عرض ومناقشة نتائج الفرضیة الجزئیة  -4

 .توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في مستوى الكفایات التدریسیة تعزى لمتغیر الخبرة

  الثالثةیوضح الفرضیة الجزئیة ) 09(الجدول رقم  

عدد افراد  البیانات

 العینة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعیاري

 "ت"دلالة Df  Sig "ت"قیمة

  9.188 114.73  56 حدیثة

 

0.62  

 

 78 

 

 غیر دالة  0.53

  13.49  116.63 24 قدیمة

  

  

للاساتذة ذوي الخبرة ) ̅�(ان المتوسط الحسابي ) 09(یظهر من خلال الجدول رقم 

عند الاساتذة ذوي الخبرة القدیمة ) ̅�(أقل من المستوى الحسابي) 114.73(الحدیثة المقدر ب

توصلنا الى ان قیمة ) ت(واعتمادا على التحلیل الاحصائي لاختبار ) 116.63(والمقدر بـ 

وهو أكبر ) 0.53(یساوي  sig" ت"وبما ان مستوى دلالة  )0.62(المحسوبة والمقدرة بـ ) ت(

  ).78(فهي غیر دلالة عند درجة الحریة ) 0.05(من 
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وهذا یعني ان الفرق بین متوسطي المتغیرین غیر دال احصائیا، الامر الذي یدفعنا       

لدلالة الفروق كما هو  " t"الى رفض الفرضیة الجزئیة الثالثة، حیث كشف استخدام اختبار

الى مستوى "  t"هذه الفرضیة، حیث لم تصل عن عدم صحة ) 09(مبین في الجدول رقم 

الدلالة الاحصائیة، مما یعني عدم وجود فروق جوهریة في مستوى اتقان الكفایات التدریسیة  

  .بین ذوي الخبرة الحدیثة وذوي الخبرة القدیمة

تدل النتائج على انه لا توجد فروق بین المدرسین ) 09(عند الرجوع إلى الجدول رقم       

 والتجربة الخبرة ازدادت الممارسة سنوات ازدادت كلماالاقدمیة، والأصل انه  من حیث

والتحكم على مستوى الأداء العام و عدم اختلافها في دراستنا یبرر الاعتقاد بتقارب سنوات 

        بعض الاساتذة متكبرون او مغرورون حیث یرون  إن أوالتدریس بین افراد العینة، 

  .عن استخدام الاسالیب الحدیثة مما یؤثر في تدني ادائهمان اقدمیتهم تغنیهم 

أن مستوى توصلت الى  والتي) 2000الأزرق، (دراسة هذه النتیجة مع  تتوافقو         

   .التدریسفي  الكفایة المهنیة لدى معلمي التعلیم الأساسي لا یختلف باختلاف الأقدمیة

  )285، 2000الأزرق،(                                                                                         

توصلت الى وجود  التي) 2010( وآخردراسة قاسم محمد، خز علي  مع اختلفتو  

                 فروق ذات دلالة احصائیة مع في درجة امتلاك المعلمات للكفایات التدریسیة تعزى لمتغیر

  .سنوات )6(السنوات الخبرة التدریسیة ولصالح المعلمات ذوات الخبرة التي تزید عن 
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  خاتمة 

مستوى  على الوقوف ھو ھذه دراستنا خلال من إلیھ للوصول نسعى كنا الذي الھدف إنَّ          

 موضُوعیة بكل التعرّف نستطیع وحتى لدى اساتذة التعلیم الثانوي،اتقان الكفایات التدریسیة 

  . فرضیاتربعة بأ إستعنامستوى الاتقان،  على

اساتذة  أن إلى الدراسة خلصنا لموضوع والمیدانیة النظریة المعالجة ضوء فيو         

وهذا یدل على ان ، العملي الواقع في عاليكفایات مستوى اتقانهم للفي  ،التعلیم الثانوي

تنمیتها وتطویرها، وعدم وجود فروق بین الاساتذة  الى الاساتذة لدیهم كفایات تدریسیة یسعون

في مستوى اتقان الكفایات التدریسیة حسب متغیر الجنس وطبیعة التكوین الاكادیمي وحسب 

  .الاقدمیة

  :توصیات

 .لا خریجي المدارس العلیا للاساتذةإعدم قبول الاساتذة  -

 .ظرورة تكوین الاساتذة قبل دخول عالم الشغل -

 .بهم طرق واسالیب التدریس الحدیثةلاكساللاساتذة تكثیف الدورات التدریبیة  -

  :اقتراحات

 .دراسة مستوى الكفایات عند اساتذة الطور الابتدائي -

دراسة مقارنة في مستوى الكفایات بین خریجي المدارس العلیا وخریجي الجامعات  -

 .العادیة

  .دراسة الكفایات التدریسیة حسب متغیرات اخرى -
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  قائمة المراجع                       
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  قائمة المراجع

 

 .8المكتبة الاكادیمیة، ط: ، القاهرةأصول الحث العلمي ومناهجه .)1996(أحمد بدر  -

: ، بنغازي، لیبیاعلم النفس التربوي للمعلمین. )2000(الازرق عبد الرحمان صالح  -

 .1دار الكتب الوطنیة، ط

اولویات الكفایات التدریسیة  .) 2003(كمال، عبد العزیز الحرأمینه عباس  -

والاحتیاجات التدریبیة لمعلمي المرحلة الاعدادیة في التعلیم العام بدولة قطر من 

  . 20، جامعة الامارات، العدد مجلة كلیة التربیة، والموجهین المعلمین نظر وجهة

تدریبي مقترح لتطویر فعالیة برنامج )  2008(باسم صالح مصطفى العجرمي  -

غزة في ضوء  –، جامعة الأزهرالكفایات المهنیة لطلبة معلمي التعلیم الأساسي

غـزة عمادة  -، جامعة الازهرغیر منشورة ماجستیراستراتیجیة إعداد المعلمین، 

 .ج وطرق التدریـسھالدراسات العلیا كلیة التربیة قسم المنا

 .دار الكتاب الحدیث: ، الكویتالتربوي مناهج البحث .)2000(بشیر صالح الرشیدي  -

منشورات : ، الجزائرالقیاس وتصمیم الاختبارات النفسیة .)2002(بشیر معمریة  -

 .شركة باتنتیت، الطبعة الأولى

 التدریسیة، الكفایات مفهوم في قراءة). س.د(زاهي  بن بن ساسي الشایب، منصور  -

  .ورقلة، مرباح، جامعة قاصدي ملتقى التكوین بالكفایات بالتربیة

الكفایات المهنیة اللازمة لاعضاء هیئة التدریس الجامعي . )2014(رضوان  بواب -

 .، جامعة سطیفدكتوراه غیر منشورة، من وجهة نظر الطلبة

 دار ،العامة التدریس طرائق .( 2002 )حیلة محمود محمد مرعي، أحمد توفیق -

 .المسیرة

، التدریسیة اللازمة لمعلم المرحلة الابتدائیةالكفایات  .)1984( واخرون، امع حسنج -

 .، الكویت2، العدد1، السنةالمجلة التربویة
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 .والتوزیع للنشر صفاء دار :عمان ،الفعال التدریس .)2008( وآخرون عزت جرادات -

 بحث منشور في مجلة، التدریس وفق حركة الكفایة .)2002(جعفر محمد ایوب  -

 .، البحرین10، العددالتربیة

 دار: الاردن -عمان ،أساسیات التربیة والتعلیم الفعال .)2005(محمد الشاطر  جمال -

  اسامة

  .الكتب عالم )2و1 جزء( ،التدریس تصمیم .) 1999( زیتون حسین حسن -

تنمیة الكفایات اللازمة  .) 2004(الحلبي احسان، محمود سلامة، مریم عبد القادر   -

، الجودة الشاملة ونظام الاعتماد الاكادیميلأعضاء هیئة التدریس في ضوء معاییر 

 .، جامعة الملك عبد العزیز، السعودیةدراسة مقدمة في ورشة عمل

 . جامعة صنعاء -، كلیة التربیة الكفایات المهنیة للمعلم ).س.د(خالد مطهر عدواني -

 . دار أسامة 

دار الفكر : القاهرة ،كفایاته واعداده وتدریبه"المعلم  .)1999(رشدي احمد طعمیة  -

 .1العربي، ط

 للطباعة. الفكر دار ،والتطبیق النظریة بین العملیة التربیة .) 2000( محمود  سعد، -

  .1 ط عمان، والتوزیع، والنشر

البحث العلمي في العلوم الانسانیة  اخلاقیات .)2008(سعید جاسم الاسدي   -

 .الثقافیةمؤسسة وارث : العراق -، البصرةوالتربویة الاجتماعیة

 "المفهوم والتدریب والاداء"الكفایات التدریبیة  .)2003(سهیلة محسن كاظم الفتلاوي  -

  .1دار الشروق، ط: عمان

 والتوجه التعلیمي المنهاج .)2006(هلالي وأحمد الفتلاوي كاظم محسن سهیلة -

 .الشروق دار: ، عمانالإیدیولوجي

 .الشروق دار: عمان، التدریسالمدخل الى  .)2010(الفتلاوي كاظم محسن سهیلة -
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 دار: الأردن -عمان ،التدریس أسالیب .)2010( آخرون و إبراهیم خلیل شبر -

 .المناهج

طرائق التدریس العامة معالجة تطبیقیة ). 2009(واخرون ، عادل ابو العز سلامة -

 .3دار الثقافة للنشر والتوزیع، ط: ، عمانمعاصرة

، الكفایات التدریبیة وتقنیات التدریس. )2011(واخرون ، عامر ابراهیم علوان -

 .عمان -الیازوري

درجة معرفة معلمي السنة الخامسة ابتدائي للوضعیة  ).2012(عبد الحمید معوش -

 .الادماجیة وفق منظور التدریس بالمقاربة بالكفاءات وعلاقتها باتجاهاتهم نحوها

 .تیزي وزو. جامعة مولود معمري. ماجستیر غیر منشورة

مدى معرفة مدرسي كلیات المجتمع في الاردن ). 1999( محمد الصباغ عبد المعطي -

ماجستیر . للكفایات التكنولوجیة التعلیمیة وممارستهم لهذه الكفایات ودرجة قدرتهم

 .الاردن. جامعة الیرموك. غیر منشورة

الكفایات التعلیمیة ودورها في تطویر أداء معلمي  .)س.د(عسكر  صاحب علاء -

  .كركوك التربیة، جامعة ، كلیةالمستقبل

 .1دار الفكر العربي، ط: ، القاهرةكفایات الاداء التدریسي .)2005(علي راشد  -

برنامج تدریبي مقترح ). 2013(علي محمد سعید، عبد الرحمان عبد االله الخانجي -

لتطویر الكفایات التدریسیة اللازم توافرها في معلمي اللغة العربیة بمرحلة التعلیم 

جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا، مجلة العلوم  لایة الخرطوم،الاساسي في و 

 .السودان، 2العدد  - 14ة المجلد الانسانی

درجة ممارسة اعضاء هیئة التدریس في ). 2008( عمر محمد عبد االله الخرابشة -

كلیة الامیرة عالیة الجامعیة بجامعة البلقاء التطبیقیة في الاردن للكفایات التدریسیة 

 .الاردن –عمان  ،وجهة نظر الطالباتمن 
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 هومة دار: ، الجزائرونظریات مفاهیم الكفاءة .)2008( بوكرمة الزهراء فاطمة -

  .والتوزیع والنشر للطباعة

تعلیمیة مادة التعبیر في ضوء بیداغوجیة المقاربة بالكفایات  .)2009(فاطمة زایدي  -

. جامعة محمد خیظر. منشورةماجستیر غیر . الشعبیة الادبیة من التعلیم الثانوي

 .  بسكرة

التربیة العملیة واعداد  دلیل .)2003(فایز محمد دندش، الامین عبد الحفیظ ابو بكر  -

 .دار الوفاء لدنیا الطباعة والنشر: ، الاسكندریةالمعلمین

 .، دار الهدى للطباعة والنشر والتوزیع1سلسلة المربي .)2002(فوزي بن دریدي  -

الكفایات  ).2010( مومني عبدالكریم قاسم، عبداللطیفخزعلي  محمد قاسم  -

التدریسیة لدى معلمات المرحلة الأساسیة الدنیا في المدارس الخاصة في ضوء 

مجلة التطبیقیة،  البلقاء ، جامعةمتغیرات المؤهل العلمي وسنوات الخبرة والتخصص

  .الأردن، العدد الثالث - 26المجلد  – جامعة دمشق

 دار عالم الكتب: ، القاهرةالتدریس نماذجه ومهاراته .)2003(زیتون كمال عبد الحمید -

 . 1ط

 .، دار النشر المعارفكفایات المدرس المهنیة ومرجع الكفایات .)2012(اللحسن اللحیة  -

: القاهرة. المعلم اعداده ومكانته وادواره). 2007( محمد احمد سعفان  وسعید طه محمود -

 .2دار الكتاب الحدیث، ط 

، سلسلة المعرفة للجمیع، الدار البیضاء، الكفایات في التعلیم .)2000( الدریجمحمد  -

  . مطبعة النجاح الجدیدة: المغرب

التدریس الهادف من نموذج التدریس بالأهداف الي نموذج  .)2004( محمد الدریج -

 .دار الكتاب الجامعي: الامارات ،التدریس بالكفایات

الاختبارات المهاریة  .)1987( رضوانمحمد حسن علاوي، محمد نصر الدین   -

    .1دار الفكر العربي، ط: ، مصروالنفسیة في المجال الریاضي
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دار الهدى : ، الجزائرالمدخل للتدریس بالكفاءات .)2000(محمد صالح حثروبي   -

 . 01للنشر والتوزیع، ط 

الاسس العلمیة لكتبة ). 1992( محمد عبد الغني معوض، محسن احمد الخضیري -

  . مكتبة الانجلو المصریة: ، القاهرةرسائل الماجستیر والدكتوراه

 الدلیل التطبیقي للباحثین -البحث العلمي .)2002( محمد عبد الفتاح الصیرفي -

 .دار وائل:  الاردن عمان

 - منهجیة البحث العلمي .)1999(  محمد عبیدات، محمد ابو نصار، عقلة مبیضین -

 .2دار وائل للنشر، ط: عمان، الاردن، القواعد والمراحل والتطبیقات

عالم الكتب الحدیثة،  ،استراتیجیات التعلم التعاوني .)2011(محمود داوود الربیعي  -

 .1ط

 )ب.د  (،الكفاءات مقاربة .)2005(العین رأس كمال مراح مختار -

دار الفرقان للنشر : ، عمانالمیسر في علم النفس الاجتماعي .)1983(مرعي توفیق -

 .والتوزیع

، أسس البحث العلمي للإعداد الرسائل الجامعیة .)2000( مروان عبد المجید إبراهیم -

 .1مؤسسة الوراق، ط: عمان

جامعة قاصدي . ملتقى التكوین بالكفایات في التربیة .)س.د(مهدي بلعسلة فتیحة  -

 .ماذا عن البرامج التدریبیة؟: تكوین المعلمین بالكفایات: مرباح ورقلة، عنوان المداخلة

المدخل الي طرائق التدریس التربیة  .)2008(میرفت علي خفاجة، مصطفى السایح محمد  -

 .1دار الوفاء لدنیا الطباعة والنشر، ط: ، الاسكندریةالتحضیریة

 ،تطویر اداء المعلم كفایات التعلیم والتأهیل المتواصل والاشراف .)2008( هاشم عواضة -

 .1دار العلم للملاین، ط: بیروت
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بعض الدلالات الصدق والثبات لمقیاس ). 2013( مثان العنزيهدى محمد ر  -

 .ماجستیر غیر منشورة. )18-16(الاستجابات التكیفیة للضغوط لدى الفئة العمریة 

 .السعودیة. جامعة ام القرى

 .1دار المسیرة للنشر والتوزیع، ط: ، عماناستراتیجیات التعلیم والتعلم .)2009(ولیم عبید،  -
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  الملاحـق           

  

  

  

  

  

  

  



84 
 

   )1(رقم

  

  وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي                                 

  جامعة حمھ لخضر بالوادي

  

   كلیة العلوم الاجتماعیة والانسانیة

                                               العلوم الاجتماعیة قسم 

  

  أستاذي الفاضل أستاذتي الفاضلة 

  السلام علیكم ورحمة الله وبركاتھ 

  لدى التدریسیة الكفایات على التعرف إلى تھدف التي العبارات من مجموعة إلیك

 إشارة وضع ھو والمطلوب المتوسط، التعلیم أساتذة) ×( تنطبق تراھا التي العبارة أمام

 البحث لأغراض إلا تستخدم ولن سریة ستكون بھا ستدلي التي المعلومات أن علما علیك،

  .عبارة أیة تھمل ولا وصدق بصراحة الإجابة یرجى لذا، فقط العلمي

  :یرجى ملء العبارات التالیة

  :......................الجنس

  :................ الاقدمیة في المھنة

  :..................التخصص العلمي

  

  



85 
 

  
موافق نوعا   موافق  البـــــند                    الرقم 

  ما
غیر 

  موافق
  كفایات التدریس: اولا                          

  
  

ان یتضمن المخطط السنوي و : كفایات التخطیط للدرس  - أ
  الشھري

                                      

  

1  
  

التقسیم المتوازن للموضوعات على 
  الزمن المعطى

      

مراعاة وضع العطل الرسمیة   2
  والمناسبات الوطنیة في الخطة

      

وضع جدول زمني دقیق بالحصص   3
  والاسابیع لتنفیذ الخطة المطلوبة 

      

توزیع الوحدات التعلیمیة   4
والموضوعات المقررة على المخطط 

  الشھري والسنوي 

      

( ان یتضمن المخطط الیومي   5
  )المذكرة

      

        الخاص للحصةصیاغة الھدف   6

صیاغة الاھداف الجزئیة للحصة   7
  بدقة

      

 المعرفیة( الأھداف مجالات تحدید  8
  )حركیة الحس، الوجدانیة،

      

 المناسبة التعلیمیة الوسائل تحدید  9
  التعلیمي والموقف الدرس لموضوع

      

        المناسب التدریس أسلوب تحدید  10

 إعداد( الدرس للتقویم التخطیط  11
   الواجبات و الأسئلة

      

 في والتلمیذ المعلم من كل دور تحدید  12
  الیومیة الخطة

      

  كفــــــــــایات تنفیـــــــــــــذ الـــــــــــــــــــدرس  - ب
  

  

 اھتمام تثیر بطریقة الدرس تھیئة  13
  التلمیذ

      

 حوار إلقاء،( التدریس طرائق تنویع  14
  ) دیداكتیكي
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 بطریقة التعلیمیة الوسائل استخدام  15
   المناسب الوقت وفي صحیحة

      

 ومراعاة الفھم للتأكید الأمثلة تنویع  16
  للتلامیذ الفردیة الفروق

      

 الوقت في واحدة فكرة على التركیز  17
  الواحد

      

 التقدم قبل التلامیذ فھم من التأكد  18
  التالیة للنقطة

      

 التلامیذ اكتشاف على الحرص  19
 لھم إعطائھا بدل بأنفسھم للمعلومات

   جاھزة

      

 لھا المحددة الوقت في الحصة إنھاء  20
  أھداف وتحقیق

  التعلم

      

 على الھامة الملاحظات تسجیل  21
  التنفیذ خلال المذكرة

      

  التقویــــــــــــــــــــــم كفــــــــــــــــــایات -ج                       
  

  

        الأھداف مع الأسئلة مطابقة  22

 مابین المطروحة الأسئلة تنویع  23
  والتحریري الشفوي
  والأدائي

      

 یحصلون التلامیذ جمیع أن من التأكد  24
 وعدم للإجابة متساویة فرص على

  معینة مجموعة على التركیز

      

 ،بصفة واضح بشكل الأسئلة صیاغة  25
  دقیقة وبصورة مباشرة

      

        الدرس عناصر أھم بمناقشة القیام  26

        وتبسیطھ السؤال تغییر في المرونة  27

  الصفي والتفاعل الاتصال كفــــــــــــــــــــایات: ثانیا                 
  

  

 عملیة أثناء بأسمائھم التلامیذ مخاطبة  28
  الصفي والتعلم التعلیم

      

 بالقول للتلامیذ الاحترام عن التعبیر  29
  والعمل

      

 أفكارھم عن للتعبیر التلامیذ تشجیع  30
  بحریة

      

       نحو الإیجابیة المشاعر عن التعبیر  31
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  الصفیة وأعمالھم التلامیذ
 المعنویة التعزیز أسالیب استخدام  32

  والمادیة
      

 وتوظیفھا الفكاھة بروح التحلي  33
  المناسب بالشكل

      

 مصحوبة التلامیذ على التحیة إلقاء  34
  بابتسامة

      

 والتحدث للحصة المبكر الحضور  35
  التلامیذ مع عفویا

      

 التلامیذ یقولھ لما جید بشكل الإصغاء  36
 الإجابة حین أو الأسئلة طرحھم حین
  عنھا

      

 في الاستمرار على التلامیذ تشجیع  37
  الإیماءات ببعض الحدیث

      

 بانفعالات الصوت استخدام مراعاة  38
  متنوعة

      

 یستقطب بشكل القسم داخل التحرك  39
  التلامیذ أنظار

      

 الشخصیة التلامیذ بمشاكل الاھتمام  40
  حلھا على والعمل

      

 مع علاقاتھ في بالعدالة الاتصاف  41
  التلامیذ جمیع

      

 عدم-النفس ضبط على القدرة  42
 التلامیذ بعض تعمد إذا - الانفعال

  استفزازه

      

 الودیة والألفاظ التعبیرات استعمال  43
  التلامیذ مع تفاعلھ أثناء
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  :حساب الخصائص السیكومتریة: )2(رقم 

وهي قیمة كبیرة تدل على أن الاختبار  0.76" =  ألفا كرونباخ"حساب الثبات بطریقة / 1

  لدیه درجة ثبات عالیة

 

 

 

 

 

 

 

 

  وهي قیمة كبیرة تدل على أن  6.44= حساب الصدق بواسطة الصدق التمییزي  / 2

  الاختبار لدیه القدرة على التمییز

 

 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.760 43 

      

  Independent Samples Test 

 

 Levene's Test for 

Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

tpos 

Equal 

variances 

assumed 

0.05 9.45 6.442 22 .000 15.667 2.432 10.623 20.710 

Equal 

variances 

not 

assumed 

  6.442 21.997 .000 15.667 2.432 10.623 20.710 
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Group Statistics 

 group N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

tpos 
sup 12 128.17 5.921 1.709 

inf 12 112.50 5.992 1.730 
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  : نتائج الفرضیة الجزئیة الأولى  ):3(رقم 

  

 
 

Independent Samples Test 

 Levene's Test for 

Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

یةكفا  

Equal 

variances 

assumed 

5.399 .023 -

1.384- 

78 .170 -3.273- 2.365 -7.982- 1.435 

Equal 

variances not 

assumed 

  1.352- 64.567 .181 -3.273- 2.422 -8.110- 1.563 

 
 

 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 10.607 115.30 136 86 80 كفایة

Valid N (listwise) 80     

 
 

 

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean جنس 

 كفایة
 2.010 12.226 113.54 37 ذكر

 1.351 8.857 116.81 43 انثى
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  : نتائج الفرضیة الثانیة ):4(رقم 
 
 

Group Statistics 

 

 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean تكوین 

 كفایة
 1.714 10.142 114.89 35 جامعة

 1.648 11.058 115.62 45 مدرسة

 

 

 

    

Independent Samples Test 

 Levene's Test 

for Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. T Df Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

فایةك  

Equal 

variances 

assumed 

.722 .398 -.306- 78 .760 -.737- 2.404 -5.523- 4.050 

Equal 

variances not 

assumed 

  -.310- 75.840 .758 -.737- 2.378 -5.474- 4.001 

 
 

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean تكوین 

 كفایة
 1.714 10.142 114.89 35 جامعة

 1.648 11.058 115.62 45 مدرسة
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:نتائج فرضیة الثالثة: )5(رقم   

  

 
 
 

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean اقدمیة 

 كفایة
 1.228 9.188 114.73 56 جدید

 2.754 13.490 116.63 24 قدیم

 
 

 

Independent Samples Test 

 Levene's Test 

for Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. T Df Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 كفایة

Equal 

variances 

assumed 

6.117 .016 -.729- 78 .468 -1.893- 2.596 -7.060- 3.275 

Equal 

variances 

not assumed 

  -.628- 32.517 .535 -1.893- 3.015 -8.030- 4.245 
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