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 تحت إشراف الأستاذ: 

 بالقاسم بن خميفة            إعداد الطالبة:

            هنـــــــاء صولي            
 لجنة المناقشة     

 رئيسا ــــواديالشهيد حمو لخضر ال أستاذ مساعد أ بجامعة  أميــــن عـــــزري 
 مشرفا ومقررا جامعة الشهيد حمو لخضر الـــــواديأستاذ مساعد أ ب  بالقاسم بن خليفة

 ممتحنا جامعة الشهيد حمو لخضر الـــــواديأستاذة مساعدة أ ب  وردة سعــــادة

مدى مصداقية مراجعة الحسابات عمى القوائم 
المحاسبة  مبادئ وأسس المالية المعدة وفق
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 ملخص

ا في تلػ  الترػترة والوػ وط  ظهرت المحاسبة الابداعية في الثمانيات القرف ابؼاخر، وربدا كاف للركػود الاقتصػاد 
الػػو واتهتهػػا الشػػركات لترسػػ  ابربػػاح أسػػبابا في ظهوريػػا، وكػػاف بدايػػة الايتمػػاـ بدترهػػوـ المحاسػػبة الابداعيػػة خػػ ؿ 
فترات بـتلترة، ولذل  يدفت يػذ  الدراسػة إلذ التعػرؼ علػى مػدا مصػداقية مراتعػة ابغسػابات علػى القػوا   ابؼاليػة 

بداعيػة مػل خػ ؿ التعػرؼ علػى ابسػاليد ابؼسػتيدمة في قيػاس عاامػر القػوا   ابؼاليػة، ابؼعدة وفق أسػ  المحاسػبة الا
ولترقيػق أيػداؼ  وبياف دوافع الإدارة مل استيداـ أساليد المحاسبة الابداعيػة وأرريػا في موروقيػة البيانػات المحاسػبية،

الدراسػػػة  يػػػق أيػػػداؼقات لتريػػػذ  الدراسػػػة اعتمػػػد علػػػى ابعانػػػد الاضػػػر  ابؼتعلػػػق بابؼو ػػػوع ومػػػيا ة بعػػػ  الترر ػػػي
 والإتابة على تساؤلاتها.

 مراتعة ابغسابات، القوا   ابؼالية، المحاسبة الابداعية. الكلمات المفتاحية:

Summary 

In the 1980's; the creative accountancy appeared as one of the reason of 

economic down at this time. Another cause to the appearance of this accounting 

is the private comparies which are always looking for more profit,The creative 

accountancy appears through many different s'tages. As a result; this study aims 

to know the degree of truth fulnez of counts revising on the financial lists 

according to the creative countancy standard, To do so, this study tackles the 

used methods in defining the financial lists' itens, and the administration's aims 

in usimg the creative countancy methods and its effects on counting data. 

Depending on theorite cal side, hypothesis and answering some gueslious, this 

study abjectives are realized. 

counts rwising, financial lists,greative accountancy. =Key wor.ds 
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 تمهيد

 ضػػرا للت ػػير الػػذ  عرفتػػه ابؼؤسسػػة مػػل حيػػث حجػػ  نشػػاطها وتعػػدد وظا ترهػػا وأيػػدافها وباعتباريػػا الوحػػدة أون
، مػػا بهبريػػا علػػى  ػػماف حسػػل التسػػيير وفعاليػػة نشػػاطاتها والايتمػػاـ بالعمليػػات ابػليػػة الاشػػطة للاسػػيج الاقتصػػاد 

والاتػػراءات التاضيميػػة داخػػل أقسػػامها وحسػػل اختيػػار القػػػرارات سػػواء كانػػت يػػذ  القػػرارات إسػػترابذية أو إداريػػػة أو 
 .ا ابؼادية والبشرية است  ؿ أمثلتش يلية والو بسكاها مل است  ؿ بـتلف وسا له

ك  ابؼؤسسػػػة في تسػػػيير وترشػػػػيد نشػػػاطاتها بػػػات مػػػل الوػػػػرور  عليهػػػا إبهػػػاد وسػػػا ل أو تقايػػػػات ولكػػػي تػػػتر
، ومػع بخػيرة بعػد ظهػور الاضػاـ المحاسػبي، حيث ظهػرت يػذ  اراتعةابؼ ، ومل ب  يذ  الوسا ل تساعديا على ذل
 .التسييركية و رؤوس أموابؽا وتد الترصل ب  ابؼلت الاقتصادية وكبر حج  ابؼؤسسة و تطور الاشاطا

يقػوـ اػا شيصػا مػؤي  ويتػوفر فيػه موامػترات لا مػل  ظهور ابؼراتعة دورا أساسيا داخل ابؼؤسسػة بفلعد و 
يذا لطبيعة مهاة ابؼراتعة الو تتميز بابؼصػداقية والدقػة لي  بؽ  نتر  ابؼهاة و الذيل اص الآخريل تتواتد عاد ابشي

، وترتػع أبنيتهػا إلذ أ ػا الركيػزة قبػل إدارة الشػركةمل فعالة في فرص البيانات ابؼالية و ير ابؼالية ابؼعدة  بإعتباريا آداة
 .كد مل دقة تعبير القوا   ابؼاليةابساسية في الترقق مل مرة البيانات وابؼعلومات المحاسبية وابؼالية ابؼيتلترة والتأ

ابعمػػػاؿ بعػػػأت الكثػػػير مػػػل إدارات  لدة الصػػػااعية وفي عػػػافي عهػػػد الثػػػور  الػػػو كانػػػت سػػػا دةونضػػػرا للضػػػروؼ 
سعيا ماهػا لتجميػل مػورتها أمػاـ مسػتيدميها إمػا مػل حيػث  ااميل البيانات ابؼالية ابػامة ماشآت ابعماؿ إلذ بذ

عليهػا  ، مسػت لة بػذل  تاػوع البػدا ل المحاسػبية الػو بيكػل الاعتمػادالربحية لترقيق أيػداؼ ذاتيػة ختريػةابؼركز ابؼالر أو 
 .لمحاسبة الإبداعيةباما يطلق عليه ، بفا يؤرر إبهابيا على مصداقية تل  القوا   ويو في إعداد القوا   ابؼالية

داء المحاسبوف على ابساليد ابؼستيدمة في عاامر القوا   ابؼاليػة ابؼعػدة وفػق ف عدـ ر ا المجتمع ابؼالر عل أإ
، و البػػا مػػا بيارسػػوف المحاسػػبة ليػػة والعػػرض ابؼػػالر لػػدوافع داخليػػةيانػػات ابؼاأسػػ  المحاسػػبة الابداعيػػة وكيتريػػة ت عبػػه بالب

 .ابؽدؼ ابؼرسوـ في بداية العملية الابداعية الذيل بيتلكوف قدرات مهاية عالية لكي بسكاه  للوموؿ إلر

  الاشكالية:

 كالآتي :  الإشكالية الر يسية تساؤؿطرح   وء ما سبق بيكااا على

 ."مراجعة حسابات القوائم المالية المعدة وفق أسس المحاسبة الإبداعية ؟ما مدى مصداقية "



 
 

وبؼعابعػػػػة يػػػػذ  الإشػػػػكالية والعمػػػػل علػػػػى الإحاطػػػػة بابعوانػػػػد الػػػػو تشػػػػكل بؿػػػػاور يػػػػذ  الدراسػػػػة بيكػػػػل طػػػػرح 
 التالية : التررعية التساؤلات

 ما ابؼقصود بابؼراتعة والقوا   ابؼالية ؟ -
 ماذا تعني المحاسبية الإبداعية ؟ -
 ما يي دوافع إستيداـ المحاسبة الإبداعية ؟ -
 ساليد ابؼستيدمة في المحاسبة الإبداعية على عاامر القوا   ابؼالية ؟ابكيف تؤرر  -

 الأسئلة وضعنا الفرضيات التالية: ىذه وللإجابة عن

مػػػة مليػػػة فرػػػص إنتقػػػاد  بؼيتلػػػف البيانػػػات وابؼسػػػتادات والػػػدفاتر المحاسػػػبية ابػاعتعتػػػبر ابؼراتعػػػة عمومػػػا  -
 تتمثل القوا   ابؼالية الوسيلة ابساسية لتوميل ابؼعلومات المحاسبية للأطراؼ ابػارتية.و بابؼؤسسة، 

العملية الػو يسػتيدـ مػل خ بؽػا المحاسػبوف معػرفته  بالقواعػد المحاسػبية بؼعابعػة ابرقػاـ ابؼسػجلة في  قد تعني -
 حسابات ماشآت ابعماؿ.

 إلخ.....د شيصية، الوفاء بابؼتطلباتالوريبي، برقيق مكاسالتهرب في تتمثل مكل أف مل ابؼم -
أيػػ  ابسػػاليد ابؼسػػتيدمة في عاامػػر القػػوا   ابؼاليػػة :تسػػجيل الإيػػرادات بشػػكل سػػريع، يػػت   ذكػػربإمكااػػا  -

   ،تصاف تكاليف التطوير الرأبظالر تدفق نقد  استثمار .ابؼبال ة في تقيي  باود ابموؿ  ير ابؼلموسة 

 أىداف الدراسة:

 ؛مترهوـ ابؼراتعة والقوا   ابؼاليةإلقاء الووء على  -
 ا؛أي  بؾ ته لتعرؼ على المحاسبة الإبداعية وا -
اسػػبي بيانػػات القيػػاس المحالإبداعيػػة وأرريػػا علػػى موروقيػػة  بيػػاف دوافػػع الإدارة مػػل إسػػتيداـ أسػػاليد المحاسػػبة -

 ؛والبيانات ابؼالية ابؼقدمة
 .اسبة الإبداعيةالمح إستعراض أي   ابساليد ابؼستيدمة في -

 أىمية الدراسة:

 ؛سابات القوا   ابؼاليةحالتعرؼ على دور مراتعة  -



 
 

 ؛عاامر القوا   ابؼالية في التأرير على الإبداعيةالدور ابساسي الو تلعبه المحاسبة  -
 الايتماـ بدوافع المحاسبة الإبداعية وبؾالاتها. -

 حدود ومجال الدراسة:

 فإف الدراسة ارتبطت بحدود نضرية ومكانية: ج، للإتابة على الإشكالية ابؼطروحة والتومل إلذ الاتا   

لقد اقتصرت الدراسة على برديد الإطار الاضر  للمراتعػة والمحاسػبة الإبداعيػة وتأريراتهػا علػى عاامػر حدود نظرية: 
 .ابؼالية القوا  

عياػة الدراسػة ابؼكونػة مػل بؿػافضي ابغسػابات وخػبراء الدراسة ابؼيدانيػة عبػارة عػل اسػتبانة موتهػة إلذ حدود مكانية: 
   في ولاية الواد .يالمحاسبة وبؿاسب  وأساتذة تامع

 منهجية الدراسة:

  ابؼػػاهج الومػػتري الػػذ ومو ػػوعية، سػػاعتمد في دراسػػتاا علػػىبؼعابعػػة يػػذ  الإشػػكالية بؿػػل البرػػث معابعػػة علميػػة    
يرتكػػز علػػى الومػػف الػػدقيق والتترصػػيلي للضػػايرة أو مو ػػوع الدراسػػة كمػػا ج الاعتمػػاد علػػى ابؼػػاهج الترليلػػي وذلػػ  

 مل أتل برليل ابؼعطيات ابؼتوفرة عل ابؼو وع بؿل الدراسة.

 مبررات اختيار الموضوع:

لتني أختػار يػذا ابؼو ػوع كانت عدة أسباب تع  ه لقياـ الباحث به، ولقدلكل عمل وبحث علمي بفهداته ومبررات   
 ويي:

 ؛درج  مل التيصصانه يأتماـ الشيصي لدراسة ابؼو وع بدا والاي ةتوفر الر بة الشيصي -
 ؛اة ابؼراتعة والمحاسبة بصترة عامةميوؿ الطالبة وايتمامها بده -
 ؛ة بؼل أراد البرث في يذا ابؼو وعفتح آفاؽ مستقبلي -
 حدارة ابؼو وع. -

 صعوبات الدراسة:

 .في معوبة توفر ابؼراتع ابػامة بالمحاسبة الإبداعية وبيكل حصريا -



 
 

 وسائل جمع المعلومات:

في بحثاا على بؾموعػة مػل الوسػا ل ابؼسػتيدمة في بصػع ابؼعلومػات والبيانػات، ويػي تلػ  ابكثػر شػيوعا،  إعتمدنا   
 بلتصريا في:

 ؛الدعامة الاضرية لها ادؼ إرساء تااوله في إطار دراستا ج ابؼسح ابؼكتبي للوقوؼ على ما -
د البرػػػوث والدراسػػػات السػػػابقة الػػػو برػػػدد لاػػػا بؾػػػالات التركيػػػز ابعديػػػدة في يػػػذا ابؼو ػػػوع دوف إ ترػػػاؿ الاقػػػ -

 ؛والاستزادة كلما كاف ذل  بفكاا
 ؛الو بؽا ع قة بابؼو وعابؼقاب ت الشيصية لاستط ع رأ  ابؼمارس  في كل المجالات  -
تاتات ر الربظية بؼعابعتها وعر ها بشكل بيكااا مل ابغصوؿ علػى اسػتاالبيانات ابؼماوحة مل طرؼ ابؼصاد -

 ؛بؽا ع قة مباشرة بابؼو وع
 .ابؼو وعستجدات الو ترتبط مباشرة بشبكة ابنترنت بععل بحثاا لا يهمل ابؼفي  البرث -

 :الدراسات السابقة حول الموضوع

راتعػػة  مركػػزت الدراسػػة علػػى  قػػدياػػاؾ دراسػػات سػػابقة في إطػػار يػػذا ابؼو ػػوع، لكاهػػا بزتلػػف مػػل وتهػػة الاضػػر ف   
 مدا تأريرات المحاسبة الإبداعية على عاامر القوا   ابؼالية.القوا   ابؼالية و 

 الدراسات العربية: - أ
ابؼػػالي  ومسػػتيدمي البيانػػات بعاػػواف مػػدا إدراؾ المحاسػػب  وابؼػػدقق  والمحللػػ  ( 2013،دراسػػة )ميسػػاء .1

 ابؼالية بؼمارسات المحاسبة الإبداعية على قا مة التدفق الاقد .

يدفت يذ  الدراسػة إلذ التعػرؼ علػى نطػاؽ المحاسػبة الإبداعيػة في قا مػة التػدفقات الاقديػة، وذلػ  بػالتعرؼ 
ية وأشارت نتػا ج الدراسػة إلذ على بفارسات وأساليد المحاسبة الإبداعية ابؼستيدمة في قا مة التدفقات الاقد

وتػود تػأرير لإسػػتيداـ بفارسػات وأسػاليد المحاسػػبة الإبداعيػة علػػى موروقيػة وم  مػة بيانػػات قا مػة التػػدفقات 
 الاقدية.

( بعاػػػواف دور مراتػػػع ابغسػػػابات في تلبيػػػة احتياتػػػات مسػػػتيدمي القػػػوا   2013دراسػػػة ) بؿمػػػد بشػػػير، .2
 ابؼالية.



 
 

أف علػػػى ابؼراتػػػع اكتشػػػاؼ كػػػل ابؼيالترػػػات القانونيػػػة  دورأمػػػراب الشػػػركات يػػػ إلذ أفيػػػدفت يػػػذ  الدراسػػػة 
ابؼوتػػودة بػػالقوا   ابؼاليػػة علػػى الػػر   مػػل القيػػود ابؼتررو ػػة عليػػه، ا قيػػود الوقػػت، ابتعػػاب، القػػوان ، ابؼعػػاييرا 

ولتو ػػيح  وعػػدـ امكانيػػة اعطػػاء عمليػػة ابؼراتعػػة تأكيػػدات مطلقػػة مػػل أف القػػوا   ابؼاليػػة خاليػػة مػػل ابخطػػاء،
وتشػير نتػػا ج  مػدا أرػر ذلػػ  علػى قػػدرة خدمػة ابؼراتعػػة في برقيػق الر ػػا للمسػتتريديل مػػل خػدمات ابؼراتعػػة،

 دور ابؼراتع في ابداء الرأ  على القوا   ابؼالية.بالدراسة إلذ ابعهل 

تها ( بعاػػواف المحاسػػبة الابداعيػػة ودور ابؼػػدقق في الترقػػق مػػل بفارسػػا2008دراسػػة )ابػاشػػاو  والدوسػػر   .3
 ونتا جها.

يدفت يذ  الدراسة إلذ تسليط الووء على مترهوـ المحاسبة الابداعية مل عػدة توانػد مػع التركيػز علػى دور 
ابؼدقق في الترقق مل بفارسات ونتا ج المحاسبة الابداعيػة وأشػارت إلذ أف أيػ  أسػاليد مػورة الػدخل ب ػرض 

 تستيدـ في إدارة ابرباح وبذميػل مػورة الػدخل تقدنً انطباع مولل عل ابرباح والعديد مل ابؼمارسات الو
 قياـ اا.الوابؽدؼ مل 

 ىيكل البحث:

 الارو التالر:ى يذ  الدراسة إلذ ر رة فصوؿ، علب ية الإبؼاـ بابؼو وع مل بصيع توانبه قماا بتقسي  

 الفصل الأول: مدخل حول المراجعة والقوائم المالية

 .ايية القوا   ابؼاليةعة وابؼبرث الثاني مابوؿ مايية ابؼراتج تقسيمه إلذ مبرثاف يو  ابؼبرث 

الفصـــل الثـــاني: دور مراجعـــة الحســـابات فـــي التحقـــق مـــن القـــوائم الماليـــة المقفلـــة وفـــق أســـس المحاســـبة 
 الإبداعية 

ماييػػة ج تقسػػيمه إلذ مبرثػػاف يوػػ  ابؼبرػػث الاوؿ الإتػػراءات العمليػػة بؼراتعػػة ابغسػػابات وابؼبرػػث الثػػاني  
 اسبة الإبداعية.المح

 

 



 
 

 الفصل الثالث: الدراسة الميدانية

ثم برليػل بؿػافضي ابغسػابات وخػبراء المحاسػبة وبؿاسػب  وأسػاتذة ابعػامعي  ارتأياا فيه عرض استبياف يقػدـ إلذ 
 وشملػت الدراسػة ابؼيدانيػة رػ ث SPSSيذا الاستبياف باستيداـ أدوات الإحصاء بالاستعانة بالبرنامج الإحصػا ي 

وأخػػير ا في  ،مباحػػث ابوؿ تطرقاػػا فيػػه بؼاهجيػػة الدراسػػة ابؼيدانيػػة والثػػاني الترليػػل الومػػتري بػصػػا ص العياػػة ابؼدروسػػة
الاتػا ج ابؼتعلقػة لػبع  اابؼبرث الثالث برليل نتا ج الاستبياف واختبار فر يات الدراسة، ومل خ لػه ج التومػل إلذ 

 بدو وع الدراسة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 تمهيد الفصل الأول:

اختيػػار تقػػني مػػارـ لكثػػير مػػل ابطػػراؼ ومػػعبة للشػػيص الػػذ  يقػػوـ اػػا، وبالتػػالر  تعتػػبر مراتعػػة ابغسػػابات
فإف مل يقوـ بعملية ابؼراتعة بهد أف يكوف شيصا مؤي  ويتوفر على موامترات لا تتواتد عاػد أشػياص آخػريل 

يعػة مهاػة ابؼراتعػة الػو تتميػز بابؼصػداقية والدقػة، بإعتباريػا آداة فعالػة، ترتػع أبنيتهػا لي  بؽ  نترػ  ابؼهاػة، ويػذا لطب
إلذ أ ا الركيزة والآداة ابساسية في الترقق مل مرة البيانات وابؼعلومات المحاسبية وابؼالية ابؼيتلترة والتأكد مػل دقػة 

وأوتػه نشػاطها ومػدا تطػابق الإتػراءات ابؼو ػوعة تعبير القوا   ابؼالية عمػا تتوػماه مػل حقػا ق ماليػة عػل ابؼؤسسػة 
 مل طرؼ إدارتها لتتراد  بـتلف ابخطاء المحاسبية.

 لذا ساقوـ في يذا الترصل بإلقاء الووء على مراتعة ابغسابات مل خ ؿ التطرؽ للعاامر التالية:   

 ابؼبرث ابوؿ: مايية ابؼراتعة. -
 مايية القوا   ابؼالية. :ابؼبرث الثاني -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 المراجعة  المبحث الأول  : ماىية

قػد نشػأت يػذ  ابؼهاػة ني الشػيص الػذ  يقػوؿ بصػوت عػاؿ ، و ل ة ال تيايػة ، تعػالالتدقيق كلمة مشتقة مل 
رة ابغسػابات تػدقق مػل مػكانػت تمل القدـ إذ أف الترراعاة في مصر و الامبراطوريات القدبية في بابػل وروا واليونػاف  

قق في السػػػاحات العامػػػة حػػػوؿ الايػػػرادات وابؼصػػػروفات ، كمػػػا و أف ابػليترػػػة عمػػػر بػػػل ابؼػػػد عػػػل طريػػػق الاسػػػتماع إلذ
سػػػابات الػػػولاة وتػػػدقيقها ، علمػػػا أف التػػػدقيق كػػػاف قػػػد تعػػػل مواسػػػ  ابغػػػج فرمػػػة لعػػػرض ح ابػطػػػاب ر ػػػي ا  عاػػػه

بػصػػت  يشػتمل ابؼراتعػة الكاملػػة ، وكػاف ال ػرض ابساسػػي يػو اكتشػاؼ ابخطػػاء وبؿاسػبة ابؼسػؤول  عليهػػا ، وقػد
 1مور ابؼالية .ل نزاية ابشياص ابؼسؤول  عل ابأيداؼ التدقيق في ذل  الوقت يو بتل التأكد م

 المطلب الأول : تعريف المراجعة و تطورىا التاريخي 

 الفرع ا لأول : تعريف المراجعة 

اريف تعػػددت التعػػإف إعطػػاء مترهػػوـ عػػاـ للمراتعػػة يػػو عبػػارة عػػل الإحاطػػة اػػا ومعرفػػة حػػدوديا وقػػد 
 .وقد ج تااوبؽا مل عدة تواند حوؿ مترهوـ ابؼراتعة

اابؼراتعة يي عملية ماضمة بعمع وتقيي  ابدلة والقرا ل ، بشكل مو ػوعي وابؼتعلقػة  اعرفت على أ 
باتا ج ابؼادة بؿػل ابؼراتعػة ، وذلػ  لترديػد مػدا التوافػق والتطػابق بػ  يػذ  الاتػا ج وابؼعػايير ابؼقػررة ، وتبليػ  

 2.اابؼعاية باتا ج ابؼراتعة الاطراؼ

ا فرص انتقاد  للقوا   ابؼالية كابؼيزانية وحسابات الاتػا ج وابعػداوؿ ابؼلرقػة اػا  كذل  أ اوتعرؼ ابؼراتعة  
 3.ال  ادارة الشركة مو وع ابؼراقبةوكل ما يو بؿاسبي ومالر في تقرير بؾ

لداخليػة والبيانػات وابؼسػتادات وابغسػابات خالد أم  ابؼراتعػة علػى أ ػا ا فرػص أنضمػة الرقابػة اكما عرؼ 
 ، بقصد ابػروج برأ  فني بؿايد عل مدا دلالة برت التدقيق فرصا انتقاديا ماضماوالدفاتر ابػامة بابؼشروع 
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، ومػػدا تصػػويريا لاتػػا ج أعمالػػه مػػل ربػػح شػػروع في  ايػػة فػػترة زمايػػة معلومػػةالقػػوا   ابؼاليػػة عػػل الو ػػع ابؼػػالر لػػذل  ابؼ
 .1تل  الترترة اارة عل وخس

ي فرػػػص انتقػػػاد  بؼيتلػػػف ومػػػل تعػػػاريف السػػػابقة الػػػذكر بيكػػػل اسػػػتي ص التعريػػػف التػػػالر :ا ابؼراتعػػػة يػػػ 
دا مػػرة وسػػ مة إبػػداء رأ  بؿايػػد عػػل مػػ دفاتر المحاسػػبية ابػامػػة بابؼؤسسػػة، تهػػدؼ إلذالػػالبيانػػات وابؼسػػتادات و 

 .مدا تطابقتها للمركز ابؼالر للمؤسسة االقوا   ابؼالية و 

 :2، ويينقاط ذات أبنية ويتومل يذا التعريف عدة  

 أف اختبػارات مراقػد ابغسػابات تعتمػد علػى بزطػيط مسػبق متمثػل فيذلػ   ويعػني، ابؼراتعة عملية ماتضمة -
 ؛برنامج مو وع لعملية ابؼراتعة

يػذ   ابؼراتعػة نضػرا لتعػدد، وبيثػل ذلػ  لػد عمليػة القػرا ل وتقييمهػا بطريقػة مو ػوعية رورة ابغصوؿ على  -
 ؛ابؼعايير ابؼستيدمة لتقييمها، وتاوع القرا ل

تمل علػػى إبػػداء ، ومػػل يػػذا يتوػػح أف ابؼراتعػػة تشػػر بؿػػل الدراسػػة للمعػػايير ابؼو ػػوعةمػػدا مسػػايرة العاامػػ -
 ؛رأ  أو امدار حك 

تعػػػػة بسثػػػػل وسػػػػيلة مػػػػل وسػػػػا ل ، ومػػػػل ثم فػػػػإف ابؼرارػػػػص والدراسػػػػة إلر ابطػػػػراؼ ابؼعايػػػػةإيصػػػػاؿ نتػػػػا ج التر -
 .ؿالاتصا

ور حوبؽػػا ، ن حػػب بػػأف يػػذ  التعػػاريف ركػػزت علػػى الاقػػاط الػػو تتمرػػمػػا ج سػػرد  في التعػػاريف السػػابقة سػػتاادا الرا
 3، التقريرابؼراتعة يي : التررص، الترقيق

 و ج يقصػػد بػػه فرػػص البيانػػات والسػػج ت المحاسػػبية للتأكػػد مػػل مػػرة وسػػ مة العمليػػات الػػ: تررػػص ال
رػػػػػص القيػػػػػاس المحاسػػػػػبي ويػػػػػو القيػػػػػاس الكمػػػػػي والاقػػػػػد  للأحػػػػػداث ، أ  فتسػػػػػجيلها وبرليلهػػػػػا وتبويبهػػػػػا

 .الاقتصادية ابػامة باشاط ابؼؤسسة
 السػػػلي  لاتيجػػػة أعمػػػاؿ الترقيػػػق : يقصػػػد بػػػه ابغكػػػ  علػػػى مػػػ حية القػػػوا   ابؼاليػػػة ابػتاميػػػة كػػػأداة للتعبػػػير 

 .معياةقية للمؤسسة في فترة زماية على مدا بسثيل ابؼركز ابؼالر للو عية ابغقيابؼؤسسة، و 
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 ، فػػػإف أ  خلػػػل فيلقوا   ابؼاليػػػة ابػتاميػػػة للمؤسسػػػةوبدػػػا أف بـرتػػػات نضػػػاـ ابؼعلومػػػات المحاسػػػبية تتواتػػػد بػػػا
 ، لذل  فابؼراتعة الية ابػتامية بصترة أوتوماتيكيةخلل في القوا   ابؼ الاضاـ ابؼولد بؽا يؤد  حتما إلذ

اسػػػبية والمحافضػػػة علػػػى اسػػػتمراريته في  ػػػل بإمكا ػػػا اكتشػػػاؼ ابػلػػػل مػػػل خػػػ ؿ تقػػػونً نضػػػاـ ابؼعلومػػػات المح
 بفثلة للو عية ابغقيقية  التقيد بدعايير ابؼراتعة ابؼتترق عليها ليسمح بؽذا ابخير بتوليد معلومات تكوف

 .للمؤسسة
أف التررػػص والترقيػػق عمليتػػاف مترابطتػػاف ياتضػػر مػػل خ بؽمػػا بسكػػ  ابؼراتػػع مػػل إبػػداء رأ  فػػني  نشػػير إلذ

مة لاتيجػػة ت عمليػػة القيػػاس للأحػػداث ابؼاليػػة أدت إلر انعكػػاس مػػورة مػػريرة وسػػليبؿايػػد فيمػػا إذا كانػػ
 .ومركز ابؼؤسسة ابغقيقي

 واء كانػػت التقريػػر : يقصػػد بػػه بلػػورة نتػػا ج التقيػػي  والترقيػػق في شػػكل تقريػػر يقػػدـ الر ابطػػراؼ ابؼعايػػة سػػ
 .ة مل ابؼراتعة وبشرتهالية ابخير نستطيع أف نقوؿ بأف التقرير يو العم داخل ابؼؤسسة أو خارتها،

 الفرع الثاني : التطور التاريخي للمراجعة

ف ابؼتتبع برر ابؼراتعة عبر التاريخ يدرؾ بأف يذ  ابخيرة تاءت نتيجة ابغاتػة ابؼاسػة بؽػا ب يػة بسػط الرقابػة إ
 يل، الػدفع لى الذيل يقومػوف  بعمليػة الترصػمل طرؼ رؤساء القبا ل أو ابعماعات أو أمراب ابؼاؿ وابغكومات ع

حكومػػات قػػدماء  فػػإف ابؼراتعػػة ترتػػع الذ1، فعلػػى حسػػد خالػػد أمػػ  بػػابؼواد في ابؼيزونػػات نيابػػة عػػاه الاحتترػػاظ و 
ة التأكػد مػػل مػرة ابغسػػابات العامػة، وكػاف ابؼراتػػع وقتهػا يسػػتمع ابؼصػري  واليونػاف الػػذيل اسػتيدموا ابؼػػراتع  ب يػ

، وبالتػالر مػرتها طػاءعلػى مػدا سػ متها مػل كػل الت عبػات وابخ القيود ابؼثبتة بالدفاتر والسػج ت للوقػوؼ إلذ
 2ا ومعاا  يستمع.AUDIRE" ا مشتقة مل الكلمة ال تياية  AUDITا  ابؼراتعة 

دخػػػػوؿ الشػػػػركات عصػػػػر  لتػػػػدقيق في ابؼعػػػػي ابغػػػػديث يعػػػػود إلذالعصػػػػور الوسػػػػطى وا التػػػػدقيق إلذيرتػػػػع امػػػػل 
 ويعػػػود التػػػدقيق في شػػػكله البسػػػيط إلذدقيق مػػػع تطػػػور تلػػػ  الصػػػااعة حيػػػز الوتػػػود وتطػػػور التػػػ الصػػػااعية الكػػػبرا إلذ

شػػيص يقػوـ بػػالترقيق مػػل  اساسػي حيػػث أنػه امػػبح مػل الوػػرور  أف يعهػد إلذ التطػور في الاضػػاـ المحاسػبي بشػػكل
ف قدامى ابؼصري  كػانوا يقومػوا بتعيػ  شيصػ  لتسػجيل حيث أوارد ابؼتاحة لدا شيص آخر، حسل است  ؿ ابؼ

 قدامى اليوناف شياص مل تسجيل ية التدقيق بؼا قاما به يؤلاء اب، ويقوـ شيص اخر بعملميرية الواردةابمواؿ الا
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، كػػذل  الرومػػاف ة بعػػد الانتهػػاء مػػل عمليػػة التسػػجيلموظػػف للتػػدقيق وحترػػب سػػ مة ابغسػػابات العامػػ كػػانوا يعياػػوف
 .سؤوؿ عل ابؼقبو اتفات والشيص ابؼقاموا بو ع نضاـ يترصل ب  الشيص ابؼسؤوؿ عل ابؼصرو 

ف مهاػة تػدقيق ابغسػابات قدبيػة ماػذ عصػر الترراعاػة واليونػاف والرومػاف كػذل  في العصػور ال حقػة  ن حػب بفػا سػبق أ
 1كاف يااؾ دور لتدقيق ابغسابات عادما ع  سيدنا يوسف الس ـ أمياا على خزاف مصر .

 وبيكل تقسي  فترا تطور ابؼراتعة فيما يلي:

   .ميلادية 1500قديم حتى سنة الفترة ال أولا :

ابغكوميػػػػة وابؼشػػػػروعات العا ليػػػػة وخصومػػػػا  في أوا ػػػػل يػػػػذ  الترػػػػترة كانػػػػت المحاسػػػػبة مقصػػػػورة علػػػػى الوحػػػػدات
، ويسػػػتعاض عاهػػػا بػػػأف بوػػػتترب بدجمػػػوعت  ماترصػػػلت  مػػػل الػػػدفاتر العػػػا  ت ابؼالكػػػة وكانػػػت ابؼراتعػػػة  ػػػير معروفػػػة

الترترة تت  مقارنػة المجمػوعت  وذلػ  للتأكػد مػل عػدـ وتػود أ  خطػأ  ، وفي  ايةنتر  العمليات المحاسبية تسجل اا
يتمػػاـ ماصػػبا علػػى ابؼيػػزوف وفي تلػػ  الترػػترة كػػاف الا، اسػػبية مػػل قبػػل بؿاسػػد كػػل بؾموعػػةأو ت عػػد بالعمليػػات المح

وكػػاف ابؽػػدؼ ابساسػػي في يػػذ  ابغقبػػة مػػل  ،اعة عػػدة مػػرات في الترػػترة الواحػػدةحيػػث بذػػرد البوػػ السػػلعي البوػػاعة
 2التاريخ يو توخي الدقة وماع أ  ت عد أو  ش بالدفاتر.

كمػػا بسيػػزت في يػػذ  الترػػترة بدمارسػػة ابؼراتعػػة عػػػل طريػػق الاسػػتماع، أ  اسػػتماع الشػػيص الػػذ  يقػػوـ اػػػذ  
، فهػػذ  العمليػػة كػػاف معه، واسػػتعماؿ بذربتػػه بؼعرفػػة مػػدا دقػػة مػػا كػػاف يسػػيػػة للرسػػابات الػػو كانػػت تتلػػى عليػػهالعمل

 3.را ي حى  يراقبوا أعماؿ ف حيه اب يستعملها م ؾ

ا ذات ابمػل ال تيػني للدلالػة عػل ابؼراتعػة ومػل ثم اشػتقاؽ  "Audirفتري يذ  الترترة ج اسػتعماؿ مصػطلح 
 4.استعمابؽا مايزاؿ الر يوماا يذا ا والوAuditكلمة ا 
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 .1ميلادية  1850حتى  1500الفترة من  ثانيا:

فترػػي يػػذ  الترػػترة   عػػل الترػػترة الػػو سػػبقتها ير يػػذكر في أيػػداؼ ابؼراتعػػة بييزيػػافي يػػذ  الترػػترة لد يكػػل ياػػاؾ ت ػػ 
ف عمليػػػة ابؼراتعػػة كانػػػت ، كمػػا أى اكتشػػاؼ ال ػػػش والت عػػد والتزويػػػركانػػت أيػػػداؼ ابؼراتعػػة لاتػػػزاؿ مقتصػػرة علػػػ

 : نه حدرت بع  الت يرات ابخرا ويي ير أ، تترصيلية

 ؛اد ابغاتة ابؼاسة للمراتع ازدي بفا أدا إلرإنترصاؿ ابؼلكية عل الإدارة  -

 .بعد اكتشاؼ نضرية القيد ابؼزدوج تبني فكرة الاضاـ المحاسبي ا بصورة بدا ية ا وخامة-

ور ػػ  ذلػػ  اسػػتمرت ، عمليػػات ابؼشػػروع الداخليػػة علػػىوكاتيجػػة بؽػػذ  ابؼت ػػيرات أمػػبح ياػػاؾ نػػوع مػػل الرقابػػة 
 .لية ابؼراتعة تاترذ بصورة تترصيليةعم

 .2 1905حتى  1850ثالثا ـ الفترة من 

الثػػورة الصػػااعية بفػػا  جالترػػترة شػػهدت بمػػوا اقتصػػاديا كبػػيرا، وخامػػة في ابؼملكػػة ابؼترػػدة، وذلػػ  بعػػد انػػب يػذ  
كيػة  ا أمػراب ابؼشػروع ا وج في يػذ  الترػترة الإنترصػاؿ الاهػا ي بػ  ابؼل ،ظهػور الشػركات ابؼسػابنة الكبػيرة إلذأدا 
وظهرت بذل  حاتػة ابؼسػابن  ابؼلرػة  ، الشركات ابؼسابنة ف الإدارية في، حيث استل  ابؼتيصصوف الوظاوالإدارة

ذا كلػػه أمػػبح ابعػػو مهيرػػا للمراتعػػة، كمهاػػة  أف وباػػاء علػػى يػػ وابؽ  ابؼسػػتثمرة في تلػػ  الشػػركاتفي المحافضػػة علػػى أمػػ
همتػػه بيػػاف ، وخامػػة بعػػد اقتاػػاع ابؼسػػابن  بوػػرورة وتػػود طػػرؼ رالػػث بؿايػػد تكػػوف متػػبرز وتضهػػر إلر حيػػز الوتػػود

 1862. وعػزز ذلػ  مػدور قػانوف الشػركات البريطػاني سػاة لإدارة ا على أمػوابؽ  وبفتلكػاته مدا أمانة القيم  ا ا
 .  ابؼسابنة مل قبل مراتعي ابغساباتوالذ  نص ب  مواد  على  رورة مراتعة الشركات 

عمليػات ابؼراتعػة الػو يقومػوف ة في وفي أواخر يذ  الترترة أمبح ابؼراتعوف يعتمدوف على نض  الرقابػة الداخليػ
أمػػػبرت عمليػػػة ، وبالتػػػالر ة وذلػػػ  باسػػػتيذاـ العياػػػات ابغكميػػػة، وبػػػذل  عرفػػػت بوؿ مػػػرة ابؼراتعػػػة الاختباريػػػاػػػا

 . أما أيداؼ ابؼراتعة حى   اية يذ  الترترة كانت كالآتي :ابؼراتعة أقل تترصي 
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 ؛اكتشاؼ ال ش والت عد بالدفاتر  -
 ؛ية ء الترااكتشاؼ ابخطا -
 .خطاء في تطبيق ابؼبادئ المحاسبيةاكتشاؼ اب -

 .حتى وقتنا الحاضر 1905الفترة من رابعا ـ 

، يػػو ظهػػور الشػػركات الكػػبرا والاعتمػػاد علػػى أنضمػػة الرقابػػة الداخليػػة مػػل مػػا بيكػػل م حضتػػه في يػػذ  الترػػترة
، أ  اسػػتيداـ أسػػلوب الاختياريػػةى ابؼراتعػػة ، وكػػذل  الاعتمػػاد علػػاعتمػػادا كبػػيرا في عمليػػة ابؼراتعػػةطػػرؼ ابؼراتػػع 

ساسػػي للمراتعػػة يػػو إبػػداء الػرأ  الترػػني والمحايػػد حػػوؿ القػػوا   ابؽػدؼ ابالعياػات الاحصػػا ية في ابؼراتعػػة كمػػا أمػػبح 
 1.ابؼالر للمؤسسة والاتا ج ابؼسجلةابؼالية ومدا س متها في بسثيل ابؼركز 

 المراجعة وأىمية أىداف المطلب الثاني : 

 : أىداف المراجعة  الفرع الأول 

، في السػػػػابق عاػػػػدما كانػػػػت ور في الشػػػػركات نترسػػػػها وفي اعمابؽػػػػاالتطػػػػور في ايػػػػداؼ التػػػػدقيق مػػػػاحد التطػػػػ
الشػػػركات الاعمػػػاؿ مػػػ يرة ابغجػػػ  ونشػػػاطها التجػػػار  كػػػاف بسػػػيطا كػػػاف ابؽػػػدؼ في ذلػػػ  الوقػػػت مػػػل اتػػػراء عمليػػػة 

اف ابؼدقق يقوـ بعمله فقػط بؼصػلرة ابؼالػ  ولػي  وك ،التدقيق يو اكتشاؼ ال ش والسرقة الو تت  مل قبل ابؼوظتر 
 2.على كيترية اداء الادارة للماشأة بؼصلرة ابطراؼ الاخرا حى  تتعرؼ

ابغاتػػػة إلذ رؤوس تسػػػعت اعمابؽػػػا وزادت لقػػػرف الثػػػامل عشػػػر تطػػػورت الشػػػركات وإبعػػػد الثػػػورة الصػػػااعية في ا
ا إلذ زيػػادة ابغاتػػة إلذ شػػيص يقػػوـ بعمليػػة الترقػػق . يػػذا التطػػور أدةنشػػوء الشػػركات ابؼسػػابن مػواؿ بفػػا أدا إلذاب

ل طريػػق مػػدقق ابغسػػابات ، والػػذ  يػػت  عػػيقػػوـ باسػػتثماريا في تلػػ  الشػػركات داء الادارة للأمػػواؿ الػػومػػل حسػػل أ
ابعػػػدوؿ التػػػالر يو ػػػح مراحػػػل تطػػػور  ،ايػػػد يقػػػدـ تقريػػػر  باسػػػتق ؿ وحيػػػادف يكػػػوف شػػػيص مهػػػني بؿوالػػػذ  بهػػػد أ

 3.أيداؼ واتراءات التدقيق
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 ( : تطور أىداف المراجعة1 -1جدول رقم )

 اىمية الرقابة الداخلية مستوى التحقق او الفحص الهدف من التدقيق الفترة
  ير مهمة تترصيلي اكتشاؼ ال ش والاخت س ـ1850ما قبل عاـ 

  ير مهمة بع  الاختبارات تترصيل مبد ي اكتشاؼ ال ش وابػطأ والاخت س ـ1905ػ-ـ1850ما ب  
برديد عدالة ابؼركز ابؼالر واكتشاؼ ال ش  ـ1933 –ـ 1905ب  ما

 والاخطاء
 درتة ايتماـ بسيطة فرص اختيار  تترصيلي

برديد عدالة ابؼركز ابؼالر واكتشاؼ ال ش  ـ1940 -ـ1933ما ب  
 والاخطاء

 بداية الايتماـ اختيار 

برديد عدالة ابؼركز ابؼالر واكتشاؼ ال ش  ـ1960 -ـ1940ما ب  
 الاخطاءو 

 ايتماـ قو  وتوير  اختيار 

، قبة ابػطط ، تقيي  نتا ج الاعماؿمرا حى  الاف 1960ب  
 برقيق الرفايية الاتتماعية و يريا

 ابنية تويرية للبدء بعملية التدقيق اختيار 

 18ص  ،2006 زيع والطباعة، ابردف،لاشر والتو دار ابؼسيرة ل الطبعة ابولذ، ،تدقيق الحسابات المعاصرطارنة،  ساف ف ح ابؼ المصدر :

عامػػا قػػرر أف  1897كػػاف السػػبد في تطػػور أيػػداؼ التػػدقيق يػػو القػػرار الصػػادر عػػل القوػػاء الابقليػػز  عػػاـ 
إليػه مػل اكتشاؼ ال ش وابػطأ لػي  يػدفا ر يسػيا بؼػدقق ابغسػابات و أف ابؼػدقق لا يترػترض الشػ  في كػل مػا يقػدـ 

دقق بأنػػه كلػػػد ابغراسػػػة ولػػي  كلػػػد يقتوػػػي أو يتعقػػد آرػػػار المجػػػرم  معلومػػات وقػػػد ومػػػف القوػػاء الابقليػػػز  ابؼػػػ
The Auditoris a watching dog not a bloodhound. 

 :بيكل حصر ابيداؼ التقليدية بؼدقق ابغسابات في الشكل التالرو 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 : الأىداف التقليدية للمراجعة(1-1الشكل رقم ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ،للاشر والتوزيعمكتبة المجتمع العربي الطبعة ابولذ ، ، ( تدقيق الحسابات ) في ظل البيئة الالكترونية و اقتصاد المعرفةالكافي ،  مصطترى يوسف: المصدر
 21، ص  2014، ابردف

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أيداؼ التدقيق

 أيداؼ رانوية ماع وإكتشاؼ

 أيداؼ خامة

 اخطاء كتابية الت عد في حسابات البوا ع

 الاخطاء

 ابؼعو ة

 الاخطاءفي
 تطبيق

 السرقة الاخطاء

الاخطاء 
 الكتابية

 ايداؼ ر يسية إبداء الرأ 

 ت عد

 احتيالر

إخت س 
 ةالاقدي

 الاخطاء

 ابؼتكافرة

 الاخطاء ابغذؼ أو السهو

 حذؼ كلي حذؼ تز ي



 
 

 الاىداف العامةأولا :

 1:نواح عدة أبنها حصر ابيداؼ التقليدية للتدقيق في، بوته الابصاؿ، وبيكل  

 ؛، وتقرير مدا الاعتماد عليهاتهومرة البيانات المحاسبية ابؼثبتة في دفاتر ابؼشروع وسج التأكد مل دقة  -
 ؛بؼا يو مقيد بالدفاتر والسج ت ابغصوؿ على رأ  فني بؿايد حوؿ مطابقة القوا   ابؼالية -
 ؛د يوتد بالدفاتر مل أخطاء أو  شاكتشاؼ ما ق -
لرقابػػة الداخليػػة ابؼتراترػػة للمشػػروع وتػػدعي  أنضمػػة ا تقليػػل فػػرص ابخطػػاء وال ػػش عػػل طريػػق زيػػارات ابؼػػدقق -

   .ابؼستيدمة لديه

 :أ راض أخرا أبنهماأيداؼ و  ملية التدقيق يذ  ابيداؼ إلذفقد تعدت ع ،ما اليوـأ  

 ؛ابػطط ابؼو وعة ومتابعة تاتريذيامراقبة  -
 ؛ع بالاسبة الر ابيداؼ ابؼرسومةتقيي  نتا ج أعماؿ ابؼشرو  -
 ؛راؼ في بصيع نواحي نشاط ابؼشروعل الكتراية الانتاتية عل طريق بؿو الإسبرقيق أقصى قدر بفك -
برقيق أقصى قدر بفكل مل الرفايية بفراد المجتمع الذ  يعمػل فيػه ابؼشػروع ويػأتي يػذا ابؽػدؼ ابخػير نتيجػة  -

 Profitالتروؿ الذ  طرأ على أيداؼ ابؼشاريع بصورة عامة حيث لد يعد ا برقيق أكبر قػدر مػل الػربح ا 
Maximization  ة المجتمػػع العمػػل علػػى رفاييػػاكته في اببنيػػة أيػػداؼ أخػػرا ماهػػا ابؽػػدؼ ابيػػ  بػػل شػػار

 .WalfareMaximizationا الذ  يعمل فيه ابؼشروع

  الأىداف الميدانيةثانيا :

 :2للتدقيق المحاسبي في ابيداؼ ابؼيدانية تتمثل

، ولترقيػق ؼ الر يسي للقيػاـ بعمليػة التػدقيقابؽد يعتبر يدؼ عرض القوا   ابؼالية: عرض القوائم المالية .1
القػػػوا   ابؼاليػػػة قػػػد ج تبويبهػػػا يػػػذا ابؽػػػدؼ فإنػػػه بهػػػد علػػػى مػػػدقق ابغسػػػابات التأكػػػد مػػػل أف كػػػل عاامػػػر 

 .بية ابؼتعارؼ عليها وبشكل م   الإفصاح عاها طبقا للمبادئ المحاسو 
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تكػوف دلػي  مقبػولا علػى ملكيػة ابؼؤسسػة  بػالر   مػل أف ابغيػازة قػد: ) الحقـوق و الالتزامـات ( الملكية .2
للأموؿ إلا أف ابؼدقق بهد أف يعتمػد علػى بعػ  الإتػراءات ابخػرا الػو تؤكػد لػه أف ابمػوؿ ابؼسػجلة 

عقػود و  ، فعلى سبيل ابؼثاؿ يتررػص ابؼػدقق مػكوؾ ملكيػة ابمػوؿر المحاسبية بسلكها ابؼؤسسة فع بالدفات
مػدؽ ما فيما يتعلق بالالتزامػات فيجػد علػى ابؼػدقق الترقػق مػل ابؼبيعات للترقيق مل ملكية ابؼيزوف، أ

 .الالتزامات ابؼسجلة بالدفاتر
اػػػد تػػػاريخ أ  التأكػػػد مػػػل أف بصيػػػع أمػػػوؿ و خصػػػوـ ابؼؤسسػػػة موتػػػودة بالترعػػػل علوجـــود أو الحـــدوث : .3

بالترعػػل قػػد حػػدرت  أف العمليػػات ابؼاليػػة ابؼيتلترػػة الضػػايرة في القػػوا   ابؼاليػػة ابػتاميػػةإعػػداد ابؼيزانيػػة العامػػة، و 
 .أرااء الترترة بؿل التدقيق

 :1وتواؼ إليها كذل  ابيداؼ التالية 

 ػػرورة تقيػػػي  ابحػػداث المحاسػػػبية وفقػػػا  ؼ ابؼراتعػػػة مػػل خػػػ ؿ يػػذا الباػػػد إلذتهػػدالتقيــيم والتخصـــيص : .1
يزنػػات تقيػػي  ابؼت أو إطترػػاء ابؼصػػاريف الإعداديػػة و للطػػرؽ المحاسػػبية ابؼعمػػوؿ اػػا كطػػرؽ إيػػ ؾ الاسػػتثمارا

 المحاسبية ابؼقبولة قبولا عاما. ، وبانسجاـ مع ابؼبادئيذ  العملية في ابغسابات ابؼعايةج بزصيص 
بدا أف الشموؿ يو مل بػ  أيػ  ابػصػا ص الواتػد توافريػا في ابؼعلومػة بػات مػل الشمولية أو الكمال :  .2

ى كػل ابحػداث الػو بسػت مػل شػاملة علػالمحاسػبية توليػد معلومػات معػبرة و الورور  على نضػاـ ابؼعلومػات 
ب يػة  ساسػية الػو بسػد بصػلة إلر ابغػدث ،خ ؿ احتواء يذ  ابؼعلومة ابؼقدمة على ابؼعطيات و ابؼركبػات اب

السػػج ت مػػل بالػػدفاتر و مػػرة البيانػػات المحاسػػبية ابؼثبتػػة الشػػمولية ياب ػػي التأكػػد مػػل دقػػة و  الومػػوؿ إلر
برة معػل يسمح مل تػوفير معلومػات شػاملة و يانات بشكتهة و مل تهة أخرا العمل على بذهيز يذ  الب

، والذ  يعتػبر مػل بػ  أيػ  أيػداؼ ابؼراتعػة لإعطػاء ابؼصػداقية بؼيرتػات عل الو عية ابغقيقية للمؤسسة
 نضاـ ابؼعلومات.

إبػػػداء رأ  فػػػني بؿايػػػد حػػػوؿ ابؼعلومػػػات  عمليػػػة ابؼراتعػػػة إلذيسػػػعى ابؼراتػػػع مػػػل خػػػ ؿ إبـــداء رأي فنـــي :  .3
في إطػػار مػػا بسليػػه ابؼراتعػػة القيػػاـ بؽػػا، لػػذل  ياب ػػي علػػى يػػذا ابخػػير، و اابذػػة عػػل الاضػػاـ ابؼولػػد المحاسػػبية ال

 بالتررص والترقق مل العاامر الآتية :
 قق مل الإتراءات و الطرؽ ابؼطبقة؛التر-
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  ؛مراقبة عاامر ابموؿ-        

 ؛مراقبة عاامر ابػصوـ-           

 لي  للعمليات.تأكد مل التسجيل السال-        

 : أىمية المراجعة  الفرع الثاني

، خارتهػا ولا يعتػبر  ايػة بحػد ذاتهػايعتبر التدقيق وسيلة بزدـ العديد مل ابطػراؼ ذات ابؼصػلرة في ابؼاشػأة و 
 حيث أف القياـ بعملية التدقيق بهد أف بزدـ العديد مل التررات الو بذد بؽا مصلرة مل التعػرؼ علػى عدالػة ابؼركػز

 :1للماشأة ومل يذ  ابطراؼابؼالر 

 إدارة المنشأة أولا :

يعتػػبر التػػدقيق مهمػػا لإدارة ابؼشػػروع حيػػث أف اعتمػػاد الإدارة في عمليػػة التيطػػيط وابزػػاذ القػػرارات ابغاليػػة و  
  يػؤد  تػدقيق القػوا   ابؼاليػػة ، كػذلابؼػدقق حػػافزا للقيػاـ اػذ  ابؼهػاـابؼسػتقبلية والرقابػة علػى التػدقيق بهعػل مػل عمػل 

 .وتيه الاستثمار بؼثل يذ  ابؼاشأةت إلذ

   المؤسسات المالية والتجارية والصناعيةثانيا: 

يعتػػػبر التػػػدقيق ذات أبنيػػػة خامػػػة بؼثػػػل يػػػذ  ابؼؤسسػػػات عاػػػد طلػػػد العميػػػل قػػػرض معػػػ  أو بسويػػػل ابؼشػػػروع  
ابؼدققػة، بحيػث توتػه دمه على القػوا   ابؼاليػة حيث أف تل  ابؼؤسسات تعتمد في عملية ابزاذ قرار ماح القرض أو ع

 .على سداد تل  القروض في ابؼستقبلالطريق الصريح والذ  يومل حصوبؽا  أموابؽا إلذ

   الجهات الحكوميةثالثا: 

، فػػرض الرقابػػة والتيطػػيط تعتمػػد ابعهػػات ابغكوميػػة علػػى القػػوا   ابؼاليػػة ابؼدققػػة في الكثػػير مػػل اب ػػراض مثػػل
الابرػػادات والاقابػػات تعتمػػد علػػى القػػوا   ابؼاليػػة  ، بالإ ػػافة إلذتالوػػرا د، مػػاح القػػروض، والعػػ  لػػبع  الاشػػاطا

 .في حالة نشوب خ ؼ ب  ابؼاشأة وأ  طرؼ آخرابؼدققة 

                                                           
1
 .23 – 22يوسف كافي ، مرتع سابق، ص ص مصطترى  



 
 

ف ابنيػػػػة التػػػػدقيق أ 2002عاػػػػد امػػػػدار ابؼعػػػػايير في عػػػػاـ  (IFAC) بياػػػػت بعاػػػػة الابرػػػػاد الػػػػدولر للمراسػػػػب   كمػػػػا
 :1( تكوف على سبيل ابؼثاؿ في)ابؼصلرة العامة

ابؼؤسسػػات  اءة البيانػات ابؼاليػة ابؼقدمػة إلذمانػة وكترػبات ابؼسػتقلوف علػى المحافضػة علػى أمػدققوا ابغسػا يسػاعد -
 ؛  للرصوؿ على رأس ابؼاؿهملي الاسابؼالية وذل  كدع  تز ي للقروض وحا

رد مػػػػوا يعمػػػػل ابؼػػػػدراء ابؼػػػػاليوف التاتريػػػػذيوف في الادارات ابؼاليػػػػة ابؼيتلترػػػػة في ابؼؤسسػػػػات ويسػػػػابنوف باسػػػػتق ؿ -
 ؛ابؼؤسسات بترعالية وكتراءة

 ؛التطبيق العادؿ للاضاـ الوريبي يساعد خبراء الورا د في بااء الثقة والكتراءة عاد -
 .السليمة الإدارية و ع القرارات يساعد في -

 المطلب الثالث : مبادئ وفروض المراجعة

الػو تعتػبر بػادئ والترػروض، و ابؼ يدع  ابؼمارسة العملية بؼراتعة ابغسابات أساسا نضريا يقػوـ علػى بؾموعػة مػل
  .لأداء ابؼهني بؼراتعة ابغسابات والو تتيح فه  بـتلف عاامريا وتتبع تطوراتهابدثابة ابساس ل

 الفرع الأول : مبادئ المراجعة 

 كػل التقريػربرديػد أركانػه ويهمػا ركػل التررػص ور ابغسػابات يتطلػد  أف تااوؿ مبادئ تػدقيق ر الإشارة إلذبهد
 :بؾموعت  بنا ت بيكل تقسيمها إلذفإف مبادئ تدقيق ابغساباوبااء على ذل  

 :2 : المبادئ المرتبطة برنن الفحصأولا

آراريػا الترعليػة ة التامػة بطبيعػة أحػداث ابؼاشػأة و : ويعػني يػذا ابؼبػدأ ابؼعرفػ مبدأ تكامل الإدراك الرقـابي (1
قػػػػوؼ علػػػػى احتياتػػػػات ، والو ع قاتهػػػػا بػػػػابطراؼ ابخػػػػرا مػػػػل تهػػػػةوالمحتملػػػػة علػػػػى كيػػػػاف ابؼاشػػػػأة و 

 .اسبية مل يذ  الآرار مل تهة أخراابؼيتلترة للمعلومات المحابطراؼ 

                                                           
1
 .20، ص  ساف ف ح ابؼطارنة، مرتع سابق 
2
 .23، ص 2000، ابردفاشر والتوزيع، دار متراء للالطبعة ابولذ، ، قيق الحساباتالمدخل الحديث لتدأبضد حلمي بصعة ،  
 
 



 
 

: ويعػػػني يػػػذا ابؼبػػػدأ أف يشػػػمل مػػػدا فرػػػص بصيػػػع  مبـــدأ الشـــمول فـــي مـــدى الفحـــص الاختبـــاري (2
 ، مػع مراعػاة اببنيػةر ابؼالية ابؼعدة بواسطة ابؼاشأةأيداؼ ابؼاشأة الر يسية والتررعية وكذل  بصيع التقاري

 .سبية بؽذ  ابيداؼ وتل  التقاريرالا
أقصػػػى حػػػد بفكػػػل مػػػل  : ويشػػػير يػػػذا ابؼبػػػدأ إلذ  ػػػرورة الإقػػػ ؿ إلذ مبـــدأ الموضـــوعية فـــي الفحـــص (3

 عاصر التقدير الشيصي أو التمييز أرااء التررص وذل  بالاستااد إلر العدد الكافي مل أدلة الإربات 
، لػػو تعتػػبر ذات أبنيػػة كبػػيرة نسػػبياوابؼترػػردات ا الػػو تؤيػػد رأ  ابؼػػدقق وتدعمػػه خصومػػا بذػػا  العاامػػر

 .ؿ حدوث ابػطأ فيها أكبر مل  يرياوتل  الو يكوف احتما
وب فرػص مػدا الكترايػة في ابؼاشػاة وتػ يػذا ابؼبػدأ إلذ ويشير مبدا فحص مدى الكفاية الإنسانية : (4

ابؼػدقق عػل أحػداث ريح لػدا بجاند فرص الكتراية الإنتاتية بؼا بؽا مػل أبنيػة في تكػويل  الػرأ  الصػ
للمااخ السلوكي للماشأة ويذا ابؼااخ تعبير عل ما برتويػه ابؼاشػأة مػل ، ويذ  الكتراية يي مؤشر ابؼاشأة

 .ابغوافز والاتصاؿ وابؼشارؾنضاـ للقيادة والسلطة و 

 1: المبادئ المرتبطة برنن التقريرثانيا 

تقريػر أو تقػارير مػدقق ابغسػابات أداة لاقػل مراعػاة أف يكػوف  : ويشير يػذا ابؼبػدأ إلذ مبدأ نفاية الاتصال (1
ة تبعػػث علػى الثقػػة بشػػكل بوقػػق يػػأرػر العمليػػات الاقتصػػادية للماشػأة بعميػػع ابؼسػػتيدم  بؽػػا بصػورة حقيق

 .ؼ ابؼرتو  مل إعداد يذ  التقاريرابيدا
اتريػذ تو ػيح مػدا تأف يترصح ابؼػدقق عػل كػل مػا مػل شػأنه مراعاة  يشير يذا ابؼبدأ إلذ: و  مبدأ الافصاح (2

إظهػػار ابؼعلومػػات الػػو لإتػػراءات المحاسػػبية والت ػػير فيهػػا، و ، ومػػدا التطبيػػق للمبػػادئ واابيػػداؼ للماشػػأة
يػة وابؼسػتادات في أنضمة الرقابػة الداخل ابؼالية، وإبراز تواند الوعف إف وتدت تؤرر على دلالة التقارير 
 .والدفاتر والسج ت

ابؼاليػػػة ، وكػػػذا التقػػػارير اة أف تكػػػوف بؿتويػػػات تقريػػػر ابؼػػػدققعػػػمرا : ويشػػػير يػػػذا ابؼبػػػدأ إلذ مبـــدأ الإنصـــاف (3
 .يةابؼهتم  بابؼاشأة سواء داخلية أو خارتماصترة بعميع ابؼرتبط  و 

                                                           
، لوـ الاقتصادية وعلوـ التسيير والعلوـ التجارية، كلية الع، رسالة ابؼاتستيردور المراجعة الخارجية للحسابات في النهوض بمصداقية المعلومات المحاسبية، سردوؾ فاتح 1

 .31، ص 2003/2004 ابعزا ر ،عة بؿمد بو ياؼ، ابؼسيلةارة ابعماؿ، تامإدبزصص 



 
 

ل تصػػرؼ  ػػير عػػاد  مراعػػاة أف يشػػمل التقريػػر تترسػػيرا وا ػػرا لكػػ : ويشػػير يػػذا ابؼبػػدأ إلذ1 مبــدأ الســببية (4
 .لى أسباب حقيقية ومو وعيةته ومقترحاته عأف تبي برترضايواته به ابؼدقق، و 

مػػا يػػو تػػدير بالػػذكر أف ابؼبػػدأ عبػػارة عػػل نتػػا ج أو تعميمػػات مشػػتقة مػػل مترػػايي  وبػػديهيات ومصػػادرات و 
 ، كما أ ا تكوف قادرة على تترسير الإتراءات والطرؽ المحاسبية ابؼتبعة و أف تكوف متسقة مع يذ  ابؼقوماتالمجاؿ 

يا قػػذ تكػػوف قوػػايا  ا يػػة أو يػػذ  القوػػاتصػػاغ في شػػكل قوػػايا تترسػػيرية و أف  ، كمػػا بهػػدفعػػ  في التطبيػػق العملػػي
 .سببية

 الفرع الثاني : فروض المراجعة 

فكػػػار يكمػػل تعريػػػف الترػػػروض بصػػترة عامػػػة علػػػى أ ػػػا معتقػػدات ومتطلبػػػات اساسػػػية سػػابقة تعتمػػػد عليهػػػا الا
 .2ابساسية بصترة عامة على الترروض  ، وتعتمد نضرية ابؼراتعةوالتوميات والقواعد الاخرا

، وتسػتيدـ في حػل ، وتعػبر عػل التطبيػق العملػيـى بقبػوؿ عػاالتررض بأنه قاعػدة برضػ Kohler هايعرفكما 
 :فيما يلي 3تتمثل فروض ابؼراتعةو ع  مل ابؼشاكل أو ترشيد السلوؾ، نوع م

 :أولا: قابلية البيانات للفحص

مات المحاسبية الاابذػة عػل  ية ابغك  على ابؼعلو ابؼستادات المحاسبية برور ابؼراتعة على فرص البيانات و تتم 
، يابع يذا التررض مل ابؼعػايير ابؼسػتيدمة لتقيػي  البيانػات المحاسػبية مػل تهػة مصػداقية ابؼعلومػات ابؼقدمػة مػل الاضاـ
 4.لتريز في التسجيل والقياس الكمي، قابلية البيانات للتررص أ  عدـ اخرا وتتمثل في م  مة ابؼعلوماتتهة أ

 :  ا : عدم وجود تعارض حتمي بين مصلحة المراجع و الإدارة ثاني

، مل خ ؿ إعداد يذ  ابخػيرة بؼعلومػات بسػت  ابؼاافع ب  ابؼراتع و الإدارةيقوـ يذا التررض على التبادؿ في
العكػػػػ  كػػػػذل  بالاسػػػػبة للمراتػػػػع بدػػػػد  ة إبزػػػػاذ علػػػػى أساسػػػػها قػػػػرارات مػػػػا بة، و مراتعتهػػػػا مػػػػل طػػػػرؼ ابؼراتػػػػع ب يػػػػ

                                                           
 .52، ص 2015، ابردف، والتوزيع ، دار متراء للاشر، الطبعة الثانيةالمدخل إلى التدقيق والتأنيد وفقا للمعايير الدولية للتدقيقأبضد حلمي بصعة ،  1
تػدقيق بؿاسػػبي، ، بزصػص قتصػادية والتجاريػة وعلػوـ التسػييرماسػتر، معهػد العلػوـ الامػذكرة ، الماليـة دور المراجعـة الخارجيـة فـي الحكـم علـى صـدق وشـرعية القـوائممامػة مترتػاح ، 2

 .15، ص 2011/2012، تامعة الواد 
3
 .20، ص نتر  ابؼرتع السابق 
 .30، ص 2002،، مصرالدار ابعامعية ،الأسس العلمية والعملية لمراجعة الحسابات ،ي ؿ العضي  بؿمد بظير الصباف و عبد ا  4



 
 

ات المحاسػػػبية يسػػػتطيع أف يبػػػد  علػػػى أساسػػػها رأ  فػػػني بؿايػػػد مػػػا د علػػػى واقػػػع حقيقػػػة بسثيػػػل ابؼعلومػػػ بدعلومػػػات
   1.للمؤسسة

 2خلو القوائم المالية و أية معلومات تقدم للفحص من أخطاء تواطئية : ثالثا

ويشػير  ل ابؼراتػع بىترػ  مػل حجػ  اختياراتػه،، حيث إنه بهعلتررض مه  في برديد نطاؽ ابؼراتعةيعتبر يذا ا
 ، حيػث أف يػذا الترػرض لا يسػاعد خطػاءاؼ اب، ويي مسرولية مراتػع ابغسػابات في اكتشػيذا التررض نقطة يامة

لكػػل إذا كانػػت يػػذ  ابخطػػاء وا ػػرة بحيػػث يسػػتطيع ابؼراتػػع  ػػير العاديػػة أو التواطريػػة، و ابخطػػاء  اكتشػػاؼعلػػى 
ذ  قػاـ بػػه ولد ذر في حالػػة عػذـ كترايػػة التررػص الػػ، فإنػه لا يكػػوف لديػه أ  عػشػافها مػل خػػ ؿ اختباراتػه العاديػػةاكت

 .يتمكل مل اكتشافها

ليكػوف يػذا  رانيػاية ابؼعقولة أرااء تأديته للمهمة، أولا لإخػ ء مسػروليته و لذل  فعلى ابؼراتع بذؿ العااية ابؼها
 .التررض ذا قيمة حقيقية

 3رابعا : وجود نظام سليم للرقابة الداخلية 

وتػود نضػاـ سػلي  للرقابػة الداخليػة يبعػد ) بوػذؼ ( احتمػاؿ حػدوث ابػطػأ بفػا يبي يذا التررض على أساس 
 .بؼراتعة بصورة بزتر  مل مدا التررصبهعل مل ابؼمكل إعداد برنامج ا

الداخليػة يبعػد احتمػاؿ حػدوث ، إف وتود نضاـ سلي  للرقابة ا التررض باستيداـ لترب ) احتماؿ (ويعني يذ
بػػة الداخليػػػة زالػػت بفكاػػػة ابغػػدوث ر ػػػ  سػػ مة أنضمػػػة الرقا فابخطػػاء ملػػػ ابػطػػأ، ولكػػل لا يبعػػػد إمكػػاف حدورػػػه، 

 .ابؼتبعة

 

 

                                                           
تبا يػة بزصػص دراسػات بؿاسػبية و  ،العلػوـ التجاريػة والتسػييرو  العلػوـ الإقتصػادية ، كليػة ماسػتر، مػذكرة دور المراجع الخـارجي فـي تأنيـد الثقـة بالمعلومـة المحاسـبية، مولا  نصػيرة 1

 .32، ص 2011/2012تامعة قامد  مرباح، ورقلة،  ،معمقة
،  والتجارية، فرع بؿاسبة وتدقيقعلوـ التسييرتستير، كلية العلوـ الإقتصادية و ، رسالة ماالتكامل بين المراجعة الداخلية والمراجعة الخارجية ،د الس ـ عبد ا  سعيد أبو سرعةعب2

 .15، ص 2009/2010، 3تامعة ابعزا ر
3
 . 22-21ص ص ، 2002/2003 لإسكادرية،، ا، الدار ابعامعيةنظرية المراجعة وآليات التطبيق، بؿمد بظير الصباف 



 
 

   1خامسا : التطبيق المناسب للمبادئ المحاسبية

تعتػػبر ابؼبػػادئ المحاسػػبية ابؼتعػػارؼ عليهػػا ا ابؼعيػػار ا الػػذ  يسػػتيدـ للركػػ  علػػى مػػدا سػػ مة بسثيػػل القػػوا   
يعػني يػذا الترػرض أف مػراقبي ابغسػابات يسترشػدوف بابؼبػادئ المحاسػبية ابؼتعػارؼ ابؼالية لاتػا ج ابعمػاؿ وابؼركػز ابؼػالر  و 

ويشػبه ذلػ   سػه تكػوف بؽػ  سػادا لتعوػيد آرا هػ ،، وفي الوقػت نترللرك  على س مة ابؼواقف ابؼعايةعليها كمؤشر 
 .فيما يتعلق بابؼعاياة الإحصا ية ما تقتبسه ابؼراتعة مل مبادئ إحصا ية

 2لك في المستقبللمفردات التي نانت صحيحة في الماضي سوف تكون نذالعناصر و ا: سادسا

يعني يػذا الترػرض انػه إذا اتوػح بؼراقػد ابغسػابات أف الرقابػة الداخليػة سػليمة وأف الإدارة رشػيدة في تصػرفاتها 
 .لا إذا وتد الدليل على عك  ذل  والعك  مريحأف يستمر الو ع كذل  في ابؼستقبل إفإنه يترترض 

 راقب الحسابات يزاول عملو نمراجع فقط: مسابعا

إذا طلػػػد مراقػػػد ابغسػػػابات لإبػػػداء الػػػرأ  في سػػػ مة القػػػوا   ابؼاليػػػة فػػػإف عملػػػه بهػػػد أف يقتصػػػر علػػػى يػػػذ  
   3.راتع وقدرته على أداء مهاـ أخراابؼهمة فقط ب   الاضر عل إمكانيات ابؼ

 المطلب الرابع : معايير المراجعة و أنواعها 

 ايير المراجعة الفرع الأول : مع

ابيػداؼ الػو يعمػل علػى و بيكل اعتبار معايير ابؼراتعة كمقياس للجودة مل حيث أداء ابؼراتع للإتػراءات  
، فابؼعايير الو ساتطرؽ إليها تعتبر كاموذج أو الامط الػذ  يسػتيدـ للركػ  عػل مػدا تػودة العمػل الػذ  برقيقها

 4.لت يير والثبات الاسبيتاز بعدـ ايقوـ به ابؼراتع فمعايير ابؼراتعة بس
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 أولا : المعايير العامة أو الشخصية :

، وابؼقصػػود اػػذ  ابؼعػػايير أف ابػػػدمات ابؼهايػػة ل الشيصػػي للقػػا   بعمليػػة ابؼراتعػػةتتعلػػق يػػذ  ابؼعػػايير بػػالتكوي
 :1ءة ابؼهاية بواسطة اشياص مدرب  وتتكوف ابؼعايير الشيصية ملبهد أف تقدـ على درتة مل الكترا

بسكػػػاه  مػػػل أداء وعمليػػػا بطريقػػػة  مليػػػة التررػػػص تػػػت  عػػػل طريػػػق شػػػيص أو أشػػػياص مػػػؤيل  علميػػػاإف ع -
 ؛وظيترته  كمراتع 

 ؛ أ  عمل يوكل للمراتع القياـ بهالتزاـ الاستق ؿ )ابغياد( في -
بهػػد أف يبػػذؿ ابؼراتػػع العاايػػة ابؼهايػػة ابؼ  مػػة وذلػػ  مػػل خػػ ؿ الالتػػزاـ بقواعػػد السػػلوؾ ابؼهػػني عاػػد القيػػاـ  -

 .د التقريرعملية ابؼراتعة وفي اعداب

 وفيما يلي شرح موتز لكل قاعدة مل يذ  القواعد:

مػػة مػػدقق ابغسػػابات ابػػػػارتي إف التػػدريد الػػ زـ بؼه:(التــدريب والكفــاءة ) التأىيــل العلمــي و العملــي (1
. ويتطلػػد  ة وابؼػػواد ابؼرتبطػػة اػػال يشػػمل ماهاتػػا علميػػا موسػػعا تليػػه دراسػػة مهايػػة شػػاملة في المحاسػػبابؼسػػتق

ت ابؼهايػػة والاشػػرات والبيانػػات لااالتػدريد ابؼهػػني ابؼ  ػػ  موامػػلة الدراسػػة وابؼداومػػة علػػى الاطػػ ع علػػى المجػػ
كمػػا ياطػػػو  التػػدريد علػػػى ة الربظيػػػة الػػو تعػػػني بالمحاسػػبة،  الاطػػوؽ الػػو تصػػػدر عػػل بـتلػػػف ابؽيرػػات ابؼهايػػو 

لػػو تهػػت  لػػي  فقػػط بالمحاسػػبة اابؼاضمػػات ابؼهايػػة الإشػػتراؾ بانتضػػاـ في الاتتماعػػات والاػػدوات الػػو تعقػػديا 
بؼػػل يزاولػػوف فبالاسػػبة  ،مػػاؿ والاقتصػػاد والاحصػػاء و يريػػادارة ابعالعلوـ ذات الع قػػة بالمحاسػػبة  كػػإإبمػػا بػػو 

 2.  ابؼداومػة بدثابػة واتػد يلتزمونػهبمراب مكاتد التػدقيق ياب ػي أف تكػوف مثػل يػذابؼهاة بصترة فردية و 
قػػػل علػػى عػػاتق أمػػراب تلػػػ  ي مكاتػػػد التػػدقيق فهػػي واتػػد يقػػػع تػػزء ماػػه علػػى ابأمػػا بالاسػػبة بؼػػوظتر

ابسػػاس العلمػػي علػػى ـ مػػا لد ترافقػػه ابػػػبرة العمليػػة و إلا أف يػػذا التػػدريد يبقػػى قامػػرا بوتػػه عػػا، ابؼكاتػػد
إف التأييػل العلمػي والعملػي  زـ ليتري بدسؤولية مدقق ابغسػابات،السواء كي بووز على مستوا الكتراءة ال 

، وبهػد أف يتوػمل برنػامج تػدريد ابؼراتػع أحػداث خر عاد قياـ ابؼراتػع بػأداء مهمتػهيكمل كل ماهما الآ
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التطورات ويدرس ويطبػق التومػيات الػو تصػوريا ابؽيرػات ابؼهايػة ابؼتيصصػة في الشػؤوف المحاسػبية وابػامػة 
 1.إتراءات ابؼراتعةدئ المحاسبية و بابؼبا

ق ؿ و ابغيػػػػاد بؼراتػػػػع ابغسػػػػابات يػػػػو التزامػػػػه بالعدالػػػػة بذػػػػا  بصيػػػػع : يقصػػػػد بالاسػػػػتو الحيــــادالاســــتقلال  (2
، بأنػػه القػػدرة علػػى العمػػل بازايػػة ومو ػػوعية ، كمػػا يعػػرؼتريد مػػل القػػوا   ابؼاليػػة ابؼاشػػورةابطػػراؼ الػػو تسػػت

، فتميػػػز تعػػػرض عليػػػه بعميػػػع ابطػػػراؼ والتررػػػاتفيجػػػد أف يتصػػػف ابؼراتػػػع بابغيػػػاد في بصيػػػع ابمػػػور الػػػو 
، وقػػد توػػمل ابؼعيػػار الثػػاني مػػل معػػايير ابؼراتعػػة العشػػرة 2مانػػة الذيايػػة بهعػػل آراء   ػػير مارػػازة ابؼراتػػع باب

 AICPAالػػػو مػػػدرت عػػػل طريػػػق المجمػػػع ابمريكػػػي للمراسػػػب  القػػػانوني   (GAAS)ابؼتعػػارؼ عليهػػػا 
كافػػة مراحػػل   التأكيػػد علػػى اسػػتق ؿ ابؼراتػػع الارػػو التػػالر ابهػػد أف يتػػوافر في ابؼراتػػع أو ابؼػػراتع  خػػ ؿ

   العمل الاستق ؿ في الابذا  الذيني ا. كما تومات قواعد السلوؾ ابؼهني ابمريكي ابػامة بابخ قيات
ابؼهاية ابػامة بالاستق ؿ والو تاص على مايلي ابهد أف يتمتع عاصػر ابؼمارسػة العامػة بالاسػتق ؿ عاػد 

 3ا.اسطة ابعهات الو بودديا المجل و أداء ابػدمات ابؼهاية كما تتطلبه ابؼعايير ابؼاشورة ب
 ويػػو أف يبػػذؿ مػػدقق ابغسػػابات العاايػػة الواتبػػة في عمليػػة التػػدقيق وعاػػد إعػػداد 4:العنايــة المهنيــة اللازمــة (3

راػػاء القيػػاـ بغكػػ  علػػى درتػػة تػػودة أداء ابؼػػدقق أ، وابؽػػدؼ مػػل ذلػػ  يػػو االتقريػػر الاهػػا ي لعمليػػة التػػدقيق
 ،ه ابؼعػايير والتشػريعات ابؼيتلترػةلتػزاـ بدسػتوا أداء معػ  وفقػا بؼػا تػاص عليػوالعاايػة ابؼهايػة تتطلػد الا بعمله

ابؼيػػػداني و معػػػايير إعػػػداد وكػػػذل  تتطلػػػد بفػػػل يعمػػػل في كتػػػد تػػػدقيق ابغسػػػابات الالتػػػزاـ بدمعػػػايير العمػػػل 
 .التقرير

  .ثانيا : معايير العمل الميداني

دئ ابؼراتعػػة الػػو بركػػ  طبيعػػة ومػػدا أدلػػة الإربػػات تتعلػػق يػػذ  ابؼعػػايير بتاتريػػذ عمليػػة ابؼراتعػػة ، وتتمثػػل مبػػا
الواتد ابغصوؿ عليها بواسطة إتراءات ابؼراتعة ابؼرتبطػة بابيػداؼ العريوػة الواتػد برقيقهػا عاػد اسػتيداـ يػذ  

 :5وبرتو  على ر رة معايير ويي ت،الإتراءا
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 مػػل تقريػػر مػػدا الاعتمػػاد دراسػػة الرقابػػة الداخليػػة وتقوبيهػػا بشػػكل مترصػػل وواؼ حػػى  يػػتمكل ابؼراتػػعبهػػد  -
 مة عاد تطبيق إتراءات ابؼراتعة؛ ، وبرديد نوعية الاختبارات ال ز عليها

، وبهػػػػد أف يػػػػت  الإشػػػػراؼ علػػػػى أعمالػػػػه ل ابؼيػػػػداني بزطيطػػػػا مااسػػػػبا وكافيػػػػابهػػػػد أف بزطػػػػط خطػػػػوات العمػػػػ -
 أف وتدوا بطريقة مااسبة وفعالة؛ ،ابؼساعديل

عػػػة عػػػل طريػػػق التررػػػص وابؼ حضػػػة الشيصػػػية والاستترسػػػارات بػػػراي  كافيػػػة ومقاى أدلػػػة و تػػػد ابغصػػػوؿ علػػػ -
 بداء الرأ  في القوا   ابؼالية.وابؼصادقات ب رض تكويل أساس مااسد لإ

 :ح موتز لكل قاعدة مل يذ  القواعدوفيما يلي شر 

ف : يتعػ  علػى ابؼراتػع أ التخطيط السليم لعمليـة المراجعـة والإشـراف الـدقيق علـى المسـاعدين .1
، مػػػػل حيػػػػث توزيػػػػع الوقػػػػت ابؼتػػػػاح لعمليػػػػة ابؼراتعػػػػة علػػػػى ة لتاتريػػػػذ عمليػػػػة ابؼراتعػػػػةطػػػػة م  مػػػػيعػػػػد خ

 ، وكذل  بؼراتعة على الاختبارات ابؼطلوبة، وكذل  توزيع الوقت ابؼتاح لعملية االاختبارات ابؼطلوبة
بزصيص العمالة ابؼتوفرة )ابؼساعديل ( بابؼكتد على ابعماؿ ابؼيتلترػة ، مػع  ػرورة برقيػق الإشػراؼ 

بؼسػتوا ابداء  ووفقػابؼااسد على يؤلاء ابؼساعديل للتأكد مل تاتريذ ابػطة ابؼو وعة بطريقػة كاملػة ا
 1ابؼتترق عليه .

ـــة.2 يػػػ  بؿػػػدد لاوعيػػػة نضػػػاـ الرقابػػػة الداخليػػػة للمؤسسػػػة أ : يعتػػػبر دراســـة وتقيـــيم نظـــام الرقابـــة الداخلي
ات لػى درتػة أرػر  علػى نوعيػة ومصػداقية ابؼعلومػ، اعتمػادا عترردات ابؼراد اختبارياابؼراتعة ابؼتبااة وبغج  ابؼ

ة كبػػيرة لػػدا الالتػػزاـ بإتراءاتػػه يعطػػي للمعلومػػات مصػػداقي، فػػاحتراـ مقوماتػػه و الاابذػػة عػػل الاضػػاـ ابؼولػػد بؽػػا
 2.ابطراؼ الطالبة بؽا

ع نوعيػة ابؼعلومػات الػو بوصػل عليهػا ابؼراتػ:ويقصد بدليل إربػات ابؼراتعػة كػ  و أدلة وقرائن الإثبات . 3
، وتتكػػوف أدلػػة رأيػػه المحايػػد في القػػوا   ابؼاليػػةللتومػػل إلر ابػ مػػات والاسػػتاتاتات الػػو بسكاػػه مػػل إبػػداء 

 يهػػػػا القػػػػوا   ابؼاليػػػػة بالإ ػػػػافة إلذالاربػػػػات مػػػػل ابؼسػػػػتادات ابمػػػػلية والسػػػػج ت المحاسػػػػبية الػػػػو تبػػػػي عل
 3.الية مل مصادر أخرامعلومات مؤيدة للقوا   ابؼ
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 اء الرأي.: معايير إبدثالثا

بؼعضػ  مسػتيدمي تعتبر يذ  ابػ مة الاها ية لعملية ابؼراتعة فهو بوتػو  علػى ابؼعلومػات ابؼبل ػة مػل ابؼراتػع 
ولػػذل  فإنػػه بهػػد أف بوتػػو  علػػى كافػػة ابؼعلومػػات ال زمػػة يقػػدر الإمكػػاف و مػػيا تها بصػػورة تيػػدة القػػوا   ابؼاليػػة، 
 1 :مو ح في ابنواع ابربعة التاليةكما يو   ،ابؼسؤولية الو يترملها ابؼراتع تدؿ على درتة

 مبادئ المحاسبية ابؼتعارؼ عليها؛بهد أف يب  التقرير ما إذا كانت القوا   ابؼالية قد أعدت طبقا لل -
سػػاب بػػاتر  بهػػد أف يبػػ  التقريػػر مػػا إذا كانػػت يػػذ  ابؼبػػادئ قػػد طبقػػت في الترػػترة ابغاليػػة ابؼعمػػوؿ عاهػػا ابغ -

 ؛طريقة الترترة السابقة
كر عتبر البيانات الواردة بالقوا   ابؼالية معبرة تعبيرا كافيا عما تكاه يذ  القوا   ابؼالية مػل معلومػات مػا لد يػذ ت -

 ؛في التقرير ما يتريد خ ؼ ذل 
في ابغالػة الاخػيرة عػل إبػداء الػرأ ، و ، أو امتااعػه   ابؼػدقق في القػوا   ابؼاليػة ككػلبهد أف يتوػمل التقريػر رأ -

 .ذل  قرير ابسباب الو أدت إلذومل التبهد أف يت

 شرح موتز لكل عاصر :وفيما يلي 

سػ  التقريػػر ابؼطلػق أو التقريػػر قريػر الاضيػػف إيطلػػق علػى التتقريـر المراجعــة النظيـف ايــر المـتحف  :  .1
 يعتبر يذا التقرير مل أكثر تقارير إبداء الرأ  قبولا لتقرير بدوف برترضات و و ا ير ابؼقيد بترترضات أ

 أكثر استيداما مل قبػل ابؼػراتع و ، قوا مها ابؼالية لعملية ابؼراتعةر ابؼاشآت الو بزوع مل وتهة نض
 2.عاد أدا ه  بػدمات ابؼراتعة

في حػالات معياػة يقػوـ مراتػع ابغسػابات بتعػديل تقريػر  : برأي ايـر مـتحف  مـع لفـت الانتبـاه تقرير .2
ة بمػػر معػػ  يػػؤرر علػػى القػػوا   ابؼاليػػة لكػػل بإ ػػافة فقػػرة الايوػػاح لتوتيػػه انتبػػا  مسػػتيدـ القػػوا   ابؼاليػػ

 3.التعديل لا يؤرر على رأ  ابؼراتعيذا 
يكوف نطاؽ ابؼراتعة مقيدا عادما لا يستطيع ابؼراتع ابغصوؿ على أدلػة إربػات كافيػة التقرير المقيد : .3

 4.مر ابؼترصح عاها بالقوا   ابؼاليةلتأييد واحد أو أكثر مل العاا
                                                           

 .60، ص مرتع سابق ،خالد أم  عبد ا 1
 .371-370، ص ص 2003، ، مصرأصول المراجعةخالد ابؼعتص  ، و كماؿ عبد الس ـ علي 2
 .32 ص، مرتع سابق، بوساة بضزة3
 .106، ص 1986، دار ابؼريخ، الرياض، ، المراجعة بين النظرية والتطبيقحجاج و نمال الدين سعيد جعة حامدمراو  تعريب، اكيي ولي  توماس و امرسوف4



 
 

يقػوـ مػدقق ابغسػابات بالامتاػاع عػل إبػداء الػرأ  في حالػة  :عـن إبـداء الـرأير يتضمن الامتناع تقري  .4
ابػداء رأ  حػوؿ البيانػات ، لذل  لا يسػتطيع ؿ على ادلة اربات كافية و م  مةعدـ بسكاه مل ابغصو 

أو في  يرة علػػى مػػدا التررػػص الػػذ  يقػػوـ بػػه،بػػداء رأيػػه بسػػبد قيػػود كبػػوقػػد بيتاػػع ابؼػػدقق عػػل إ ،ابؼاليػػة
ر بشػػكل كبػػير علػػى ابؼركػػز ابؼػػالر وعلػػى تأكػػد  مػػل قيمػػة أحػػد العاامػػر أو نتػػا ج معياػػة تػػؤرحالػػة عػػدـ 

 1.نتا ج ابعماؿ

 

 المتعارف عليها عة معايير المراج( : 2-1الشكل رقم ) 

  معايير ابؼراتعة ابؼتعارؼ                                           

 عليها                                                

 

                                                             
 معايير التقرير معايير العمل ابؼيدانػػػػػػػػػػػػػػػي                           ابؼراتع عاييػػػػػػػر تأييلم

                                                                              

 

 

 

 

 

 

، مصػر، ة، الػدار ابعامعيػ، ابعػزء ابوؿموسـوعة معـايير المراجعـة ، شـرح معـايير المراجعـة الدوليـة و الأمريكيـة و العربيـة، العػاؿ بضػاد طػارؽ عبػد المصدر :
 .43، ص 2004

 

 

                                                           
 131، ص  ساف ف ح ابؼطارنة، مرتع سابق1

 . كتراءة و تدريد مااسد 
 . استق ؿ ابؼراتع 
 العااية ابؼهاية الواتبة . 

 . التيطيط و الاشراؼ ابؼااسد 
 .تتره  ييكل الرقابة الداخلية 
  افية و م ءمة .أدلة إربات ك 

  الاتتراؽ مع ابؼبادئ المحاسبية ابؼتعارؼ
 عليها .

  أسباب ت يير ابؼبادئ المحاسبة ابؼتعارؼ
 عليها .

 م  مة الإفصاح عل ابؼعلومات 

 



 
 

 : أنواع المراجعة الفرع الثاني

ع بـتلترػػة لعمليػػة ، وكػػل تبويػػد يتوػػمل أنػػوا اتعػػدة تصػػايترات وتبويبػػ بيكػػل تصػػايف مراتعػػة ابغسػػابات إلذ
 للجانػد الومػتري للمراتعػػة ، أ  أنػه لا يتعػرض إلاذا التاػوع والتعػدد يػو تاػوع ومػتري، إلا أف يػمراتعػة ابغسػابات

 .ك  بصيع يذ  ابنواع تبقى واحدةلكل مستويات ابداء الو برفقط، و 

إلذ عمليػػة  و ياضػػر ماهػػالػف بػػاخت ؼ الزاويػػة الػحيػث أف مترهػػوـ مراتعػػة ابغسػابات و مباد ػػه العلميػػة لا بزت
 :أنواع ابؼراتعة على الارو التالرساقوـ بدراسة ابؼراتعة، و 

 ؛مل زاوية الإلزاـ القانوني -
 ؛مل زاوية بؾاؿ أو نطاؽ ابؼراتعة -
 ؛مل زاوية توقيت ابؼراتعة -
 ؛ص أو حج  الاختباراتمل زاوية مدا الترر -
 .ةمل زاوية ابعهة الو تقوـ بابؼراتع -

 أولا : من زاوية الإلزام القانوني

مؤسسػػات الشػػركات كشػػركة إلزاميػػة ابؼراتعػػة لػػبع   ا ػػر  مػػل خػػ ؿ القػػانوف التجػػار  إلذياضػػر ابؼشػػرع ابعز  
، سػؤولية المحػدودة أو شػركة التوػامل يريا مل مؤسسات الشركات كشركة ذات ابؼ ابؼسابنة وعدـ إلزامية ابؼراتعة إلذ

 .ل ابؼراتعة في يذا البادنوع  م لذل  ساميز ب 

 ابؼراتعة الإلزامية؛ -
 .ابؼراتعة الاختيارية -

ع مػل خػ ؿ نصومػه علػى إلػزاـ تعيػ  ، حيػث نػص ابؼشػر بوػت  القيػاـ اػا ويػي ابؼراتعػة الػو :المراجعة الإلزامية.1
بؼتوخػػاة مػػل ة لػػه مػػل خػػ ؿ القػػانوف ابؼعمػػوؿ بػػه، ويػػذا ب يػػة الومػػوؿ إلذ ابيػػداؼ امراتػػع يقػػوـ بالوظػػا ف ابؼاوطػػ

 1.ابؼراتعة

                                                           
 .21-20مد التهامي طواير ومسعود مديقي، مرتع سابق، ص ص بؿ1



 
 

( علػى إلزاميػة تعيػ  مراتػع ابغسػابات 609في مادتػه رقػ  ) جػار  و ع ابعزا ػر  في القػانوف التنص ابؼشػر  لقد
 .التأسي  لشركات ابمواؿ ابؼسابنة، و رورة تعي  مادوب حسابات في قانوف قياـ بالوظا ف ابؼكلف اا قانونالل

ابولػػػػػوف في القػػػػػوان   ماػػػػػدوبوا ابغسػػػػػاباتأعوػػػػػاء بؾلػػػػػ  الرقابػػػػػة ابولػػػػػوف و و  ا يعػػػػػ  القػػػػػا موف بػػػػػالإدارة ابولػػػػػوف
 1.اسيةاابس

للقيػاـ اػا بواسػطة  إبما بااء على اتتراؽ ب  الشػركاءتعة الو تت  دوف إلزاـ قانوني و يي ابؼرا :المراجعة الاختيارية.2
إف واتبػػػات ابؼراتػػػع في يػػػذ   ،كات ابشػػػياص أو ابؼؤسسػػػات التررديػػػةدث يػػػذا  البػػػا في شػػػر وبوػػػ مراتػػػع خػػػارتي،

 2.توسيع نطاؽ ابؼراتعة أو توييقها ابغالة بؿددة في الاتتراؽ الذ  ج مع الشركة أو ابؼاشأة الترردية بحيث بيكل

 من زاوية المجال أو نطاق المراجعة  :ثانيا

 :مايلي تقس  ابؼراتعة مل حيث الاطاؽ إلذ

، ولا توػع الإدارة أ  قيػود بػارتي ل رض إعطاء رأ  فػني بؿايػدايي الو يقوـ اا ابؼراتع و  : المراجعة الكاملة.1
 3.تة التتراميل فيما يقوـ به مل عملعلى نطاؽ ابؼراتعة حيث يقوـ ابؼراتع بترديد در 

 وعات ابؼعياة أو يو بدثابػة ذلػ  الاػيي ابؼراتعة الذ  يقتصر فيه عمل ابؼراتعة بع  العمليو  :المراجعة الجزئية.2
الػو تعػ  برديػد ابعهػة فرػص ابؼراتعػة بػأ  مػورة مػل الصػور و  تو ع فيه بع  القيود على نطػاؽ مل ابؼراتعة الو

 4.ابؼراتع لتل  العمليات

 ثالثا: من زاوية توقيت المراجعة 

 : تت  فيه ابؼراتعة، بحيث تاقس  إلذانط قا مل ماضور الوقت الو  

                                                           
 .281، ص 2000لد ، ابعزا ر، ، ماشورات دحوؾ، الكامل في القانوف التجار حس  مبر 1
 .50، ص 2009دار الثقافة للاشر والتوزيع، عماف، ابردف، ابعزء ابوؿ، ، لقا ي، مراتعة ابغسابات ابؼتقدمةحس  يوسف احس  أبضد دحدوح و 2
 21ادري  عبد الس ـ اشتيو ، مرتع سابق ، ص 3
باتاة،  ،تامعة بغاج بػور ،بزصص المحاسبة، كلية العلوـ الإقتصادية وعلوـ التسيير، بؼاتستير، رسالة اواقع الممارسة المهنية في الجزائرمراجعة الحسابات و لقليطي بػور ،4

 .23، ص 2009/ 2008



 
 
اء الاختبػػػارات خ لػػػه السػػػاة ابؼاليػػػة ككػػػل وفقػػػا إتػػػر تػػػت  مػػػل خ لػػػه عمليػػػات التررػػػص و  :1المراجعـــة المســـتمرة.1

شػػػهرية ... أو بطريقػػػة  ػػػير ، كػػػأف تػػػت  بصػػػترة أسػػػبوعية أو د مسػػػبقا سػػػواء كانػػػت بطريقػػػة ماتضمػػػةلبرنػػػامج زمػػػني بؿػػػد
 :يابعه ابؼدقق بصترة خامة في حالة ويذا الاوع مل ابؼراتعة ماتضمة،

 ؛كبر حج  ابؼؤسسة وكذا كبر وتعدد عمليات -    

 ؛ة الداخلية للرك  على مدا كتراءتهـ التمكل مل تقيي  نضاـ الرقابعد -    

 التردد على ابؼؤسسة بصترة مستمرة.توافر عدد كبير مل مساعد  ابؼدقق ما بيكاه  مل  -    

 بػتاميػة، ويلجػأالقػوا   ابؼاليػة السػاة ابؼاليػة و إعػداد ابغسػابات و يتميز بكونػه يػت  بعػد إنتهػاء ا :المراجعة النهائية.2
 2.تتعدد فيها العمليات بصورة كبيرةالو لا عادة في ابؼؤسسات م يرة ابغج  و  يذا ابسلوب إلذابؼدقق ابػارتي 

 3وية مدى الفحص أو حجم الاختبارات: من زارابعا

حػػدات الاقتصػػادية ، ويػػذا الاػػوع يااسػػد الو قػػوـ ابؼراتػػع بدراتعػػة كػػل العمليػػاتويػػي أف ي: المراجعــة التفصــيلية.1
 .ابغج  وعدد عملياتها قليل نسبياالص يرة 

ويػذا الاػوع  ،خذ عياات مل العمليات ابؼيتلترة وابنشطة ابؼيتلترػةيي أف يقوـ ابؼراتع بأو  :المراجعة الاختبارية.2
 عدد عملياتها كثير . د الوحدات الاقتصادية ابؼتوسطة والكبيرة ابغج  و يااس

 4خامسا : من زاوية الجهة التي تقوم بالمراجعة 

ث يكػوف مسػتق  يػي ابؼراتعػة الػو تػت   مػل قبػل طػرؼ مػل خػارج الوحػدة الاقتصػادية حيػ :جيةلمراجعة الخار ا.1
 .في إعطاء رأ  فني حوؿ عدالة القوا   ابؼالية ابغالية وابؽدؼ ابساسي بؽذا الاوع يتجلىعل إدارة الوحدة، 

ـــة.2 تقػػػونً أنشػػػطتها كيدمػػػة لتررػػػص و سػػػتقل يوتػػػد في داخػػػل الوحػػػدة يػػػي نشػػػاط تقػػػوبيي م :المراجعـــة الداخلي
ويػػػو لا يتمتػػػع  اشػػػأة الػػػو بزوػػػع أنشػػػطتها للتررػػػص والتقػػػونً،للماشػػػأة ذاتهػػػا . وابؼراتػػػع الػػػداخلي يػػػو موظػػػف بابؼ

                                                           
 .194، ص 2001 ،لدار ابعامعية، مصرا ،دراسات متقدمة في المحاسبة والمراجعة، صطترى الديراو  وبؿمد السيد سراياكماؿ الديل م1
 .50، ص 1990، لبااف، الدار ابعامعيةبين التنظير والتطبيق، المراجعة  ،بؿمد التريوميبؿمد بظير الصباف و 2
 .21ادري  عبد الس ـ اشتيو ، مرتع سابق، ص  3
 .39، ص 2000، الدار ابعامعية، مصر، ابعزء الثالث، التقارير المالية أسس الاعداد والعرض والتحليل، طارؽ عبد العاؿ بضاد 4



 
 

، حيػػث تربطػػه بػػإدارة الوحػػدة ع قػػة تبعيػػة وظيترتػػه إلا أنػػه بيكػػل ابزػػاذ ؿ الػػذ  يتمتػػع بػػه ابؼراتػػع ابػػػارتيبالاسػػتق 
بؼراتػع الػداخلي تقريػر  مباشػرة ، حيث بيكل مث  أف يرفع اتة معياة مل الاستق ؿابؼراتع در بع  الإتراءات بؼاح 

 .ر ي  بؾل  الإدارة إلذ

 : من حيث الهدف المراجعة سادسا

 :1ما يلي إلذ لذ ابؽدؼ مل الوظيترة ابؼؤداةبيكل تقسي  ابؼراتعة استاادا إ  

  ابؼالية ) قا مػة ابؼركػز ابؼػالر، ة لترديد ما إذا كانت القوا يت  إتراء مراتعة القوا   ابؼالي :ـمراجعة القوائم المالية1
، الشػػاملة ( تتترػػق مػػع معػػايير بؿػػددة ، قا مػػة التػػدفقات الاقديػػة وأيوػػا ابؼ حضػػات ابؼرفقػػة اػػذ  القػػوا  قا مػػة الػػدخل

ابؼاليػػة ل القػػوا   ، أ  تهػػدؼ يػػذ  ابؼراتعػػة إلذ التأكػػد مػػ مبػػادئ المحاسػػبة ابؼتعػػارؼ عليهػػاوعػػادة مػػا تتمثػػل ابؼعػػايير في
، يػػذا الاػػوع مػػل ابؼراتعػػة يػػت  مػػل قبػػل شػػيص مسػػتقل وبؿايػػد ومؤيػػل ومتػػدرب علميػػا تعطػػي مػػورة حقيقيػػة وعادلػػة

 رسة في مهاته.وعمليا وبؾاز للما

بدراتعػػػة الإبقػػػازات أو مراتعػػػة الاشػػػاط ويتمػػػث  يػػػذا الاػػػوع مػػػل ابؼراتعػػػة في  تسػػػمى أيوػػػاو  :المراجعة التشـــييليةــــ2
، يػػػت  رفػػػع ؼ تقيػػػي  كػػػل مػػػل الكترػػػاءة والترعاليػػػة، وبعػػػد إبسػػػاـ ابؼراتعػػػةات تشػػػ يلية بابؼاضمػػػة اػػػدفرػػػص أ  إتػػػراء

ف يػػت  ، ونضػػرا لوتػػود العديػػد مػػل المجػػالات ابؼيتلترػػة الػػو بيكػػل أى برسػػ  التشػػ يلالتومػػيات إلذ الإدارة للعمػػل علػػ
تقتصػر  ، ولاالتشػ يلية علػى بكػو بمػوذتي راتعػة، فإنه مل ابؼستريل ومف كيتريػة تاتريػذ ابؼفيها تقيي  فعالية التش يل

، أو أسػػاليد الإنتػػاج ييكػػل ابؼاضمػػةإبمػػا بيكػػل أيوػػا أف تشػػمل تقيػػي  علػػى ابعوانػػد المحاسػػبية، و ابؼراتعػػة التشػػ يلية 
وعليػػه يعػػد تعريػػف الكيتريػػة الػػو يػػت  مػػل خ بؽػػا أداء ابؼراتعػػة التشػػ يلية والتقريػػر عػػل الاتػػا ج ابػامػػة اػػا أمػػرا مػػعبا 

، وفي يػػذا ابػصػػوص ياضػػر إلذ ابؼراتعػػة التشػػ يلية علػػى أ ػػا إستشػػارة يػػت  قارنػػة مػػع أنػػواع ابؼراتعػػة ابخػػراابؼنسػػبيا ب
 .اوع مل ابؼراتعة في العقد ابؼا ي، وقد زادت أبنية يذا الإدارة بأكثر ماها عملية للمراتعةتقدبيها إلذ 

 

                                                           
قتصػادية والتجاريػة وعلػوـ التسػيير، بزصػص تػدقيق بؿاسػبي، تامعػة الػواد ، ، العلػوـ الإماسػتر مػذكرة، ىمتها فـي ترشـيد القـرارات الماليـةدور المراجعة الخارجية ومسـا، سعيدة عػزة 1

 .14-13، ص ص 2013دورة تواف 



 
 
ا إذا كانت ابؼؤسسة تتبػع الإتػراءات ابؼقػررة أو يي عملية فرص لإتراءات ابؼؤسسة لترديد م :ـمراجعة الالتزام3

، وتتمثػػل تقيػػد ابؼؤسسػػة بابؼعػػايير ابؼقػػررة ، تقػػي  مراتعػػة الإلتػػزاـلػػوا ح المحػػددة عػػل طريػػق سػػلطة أعلػػىالقواعػػد أو ال
 1.ت قامت بو ع السياسات والإتراءاتنتا ج مراتعة الإلتزاـ في تقارير توته عادة إلذ ابعها

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
قتصادية والتجارية وعلوـ التسيير، العلوـ الإ ، كليةتيرماتسرسالة ، تقارير المراجعة الخارجية في ظل حتمية تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في الجزائر، حكيمة مااعي 

 .18، ص 2009-2008ابعزا ر، ، بزصص بؿاسبة، تامعة ابغاج بػور، باتاة
 



 
 

 الثاني : ماىية القوائم المالية  المبحث

تعتبر القوا   ابؼالية العاامر ابساسية الو تقدـ مل خ بؽػا حومػلة نشػاط ابؼؤسسػة في شػكل ورػا ق شػاملة  
ف تضهػر بصيػع ابؼعلومػات الر يسػة الػو تهػ  مسػتيدمي القػوا   ورة بؿاسبية ويت  الإفصاح عاها بػأتقدـ في  اية كل د
فالإفصاح في المحاسبة يػو تومػيل ابؼعلومػات ابؼاليػة  ،  في ابزاذ قرارته  الاقتصادية بصورة رشيدةابؼالية والو تساعدي

 إلذ بصيع ابطراؼ ابؼعاية. 

 : تعريف القوائم المالية و أىدافهاالمطلب الأول

 ف القوائم الماليةي: تعر الفرع الأول

ثػػل القػػوا   ابؼاليػػة الوسػػا ل ابساسػػية لتومػػيل ابؼعلومػػات تعتػػبر القػػوا   ابؼاليػػة ابعػػزء المحػػور  للتقػػارير ابؼاليػػة وبس 
المحاسػػػػبية للأطػػػػراؼ ابػارتيػػػػة وعلػػػػى الػػػػر   مػػػػل أف القػػػػوا   ابؼاليػػػػة قػػػػد برتػػػػو  علػػػػى معلومػػػػات مػػػػل مصػػػػادر خػػػػارج 
السػػػج ت المحاسػػػبية، إلا أف الػػػاض  المحاسػػػبية مصػػػممة بشػػػكل عػػػاـ علػػػى أسػػػاس عاامػػػر القػػػوا   ابؼاليػػػة )ابمػػػوؿ، 

، الإ  1يرادات، ابؼصروفات(.ابػصوـ

  تعريف القوائم المالية وفق النظام المحاسبي المالي 
ماػػه بظػػي  03الاضػػاـ المحاسػػبي ابؼػػالر في ابؼػػادة  2007نػػوفمبر  25الصػػادر بتػػاريخ  07/11عػػرؼ القػػانوف 
يػػدة في المحاسػػبة ابؼاليػػة نضػػاـ لتاضػػي  ابؼعلومػػات ابؼاليػػة يسػػمح بتيػػزيل معطيػػات قاعديػػة عد"بالمحاسػػبة ابؼاليػػة 

الكيػاف  تصايترها وتقييمها وتسجيلها وعػرض كشػوؼ تعكػ  مػورة مػادقة عػل الو ػعية ابؼاليػة وبفتلكػات
 2وبقاعته وو عية خزياته في  اية الساة ابؼاليةا.

ولقػػد توػػمل يػػذا القػػانوف مصػػطلح الإطػػار التصػػور  للتاضػػي  كمػػا أدخػػل يػػذا الاضػػاـ مبػػدأ المحاسػػبة ابؼبسػػطة 
د رقػػػ  أعمابؽػػػا وعػػػدد مسػػػتيدميها ونشػػػاطها المحػػػدود الػػػو نػػػص عليهػػػا التاضػػػي  أمػػػا بالاسػػػبة للكيانػػػات الػػػو لا يترػػػد

 تدولا للقوا   ابؼالية أو الكشوؼ ابؼالية ألزـ القانوف بورورة إعداد إ افة للميزانية وتدوؿ حسابات الاتا ج 

 

                                                           
1
 .39، ص مرتع سابق طارؽ عبد العاؿ بضاد، 
2
 .03، ص 03، ابعزا ر، ابؼادة 2007نوفمبر 25تاريخ الصادر ب 74ابؼتومل الاضاـ المحاسبي ابؼالر، ابعريدة الربظية رق   07/11وزارة ابؼالية، القانوف رق   
 



 
 

ؼ ابؼلرقػػة بػػالقوا   ابؼاليػػة ونػػص علػػى لتػػدفقات ابػزياػػة وآخػػر بؼتابعػػة الت ػػير في ابمػػواؿ ابػامػػة بالإ ػػافة إلذ الكشػػو 
 1 رورة أف تتومل كل يذ  القوا   إمكانية إتراء مقارنات مع الساة ابؼالية السابقة.

 2الفرع الثاني : أىداف القوائم المالية 

بنيػػة ، ولاشػػ  أف إدراؾ أابؽيكػػل اللأعلػػى لاضريػػة المحاسػػبة يػػه يػػت  خلػػقبسثػػل ابيػػداؼ ابسػػاس الػػو باػػاء عل
دة لتكػويل ايػداؼ كاػدا تبػذؿ بؿػاولات متعػديػات ابؼترػدة و ابؼملكػة ابؼترػدة و يداؼ مهاة المحاسبة في الولاتل  الا

بكاػػػػدا عػػػػل  1980في عػػػػاـ  stampتقريػػػػر بابؼملكػػػػة ابؼترػػػػدة و  1975في عػػػػاـ  ، اف تقريػػػػر الشػػػػركةالقػػػػوا   ابؼاليػػػػة
ذ بؾلػػ  معػػايير المحاسػػبة ابؼاليػػة في الولايػػات ادراؾ ابنيػػة تلػػ  الايػػداؼ كمػػا اخػػ يػػداؼ القػػوا   ابؼاليػػة قػػد اشػػار الذا

يي  المحاسػػبة ابؼاليػػة رقػػ  ابؼترػػدة أيوػػا علػػى عاتقػػه اولويػػة مهمػػة برديػػد الايػػداؼ الػػو ج عملهػػا في ايوػػاحات مترػػا
بعػاف بؾػال  المجمػع الامريكػي للمراسػب  القػانون  بكػرة عػل طػرؽ البػاحث  الترػردي  و قد بذلت بؿػاولات م(، و 7)

امػػة بػػابؼوارد الاقتصػػادية للماشػػأة، اؼ التقػػارير ابؼاليػػة عػػل طريػػق ماشػػآت الاعمػػاؿ عػػل ابؼعلومػػات ابػلترديػػد أيػػد
 .وارد و الالتزامات ابؼرتبطة ااالالتزامات ابػامة بتل  ابؼو 

 :للقوا   ابؼالية تتمثل في الاتي اف الايداؼ العامة

لاقتصػػػػػادية بؼاشػػػػػآت لتزامػػػػػات االاعػػػػػل الاحػػػػػداث و  Reliableمعلومػػػػػات مورػػػػػوؽ فيهػػػػػا  provideتػػػػػوفير  .1
 :الاعماؿ مل اتل

 ؛تقيي  مواطل القدرة والوعف -
 اظهار مواطل التمويل والاستثمار؛ -
 .اظهار اساس موارديا لا راض الامو -
عػػل الت ػػيرات في مػػافي ابؼػػوارد الػػو تاشػػأ مػػل ابنشػػطة  Reliableمعلومػػات مورػػوؽ فيهػػا  provideتػػوفير  .2

 :عماؿ مل أتلرقيق أرباح ماشأة ابابؼوتهة لت
 ؛العا د ابؼوزع ابؼتوقع للمستمر إظهار -

                                                           
1
، ورقة مقدمة إلذ ابؼلتقى الدولر حوؿ الاضاـ المحاسبي ابؼالر في مواتهة ابؼعايير ( بالمعايير الدولية المحاسبيةSCFمقارنة النظام المحاسبي المالي )مسعود درواسي وأخروف،  

 .14، كلية العلوـ الاقتصادية وعلوـ التسيير، تامعة سعد دحلد، البليدة، ابعزا ر، ص 2011ديسمبر  14و13الترد  يومي  الدولية للمراسبة وابؼعايير الدولية للمراتعة،
 204ػ  203 ص ص ،2005ابعامعية، الإسكادرية،  الدار الطبعة ابػامسة ، ،(نظرية المحاسبة )منظور التوافق الدوليأم  السيد أبضد لطتري، 2



 
 

ة ابعمػػاؿ علػػى السػػداد للػػدا ا  وابؼػػورديل وتػػوفير الوظػػا ف للعػػامل ، وسػػداد الوػػػرا د إظهػػار قػػدرة ماشػػأ -
 ؛التوسع توليد ابمواؿ ب راضو 
 ؛بالتيطيط والرقابة ومات ابػامةتزويد الإدارة بابؼعل -
 .إظهار ربحية ابؼاشأة طويلة الآتل -
 ؛تقدير الارباح المحتملة للماشأةل Usefulابؼعلومات ابؼالية الاافعة  provideتوفير  .3
 مػػػػػػػل ابؼعلومػػػػػػػات عػػػػػػػل الت ػػػػػػػيرات في ابؼػػػػػػػوارد OtherNeededالاحتياتػػػػػػػات الاخػػػػػػػرا  provideتػػػػػػػوفير  .4

 ؛والالتزامات الاقتصادية
 .ا   ابؼاليةحتياتات مستيدمي القو عل ابؼعلومات الاخرا ابؼ  مة لا Disclosureالافصاح  .5

 : الخصائص النوعية للقوائم المالية و الأطراف المستفيدة منهاالمطلب الثاني

 : الخصائص النوعية للقوائم الماليةالفرع الأول

يقصػػد بابػصػػا ص الاوعيػػة للقػػوا   ابؼاليػػة ابػصػػا ص وابؼميػػزات الػػو بذعػػل القيمػػة الإع ميػػة بؽػػذ  ابؼعلومػػات  
ويعتػػبر يػػذا ابؼصػػطلح حػػديث نسػػبيا  ويسػػتيدـ عمومػػا  للتمييػػز بػػ  ابؼعلومػػات  كبػػيرة مػػل وتهػػة نضػػر مسػػتيدميها،

ابؼاليػػة ابعيػػدة وابؼعلومػػات ابؼاليػػة أقػػل شػػأنا  وعليػػه بػػات مػػل الوػػرور  علػػى معػػد  التقػػارير ابؼاليػػة اختيػػار السياسػػات 
 1والبدا ل المحاسبية ابؼتاحة الو ترفع مل يذ  القيمة.

فػإف ابػػواص الػو تترػرؽ ابؼعلومػات ابفوػل )ابكثػر إفػادة( عػل  2رقػ   FASBفكما ورد في قا مة مترػايي  
 : فيما يلي، وتتمثل 2ابؼعلومات ابدنى )ابقل إفادة( بنا ابؼ  مة وابؼصداقية مع بع  ابػواص ابخرا ابؼتتررعة ماها

 أولا : الخصائص الأساسية

 ػػدة ابؼعلومػػات المحاسػػبية في ابزػػاذ القػػرار وكمػػا أف ابؼاترعػػة بؼتيػػذ القػػرار بترا تػػرتبطخاصــية منفعــة متخــذ القــرار: -1
معيػػار ابؼاترعػػة أو الترا ػػدة للمعلومػػات تػػأتي في قمػػة ابؽػػرـ لليصػػا ص الاوعيػػة للمعلومػػات المحاسػػبية باعتباريػػا القاعػػدة 

 علومات العامة إذ يلزـ دا م ا برديد البديل الذ  يقدـ أكثر ابؼعلومات إفادة ب راض ابزاذ القرار كما أف فا دة ابؼ

 
                                                           

الإم ح المحاسبي في "، ابؼلتقى الدولر حوؿ ، نموذج مقترح لتقييم جودة المعلومات المالية المقدمة من تطبيق النظام المحاسبي الماليلزماف بطقانييوار  سويسي، بدر ا1
 .296-295، تامعة قامد  مرباح، ورقلة، ابعزا ر، ص ص 2011نوفمبر  30و 29، يومي "ابعزا ر

 .193 ، ص، مرتع سابق أم  السيد أبضد لطتري2



 
 

المحاسػػبية تترقػػق مػػل خػػ ؿ حػػالات عػػدـ التأكػػد لػػدا متيػػذ القػػرار وزيػػادة درتػػة ابؼعرفػػة لػػديه  ولػػذل  بهػػد أف 
 1ت ابؼعرو ة مترهومة بؼتيذ القرار.تكوف ابؼعلوما

 وي حب أنه يوتد قيداف ر يساف بودداف إمكانية القياـ بإنتاج ابؼعلومات المحاسبية بنا:

ابؼوازنػػة بػػ  التكلترػػة وابؼاترعػػة تعتػػبر خامػػية نوعيػػة بقػػدر كو ػػا قيػػد في بؾػػاؿ إعػػداد  فعــة:قيــد التكلفــة والمن-1-1
القػػوا   ابؼاليػػة فابؼاػػافع ابؼػػأخوذة مػػل ابؼعلومػػات بهػػد أف تترػػوؽ التكػػاليف ابؼتكبػػدة في تزويػػد يػػذ  ابؼعلومػػات ولكػػل 

فػػوؽ ذلػ  فػإف التكػاليف قػد لا تقػػع تقيػي  ابؼاػافع والتكػاليف عمليػة اتتهاديػة تعتمػػد بشػكل ر يسػي علػى التقػدير و 
بالورورة على أولر  ابؼاتترع  مل ابؼعلومات كما أف ابؼاػافع قػد يسػتتريد ماهػا آخػروف  ػير الػذيل أعػدت مػل أتلهػ  
ابؼعلومػػات فتػػوفير معلومػػات إ ػػافية للمقر ػػ  بيكػػل أف يقلػػل مػػل تكػػاليف الاقػػتراض علػػى ابؼؤسسػػة بؽػػذ  ابسػػباب 

التكلترة وابؼاترعة بغالة معياة ومع يذا فػإف معػد  ومسػتيدمي القػوا   ابؼاليػة بهػد أف  فإف مل الصعد إتراء اختبار
 2يكونوا على دراية اذا القيد.

يتعلػق مترهػوـ اببنيػة الاسػػبية بابػصػا ص الاوعيػة خامػة ابؼ  مػة وابؼوروقيػة، إف قػػرار الأىميـة النسـبية: قيـد -1-2
قبػػولا  في حالػػة مػػا إذا كػػاف ابؼسػػتثمروف في  ػػير حاتػػة إليػػه أو عػػدـ الإفصػػاح عػػل معلومػػات معياػػة بيكػػل أف يكػػوف م

بف قيمة يذا الباد م يرة تدا  بحيث لا تػؤرر علػى القػرار وبصػترة عامػة لا توتػد معػايير عامػة للأبنيػة الاسػبية بيكػل 
 3أخذيا في الاعتبار في كل حالة ولكل ابمر يدخل في التقدير الشيصي.

تأرير ابؼعلومات المحاسبية على مدا استيعاب متيذ القػرارات بؽػذ  ابؼعلومػات ولا يتوقف خاصية قابلية الفهم: -2
بيكل الاستترادة مل ابؼعلومػات إذا كانػت  ػير مترهومػة بؼػل يسػتيدمها وتتوقػف إمكانيػة فهػ  ابؼعلومػات علػى طبيعػة 

مها ورقافتػه وبؽػذا يتعػ  البيانات الو برتويها القػوا   ابؼاليػة وكيتريػة عر ػها وكػذل  تتوقػف علػى قػدرات مػل يسػتيد
علػػػى مػػػل يقومػػػوف بإعػػػداد القػػػوا   ابؼاليػػػة أف يكونػػػوا علػػػى بياػػػة مػػػل قػػػدرات مسػػػتيدميها بؽػػػذ  القػػػوا   وحػػػدود تلػػػ  

 4القدرات حى  يتسي برقيق الاتصاؿ الذ  يكترل إب غ البيانات الو تشملها تل  القوا  .

                                                           
، رسالة ماتستير، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيير مراجعي الحساباتت بين مستخدمي القوائم المالية و جودة المراجعة مدخلا لتضييق فجوة التوقعاأبضد برير، 1

 .79-78ص  ، ص، ورقلة، ابعزا ر2014، قس  العلوـ التجارية، تامعة قامد  مرباح، 
  .43د لطتري، مرتع سابق، ص أم  السيد أبض2
  .51، مرتع سابق، صطارؽ عبد العاؿ بضاد3
، رسالة ماتستير، كلية التجارة، قس  المحاسبة والتمويل، ابعامعة الإس مية، أثر تطبيق قواعد الحونمة على الإفصاح المحاسبي وجودة التقارير الماليةماتد إبظاعيل أبوبضاـ، 4

 . 57، ص 2009 زة، فلسط ، 



 
 
ف كػاف يتعلػػق بابزػػاذ القرار وبؽػا دور في ابزػػاذ  سػػواء إة بػػأ  أف تكػػوف ابؼعلومػػات المحاسػبية ذات ع قػػالملائمـة: -3

قػػػرارات تابؤيػػػة بؽػػػا ع قػػػة بابؼسػػػتقبل أـ أ ػػػا بسثػػػل تصػػػريرا  للاتػػػا ج عػػػل طريػػػق مقارنػػػة الاتػػػا ج الترعليػػػة مػػػع مػػػا كػػػاف 
 ، وبالتالر تاقس  ابؼ  مة إلذ ر ث خواص رانوية:1متوقعا  

رار أف بوسػػل مػػل احتمػػالات التومػػل إلذ تابػػؤات مػػادقة عػػل أ  أف تسػػاعد متيػػذ القػػالقــدرة علــى التنبــؤ: 3-1
 2نتا ج ابحداث.

تعتػػبر الت ذيػػة العكسػػية مػػل مكونػػات أ  نضػػاـ معلومػػاتي فهػػي مػػل مكونػػات القــدرة علــى التيذيــة العكســية: 3-2
دوليػػة أنػػه بهػػد الاضػاـ المحاسػػبي وذلػػ  بؼػػا بسثلػػه مػػل أبنيػػة علػػى اسػتمرار وتطػػور ابؼؤسسػػة وقػػد رأت ابؼعػػايير المحاسػػبية ال

علػػى مسػػتيدمي ابؼعلومػػات أف يكونػػوا قػػادريل علػػى مقارنػػة ابؼعلومػػات ابؼاليػػة للمؤسسػػة عػػبر الػػزمل مػػل أتػػل برديػػد 
 3الابذايات في ابؼركز ابؼالر وفي ابداء والت يرات في ابؼركز ابؼالر.

اهػا قبػل أف تترقػد ماترعتهػا أو ابؼ    أنه بهػد تػوفير ابؼعلومػات في حي تعني خامية التوقيتالتوقيت الملائم: 3-3
قػػدرتها علػػى التػػأرير في عمليػػة ابزػػاذ القػػرارات وبدعػػي آخػػر أف تكػػوف متػػوفرة ومتاحػػة في الوقػػت ابؼااسػػد بؼتيػػذ القػػرار 

 4وقبل أف تترقد قيمتها أو قدرتها على ابؼسابنة في ابزاذ القرار.

تلػ  ابؼعلومػات خامػية ابؼوروقيػة إذا كانػػت ابؼعلومػات متريػدة فإ ػا بهػد أف تكػػوف موروقػة وبس لتكػوف الموثوقيـة:-4
خالية مل ابخطاء ابؽامة والتريز وبيكل الاعتماد عليهػا مػل قبػل ابؼسػتيدم  كمعلومػات تعػبر بصػدؽ عمػا يقصػد 
أف تعػػػبر عاػػػه أو مػػػل ابؼتوقػػػع أف تعػػػبر عاػػػه بشػػػكل معقػػػوؿ، وبيكػػػل أف تكػػػوف ابؼعلومػػػات م  مػػػة ولكػػػل  ػػػير موروقػػػة 

، وبيكػػل برقيػق يػػذ  ابػامػية مػػل خػػ ؿ 5لدرتػة أف الاعػػتراؼ اػا مػػل المحتمػل أف يكػػوف موػل   بطبيعتهػا أو بسثيلهػػا 
 الآتي:

                                                           
 .477، ص 2007بردف، ادار الثقافة للاشر والتوزيع، ، نظرية المحاسبةمأموف بضداف، و  حس  القا ي1
 .32، ص 2004، الطبعة ابولذ، درا حامد للاشر والتوزيع، ابردف، قياس بنود قائمة المرنز المالي()أسس المحاسبة المالية ر واف حلوة حااف وآخروف، 2
، تامعة 10، بؾلة الباحث، العدد ( على تكلفة وجودة المعلومات المحاسبية في ظل تكنولوجيا المعلوماتSCFيق النظام المحاسبي المالي )أثر تطبقوريل حاج قويدر، 3

 .280، ص 2012الشلف، ابعزا ر، 
، رسالة (1قا لمتطلبات المعيار المحاسبي الدولي رقم )مدى التزام المنظمات اير الحكومية في قطاع ازة بتجهيز وعرض القوائم المالية وفبؿمد فايق عبد الربضل بؿسل، 4

 .   59، ص2008ماتستير، كلية التجارة، قس  المحاسبة والتمويل، ابعامعة الإس مية،  زة، فلسط ، 
 .42، ص 2010، دار متراء للاشر والتوزيع، ابردف، "النموذج الدولي الجديد"نظرية المحاسبة المالية أبضد حلمي بصعة، 5



 
 
أ  أف تكوف ابؼعلومات المحاسبية معبرة عػل ابحػداث ابػامػة اػا بصػورة سػليمة وخاليػة الصدق في التعبير: 4-1

 1مل أ  ت عد متعمد.

اسػػبية خاليػة مػػل التريػز لتررػػة معياػة مػػل ابؼسػػتيدم  أ  لا بؼعلوماتالمحا أ  أف تكػوفالحيـاد )عــدم التحيــز(: 4-2
 2ت لد مصالح فرة معياة مل ابؼستيدم  على  يريا مل التررات.

بدعػػي تػػوافر شػػرط ابؼو ػػوعية في القيػػاس العلمػػي أ  أف الاتػػا ج الػػو يتومػػل إليهػػا شػػيص القابليــة للتحقــق: 4-3
 3  ابساليد في القياس والإفصاح.مع  يستطيع التومل إليها شيص آخر بشرط استيداـ نتر

 الخصائص الثانوية ثانيا:

بالإ ػػافة إلذ ابػصػػا ص الاوعيػػة الػػو ذكرنايػػا سػػابقا  ياػػاؾ خصػػا ص أخػػرا لا تقػػل أبنيػػة أومػػى اػػا بؾلػػ  
بوػػرورة توافريػػا في ابؼعلومػػات المحاسػػبية إلذ تانػػد ابػصػػا ص الاوعيػػة الر يسػػية والػػو  FASBمعػػايير المحاسػػبة ابؼاليػػة 

 تكوف مل ابػواص التالية:ت

يقصػػد بدبػػدأ الثبػػات في ابؼعلومػػة المحاسػػبية أف تطبػػق ابؼؤسسػػة ابسػػاليد والطػػرؽ علػػى نترػػ  ابحػػداث الثبــات: -1
المحاسػػبية مػػل فػػترة إلذ أخػػرا، ويػػذا يعػػني بػػأف ابؼؤسسػػة رابتػػة في اسػػتيدامها للمعػػايير المحاسػػبية ولا يعػػني ذلػػ  بػػأف 

لت يػػير مػػل طريقػػة بؿاسػػبية معياػػة إلذ أخػػرا حيػػث بيكاهػػا الت يػػير إذا أربتػػت الطريقػػة ابؼؤسسػػة لا بيكاهػػا الترػػوؿ أو ا
ابعديدة أفوليتها وفي يذ  ابغالة يلزـ الإفصاح عل طبيعة وأرر الت ير المحاسػبي في التقػارير ابؼاليػة وابػامػة  بالسػاوات 

ابؼسػػتيدمة يشػػير إليهػػا ابؼراتػػع في فقػػرة الػػو حػػدث فيهػػا الت يػػير وعاػػد حػػدوث ت يػػير في الضػػروؼ وابؼبػػادئ المحاسػػبية 
تو يرية لتقرير ابؼراتع حيث تو ح يذ  الترقرة طبيعة الت يير وإرشاد القارئ إلذ ابؼ حضة الػواردة في التقػارير ابؼاليػة 

 4الو حدث فيها الت يير.

ة مػػل التعػػرؼ علػػى تػػؤد  يػػذ  ابػامػػية إلذ بسكػػ  مػػل يسػػتيدموف معلومػػات المحاسػػبة ابؼاليػػالقابليــة للمقارنــة: -2
 ابوته ابغقيقية للتشابه والاخت ؼ ب  أداء ابؼؤسسة وأداء ابؼؤسسات ابخرا خ ؿ فترة زماية معياة كما بسكاه  

                                                           
، رسالة ماتستير، كلية العلوـ الاقتصادية وعلوـ التسيير، قس  علوـ التسيير، تامعة ابغاج بػور، باتاة، تفعيل نظم المعلومات المحاسبية في المؤسسة الجزائريةابلسي سلي ، طر 1

 .97، ص 2009ابعزا ر، 
 .32ر واف حلوة حااف وآخروف، مرتع سابق، ص 2
، رسالة ماتستير، كلية ابعماؿ، قس  ر نظم المعلومات المحاسبية الإلكترونية في تحسين قياس مخاطر الائتمان في البنوك الكويتيةدو علي مانع مايهيت شرار ابؼطير ، 3

 . 28، ص 2012المحاسبة، تامعة الشرؽ ابوسط، ابعزا ر، 
قس  علوـ التسيير، تستير، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيير، ، رسالة ماخصائص المعلومات المحاسبية وأثرىا في اتخاذ القراراتنامر بؿمد علي المجهلي، 4

 .56، ص 2009 ابعزا ر، تامعة ابغاج بػور، باتاة،



 
 

مل مقارنة أداء ابؼؤسسة نترسها فيما ب  الترترات الزماية ابؼيتلترة، وتاشػأ أوتػه التشػابه والاخػت ؼ نتيجػة تشػابه أو 
و تتػػأرر اػػا ابؼؤسسػػات ابؼيتلترػػة او الضػػروؼ الػػو تتػػأرر اػػا نترػػ  ابؼؤسسػػة خػػ ؿ اخػػت ؼ الضػػروؼ وابحػػداث الػػ

يقيػػة لا تابػػع مػػل تشػػابه أو اخػػت ؼ الترػػترات الزمايػػة ابؼتعاقبػػة وابعػػدير بابؼ حضػػة أف أوتػػه التشػػابه والاخػػت ؼ ابغق
ة أكػػبر كلمػػا اسػػتيدمت أسػػاليد القيػػاس و طػػرؽ الإفصػػاح ومػػل ثم فػػإف معلومػػات المحاسػػبة ابؼاليػػة تصػػبح ذات فا ػػد

 1طرؽ بفارلة للإفصاح عل ابحداث ابؼتشااة.

 الثاني : الأطراف المستفيدة من القوائم المالية الفرع

  وابؼقر ػػػػ  ابؼػػػػوظترسػػػػتثمريل ابغػػػػالي  والمحتملػػػػ  و تشػػػػمل ابؼبزػػػػدـ القػػػػوا   ابؼاليػػػػة شػػػػرا ح وطوا ػػػػف بـتلترػػػػة و 
 :شباع بع  مل حاتاته  للمعلومات والو تشمل ما يليالية لإيستيدـ يؤلاء القوا   ابؼوابؼورديل والدا ا  و 

 المستثمرون أولا:

يهػػت  مقػػدمي رأس ابؼػػاؿ بابؼيػػاطر ابؼ زمػػة لاسػػتثماراته  والعا ػػد ابؼترقػػق ماػػه إذ بقػػدي  بوتػػاتوف بؼعلومػػات  
كمػػػػا أف ابؼسػػػػابن    تسػػػاعدي  في برديػػػػد مػػػا إذا كػػػػاف علػػػػيه  ابزػػػاذ قػػػػرار الشػػػراء أو الاحتترػػػػاظ بالاسػػػػتثمار أو البيػػػع

مهتمػػػوف بابؼعلومػػػات الػػػو تسػػػاعدي  في تقيػػػي  قػػػدرة الوحػػػدة الاقتصػػػادية علػػػى توزيػػػع ابربػػػاح إذ بوتػػػاج ابؼسػػػتثمروف 
ابغػػػاليوف وابؼرتقبػػػوف إلذ ابؼعلومػػػات ابؼااسػػػبة في الوقػػػت نترسػػػه وبتػػػل تقيػػػي  فػػػرص الاسػػػتثمار ابؼتاحػػػة وابؼترا ػػػلة بػػػ  

ذ القػػػػػرارات ابؼتعلقػػػػػة بتوظيػػػػػف مػػػػػواردي  وبوتػػػػػاج ابؼسػػػػػتثمروف كػػػػػذل  إلذ تقػػػػػونً البػػػػػدا ل الاسػػػػػتثمارية ابخػػػػػرا وابزػػػػػا
بتػػل الزيػػادة في اسػػتثماراته  أو بزتريوػػها أو برويلهػػا إلذ مشػػروع آخػػر وعػػدـ الاسػػتمرار في  الاحتمػػالات ابؼسػػتقبلية

 2الاستثمارات لترترة معياة معتمديل في ذل  على ما تقدمه بؽ  القوا   ابؼالية.

 املونالع ثانيا:

ة الاقتصػػػادية علػػػى دفػػػع ربحيػػػة الوحػػػدبابؼعلومػػػات ابؼتعلقػػػة باسػػػتقرار و  المجموعػػػات ابؼمثلػػػة بؽػػػ يهػػػت  العػػػاملوف و 
 3.مزايا التقاعد بؽ  وتوفير فرص العملمكافاته  وتعويواته  و 

 

                                                           
 .108، ص 2009ابردف،  دار الرايد للاشر والتوزيع،، الطبعة ابولذ، نظم المعلومات المحاسبيةسيد عطا ا  السيد، 1
 .13، ص 2011، 51، بؾلة المحاسبوف، العدد دور مراقب الحسابات ومسؤوليتو في تلبية حاجات مستخدمي القوائم الماليةوسل عبد الصمد بق  ابععترر ، 2
 .15، ص  2009،بؿمد عباس بدو ، المحاسبة و برليل القوا   ابؼالية ، ابؼكتد ابعامعي ابغديث ،مصر3



 
 

 المقرضون ثالثا:

حالػػة عػػدـ تقػػدنً  مػػا فيدـ قػػروض وتسػػهي ت ماليػػة للمشػػروع إتشػػمل ابؼؤسسػػات ابؼاليػػة وابؼصػػارؼ الػػو تقػػ 
تسهي ت مالية فإ ا ستر د بدتابعة نشػاط ابؼشػروع بؼعرفػة قابليتػه الا تمانيػة فيمػا لػو تقػدـ بطلػد لتسػهي ت ماليػة 

 1مستقب  .

 لعملاءا رابعا:

يهت  العم ء بابؼعلومات ابؼتعلقة باستمرارية ابؼؤسسة خصوما  عاػدما يكػوف بؽػ  ارتبػاط طويػل ابتػل معهػا  
 2عليها.أو اعتماد 

 الحكومات وونالاتها ومؤسساتها خامسا:

تهػػت  ابغكومػػات ووكالاتهػػا بعمليػػة توزيػػع ابؼػػوارد وبالتػػالر أنشػػطة الوحػػدة الاقتصػػادية كمػػا يتطلبػػوف معلومػػات  
مل أتل تاضػي  يػذ  ابنشػطة وبرديػد السياسػات الوػريبية وكػذل  اسػتيداـ تلػ  ابؼعلومػات كأسػاس لإحصػاءات 

 3ت أخرا.الدخل القومي وإحصاءا

 الجمهور سادسا:

تؤرر ابؼؤسسات على قرار ابعمهور بطػرؽ متاوعػة مػل خػ ؿ تقػدنً مسػاعدات كبػيرة ل قتصػاد المحلػي بطػرؽ  
بـتلترػة ماهػػا عػدد ابفػػراد الػػذيل تسػتيدمه  وتعاملهػػا مػع ابؼػػورديل المحليػػ  وبيكػل للقػػوا   ابؼاليػة أف تسػػاعد ابعمهػػور 

والتطػػورات ابغديثػػة في بمػػاء ابؼؤسسػػة وتاػػوع أنشػػطتها، بيامػػا لا بيكػػل للقػػوا    بتزويػػدي  بدعلومػػات حػػوؿ الابذايػػات
ابؼاليػة أف ت طػي كافػة احتياتػات يػؤلاء ابؼسػتيدم  مػل ابؼعلومػات فػإف ياػاؾ حاتػات عامػة بؽػ  بصيعػا  وحيػث أف 

الػو بيكػل أف توفير قوا   مالية تتري بحاتات ابؼستثمريل وكذل  سوؼ تتري بأ لد حاتات ابؼسػتيدم  الآخػريل 
 4ت طيها القوا   ابؼالية.
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 المطلب الثالث : فروض القوائم المالية و أنواعها

 الفرع الأول : فروض القوائم المالية 

 فرضية استمرار المؤسسة: أولا:

تعتػػػبر فر ػػػية اسػػػتمرار ابؼؤسسػػػة مػػػل أيػػػ  الترر ػػػيات الػػػو يتعامػػػل معهػػػا حيػػػث يترػػػترض بابؼؤسسػػػة الػػػو تعػػػد  
أف تكػػػوف مسػػػتمرة إلذ أتػػػل  ػػػير بؿػػػدود في ابؼػػػدا  IFRSاسػػػتاادا إلذ معػػػايير التقػػػارير ابؼاليػػػة الدوليػػػة  القػػػوا   ابؼاليػػػة

ابؼستقبلي ابؼاضور، حيث تعتمد ابؼؤسسة على يذ  الترر ية في إعداد القوا   ابؼالية للمؤسسة والػو بزتلػف بػ  أدنى 
تها ابؼؤسسػػة علػػى الاسػػتمرارية وبػػذل  فيجػػد شػػ  عػػل إعػػداديا وفق ػػا بؼترهػػوـ التصػػترية الػػذ  يسػػتاد علػػى عػػدـ قػػدر 

على ابؼؤسسة تقيي  مدا قدرتها على الاستمرار والإفصاح عل أ  أمػور تتعلػق بعػدـ قػدرة ابؼؤسسػة علػى الاسػتمرار 
 1مل خ ؿ ابؼ حضات وكذل  عل الضروؼ وابسباب الو بذعل ابؼؤسسة  ير قادرة على الاستمرار.

 يأساس الاستحقاق المحاسب ثانيا:

ـ الوحػػػدة بإعػػػداد القػػػوا   باسػػػتثااء التػػػدفقات الاقديػػػة مسػػػتعملة أسػػػاس علػػػى وتػػػوب أف تقػػػو  يػػػاص ابؼعيػػػار 
 2الاسترقاؽ المحاسبي.

 فرض وحدة القياس النقدي  ثالثا:

ج عػػل ابنشػػطة تسػػتيدـ المحاسػػبة ابؼاليػػة الوحػػدات الاقديػػة ) الػػدياار مػػث ( كقاسػػ  مشػػترؾ لقيػػاس ابرػػر الاػػات
تثبت في سج ت الوحدة الاقتصادية فقط تلػ  العمليػات الػو أ  أف المحاسبة ابؼالية تعترؼ و  ،ماشأةالاقتصادية لل

لقيػػػاس أنشػػطة الوحػػػدة فػػإف وحػػػدة القيػػاس الاقػػد  توػػػع قيػػديل أساسػػ   يكػػػذاعبػػير عاهػػػا بوحػػدة الاقػػد و بيكػػل الت
 3.يةالاقتصاد
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 1فرض الوحدة المحاسبية )الكيان(  رابعا:

يػػػي أ  وحػػػدة الوحػػػدة المحاسػػػبية لمحاسػػػبية، و يػػػي الإطػػػار الاقتصػػػاد  لتجميػػػع ابؼعلومػػػات االوحػػػدة المحاسػػػبية 
 .قتصادية تسيطر على موارد معياة وبسارس أنشطة اقتصاديةا

،  مػات  ػير ابؼسػتهدفة للػربح كػذل ، وابؼاضبشػياص أو ابمػواؿ وحػدات بؿاسػبيةعلى ذل  تعتػبر شػركات ا
ة في حالػة بذميػع بؾمػع لعػدد مػل الشػركات وحػدة بؿاسػبيوحػدة بؿاسػبية، و فػرع مػل مؤسسػة كبػيرة كما بيكل اعتبػار 

 .و المحدد لتصمي  الاضاـ المحاسبيطبيعة نشاطها يالقوا   ابؼالية، نوع يذ  الوحدة، شكلها القانوني و 

ذمػػة ، كمػػا بؽػػا معاويػػة مسػػتقلة عػػل شيصػػية مالكيهػػا نستكشػف مػػل يػػذا بػػأف الوحػػدة المحاسػػبية بؽػػا شيصػػية
مالكيهػػا تعامػػل كأ ػػا بسػػت مػػع ال ػػير كمػػا أف عليػػه كػػل عمليػػة تػػت  بػػ  ابؼؤسسػػة و ، و تقلة عػػل ذمػػة مالكيهػػاماليػػة مسػػ

 .الوحدة المحاسبية مالكة بؼوتوداتها و مسرولة عل التزاماتها بذا  الآخريل

، بالر   مل مرونة تعريف الوحدة المحاسػبية بهػد أف نكػوف حػذريل عاػد  تطبيقػه في قيػاس ابمػوؿ و ابػصػوـ
كػبرا مػع أعبػاء فػرع ، فمػث  لا يكػوف بغسػابات الاتػا ج أ  معػي إذا أدرتاػا إيػرادات مؤسسػة  الإيرادات وابؼصاريف

 .مل فروعها فقط

 2:فرض الفترة الزمنية خامسا:

وبف ابطػراؼ ابؼعايػة  ا  ير بؿدودة بترػترة زمايػة معياػة،أف حياتهستمرة في أعمابؽا، و بدا أف الوحدة المحاسبية م 
، فهػ  بوتػاتوف بؼعلومػات بؿاسػبية تقػدـ عملياتهػا و نتػا ج مركزيػا ابؼػالر الوحػدة المحاسػبية بوتػاتوف بؼتابعػة نتػا ج بأمر

، يػت  في  ايػة كػل فػترة ماهػا توقػف الوحػدةتشػكل حلقػات في عمػر بؽ  مدا فترات زمايػة قصػيرة نسػبيا، متسػاوية و 
 إعداد القوا   ابؼالية .ي ؾ، حساب الاتيجة و شاطها بقصد القياـ بابعرد الدور ، برديد الإافترا ي لا

، وعادة الترترة ابؼيتارة يي السػاة الكاملػة وب   ايتها بالدورة المحاسبيةوتسمى الترترة الواقعة ب  بداية الترترة  
 بؼػػالرضػػاـ المحاسػػبي ايػػذا مػػا اعتمػػد  نتترػػرض علػػى ابربػػاح المحققػػة سػػاويا، و  كػػذا بف الوػػرا د فصػػوبؽا ابربػػع، و لتتػػالر
اؿ عاػػد عاػػدما تقػػل الترػػترة عػػل السػػاة أو تزيػػد عاهػػا بسػػبد بسديػػد فػػترة الإقترػػ-  يترػػرض في ابغػػالات الاسػػتثاا ية الػػذ
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  ابغػػػػالات تو ػػػػيح الػػػػدورة بهػػػػد في يػػػػذ -أراػػػػاء الػػػػدورة، أو بسػػػػبد تصػػػػترية الوحػػػػدة إنشػػػػاء ابؼؤسسػػػػة خػػػػ ؿ السػػػػاة
 .ابؼعتمدة

 الفرع الثاني : أنواع القوائم المالية 

ا و ذلػػػ  مػػػل خػػػ ؿ بخػػػيرة في العمليػػػة المحاسػػػبية يػػػي تومػػػيل ابؼعلومػػػات المحاسػػػبية الر مسػػػتيدميهابػطػػػوة ا
، التػػدفقات ابؼاشػػأة مثػػل نتػا ج التشػػ يل، الو ػػع ابؼػػالر، وتعػػرض القػػوا   ابؼاليػػة ابؼعلومػات المحاسػػبية عػػل القػوا   ابؼاليػػة

 بزاذ القرارات ابؼتعلقة بدعام ته  مع ابؼاشأة.الاقدية في  اية كل فترة مالية ب رض مساعدة ابؼستيدم  على ا

ـ ، بعػد أف كػاف عػدديا في ـ و عدد القوا   ابؼاليػة بخمسػة و ماه نضاـ بؿاسبي مالر IAS1قد حدد ابؼعيار المحاسبي 
 :سبعة عشرة قا مة ختامية، ويي

 1) قائمة الدخل(قائمة حسابات النتائجأولا:  

ويتوػػمل عاامػػر الإيػػرادات  ابؼؤسسػػة خػػ ؿ دورة بؿاسػػبية معياػػة،مػػاؿ ، يبػػ  نتيجػػة أعيػػي عبػػارة عػػل تقريػػر 
 :لتررؽ بياهما ربح أو خسارة الدورةعاامر ابؼصاريف حيث يكوف او 

 الإيرادات _ المصاريف = النتيجة       

ف كػػل حسػػابات ابؼصػػاريف و الإيػػرادات تقترػػل في  ايػػة كػػل يػػذ  القا مػػة يػػي عبػػارة عػػل حسػػاب فػػإ وبدػػا أف
، بيامػا داخلػة نتيجػة بيػع السػلع وابػػدمات ، وبسثل الإيرادات تدفقاتبترحيل مبال ها بغسابات الاتا ج ةدورة بؿاسبي

 .ؤسسة ادؼ ابغصوؿ على الإيراداتبسثل ابؼصاريف ابؼواد ابؼستيدمة أو ابؼدفوعة مل قبل ابؼ

 2ئمة المرنز المالي ) الميزانية (قا ثانيا: 

حقػػوؽ ابؼلكيػػة مػل ابعهػػة اليسػػرا في تػػاريخ كػل مطلوباتهػػا و اليمػػي و وتػػودات الشػركة مػػل ابعهػػة تعػرض كػػل م 
فابػػػدأ بابمػػػوؿ ابؼتػػػداوؿ ثم ابمػػػوؿ  ػػػير نب  أمػػػا إذا كانػػػت علػػػى شػػػكل قا مػػػة بؿػػػدد ، إذا كانػػػت علػػػى شػػػكل تػػػا

   .أخيرا حقوؽ ابؼلكيةولة ثم الالتزامات مقيدة ابتل وطويل ابتل و ابؼتدا
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 1قائمة حق الملكية ثالثا: 

لترػترة الزمايػة ) في حػق مػاحد ابؼاشػأة في بدايػة ا OwnerEquityStatementقا مة حػق ابؼلكيػة  تضهر
مػولا ألر و ػع حػق ابؼلكيػة في آخػر ؿ شػهر سػبتمبر( و الت يرات الو طػرأت خػ ؿ الترػترة  ) خػ ( و  1/9/2003
في حػػػ  أف ، ا مػػػة الػػػدخلمثػػػل ق، بسامػػػا ا مػػػة حػػػق ابؼلكيػػػة ت طػػػي فػػػترة زمايػػػةفق( 30/9/2003لترػػػترة الزمايػػػة ) في ا

حػق ابؼلكيػة تتػأرر قا مػة  يػي عػادة آخػر يػوـ مػل الترػترة الزمايػة بؼيزانية ( تضهر الو ع في بغضػة و ) اقا مة ابؼركز ابؼالر 
 :على الارو التالر

 ترة الترػ ، وكذل  نتيجػة الػربح المحقػق خػ ؿلكية نتيجة زيادة رأبظاؿ ابؼال ، أ  زيادة مبل  الاستثماريزداد حق ابؼ_ 
 كما تضهر قا مة الدخل؛و 

، كمػػا ر ابؼسػػروبات الشيصػػية خػػ ؿ الترػػترة، وكػػذل  بدقػػدالكيػػة نتيجػػة بزترػػي  رأبظػػاؿ ابؼالػػ يػػايتر  حػػق ابؼ_ 
 .بؼاشأة حسبما تضهريا قا مة الدخليايتر  أيوا نتيجة ابػسارة الو تترملها ا

   الملحق رابعا:  

ليػػػة ويشػػػمل مليصػػػا للسياسػػػات المحاسػػػبية وابؼ حضػػػات يوػػػمل معلومػػػا إ ػػػافية بؼػػػا ج عر ػػػه في القػػػوا   ابؼا
را أ  باػػود أخػػابمػػوؿ الطار ػػة و و  عػػل الإلتزامػػات  إ ػػافة لإفصػػاحاتا تتعلػػق بباػػود القػػوا   ابؼاليػػة و تترسػػيرية أخػػر 

  2.تتعلق بحقيقة ابؼركز ابؼالر ونتيجة ابعماؿ

   3قائمة التدفقات النقدية خامسا:

في ابؼؤسسة الاقتصادية ، مل اببنية ابغيوية لتػوفير الاقديػة لػدفع مسػترقاتها و  تابع أبنية يذ  القا مة ابؼالية 
الربحيػة باعتباربنػا يػدف  متعار ػ  ترقيق توازف مػدروس بػ  السػيولة و التزاماتها ، فابؼؤسسة عليها دا ما أف تسعى ل

 في ابؼؤسسة .

                                                           
 .89-88ص ص ، 2004، ابردف، دار ابغامد للاشر والتوزيعالطبعة ابولذ ، أسس المحاسبة المالية، وآخروفر واف حلو حااف 1
ماستر، كلية العلوـ الإقتصادية وعلوـ التسيير والتجارية، بزصص دراسات بؿاسبية وتبا ية  مذكرة، دور المراجعة الخارجية في تحسين جودة القوائم المالية ،وسيلة بوخالترة2

 .6، ص 2012/2013معمقة، تامعة قامد  مرباح، ورقلة، ابعزا ر، 
3
 41، ص مرتع سابق ،بل ربيع حايترة 



 
 

معياػػة يػػي عػػادة  ايػػة السػػاة ابؼاليػػة و يػػو يػػذ  القا مػػة بسكػػل برديػػد ابؼركػػز الاقػػد  للمؤسسػػة في بغضػػة زمايػػة 
اء القيػػػػاـ بالعمليػػػػات الاسػػػػت  لية، التمويليػػػػة بدثابػػػة رمػػػػيد للتػػػػدفقات الاقديػػػػة الػػػػواردة للمؤسسػػػػة والصػػػادرة ماهػػػػا أراػػػػ

 .ابؼؤسسة خ ؿ دورة بؿاسبية معياةالرأبظالية في و 

 المطلب الرابع : قياس عناصر القوائم المالية 

بؼاليػػة، علػػى أف تضهػػر ديػػد القػػي  الاقديػػة للعاامػػر الػػو سػػيت  الاعػػتراؼ اػػا في القػػوا   ابيثػػل القيػػاس عمليػػة بر
القي  داخل ابؼيزانية وحساب الاتػا ج بعػد اختيػار أسػاس القيػاس، وعمومػا يوتػد عػدة أسػ  تلترة بتل  العاامر ابؼي

 :1للقياس بيكل بيا ا كالآتي 

  .التاريخية التكلفة أولا:

سػػػجل ابمػػػوؿ بابؼاػػػافع الاقديػػػة أو مػػػا في حكمهػػػا بؼػػػا ج دفعػػػه، أو بالقيمػػػة العادلػػػة بؼػػػا وفقػػػا بؽػػػذا ابسػػػاس ت 
أعطي بابؼقابل في تاريخ ابغصوؿ علػى ابمػل، علػى أف تسػجل الالتزامػات بقيمػة مػا ج اسػت مه مقابػل الالتػزاـ، أو 

مل الاشػاط العػاد  للشػركة، ويعتػبر بدبل  الاقدية أو ما في حكمها، الذ  مل ابؼتوقع أف يت  دفعه لسداد الالتػزاـ  ػ
 يذا ابساس مل أكثر ابس  استيداما لدا الشركات عاد إعداديا للقوا   ابؼالية.

 .الجارية التكلفة ثانيا:

وفقػػػػا بسػػػػاس التكلترػػػػة ابعاريػػػػة يػػػػت  تسػػػػجيل ابمػػػػوؿ بدبلػػػػ  الاقديػػػػة أو مػػػػا في حكمهػػػػا والػػػػذ  بهػػػػد دفعػػػػه 
وقت ابغا ر، وتسجيل الالتزامات بابؼبل   ير ابؼيصوـ مػل الاقديػة أو مػا للرصوؿ على ابموؿ أو ما بيارلها في ال

 .لوب لسداد التعهد في الوقت ابغا رفي حكمها وابؼط

 ثالثا: القيمة الاستردادية.

وذل  بتسجيل ابموؿ بدبل  الاقدية أو ما في حكمها والذ  بيكل ابغصوؿ عليه في الوقػت ابغا ػر مقابػل 
عادية، وتسجل الالتزامات بقي  السداد، أ  أ ا تسجل بقي  ابؼبل   ير ابؼيصوـ مػل الاقديػة بيع ابمل بالطريقة ال

 أو ما في حكمها والو مل ابؼتوقع أف تدفع لسداد الالتزامات  مل الاشاط العاد  للشركة.

 

                                                           
 ، بتصرؼ111-110 ص ص ،2014، مصر علي  ابعامعي،دار الت، ، ابعزء ابوؿموسوعة معايير المحاسبة الدولية ،د عبد ابغميد بؿمد عطيةبؿم 1



 
 

 رابعا: القيمة الحالية.

اليػػػػة لصػػػػافي التػػػػدفقات الاقديػػػػة وفقػػػػا بسػػػػاس القيمػػػػة ابغاليػػػػة، يػػػػت  تسػػػػجيل ابمػػػػوؿ بالقيمػػػػة ابؼيصػػػػومة ابغ
ابؼسػػتقبلية الػػو مػػل ابؼتوقػػع أف يولػػديا ابمػػل  ػػمل الاشػػاط العػػاد  للشػػركة، علػػى أف تسػػجل الالتزامػػات بالقيمػػة 
ابؼيصػػومة ابغاليػػة بصػػافي التػػدفقات الاقديػػة ابػارتػػة ابؼسػػتقبلية الػػو مػػل ابؼتوقػػع أف تطلػػد لسػػداد الالتزامػػات  ػػمل 

 الاشاط العاد  للشركة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 خلاصة الفصل الأول:

أف ابؼراتعػة كعلػػ  عػرؼ عػػدة مراحػػل في تطػور  لومػػوله إلذ مػا عليػػه الآف، فهػػي  مػل خػػ ؿ يػذا الترصػػل تبػػ 
تهت  بتررص الدفاتر والسػج ت ل ػرض التأكػد مػل مػرة القػوا   ابؼاليػة ومػدا تطابقاتهػا لاتػا ج عمليػات ابؼؤسسػة 

 يها والترروض ابؼباية عليها.وفقا بؼبادئ ابؼراتعة ابؼتعارؼ عل

ولابد على ابؼراتع أرااء تأديته بؼهامه أف بوتـر ابؼعايير ابؼتعػارؼ عليهػا للمراتعػة، فبػدوف أ  شػ  فػاحتراـ    
تل  ابؼعايير يسهل للمراتع القياـ بدهمػة ابؼراتعػة، للومػوؿ إلذ اقاػاع ابطػراؼ ابخػرا بو ػعية ابؼؤسسػة ابغقيقيػة، 

راتعػػػة في متابعػػػة البيانػػػات المحاسػػػبية وابؼاليػػػة ومراتعػػػة القػػػوا   لإربػػػات مػػػرتها علػػػى مػػػدار السػػػاة إ ػػػافة إلذ أبنيػػػة ابؼ
 ابؼالية، وذل  بإعتباريا وظيترة مستقلة داخل ابؼؤسسة.

وبالإ ػػافة إلذ ذلػػ  بوتػػاج ابؼراتػػع الػػداخلي وخامػػة ابؼػػالر إلذ وتػػود تقيػػي  نضػػاـ الرقابػػة فعػػاؿ يسػػاعد علػػى  
 احة، ويذا ساراوؿ التطرؽ إليه مل خ ؿ الترصل ابؼوالر.القياـ بعمله بأكثر ر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 تمهيد الفصل الثاني:

يستطيع المحاسد وبااء على ر بة الإدارة أف يت عد في القػوا   ابؼاليػة وذلػ  مػل خػ ؿ إتػراءات مػا يعػرؼ 
قػوا   علػى نتيجػة أعمػاؿ الشػركة بالمحاسبة الإبداعية  بقصد بذميػل الصػورة الػو تعكسػها ابرقػاـ ابؼوتػودة في تلػ  ال

ومركزيػا ابؼػالر، إذ  البػا مػا توػع الإدارة التاتريذيػة تصػوراتها عػػل رقػ  ابربػاح الػذ  تريػد التقريػر عاػه يقوديػا في ذلػػ  
دوافعهػػػا لتعضػػػي  ابؼكافػػػػآت ابغاليػػػة أو ابؼسػػػػتقبلية ومػػػا يتوقعػػػػه كبػػػار ابؼػػػ ؾ مػػػػل توزيعػػػات نقديػػػػة أو عيايػػػة في مػػػػورة 

يػػتمكل المحاسػػد ابؼمػػارس بخبرتػػه مػػل تقػػدنً رقػػ  ابربػػاح الػػذ  تر ػػد فيػػه الإدارة، وتػػدفع الشػػركة في ابسػػه ، وعليػػه 
 بفارسة المحاسبة الإبداعية لوتود بع  العمليات تواته الإدارة في ابزاذيا لقرارات مهمة.

 ر التالية:لذا ساقوـ في يذا الترصل بإلقاء الووء على المحاسبة الإبداعية مل خ ؿ التطرؽ للعاام   

 ابؼبرث ابوؿ: الاتراءات العملية بؼراتعة ابغسابات. -
 ابؼبرث الثاني: مترهوـ المحاسبة الإبداعية. -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 الإجراءات العملية لمراجعة الحسابات  :المبحث الأول

بزػاذ لػذل  عليػه ا، ابؼاشػأة قليلػة إف لد تكػل معدومػةعاد قياـ ابؼػدقق بعمليػة تػدقيق تديػدة ، تكػوف معرفتػه ب
 ابػطوات التالية قبل مباشرة تاتريذ عملية التدقيق .

 المطلب الأول : الخطوات التمهيدية لمراجعة الحسابات

مػل أتػل برسػ  فعاليػػة ابؼراتعػة وبرسػ  كتراءتهػا، فإنػػه علػى ابؼراتػع أف يتبػع بعػػ  الإتػراءات ابؼهايػة للقيػػاـ 
   بعملية ابؼراتعة ابعديدة ويي كالتالر:

 تأند من صحة تعيينو مدققا للحساباتال الفرع الأول:

انوني للمشػػروع مو ػػوع التػػدقيق ومػػل ياػػا نػػرا أف شػػروط التعيػػ  و إتراءاتػػه بزتلػػف بػػاخت ؼ الشػػكل القػػو 
عليػه الاطػ ع علػى  فعاػد تػدقيق الشػركات ابؼسػابنةترقػق مػل مػرة التعيػ  تبعػا لػذل  الياا بزتلف طرؽ التأكػد و 

إلا فعليػػه و  أ  في بدايػػة عمػػر ابؼشػػروع ذلػػ  في حػػاؿ كونػػه ابؼػػدقق ابوؿركة، و عقػػد التأسػػي  والقػػانوف الاضػػامي للشػػ
، فقػػد يكػػوف مػػل ابسػػباب و ابؼػػبررات الػػو يبػػديها ة ابػػػاص بتعيياػػه أو إعػػادة تعيياػػهالاطػػ ع علػػى قػػرار ابؽيرػػة العامػػ

ا في ابغػػالات الاسػػتثاا ية أمػػ ه كمهػػني مػػل قبػػوؿ ابؼهمػػة ابعديػػدةسػػلتره لتاريتػػه أو عزلػػه أو اسػػتقالته مػػا بياعػػه يػػو نترسػػ
أمػا في شػركات  ،مػل وزيػر التجػارة و الصػااعة نترسػهفعليه الاط ع على قرار تعيياه الصادر مل مراقػد الشػركات أو 

إذا مػػا  ل مػػاحد ابؼشػػروع أو الشػػري  ابؼػػدير، و ابؼاشػػآت التررديػػة فعليػػه ابغصػػوؿ علػػى عقػػد مكتػػوب مػػابشػػياص و 
 1.را بذل  لتعزيز تعيياهيوته برري كاف الاتتراؽ شترويا عليه أف

   مراجعةالتأند من نطاق عملية ال الفرع الثاني:

بهد برديد نطاؽ عملية ابؼراتعة فقد تكوف شاملة أو تز ية، ولكل لابد مل برديد نطاقهػا في العقػد ابؼػبـر  
اميػػة ولػػي  فيهػػا بػ  ابؼراتػػع وعمليػػه يػذا في شػػركات ابشػػياص وابؼشػػاريع التررديػة أمػػا في شػػركات ابؼسػػابنة فتريهػا إلز 

 2برديد لاطاؽ ابؼراتعة.

                                                           
1
 150، ص 2004، ،الطبعة الثالثة، دار وا ل للاشر والتوزيع، ابردف تدقيق الحسابات الناحية النظرية و العملية معلخالد أم  عبد ا  ،  
2
تر، كليػة العلػوـ الاقتصػػادية والتجاريػة وعلػوـ التسػيير، بزصػػص تػدقيق بؿاسػبي، تامعػػة ماسػػ مػذكرة، دور المراجعــة الخارجيـة فـي تحســين جـودة المعلومــة المحاسـبيةاكػراـ الشػادلر،  

 19، ص 2012/2013بؿمد خيور، بسكرة، 
 



 
 

 1 نشاةالحصول على معلومات تمهيدية عن الم الفرع الثالث:

بهد أف يتعرؼ ابؼراتع على ابؼاشأة الو أسادت له مراتعتها، وبىتلػف يػذا العمػل بحسػد الشػكل القػانوني 
داخلي للشػركة، وذلػ  للتعػرؼ علػى للماشاة، فتري شركات ابؼسابنة عليه أف يطلع على العقػد التأسيسػي والاضػاـ الػ

مقر الشركة ومركزيا القانوني، ومػدة الشػركة و ر ػها ورأبظابؽػا والسػلطات ابؼماوحػة بعوػاء بؾلػ  الإدارة وابحكػاـ 
ابػامػػة بانعقػػاد ابؽيرػػة العامػػة والتصػػويت علػػى قراراتهػػا، والقػػوان  ابػامػػة بالاسػػبة ابؼاليػػة وإعػػداد القػػوا   ابؼاليػػة وتوزيػػع 

 ح، وأحكاـ الاحتياطات.ابربا 

أمػػا في شػػركات ابشػػياص فعلػػى ابؼراتػػع الاطػػ ع علػػى عقػػد الشػػركة بؼعرفػػة رأس ابؼػػاؿ الإبصػػالر وحصػػة كػػل 
شػػري  وابعهػػة الػػو تقػػوـ بػػالإدارة وكػػل ابؼعلومػػات ابخػػرا الػػو بسكػػل ابؼراتػػع مػػل ابغصػػوؿ علػػى مػػورة شػػاملة عػػل 

 ابؼاشأة.

   ةنشازيارة استطلاعية للم الفرع الرابع:

على ابؼراتع القياـ بزيارة ابؼاشاة ليطلع على سير العمل فيهػا والاػواحي الترايػة مػل الانتػاج والتيػزيل وتسلسػل 
 2العمليات، بحيث يسهل عليه بعد ذل  القياـ بإعداد برنامج ابؼراتعة بعد أف يتتره  طبيعة ابؼشروع وعملياته.

 3النظام المحاسبيوتقييم فحص  الفرع الخامس:

 دقق بدراسة الاضاـ المحاسبي ابؼطبق فع  في ابؼؤسسة وفق بؾموعة مل العاامر أبنها:يقوـ ابؼ

 ابؼيطط المحاسبي الوطني والقطاعي؛ -
 كيترية القيد والترحيل؛ -
 دقة السج ت وكترايتها؛ -
 إستي ص أي  العمليات الو يقوـ اا ابؼؤسسة؛ -
 طرؽ الايت ؾ ابؼاتهجة؛ -

                                                           
1
 19 اكراـ شادلر، مرتع سابق، ص 
2
 .19مرتع سابق، ص نتر   
، رسػػالة ماتسػػتير، كليػػة العلػػوـ الاقتصػػادية وعلػػوـ التسػػيير، فػػرع بؿاسػػبة ائــرالتــدقيق المحاســبي مــن منظــور المعــايير الدوليــة ومــدى إمكانيــة تطبيقهــا فــي الجز بؿمػػد أمػػ  مػػازوف،  3

 .29 ، ص2010/2011، 3وتدقيق، تامعة ابعزا ر



 
 

 طرؽ تقيي  ابؼيزونات؛ -
   عملة الصعبة إف وتدت.العمليات بال -

 1سابقةال لسنواتالاطلاع على القوائم المالية  الفرع السادس:

فعليه أف يطلع على ابغسابات ابػتامية وابؼيزانية العموميػة الػو أعػدت عػل السػاة السػابقة، ويطلػع علػى تقريػر 
 رير بؾل  الإدارة.ابؼدقق السابق، ويتررص باترسه أية برترضات وردت في تقرير ابؼدقق السابق، ودراسة تق

 2التعرف على العاملين في المشروع و مدى مسؤولية نل منهم الفرع السابع:

حيث عليه اف بوصل على كشف باببظاء ، ومورة عل التواقيػع خصومػا ابؽامػة ماهػا وابؼلزمػة للشػركة قانونػا 
 و معرفة حدود السلطات وابؼسؤوليات.

 الضريبية  فحص مرنز المشروع من الناحيةالفرع الثامن: 

ويقػػػوـ ابؼػػػدقق بػػػذل  ليقتاػػػع بكترايػػػة الاقتطاعػػػات للوػػػريبة حػػػى  يتأكػػػد مػػػل مػػػرة البيانػػػات الػػػواردة بػػػالقوا   
 3ابؼالية.

 دراسة و تقييم نظام الرقابة الداخلية الفرع التاسع: 

 ، فلقػػد برولػػت عمليػػة التػػدقيق مػػل كاملػػة تترصػػيلية إلر اختباريػػة علػػى أسػػلوب العياػػاتويػػذ  أيػػ  ابػطػػوات
نضػػػاـ الرقابػػػة الداخليػػػة  تتوقػػػف كميػػػة الاختبػػػارات و حجػػػ  العياػػػات علػػػى درتػػػة متانػػػةلإحصػػػا ية و الاختبػػػارات و ا

 4.ابؼستعمل

 ي: تقييم نظام الرقابة الداخلية المطلب الثان

يتطلػػػد تقيػػػي  نضػػػاـ ابؼعلومػػػات المحاسػػػبية قيػػػاـ ابؼراتػػػع ابػػػػارتي بدراقبػػػة و فرػػػص ابنضمػػػة ابؼيتلترػػػة للرقابػػػة 
 .بـتلف ابنضمة الوظيترية التررعية ية في ابؼؤسسة ادؼ  ماف دقة ومرة البيانات ابؼالية الو تصله ملالداخل
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 الفرع الأول  : وسائل تقييم نظام الرقابة الداخلية 

، نات تسػػاي  في الػػترك  في ابؼؤسسػػة وعليػػهلقػػد سػػبق تعريػػف نضػػاـ ابؼراقبػػة الداخليػػة علػػى أنػػه بؾموعػػة  ػػما
التعليمػػات ابؼعمػػوؿ اػػا قصػػد الوقػػوؼ علػػى آراريػػا علػػى ابغسػػابات رؽ العمػػل و الإتػػراءات و قيػػي  كػػل طػػلابػػد مػػل ت

 1ذل  حى  يتسي للمراقد فرص ابغسابات.اا على  رورة تقيي  يذا الاضاـ و ياب ي التأكيد ي القوا   ابؼالية،

 2 أولا : طريقة الاستبيان ) قائمة الأسئلة (

الاشػاطات و العمليػات ابؼيتلترػة  ة متعلقػة باضػاـ الرقابػة الداخليػة علػىويي عبارة عل قا مة بؿتوية على أسرل
وقا مػػة الاسػػتبياف تكػػوف مكونػػة مػػل عػػدة أتػػزاء ، كػػل تػػزء ماهػػا يتعلػػق بباػػد معػػ  أو دورة معياػػة أو وحػػدة نشػػاط 

 .ريقة التاضيمية ابؼيتارة للتقيي حسد الط

بسػػرلة بقا مػػة الاسػػتبياف بطريقػػة معياػػة بحيػػث وتصػػم  ا  ػػع كلمػػة ا نعػػ ا أو كلمػػة ا لا اتكػػوف الإتابػػة بو و 
إذا كانت الإتابة ا نعػ  ا يػدؿ ذلػ  علػى إتبػاع الإتػراء السػلي  ، أمػا إذا كانػت الإتابػة بكلمػة ا لا ا لػدؿ ذلػ  

 . عف و عدـ إتباع الإتراء السلي  على وتود ر رة أو

 3ثانيا: طريقة المذنرة المكتوبة

، وذلػػ  لإعتقػػاد ف في تقيػػي  نضػػ  الرقابػػة الداخليػػةة قا مػػة الاسػػتبياتسػػتيدـ يػػذ  الطريقػػة كبػػديل عػػل طريقػػ
الػػبع  أف طريقػػة الاسػػتبياف تعػػاني مػػل بعػػ  العيػػوب، ومػػل بػػ  يػػذ  العيػػوب أف ابسػػرلة الػػواردة بقا مػػة الاسػػتبياف 

يايػة ابمػػر روتمهمػة الإتابػة علػػى أسػرلتها بفلػػة و يػي أسػرلة عامػػة و  ػير مرنػػة ، كمػا أف طػوؿ قا مػػة الاسػتبياف بهعػػل 
 .مل قبل الشيص الذ  يقوـ بالإتابةالذ  يؤد  إلذ عدـ ابعدية في الإتابة 

، يقػػػوـ ابؼراتػػػع أو مسػػػاعديه بكتابػػػة تقريػػػر ومػػػتري عػػػل الإتػػػراءات ابؼتعلقػػػة بػػػةتبعػػػا للطريقػػػة ابؼػػػذكورة ابؼكتو و 
وظػػػا ف أو  ابقسػػػاـ أو البالرقابػػػة الداخليػػػة في تاتريػػػذ العمليػػػات ابؼيتلترػػػة ، وعػػػل تػػػدفق ابؼعلومػػػات و البيانػػػات بػػػ 

ل طريػػػػػق ابؼقػػػػػاب ت مػػػػػع ابؼسػػػػػرول  والعػػػػػامل ، ابؼ حضػػػػػة، الاختبػػػػػار، ويػػػػػت  ذلػػػػػ  عػػػػػ ،وحػػػػػدات الاشػػػػػاط ابؼتيلترػػػػػة
 .ستيدمة في الشركة يريا مل الورا ق ابؼالاستترسار، وكذل  عل طريق ابؼستادات والسج ت المحاسبية و 
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 1خرائط التدفق  -طريقة الخرائط النظم  ثالثا:

، نقػاط الرقابػة المحاسػبية والإداريػة ة تو يرية تب  تدفق الإتراءات وابؼعلومػات،را ط الاض  عبارة عل وسيلخ
 اـ مػػػل سػػػج ت وتقػػػارير و يريػػػا، ويػػػذ  ابػػػػرا ط قػػػد تكػػػوف، وبـرتػػػات الاضػػػقسػػػي  العمػػػل بػػػ  الوظػػػا ف ابؼتيلترػػػةت

علػػػى ابؼراتػػػع دراسػػػتها وفرصػػػها واختباريػػػا  ذ  ابغالػػػةفي يػػػ، و الإدار  للشػػػركةموتػػػودة أمػػػ   ػػػمل الاضػػػاـ ابؼػػػالر و 
أمػا إذا كانػت يػذ  ابػػرا ط  ػير موتػودة  وذل  بتتبع مسار الإتػراءات وابؼعلومػات واكتشػاؼ أ  نقػاط  ػعف اػا

فعلػػػى ابؼراتػػػع بػػػأف يقػػػوـ بتصػػػمي  خػػػرا ط الػػػاض  بعػػػد أف يكػػػوف قػػػد برصػػػل علػػػى ومػػػف كامػػػل لإتػػػراءات الرقابػػػة 
 .تيلترةخلية للعمليات والوظا ف ابؼالدا

 2رابعا: الملخص التذنيري 

ستترسػػارات ، وذلػػ  دوف برديػػد أسػػرلة أو ايقػػوـ ابؼػػدقق ياػػا بو ػػع قواعػػد وأسػػ  نضػػاـ رقابػػة داخليػػة سػػلي 
ميزة يذ  الطريقػة الاقتصػاد في الوقػت دوف إ ترػاؿ ابؽػاـ مػل الاقػاط أمػا عيواػا فتارصػر في   ،معياة كما في الاستبياف

كمػػػا أ ػػػا لا تاطبػػػق علػػػى  ،قابػػػة الداخليػػػة في ابؼشػػػروع ابؼعػػػني بؼػػػا يػػػو عليػػػه نضػػػاـ الر كو ػػػا لا تقػػػود إلذ تػػػدويل كتػػػابي
كػػا لكػل مػػدقق علػػى حػدا يوػػع ابسػػ  ابؼشػروعات ذات الطبيعػػة ابػامػػة بالإ ػافة الذ كػػوف يػػذا ابؼليػص أمػػرا مترو 

 .وـ بالإتراءات الو يرايا مااسبةيقو 

 3خامسا: فحص النظام المحاسبي

ى قا مة بالسج ت المحاسبية وأبظػاء ابؼسػؤول  عػل إنشػا ها وعهػدتها وتػدقيقها وقا مػة عل وياا بوصل ابؼدقق
ة متانػػة نضػػاـ الرقابػػة مػػل تلػػ  القػػوا   يسػػتطيع ابغكػػ  علػػى درتػػرانيػػة بطبيعػػة ابؼسػػتادات والػػدورة ابؼسػػتادية ....الخ و 

تصػبح مطولػة في اب عليهػا أ ػا قػد يعػز على الضروؼ ابػامة بكل مشػروع و تتميز يذ  الطريقة بأ ا تركو ، الداخلية
 .ابؼدقق بالترر  بخصوص ابؼوظتر  والسج ت وما شابهبخامة اذا قاـ ابؼاشآت الكبيرة و 

ابػة وبهد لا ي رب عل الباؿ أف بإمكاف ابؼدقق أف بهمع بػ  وسػيلت  أو أكثػر مػل وسػا ل دراسػة أنضمػة الرق
إفهػامه  أف ابؽػدؼ مػل أ  وسػيلة كانػت يػو التومػل اعديه و يع ابغالات الاتتماع بدستقييمها وعليه بصالداخلية و 

 .نضاـ الرقابة الداخلية ابؼستعمل إلذ ابغك  على درتة كتراية
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لإتػػراء وأف الوسػػيلة بؾػػرد إتػػراء عػػاد  بف ابعػػزء ابؼهػػ  يتمثػػل في مقػػدرة ابؼػػدقق علػػى اسػػتعراض نتػػا ج ذلػػ  ا
بعوانػد عمليػات ابؼشػروع  بهػد أف تكػوف الوسػيلة شػاملة ابػروج بحك  دقيق حوؿ نضاـ الرقابة الداخلية، يذا كماو 

 .ابؼتعددة

 1 الفرع الثاني :أىداف تقييم نظام الرقابة الداخلية

وػػماف التطبيػػق الصػػريح للإتػػراءات وبرػػديثها حسػػد يقػػوـ ابؼراتػػع ابػػػارتي بتقيػػي  نضػػاـ الرقابػػة الداخليػػة ل
 :تطور ابؼؤسسة واحتياتاتها، ويهدؼ ذل  إلذ

 ا كانت ابؼؤسسة تستيدـ إتراءات فعالة تومل الثقة في ابؼعلومات الو تت  إنتاتها؛اختبار ما إذ -
 .راءات تسمح بترقيق أيداؼ ابؼؤسسةاختبار ما إذا كانت القاوات و الإت -

ليػػػات وعاامػػػر ابمػػػوؿ وماػػػه تهػػػدؼ ابؼاهجيػػػة ابؼتبعػػػة في تقيػػػي  نضػػػ  الرقابػػػة الداخليػػػة ابؼتعلقػػػة بػػػدورات العم
 إلذ : وابػصوـ

   لا : تقييم وجود الرقابة الداخليةأو 

هػػا ابؼؤسسػػة وذلػػ  الآليػػة الػػو بسلكؿ فهػػ  إتػػراءات معابعػػة البيانػػات والرقابػػة الداخليػػة اليدويػػة و يػػت  مػػل خػػ 
 :عل طريق

 ؛تعرؼ على نضاـ معابعة البيانات ونض  الرقابة الو و عتها ابؼؤسسةال -
في  عمليػػػة الرقابػػػة ابؼبربؾػػػة مطبقػػػة فعػػػ  ػػػعها و ات مػػػل أف الإتػػػراءات الػػػو و الترقػػػق عػػػل طريػػػق الاختبػػػار  -

 ؛ابؼؤسسة
 تقيػػي  درتػػة ابػطػػر الاابذػػة عػػل ابخطػػاء الػػو بيكػػل أف تقػػع خػػ ؿ معابعػػة البيانػػات مقارنػػة بابيػػداؼ الػػو -

 ؛بهد أف برققها الرقابة الداخلية
 ؛اية ابموؿ عاد وتود خطر فقدا اتقيي  نض  الرقابة الداخلية الو تومل بض -
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ف يعتمػد عليهػا ابؼراتػع الػداخلي والػو تسػمح بتيتريػف ة الرقابػة الداخليػة ) نقػاط القػوة ( الػو بيكػل أفعالي -
 .أعماؿ ابؼراتعة

 ثانيا : تقييم استمرارية الرقابة الداخلية 

تػا ج ابؼرتػوة أ  فرص سػير عمليػات الرقابػة الداخليػة الػو سػيعتمد عليهػا ابؼراتػع اػدؼ  ػماف برقيقهػا للا
 ، وذل  عل طريق :ابؼراتعةطواؿ فترة 

 ؛تراءات ) اختبارات الاستمرارية (فرص التطبيق الدا   للإ -
 .مل تقيي  نتا ج ابؼراحل السابقة ابغك  الاها ي انط قا -

 1 طرق تقييم نظام الرقابة الداخلية:  الفرع الثالث

تػػت  ة و تػار الطريقػة ابؼااسػبعلػى ابؼراتػع أف بىرؽ لتقيػي  نضػاـ الرقابػة الداخليػة، داخػػل ابؼؤسسػة و ياػاؾ عػدة طػ
 خبرة ابؼراتع بف نض  الرقابة بزتلف مل مؤسسة إلذ أخرا.ر بااء على طبيعة نشاط ابؼؤسسة و عملية الاختبا

 أولا: طريقة الدورات

، والػو بػدوريا ت طػي بؾموعػة مػل العمليػات ويعني تقسي  ابؼؤسسة إلذ بؾموعات، يطلق علػى كػل ماهػا دورة
 قة الوريقة .وابغسابات ذات الع 

 طريقة وحدات النشاط ثانيا:

مػػػل أقسػػػاـ ابغسػػػابات ابػامػػػة بدركػػػز نشػػػاط أو وظيتريػػػة إداريػػػة أو قسػػػ  ويػػػي عبػػػارة عػػػل بذميػػػع العمليػػػات و  
الاشػػاطات أو  ليػػة، مػػع مراعػػاة الع قػػة بػػ  يػػذ ، حيػػث تتيػػذ لتقيػػي  نضػػاـ الرقابػػة الداخابؼاشػػأة مػػع بعوػػها الػػبع 

مػػػل نشػػػاط لآخػػػر أو مػػػل وظيترػػػة  ف ياػػػاؾ بعػػػ  ابؼعلومػػػات و البيانػػػات الػػػو تتػػػدفق، حيػػػث إالوظػػػا ف أو ابقسػػػاـ
 .بخرا

 ثالثا: طريقة بنود القوائم المالية
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، التسػيير ، بزصػص بؿاسػبة وماليػةماسػتر ، كليػة العلػوـ الاقتصػادية و علػوـ مػذكرة ،  دور الرقابة الداخلية في تحسين جودة المعلومات المحاسـبية اشوش عايدة و لقصير مرنً ،  

 36 -35، ص ص  2011 تامعة ماتورا، قساطياة، ابعزا ر،
 



 
 

، أف يقػوـ ابؼراتػػع بتقيػي  إتػػراءات الرقابػػة وخامػػة في ابؼؤسسػات الصػػ يرة ابغجػػ ، بيكػل وفي بعػػ  ابحيػاف 
، ومثاؿ ذلػ  تقيػي  إتػراءات الرقابػة الداخليػة خل على حداقا مة الدامة بكل باد مل باود ابؼيزانية و الداخلية ابػ

بعػػديا يػػت  تقيػػي  إتػػراءات الرقابػػة  حقػػوؽ ابؼػػالك لباػػود ابمػػوؿ الثابتػػة ثم ابمػػوؿ ابؼتداولػػة ثم ابػصػػوـ ابؼتداولػػة و 
 .لباود ابؼصروفات مل ثم الإيراداتالداخلية 

 مراحل  تقييم نظام الرقابة الداخلية:  الفرع الرابع

 كالآتي:  التعبير عاها بيكلرقابة الداخلية بط  خطوات أساسية، و ع ابؼراتع الداخلي في تقييمه لاضاـ اليتب

 جمع الإجراءاتأولا: 

بصع كل ما يسػاعد ابؼراتػع الػداخلي علػى تقيػي  ابنضمػة، والإتػراءات، وابؼاػايج في  تهدؼ يذ  ابؼرحلة إلذ 
عمػػػاؿ، الورػػػا ق ابؼسػػػتيدمة، بؿتوايػػػا، نشػػػريا، وحترضهػػػا، كػػػذل  ابؼؤسسػػػة، وتتعلػػػق الإتػػػراءات بتعليمػػػات تاتريػػػذ اب

الترخػػيص وابؼصػػادقة، تسػػجيل ومعابعػػة ابؼعلومػػات ال زمػػة لسػػير ابؼؤسسػػة ومراقبتهػػا، وبزتلػػف الإتػػراءات ابؼسػػتيدمة 
 1ب  كل قس  ووظيترة في ابؼؤسسة، ويتطلد ومف الإتراءات عدة تلسات مع ابؼسرول  عل الوظيترة ابؼدروسة.

 التحقق من فهم النظام يا:ثان

ل أتػػػل بذاػػػد ، فإنػػػه يترقػػػق مػػػل اسػػػتيعابه للاضػػػاـ مػػػع بػػػػرا ط التػػػدفق أو ومػػػتره الكتػػػابيبعػػػد إعػػػداد ابؼراتػػػ 
 2.اد الإتراءات الرقابية ابؼ  مة، فيرا ط التدفق تسمح للمراتع بإبهانط قه مل أس  خاطرة

 

 

 م الأولي لنظام الرقابة الداخليةالتقييثالثا: 

                                                           
 .142، ص عياد  بؿمد بؼ ، مرتع سابق 1
والتجاريػػة،  فػػرع ماليػػة  علػػوـ الإقتصػػادية وعلػػوـ التسػػييركليػػة ال ،، رسػػالة ماتسػػتيردور المراجعــة الداخليــة الماليــة فــي تقيــيم الأداء فــي المؤسســة الاقتصــادية، شػػدر  معمػػر سػػعاد 2

 .120ص  ،2009/  2008، مؤسسة، تامعة أبؿمد بوقرة، بومرداس



 
 

ابؼراتعػػػة نطػػػاؽ اختبػػػارات يسػػػاعد ابؼراتػػػع علػػػى برديػػػد طبيعػػػة وتوقيػػػت و تقيػػػي  نضػػػاـ الرقابػػػة الداخليػػػة إف ال 
كاػػه ، فػػابؼراتع لا بيلومػػات ماليػػة بيكػػل الاعتمػػاد عليهػػا، كػػوف نضػػاـ الرقابػػة ابعيػػد تاػػتج عاػػه معبرمػػدة القػػوا   ابؼاليػػة

 1الإحصا ية. إبما يعتمد على أسلوب العيااتمراتعة بصيع القوا   ابؼالية، و 

 التأند من تطبيق النظامرابعا: 

و ػػوعة برتػػو  علػػى ، كمػػا تػػت  التأكػػد بػػأف الإتػػراءات ابؼل تطبيػػق الاضػػاـ باسػػتعماؿ العياػػاتيػػت  التأكػػد مػػ 
 2.طبق فع  كما بهد مل طرؼ ابؼؤسسةأف يذ  الإتراءات ت مانات كافية و 

 النهائي لنظام الرقابة الداخلية التقييمخامسا: 

ختبػػػػار الدبيومػػػػة أو اختبػػػػارات الرقابػػػػة للمػػػػدقق بػػػػإتراء التقيػػػػي  الاهػػػػا ي لاضػػػػاـ الرقابػػػػة الداخليػػػػة ، تسػػػػمح ا 
اط  لاقػػػػاط القػػػوة ابػامػػػػة فاختبػػػارات الدبيومػػػػة برػػػدد نقػػػػا ص التشػػػ يل أو التطبيػػػػق الػػػو تػػػػأتي كاتيجػػػة للتطبيػػػػق ابػػػػ

 3.بالاضاـ

 المطلب الثالث : فحص و إختبار الحسابات

 4 المتحصلاتعة دورة الإيرادات و : مراج الفرع الأول

معيػار  تقدـ أيداؼ ابؼراتعة ابؼرتبطة بالعمليات إطارا بؼسػاعدة ابؼراتػع علػى بصػع ابدلػة الكافيػة الػو يتطلبهػا
تقػػػدير ابغجػػػ  ابؼااسػػػد مػػػل ابدلػػػة الػػػو بهػػػد بصعهػػػا لتررػػػات العمليػػػات في  ػػػوء الضػػػروؼ العمػػػل ابؼيػػػداني الثالػػػث و 

تتاػوع ابدلػة وفػق ظػروؼ كػل  وتضل ابيػداؼ رابتػة مػل عمليػة ابؼراتعػة بخػرا ولكػل، مراتعة ابػامة بكل عملية
أيػػػداؼ ابؼراتعػػػة المحػػػددة ابؼرتبطػػػة بطػػػة بالعمليػػػات ابؼاليػػػة و ، وبهػػػد التمييػػػز بػػػ  أيػػػداؼ ابؼراتعػػػة العامػػػة ابؼرتعمليػػػة

، أمػػػا طلرات واسػػػعةاؼ العامػػػة مػػػل خػػػ ؿ مصػػػ، ويػػػت  تطبيػػػق ابيػػػدفي كػػػل فرػػػة مػػػل العمليػػػات بالعمليػػػات ابؼاليػػػة
امػػة لكػػل فرػػة مػػل ابيػػداؼ ابػامػػة فػػيمكل تطبيقهػػا أيوػػا في كػػل فرػػة مػػل العمليػػات ابؼاليػػة مػػل خػػ ؿ شػػروط خ

 : ت وابؼتعلقة بالعمليات ما يليابؼترصيداؼ العامة في دورة الإيرادات و ، وتشمل ابالعمليات ابؼالية
                                                           

 .58، ص ولي  توماس وأمرن  ياكي، مرتع سابق 1
 .40، ص عايدة ولقصير مرنً، مرتع سابق  اشوش 2
ماتسػتير، كليػة العلػوـ الاقتصػادية وعلػوـ  رسػالة، مخـزون داخـل المؤسسـةدور المدقق الخارجي في تقييم المخاطر وتحسين نظام الرقابة الداخلية لعمليـات ال، بوبكر عمػيروش 3

 .112، ص 2010/2011 ابعزا ر، ،بزصص دراسات مالية وبؿاسبية معمقة، تامعة فرحات عباس، سطيف ،التسيير والعلوـ التجارية
4
 61-60، ص ص 2009، ابردف، الثقافة للاشر والتوزيع ، ابعزء الثاني، دارمراجعة الحسابات المتقدمةحس  أبضد دحدوح و حس  يوسف القامي،  
 



 
 

 أولا: الوجود

عمليات ابؼالية الو ج تسجيلها قد حثػت فعػ  أو بكلمػات أخػرا يتعلق يذا ابؽدؼ بترديد ما إذا كانت ال
 .ابؼسجلة فع  إلر عم ء حقيقي  ج شرل ابؼبيعات

 ثانيا: الانتمال

 .ه تسجيل العمليات الو حدرت فع ويقصد ب  

 ثالثا: الدقة

 .مليات ابؼالية وفق القي  الصريرةأ  تسجيل الع  

 بويبرابعا: الت

 .ة في يومية الزبوف على بكو م   ابؼالية ابؼسجلأ  تبويد العمليات  

 خامسا: التوقيت

 .لقة بابؼبيعات في التاريخ الصريحيعني تسجيل العمليات ابؼالية ابؼتعو  

 سادسا: الترحيل و التلخيص

 .لمدنيا  مع التلييص ابؼ   يقصد به الإدراج ابؼ    للعمليات ابؼالية للمبيعات في ابؼلف الر ي  لو  

 رع الثاني :مراجعة دورة المشتريات و المدفوعات الف

 :1برقيق ابيداؼ الر يسية التالية يسعى نضاـ ابؼشتريات إلذ

 ؛بست حسد القواعد ابؼتعارؼ عليها كل الطلبيات .1
 ؛ت ابغامل عليها كانت مو وع طلبيةكل السلع و ابػدما .2
..الخ ( عا ػدة إلر سػلع أو خػدمات ج كل فواتير الشػراء ) اسػتثمارات ، بوػا ع ، مػواد ولػوازـ ، خػدمات  .3

 ؛ نالت ابؼوافقة و مسجلة كما بهدابغصوؿ عليها فع  و أف تل  الترواتير
                                                           

1
 .108بؿمد بوت  ، مرتع سابق ، ص  



 
 

 .ابؼوافقة ال زمة و سجلت كما بهدكل ابؼدفوعات نالت  .4

 1الفرع الثالث : مراجعة الأصول الثابتة 

أ بػالترقيق ابؼسػتقل للقوػايا ابؼعايػة ذات إف بااء برنامج ابؼراتعة ابؼتعلػق بدراتعػة ابمػوؿ الثابتػة بهػد أف يبػد
الع قة بابموؿ الثابتة أو الاترقات ابؼرتبطة اا وابؼعبر عاها في السج ت المحاسبية وبيكل مراتعة يػذ  القوػايا عػل 

 طريق بصع أدلة الإربات ابؼااسبة ادؼ إربات:

 ؛ابؼسجلة قابلة ل ستعماؿ ابؼاتجأف كل ابموؿ الثابتة  -
 ؛دات مل ابموؿ الثابتة قد سجلتعاكل الاستب -
 ؛افات إلذ ابموؿ الثابتة قد سجلتكل الإ  -

 ؛اريف الإم ح و الصيانة لد ترسلأف مص   -

 ؛إلذ مصروفات الصيانة أو الإم ح لد برمل نترقات الإ افات الرأبظالية -      

 ؛د كافة قد أ يترت إلذ قيمة ابملنترقات الشرل و التركي -     

 ؛بؼبادئ المحاسبية ابؼقبولة عمومابظلة عقود الإبهار بدا ياسج  مع ابست ر  -     

 ؛ج احتساب الاسته ؾ بدقة -     

 .ة على ابموؿ الثابتة أو تسديدياج احتساب الورا د ابؼسترق -     

 

 

 : مراجعة الأرصدة النقدية الفرع الرابع

                                                           
 .223( ،مرتع سابق ، ص 2حس  أبضد دحدوح و حس  يوسف القامي )ج 1



 
 

ة الضػػػايرة في ا تطػػػابق ابرمػػػدة الاقديػػػ، مػػػدب ػػػي أف بوػػػدد مراتػػػع ابغسػػػابات ويػػػو بصػػػدد فرػػػص الاقديػػػةيا
، وبهػػد أف يتأكػػد مػػل أف أو الصػػااديق في تػػاريخ ابؼيزانيػػة ، مػػع ابرمػػدة الاقديػػة ابؼوتػػودة في الباػػ ابؼيزانيػػة العموميػػة
 1.معرو ة في ابؼيزانية بصورة عادلةأرمدة الاقدية 

 مراجعة دورة التمويل  امس:الفرع الخ

 :2دورة الإنتاج وابؼيزوف يي اتعة ابؼطبقة علىإف أيداؼ ابؼر 

 الوجود أولا:

 ؛لبيع في الضروؼ ابؼعتادة للمشروعإف كميات ابؼيزوف ابؼسجلة يي في ظروؼ قابلة ل 

 ثانيا: الانتمال

 ؛يتومل ابؼيزوف كل ابؼواد ابولية  

 ثالثا: الدقة

قبػة ابؼيػػزوف في مراتتترػػق مػع حسػابات ابعػرد ابؼسػػتمر يػي مػعبة حسػابيا و  إف السػج ت الدا مػة لسػج ت 
 ؛ابستاذ العاـ

 رابعا: العرض والافصاح

كػػػافي عػػػل الافصػػػاح البشػػػكل م  ػػػ  في القػػػوا   ابؼاليػػػة و تكلترػػػة البوػػػاعة ابؼباعػػػة و ػػػع و تصػػػايف ابؼيػػػزوف و  
 .القيود على حركة ابؼيزوف

 

 

 الفرع السادس : مراجعة المخزون

                                                           
1
 .263حس  أبضد دحدوح وحس  يوسف القا ي، مرتع سابق، ص  
 .312نتر  مرتع سابق، ص  2



 
 

 1:وأف ابؽدؼ مل مراتعة ابؼيزوف ي

 أولا: الكمال

 وا   ابؼالية ابػتامية معلومات بؿاسبية حوؿ بـزوف آخر ابؼدة لقرا ها؛تضهر الق 

 ثانيا: الوجود

 ؛وف موتود فع  على مستوا ابؼيازفيسعى ابؼراتع إلذ التأكد مل أف ابؼيز  

 ثالثا: الملكية

 ؛ة ملكا بؽا إلذ  اية إربات العك تعتبر عاامر ابؼيزونات داخل ابؼؤسس 

 رابعا: التقييم

ى ابؼراتع التأكد مل مرة التقييمات الو قامت اػا ابؼؤسسػة مػل خػ ؿ الترقػق مػل ربػات طػرؽ ياب ي عل 
 .قيي  بابؼيزونات مل ساة إلذ أخراالت

 المطلب الرابع : إعداد التقرير

يعتػػػػبر إعػػػػداد تقريػػػػر ابؼراتعػػػػة بدثابػػػػة ابػطػػػػوة ابخػػػػيرة لعمليػػػػة ابؼراتعػػػػة فػػػػ  بيكػػػػل للمراتػػػػع ابػػػػػارتي مراقػػػػد 
 اختبارات التررص ابساسية استكماؿ بصيع إتراءات ابؼراتعة و داد التقرير إلا بعد ابغسابات إع

 الفرع الأول : تعريف التقرير

أداة أو وسػيلة الاهػا ي لعمليػة ابؼراتعػة و يعتبر تقريػر مراقػد ابغسػابات عػل القػوا   ابؼاليػة السػاوية بدثابػة ابؼاػتج 
، ورأيػػه الترػػني المحايػػد تومػػيل نتػػا ج فرصػػه وتقييمػػه للأدلػػة والقػػرا لقػػوـ ابؼراتػػع بالاتصػػاؿ الػػو بيكػػل مػػل خ بؽػػا أف ي

 2عل مرة وس مة عرض القوا   ابؼالية للمركز ابؼالر في  اية الساة .

 الفرع الثاني : معايير إعداد التقرير

                                                           
 153 -152(، مرتع سابق ، ص ص 2يقي )طبؿمد التهامي طواير و مسعود مد 1
 316، ص 2007، مصر ، ابؼكتد ابعامعي ابغديث،، أسس المراجعة الخارجيةعبد الترتاح الصرل بؿمد الصرل و حسل أبضد عبيد و شريترة على حسل 2



 
 

 :1وتتمثل في

عارؼ عليهػا وابؼقبولػة قبػولا بهد أف يب  التقرير ما إذا كانت القوا   ابؼالية معدة وفقا للمبادئ المحاسبية ابؼت -
 عاما؛

عدـ تطبيق ابؼبػادئ المحاسػبية بطريقػة متجانسػة وبثبػات  بهد أف يو ح التقرير تل  الضروؼ الو ادت إلذ -
 مل ساة إلر أخرا مقارنة ب  يذ  الساة والساوات السابقة؛

 ل ؛بهد أف يب  التقرير الإفصاح الكامل عل ابغقا ق ابؼالية أو الإشارة إلر  ير ذ -
بهػػد أف يبػػ  التقريػػر رأ  ابؼراتػػع علػػى القػػوا   ابؼاليػػة كوحػػدة واحػػدة، وعاػػدما لا يسػػتطيع ابؼراتػػع إعطػػاء  -

 رأيه على القوا   ابؼالية، بهد اف يذكر في التقرير أسباب ذل .

 الفرع الثالث: طبيعة تقرير المراجعة 

 2:لتقرير ابؼراتعة مل ر ث فقرات ويي كالتالرتكوف طبيعة ات

 فقرة تمهيدية: أولا

 ؛ولية الإدارة عل مسرولية ابؼراتعبسيز مسر 

 فقرة النطاقثانيا: 

 بػأف ابؼراتػع يقػدـ تأكيػدا معقػولا التعريػف ة أ  قيود علػى تطبيػق الإتػراءات و تصاف مي ة التررص شاملو  
 بأف القوا   ابؼالية خالية مل أ  برريف توير ؛ %100ولي  حابظا 

 فقرة الرأيثالثا: 

 .ف القوا   ابؼالية معرو ة بعدالةالرأ  بخصوص أ تتوملو  

 

 1الفرع الرابع : الأرنان التشكيلية التي يحتويها تقرير المراجع

                                                           
1
 252ص  2000ابردف،  ،لتوزيع، الطبعة ابولذ، مؤسسة الوراؽ للاشر وامراجعة الحسابات بين النظرية و التطبيقيوسف بؿمود تربوع،  
  97ص  مرتع سابق،( ،2طارؽ عبد العاؿ بضاد ) ج 2



 
 

 عنوان التقريرأولا: 

ييػػز  عػػل ذلػػ  لتمقريػػر ا تقريػػر مراتػػع ابغسػػابات ا و بهػػد أف يعاػػوف تقريػػر ابؼراتػػع اػػذ  العبػػارة في أعلػػى الت 
  يريا؛ية الو يعديا إدارة الشركة و دار الإباقي التقارير ابؼالية و 

 الجهة الموجو إليها التقرير ثانيا:

شػػركة أو مسػابني الشػػركة يػي ابعهػة الػػو أمػدرت للمراتػع ابمػػر بالقيػاـ بأعمػاؿ ابؼراتعػػة فهػي إمػا إدارة الو  
 ابؼسابنة؛

 الفقرة الافتتاحية للتقرير ثالثا:

 :اقاط التاليةاحية للتقرير على البهد اف تشتمل الترقرة الافتت 

        الترترة الو ت طيها مثل ابؼيزانية العمومية / قا مة    ابؼالية الذ  راتعها بالاس  و اف يذكر ابؼراتع القوا -
 ؛التدفق الاقد  و تاريخ القوا   الدخل / قا مة

قاـ باعداد يذ  ذل  لإزالة أ  ش  أو  موض عمل رولة عل إعداد القوا   ابؼالية و اف إدارة الشركة يي ابؼس -
 ؛القوا  

عارؼ عليها وابؼقبولة اف مسرولية مراتع ابغسابات يي فقط إبداء الرأ  الترني عليها وفقا للمبادئ المحاسبية ابؼت -
 .قبولا عاما

 فقرة النطاق:رابعا: 

 ؛وفقا للمعايير الدولية للمراتعةلقد كانت مراتعتاا  -

و ابقاز عملية ابؼراتعة للرصوؿ على تأكيدات معقولة بأف القوا    اف تل  ابؼعايير تتطلد ماا القياـ بتيطيط -
 ؛الية لا برتو  على أخطاء تويريةابؼ

 ؛صاحات الواردة بالقوا   ابؼاليةالإفس  اختبارية فيما يعزز ابؼبال  و فرص أدلة الإربات على ا -

                                                                                                                                                                                     
1
 258 -256يوسف بؿمد تربوع، مرتع سابق، ص  ص  
 



 
 
 ؛ركةديرات الو و عتها إدارة الشالتق  ابؼبادئ المحاسبية ابؼستيدمة و تقيي -

 اف كل ما سبق يوفر لدياا أساسا معقولا لإبداء رأياا على تل  القوا   . - 

 فقرة الرأي :خامسا: 

قا مة الدخل تب   اف، و 1997/12/31ركز ابؼالر للشركة في في رأياا اف ابؼيزانية العمومية تعتبر بصدؽ عل ابؼو  -
 ؛اؿ وطرؽ إنتراقها في نتر  الترترةتب  طرؽ برصيل ابمو ، واف قا مة التدفق الاقد  بو وح أعمابؽا

 ؛طريقة متجانسة مل فترة إلر أخراابؼبادئ المحاسبية باف الشركة تطبق الطرؽ و  -

 الرنن الأخير من التقرير يجب ان يحتوي على ما يلي:سادسا: 

 ؛تاريخ التقرير -

 ؛اس  مكتد ابؼراتع )ماحد ابؼكتد ( -

 ؛عرق  ابؼرات -

 ؛الذ  ياتمي إليها التررة -

 .توقيعه -

 1: انواع التقريرخامسالفرع ال

 التقرير المختصر أولا:

 . ابغقا ق ابؼالية بطريقة بـتصرةيو الذ  يربط دا ما بالقوا   ابؼالية و ادؼ أساسا إلر تقدنً

 

 مطول: التقرير ال ثانيا:

                                                           
سػيير، بزصػص تػدقيق بؿاسػبي، ماسػتر، كليػة العلػوـ الاقتصػادية والتجاريػة وعلػوـ الت مػذكرة، آفاق تطوير مراجعـة الحسـابات فـي الجزائـر وفقـا لمعـايير المراجعـة الدوليـةمرنً لوديػة،  1

 62، ص 2011/2012تامعة الواد ، 



 
 

 د في ابغصوؿ على تسػهي ت باكيػة يعد بواسطة مراتع ابغسابات بااءا على طلد إدارة الشركة عادما تر 
مػػل الباػػوؾ حيػػث الطلػػد تلػػ  ابعهػػات معلومػػات إ ػػافية وبسثػػل نشػػاط الشػػركة ابؼػػالر بؼػػدة بطػػ  أو عشػػر سػػاوات 

 .ز ابؼالر أو قا مة التدفق الاقد سواء لقا مة الدخل أو ابؼرك

 :التقرير الخاص ثالثا:

الػػػذ  تعػػػد الػػػربح و  معيػػػات الػػػو لا تهػػػدؼ إلذمراتػػػع ابغسػػػابات للمؤسسػػػات وابع يعػػػد يػػػذا التقريػػػر بواسػػػطة
تريات، وابعامعػػػػات، وابؼػػػػدارس، وبصعيػػػػات الػػػػبر ، ابؼستشػػػػسػػػػاس الاقػػػػد  مثػػػػل ابعمعيػػػػات ابػيريػػػػةحسػػػػاباتها علػػػػى اب
 .والإحساف ... إلخ

كما أف التقرير ابػاص يعد بواسطة ابؼراتػع عاػدما تطلػد ماػه الشػركة بدوتػد تكليػف عمػل تقريػر عػل نضػاـ 
اخليػػة صػػادوؽ لػػديها، أو علػػى تقريػػر خػػاص في نضػػاـ الرقابػػة الداخليػػة ابغػػالر، واقػػتراح نضػػاـ الرقابػػة الدابؼػػدفوعات لل

 .حى  يكوف أكثر قوة وفعالية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بحث الثاني : المحاسبة الإبداعيةالم



 
 

 ؿ ابؼػػراتع  بشػػكل كبػػير تػػدا خػػالمحاسػػبة الإبداعيػػة بؿػػل تركيػػز وايتمػػاـ مػػل قبػػل المحاسػػب  و  أمػػبح مترهػػوـ 
برميػل شػركة و يريػا مػل الشػركات الرا ػدة، و  ( Enronالساوات ابخيرة خامة بعد أحداث ا يار شػركة ) إنػروف ػ 

ءا مػل مسػؤولية ا يػار الشػركة، ) آررر اندرسوف ( بكو ا الشػركة ابؼسػؤولة علػى تػدقيق حسػابات شػركة ) إنػروف ( تػز 
 السياسػػات المحاسػػبية الػػو تضهػػر البيانػػاتلة بعػػ  ابؼعابعػػات و ة للشػػركة مسػػت اتهامهػػا بالت عػػد بالبيانػػات المحاسػػبيو 

   1.المحاسبية ب ير شكلها ابغقيقي والصريح

 2: تعريف المحاسبة الإبداعية المطلب الأول

، ومػػػل الػػػبع  حػػػدرا مػػػل مواليػػػد الثمانياػػػاتتعػػػد المحاسػػػبة الإبداعيػػػة أو المحاسػػػبة الاحتياليػػػة كمػػػا يطلػػػق عليػػػه 
، د الػػو حػػدرت في بدايػػة الثمانياػػاتت عاػػدما واتهػػت الشػػركات مػػعوبات في فػػترة الركػػو المحتمػػل أف تكػػوف قػػد بػػدأ

  نػػوع مػػل أد إبهػػاد تلػػ  ابربػػاح و حيػػث كػػاف ياػػاؾ  ػػ ط لإنتػػاج أربػػاح أفوػػل في الوقػػت الػػذ  كػػاف مػػل الصػػع
بؽػذا فقػد و !، وعادما اكتشترت الشركات بأف القوان  بزبرؾ فقط بدػا لا يسػتطيع فعلػه و لػي  مػا تسػتطيع فعلػه آخر

 . ا تستطيع على ابقل أف تبتدعهارأت الشركات بأ ا إذا كانت لا تستطيع أف تكسد ابرباح فإ

( تعريتره عل المحاسبة الإبداعيػة مػل وتهػة نضػر أكادبييػة بأ ػا يػي ا عبػارة عػل برويػل  Naserيقدـ ) نامر 
مػػل القػػوان  وف مػػل خػػ ؿ اسػػت  ؿ أو الاسػػتترادة مػػا ير ػػد فيػػه ابؼعػػد أرقػػاـ المحاسػػبة ابؼاليػػة عمػػا يػػي عليػػه فعػػ  إلذ

 ابؼوتودة و / أو بذايل بعوها و / أو بصيعها ا.

( المحاسػػبة الإبداعيػػة بأ ػػا ا العمليػػة الػػو يسػػتيدـ مػػل خ بؽػػا المحاسػػبوف معػػرفته   Amatويعػػرؼ ) أمػػات 
 بالقواعد المحاسبية بؼعابعة ابرقاـ ابؼسجلة في حسابات ماشآت ابعماؿ ا.

( مترهومػػػه عػػػل المحاسػػػبة الإبداعيػػػة بكو ػػػا عبػػػارة عػػػل ا ومػػػف شػػػامل وعػػػاـ  Phillipsيقػػػدـ ) فيليػػػب  و 
 لعملية الت عد بابؼبال  أو العرض ابؼالر لدوافع داخلية ا.
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( تعريترػػه عػػل المحاسػػبة الإبداعيػػة بأ ػػا عبػػارة عػػل الإتػػراءات أو ابػطػػوات الػػو  Mulfordويعطػػي ) ملترػػورد 
ا  ، أو أ  إتػػراء أو خطػػوة بابذػػرات وبفارسػػات ابؼبػػادئ المحاسػػبية، باسػػتيداـ خيػػارقػػاـ ابؼاليػػةتسػػتيدـ للت عػػد باب

 .إدارة ابرباح أو بسهيد الدخل

ويسػتيدـ ) العػاني ( امػط ح المحاسػبة ابؼبدعػة بػدلا مػل امػط ح المحاسػبة الإبداعيػة إذ يصػترها بأ ػا يػي ا 
بػػدا ل القيػػاس از التررمػػة للػػتيلص مػػل الالتػػزاـ بالقواعػػد المحاسػػبية و عمليػػة ت عػػد بابرقػػاـ المحاسػػبية مػػل خػػ ؿ انتهػػ

عػػد يػػذ  الكشػػوفات أف يبلػػ  مػػا يتروػػل م عليػػه إلذ تطبيقػػات الإفصػػاح لاقػػل الكشػػوفات ابؼاليػػة بفػػا بهػػد أف تكػػوفو 
ل ، ويػػي أيوػػا عمليػػة تػػت  مػػل خ بؽػػا ييكلػػة ابؼعػػام ت لكػػي تاػػتج نتػػا ج بؿاسػػبية مطلوبػػة بػػدلا مػػل الإبػػ غ عػػعاػػه

 .حياديةيذ  ابؼعام ت بطريقة ماسقة و 

اسػػػتيداـ أو اسػػػتعماؿ  لمحاسػػػبة الإبداعيػػػة بأ ػػػا تشػػػير إلذ( ا Bambooweb Dictionaryويصػػػف ) 
، وتتميػػػػػز باسػػػػػتعماؿ ابسػػػػػاليد ية أو ابؼعياريػػػػػة أو ابؼألوفػػػػػةابؼمارسػػػػػات ابؼاررفػػػػػة عػػػػػل ابؼمارسػػػػػات المحاسػػػػػبية القياسػػػػػ

 .بؼمتلكات أو ابؼوتودات أو ابػصوـتكرة للرصوؿ على امتياز للدخل أو اوابؼمارسات ابغديثة وابؼعقدة وابؼب

 : 1ومل التعريترات اع   يتوح اف المحاسبة الابداعية تتصف بدا يلي

 يي شكل مل أشكاؿ الت عد و الاحتياؿ في مهاة المحاسبة؛ -
 بفارستها تعمل على ت يير القي  لمحاسبية ابغقيقية إلر قي   ير حقيقية؛ -
ها تارصػػر في إطػػار ابؼبػػادئ و ابؼعػػايير و القواعػػد المحاسػػبية ابؼتعػػارؼ عليهػػا، وبالتػػالر فهػػي بفارسػػات بفارسػػت -

 قانونية؛
بفارسػػػي المحاسػػػبة الإبداعيػػػة،  البػػػا مػػػا بيتلكػػػوف قػػػدرات مهايػػػة بؿاسػػػبية عاليػػػة بسكػػػاه  مػػػل الت عػػػد بػػػالقي   -

 وبرويلها وبرويريا بالشكل الذ  ير بوف فيه.

عريف بأف المحاسبة الإبداعية ا يي عبارة عل ابؼمارسات الو يقوـ اا المحاسب  لتضليل نستاج مل خ ؿ الت
قارئ البيانات ابؼالية ب  يدؼ مل ابيداؼ سواء لتعزيز السه  في السوؽ أو تعضي  مكافآت بؾل  الإدارة 

 التاتريذي  أو  ير  ا.
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 88، ص 2010 ، ابعزا ر،لتسيير، تامعة بؿمد خيور بسكرةعلوـ االثامل، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية و 
 



 
 

اامر ابػامة بالقوا   دامها للت عد في العنستاج كذل  أف المحاسبة الإبداعية ا يي وسيلة بفكل استيو 
  .ابؼالية ا

 العلاقة بين ممارسات المحاسبة الإبداعية والأطراف ذوي المصلحةيبين (1-2الشكل رقم ) 
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 الشركة

 المجتمع ابؼديروف ابؼمولوف

 تعضي  تعويوات الإدارة :

 ػ  خطة ابؼكافآت

 ػ خيارات ابسه 

 بزتري  تكاليف رأس ابؼاؿ :

 ػ إمدار ابسه 

 ػ عقود الديل

             

 بزتري  التكاليف القانونية:

 ػ تكلترة التشريع

 ػ البيرة التاافسية

  دػ الورا

 ت عد ابؼديريل  د الشركة ت عد ابؼديريل لصالح الشركة



 
 

 مجالات المحاسبة الإبداعية :المطلب الثاني

حسػد  Amat & Gowthorpeو بػصػها  مػا ذكريػا مرزاقػة وبػويريلتتمثل بؾالات المحاسػبة الإبداعيػة ك
 1التالر:

 ؛نضاـ ابؼعلومات المحاسبي  -
 ؛القياس المحاسبي -
 ابؼيتلترة؛ طرؽ توزيع أو برميل ابؼصروفات -
 ؛قارير ابؼالية والمحاسبيةابساليد ابؼتيلترة لعرض القوا   ابؼالية و الت -
 ؛أساليد الترليل ابؼالر -
 .تطوير البرمج الآلية المحاسبية -

 المطلب الثالث : دوافع استخدام  المحاسبة الإبداعية و أشكالها

فصػاح الػو أتاحتهػا ابؼعػايير المحاسػبية سػاي  في التقػدير والإالمحاسػبية في القيػاس المحاسػبي و  نضرا لتعػدد البػدا ل 
ة ابغكػػػ  الشيصػػػي و اخػػػت ؼ التوقيػػػت للتعػػػام ت ابؼاليػػػشػػػار ظػػػايرة المحاسػػػبة الإبداعيػػػة، ابغاتػػػة إلذ التقػػػدير و انت

، بصيعهػا عوامػل دفعػت ابؼػديريل إلذ ابتػداع ابسػاليد وابؼمارسػات المحاسػبية القػادرة واخت ؼ تصايف القػوا   ابؼاليػة
 .عليها عدة تسميات ى تعضي  الربحية، وتبعا للتسلسل الزمني بؽا أطلقعل

   2الفرع الأول : دوافع الإدارة لاستخدام المحاسبة الإبداعية 

أحػد أيػ  ابسػباب يػو إظهػار و بفارسػات المحاسػبة الإبداعيػة و  الدوافع وراء استيداـ أسػاليدتتعد العوامل و 
علػى يو عليه يدفع بع  ابؼػديريل إلر الاعتقػاد بػأف ابؼسػتثمريل يركػزوف فقػط الو ع ابؼالر للماشأة بشمل أفول بفا 

ربػػاح ابؼعلاػػة باسػػتيداـ أسػػاليد وبفارسػػات المحاسػػبة ، بفػػا بهعلهػػ  يسػػعوف إلر تعػػديل ابابؼكاسػػد ابؼاليػػة قصػػيرة ابمػػد
 .الإبداعية

 
                                                           

ليػػػة بؼمارسػػػات المحاسػػػبة الإبداعيػػػة علػػػى قا مػػػة التػػػدفق الاقػػػد  ، رسػػػالة ميسػػػاء بؿمػػػد سػػػعد أبػػػو بسػػػاـ ، مػػػدا إدارؾ المحاسػػػب  و ابؼػػػدقق  و المحللػػػ  ابؼػػػالي  و مسػػػتيدمي البيانػػػات ابؼا 1
 25، ص 2012/2013، ية ابعماؿ ، تامعة الشرؽ ابوسطماتستير ، كل
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  لذل  تارصر دوافع الإدارة لاستيداـ المحاسبة الإبداعية بالاقاط الآتية :

 التهرب الضريبيأولا: 

يعػػػد التهػػػرب الوػػػريبي مػػػل دوافػػػع الإدارة الر يسػػػية لاسػػػتيداـ المحاسػػػبة الإبداعيػػػة بدباركػػػة ابؼػػػالك  الر يسػػػ   
 .وبالتعاوف مع مدقق ابغسابات ابػارتي

 تحقيق مكاسب شخصيةثانيا: 

لتعػاوف مػع مػدقق ابغسػابات تعد ابؼكاسد الشيصية مل أي  دوافع الإدارة لاستيداـ المحاسػبة الإبداعيػة با 
 ابػارتي وعلى حساب كافة التررات.

 الوفاء بالمتطلبات اللازمة ثالثا: 

للمرافضة على ابغصة السوقية ومواتهة ابؼتطلبات التاافسية عادما لا تسمح ظروفها التش يلية والاسػتثمارية 
 بترقيق ذل  .

 الحصول على التمويل أو المحافظة عليورابعا: 

ماشػػآت ابعمػػاؿ مػػل مشػػاكل في السػػيولة ال زمػػة لاسػػتمرار عملياتهػػا التشػػ يلية و الاسػػتثمارية  عاػػدما تعػػاني 
تلجػػػأ لإعػػػادة التمويػػػل مػػػل خػػػ ؿ ابؼؤسسػػػات ابؼاليػػػة بتقػػػدنً تقػػػارير ماليػػػة برقػػػق شػػػروط التمويػػػل ابؼتررو ػػػة مػػػل قبػػػل 

 ابؼؤسسات ابؼالية.

راء اسػػتيداـ أسػػاليد المحاسػػبة الإبداعيػػة  ( الػػدوافع و 2009ابغلػػبي ) ( و 2012)  Efiok & Etonوقػػد بػػػص 
 كما يلي :

 ؛ابي على بظعة ماشأة ابعماؿالتأرير الإبه .1
 ؛لسه  للماشأة في ابسواؽ ابؼاليةالتأرير على سعر ا .2
 ؛(  Ghosh، 2010زيادة الاقتراض مل الباوؾ )  .3
 ؛الت عد الوريبي .4
 ؛برس  ابداء ابؼالر .5



 
 

 .ل ايات التصايف ابؼهني .6

 : أشكال المحاسبة الإبداعيةالفرع الثاني 

اكتشػػػػاؼ بعػػػػ     ابؼاليػػػػة في إفصػػػػاحات الإدارة و مػػػػع مػػػػا بوػػػػدث كثػػػػيرا عاػػػػدما تهتػػػػز رقػػػػة مسػػػػتيدمي القػػػػوا
ابؼيالترػػات المحاسػػبية، فػػإف نتيجػػة ذلػػ  تػػاعك  علػػى الاتػػا ج ابؼاليػػة للترػػترة ابعاريػػة ومػػا قبلهػػا والػػو تػػؤد  إلذ زيػػادة 

وبيكػػل  ،لا متيلترػػةولعبػػة ابرقػػاـ ابؼاليػػة ذات مسػػميات بؿتلترػػة و تتيػػذ أشػػكاابغاتػػة إلذ مراتعػػة الترػػترات السػػابقة، 
 : تلييصها في ابعدوؿ التالر

 ( : المسميات و الأشكال المختلفة للعبة الأرقام المالية1-2)  الجدول

 التعريف البيان
 المحاسبة ابؼتعسترة

Aggressive Accounting 

عادة ما  –ية معياة بجهد يستهدؼ برقيق نتا ج مر وبة اختيار و تطبيق نشط و متعمد بؼبادئ بؿاسب
بؼبادئ و سواء أكانت ابؼمارسات ابؼتبعة متترقة أو  ير متترقة مع ا –تكوف مكاسد تارية أعلى 

 .المحاسبية ابؼتعارؼ عليها
 إدارة ابرباح

Earnings Management 

تاند الإدارة أو تابؤات بدعرفة مااورة نشطة للوموؿ إلر رق  ربح بؿدد مسبقا قد يكوف مو وعا مل 
 استدامة للمكاسد.متترق عليها مع تدفق أكثر س سة و المحلل  ابؼالي  أو قي  

 بزتريف تقلبات الدخل
Income Smoothing 

يي شكل مل أشكاؿ إدارة ابرباح مصم  لإزالة الارتتراعات أو الابلترا ات الو تضهر في ابػل على 
  مل خ ؿ بزتري  و بززيل ابرباح في الساوات ابعيدة لاستيدامها في مدر فترات مالية بـتلترة و ذل

 تعلية الدخل في خ ؿ الساوات مايتروة ابداء .
 التقارير ابؼالية الاحتيالية 

Fraudulent Financial Reporting 
لإفصاح عل ويو عبارة عل برريف متعمد للقوا   ابؼالية أو إ تراؿ إدراج قي  في القوا   ابؼالية أو عدـ ا

معلومات  رورية في القوا   ابؼالية ، وذل  ب رض خداع مستيدمي يذ  القوا   ، ويذا ابمر يدخل 
 برت طا لة الإتراءات ابعاا ية و ابؼدنية و الإدارية .

 بفارسات بؿاسبة ابتداعية 
Creative Accounting practices 

ابؼالية بدا في ذل  الاختبار ابؼتعمد و  ير وتشمل أ  و كل ابساليد ابؼستيدمة في لعبة ابرقاـ 
ابؼتعمد و التطبيق ابؼيادع و  ير ابؼيادع للمبادئ المحاسبية ابؼتعارؼ عليها و التقارير ابؼالية الاحتيالية ، 

 و أ  خطوات تتيذ بكو إدارة ابرباح أو بزتريف تقلبات الدخل .

 
 .46-45 ص ، ص2011، مصر، الدار ابعامعية ،آثارىا ( –أساليبها  –) دوافعها  المحاسبة الابتكارية، طارؽ عبد العاؿ بضادالمصدر ، 

 
 
 
 
 



 
 

 1المطلب الرابع : خصائص وتقنيات المحاسبة الإبداعية 

بؼمارسة المحاسبة الإبداعية وكيترية اسػتعمابؽا بهػد أف يكػوف المحاسػد قػادر علػى كيتريػة اسػتيدامها وبهػد أف 
 .التمة مل أتل مارستها ابؽا في القوا   ابؼالية وتكوف لديه تقايات وابػصا صتكوف له القدرة والثقة على استعم

 لأول : خصائص المحاسبة الإبداعيةالفرع ا

الػػػو يتميػػػز اػػػا المحاسػػػد ابؼبػػػدع الػػػو تبػػػ  لاػػػا بػػػدوريا ابػصػػػا ص المحاسػػػبة الإبداعيػػػة بعػػػدة خصػػػا ص و تتميػػػز 
 ابؼتمثلة في:و 

  ؛يعقدرة المحاسد على الترليل والتجم  -
  ؛قدرة  المحاسد على التييل وابغدس -
 ؛ ع المحاسد بالشجاعة والثقة بالافأف يتمت -
 اعتماد المحاسد على التعليمات ابؼباية على ابغقا ق العلمية ولي  التعليمات ابؼستمدة مل ابؼراكز الإدارية؛ -
قػػػد والتهػػػذيد والتقػػػونً للأفكػػػار الاقػػػد الػػػذاتي، فالمحاسػػػد ابؼبػػػدع يػػػو الػػػذ  يسػػػتطيع تطػػػوير ذاتػػػه مػػػل حيػػػث الا -

 وابؼعلومات ووسا ل الترليل الو يستيدمها.
 ني  : تقنيات المحاسبة الإبداعيةالفرع الثا

في عػػدة أمػػااؼ، نػػذكر و الػػو تصػػاف حسػػد عػػدة اعتبػػارات و  إف ياػػاؾ عػػدة تقايػػات للمراسػػبة الإبداعيػػة
 ماها:

 .1995سنة  François Bonnet.أولا: تصنف
ابػػػارتي، اسػػػتعماؿ عقػػػود لاسػػػتعماؿ الػػػداخلي و ذلػػػ  حسػػد االاتػػػا ج و ابؼبػػادئ المحاسػػػبية: و  تػػدوؿ حسػػػابات -

 الإبهار التمويلية، تقيي  الإنتاج، بـصصات ابؼيزونات؛
 تدوؿ حسابات الاتا ج و السياسات المحاسبية وذل  فيما بىص ت ييرات الاتيجة؛ -
 الاتيجة؛تدوؿ حسابات الاتا ج وقرارات التسيير ماي ؿ برس   -
 عمليات على ابؼيزانية: رؤوس ابمواؿ، الديوف الدا مة واحتياتات رأبظاؿ العامل بالإ افة إلذ بسويل ابػزياة. -

                                                           
1
ما   13 و12في ابؼاضمات ابغديثة ،يومي لابداع والت يير التاضيمي ، ابؼلتقى الدولر حوؿ ا الابداع المحاسبي من خلال معايير المحاسبية الدولية، لح و بويريل فتيرةمرزاقة ما 

 .6-5ص ص   ، ابعزا ر،يير، تامعة دحلد سعد، البليدة، كلية العلوـ الاقتصادية وعلوـ التس2010
 



 
 

  d’Hervé Stolowy .ثانيا: تصنف
 ؛ات بؽا تأرير على بؿددات الاتيجةتقاي -
 ؛رير على عرض تدوؿ حسابات الاتا جتقايات بؽا تأ -
 .يزانيةيات بؽا تأرير على عرض ابؼتقا -

مػػػل خػػػ ؿ مػػػا سػػػبق نسػػػتطع أف نقػػػوؿ أف المحاسػػػبة الإبداعيػػػة عبػػػارة عػػػل تلػػػ  التطػػػورات ابغامػػػلة في المجػػػاؿ  
المحاسػػبي مػػػل حيػػػث الاتصػػػاؿ، القيػػاس، العػػػرض و الإفصػػػاح المحاسػػػبي في القػػػوا   و التقػػارير ابؼاليػػػة الػػػو و ػػػعت مػػػل 

 .االمحاسبة الدولية معايير خامة أتلها بعاة / بؾل  معايير ا
 ي المحاسبة الإبداعية المطلب الخامس: الأساليب المستخدمة ف

للمراسبة الإبداعية عدة تعاريف و مل  مل تل  التعاريف يو تعريػف المحاسػبة الإبداعيػة بأ ػا عبػارة عػل  
د فيػػه مػػا ير ػػ ات ابؼاليػػة بفػػا يػػي عليػػه فعليػػا إلذا ابسػػاليد أو الوسػػا ل الػػو تسػػتيدـ مػػل أتػػل برويػػل أرقػػاـ البيانػػ

إظهاريػا ب ػير كذل  تؤرر المحاسبة الإبداعية على بذميل القوا   ابؼاليػة و و ، ل طريق است  ؿ القواعد ابغاليةابؼعدوف ع
 مورتها ابغقيقية.

 1الفرع الأول : أساليب المحاسبة الإبداعية المستخدمة في قائمة الدخل 

قا مػػة الػػدخل في إطػػار المحاسػػبة الإبداعيػػة بيكػػل اسػػتعرض أيػػ  ابسػػاليد و الطػػرؽ ابؼسػػتيدمة للت عػػد في  
 بابساليد الآتية :

   تسجيل الإيرادات بشكل سريع فيما عملية البيع لا تزال موضع شكأولا: 

حسػػد ابمػػوؿ ابؼتبعػػة فػػإف تسػػجيل الػػدخل يػػت  بعػػد اكتمػػاؿ عمليػػة تبػػادؿ ابؼاترعػػة، و في يػػذ  الطريقػػة يػػت   
علػػى عمليػػة البيػػع قبػػل أف تكتمػػل العمليػػة ذاتهػػا علػػى أرض الواقػػع وقبػػل  الاعػػتراؼ بؿاسػػبيا ودفتريػػا بالػػدخل ابؼترتػػد

 اكتماؿ عملية تبادؿ ابؼاترعة.
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نز المالي في الشرنات الصناعية المساىمة العامة أساليب استخدام المحاسبة الإبداعية في قائمتي الدخل و المر فليح مترلح القطيش و فارس بصيل حس  الصوفي ،  سلح 

 .366 ، ص ص  2011، ، العراؽة ، تامعة الإسراء، كلية العلوـ الإدارية و ابؼالي 27، بؾلة كلية ب داد ، العدد  في بورمة عمافالمدرجة 
 



 
 

 تسجيل إيراد مزيفثانيا: 

 تتمثل يذ  الطريقة في تسجيل إيرادات وبنية أو مزيترة. 

 زيادة الإيرادات من خلال عائد لمرة واحدة ثالثا: 

مػػا بزيػػارة إيراداتهػػا خػػ ؿ فػػترة ماليػػة بؿػػددة مػػل خػػ ؿ زيادتهػػا بؼػػرة  تتمثػػل يػػذ  الطريقػػة في قيػػاـ إدارة الشػػركة 
خػ ؿ اسػتيداـ عػدة أسػاليد بيكػل لإدارة الشػركة القيػاـ اػا، ويػي  واحدة تت  بفارسػة يػذا الاػوع مػل الت عػد مػل

زيػػادة تعبػػير مػػل أسػػاليد الت عػػد الشػػا عة، إذ ت طػػي يػػذ  ابؼمارسػػات مػػورة إبهابيػػة عػػل إدارة الشػػركة مػػل خػػ ؿ 
إيراداتهػػػا و أرباحهػػػا في الوقػػػت الػػػذ  يكػػػوف فيػػػه أداؤيػػػا سػػػيرا ، و عػػػادة مػػػا يػػػت  التعامػػػل مػػػع يػػػذا الاػػػوع مػػػل العا ػػػد 

 أنه نات  عل عمليات  ير تويرية و ير تش يلية. بالإشارة إلذ

 نقل المصاريف الجارية إلي فترات محاسبية سابقة أو لاحقةرابعا: 

قػة بحسػابات ابؼوتػودات، حيػث مػل ابؼعػروؼ أف ابؼصػاريف ابؼترتبػة علػى إف يذا الاػوع مػل الت عػد ذو ع  
برقيػػق ماػػافع قصػػيرة ابتػػل، مثػػل الإبهػػارات والرواتػػد والإع نػػات الػػو برسػػ  مباشػػرة  تاتريػػذ ابعمػػاؿ قػػد تػػؤد  إلذ
كهػػا علػػػى ماػػافع بعيػػدة ابتػػل، مثػػػل ابؼبػػاني والآلات الػػو تعػػد أمػػولا بوسػػد ايت   مػػل الإيػػرادات، وقػػد تػػؤد  إلذ

مدا طويل ابتل، في الوقت الذ  تكوف الترا دة ماها قد برققت فعليا، وفي بعػ  ابحيػاف فػإف بعػ  باػود يػذ  
 ابموؿ تصبح عدبية ابؼاترعة، وبالتالر يت  تسجيله كمصاريف بزص  مباشرة مل الدخل.

 الإخفاق في تسجيل أو تخفيض اير ملائم للالتزاماتخامسا: 

كات في بع  ابحياف ل ايات خامة فيهػا مثػل ارتباطػات الالتزامػات بشػؤوف قوػا ية تقوـ إدارة بع  الشر  
 أو الالتزامات بالشراء بالإفصاح ابؼترترب عل الت يرات الو بردث في حسابات الالتزامات.

 نقل الإيرادات الجارية إلي فترة مالية لاحقةسادسا: 

فػػترة ماليػػة لاحقػػة تكػػوف ابغاتػػة بؽػػا  ونقلهػػا إلذ (ليػػةبزترػػي  ابربػػاح ابعاريػػة ) ابغا تهػػدؼ يػػذ  الطريقػػة إلذ 
أكثػػر إبغاحيػػة وعػػادة مػػا تسػػتيدـ يػػذ  الطريقػػة عاػػدما تكػػوف أو ػػاع الشػػركة في السػػاة ابعاريػػة بفتػػازة، فاقػػوـ بترحيػػل 

فػػػػترات مسػػػػتقبلية تعتقػػػػد إدارة الشػػػػركة أنػػػػه بيكػػػػل أف تكػػػػوف عصػػػػبية، ومػػػػل ابؼعػػػػروؼ بؿاسػػػػبيا أف  يػػػػذ  ابربػػػػاح إلذ



 
 

ات بهػد أف تسػجل خػ ؿ الترػترة ابؼاليػة الػو برققػػت ة اكتسػبت فيهػا إذا بسػت ابػػدمات ابؼقدمػة مقابػل يػػذ  الإيػراد
 الإيرادات في الترترة ابؼالية نترسها.

 نقل المصروفات المترتبة على الشرنة مستقبلا إلي الفترة المالية الحالية لظروف خاصةسابعا: 

تػػه فيػػه الشػػركات أوقػػات مػػعبة، بف تراتػػع ابعمػػاؿ و يريػػا تسػػتيدـ يػػذ  ابسػػاليد في ابوقػػات الػػو توا 
مػػػل الاكسػػػات يػػػدفع ابؼػػػديريل إلر عمػػػل إتػػػراءات في السػػػج ت المحاسػػػبية بؼواتهػػػة ذلػػػ  علػػػى أمػػػل أف ابؼسػػػتقبل 

 وادؼ التيتريف مل ابعباء عل الوقت الرايل على حساب مستقبل تيد متوقع.، سيكوف أفول

 1الإبداعية المستخدمة في قائمة المرنز المالي  الفرع الثاني : أساليب المحاسبة

جػػ  ابؼػػوارد ابؼتاحػػة لػػدا الشػػركة والتزاماتهػػا بذػػا  حا تػػوفر  مػػل معلومػػات حػػوؿ طبيعػػة و تػػرتبط أبنيػػة ابؼيزانيػػة بدػػ
 مػة ، إف ابؼاػافع الػو برققهػا قايػت التػدفقات الاقديػة ابؼسػتقبليةتوقابؼقر   وابؼالك ، كمػا تسػاعد في التابػؤ بدبػال  و 

الالتزامػػات تقػػي  أتي في مقػػدمتها أف أ لػػد ابمػػوؿ و ، يػػتقػػي  في  ػػوء بؾموعػػة مػػل المحػػددات ابؼركػػز ابؼػػالر بهػػد أف
فيمػا و ، ارات العػامل مهػبؽػا قيمػة ماليػة مػؤررة كابؼعرفػة و بالكلف التاربىية كما أ ا لا تضهر العديػد مػل العاامػر الػو 

 .لإبداعية في قا مة ابؼركز ابؼالرستيداـ أساليد المحاسبة ايلي عرض لتررص الت عد بالقي  المحاسبية با

 الأصول اير الملموسةأولا: 

الاعػػػتراؼ  حيػػػث يػػػت  ابؼبال ػػػة في تقيػػػي  باػػػود ابمػػػوؿ  ػػػير ابؼلموسػػػة مثػػػل الع مػػػات التجاريػػػة، إ ػػػافة إلذ 
ير المحاسػبة الدوليػة، مثػػل المحاسػبي بابمػوؿ  ػير ابؼلموسػػة، بدػا بىػالف ابمػوؿ والقواعػػد ابؼاصػوص عليهػا  ػمل معػػاي

إتػػػراء ت يػػػيرات  ػػػير مػػػبررة في طػػػرؽ الإطترػػػاء ابؼتبعػػػة في بزترػػػي  يػػػذ   الاعػػػتراؼ بالشػػػهرة  ػػػير ابؼشػػػتراة، إ ػػػافة إلذ
 ابموؿ.

 الأصول الثابتةثانيا: 

عػد في حيث لا يت  الالتزاـ بدبدأ التكلترة التاربىية في برديد القيمػة ابؼدرتػة بؽػا في ابؼيزانيػة، كػذل  يػت  الت  
 نسد الامت ؾ ابؼتعارؼ عليها للأموؿ عل طريق بزتريوها عل تل  الاسد ابؼستيدمة في السوؽ.
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 الاستثمارات المتداولةثالثا: 

إتػػػراء  حيػػػث  يػػػت  الت عػػػد في أسػػػعار السػػػوؽ الػػػو تسػػػتيدـ في تقيػػػي  بؿترضػػػة ابوراؽ ابؼاليػػػة، إ ػػػافة إلذ 
 بزتريوات  ير مبررة في بـصصات ابلتراض ابسعار.

 النقديةرابعا: 

ويػػت  في يػػذا الباػػد عػػدـ الإفصػػاح عػػل الباػػود الاقديػػة ابؼقيػػدة، والت عػػد في أسػػعار الصػػرؼ ابؼسػػتيدمة في  
 تربصة الباود الاقدية ابؼتوفرة مل العم ت ابتابية.

 الذمم المدينةخامسا: 

صص الديوف ويت  الت عد فيها مل خ ؿ عدـ الكشف عل الديوف ابؼتعثرة، ادؼ بزتري  قيمة بـ
ابؼشكوؾ فيها، و إتراء أخطاء متعمدة في تصايف حسابات الذم  ابؼدياة، مل تصايف الذم  طويلة ابتل على 

 أ ا أموؿ متداولة ادؼ برس  سيولة ابؼاشأة.

 الاستثمارات طويلة الأجلسادسا: 

طريقة  طريقة التكلترة إلذ ت يير الطرؽ المحاسبية ابؼتبعة في المحاسبة عل الاستثمارات طويلة ابتل، مل 
 حقوؽ ابؼلكية.

 الموجودات الطارئةسابعا: 

حيػػث يػػت  إربػػات ابؼوتػػودات المحتملػػة قبػػل التأكػػد مػػل برققهػػا، مثػػل إربػػات الإيػػرادات ابؼتوقػػع برصػػيلها مػػل  
 دعوا قوا ية على أحد العم ء قبل إمدار ابغك  فيها.

 المطلوبات المتداولة ثامنا: 

اط ابؼسػػػػترقة خػػػػ ؿ العػػػػاـ ابعػػػػار  مػػػػل القػػػػروض طويلػػػػة ابتػػػػل  ػػػػمل ابؼطلوبػػػػات مثػػػػل عػػػػذـ إدراج ابقسػػػػ
 ابؼتداولة، ادؼ برس  نسد السيولة.

 



 
 

 المطلوبات طويلة الأجلتاسعا: 

مثل ابغصوؿ على قروض طويلػة ابتػل قبػل إعػ ف ابؼيزانيػة، اػدؼ اسػتيدامها في تسػديد القػروض قصػيرة  
 ابتل، لترس  نسد السيولة.

 المخزون عاشرا:

 في يذا الباد تتركػز عمليػات الت عػد و بفارسػة أسػاليد المحاسػبة الإبداعيػة في توػم  كشػوفات ابعػرد باػود 
، وت يػير  ػير مػبرر في طريقػة تسػعير ابؼيػزوف عمليػات الت عػد في أسػعار تقييمهػا بواعة راكدة ومتقادمة إ افة إلذ

 .WA إلذ FIFOمل طريقة 

 حقوق المساىمين  احدى عشر:

تػه  ػمل ابربػاح ، بػدلا مػل معابع مػافي ربػح العػاـ ابعػار مثل إ افة مكاسد بؿققة مل ساوات سابقة إلر
 .عتبار  بادا مل باود ساوات سابقة، باالمحتجزة كما بهد

 1الفرع الثالث : أساليب المحاسبة الإبداعية المستخدمة في قائمة التدفقات النقدية 

تيداماتها اسػداخلػة وابػارتػة مػل حيػث مصػادريا و التػدفقات الاقديػة ال تعرض قا مة التدفقات الاقدية بصيػع
 ػيري  في برليػل القا مػة إلر مسػاعدة ابؼسػتثمريل والػدا ا  والدارسػ  و ، ويهدؼ إعػداد يػذ  خ ؿ فترة زماية معياة

 .ة معياةت الاقدية خ ؿ فترة زمايابؼدفوعاومات م  مة عل مصادر التدفقات و الاقدية مل خ ؿ توفير معل

ثمارية أو نترقػػػات بسويليػػػة والعكػػػ ، ويػػػذ  ، باعتباريػػػا نترقػػػات اسػػػتلمحاسػػػد بتصػػػايف الاترقػػػات التشػػػ يليةيقػػػوـ ا -
 ؛ةلا ت ير في القي  الاها يالإتراءات وابؼمارسات لا تؤرر و 

رتػة وتستطيع ابؼاشأة كذل  دفع تكاليف التطوير الرأبظػالر و تسػجيلها باعتباريػا تػدفقات نقديػة اسػتثمارية خا -
وبالتػػالر فػػإف يػػذ  ابؼمارسػػات تزيػػد مػػل التػػدفقات الاقديػػة  ،ونبعػػديا عػػل التػػدفقات الاقديػػة ابػارتػػة التشػػ يلية

 ؛الداخلة
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 .14، ص ص 2009 ، ة الشرؽ ابوسط للدراسات العليا، تامعرسالة ماتستير، بزصص المحاسبة
 



 
 
وتتػػوفر كػػذل  إمكانيػػة الت عػػد بالتػػدفقات الاقديػػة التشػػ يلية اػػدؼ التهػػرب تز يػػا مػػل دفػػع الوػػرا د، فمػػل  -

ثػػل بزترػػي  مكاسػػد بيػػع الاسػػتثمار وبعػػ  حقػػوؽ خػػ ؿ عمػػل تعػػدي ت في التػػدفقات الاقديػػة التشػػ يلية ، م
ابؼلكيػػة وكػػذل  ابغػػاؿ بالاسػػبة للعمليػػات  ػػير ابؼكتملػػة، حيػػث إ ػػا تػػؤرر في التػػدفقات الاقديػػة التشػػ يلية، مػػل 
خ ؿ إزالة تأرير الوريبة عل يذ  العمليات مل التدفقات الاقدية التش يلية، إذا أف أ  نقػد يػت  تسػلمه نتيجػة 

كتملػػػة أو نتيجػػػة للػػػتيلص ماهػػػا، يػػػت  اعتبػػػار  نابصػػػا عػػػل نشػػػاطات اسػػػتثمارية، لػػػذل  وأراػػػاء العمليػػػات  ػػػير ابؼ
حسػاب التػػدفقات الاقديػة التشػػ يلية، يػػت  إزالػة تػػأرير مكاسػد أو خسػػا ر العمليػػات التشػ يلية  ػػير ابؼكتملػػة أو 

 ؛التيلص ماها مل الدخل الصافي
الباػود  ػير ابؼتكػررة ، وكػذل  مػل خػ ؿ عػدـ تصػايف الت عد بالػدخل مػل العمليػات ابؼسػتمرة، وذلػ  لإزالػة  -

ابسػػػه  ابؼملوكػػػة للماشػػػأة باعتباريػػػا أسػػػهما بذاريػػػة، حيػػػث بيكػػػل تصػػػايترها كاسػػػتثمارات تاريػػػة أو  ػػػير تاريػػػة 
 اعتمادا على فترة الاحتتراظ فيها.

 1 الفرع الرابع: أساليب المحاسبة الإبداعية المستخدمة في قائمة التييرات في حقوق الملكية

تعتبر قا مة ت يرات حقوؽ ابؼلكية، حلقة الػربط بػ  قا مػة الػدخل وبػ  قا مػة ابؼركػز ابؼػالر، ويػي تترػدد مػل 
مػاد يػت  الاعتلكيػة مػل بدايػة الترػترة ابؼاليػة وحػى   ايتهػا و متابعة الت يرات الو برػدث في باػود حقػوؽ ابؼخ ؿ رمد و 

د يػػػػذ  القا مػػػة معر ػػػة لاسػػػػتيداـ بفارسػػػات المحاسػػػػبة أف بصيػػػع عاامػػػػر باػػػو ، في عر ػػػها علػػػى أسػػػػاس الاسػػػترقاؽ
الإبداعية مل خ ؿ إتراءات ت يرات وبنية في زيادة رأس ابؼاؿ ابؼدفوع أو بزتريوه ، وكذل  رأس ابؼػاؿ ابؼكتسػد و 

بقة أو خسػا ر ابػيػارات السػابقة وأرمػدة رأس ابؼاؿ المحتسد ، والو بسارس على إعادة  تقػدير حجػ  ابخطػاء السػا
 . ت ابتابيةالعم
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 تلخيص أساليب المحاسبة الإبداعية  (2-2الجدول رقم : )

 قائمة التدفقات النقدية قائمة المرنز المالي قائمة الدخل الرقم
تسجيل الإيرادات بشكل سريع فيما  1

 عملية البيع لا تزاؿ مو ع ش 
ابؼبال ة في تقيي  باود ابموؿ  ير 
 يةابؼلموسة مثل الع قات التجار 

تصايف الاترقات التش يلية 
باعتباريا نترقات استثمارية أو 
 نترقات بسويلية أو العك 

عدـ الالتزاـ بدبدأ التكلترة التاربىية  تسجيل إيراد مزيف 2
 للأموؿ الثابتة ابؼدرتة في ابؼيزانية

تستطيع ابؼاشأة دفع تكاليف 
التطور الرأبظالر و تسجلها 

 باعتباريا تدفقات نقدية استثمارية
خارتة و نبعديا عل التدفقات 
 الاقدية ابػارتية التشعيلية

الت عد في أسعار السوؽ ل ستثمارات  زيادة الإيرادات 3
 ابؼتداولة

تتوفر كذل  امكانية الت عد 
 بالتدفقات الاقدية

 12ص  ،2006مسابقة بحثية،، ف ابؼوروقية في البيانات ابؼاليةعمر إقباؿ ابؼشهداني ، دور المحاسبة الإبداعية في نشوء ابزمة ابؼالية العابؼية وفقداالمصدر : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 خلاصة الفصل الثاني

تعتػػبر المحاسػػبة الابداعيػػة مػػل أسػػاليد الت عػػد في ابغسػػابات لإخترػػاء ابداء الترعلػػي للشػػركات ب ػػرض برقيػػق 
ارية الرشػيدة، وتسػتيداـ المحاسػبة أيداؼ نافعة للشركة أو ابؼوظتر  فيها، وكذل  تسػاعد في إبزػاذ القػرارات الاسػتثم

الابداعيػػػة في توػػػليل عاامػػػر القػػػوا   ابؼاليػػػة ب ػػػرض برقيػػػق دوافػػػع متعػػػددة وإبهابيػػػة علػػػى الشػػػركة، وبؼمارسػػػة المحاسػػػبة 
الابداعية  البا ما بهد أف بيتلكوف قدرات بؿاسػبية عاليػة بسكػاه  مػل الت عػد بابرقػاـ بالشػكل الػذ  ير بػوف فيػه 

 معياة. للوموؿ إلذ أيداؼ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 تمهيد الفصل الثالث

بعػػػػػد التطػػػػػرؽ في ابعانػػػػػد الاضػػػػػر  إلذ كػػػػػل مػػػػػل الإطػػػػػار الاضػػػػػر  للمراتعػػػػػة والقػػػػػوا   ابؼاليػػػػػة والمحاسػػػػػبة الابداعيػػػػػة    
وابسػػاليد ابؼسػػتيدمة في عاامػػر القػػوا   في ذلػػ  كػػاف لابػػد مػػل إسػػقاط ابعانػػد الاضػػر  في مػػورة تطبيقيػػة لػػذل  

تقراء ابعوانػد ابؼيدانيػة للمو ػوع مػل خػ ؿ توزيػع اسػتبياف بعػد مػا ج بركيمػه مػل طػرؼ عػدد مػل ارتأت الطالبة اسػ
ابسػػاتذة، وتهػػدؼ يػػذ  الدراسػػة إلذ اختبػػار بصلػػة مػػل الترر ػػيات الػػو تقػػوـ عليهػػا وقماػػا بترليػػل نتػػا ج الاسػػتبياف 

 stistical package forباسػػتيداـ أسػػاليد الترليػػل الإحصػػا ي مػػل خػػ ؿ الاسػػتعانة بالبرنػػامج الإحصػػا ي

social science (SPSS)  :وفيما يلي ج تقسي  الدراسة ابؼيدانية إلذ ر ث مباحث متمثلة في 

 ابؼبرث ابوؿ: ماهجية الدراسة ابؼيدانية. -

 ابؼبرث الثاني: الترليل الومتري بػصا ص العياة ابؼدروسة. -

 ات الدراسة.      ابؼبرث الثالث: برليل نتا ج الاستبياف واختبار فر ي -

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 المبحث الأول: منهجية الدراسة الميدانية

مػػل أتػػل برقيػػق أيػػداؼ الدراسػػة والوقػػوؼ علػػى دلالتهػػا ج اسػػتيداـ ابؼػػاهج الومػػتري الترليلػػي الػػذ  يهػػدؼ إلذ 
ابوليػػة تػػوفير البيانػػات وابغقػػا ق عػػل ابؼشػػكلة مو ػػوع البرػػث لتترسػػيريا كمػػا ج ابغصػػوؿ علػػى البيانػػات وابؼعلومػػات 

 .SPSSعل طريق الاستبانة الو ج إعداديا بؽذا ال رض مستعمل  في ذل  برنامج 

 المطلب الأول: متييرات ومجتمع الدراسة

 الفرع الأول: متييرات الدراسة

 بالاعتماد على ابعاند الاضر  للمو وع وفر يات الدراسة تتمثل يذ  ابؼت يرات في:

 د المحاسبة الابداعية ابؼت ير التابع الذ  يؤرر في عاامر القوا   ابؼالية.بسثل أساليالمتيير التابع: أولا: 

 بسثل عاامر القوا   ابؼالية الت ير ابؼستقل فهو دالة بسثل في المحاسبة الابداعية.المتيير المستقل: ثانيا: 

 الفرع الثاني: مجتمع الدراسة

ة وأسػػػتاذة تػػػامعي  وبؿاسػػػب  في الباػػػوؾ باعتبػػػاري  يتكػػػوف بؾتمػػػع الدراسػػػة مػػػل بؿػػػافضي ابغسػػػابات وخػػػبراء المحاسػػػب
 الطرؼ ابؼستيدـ للقوا   ابؼالية.

 المطلب الثاني: أداة الدراسة

اسػػتيدمت الباحثػػة في يػػذ  الدراسػػة بيانػػات رانويػػة متمثلػػة في ابعانػػد الاضػػر  للدراسػػة الػػو ج ابغصػػوؿ عليهػػا مػػل  
يا مػل ابؼاشػورات ابؼتعلقػة بابؼو ػوع أمػا البيانػات ابوليػة فتمثػل الكتد والدراسات السابقة والمج ت وابؼلتقيات و ير 

 ابعاند ابؼيداني للدراسة متمثلة في إتابات عل أسرلة الاستبياف.

 الفرع الأول: تصميم أداة الدراسة

 ج استيداـ الاستبياف كإحدا أدوات الدراسة وقد ج تقسي  الاستبانة إلذ قسم :



 
 
فقػػرات يػػي ابؼؤيػػل العلمػػي، التيصػػص، طبيعػػة  4ة عػػل أفػػراد المجتمػػع احتػػوت علػػى يو ػػح البيانػػات الشيصػػي :أولا

 العمل، ابػبرة.

 

 بؿاور وكل بؿور يو  بؾموعة مل الترقرات كالآتي: 4انقس  إلذ : ثانيا

 ( فقرات تتمثل في:07يب  أساليد المحاسبة الإبداعية على قا مة الدخل  ويتكوف مل )المحور الأول:  -01

 .يراد بشكل سريع فيما عملية الايراد لاتزاؿ مو ع الش تسجيل الا-1

 تسجيل إيراد مزيف.  -2

 .زيادة الايرادات مل خ ؿ عا د بؼرة واحد -3

 .نقل ابؼصاريف ابعارية إلذ فترات بؿاسبة سابقة أو لاحقة-4

 الإختراؽ في تسجيل أو بزتري   ير م    ل لتزامات.-5

 .ت مالية لاحقةنقل الايرادات ابعارية إلذ فترا-6

 نقل ابؼصروفات ابؼترتبة على الشركة مستقب  إلذ الترترة ابؼالية ابغالية لضروؼ خامة.-7

 ( فقرات تتمثل في:07يب  أساليد المحاسبة الإبداعية على قا مة ابؼركز ابؼالر ويتكوف مل )المحور الثاني: -02

 .ابموؿ  ير ابؼلموسة كالع مات التجاريةابموؿ  ير ابؼلموسة: حيث يت  ابؼبال ة في تقيي  باود -1

 ابموؿ الثابتة: لا يت  الالتزاـ بدبدأ التكلترة التاربىية في برديد القيمة ابؼدرتة بؽا في ابؼيزانية.-2

 .الإستثمارات ابؼتداولة: يت  الت عد في أسعار السوؽ الو تستيدـ في تقيي  بؿترضة ابوراؽ ابؼالية-3

 .فصاح عل باود الاقد ابؼقيدةالاقدية: لا يت  الإ-4

 .الذم  ابؼدياة: الت عد اا مل خ ؿ عدـ الكشف عل الديوف ابؼتعثرة-5

الاستثمارات طويلة ابتل: ت يير الطرؽ المحاسبية ابؼتبعة في المحاسبة عػل الاسػتثمارات طويلػة ابتػل، مػل طريقػة -6
 التكلترة إلذ طريقة حقوؽ ابؼلكية.



 
 
 .يث يت  إربات ابؼوتودات المحتملة قبل التأكد مل برققهاابؼوتودات الطار ة: ح-7

 

 

( فقػػرات 05يبػػ  أسػػاليد المحاسػػبة الإبداعيػػة علػػى قا مػػة التػػدفقات الاقديػػة ويتكػػوف مػػل )المحــور الثالــث: -03
 تتمثل في:

 تصاف تكاليف التطوير الرأبظالر تدفق نقد  استثمار .-1

 .رير على مستوا التدفقات الاقدية التش يليةتعدؿ تصايف الاترقات الرأبظالية ادؼ التأ-2

 .تت عد في تصايف التدفقات الاقدية  ير التش يلية وتومياها في التدفقات الاقدية التش يلية-3

 .تعمل على تأخير كتابة شيكات ابؼورديل لإظهار الاقدية بصورة إبهابية-4

 .إطالة فترة السداد للاترقات وابؼصاريف-5

( فقػرات 05يب  دوافع استيداـ المحاسبة الابداعية على عاامر القوا   ابؼاليػة ويتكػوف مػل )المحور الرابع: -04
 تتمثل في:

 تشجيع ابؼستثمريل على شراء أو الاحتتراظ أو التيلص مل أسه  الشركة.-1

كػػة ابؼػػالك  التهػػرب الوػػريبي يعػػد التهػػرب الوػػريبي مػػل دوافػػع الإدارة الر يسػػية لاسػػتيداـ المحاسػػبة الابداعيػػة بدبار -2
 .الر يس  وبالتعاوف مع مدقق ابغسابات ابػارتي

 .زيادة القيمة السوقية للشركة-3

 .ابؼاافع الادارية ) مثل زيادة ابؼكافآت الادارية في حاؿ ارتباط مل حقوؽ شراء ابسه  (-4

 .المحافضة على سقوؼ التمويل ابؼماوحة مل ابؼقر  -5

ليكػػارت الث رػػي الػػدرتات لقيػػاس  مقيػػاس برديػػد مقيػػاس للإتابػػات باسػػتيداـوب ػػرض تسػػيير معابعػػة الاسػػتبياف ج 
 رأ  ابفراد بخصوص ابسرلة الو يتااوبؽا الاستبياف يسهل عملية ترميز الإتابات وذل  حسد ابعدوؿ التالر:



 
 

 مقياس ليكارت الثلاثي (:1-3الجدول رقم )

 موافق محايد اير موافق التصنيف

 3 2 1 الدرتة

 

 الثاني: عرض أداة الدراسة الفرع 

( وبعػد 6( ونسػبة الاسػتمارات  ػير مسػتلمة )30( استمارة علػى عياػة الدراسػة وكانػت نسػبة الػردود )40ج توزيع )
( اسػػػػتمارة لعػػػػدـ تديػػػػة الإتابػػػػة علػػػػيه  وعػػػػدـ اسػػػػتيترا ها بالشػػػػروط ابؼطلوبػػػػة 4تتررػػػػص الاسػػػػتبانات ج اسػػػػتبعاد )

 ( استبانة.30ستبانات ابػا عة للدراسة )للإتابة على الاستبياف وبذل  يكوف الا

 (: الإحصائية الخاصة باستمارة الاستبيان2-3الجدول رقم )

 إجمالي العينة البيان

 النسبة التكرار

 %100 40 الاستمارات ابؼوزعة

 %10 4 الاستمارات ابؼل اة

 %15 6 الاستمارات  ير ابؼستلمة

 %75 30 الاستمارات الصابغة

 مل إعداد الطالبةالمصدر:                                             

 المطلب الثالث: اختبار سلامة الاستبيان

قامت الباحثة بتركي  الاستبياف قبل توزيعه على بؾموعػة مػل المحكمػ  تألترػت مػل أسػاتذة متيصصػ  في المحاسػبة 
حػوؿ مااسػبة المحػاور الر يسػية ل سػتبياف وكػذل   وابؼراتعة وقد طلبت الباحثة مل المحكم  إبداء آرا ه  ومقترحاته 

مااسبة الترقرات لكل بؿور مل بؿاور الاستبياف وباػاءا علػى ذلػ  ج تعػديل بعػ  ابسػرلة وحػذؼ بعوػها انسػجاما 
 مع م حضات المحكم  كما بست ميا ة الاستبياف بشكله الاها ي.

 



 
 
 

 

 

 

 سةالمبحث الثاني: التحليل الوصفي لخصائص العينة الدرا

بعػد مػػا ج حصػػر بؾتمػع الدراسػػة في بؾموعػػة معياػػة قماػا بترليػػل العياػػة الإحصػػا ية ابؼكونػة مػػل ابكػػادبيي  وبؿػػافضي 
ابغسػػابات ومػػدراء الباػػوؾ وابؼؤسسػػات وذلػػ  بتوزيعهػػا حسػػد كػػل مػػل ابؼؤيػػل العلمػػي، التيصػػص، وطبيعػػة العمػػل، 

 .SPSSابػبرة باستيداـ البرنامج الترليل الاحصا ي 

 الأول: تحليل خاصية المؤىل العلميالمطلب 

 يب  ابعدوؿ التالر توزيع أفراد العياة حسد ابؼؤيل العلمي  

 (: توزيع عينة الدراسة حسب المؤىل العلمي3-3الجدول رقم)

 النسبة التكرار المؤىل العلمي

 %36.7 11 ليسان 

 %30 9 ماتستير

 %26.7 8 دكتورا 

 %6.7 2 شهادات أخرا

 %100 30 المجموع

 صدر:مل إعداد الطالبةابؼ             
 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 (: تمثيل عينة الدراسة حسب خاصية المؤىل العلمي1-3الشكل رقم)

 

 
 

 

( ابػػػػاص بتمثيػػػل عياػػػة الدراسػػػة حسػػػد مت ػػػير ابؼؤيػػػل 1-3( والشػػػكل رقػػػ  )3-3ن حػػػب مػػػل خػػػ ؿ ابعػػػدوؿ )
أ  مػػػػا نسػػػػبته  11اػػػػة الدراسػػػػة إذ بلػػػػ  عػػػػددي  العلمػػػػي أف حػػػػاملي شػػػػهادة ليسػػػػان  كانػػػػت ابكثػػػػر بػػػػ  افػػػػراد عي



 
 

واحتلػػت الػػدكتورا  ابؼرتبػػة  %30أ  باسػػبة  9واحتػػل مؤيػػل ماتسػػتير ابؼرتبػػة الثانيػػة حيػػث بلػػ  عػػددي   36.7%
أ   2واحتل الشهادات ابخرا ابؼرتبة الرابعة حيث بلػ  عػددي   %26.7أ  باسبة  8الثالثة حيث بل  عددي  

 ابة عل الاستبانة بسبد كو   بيتلكوف ابؼؤي ت العلمية أوالعملية ابؼااسبة.، ويذا يدع  الإت%6.7باسبة 

 

 

 

 المطلب الثاني: تحليل خاصية التخصص العلمي

 (: توزيع عينة الدراسة حسب التخصص العلمي4-3الجدول رقم)

 النسبة التكرار التخصص العلمي

 %43 13 بؿاسبة ومراتعة

 %16.7 05 مالية

 %16.7 05 اقتصاد

 %13.3 04 إدارة أعماؿ

 %10 03 بزصصات أخرا

 %100 30 بؾموع

 : مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبيافالمصدر

 (: تمثيل عينة الدراسة حسب خاصية التخصص العلمي2-3الشكل رقم)

 



 
 

  
 

 ( ابػػاص بتمثيػل عياػة الدراسػة حسػد خامػية التيصػص2-3( والشػكل رقػ  )4-3ن حب مل خ ؿ ابعدوؿ )
 %43.3أ  باسػبة  13العلمي، أف بزصص بؿاسبة ومراتعة كػاف ابكثػر بػ  أفػراد عياػة الدراسػة إذ بلػ  عػددي  

أمػا والتيصصػات ابخػرا باسػبة  %16.7باسػبة  05أما مالية واقتصاد يتوزعوف توزيعا عادلا حيػث بلػ  عػددي  
انػت بؽػا خلتريػة علميػة مؤيلػة للإتابػة ، ويذا يعطي على أف التررة ابؼسػتبانة ك%10، %13.3 عيترة على التوالر 

 على أسرلة الاستبانة وأف إتاباته  تكوف واقعية وبؽا مصداقية عالية بدا بىص مو وع المحاسبة الابداعية.

 المطلب الثالث: تحليل خاصية حسب طبيعة العمل

 (: توزيع عينة الدراسة حسب طبيعة العمل5-3الجدول رقم)

 النسبة التكرار طبيعة العمل

 %3.3 01 بير بؿاسدخ

 %30 09 بؿافضي حسابات

 %46.7 14 بؿاسد



 
 

 %20 06 أستاذ تامعي

 %100 30 بؾموع

 مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبياف المصدر:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طبيعة العملخاصية (: تمثيل عينة الدراسة حسب 3-3الشكل رقم)

 

 

 



 
 
 

 

( وابؼتمثػػػل في توزيػػػع عياػػػة 3-3( والشػػػكل رقػػػ  )5-3ؿ )فػػػرد حيػػػث يو ػػػح ابعػػػدو  30تتكػػػوف عياػػػة الدراسػػػة مػػػل 
ثم يليهػػا بؿػػافضي ابغسػػابات باسػػبة  %46.7الدراسػػة حسػػد طبيعػػة العمػػل حيػػث كانػػت أ لبيػػته  بؿاسػػد باسػػبة 

 .%3.3و خبير بؿاسد باسبة  %20وأستاذ تامعي  30%

 المطلب الرابع: تحليل خاصية سنوات الخبرة المهنية

 ع أفراد العياة حسد ساوات ابػبرة ابؼهايةيب  ابعدوؿ التالر توزي

 

 

 

 (: توزيع عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة6-3الجدول رقم)

 النسبة التكرار الخبرة

 %33.3 10 ساوات 5 أقل مل

 

 ساوات 10 إلذ 5 مل
12 40% 

 %16.7 05 ساة 15 إلذ 10 مل

 %10 03 ساة 15أكثر مل 

 %100 30 المجموع

 مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبياف المصدر:                        

 (: تمثيل عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة4-3الشكل رقم)

 



 
 

 

 

 

سػػاوات  10إلذ 5( توزيػػع عياػػة الدراسػػة حسػػد سػػاوات ابػػػبرة أف ابػػػبرة مػػل 4-3( والشػػكل )6-3بيثػػل ابعػػدوؿ )
سػاوات إذ بلػ  5ثم تليهػا ابػػبرة أقػل مػل  %40بسػابة أ   12كانت أكثر ب  أفراد عياة الدراسة إذ بلػ  عػددي  

سػػاة، وأكثػػر  15إلذ  10وفي حػػ  لا يوتػػد فػػارؽ كبػػير بمػػراب خػػبرة مػػل   %33.3أ  باسػػبة  10عػػددي  
على التوالر، ويذا ما يعني احتكاؾ عياة الدراسة بػالواقع العملػي وابؼهػني بفػا  %10، %16.7ساة باسبة  15مل 

 ابهاباته  على الاستبانة.ياعك  ابهابيا على مرة 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المبحث الثالث: تحليل نتائج الاستبيان واختبار فرضيات الدراسة

( كمػػػا اسػػػتيدمت الباحثػػػة التكػػػرارات والاسػػػد SPSSب ػػػراض برليػػػل البيانػػػات اسػػػتيدماا البرنػػػامج الإحصػػػا ي )
 ابؼروية والوسط ابغسابي والابكراؼ ابؼعيار .

 ات معالجة الاستبيانالمطلب الأول: إجراء

ب رض تسيير معابعة الاستبياف ج برديد مقايي  للإتابات باستيداـ مقياس ليكارت ذ  الػث ث درتػات لقيػاس 
رأ  أفراد عياة الدراسة بشػأف ابسػرلة الػو توػماها الاسػتبياف، بحيػث ج برديػد بؾػالات الإتابػة علػى ابسػرلة وآراء 

موافػق، وبعػد ذلػ  نقػوـ بحسػاب ابؼتوسػط ابغسػابي  3بؿايػد،  2 ػير موافػق، بػيػار  1الإتابات وذل  بإعطاء رق  
 3حيػث بيثػل الػرق   3علػى  2)ابؼتوسط ابؼرتح( عل طريق حساب طوؿ الترترة أولا  ويي عبارة عػل حامػل قسػمة 



 
 

 2بسثػػل عػػدد الاختبػػارات وعاػػد قسػػمة  3مسػػافة رانيػػة( و 3إلذ  2مسػػافة أولذ، مػػل  2إلذ  1عػػدد ابؼسػػافات )مػػل 
 ويصبح التوزيع كما في ابعدوؿ التالر:  0.66يساو   3على 

 (: أطوال الفترات حسب مقياس ليكارت الثلاثي7-3الجدول رقم )

 المستوى المتوسط الحسابي المرجح

 1.66إلذ 1 مل

 2.33 إلذ1.67 مل

 3 إلذ 2.34 مل

  ير موافق

 بؿايد

 موافق

 داد الطالبةمل إع المصدر:                                  

 المطلب الثاني: تحليل نتائج محاور الدراسة واختبار الفرضيات

 الفرع الأول: تحليل نتائج المحور الأول من الاستبيان واختبار الفرضية الأولى

( إتابػػػات أفػػػراد عياػػػة الدراسػػػة حػػػوؿ بؿػػػور تػػػأرير أسػػػاليد المحاسػػػبة الابداعيػػػة علػػػى قا مػػػة 8-3يبػػػ  ابعػػػدوؿ رقػػػ  )
 الدخل.

 

 

 

 (: نتيجة التحليل الإحصائي لمحور تأثير أساليب المحاسبة الابداعية على قائمة الدخل8-3دول رقم )الج

 

رقـــــــــــــــــــــــم 
 المعيار

 المؤشرات الإحصائية الاستجابات التكرار النسبة

 )ت(

% 

المتوســـــــــــــــــــــــــــــــــط  اير موافق محايد موافق
 الحسابي

الانحـــــــــــــــراف 
 المعياري

 الرتبة النتيجة

 1 موافق 0.727 2.43 04 09 17 )ت( 1

% 56.7 30 13.3 



 
 
 7 بؿايد 0.784 2.26 06 10 14 )ت( 2

% 46.7 33.3 20 

 5 موافق 0.813 2.40 06 06 18 )ت( 3

% 60 20 20 

 2 موافق 0.817 2.43 06 05 19 )ت( 4

% 63.3 16.7 20 

 3 موافق 0.626 2.43 02 13 15 )ت( 5

% 50 43.3 6.7 

 6 موافق 0.808 2.36 06 07 17 )ت( 6

% 56.7 23.3 20 

 4 موافق 0.727 2.43 04 09 17 )ت( 7

% 56.7 30 13.3 

  موافق 0.757 2.39 ابؼتوسط العاـ لمحور تأرير أساليد المحاسبة الابداعية على قا مة الدخل

  مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبيافالمصدر: 

 

 

( الوسػط ابغسػابي ابؼػرتح لإتابػات المحػور والػذ  يػو بدقػدار 8_3 ج الإحصا ية الواردة في ابعدوؿ )لقد بيات الاتا
، تأييد أفراد العياة لوتود تأرير إبهابي علػى أسػاليد المحاسػبة الابداعيػة 0.757والابكراؼ ابؼعيار  ابؼقدر بػػػ  2.39

 ور ابوؿ مل الاستبياف:ابؼستيدمة في قا مة  الدخل ويتمثل ذل  مل خ ؿ إتابات المح

لقػػد برصػػلت العبػػارة ا تسػػجيل الايػػراد بشػػكل سػػريع فيمػػا عمليػػة الايػػراد لا تػػزاؿ مو ػػع الشػػ ا علػػى متوسػػط -1
لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة ابولذ وبػػػالاضر إلذ مقيػػػاس ليكػػػارت  0.727وابكػػػراؼ معيػػػار  قػػػدر  2.43حسػػػابي قػػػدر بػػػػػ 

أفػراد العياػة بفػا يػدؿ علػى أ ػا بسثػل أبػرز نقػاط أسػاليد المحاسػبة الث ري فإف العبػارة برصػلت علػى ابؼوافقػة مػل طػرؼ 
 الابداعية في قا مة الدخل.



 
 
وابكػػػػراؼ معيػػػػار  قػػػػدر   2.26لقػػػػد برصػػػػلت العبػػػػارة ا تسػػػػجيل إيػػػػراد مزيػػػػف ا علػػػػى متوسػػػػط حسػػػػابي قػػػػدر بػػػػػػ-2

ت علػى المحايػد مػل قبػل لترصل على الرتبة السابعة وبالاضر إلذ مقياس ليكارت الث ري فإف العبػارة برصػل 0.784
 أفراد العياة بفا يدؿ علىى أ ا أقل تأريرا على قا مة الدخل حسد رأ  عياة البرث.

وابكػراؼ  2.40لقد برصلت العبارة ا زيادة الايرادات مل خ ؿ عا د بؼرة واحد ا على متوسط حسػابي قػدر بػػػ-3
اس ليكػارت الث رػي فػإف العبػارة برصػلت علػى لترصػل علػى الرتبػة ابػامسػة وبػالاضر إلذ مقيػ 0.813معيار  قدر  

ابؼوافقػػة مػػل قبػػل أفػػراد العياػػة بفػػا يػػدؿ أف زيػػادة الايػػرادات مػػل خػػ ؿ عا ػػد بؼػػرة واحػػد  لػػه تػػأريرا إبهابيػػا علػػى قا مػػة 
 الدخل.

لقػػد برصػػلت العبػػارة ا نقػػل ابؼصػػاريف ابعاريػػة إلذ فػػترات بؿاسػػبة سػػابقة أو لاحقػػةا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر  -4
لترصل على الرتبة الثانية وبالاضر إلذ مقياس ليكػارت الث رػي فػإف العبػارة  0.817وابكراؼ معيار  قدر   2.43بػػ

برصػػلت علػػى ابؼوافقػػة مػػل طػػرؼ  أفػػراد العياػػة بفػػا يػػدؿ علػػى أف نقػػل ابؼصػػاريف ابعاريػػة إلذ فػػترات بؿاسػػبة سػػابقة أو 
 لاحقة تؤرر إبهابيا على قا مة الدخل بدرتة عالية.

برصػػلت العبػػارة ا الإخترػػاؽ في تسػػجيل أو بزترػػي   ػػير م  ػػ  ل لتزامػػات ا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر  بػػػػػ لقػػد -5
لترصػل علػى الرتبػة الثالثػة وبػالاضر إلذ مقيػاس ليكػارت الث رػي فػإف العبػارة  0.626وابكراؼ معيار  قدر   2.43

تسجيل أو بزترػي   ػير م  ػ  ل لتزامػات  برصلت على ابؼوافقة مل طرؼ أفراد العياة بفا يدؿ على أف الإختراؽ في
 تؤرر تأريرا إبهابيا على قا مة الدخل.

 

 2.36لقػػد برصػػلت العبػػارة ا نقػػل الايػػرادات ابعاريػػة إلذ فػػترات ماليػػة لاحقػػة ا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر  بػػػػ -6
فػػػإف العبػػػارة  لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة السادسػػػة وبػػػالاضر إلذ مقيػػػاس ليكػػػارت الث رػػػي 0.808وابكػػػراؼ معيػػػار  قػػػدر  

برصػػلت علػػى ابؼوافقػػة مػػل طػػرؼ أفػػراد العياػػة بفػػا يػػدؿ علػػى أف نقػػل الايػػرادات ابعاريػػة إلذ فػػترات ماليػػة لاحقػػة يػػؤرر 
 إبهابيا على قا مة الدخل.

لقد برصلت العبارة ا نقل ابؼصاريف ابؼترتبة على الشركة مستقب  إلذ فترات ابؼالية ابغالية لضػروؼ خامػةا علػى -7
لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة الرابعػػػة وبػػػالاضر إلذ مقيػػػاس  0.727وابكػػػراؼ معيػػػار  قػػػدر   2.43 قػػػدر  بػػػػػ متوسػػػط حسػػػابي



 
 

ليكػارت الث رػػي فػإف العبػػارة برصػلت علػػى ابؼوافقػة مػػل طػرؼ أفػػراد العياػة بفػػا يػدؿ علػػى أف ا نقػل ابؼصػػاريف ابؼترتبػػة 
 ا مة الدخل.على الشركة مستقب  إلذ فترات ابؼالية ابغالية لضروؼ خامة تؤرر على ق

 تحليل نتائج المحور الثاني من الاستبيان واختبار الفرضية الثانيةالفرع الثاني: 

( إتابات أفراد عياة الدراسة حػوؿ بؿػور تػأرير أسػاليد المحاسػبة الابداعيػة علػى قا مػة ابؼركػز 9-3يب  ابعدوؿ رق  )
 ابؼالر.

 أساليب المحاسبة الابداعية على قائمة المرنز المالي(: نتيجة التحليل الإحصائي لمحور تأثير 9-3الجدول رقم )

 

رقـــــــــــــــــــــــم 
 المعيار

 المؤشرات الإحصائية الاستجابات التكرار النسبة

 )ت(

% 

المتوســـــــــــــــــــــــــــــــــط  اير موافق محايد موافق
 الحسابي

الانحـــــــــــــــراف 
 المعياري

 الرتبة النتيجة

 0.520 2.73 01 06 23 )ت( 1

 

 2 موافق

% 76.7 20 3.3 

 6 موافق 0.855 2.40 07 04 19 )ت( 2

% 63.3 13.3 23.3 

 4 موافق 0.571 2.53 05 10 17 )ت( 3

% 56.7 33.3 16.7 

 7 بؿايد 0.758 2.33 05 10 15 )ت( 4

% 50 33.3 16.7 

 5 موافق 0.731 2.50 04 07 19 )ت( 5

% 63.3 23.3 13.3 

 1 موافق 0.484 2.80 01 04 25 )ت( 6

% 83.3 13.3 3.3 

 3 موافق 0.546 2.66 01 08 21 )ت( 7



 
 

% 70 26.7 3.3 

  موافق 0.637 2.56 ابؼتوسط العاـ لمحور تأرير أساليد المحاسبة الابداعية على قا مة ابؼركز ابؼالر

 مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبيافالمصدر: 

( الوسػط ابغسػابي ابؼػرتح لإتابػات المحػور والػذ  يػو بدقػدار 9-3دوؿ )لقد بيات الاتا ج الإحصا ية الواردة في ابعػ
، تأييد أفراد العياة لوتود تأرير إبهابي علػى أسػاليد المحاسػبة الابداعيػة 0.637والابكراؼ ابؼعيار  ابؼقدر بػػػ  2.56

 ياف:ابؼستيدمة في قا مة ابؼركز ابؼالر ويتمثل ذل  مل خ ؿ إتابات المحور الثاني مل الاستب

لقد برصلت العبارة ا ابموؿ  ير ابؼلموسة: حيث يت  ابؼبال ة في تقيي  باود ابموؿ  ير ابؼلموسػة كالع مػات -1
لترصػػل علػػى الرتبػػة الثانيػػة وبػػالاضر  0.520وابكػػراؼ معيػػار  قػػدر   2.73التجاريػػةا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر بػػػػػ

وافقػػػة مػػػل قبػػػل أفػػػراد العياػػػة بفػػػا يػػػدؿ علػػػى أف ابسػػػاليد إلذ مقيػػػاس ليكػػػارت الث رػػػي فػػػإف العبػػػارة برصػػػلت علػػػى ابؼ
 ابؼستيدمة في قا مة ابؼركز ابؼالر  تؤرر على تأريرا إبهابيا عليها.

لقػػد برصػػػلت العبػػػارة ا ابمػػػوؿ الثابتػػػة: لا يػػػت  الالتػػػزاـ بدبػػػدأ التكلترػػػة التاربىيػػػة في برديػػػد القيمػػػة ابؼدرتػػػة بؽػػػا في -2
لترصػل علػى الرتبػة السادسػة وبػالاضر  0.855وابكراؼ معيار  قدر   2.40بػػ ابؼيزانيةا على متوسط حسابي قدر 

إلذ مقياس ليكارت الث ري فإف العبارة برصلت على ابؼوافقة مل قبػل أفػراد العياػة بفػا يػدؿ علػى أ ػا تػؤرر علػى تػأريرا 
 إبهابيا على قا مة ابؼركز ابؼالر.

ت  الت عػػد في أسػػػعار السػػوؽ الػػو تسػػػتيدـ في تقيػػي  بؿترضػػػة لقػػد برصػػلت العبػػػارة ا الإسػػتثمارات ابؼتداولػػة: يػػػ-3
لترصػل علػى الرتبػة الرابعػة وبػالاضر  0.571وابكػراؼ معيػار   2.53ابوراؽ ابؼاليةا  على متوسط حسابي قدر بػػ 

ات إلذ مقيػػاس ليكػػارت الث رػػي فػػإف العبػػارة برصػػلت علػػى ابؼوافقػػة مػػل قبػػل أفػػراد العياػػة بفػػا يػػدؿ علػػى أ ػػا بؽػػا تػػأرير 
 إبهابية في قا مة ابؼركز ابؼالر.

 2.33لقػػد برصػػلت العبػػارة ا الاقديػػة: لا يػػت  الإفصػػاح عػػل باػػود الاقػػد ابؼقيػػدةا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر بػػػػ -4
لترصػػل علػػى الرتبػػة السػػابعة وبػػالاضر إلذ مقيػػاس ليكػػارت الث رػػي فػػإف العبػػارة برصػػلت  0.758وابكػػراؼ معيػػار  

 لعياة بفا يدؿ على أ ا  عيترة لا تؤرر في قا مة ابؼركز ابؼالر.على المحايد مل قبل أفراد ا



 
 
لقػد برصػػلت العبػػارة ا الػػذم  ابؼدياػػة: الت عػػد اػػا مػػل خػ ؿ عػػدـ الكشػػف عػػل الػػديوف ابؼتعثػػرةا علػػى متوسػػط -5

لترصل على الرتبػة ابػامسػة وبػالاضر إلذ مقيػاس ليكػارت الث رػي  0.731وابكراؼ معيار   2.50حسابي قدر بػػ 
 فإف العبارة برصلت على ابؼوافقة مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ على أ ا بؽا رأريرات في قا مة ابؼركز ابؼالر.

لقػػد برصػػلت العبػػارة ا الاسػػتثمارات طويلػػة ابتػػل: ت يػػير الطػػرؽ المحاسػػبية ابؼتبعػػة في المحاسػػبة عػػل الاسػػتثمارات -6
وابكػراؼ معيػار   2.80بؼلكية ا على متوسط حسابي قػدر بػػػػ طويلة ابتل، مل طريقة التكلترة إلذ طريقة ابغقوؽ ا

لترصل على الرتبة ابولذ وبالاضر إلذ مقيػاس ليكػارت الث رػي فػإف العبػارة برصػلت علػى ابؼوافقػة مػل قبػل  0.484
 أفراد العياة بفا يدؿ على أ ا بؽا تأريرات إبهابية وقوية على قا مة ابؼركز ابؼالر.

ا ابؼوتػػودات الطار ػػة: حيػػث يػػت  إربػػات ابؼوتػػودات المحتملػػة قبػػل التأكػػد مػػل برققهػػاا علػػى لقػػد برصػػلت العبػػارة -7
لترصػػل علػػى الرتبػػة الثالثػػة وبػػالاضر إلذ مقيػػاس ليكػػارت  0.637وابكػػراؼ معيػػار   2.66متوسػػط حسػػابي قػػدر بػػػػ 

ابؼوتػودات الطار ػة تػؤرر إبهابيػا الث ري فإف العبارة برصلت على ابؼوافقة مل قبل أفػراد العياػة بفػا يػدؿ علػى أف عبػارة 
 على قا مة ابؼركز ابؼالر.

 الفرع الثالث: تحليل نتائج المحور الثالث من الاستبيان واختبار الفرضية الثالثة

( إتابػػات أفػػراد عياػػة الدراسػػة حػػوؿ بؿػػور تػػأرير أسػػاليد المحاسػػبة الابداعيػػة علػػى قا مػػة 10-3يبػػ  ابعػػدوؿ رقػػ  )
 التدفقات الاقدية.

 

 

 

 

 

 

 

 (: نتيجة التحليل الإحصائي لمحور تأثير أساليب المحاسبة الابداعية على قائمة التدفقات النقدية10-3الجدول رقم )



 
 
 

رقم 
 المعيار

 المؤشرات الإحصائية الاستجابات التكرار النسبة

 )ت(

% 

المتوسط  اير موافق محايد موافق
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الرتبة النتيجة

 1 موافق 0.504 2.76 01 05 24 )ت( 1

% 80 16.7 3.3 

 2 موافق 0.614 2.63 02 07 21 )ت( 2

% 70 23.3 6.7 

 5  ير موافق 0.884 1.66 18 04 08 )ت( 3

% 26.7 13.3 60 

 3 موافق 0.626 2.43 02 13 15 )ت( 4

% 50 43.3 6.7 

 4 بؿايد 0.876 2.30 08 05 17 )ت( 5

% 56.7 16.7 26.7 

  موافق 0.700 2.35 ابؼتوسط العاـ لمحور تأرير أساليد المحاسبة الابداعية على قا مة التدفقات الاقدية

 مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبيافالمصدر: 

يػػػو  ( الوسػػػط ابغسػػػابي ابؼػػػرتح لإتابػػػات المحػػػور والػػػذ 10-3لقػػػد بياػػػت الاتػػػا ج الإحصػػػا ية الػػػواردة في ابعػػػدوؿ )
، تأييػػد أفػػراد العياػػة لوتػػود تػػأرير إبهػػابي علػػى أسػػاليد المحاسػػبة 0.700والابكػػراؼ ابؼعيػػار  ابؼقػػدر بػػػػػ  2.35بدقػػدار 

 الابداعية ابؼستيدمة في قا مة التدفقات الاقدية ويتمثل ذل  مل خ ؿ إتابات المحور الثالث مل الاستبياف:

رأبظػػالر تػػدفق نقػػد  اسػػتثمار ا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر لقػػد برصػػلت العبػػارة ا تصػػاف تكػػاليف التطػػوير ال-1
لترصل على الرتبة ابولذ وبالاضر إلذ مقياس ليكارت الث ري فػإف العبػارة  0.504وابكراؼ معيار  قدر   2.76بػػػ

قا مػة برصلت على ابؼوافقة مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ علػى أف أسػلوب المحاسػبة الابداعيػة يػؤرر تػأريرا إبهابيػا علػى  
 التدفقات الاقدية.



 
 
لقد برصلت العبارة ا تعدؿ تصايف الاترقات الرأبظالية ادؼ التأرير على مستوا التػدفقات الاقديػة التشػ يليةا -2

لترصػل علػى الرتبػة الثانيػة وبػالاضر إلذ مقيػاس  0.614وابكراؼ معيار  قػدر   2.63على متوسط حسابي قدر بػػ 
ت علػى ابؼوافقػة مػل قبػل أفػراد العياػة بفػا يػدؿ علػى أف يػذا ابسػلوب إبهػابي يػؤرر ليكارت الث رػي فػإف العبػارة برصػل

 على قا مة التدفقات الاقدية.

لقػػػد برصػػػلت العبػػػارة ا تت عػػػد في تصػػػايف التػػػدفقات الاقديػػػة  ػػػير التشػػػ يلية وتوػػػمياها في التػػػدفقات الاقديػػػة -3
لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة ابػامسػػػة  0.884قػػػدر  وابكػػػراؼ معيػػػار   1.66والتشػػػ يليةا علػػػى متوسػػػط حسػػػابي قػػػدر بػػػػػ 

وبػػالاضر إلذ مقيػػاس ليكػػارت الث رػػي  فػػإف العبػػارة برصػػلت علػػى  ػػير ابؼوافقػػة مػػل قبػػل أفػػراد العياػػة بفػػا يػػدؿ علػػى أف 
 يذا ابسلوب سلبي يؤرر على قا مة التدفقات الاقدية.

لاقديػػة بصػػورة إبهابيػػةا علػػى متوسػػط لقػػد برصػػلت العبػػارة ا تعمػػل علػػى تػػأخير كتابػػة شػػيكات ابؼػػورديل لإظهػػار ا-4
لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة الثالثػػػة وبػػػالاضر إلذ مقيػػػاس ليكػػػارت  0.626وابكػػػراؼ معيػػػار  قػػػدر   2.43حسػػػابي قػػػدر بػػػػػ 

 الث ري فإف العبارة برصلت على ابؼوافقة مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ على أ ا تؤرر على قا مة التدفقات الاقدية.

وابكػػراؼ  2.30ا إطالػػة فػػترة السػػداد للاترقػػات وابؼصػػاريفا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر بػػػػ لقػػد برصػػلت العبػػارة -5
لترصػػل علػػى الرتبػػة الرابعػػة وبػػالاضر إلذ مقيػػاس ليكػػارت الث رػػي فػػإف العبػػارة برصػػلت علػػى  0.876معيػػار  قػػدر  

 بؿايد مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ على أ ا لا تؤرر على قا مة التدفقات الاقدية.

 فرع الرابع: تحليل نتائج المحور الثالث من الاستبيان واختبار الفرضية الرابعةال  

( إتابات أفراد عياة الدراسػة حػوؿ بؿػور دوافػع اسػتيداـ المحاسػبة الابداعيػة علػى عاامػر 11-3يب  ابعدوؿ رق  )
 القوا   ابؼالية.

 

 

 

 م المحاسبة الابداعية على عناصر القوائم المالية(: نتيجة التحليل الإحصائي لمحور دوافع استخدا11-3الجدول رقم )



 
 
 

رقـــــــــــــــــــــــم 
 المعيار

 المؤشرات الإحصائية الاستجابات التكرار النسبة

 )ت(

% 

المتوســـــــــــــــــــــــــــــــــط  اير موافق محايد موافق
 الحسابي

الانحـــــــــــــــراف 
 المعياري

 الرتبة النتيجة

 3 موافق 0.606 2.66 02 06 22 )ت( 1

% 73.3 20 6.7 

 2 موافق 0.520 2.73 01 06 23 )ت( 2

% 76.7 20 3.3 

 1 موافق 0.461 2.83 01 03 26 )ت( 3

% 86.7 10 3.3 

 4 موافق 0.682 2.50 03 09 18 )ت( 4

% 60 30 10 

 5 موافق 0.731 2.50 04 07 19 )ت( 5

% 63.3 23.3 13.3 

  موافق 0.6 2.64 على عاامر القوا   ابؼالية ابؼتوسط العاـ لمحور دوافع استيداـ المحاسبة الابداعية

 : مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبيافالمصدر

( الوسػػػط ابغسػػػابي ابؼػػػرتح لإتابػػػات المحػػػور والػػػذ  يػػػو 11-3لقػػػد بياػػػت الاتػػػا ج الإحصػػػا ية الػػػواردة في ابعػػػدوؿ )
وتػػود دوافعػػر إبهابيػػة علػػى اسػػتيداـ المحاسػػبة ، تأييػػد أفػػراد العياػػة ل0.6والابكػػراؼ ابؼعيػػار  ابؼقػػدر بػػػػػ  2.64بدقػػدار 

 الابداعية على عاامر القوا   ابؼالية  ويتمثل ذل  مل خ ؿ إتابات المحور الرابع مل الاستبياف:

لقد برصلت العبارة ا تشجيع ابؼستثمريل على شراء أو الاحتتراظ أو التيلص مػل أسػه  الشػركةا علػى متوسػط -1
لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة الثالثػػػة وبػػػالاضر إلذ مقيػػػاس ليكػػػارت  0.606عيػػػار  قػػػدر  وابكػػػراؼ م 2.66حسػػػابي قػػػدر بػػػػػػ

الث ري فإف العبارة برصلت على ابؼوافقة مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ على أف دافع استيداـ المحاسػبة الابداعيػة يػؤرر 
 تأريرا إبهابيا على  عاامر القوا   ابؼالية.



 
 
 يعػػػد التهػػػرب الوػػػريبي مػػػل دوافػػػع الإدارة الر يسػػػية لاسػػػتيداـ المحاسػػػبة لقػػػد برصػػػلت العبػػػارة ا التهػػػرب الوػػػريبي-2

 2.73الابداعيػػة بدباركػػة ابؼػػالك  الر يسػػ  وبالتعػػاوف مػػع مػػدقق ابغسػػابات ابػػػارتيا علػػى متوسػػط حسػػابي قػػدر بػػػػ 
برصػػلت علػػى لترصػػل علػػى الرتبػػة الثانيػػة وبػػالاضر إلذ ليكػػارت الث رػػي فػػإف العبػػارة  0.520وابكػػراؼ معيػػار  قػػدر  

 ابؼوافقة مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ على أف يذا الدافع يؤرر تأررا إبهابيا على عاامر القوا   ابؼالية.

وابكػراؼ معيػار  قػدر   2.83لقد برصلت العبارة ا زيادة القيمة السوقية للشركةا على متوسػط حسػابي قػدر بػػػ -3
الث رػػي فػػإف العبػػارة برصػػلت علػػى ابؼوافقػػة مػػل قبػػل أفػػراد العياػػة لترصػػل الرتبػػة ابولذ وبػػالاضر إلذ ليكػػارت  0.461

 بفا يدؿ على أف يذا الدافع يؤرر تأريرا قويا على عاامر القوا   ابؼالية.

لقد برصلت العبارة ا ابؼاافع الادارية )مثػل زيػادة ابؼكافػآت الاداريػة في حػاؿ ارتبػاط مػل حقػوؽ شػراء ابسػه (ا -4
لترصػػػػل علػػػػى الرتبػػػػة الرابعػػػػة وبػػػػالاضر إلذ  0.682وابكػػػػراؼ معيػػػػار  قػػػػدر   2.50 علػػػػى متوسػػػػط حسػػػػابي قػػػػدر بػػػػػػ

ليكػػارت الث رػػي فػػإف العبػػارة برصػػلت علػػى ابؼوافقػػة مػػل قبػػل أفػػراد العياػػة بفػػا يػػدؿ علػػى أف الػػدافع يػػؤرر كػػذل  علػػى 
 عاامر القوا   ابؼالية.

قر ػػػ ا علػػػى متوسػػػط حسػػػابي قػػػدر بػػػػػ لقػػػد برصػػػلت العبػػػارة ا المحافضػػػة علػػػى سػػػقوؼ التمويػػػل ابؼماوحػػػة مػػػل ابؼ-5
لترصػػػل علػػػى الرتبػػػة ابػامسػػػة وبػػػالاضر إلذ ليكػػػارت الث رػػػي فػػػإف العبػػػارة  0.731وابكػػػراؼ معيػػػار  قػػػدر   2.50

 برصلت على ابؼوافقة مل قبل أفراد العياة بفا يدؿ على أف الدافع يؤرر إبهابيا على عاامر القوا   ابؼالية.

 الإحصائية لجميع المحاورالفرع الخامس: تحليل النتائج 

 ( تلييصا للاتا ج الإحصا ية بعميع المحاور12-3يو ح ابعدوؿ رق  )

 (: تلخيصا للنتائج الإحصائية لجميع المحاور12-3الجدول رقم )

الانحراف  المتوسط الحسابي المحور
 المعياري

 الرتبة النتيجة

 3 موافق 0.757 2.39 أساليد المحاسبة الابداعية على قا مة  الدخل 

 2 موافق 0.637 2.56 أساليد المحاسبة الابداعية على قا مة ابؼركز ابؼالر 

 4 موافق 0.700 2.35 أساليد المحاسبة الابداعية على قا مة التدفقات الاقدية 

 1 موافق 0.6 2.64 دوافع إستيداـ المحاسبة الابداعية على عاامر القوا   ابؼالية



 
 

  موافق 0.673 2.48 بصيع المحاور 

 : مل إعداد الطالبة وفقا لاتا ج الاستبيافالمصدر

( بأف بصيع المحاور قػد برصػلت علػى متوسػطات حسػابية تترػوؽ أدنى متوسػط حسػابي 12-3تب  مل ابعدوؿ رق  )
الػذ   2.48وقد بل  متوسط ابؼتوسطات بعميع المحاور بػػػ  2.34للموافقة وابؼقدر حسد مقياس ليكارت الث ري 

معيػار ليكػارت الث رػي مػع ابؼوافقػة مػل قبػل أفػراد عياػة الدراسػة علػى بؿتػوا تلػ  المحػاور وقػد احتػل بؿػور  يتوافػق مػع
 2.64دوافػػع اسػػتيداـ المحاسػػبة الابداعيػػة علػػى عاامػػر القػػوا   ابؼاليػػة احتػػل ابؼرتبػػة الاوؿ بدتوسػػط حسػػابي قػػدر بػػػػ 

داعيػػة علػػى قا مػػة ابؼركػػز ابؼػػالر ابؼرتبػػة الثانيػػة بدتوسػػط أمػػا واحتػػل أسػػاليد المحاسػػبة الاب 0.6وابكػػراؼ ابؼعيػػار  قػػدر  
واحتػل بؿػور أسػاليد المحاسػبة الابداعيػة علػى قا مػة الػدخل  0.637وابكػراؼ معيػار  قػدر   2.56حسابي قػدر بػػػ 

 واحتل بؿور أسػاليد المحاسػبة الابداعيػة 0.757وابكراؼ معيار  قدر   2.39ابؼرتبة الثالثة بدتوسط حسابي قدر بػػػ 
 .0.70وابكراؼ معيار  قدر    2.35على قا مة التدفقات الاقدية ابؼرتبة الرابعة بدتوسط حسابي قدر بػػ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 خلاصة الفصل الثالث: 

مل خ ؿ ما ج تقدبيه في ابعاند الاضر  في يذا ابؼو وع وبذسيد ذل  في ابعانػد التطبيقػي ماػه، بتوزيػع اسػتمارة  
اسػػة ابؼكونػػة مػػل ابػػػبراء المحاسػػب  وبؿػػافضي ابغسػػابات ومكلترػػ  بالدراسػػة ومػػدراء الباػػوؾ الاسػػتبياف علػػى عياػػة الدر 

وابؼؤسسػػػػات وبعػػػػد برليػػػػل نتػػػػا ج الاسػػػػتبياف باسػػػػتيداـ أدوات الترليػػػػل الإحصػػػػا ي ابؼتمثلػػػػة في التكػػػػرار، ابؼتوسػػػػط 
ج م حضػػػة أف ياػػػاؾ  SPSSابغسػػػابي ابؼػػػرتح، الابكػػػراؼ ابؼعيػػػار  وذلػػػ  باسػػػتيداـ برنػػػامج الترليػػػل الاحصػػػا ي 

وتهات نضر بـتلترة ب  ابؼوافقة والمحايػدة و ػير موافػق، وبعػد برليػل الاتػا ج تومػلت الباحثػة للإتابػة عػل الترر ػيات 
 :ابؼصا ة في يذا الترصل وذل  مل خ ؿ

تػػؤرر أسػػاليد المحاسػػبة الابداعيػػة علػػى قا مػػة الػػدخل مػػل خػػ ؿ تسػػجيل الايػػراد بشػػكل سػػريع فيمػػا عمليػػة  -
 لا تزاؿ مو ع الش .الايراد 

كمػػا تػػؤرر تػػأريرا ابهابيػػا علػػى قا مػػة ابؼركػػز ابؼػػالر مػػل خػػ ؿ الاسػػتثمارات طويلػػة ابتػػل تقػػوـ بت ػػير طريقػػة  -
 التكلترة إلذ طريقة حقوؽ ابؼلكية.

أساليد المحاسبة الابداعية تلعد تأريراتها على قا مة التدفقات الاقدية عل طريق تصاف تكػاليف الرأبظػالر  -
 استثمار .تدفق نقد  

دوافػع الإدارة في اسػػتيداـ المحاسػػبة الابداعيػػة يلعػػد دورا أساسػيا في زيػػادة القيمػػة السػػوقية للشػػركة والتهػػرب  -
 الوريبي.

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 الخاتمة

بسػػاح ابؼؤسسػػات أبنيػػة كبػػيرة بغمايػػة بفتلكاتهػػا وحقوقهػػا، وخصومػػا مػػع كػػبر حجمهػػا وتشػػعبها وذلػػ  حتراظػػا 
ا أدا إلذ ظهػػور ابؼراتعػػة ب ػػا الركيػػزة ابساسػػية في الشػػركة، كػػوف أ ػػا تلعػػد دورا علػػى بقا هػػا واسػػتمراريتها يػػذا بفػػ

 أساسيا في فرص السج ت والدفاتر المحاسبية ومراتعة عاامر القوا   ابؼالية، وفق ابؼعايير المحددة.

اسػػػػات كػػػػذل  أمػػػػربت المحاسػػػػبة الابداعيػػػػة أكثػػػػر ابؼو ػػػػوعات الػػػػو نالػػػػت ايتمػػػػاـ ابؼاضمػػػػات ابؼهايػػػػة والدر   
ابكادبييػػة في الآونػػة ابخػػيرة بعػػأ الكثػػير مػػل إدارات شػػركات ابعمػػاؿ إلذ بذميػػل البيانػػات ابؼاليػػة ابػامػػة فيهػػا سػػعيا 
ماهػػا لتجميػػل مػػورتها أمػػاـ مسػػتيدميها ب ػػرض برقيػػق أيػػداؼ بؿػػددة مسػػبقا وكانػػت طريقػػة الت عػػد والاحتيػػاؿ في 

 عاامر القوا   ابؼالية.

مامدى مصداقية مراجعة الحسابات على القوائم المعـدة وفـق أسـس ابؼطروحة: وانط قا مل إشكاليتاا   
 المحاسبة الابداعية؟

وبعد ما ج عر ه في الدراسػة الاضريػة وابؼيدانيػة وإتػراءات الترليػل الإحصػا ي ابؼطلػوب، بيكػل اختبػار نتػا ج  
 الترر يات كما يلي:

 نتائج اختبار الفرضيات:

 لدراسة ابؼيدانية، توملت الباحثة بعد اختبار الترروض إلذ ما يلي:انط قا مل ابعاند الاضر  وا 

: ان حػػػب بػػػأف المحاسػػػبة تػػػؤرر تػػػأريرا إبهابيػػػا علػػػى قا مػػػة الػػػدخل وخامػػػة في عبػػػارة تسػػػجيل الايػػػراد الفرضـــية الأولـــى
في  بشػػػكل سػػػريع فيمػػػا عمليػػػة الايػػػراد لا تػػػزاؿ مو ػػػع الشػػػ  وياػػػا تو ػػػح لاػػػا بػػػأف المحاسػػػبة الابداعيػػػة لعبػػػت دورا

 الت عد على تسجيل الايراد.

أف أكثر الاساليد ابؼستيدمة في قا مػة ابؼركػز ابؼػالر تتمرػور في الاسػتثمارات طويلػة ابتػل تقػوـ " الفرضية الثانية:
 بت ييريا إلذ طريقة حقوؽ ابؼلكيةا.

بهابيػػػة بحيػػػث تصػػػاف اتػػػؤرر أسػػػاليد المحاسػػػبة الابداعيػػػة علػػػى قا مػػػة التػػػدفقات الاقديػػػة بطريقػػػة ا الفرضـــية الثالثـــة:
 تكاليف التطوير الرأبظالر تدفق نقد  اسثمار ا



 
 

ااف دوافػع اسػتيداـ المحاسػػبة الابداعيػة علػػى عاامػر القػوا   ابؼاليػػة يعتػبر عاصػػرا مهمػا في بقػػاح أ  الفرضـية الرابعــة:
 الوريبيا. شركة ب ا تؤرر تأريرات ابهابية على عاامريا وأكثريا تكوف في زيادة القيمة السوقية والتهرب

 :الدراسة نتائج

 مل خ ؿ برليل واختبار فر يات الدراسة توملت الباحثة إلذ أي  الاتا ج التالية:

إف المحاسػػبة الابداعيػػة يػػي بؾموعػػة الاسػػاليد والإتػػراءات الػػو يعتمػػديا المحاسػػد لترقيػػق مصػػلرة  .1
 بع  أمراب ابؼصالح في الشركة.

يصػػادؽ عليػػه ابؼػػدقق ابػػػارتي وياػػتج مػػل الاسػػتترادة مػػل  المحاسػػبة الابداعيػػة مضهػػريل أوبؽمػػا قػػانوني .2
الث ػػػػرات في القػػػػوان  ورانيهمػػػػا  ػػػػير قػػػػانوني يصػػػػادؽ عليػػػػه مػػػػدقق ابغسػػػػابات ابػػػػػارتي تواطرػػػػا مػػػػل 

 الت عد في ابرقاـ المحاسبية لإظهار بدا يترول أف تكوف عليه.
بداعيػة تػؤرر تػأريرا مرتترػع إف ابؼوظتر  في الشػركات ومػدققي ابغسػابات يػروف أف أسػاليد المحاسػبة الا .3

 في مصداقية القوا   ابؼالية.
أيػػػ  دوافػػػع اسػػػتيداـ المحاسػػػبة الابداعيػػػة في الشػػػركات الاضػػػر ابؼهايػػػة الر بػػػة في برسػػػ  ابؼركػػػز ابؼػػػالر  .4

 للرصوؿ على التمويل والر بة في ابغصوؿ على تعويوات إدارية. 

 التوصيات:  

  أدبيات الدراسة تومي الباحثة مايلي:بعد استي ص نتا ج الدراسة وبعد الرتوع إلذ

المحاسبة الإبداعية بؾاؿ واسع لا بيكل بؽذ  الدراسة التعػرض بعميػع ابعوانػد ابؼتعلقػة بػه، وقػد تااولػت يػذ   .1
الدراسػػة دوافػػع وأسػػاليد المحاسػػبة الابداعيػػة، لػػذل  بهػػد البرػػث في أسػػاليد إكتشػػاؼ بفارسػػات المحاسػػبة 

 ريا، واقتراح ابغلوؿ للرد ماها.الإبداعية في شركات وبرليل آرا
ياب ػػي مػػل مكاتػػػد ابؼراتعػػة زيػػادة الايتمػػػاـ بدراتعػػة التقػػارير ابؼاليػػػة، والتعػػرؼ علػػى ابؼؤشػػػرات الدالػػة علػػػى  .2

 استيداـ أساليد المحاسبة الإبداعية.
بهػػػد أف يتصػػػف ابؼراتػػػع بابؼعقوليػػػة بدػػػا بيكػػػل اكتشػػػافه مػػػل ابخطػػػاء ابؼتعمػػػدة و ػػػير ابؼتعمػػػدة والاحتيػػػاؿ  .3

بعػػػوير  فمػػػل الصػػػعد أف يترمػػػل ابؼراتػػػع مسػػػؤولية عػػػدـ اكتشػػػاؼ ال ػػػش نضػػػرا لوتػػػود توانػػػد قصػػػور ا
 متأملة في عملية ابؼراتعة بروؿ دوف اكتشاؼ حالات التزييف والتواطؤ في بع  ابغالات.



 
 

 ػػػػرورة أف يػػػػولذ ابؼػػػػدقق  ابػػػػػارتي  عاػػػػد تاتريػػػػذ عمليػػػػة مراتعػػػػة ابغسػػػػابات بصيػػػػع عاامػػػػر القػػػػوا   ابؼاليػػػػة  .4
 تماـ الكاف ، للتعرؼ على كافة بفارسات وأساليد المحاسبة الابداعية المحتمل تطبيقها.الاي

إمػػدار تشػػريعات حازمػػة تتوػػمل عقوبػػات رادعػػة بغػػالات الت عػػد والترريػػف في البيانػػات ابؼاليػػة وبدػػا بوػػد  .5
 مل استيداـ التقايات  ير الشرعية مل أساليد المحاسبة الابداعية.

وات لاوعيػة ابؼتهمػ  بدهاػة المحاسػبة والتػدقيق بدو ػوع بفارسػات المحاسػبة الابداعيػة  رورة عقد مػؤبسرات ونػد .6
 وأرريا في نشوء ابزمات ابؼالية العابؼية.

 ػػرورة قيػػاـ مراتػػع ابغسػػابات بػػالتيطيط والتاتريػػذ السػػلي  بؼهمػػة ابؼراتعػػة، وألا يقبػػل أ  عمليػػة مراتعػػة في  .7
افة إلذ أبنيػػػة تزويػػػد مكتػػػد ابؼراتعػػػة لعم  ػػػه بالاشػػػرات حػػػ  لا يسػػػتطيع تاتريػػػذيا بدرتػػػة مقبولػػػة، بالإ ػػػ

 والتعميمات وما يستجد في أمور ابؼهاة.
العمػل علػػى تاميػػة الثقافػػة المحاسػػبية بػػ  ابؼهتمػػ  ومسػتيدمي البيانػػات وابؼعلومػػات ابؼاليػػة عػػل طريػػق عػػرض  .8

يػاف ابؼمارسػات الابداعيػة الػو برامج بؿاسبية تثقيترية وتعليمية بؼستيدمي البيانات ابؼاليػة وبشػكل يػت  فيػه ب
 بسارسها بع  الشركات في عاامر القوا   ابؼالية.

 زيادة الوعي المحاسبي وتامية الثقافة المحاسبية بشأف المحاسبة الابداعية عاد مستيدمي البيانات ابؼالية. .9

 آفاق البحث:

عػػػػدة وفػػػػق أسػػػػ  المحاسػػػػبة تاػػػػاوؿ يػػػػذا ابؼو ػػػػوع مػػػػدا مصػػػػداقية مراتعػػػػة ابغسػػػػابات علػػػػى القػػػػوا   ابؼاليػػػػة ابؼ
الابداعيػػة، فهػػذ  الدراسػػة في فػػ  بسػػيط بعػػزء كبػػير مػػل التعقيػػدات ويػػذ  الدراسػػة ابؼتوا ػػعة لا بزلػػو مػػل الاقػػا ص  
ككػػل بحػػث ونضػػرا لاتسػػاع ابؼو ػػوع وقبػػل طػػي الصػػتررات، نػػود أف نوػػع بعػػ  العاػػاويل الػػو قػػد تكػػوف كأسػػاس 

 لبروث مستقبلية نذكر ماها:

 ة المحاسبة الابداعية.دور ابؼراتع في بفارس -
 أرر المحاسبة الابداعية على عاامر القوا   ابؼالية. -
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 .باح، ورقلة، تامعة قامد  مر 2011نوفمبر  30و 29، يومي "الإم ح المحاسبي في ابعزا ر"حوؿ 

 :المجلات 

وتوصــيل المعلومــات  ترشــيد أداء المــراجعين والمحاســبين الجزائــريين لتقليــل مــن مخــاطر الانحــراف فــي انتــاجأبضػػد لعمػػار  وحكيمػػة ماػػاعي، .1
 .2010، 45، بؾلة علوـ انسانية، العدد المحاسبية

والمرنـز المـالي فـي الشـرنات  بة الإبداعية في قـائمتي الـدخلأساليب استخدام المحاسح  فليح مترلح القطيش وفارس بصيل حس  الصوفي، .2
 .2011، كلية العلوـ الإدارية و ابؼالية، تامعة الإسراء، 27، بؾلة كلية ب داد، العدد الصناعية المساىمة العامة المدرجة في بورصة عمان

تامعػة  للعلػوـ الاقتصػادية  تامعػة دمشػق، بؾلػة اسة ميدانية (،دور لجان المراجعة في الحد من ممارسات المحاسبة الإبداعية ) در رشا بضادة، .3
  .2010، 02، العدد 26المجلد والقانونية، 

، أبحاث البيانات المالية دور المحاسبة الإبداعية في نشوء الأزمة المالية العالمية و فقدان الموثوقية فيطارؽ بضاد ابؼبيو  وأبظا  عبد ابؼاع ، .4
  .2010لعدد الثامل، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيير، تامعة بؿمد خيور بسكرة، اقتصادية وادارية، ا

 . 2007، بؾلة أبحاث اقتصادية وإدارية، العدد ابوؿ، ابعزا ر، عرض القوائم المالية (،01المعيار  المحاسبي الدولي رقم )عقار  مصطترى، .5
، ( علـى تكلفـة وجـودة المعلومـات المحاسـبية فـي ظـل تكنولوجيـا المعلومـاتSCFالمحاسـبي المـالي )أثر تطبيـق النظـام قوريل حاج قويػدر، .6

 .2012، تامعة الشلف، ابعزا ر، 10بؾلة الباحث، العدد 
تجاريػة وعلػوـ كليػة العلػوـ الاقتصػادية و ال  بؾلة الباحػث ،دور مراجع الحسابات في تلبية احتياجات مستخدمي القوائم الماليةبؿمد بشير  والر، .7

  .2013 تامعة قامد  مرباح، ورقلة، ابعزا ر، ،12عدد ال، التسيير
، 51، بؾلػة المحاسػبوف، العػدد دور مراقـب الحسـابات ومسـؤوليتو فـي تلبيـة حاجـات مسـتخدمي القـوائم الماليـة.وسل عبػد الصػمد بقػ  ابععترػر ، 8

2011. 

 :القوانين والمراسيم 
 .1999ما   01، ابؼوافق لػ 32ا رية، العدد ابعريدة الربظية للجمهورية ابعز .1
 ، ابعزا ر.2007نوفمبر  25الصادر بتاريخ  74ابؼتومل الاضاـ المحاسبي ابؼالر، ابعريدة الربظية رق   07/11.وزارة ابؼالية، القانوف رق  2
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 استمارة الاستبياف (:01الملحق رقم )

 ةالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبي    

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي      

 جامعة الشهيد حمة لحضر الوادي

 نلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير 

 قسم علوم التسيير

 تخصص تدقيق محاسبي

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

مدا مصداقية مراتعة ابغسابات على "في إطار بروير رسالة ماستر بزصص تدقيق بؿاسبي برت عاواف    
 ."القوا   ابؼالية ابؼعدة وفق أس  المحاسبة الإبداعية

في يذا المجاؿ وحى  نتومل إلذ نتا ج دراسة مو وعية يعتبر يذا الاستبياف تزء مل البرث ونضر ا بػبرتك   
بسكااا مل تقدنً التوميات ابؼااسبة، يرتى التكرـ بتقدنً إتابتك  على بصلة مل ابسرلة ابؼوتودة اذ  الاستمارة 

ا بأف يذ  الإتابات ستعامل بالسرية التامة ولل تستعمل إلا ب راض البرث  بكل مدؽ ومو وعية، علم 
 العلمي.

                                                                                                                                                 كرك  مسبقا على حسل تعاونك  مع فا ق الاحتراـ والتقديرنش

 استمارة استبيان



 
 

 الطالبة:                                                                                                     

 صـولي ىناء   

 البيانات الشيصية  الجزء الأول:

 ( أماـ ابػانة ابؼااسبة لإتابت  .xالرتاء و ع إشارة )

    ماتستير                                               ليسان                              المؤىل العلمي: -1

 أخرا                                 دكتورا                                                     

 مؤيل آخر أذكر  .......................................................................

 مالية                                                                              بؿاسبة ومراتعةالتخصص: -2

 إدارة أعماؿ                                    اقتصاد                                                        

 أخرا                 

 افضي حسابات              بؿ                     خبير بؿاسد                           طبيعة العمل: -3

 أستاذ تامعي                               بؿاسد                                          

             ساوات10إلذ  5مل                                              ساوات 5أقل مل الخبرة: -4

 ساة15أكثر مل                                             ساة  15إلذ  10مل             

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 بيانات تتعلق بالدراسةالجزء الثاني: 

 ( أماـ درتة ابؼااسبة.xيرتى و ع الع مة)    

 حسد رأي  كيف تؤرر أساليد المحاسبة الإبداعية على قا مة الدخل  اعتمادا على العاامر التالية: /1

 وافقاير م محايد موافق الفقرة 

    تسجيل الايراد بشكل سريع فيما عملية الايراد لاتزاؿ مو ع الش . 01

    تسجيل إيراد مزيف . 02

    زيادة الايرادات مل خ ؿ عا د بؼرة واحد  . 03

    نقل ابؼصاريف ابعارية إلذ فترات بؿاسبة سابقة أو لاحقة. 04

    مات.الإختراؽ في تسجيل أو بزتري   ير م    ل لتزا 05

    نقل الايرادات ابعارية إلذ فترات مالية لاحقة 06

نقل ابؼصروفات ابؼترتبة على الشركة مستقب  إلذ الترترة ابؼالية ابغالية لضروؼ  07
 خامة.

   

 

 حسد رأي  كيف تؤرر أساليد المحاسبة الإبداعية على قا مة ابؼركز ابؼالر اعتمادا على العاامر التالية: /2

 اير موافق محايد موافق الفقرة 

ابموؿ  ير ابؼلموسة : حيث يت  ابؼبال ة في تقيي  باود ابموؿ  ير ابؼلموسة   01
 كالع مات التجارية .

   

ابموؿ الثابتة : لا يت  الالتزاـ بدبدأ التكلترة التاربىية في برديد القيمة ابؼدرتة بؽا  02
 في ابؼيزانية .

   

   : يت  الت عد في أسعار السوؽ الو تستيدـ في تقيي   الإستثمارات ابؼتداولة 03



 
 

 بؿترضة ابوراؽ ابؼالية .

    الاقدية : لا يت  الإفصاح عل باود الاقد ابؼقيدة . 04

    الذم  ابؼدياة : الت عد اا مل خ ؿ عدـ الكشف عل الديوف ابؼتعثرة . 05

بية ابؼتبعة في المحاسبة عل ت يير الطرؽ المحاس : الاستثمارات طويلة ابتل 06
 الاستثمارات طويلة ابتل ، مل طريقة التكلترة إلر طريقة حقوؽ ابؼلكية .

   

    حيث يت  إربات ابؼوتودات المحتملة قبل التأكد مل برققها : ابؼوتودات الطار ة 07

 

 اعتمادا على العاامر التالية:حسد رأي  كيف تؤرر أساليد المحاسبة الإبداعية على قا مة التدفقات الاقدية   /3

 اير موافق محايد  موافق الفقرة 

    تصاف تكاليف التطوير الرأبظالر تدفق نقد  استثمار  . 01

تعدؿ تصايف الاترقات الرأبظالية ادؼ التأرير على مستوا التدفقات الاقدية  02
 التش يلية .

   

ة وتومياها في التدفقات تت عد في تصايف التدفقات الاقدية  ير التش يلي 03
 الاقدية التش يلية .

   

    تعمل على تأخير كتابة شيكات ابؼورديل لإظهار الاقدية بصورة إبهابية . 04

    إطالة فترة السداد للاترقات وابؼصاريف . 05

 

 لعاامر التالية:حسد رأي  مايي دوافع استيداـ المحاسبة الإبداعية على عاامر القوا   ابؼالية اعتمادا على ا /4

 اير موافق محايد موافق الفقرة 

    تشجيع ابؼستثمريل على شراء أو الاحتتراظ أو التيلص مل أسه  الشركة . 01

يعد التهرب الوريبي مل دوافع الإدارة الر يسية لاستيداـ المحاسبة التهرب الوريبي  02
 بغسابات ابػارتي الإبداعية بدباركة ابؼالك  الر يس  و بالتعاوف مع مدقق ا

. 

   



 
 

    زيادة القيمة السوقية للشركة. 03

ابؼاافع الادارية ) مثل زيادة ابؼكافآت الادارية في حاؿ ارتباط مل حقوؽ شراء  04
 ابسه  (.

   

    المحافضة على سقوؼ التمويل ابؼماوحة مل ابؼقر   . 05

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

SPSS ( نتا ج إحصا02الملحق رقم :)ية بفراد عياة الدراسة باستيداـ برنامج  

 

 

 

 المؤهل

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 36.7 36.7 36.7 11 ليسانس

 66.7 30.0 30.0 9 ماجستير

 93.3 26.7 26.7 8 دكتوراه

 100.0 6.7 6.7 2 اخرى

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 التخصص

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 43.3 43.3 43.3 13 ومراجعة محاسبة

 60.0 16.7 16.7 5 مالية

 76.7 16.7 16.7 5 اقتصاد

 90.0 13.3 13.3 4 اعمال ادارة

 100.0 10.0 10.0 3 اخرى

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 طبيعة

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 محاسب خبير

 33.3 30.0 30.0 9 حسابات محافظي

 80.0 46.7 46.7 14 محاسب

 100.0 20.0 20.0 6 جامعي استاد

Total 30 100.0 100.0  

 

 الخبرة

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 
 33.3 33.3 33.3 10 سنوات 5 من اقل

 73.3 40.0 40.0 12 سنوات 10 الى 5 من

Mean 2.0333 2.3000 2.8333 2.0333 



 
 

 90.0 16.7 16.7 5 سنة 15 الى 10 من

 100.0 10.0 10.0 3 سنة 15 من اكثر

Total 30 100.0 100.0  

 

 

Statistics 

 7م 6م 5م 4م 3م 2م 1م 

N 
Valid 30 30 30 30 30 30 30 

Missing 0 0 0 0 0 0 0 

Mean 2.4333 2.2667 2.4000 2.4333 2.4333 2.3667 2.4333 

Std. Deviation .72793 .78492 .81368 .81720 .62606 .80872 .72793 

 

 

1م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 13.3 13.3 13.3 4 موافق غير

 43.3 30.0 30.0 9 محايد

وافقم  17 56.7 56.7 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 

 

2م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 20.0 20.0 20.0 6 غيرموافق

 53.3 33.3 33.3 10 محايد

 100.0 46.7 46.7 14 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

3م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 20.0 20.0 20.0 6 موافق غير

 40.0 20.0 20.0 6 محايد

 100.0 60.0 60.0 18 موافق



 
 

Total 30 100.0 100.0  

 

 

4م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 20.0 20.0 20.0 6 موافق غير

 36.7 16.7 16.7 5 محايد

فقموا  19 63.3 63.3 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 

 

5م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.7 6.7 6.7 2 موافق غير

 50.0 43.3 43.3 13 محايد

 100.0 50.0 50.0 15 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

6م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 20.0 20.0 20.0 6 موافق غير

 43.3 23.3 23.3 7 محايد

 100.0 56.7 56.7 17 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 
 

 

 

 

7م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 13.3 13.3 13.3 4 موافق غير

 43.3 30.0 30.0 9 محايد

 100.0 56.7 56.7 17 موافق



 
 

Total 30 100.0 100.0  

 

 

Statistics 

 7م 6م 5م 4م 3م 2م 1م 

N 
Valid 30 30 30 30 30 30 30 

Missing 0 0 0 0 0 0 0 

Mean 2.7333 2.4000 2.5333 2.3333 2.5000 2.8000 2.6667 

Std. Deviation .52083 .85501 .57135 .75810 .73108 .48423 .54667 

 

 

1م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 23.3 20.0 20.0 6 محايد

 100.0 76.7 76.7 23 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

2م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 23.3 23.3 23.3 7 موافق غير

 36.7 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 63.3 63.3 19 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

3م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 43.3 40.0 40.0 12 محايد

 100.0 56.7 56.7 17 موافق

Total 30 100.0 100.0  



 
 

 

 

4م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 16.7 16.7 16.7 5 موافق غير

 50.0 33.3 33.3 10 محايد

 100.0 50.0 50.0 15 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

5م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 13.3 13.3 13.3 4 موافق غير

حايدم  7 23.3 23.3 36.7 

 100.0 63.3 63.3 19 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

6م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 16.7 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 83.3 83.3 25 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 
 

 

 

 

7م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 30.0 26.7 26.7 8 محايد

 100.0 70.0 70.0 21 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 



 
 

 

Statistics 

 5م 4م 3م 2م 1م 

N 
Valid 30 30 30 30 30 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 2.7667 2.6333 1.6667 2.4333 2.3000 

Std. Deviation .50401 .61495 .88409 .62606 .87691 

 

 

1م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 20.0 16.7 16.7 5 محايد

 100.0 80.0 80.0 24 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

2م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.7 6.7 6.7 2 موافق غير

 30.0 23.3 23.3 7 محايد

 100.0 70.0 70.0 21 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 
 

 

 

 

3م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 60.0 60.0 60.0 18 موافق غير

 73.3 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 26.7 26.7 8 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 



 
 

 

4م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.7 6.7 6.7 2 موافق غير

 50.0 43.3 43.3 13 محايد

 100.0 50.0 50.0 15 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

5م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 26.7 26.7 26.7 8 موافق غير

 43.3 16.7 16.7 5 محايد

 100.0 56.7 56.7 17 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

Statistics 

 5م 4م 3م 2م 1م 

N 
Valid 30 30 30 30 30 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 2.6667 2.7333 2.8333 2.5000 2.5000 

Std. Deviation .60648 .52083 .46113 .68229 .73108 

 

 

 

 

 

1م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.7 6.7 6.7 2 موافق غير

 26.7 20.0 20.0 6 محايد

 100.0 73.3 73.3 22 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

2م  



 
 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 23.3 20.0 20.0 6 محايد

 100.0 76.7 76.7 23 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

3م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 3.3 3.3 3.3 1 موافق غير

 13.3 10.0 10.0 3 محايد

 100.0 86.7 86.7 26 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

4م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 10.0 10.0 10.0 3 موافق غير

 40.0 30.0 30.0 9 محايد

 100.0 60.0 60.0 18 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 

 

5م  

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 13.3 13.3 13.3 4 موافق غير

 36.7 23.3 23.3 7 محايد

 100.0 63.3 63.3 19 موافق

Total 30 100.0 100.0  

 
 


