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شكر وعرفان 

مرَ رَ  ررَ بِّ  قاؿ الله تعالى  مرَ رَؾرَ  الَّ  ي أرَنوْعرَموْ رَ عرَ رَيلَّ كرَعرَ رَ  كرَ ا درَ لَّ كرَأرَفوْ أرَعوْ ككُررَ ن عوْ ن ي أرَفوْ أرَ وْ ز عوْ   أرَكوْ

يفرَ   اا ح  ؾرَ  اصلَّ برَاد  مرَ  ؾرَ ف ي ع  خ  وْن ي ب ررَحوْ اهكُ كرَأرَدوْ اا حًا  رَروْضرَ  سورة النمل ﴾﴾١٩صرَ

نشكر الله ونحمده عمى إليامنا الصبر طيمة مشوارنا فقد اتخذناه وليا في كل 

 .خطوة خطوناىا، فكاف منو العوف وىو نعـ الولي في كل وقت وكل حيف

 " عمامرة سميرة "كما نتقدـ بجزيل الشكر والاحتراـ الكبير إلى الأستاذة المشرفة 

  ىذا العمللإ ماـالتي أمدتنا بتوجيياتيا ونصائحيا 

إلى جميع الأساتذة الكراـ الذيف أشرفوا عمى تدريسنا دفعة عمـ النفس المدرسي 

2024/2025 

  مف قدـ لنا يد العوف مف قريب أو مف بعيدكك 
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 :ممخص الدراسة

      ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرؼ عمى اتجاىات أساتذة التعميـ الابتدائي نحو استخداـ 
  لاس ك افي التعاوني، وتـ الاعتماد عمى المنيج الوصفي بأسموبيو إس ر  يجية  ا ع ـ

ولتحقيق أغراض البحث قامت الباحثتيف باستخداـ أداة الدراسة الاستبانة لمباحثة . والمقارف 
 وتـ تطبيقيا عمى أساتذة المقاطعة الإدارية المقاريف مديرية التربية لولاية 2011 ع  لينا 

 وقد جرت المعالجة الإحصائية لمنتائج .كأس اذة أستاذ 100توقرت، عمى عينة متكونة مف 
 :تـ التوصل إلى النتائج التاليةكSpss  باستخداـ البرنامج الإحصائي 

 .أف اتجاىات أساتذة التعميـ الابتدائي نحو إستراتيجية التعمـ التعاوني ايجابية- 1

لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في اتجاىات أساتذة التعميـ الابتدائي نحو التعمـ - 2
 .التعاوني باختلاؼ الجنس

لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في أساتذة التعميـ الابتدائي نحو التعمـ التعاوني - 3
.  باختلاؼ خبرتيـ المينية
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Study Summary 

  This study aimed to identify the attitudes of primary school teachers towards 

the use of cooperative learning strategy, and the descriptive method was 

adopted,utilizing both exploratory and comparative approaches. To achieve the 

research objectives, the researchers used the study tool, a questionnaire by 

researcher Lina Ali 2011, which was applied to teachers of the administrative 

district of the Directorate of Education of the Wilaya of Touggourt, on a sample 

consisting of 100 male and female teachers. The results were statistically 

processed using the statistical program (Spss), and the following results were 

reached: 

1- The attitudes of primary school teachers towards the cooperative learning 

strategies are positive. 

2- There are no statistically significant differences in the attitudes of primary 

school teachers towards cooperative learning according to gender. 

3- There are no statistically significant differences in the attitudes of primary 

school teachers towards cooperative learning according to their professional 

experience. 
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 :مقدمة

  س ر  يجيو بكصفو عااميا  ا ربكييف  امسؤكايف ادى ك سع باى ماـ   ا عاكف  التعمـ حظي     
 ع   ثـ كمف معا ك ام ع ـ  امع ـ مف ك  ع   كثيرة يجابيوإ آثار مف او اما  ع ميو تعميمية
  انمك ببر مج والارتقاء ا مع ـ  اميني الأداء  حسيف ع   يعم  فيك عمكما  ا ربك    اعم 
 إلى  ام ع ـ يحكؿ نوأك كما  ا ع ـ س ر  يجيا إ  طكير مدخلا في كيخ ق ا مع ميف  اميني
  ك انقاش  احك ر اممارسو الفرصة او ي يح حيث التعميمية العممية في فعاؿ عنصر

 دكر  فعي  ع   يركز حيث التربية ميد ف في الحديثة  لا جاىا  مف ك ا عاكني  ا ع ـ كيعد
 مجمكعا  ضمف زملائو مع يجابيإ  فاع  خلاؿ مف المعرفة بناء في فعاؿ كعضو  اطاا 
 ككنو مف  ا ع ـ مف  انمط ىذ  أىميو ك نبع م  ركو تعميمية أىداؼ ا حقيق  سع  صغيره
 ك  ا عاكف  قيـ  رسيخ إلى ةضاؼإ  ام كلا  كح  ك ا ك ص   اناقد  ا فكير ميار   يعزز

 .الاجتماعية   امسؤكاية

  الخمفية مث  متعددة اعك م   بعا  انمط ىذ  نحك ك امع ميف  ام ع ميف   جاىا  ك  فاك    
 أبحاث بين  كقد داعمة صفيو بيئة  كفر كمدى الشخصية كنمط السابقة والتجربة الثقافية
 ك حقيقو  طبيقو بنجاح مبا ر ب ك  ير بط  ا عاكني  ا ع ـ نحك  يجابيو   جاىا  كجكد حديثو
 نحك  لاب د ئي أساتذة   جاىا  مكضكع في  ابحث  خ يار إلى دفعنا ما كىذ أىدافو 

  ا عاكني  ا ع ـ نحكة سا ذأ ؿ   جاىا ة طبيع امعرفو  ا عاكني  ا ع ـ  س ر  يجيو

الجانب .  طبيقي  أخرك نظر   جان  إلى مقسمو فصكؿ خمس الدراسة ىذه ك  ضمف
 :النظرؼ يتضمف ثلاثة فصوؿ

 ا در سة الإجرائية ك امفاىيـ  ادر سة كأىد ؼ أىمية  افرضيا   لإ كااية ي م   لأكؿ  افص 
. ع ييا والتعقيب  اسابقة ك ادر سا 
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  طكر  اريخ حكؿ نبذه التالية  اعناصر كي م   لا جاىا  ي ضمف  اثاني  افص   
  لا جاىا  مككنا   لا جاىا  أىميو  لا جاىا  نظريا   لا جاىا  مفيكـ  لا جاىا 
 أنواع الأخرػ   امفاىيـ كبعض  لا جاىا  بيف  افرؽ   لا جاىا  كظائف  لا جاىا  خصائص
  لا جاىا   غيير أساليب  لا جاىا  قياس  لا جاىا   صنيف  لا جاىا 
: التالية  اعناصر ك م   ا عاكني  ا ع ـ ي ضمف  اثااث  افص 

  ا عاكني  ا ع ـ عناصر ،ك افرد  ك ا نافسي  ا عاكني  ع ـاؿ بيف مقارنو  ا عاكني  ا ع ـ مفيكـ
 كعيك  مز يا  ا عاكني  ا ع ـ مك قف  صميـ  ا عاكني  ا ع ـ خصائص  ا عاكني  ا ع ـ أىداؼ
.  ا عاكني  ا ع ـ

 في ي مث   اذ   ار بع  افص  كي م  الميدانية لمدراسة خصص فقد  اميد ني  اجان  أما
 كخصائصيا الدراسة ،أدوات الدراسة حدكد، الدراسة كعينو  ابحث مج مع الدراسة، منيج

 خصص  اخامس ك افص  . الدراسة في  المستخدمة لإحصائية  ، الأساليب اسيككم رية
 بالإضافة إلى ك لاق ر حا  ك ا كصيا  الخلاصة ، وأخيرا ان ائج ك فسير ك ح ي  اعرض
   امر جع
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  :إشكالية الدراسة- 1

  ا ع يمية، مخرجا يا ك حسيف ا طكير قصكى  أىمية  امعاصرة  ا ربكية  لأنظمة  كاي   
 لإحد ث  س ر  يجية أد ة أصبح ب  معرفي،   قيف عم ية مجرد يعد اـ  ا ع يـ أف إا  باانظر
. ا مج معا  ك لاق صادية ك اثقافية  لاج ماعية  ابنية في  ا غيير

 ع    اقادر  افرد بناء في  سيـ  لأبعاد، م عددة  نمكية كر فعة إايو ينظر  ايكـ فاا ع يـ
 . ك ا جديد ك لإن اج  ا كيف

 بمر جعة دكما مطاابة  ا ربكية  لأنظمة أف إا  (63، ص2003عبد الله جاسم، ) رأ ا كقد
 مسأاة مف جع  ما كىك  امعاصر،  ا طكر م ط با  مع ا  ما   أدك  يا ك حديث نفسيا
 . ا ربك    اقر ر صناع ادى قصكى  أكاكية  ادر سي ك ا حصي   اجكدة

  ا ي ،" لا جاىا "بػ يعرؼ ما  ا ربكية  اعم ية فاع ية في  ؤثر  ا ي  اعك م  أبرز كمف
 معيف، مكقف أك مكضكع نحك  افرد س كؾ  كجو مك سبة ككجد نية عق ية نفسية مك قف  مث 

  اعاـ  لاس عد د عف  عبر حيث  لأفر د، س كؾ  فسير في  از كية حجر  لا جاىا  ك  ك 
  امع ـ بيف  ا فاع  افيـ حيكيا مؤ ر  يجع يا مما ما، مكضكع  جاه   اس   أك الإيجا 

.  ا دريس ك س ر  يجيا 

 ب  سطحية، آر ء مجرد ايس   لا جاىا  فإف ،(89ص، 2018، نجمة)  ؤكد فكما 
 . امع ـ بيا يمر  ا ي ك ا خصية  امينية ك ا جار   لاج ماعية ا  ن ئة معقد  نا جا  مث 

  قب يـ مدى في محكريا دكر   امع ميف   جاىا    ع   حديد ،  ا ربك    امجاؿ كفي
 ب ك  ير بط معينة  دريسية أسااي  رفض أك  بني ع   إقباايـ إف إذ  ابيد غكجية، ا طر ئق
، 2011 ،سعود العمر) ؤكد  كما  لاس ر  يجيا ،   ؾ نحك  اذ  ية كقناعا يـ بميكايـ كثيق
  امعرفي بان مائو كثير   ر بط ا مع ـ  ا ربكية ك افعااية  اميني  لانخر ط درجة أف (160ص

  لا جاىا   س ك اؼ أىمية ع    اضكء يس ط ما  ام بعة،  اطريقة أك ا منيج ك اعاطفي
 . ا دريسي  لأد ء ا حسيف كمدخ 
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  ا ع ـ، مصادر ك كسع ا م ع ميف  امعرفية  ابنية ع   طرأ   ا ي  اعميقة  ا غير   كمع
  لاس جابة ع   قادرة ك حد، طرؼ مف  امعرفة   قيف ع    اقائمة  ا ق يدية،  امقاربة  عد اـ

 حديثة  ع يمية طر ئق إا  م حة  احاجة أضح  ب   ارقمي،  اعصر في  ا ع يـ ا حديا 
  ا ربكييف مف  اعديد ذاؾ دفع كقد ا م ع ميف،  اذ  ي ك ان اط ك ام اركة  ا فاع  ع    ركز
 مس كى  مف ك رفع  ا ع يمية،  اعم ية ق   في  ام ع ـ  ضع  دريسية نماذج عف  ابحث إا 

.  اديو ك ا ك ص   ا فكير ميار   ك نمي ،د فع يو

 وبيترش ولين وسمِت مكيشي عف ناقلا (1، ص2007سعود العمر، ) يؤكد  لإطار، ىذ  كفي
 إ ارة في ،" ابعض بعضيـ  اطلا  يدرس "أف  ا ع يمية  امقاربا  أفض  مف أف – (1986)

 . ا عاكني  ا ع ـ إس ر  يجية إا  صريحة

 ك سعا قبكلا لاق   ا ي  احديثة  لاس ر  يجيا  أىـ إحدى  ا عاكني  ا ع ـ إس ر  يجية ك عد
  انقد ،  ا فكير ك حفيز  اجماعة، ركح  عزيز ع   اقدر يا نظر   احديثة،  ا ربية أدبيا  في

 كي ير  اذ  ي، ك لانضباط  ا عاكف  قيـ غرس إا  بالإضافة  ادر سي،  ا حصي  ك حسيف
 إا  ييدؼ  ربكيا مدخلا ي ك   ا ع ـ مف  انمط ىذ  أف إا (1، ص2011، الربيعي داوود)

 صفية بيئة في جماعية بمياـ  ك يفيـ خلاؿ مف ا م ع ميف ك اقياد   اميني  لأد ء  طكير
  ا ع ـ أنماط ضمف يندرج  ا عاكني  ا ع ـ أف ( 89ص، 2018،  نجمة)  رى  كما  فاع ية،
 صغيرة فرؽ  ضمف  اعم  ع    اقدرة اديو ك نمي ببيئ و،  ام ع ـ ربط إا   سع   ا ي  ان ط
 .  اركية بطريقة  ا ع يمية  لأىد ؼ ك حقيق  ام كلا  اح 

 في  احاؿ ىك كما ، لإس ر  يجية ىذه نجاعة  اميد نية  ادر سا  مف  اعديد أثب   كقد
 درس   ا ي  ا جريبية ا مجمكعة م حكظا  فكقا أظير     ا (2007) الميعان دراسة

  ك سا  في  ا ق يدية بااطريقة درس   ا ي باامجمكعة مقارنة  ا عاكني  ا ع ـ باس خد ـ
 منسي) أكردىا  ا ي وجونسون  جونسون  دراسة  ؤكد ، كذاؾ ادركس، إعد د ميار  
 ك لاج ماعية  امعرفية  اجك ن  في ي فكقكف   ا عاكني  ا ع ـ طلا  أف (109، ص2001،

 . ا ق يد   ا ع يـ في بأقر نيـ مقارنة ك لانفعااية
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 قيم و في فقط  كمف لا  ا عاكني  ا ع ـ مكضكع أىمية فإف  قدـ، ما إا  كباانظر
 ك لاس جابة  ا جديد ع    نف احيـ كمدى  ا ربكييف اثقافة مرآة ككنو في ب   ابيد غكجية،
 با جاىا  مرىكنا يظ   لإس ر  يجية ىذه نجاح مدى أف غير  احديثة،  ا ربية امق ضيا 
 يمث  ما كىك ا طبيقيا،  س عد دىـ كمدى ايا، قبكايـ مدى حيث مف نحكىا، أنفسيـ  امع ميف
 . ادر سة ىذه جكىر

  ا ساؤؿ في   مث  معااج يا إا  نسع   ا ي  امحكرية  لإ كااية فإف ىذ ، مف  نطلاقا
 : ا ااي

 التعاوني؟ التعمم إستراتيجية نحو الابتدائي التعميم أساتذة اتجاىات ما

: كي فرع عف ىذ   اسؤ ؿ  ا ساؤلا   ا ااية

 التعميم الابتدائي نحو التعمم أساندة في اتجاىات إحصائيةىل توجد فروق ذات دلالة - 
. التعاوني حسب متغير الجنس

ىل توجد فروق ذات دلالة احصائية في اتجاىات أساتدة التعميم الابتدائي نحو التعمم  - 
. التعاوني حسب الخبرة

: الفرضيات- 2

لأسا ذة  ا ع يـ  لاب د ئي   جاىا  مكجبة نحك  س ر  يجية  ا ع ـ  ا عاكني : الفرضية الأولى- 

 كجد فركؽ ذ   دلااة إحصائية في   جاىا  أساندة  ا ع يـ  لاب د ئي : الفرضية الثانية-  
. نحك  ا ع ـ  ا عاكني باخ لاؼ  اجنس

 كجد فركؽ ذ   دلااة إحصائية في   جاىا  أساندة  ا ع يـ  لاب د ئي : الفرضية الثالثة- 
 .نحك  ا ع ـ  ا عاكني حس   اخبرة

: أىداف الدراسة- 3
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 إس ر  يجية التعميـ الابتدائي نحو التدريس باستخداـ أسا ذةالتعرؼ عمى معرفة اتجاىات - 
 . التعمـ التعاوني

 التعميـ الابتدائي نحو التعمـ التعاوني أساندةمعرفة إذا ماكاف ىناؾ فروؽ في اتجاىات - 
 .تبعا لمتغيرؼ الجنس والخبرة

 :أهمية الدراسة-4

 :     وتكمف أىمية ىده الدراسة في

تسميط الضوء عمى أىمية التعمـ التعاوني في التدريس، لكونيا إستراتيجبة تتماشى مع - 1
 . التربوية لجعل المتعمـ محور العممية التعميمية  لإصلاحا 

 التعمـ التعاوني في تحقيق تعميـ إس ر  يجيةالتعريف بالدور الذؼ يمكف أف تسيـ بو - 2
 .وتعمـ أفضل لدػ التلاميذ

 التعميـ الابتدائي نحو ىده الإستراتيجية لتأكيد أىمية أسا ذةالاىتماـ بدراسة اتجاىات - 3
 .الأساتذة لمعممية التعميمية التربوية

تعتبر استراتيجة التعمـ التعاوني مف الموضوعات اليامة التي تتطمب الدراسة مف طرؼ - 4
 .مختمف الباحثيف في مجاؿ التربية

 : التعاريف الاجرائية لمدراسة- 5

 إس ر  يجيةساتذة التعميـ الابتدائي عمى استبياف أاستجابات  مجموعة: اتجاهات الأساتذة- 
 نحو إيجابا سمبا أو  لإس ر  يجية تعبر استجاباتيـ عف ميوليـ نحو ىده  ا عاكني، حيثالتعمـ 

 .مايطرح عمييـ مف أسئمة أو عبارات في الاستبانة

 جونسوف وجونسوف  ا دريس أعدىاىي طريقة مف طرؽ : إستراتيجية التعمم التعاوني- 
 أفراد (6- 2)لمتعمـ في شكل مجموعات صغيرة غير متجانسة وكل مجموعة مكونة مف 

 ك   ر ؼوتوزيع الأدوار بحيث تعمل كل مجموعة لتحقيق أىداؼ تعميمية مشتركة تحت توجيو 
 . لأس اذ
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 :الدراسات السابقة- 6 

  اك ف عف   جاىا   امع ميف كمدير    امد رس إلى ىدف  دراسة 2002بسام  أجرػ - 
 نحك  طبيق  س ر  يجيا   ا ع يـ  ا عاكني  ككن  السعودية في مدينو جده ثالخاصة للإنا

 في مدينو جده للإناث خاصة مديره مف مديريو 30 مع مو ك225 مف الدراسةعينو 
 أف إلى الدراسة ن ائج ىذه أثارت في عم يو جمع  ابيانا  الدراسة الاستبانةك س خدم  

  جاىا   امع ما  كمدير    امد رس نحك  س خد ـ  س ر  يجيا   ا ع ـ  ا عاكني كان  
 ةالرغبة الكبير مف  امع ما   ام اركا  عبرف عف 187 أف إلى ن ائج أثارت يجابيو كما 

نحك  س خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني كاس ر  يجيا   دريس رئيسي اعدـ  س خد ـ  ع ـ  ا عاكني ي مث  
 في  اصف الطمبة عدد وزيادة الحصة أثناءفي عدـ  كفر  اكق   اكافي 

 :2002 فيمان واخرون دراسة - 

 اك ف عف   جاىا   امع ميف نحك  س خد ـ  ا ع ـ ك ا عاكني ك اصعكبا   ا ي  ك جو  ا ع ـ 
 مع ما طاابا في 17 كالثالثة السنة مع ما طاابا في 42 مف الدراسة ا عاكني  ككن  عينو 

 ن ائج أشارت في ىكاند  أمسترداـ مف جامعو ةالعينة عشوائي ك ـ  خ يار ىذه الثانية السنة
 كان   يجابيو نحك الدراسة   جاىا   امع ميف  ام اركيف في ىذه أف إلى الدراسةىذه 

  امع مكف إلييا أشار  اصعكبا   ا ي أىـ أف إلى  ان ائج أشارت س خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني كما 
  لانخر ط في ن اط  ا ع ـ أثناء الطمبة  انا ج عف الإزعاج كان  الدراسة ام ارككف في ىذه 

 ا عاكني 

: 2009 أرديم دراسة - 

 50 مف الدراسة نحك  ا ع ـ  ا عاكني  ككن  عينو الخدمةا ك ف عف   جاىا  مع مي قب  
 ك ـ التركية  امع ميف في جامعو  نقره وا عداد التربية  امع ميف في ك يو الطمبةطاابا مع ما مف 

  امع ميف قب  أف إلى الدراسة ىذه الدراسة في عم يو جمع بيانا  الاستبانة والمقابمة س خد ـ 
 كما ةالغرفة الصفي ادييـ   جاىا   يجابيو نحك  س خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني د خ  الخدمة
 ابعض  اصعكبا  أشاروا  امع ميف  ام دربيف أف إلى أيضا الدراسة ن ائج ىذه أشارت

 . باس خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني د خ   اصف مث  كضع مجمكعا   ا ع ـ  ا عاكنيالمرتبطة
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:  2011 عمي لينا دراسة- 

  عرؼ   جاىا  مدرسي  ا ع يـ  اثانك  في مدينو دم ق نحك  س ر  يجيو إلى الدراسةىدف  
 فقره اقياس   جاه مدرسي مرح و 36 مف استبانو ا ع ـ  ا عاكني كصمم  مف  ج  ذاؾ 

  إمكانية كأخرػ  تعميمية ا ع يـ  اثانك  ايـ مفيكـ  ع ـ  ا عاكف ك فضي و ع    س ر  يجيا  
 مف دلااو صدقيا كثبا يا طبق  ع   عينو التأكد طبيقو في صفكفيـ ك لاى ماـ بو كبعد 

 أف إلى مدرسا كمدرسو سحب  ع ك ئيا كقد  كص   مف خلاؿ  ان ائج 596مككنو مف 
 ن ائج أظيرتمدرسي مرح و  ا ع يـ  اثانك  ادييـ   جاىا   يجابيو نحك  ا ع ـ ك ا عاكني كما 

 في   جاىا يـ نحك  ع ـ  ا عاكف كك  كمفيكـ  ا ع ـ  ا عاكني  عزى إحصائياكجكد فركؽ د او 
 في   جاىا يـ إحصائيا ن ائج عدـ كجكد فركؽ د او وأظيرت الإناثجنس  امدرس كاصااح 

 في إحصائية في حيف كجد  فركؽ د او الخدمةنحك  ا ع ـ  ا عاكني كك   عزى امده 
الخدمة  كاصااح  امدرسيف ذك  ةلمدة الخدـ  جاىا يـ نحك  لاى ماـ باا ع ـ ك ا عاكني  عزى 

 .ؿالأؽ

: 1996 الأسمر دراسة- 

  اك ف عف   جاىا  مع مي كمع ما   اع كـ في مد رس محافظو إلى الدراسةىدف  ىذه 
 69بانو مككنو مف است نحك  قنيا   ا ع يـ ك ـ  س خد ـ ةالأساسية والثانوؼ ناب س ا محاا يف 

  ف مس كى   جاه مع مي  اع كـ نحك  قنيو دراسة ن ائج فأظيرت اجمع  امع كما  أدتفقره 
 بيف م كسطا    جاىا  مع مي إحصائية ىناؾ فركؽ ذ   دلااو وأنا ا ع يـ كاف مر فعا 

 إحصائية في حيف اـ  كف ىنااؾ فركؽ ذ   دلااو المرحمة اع كـ نحك  قنيو  ا ع يـ  ام غير 
 والخبرة ؤذى ام غير    انكع  لاج ماعي ك امؤى  

: 2001 سيشيرتزر دراسة - 

  فحص   جاىا  عينو مف  امع ميف نحك  حكؿ في  س ر  يجيا  إلى الدراسةىدف  ىذه 
 37 مع ما سنكيا ك 40 مع مكتممة مف خلاؿ مقابلا  الدراسة ا ع يـ كقد  ـ  نجاز ىذه 

 أنواع ع   الدراسة يعم كف في مدرسو ساكث كيس ف أكن ا رك كقد ركز  ىذه أساسيامع ما 
  ا غيير في  س ر  يجيا  وتأثير ا حكؿ في  س ر  يجيا   ا ع يـ كدكر  امع ميف في  ا حكؿ 
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 ا ع يـ ك عكر مع ميف فيما يخص  ا غير في  س ر  يجيا   ا ع يـ ك س خدم   امع كما   ا ي 
 ك اجدكؿ  ازمني ا  غيير ا حديد   جاىا  مع ميف نحك وأىدافو  ا غيير أنواعجمع  افحص 

  ان ائج باف   جاىا   امع ميف أظيرت ا غيير ك س عد دىـ ام اركو في  غيير    امس قب  كقد 
 اذيف ي عركف باف ايـ دكر  في  غيير كان   يجابيو كباامقاب  فاف مع ميف  اذيف ي عركف 

  امع ميف يريدكف أفباف ايـ دكر  ق يلا في  ا غيير كان    جاىا يـ س بيو نحك  ا غيير كما 
 المسؤولية  غيير اكي ي حم ك  مبادرة في  غيير بحيث يصبحكف م اركيف في المشاركة

.  نحك  ا غييرالإيجابية  لا جاىا  إلى مما يؤد  العمميةا طبيق ك قكيـ 

  :السابقةالتعميق عمى الدراسات 

ىدفت جل الدراسات السابقة إلى معرفة وجية نظر الأساتذة في طرؽ التدريس الحديث 
ىذه الطريقة التي تعتمد مف طرؼ المنظومة التربوية الحديثة في عممية  (التعمـ التعاوني )

 .التعمـ و التعميـ 

  ا ع ـ   س خد ـ إس ر  يجيةادى ىدف  در س نا إا   بياف   جاىا  أسا ذة  لاب د ئي نحك
ع ك ئية ع   عكس  باخ يار عينة   ا ح ي ي ا عاكني،  ا ي  ع مدنا فييا  امنيج  اكصفي

 ادر سا   لأخرى  ا ي  ع مد   اعينا   اقصدية  

 ك  ابي   ادر سا  مف حيث  اعينا   ا ي ج يا أسا ذة في طكر  اخدمة أك  لاس عد د 
 .ا دخكؿ في مجاؿ  اخدمة 
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تمييد 

اقد حضي مكضكع  لا جاىا  باى ماـ كبير مف قب  ع ماء  انفس  لاج ماعي لانيا  ككف 
جزء ىاـ مف حيا نا ك  ع  دكر كبير في  كجيو  اس كؾ  لاج ماعي ا فرد في  اكثير مف 

 . ب نبؤ   صادقة عف س ككو في   ؾ  امك قفك مدنا.  لاج ماعيةك قف  احياة ـ

وسنقوـ في ىذا الفصل بعرض موضوع الاتجاىات مف حيث التعريف بو والنظريات المفسرة 
 الحديث عف خصائصو ووظائفو وكيفية تكوينو، مكوناتو، أنواعو،  أىمي و، ككذلو وما مدػ 

. قياسو وأساليب تغييره ونختـ الفصل بخلاصة
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:  حول تطور الاتجاىاتنبذه-1

اقي  در سة  لا جاىا   ى ماـ ع ماء  انفس  لاج ماعي مند ع رينا   اقرف  اماضي كعرف  
  ركز  لاى ماـ حكؿ قياس  لا جاىا  ك ب كار  لاسااي   املائمة  اثلاثينيا ،عدة مر ح  في 

  نقص ىد   لاى ماـ في ف رة  لاربعينيا   ا ي  ركز  حكؿ بحكث دينامي   اغرض ثـايد  
  لا جاىا  ببحكث  غيير  ما ف رة  اخمسينيا  ك اس ينيا  فقد  يد   ى ماـ  كسع  اجماعة،

كعادة في ف رة  اثمانيا  كح    خرى،ك انظريا   امفسرة ايا ثـ  ناقص ىد   لاى ماـ مرة 
.  ا سعينيا  مف  اقرف  اماضي

(: 1930.1920)بحوث قياس الاتجاىات في الفترة ما بين 1-1

,   اف رة ع   نظريا  قياس  لا جاه مف قب  ثيرس كف ذه   ركز   لاى ماما  في ق
 بااس ككيا   امر بطة بالا جاه كمعاييره  اخاريجية  ا ي يج   كفييا في قياس 1932كايكر 

 (04ص ,1991,خميفة و شحاتة  ) .1934 لا جاىا  مف قب  لابيير

( 1955.1935)بحوث ديناميت الجماعة في الفترة ما بين  1-2

 لاربعينيا   ـ  ناكؿ عدة مكضكعا  في مجاؿ دينامي   في نياية  اثلاثينيا  ك ك ئ 
 ماسؾ  اجماعة  امجاكرة ك اصر ع ك ا عاكف ك ا نافس بيف  عضاء  اجماعة :  اجماعة مث 

 1947ككر  ايفيف , 1943نيككم  ، 1936مظفر  ريف: كمف بيف  اباحثيف نجد
. كمعاكنيو

 (1960.1950)بحوث تغيير الاتجاىات في الفترة ما بين  1-3

ك غير  لاى ماـ مف مجرى  اقياس إا  مسااة , خلاؿ  لا جاىا  إا  د ئرة  لاى ماـ مرة  خرى 
مف خلاؿ , ك طكر  ب ك  كبير بعد  احر   اعاامية  اثانية,  غيير ىده  لا جاىا 
 . عماايكفلاندك خريف

بحوث الادراك الاجتماعي  1-4

كمككنا يا كدر سة ,  عرف  ىده  افر ة  لاى ماـ بمح كى كبناء ككظيفة  لا جاىا   امركبة
كي ير محي  اديف  حمد حسيف إا  أف  نطفاء  لاى ماـ بمكضكع ,  اعلاقة فيما بينيا
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 لاى ماما  في  اف ر    ا ي     فيي  ع بر ف رة  س يعا  ن ائج  ابحكث  ا ي  ثمر يا 
 اف ر    اسابقة ك لام د د بيده  ان ائج إا  حيز  ا كظيف في مكضكعا  م ص ة في ميد ف 

 (65ص ,1991،  محمودخميفة و شحاتو )  . ا فاع   لاج ماعي

: تعريف الاتجاىات- 2

 نذكرىناؾ عدة  عاريف الا جاىا  قدم  مف طرؼ مجمكعة كبيرة مف  اع ماء ك اباحثيف 
:  ابعض منيما

: Attitude الاتجاه النفسي 

 إزاءبمعناه  اعاـ  لاس عد د  اكجد ني  امك س  ثاب  نسبيا يحدد  عكر  افرد كس ككو 
ىربر  "كاقد كاف  افي سكؼ  لانج يز   (121ص ,1995,جحعزت را).مكضكعا  معينة 

 اصادر "  امبادئ  لأكا " كداؾ في ك ابو  امسم "  لا جاه" مف  س خدـ مصط ح أوؿ"سبنسر
 صحيحة في مسائ  مثيرة اكثير مف أحكاـأف كصكانا إا  :  فقد ك   يقكؿ 1864عاـ 

 .)  كنحف نصغي إا  ىد   اجدؿ كن ارؾ فيوالذىني اجدؿ يع مد إا  حد كبير ع     جاىنا 
 (.43ص, 1994,حيدر 

حااة مف  لاس عد د  اعق ي :   عريف حيث ىكأشيرالا جاه  (1954)  كبعد  عريف  ابكر  
 مكجيا ديناميا إا  تأثيراك اعصبي  ا ي  نظـ أك   ككف خلاؿ  ا جربة ك اخبرة  ا ي  سب  

, 2003،   عبد الحفيظ).    لا جاهذ س جابا   افرد اك   امكضكعا  ك امك قف  ا ي  ر بط بو
(. 243ص

عرفو بأنو درجة  ا عكر  لايجابي أك  اس بي  امر بط ببعض  امكضكعا   فيTherstonأما 
 (.71ص ,1984,  العيسوي  ). اسيككاكجية

يمي  باافرد إا  ,  ثاب  نسبيامك س ، بأنو  س عد د كجد ني Waren 1934  كما يعرفو 
أك يمي  عنيا فيجع و , أك يرح  بيا كيحبيا, ويحبذىامكضكعا  معينة فيجع و يقب  ع ييا 
 (.153.158ص, د س , محمد دويدار).يعرض عنيا أك يرفضيا أك يكرىيا
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,   كي ناس  مع ىد   ا عريف  عريف عباس عكض فيك يعرفو بأنو  س عد د كجد ني مك س  
 أك  اجماعا  أك الأشخاص أك إزاء الأشياءثاب  نسبيا يحدد س كؾ  افرد كم اعره 

( 170ص, د س ,  كامل احمد.) أك نحك فكرة  افرد عف نفسو,  امكضكعا  يفض يا أك يرفضيا

كس ككو , كمعارفو ,   فالا جاه عبارة عف مفيكـ يعبر عف نسق أك  نظيـ ام اعر  ا خص
 معينة ثـ كي مث  في درجا  مف  اقبكؿ ك ارفض امكضكعا  بأعماؿأ   س عد ده ا قياـ 

( 163,164ص, د س, محمود عويضة.) لا جاه

  ا ي قاـ بيا ع   أف  لا جاىا   زد د  س قر ر  كثبك ا اعام  زيادة  اسف الأبحاثكقد دا   
  لا جاىا  مقاكمة ا  غيير أكثر ع   أف أيضاك دؿ ىده  ادر سا  . كخصكصا بعد  ار د

, 2002،  سميم.)ىي  لا جاىا   ا ي  دكر حكؿ  امكضكعا   لاج ماعية ك اعقائدية
(. 503ص

  س عد د كجد ني مك س  ثاب  نسبيا يحدد :ىككمف خلاؿ ىده  ا عاريف نس نج أف  لا جاه   
 أك بالإيجابانا مس  ك عكر  افرد كس ككو مف خلاؿ مكضكعا  معينة  حدد درجة  ا عكر 
 ع   تأثيرا اس   كما  نو  س عد د عق ي كعصبي ي ككف مف  اخبر   ك ا جار   ا ي ايا 

 ك نو نسق منظـ امعارؼ كس كؾ  افرد، س جابا   افرد اك   امكضكعا   امر بطة با جاه 
 .  انفسية ك لاج ماعية منيا افرد كخاصة حاجا  كدك فع إشباع افرد  ا ي  عم  ع   

:   النظريات التي فسرت الاتجاىات-3

كاك  نظرية  كجييا كرؤي يا في ,   ىناؾ مجمكعة مف  انظريا   ا ي حاكا   فسير  لا جاه
:  سي ـ عرض ىده  انظريا  كما ي يالتفسيرىد  

: نظرية التحميل النفسي- 3-1

  مر بمر ح  "الأنا"ق ذ كه"أناه " ؤكد ىده  انظرية أف لا جاىا   افرد دكر  حيكيا في  ككيف 
 في داؾ بمحص ة  لا جاىا  متأثرة, مخ  فة كم غيرة مف  انمك مند  اطفكاة إا  مرح ة  اب كغ

 يحدده الأشياء ا ي يككنيا  افرد ن يجة اخفض أك عدـ خفض  ك ر  و ك ف   جاه  افرد نحك 
 " ايك"  في خفض  ا ك ر  انا ئ عف  اصر ع  اد خ ي بيف م ط با  الأشياءدكر   ؾ 

  ا ي الأشياء ي ككف   جاه  يجابي نحك إذ ك امعايير ك اقيـ  لاج ماعية الأعراؼية كبيف ريز اغ
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,  منع  خفض  ا ك رأو أعاقت  ا ي الأشياءخفض   ا ك ر أك ي ككف   جاه س بي نحك 
 إخضاع  ادفاع اديو عف طريق ميكانيزما  در سة   ما  ـإذكيمكف لا جاىا   افرد أف   غير 

  امصطنعة كما يصاحبيا مف كجكد  توافقاتوساسأا بصيره  ,  افرد  ا  ح ي   انفسي
.   جاىا  قبكؿ أك رفض

:  السموكيةية النظر3-2

  ا فسير  ككيف لا جاىا  ك غييرىا  س خدم  كجي   انظر ىده  امبادئ  امس مدة مف 
فالا جاىا  ىي عاد   ,  نظريا   ا عزيزأوسك ء نظريا   لار باط  ا رطي , نظريا   ا ع ـ

شباعم ع مة مف  ابيئة كفق قك نيف  لار باط  .   احاجا وا 

أف  لا جاه  س جابة م كسطة م ع مة كيمكف  , اشتراطيومف  جار   (ركزنك)   س خ ص 
, زيز  لايجابي  ا فظيعك ف  س خد ـ صكر مف  ا ,  ككينو ك عدي و باس خد ـ  ا عزيز  ا فظي

 الرأؼ ؼ يؤد  إا   غيير ؼلمرأؼأك  ا عزيز  ا فظي  اس بي ا حجج  امؤيدة أك  امعارضة 
نحك  احجة  ا ي كان  قريبة زمنيا مف  ا عزيز  لايجابي كبعيدة عف  ا عزيز  اس بي ك ف ر ض 

( 53-51 ص، 2001حيد، عبد المطيف و  ).  يؤد  إا   غيير  لا جاهالرأؼأف  غيير  (ركزنك)

:  المعرفيةيةالنظر- 3-3

 إا  أف  لا جاه حااة  تذىب" ب سكف  كغ ربيركزف  ": لػ نظرية  لا ساؽ  امعرفيإف   
  إذنو  أك,  بنية نفسية منطقيةذاتمكضكع مف  امكضكعا  فئة أو كجد نية مع أك ضد 
اؾ سيؤد  بااضركرة إا   غيير في ذف إحد  امككنا  أك  اعناصر ؼأحدث  غيير في 

  غير في  امككف إليف أ   غير في  امككف  اكجد ني الا جاه سيؤد  إ كع يو ؼ،رآخ ؿ
حيث أنو إذا كانت   لا بد مف كجكد   ساؽ بيف  امككنيف ذؿ.  امعرفي ك اعكس صحيح 

   لا ساؽ فيالعناصر المعرفية و الوجدانية غير متسقة مع بعضيا فإف ىذا يؤدؼ إلى تغيير
.  لا جاه

إذا كانت العناصر الوجدانية و :  فيقوؿ قديناميات اتزاف الاتجا" لروزنبرج" و يصف 
أما إذا كانت ىذه العناصر . المعرفية للاتجاه في حالة اتساؽ ، كاف الاتجاه ثابتا و مستقرا 

في حالة عدـ اتساؽ بدرجة تفوؽ حدود احتماؿ الفرد ، فإف الاتجاه يكوف في حالة عدـ 
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استقرار ، وفي ىذه الحالة يحدث عادة تنظيـ لاتجاه ينتج عنو إما رفض لمرسائل أو القوػ 
  حالةدالجديدة التي أوجدت عدـ الاتساؽ بيف المكونيف الوجداني و المعرفي و عندىا تستعا

 القديـ ، أو أف يحدث تفتيت للاتجاه عف طريق عزؿ العناصر المعرفية و قالاستقرار للاتجا
 .الوجدانية غير المنسقة عف بعضيا أو يحدث تغيير بحيث يؤدؼ إلى تكويف اتجاه جديد 

: نظرية التعمم الاجتماعي- 3-4

ع   أف  لا جاىا  م ع مة ك ف  ع يميا " ك ا رز ،باندكر"أمثاؿ   يؤكد ع ماء ىده  انظرية 
  ا ي يحاكي أوضح النماذجفااك اد ف ىما .   ج ماعي كمف  امحاكاةنموذجىد  ي ـ مف خلاؿ 

 ف في رؽأ ي دكر  ؿأثـ  ، كي كحدكف معيما مند مر ح   اعمر  امبكرة ،  س ككيما الأطفاؿ
  (281ص ،2004،  بني جابر) .الإعلاـكمف ثـ كسائ  ,  امدرسة

تتميز النظريات المفسرة للاتجاىات بأف كل نظرية تفسر الاتجاه بطريقتيا الخاصة حيث     
ترػ كل نظرية أف الاتجاه يمكف تغييره وىذا يكوف عمى حسب ما تتطمبو كل نظرية فيما 

فكل نظرية توجييا و رؤيتيا ليذا . يخص الاتجاه وكيفية تكوينو و المبادغ التي يعتمد عمييا
.  الاتجاه و ليذا كاف الاختلاؼ في ىذه النظريات 

:  الاتجاىات أهمية- 4

, أىمية   ذمف  امعركؼ أف  امك ضيع  ا ي   ناكؿ باادر سة غاابا ىي مك ضيع حساسة   
ىمية  لا جاىا  في حياة  افرد فيي  ساعد ع    ا كيف مع  احياة  اك قعية أكمف ىنا كان  

اؾ عف طريق قبكؿ  افرد الا جاىا   ا ي  ع نقيا ذك, كما  ساعده ع    ا كيف  لاج ماعي
" يسك  عككما يقكؿ عبد  ارحمف  ؿ, ي عر ب جانس معيـ كمف ثـ,  اجماعة في اركيـ فيو

  إذىا نا  انفسية اك عم    ج,   ضفي ع   حياة  افرد  ايكمية معن   اس كؾعموما لا جاىا  
 احاجة : ق  احاجا  ذ كثير مف  ادك فع ك احاجا   انفسية ك لاج ماعية كمف قإشباعع   

ك احاجة إا  ,  احاجة إا   لان ماء  ى جماعة معينة, إا   لاج ماع ك اقبكؿ  لاج ماعي
ص ، 1981، العيسوي    ) ."كىنا ي قب   افرد قيـ  اجماعة كمعاييرىا,  ام اركة  اكجد نية

139) 
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 ثـ يا ي دكر  لاقاف  امبكرة س ككيما كي كحدكف معيما مند مر ح   اعمر الأطفاؿ ا ي يحاكي 
,  2001,المطيف وحيد عبد)Buch( 1996).كمف ثـ كسائ   لاعلاـ  امخ  فة, في  امدرسة

( 53-51.ص

: خصائص الاتجاىات- 5

 لا جاىا  ايا خصائص  نفعااية  كضح كجكد علاقة بيف  لأفر د ك امج مع مف خلاؿ   -1
 .والاتفاؽ لا ساؽ 

 .يككف محدكد  كعاما  -2
 .خر مكج آيقع بيف طرفيف م قاب يف مث  مؤيد كمعارض أك   جاه ساا  ك ؿ  -3
 .الا جاه صفة  اثبا  ك لاس قر ر نسبيا كيمكف  عدي يا  -4
 .كقد يككف ضعيفا يمكف  عدي و ك غيره,  لا جاه قد يككف قكيا كيقاكـ  ا عدي  أك  ا غيير  -5
جاسم ,  محمد والي )  مف ككنو مكضكعي في مح ك هأكثر  افرد أك ذاتية لا جاه يغ   ع يو   -6

 (.141. ص ,د س ,محمد
 

: ائف الاتجاىاتظو- 6

 ا فرد في بعض  انك حي  والإدراكيةعية ك لانفعااية ك امعرفية ؼنيا  نظـ  اعم يا   اد أ- 1
. ك كضح  س جاب و بطريقة  كاد  ككف ثاب ة, في  ابيئة    امكجكدة 

. خريف ك ا فاع  معيـآ  مكف  افرد مف  ا عايش مع  ؿ-2

.   اقر ر    امناسبة في  امك قف  انفسية  امخ  فة دكف  ردداتخاذ  مكف  افرد مف -3

.  اعلاقة بيف  افرد كمج معوصورة  أف  كضح ك ب كر بمقدورىا-4

.  مكضكعا   ابنية  اخارجيةإزاء بطريقة محدكدة بالإحساس والإدراؾ  دفع  افرد -5

. عطائيا  امعن   اصحيحإ  ساعد  افرد في  فسير  اكثير مف  اظك ىر ك-6

  د، جاسم السامرئي ) عبر عف مسايرة  افرد اما يسكد مج معو مف معايير كقيـ كمع قد   - 
( 96ص , س 
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: الفرق بين الاتجاىات وبعض المفاىيم الاخرى - 7

كبعض  امفاىيـ  انفسية  لاج ماعية  حيانا بعض  اخ ط بيف مفيكـ  لا جاهأقد يحدث 
. كغيرىا (belief) ك امع قد  (prodispsition) ك امي  (opinion )كمفيكـ  ار   ,  لاخرى 

:   كفيما ي ي محاكاة ا  مييز بيف  لا جاه كبعض  امفاىيـ  ا ي  يمنا في ىد   امجاؿ

: يأ الاتجاه والر7-1

 ما  لا جاىا  ف يس  سكى جزء  ,  ىك  لاس جابة  انيائية كىي بطبيع يا  س جابة افظيةالرأؼ
. مف  اعك م   ا ي   ع  دكرىا في  ككيف  ار   ك حديده

:  الاتجاه والميل7-2

اة م جادؿ أف يككف مسأ  كاف ىناؾ مكضكع يصطبغ بصبغة  ج ماعية ؾإذنو أيمكننا  اقكؿ 
ع ييا كمكضكع  ساؤكؿ أك مح  صر ع نفسي أك  ج ماعي سمي  امفيكـ  امع بر عف 

ف كاف  امكضكع لا  غ   ع يو صفة  اجدؿ أك  اصر ع ب   غ   ع يو إك.  لاس جابا    جاىا
ف أحيانا أفقد يحدث . ق  احااة ميلاذ  ية سم   امفيكـ في قذ اصفة  ا خصية أك  ؿ
 ظير  ضركرة  ج ماعية  س دع  خ ق   جاه  يجابي نحك مكضكع إذايصبح  امي    جاىا 

 (.172-169ص, س.  د،محمد دويدار .) اخ.....قكمي مثلا كأمعيف اخدمة ىدؼ سياسي 

:  الاتجاه والمعتقد7-3

. ذلؾ غير  أثبتتبحاثأ ؿ كاف  لاع قاد  اسائد أف س ككنا  حكمو  لا جاىا  كاكف معظـ
ف  اس كؾ أ   اقرف  جار   فيد  ذف اع ـ  انفس  لاج ماعي في  انصف  اثاني مف قأؿ

أ  عدـ , ي ما   مع  لا جاه في حالا  في م ميزة ق ي ة ىي قكة  لا جاه ككضكحو كمناسب و
 (367ص ,2001, حقي ). عارضو مع  امكقف 

ما  لا جاه فيك كصف ا  يء أك ا مكقف  بعا ا قبكؿ أك أ   فاامع قد ىك مي  إا  فع  
 (172ص  ,  د س ,دويدار  )  . بينيما مف درجا  م فاك ةما  ارفض أك 
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: كيفية تكوين الاتجاىات- 8

 اخبر    ام ص ة ب ربية  اطف  كخاصة س ة سنك    لأكا  ك اخبر    اخاصة بعلاقة  اطف    -1
 .بااك اديف

  ارسمية كغير  ارسمية  ا ي ي  ق   اطف  الأخرػ خريف أك  اجماعا  آ ؿبالأفراد  لا صاؿ   -2
 .بيا بعد سف  اطفكاة  امبكرة

 مف عاد   ك قاايد كقيـ قوما تحتوؼ ,   يعيش فيوذ اثقافة  اعامة  اسائدة في  امج مع  ؿ  -3
كلا  ؾ أف  لاسرة  سع  , س ك   احياة  اسائدةأعر ؼ كمعايير كف سفة  احياة أك أك, كف سفا 

ص , د س , عبد الرحمان عيسوي ) .  نق  معااـ  اثقافة إايوإلىفي سنك    اطف   لأكا  
142.143) 

ىمية حيث  ؤثر في  ككيف  لا جاىا  كنمكىا فك  أق  اعك م  ايا درجة كبيرة مف  ؿذ فو  
فمف ىنا , طار  ككيف  لا جاىا إ  دخ  في الإعلاـثير  اك اديف ك ا ع يـ ككسائ  أمف  

 ع   س ككو  اعاـ  أثرتيككف ا فرد   جاىا   ا ي  ك سبيا مف خلاؿ ىده  اعك م   ا ي
.  باانسبة اوأىمية ايا وأصبحت

: مكونات الاتجاىات -9

حيث ,   امر ح   لأكا  احيا يـذ في  انمك ك ا ز يد مفوتأخذ  لا جاىا  ادى  لأفر د أ   نش
 كااو  فاع يـ مع  اعااـ أ كاايا مع  نكع أك  عدد ,   نكع مك ضيعيا ك  ز يد مظاىرىا

جمال  ).ك غير  اظركؼ  ا ي يمركف بيا,  اخاريجي ك ر كـ  اخبر   ك امعارؼ  ا ي يك سبكنيا
  :كي ككف  لا جاه مف ثلاثة مككنا  ىي(. 590ص  ,د س ,يحياوي 

:  المعرفيالإدراكي المكون 9-1

اؾ  ا ي يككنيا نحك ذؾ,   كىك ي ير إا   امع قد    ا ي يع قدىا  افرد حكؿ مكضكع معيف
أك نحك حز  معيف أك نحك ,الاشتراكييع قده أك  لا جاه  اديمقر طي أك الذؼ  لا جاه  اديني 

 (.74ص ,  د س, احمد عبد الله). اخ....نسانية إ اع كـ  اطبيعية دكف  ؿ
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:  المكون العاطفي9-2

س ك   عكر  عاـ يؤثر في  س جابة قبكؿ مكضكع   لا جاه أك أ   امككف إا  ذ  ي ير ق
فقد يقب   اطاا  ع   مادة . طلاؽ إ غير منطقي ع    ؿالشعور  ذكقد يككف ق, رفضو

 بااقبكؿ أك الاستجابة ارياضيا   أك يرفضيا دكف كعي منو ا مسكغا   ا ي دفع و إا  
 (141ص ,1998  ,نشواني .)  ارفض

:   المكون السموكي9-3

ق ذق. ير إا   اعم يا   اجسمية ك اعق ية  ا ي  عد  افرد ا  صرؼ بطريقة معينة ش   
ق  امككنا   بدك م ر بطة ذفو,  امككنا   اثلاثة لا يمكف أف  يعم  منيا ب ك  منفص 

دعنا نف رض أف   جاىؾ نحك صيد  اعصافير ىك ية , خرآكيصع  فص  ك  مككف عف  ؿ
 إا  حف ة كقاب    خصا اـ  قاب و مف قب  كقص ذىبتنؾ أف رض أ, رياضية ساابة جد 

 آرائؾ في الانفعاليىنا سي حرؾ  امككف ,ك يا بعد  اصيدأع يؾ قصة صيده ا عصافير ك
ما  امككف أ, فكارؾ  ا ي س صفو بياأ  امككف  اعق ي فسيككف في أما,    ارج ذ اساابة نحك ق

نؾ أبمعن  ,  اس ككي فيع مد ع    اعديد مف  ام غير   كباا ااي يمكف أف يحدث أك لا يحدث
  كبخو ك ح فظ  فقط با جاىؾ   اساا  نحكه دكف أولاق  ايك ية ذيمكف أف  كبخو ع   ق

( 144,145. ص  ,2002، محمد عبد الباقي  ). ا عبير عنو

نيا أق  امككنا  م كام ة مع بعضيا  ابعض كلا يمكف  افص  بينيا ؿذ  كمف ىنا نقكؿ أف ق
.   ر بط فيما بينيا ا ككف انا  لا جاه  اعاـ ا فرد

:  الاتجاىاتأنواع- 10

: ي ي  منيا ماأنواع نذكر    نقسـ  لا جاىا  إا  عدة 

:  الاتجاىات الفردية والجماعية10-1

 إعجاباؾ ذكمثاؿ , خرآ كىي  لا جاىا   ا ي  ميز فرد عف :الاتجاىات الفردية 10-1-1
. فرد بزمي و أك  عجا   خص ب ئ معيف
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فر د أ كىي  لا جاىا   ا ي ي  رؾ فييا عدد كبير مف :الاتجاىات الجماعية- 10-1-2
. عجا   ا ع  بقائده أك زعيموإ امج مع مث  

:  الاتجاىات الشعورية واللاشعورية10-2

 يخفيو  افرد كلا يفصح عنو كغاابا ما لا ي فق الذؼ   لا جاه ذ كه:اتجاه لا شعوري  10-2-1
.    لا جاه مع معايير  اجماعة كقيميا ذق

   لا جاه غاابا ما ذ  يظيره  افرد دكف حرج أك  حفظ كهذ كىك  ؿ: اتجاه شعوري 10-2-2
. يككف م فقا مع معايير  اجماعة كقيميا

:  اتجاىات عامة واتجاىات خاصة10-3

  امج مع  أفراد كىي  ا ي ايا صفة  اعمكمية ك ن  ر ك  يع بيف:اتجاىات عامة 10-3-1
 ا حقيق  امساك ة أك  اعد اة أك  لا جاه نحك أمث   لا جاه نحك  لا  ر كية  اديمقر طية كمبد

.   اقائ  أف  اكقاية خير مف  اعلاجأ امبد

  ية  افردية مث   لا جاه ذ كىي  ا ي  نص  ع    انك حي  ؿ:اتجاىات خاصة 10-3-2
 .  امناسبا   ا ق يديةالأعيادوأك , نحك  ازك ج

:  اتجاىات موجبة واتجاىات سالبة10-4

. ييد  افرد كمك فق وأ كىي  لا جاىا   ا ي  قكـ ع    :اتجاىات موجبة 10-4-1

.  كىي  لا جاىا   ا ي  قكـ ع   معارضة  افرد كعدـ مك فق و:اتجاىات سالبة 10-4-2

:  اتجاىات قوية واتجاىات ضعيفة10-5

 كىي   ؾ  لا جاىا   ا ي  بق  قكية ع   مر  ازمف ن يجة :ىات قويةا اتج10-5-1
. ا مسؾ  افرد بيا اقيم يا

كقبكايا ا  حكؿ ,  كىي  لا جاىا   ا ي مف  اسي   ا خ ي عنيا: اتجاىات ضعيفة10-5-2
(. 177.178 ص ,1994, محمد دويدار.) ة  اظركؼ ك ا د ئدأك ا غير  ح  كط
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: قياس الاتجاىات- 11

أدركنا اؾ ذؿ, نما ىي دك فع قكية كحك فز كقكى محركة كمكجية اس كؾ  افردإ  لا جاىا  
  اقصكى  فكضعنا مقاييس اقياسيا بيدؼ فيـ س كؾ  لأفر د ك ا نبؤ بو كمف ثـ ضبطو أىميتيا
 (40ص ,2003 , دفهوري  صالح، محمود عوض ).ك كجييو

خرى غير مبا رة كىنا أ  ك  عدد طرؽ قياس  لا جاىا  ك خ  ف فيناؾ طرؽ مبا رة ك
: انمادج منياض ن عر

": Bougardus"كقياس بوجاردوس- 11-1

أك  ابعد  لاج ماعي بيف  (social distance)   ى ـ بكجاردكس بقياس  امسافة  لاج ماعية 
 امك قف  احياة  اك قعية يمكف درجات متفاوتةكي م  مقياسو ع   سبع كحد    مث  ,  لأفر د

مف خلاايا  لاس دلاؿ ع    عكر  افرد بااقر   لاج ماعي أك  ابعد نحك جنس أك  ع  أك 
. ػخرأخر أك جماعة آفرد 

: الآتية  كي ككف مقياسو مف  اكحد   

 عف طريق  ازك جينيـ  م ينةك فق ع    ككيف علاقة أ . 
 ن مي إايوأ الذؼ في  اناد  كأصدقاءك فق ع ييـ أ. 
 فيو الذؼ أعيشك فق ع ييـ كجير ف في  ا ارع أ. 
 عملا مث  عم ياك فق أف ي غ كأ . 
 كمكظفيف في ب د ـك فق ع يوأ . 
 مجرد زك ر فقط اكطنياك فق أف يككنكأ . 
  س بعدىـ مف كطنيأ. 

كىد   ( ع    ازك ج منيـأوافق) أف  لاس جابا   اسبع  مث  م ص  م درج طرفيابيذاكيلاحظ 
نما إ ( س بعدىـ مف كطني )خرآينما ع    اقط   ؿب, قص  درجا   اقبكؿأ اقط  يمث  

يمكف أف  ندرج  س جابا  , كع    م د د ىد   ام ص   اكمي. ضقص  درجا   ارؼأي مث  
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ما,  أف  مي  إا   ارفضفإما افرد  كقد  س خدـ ىد   امقياس امعرفة ,  أف  مي  إا   اقبكؿوا 
( 73.74ص،  2003 ،احمد عبد الله ). ر ؾأ نحك  اسكيديكف ك ؿالأمريكي س جابا   ا ع  

": Thurston" طريقة ثورستون - 11-2

 بينيا فك ص  أك مسافا  م ساكية  العبارا عدد  مف "  يف"  لوكزمي "ثكرس كف "  كضع 
قص  درجا  أأ   اعبار    مث  , ييـ أعرضيا ع   مجمكعة مف  امحكميف ايس ر د بر

قص  درجا   اس بية كاقد  س خدما طريقة  امقارنة  ازكجية ا حديد أ  مث   وأييايجابية إ ؿ
. يف  اطرفيفذخرى بيف قأمك قع  اعبار    ؿ

ف قد , "intervalsmethad of equol-apperating"ق  اطريقة  سم ذ  كاقد كان  ق
 قسما أك فئة 11 ايـ إا  المعطاة  اعبار   اكاف  اباحث يط   مف  امحكميف أف يقسمك

 ك كضع  اعبارة  ا ي  دؿ أو التقبل الشديد في الفئة الأولىامك فقة  ا ديدة اث  كضع ؼبح
ع    ارفض أك  انفكر  ا ديد في  افئة  لاخيرة أ   افئة  احاد  ع ر ك اعبار    ا ي لا  دؿ 

درجة مف ذ خأك اعبار    .  قب  أك نفكر  كضع في  افئة  اسادسة كىي  اعبارة  امحايدة 
.   بعا ا فئة  ا ي  قع فييا عند ك  محكـ1-11

: اؾ كما مكضح في  ا ك   ا اايذ ك

 

 

      1      2      3      4    5      6     7      8       9     10    11 

معارض                                                    محايد          مؤيد        

" ثرستون و شيف"متساوية البعد في مقياس الاتجاه اليبين المسافات : (01)شكل

اؾ أف  امحكميف سكؼ ي فقكف ذ, ق      اأ  سكؼ يؤد  ع   أف ي ضمف  امقياس ذكه   
  اعبار    ا ي كىذه,  سيخ  فكف كذاؾ,  بيا ع   مجمكعة مف  اعبار  بأسبدرجة لا 
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 يمكف أف يؤد  إا  حذفيا الأمر الذؼ إا   سيؤدؼ ذسيخ  فكف ع ييا  ككف  كبيرة  ا     كه
.  امسافة بيف ك  ك حدة منيـ م ساكية,  عبارة22 خ يار 

ع ييا في  اقائمة مبدئية طبق  ع   الاختيار   كاقد كضع  اباحث  اعبار    ا ي كقع 
كاقد كاف يفرغ درجا  , اكي ي ثب  مف أف  اعبار    قيس ما كضع  او مجمكعة مف  لأفر د

ق  اعبارة ذ   خ ار عبارة مع ما اوذ   فق   جاه  ا خص  ؿفإذا,  امجمكعة مف سؤ ؿ معيف
  كجد عبارة  عكس عدـ  امك فقة ع   ك   إذماأ...مف قيمة في  عبيرىا عف  لا جاه فيي جيدة

ق  اعبارة ينبغي ذف قإ   ا يء ؼذ يء كقد  خ ارىا عدد كبير مف يك فقكف أك يحبكف ق
فقد كان   اعبار    اك ضحة  ا ي  ناس   امكضكع  ا ي كضع  .  س بعادىا مف  امقياس 
 (40.44ص, 2003، فيوري صالح د, محمود عوض  )      ...اقياسو ىي  ا ي  خ ار

: Likert طريقة ليكرت- 11-3

  فقد  ق رح ذ نيا   ميز بااصعكبة ك ا عقيد ؿ "ثرس كف "ف انا فيما سبق طريقة ؼكما   
  نريد قياسو ذبسط  قكـ ع    خ يار عدد مف  اعبار     ناكؿ  لا جاه  ؿأطريقة " ايكر "

نيـ أ يكفقكف فقط أك العبارة أىـ فيـ يك فقكف ب دة ع   بإجاب يـ، عينة  ابحث يداكف وأفراد
طلاقا ع ييا ك امفحكص إنيـ لا يك فقكف أأك . نيـ لا يك فقكف ع    اعبارةأ أك م أكديف،غير 

: يحص  ع   درجا  ع    انحك  ا ااي

 

في قياس الاتجاىات " ليكرت"يوضح طريقة : (02)   الشكل رقم

 قاطلاإغير مك فق غير مك فق غير م أكد مك فق مك فق جد  

5 4 3 2 1 
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يقكـ بجمع درجا   افحكص ع    اعبار   في ضكء  ا قسيـ  اسابق ثـ " ايكر "ككاف  
ؼ  اعبار    ا ي ذيحاكؿ أف يعرؼ ع   أ  حد  ر بط درجة ك  عبارة باادرجة  اك ية ثـ يح

. لا  ظير قدر  كبير  مف  لا فاؽ أك  لار باط مع  ادرجة  اك ية ا مقياس

في أف طريقة ايكر  " ثرس كف "  ميز عف طريقة " ايكر "  ي ضح مف أف طريقةـكمما ي قد
كبر مف  اعبار    ا ي  ر بط  ر باطا عاايا مع  لاخ يار كك  رغـ أ  يح انا  خ يار عدد 

 خ لاؼ  احكاـ في حكميـ ع   مدى قيم يا مف ظاىر مح ك ىا في قياس  لا جاه مكضع 
لا جاه لا ي م يا ؿ   اطريقة  ناكؿ جك ن  عديدة ذ  ي يح ام بع قذ ؿ مرأ ؿ ك ،  ابحث
لا  عكؿ كثير  ع    احكاـ كلا ع     فاقيـ " ايكر " ف طريقةإاؾ ؼذؾ "ثرس كف "مقياس 

سبة اك  عبارة بينما في فا باحث أف يقيس درجا  مف  لا جاه باؿ" ايكر "ك  يح طريقة 
 أكمل  مكف مف مع كما  " ايكر "كفي طريقة . ما أف  ك فق أك لا  ك فق إ"ثرس كف " طريقة

نو حر في  رؾ إؼ" ثرس كف "بينما طريقة . نو يس جي  اك  عبارة أاؾ ؿذعف  امفحكص 
..... .  اعبارة  ك   لإجابة ع ييا

 بسيكاة اك  اء اجاب و ع يوإ مقاييس  لا جاىا   ا فظية يمكف ا مفحكص أف يزيف إلا أنا
ف كان   لأسئ ة   ناكؿ جك ن  ي عر حياايا إأك .   امكضكع بطريقة جدية ذخأ  اـ  إذؾ ذؿ

.  امفحكص بحساسية خاصة

 (.46 . 45ص  ،2003،الوقفي ) ...جاب و عف س ككو  افع يإ  خ  ف  كذلؾ

  كمف خلاؿ  ا طرؽ ايده  اطرؽ  امخ  فة  اقياس  لا جاىا  ي بيف انا أف ك  طريقة ايا 
كىك يككف باس عماؿ بعض  لابعاد , قياس خاص بيا امعرفة   جاه  اناس حكؿ مكضكع ما

 ا ي كضعيا  امصمـ ايد   امقياس مف خلاؿ  اعبار    امكجكدة في ىد   امقياس ك س جابا  
.  لأفر د ايد   اعبار   ك ناكؿ  لا جاه  اد  يريد قياسو

ع   سع كحد     مث  درجا  م فاك ة امك قف  احياة " بكجاردكس"  حيث  ع مد  طريقة
. ك ما أف  مي  إا   اقبكؿ,  اك قعية كيمكف أف  س جابا    افرد  مي  إا   ارفض
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بسط  عم  أطريقة " ايكر "  فقد  ق رح ذف  ميز بااصعكبة ك ا عقيد ؿ " ثرس كف " ما طريقة أ
 يـ فيـ اجا إ  اعينة يعطكف وأفراد.   نريد قياسوذ ؿ ع    خ يار عدد مف  اعبار   الا جاه

.  كديفأنيـ غير م أيك فقكف ع    اعبار   أك غير مك فقكف أك 

:  تغير الاتجاىاتأساليب-12

: سااي   اع مية ا غيير  لا جاىا  منياأ أف ىناؾ عدد  مف  ؿ النفسيةدبيا أ ؿ كضح أ

ف إ كي مث  في أف أ   خص عندما يؤد  دكر  ي عارض مع   جاه ي بناه ؼ:أسموب الدور- 
. خرآ   لا جاه كي بن    جاه ذاؾ يؤد  إا   غيير قذ

ثما  كيحاكؿ إ   لأس ك  عندما يق رؼ  ا خص ذ كي مث  ق:بالإثمحداث الشعور إأسموب - 
. اؾ  ا عكرذخر ا  خفيف مف آ لاس جابة اس كؾ 

ا   اخكؼ  اعااي  ؤد  باا خص إا  إ كي مث  في أف  امثير    امؤدية :أسموب الخوف-
.  غيير   جاىا و

 إا   غيير في   جاىا  ػدأ كي مث  في أف أس ك   امكافأة كاف مع دلا :أسموب المكافأة
.  ا خص

أسموب الخضوع لرأي الجماعة -

 (79.78 ، ص2000حسن أحمد الداهري ، مجيد الكبيسي، ) .وسائل الاعلام بكافة أنواعيا-
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:  خلاصة

 ككف مف خلاؿ ت  لا جاه  ركي  عق ي أك حااة كجد نية مك سبة ف   خلاصة  اقكؿ أ
افرد ابعض  امك قف أك  امكضكعا  ك كجو س ككو ا بتمؾ الاستجابة ا جربة ك اخبرة كي نبأ 

. بااقبكؿ أك باارفض ماإنحك   جاه معيف 

 كايا صفة  اثبا  كعامة،ق  لا جاىا  خصائص  نفعااية كما قد  ككف محدكدة ذ  كاو
كثر مف ككنيا أ  ية  افرد ذ قر ر نسبيا حيث ي ـ  عدي يا أك  غييرىا ك  صف  سك لا

. مكضكعية

خريف آ ك مكف  ا فاع  مع  ؿك امعرفية،كىي  عم  ع    نظيـ  اعم يا   اد فعية ك لانفعااية   
ج معو مف ـكما  ساعد في  غيير  اكثير مف  اظك ىر ك عبر عف مسايرة  افرد اما ي ك فق مع 

فخبر    افرد ,   ك امي  ك امع قدأكىي  خ  ف عف بعض  امفاىيـ مث   ار.... قيـ كمعايير 
خريف ك اثقافة  اعامة  ساعد ع    ككيف  افرد ف  ككف ن يجة مع كما  معرفية آك  صااو باؿ

كقاب ة الاك سا  ك ا عزيز ك  محكر , ككجد نية كس ككية كىي قاب ة ا ملاحظة ك اقياس
نك ع مخ  فة فقد  ككف عامة أك خاصة قكية أك ضعيفة أ لا جاىا  ع   عدة أسس أك 

نو أكىك قاب  ا قياس حيث , يجابيةإس بية أك ,  عكرية أك لا  عكرية, جماعية أك فردية ,
س ك   ادكر أسااي  خاصة بيا ؾأ خاص كايا أيقيس   جاه مكفق  خص ما أك مجمكعة 

 س ك   امكافأة ك س ك   اخضكع ارأ  ,   اخكؼأسموب, بالإثـ  ا عكر وأسموب إحداث
 اجماعة 

  انفسي،   ك قكـ ك  نظرية ب فسيرىا الا جاه ع    خ لاؼ  انظريا  منيا نظرية  ا حااي  
.  نظرية  ا ع ـ  لاج ماعي امعرفية،  انظرية  اس ككية،ك انظرية 

 نحك أساتذة التعميـ الابتدائيق ىك معرفة   جاه ذ نريد  ا كص  إايو في در س نا ق اذ    ك
.كىد  ما سي ـ در س و كمعرف و في  افص   امك اياستخداـ إستراتيجية التعمـ التعاوني 
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 :تمهيد

يعتبر التعمـ التعاوني نظاما حديثا إلا أف فكرتو قديمة، وىو يحظى بمكانة بالغة الأىمية     
إذ يفضي إلى مكاسب أكاديمية واجتماعية وميارية، كما أنو يساىـ في مساعدة الطالب عمى 

بناء اتجاىات ايجابية نحو التعمـ والمادة التعميمية ليذا فيو يناؿ اىتماـ قطاع عريض مف 
. الباحثيف والتربوييف، لذلؾ ارتأينا لأف نتعرض ليذا الموضوع كدعـ وتكممة لدراسات سابقة

 ومقارنتو بالتعمـ التنافسي والفردؼ، وكذا عناصر التعمـ   ا عاكف فقمنا بعرض مفيوـ التعمـ 
 . التعاوني، أىدافو، خصائصو، وكيفية تصميـ مواقفو، والمزايا والعيوب
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  Cooperation تعريف التعاون -1  
يعني قياـ  افرد باافع  أك  اعم  ضمف مجمكعة اغاية م  ركة ك حقيق ىدؼ : لغة- 1-1

 .(.29، 2009,محمد عبد الله )ك حد
. يعني  امساعدة (1972:669 امعجـ  اكسيط ) كفي 

: مفيوم التعمم التعاوني- 2
:   ا ربكية نكر منياالأدبيات    عدد   ا عاريف  امعطاة امفيكـ  ا ع ـ  ا عاكني في 

 جيد اديو مع أقصى يثير  افرد ايبدؿ الذؼ امكقف " نوأ عرفو ع   :تعريف مالر- 
ىدؼ  امكضكع حيث  ككف م اركة اؿج   حقيق أ في جماع و مف الآخريف الأعضاء
".  ع ييـ في نياية  امكقفالمكافأة في  حقيق  ايدؼ م ساكية كي  قسـ الأعضاء

 جيد اديو مع أقصى اقد ركز ىد   ا عريف ع   أف  ا عاكف يككف في مكقف يبدؿ فيو  افرد 
.   اجماعةأعضاء ةزملائو د خ   اجماعة كمكافأ

بأنو  اعلاقة  لايجابية  ام باداة بيف  لأفر د عند  حقيق : جونسون وجونسون  وعرفو- 
 امر بط الآخر بمعن  أف  افرد يس طيع  حقيق ىدفو كفي نفس  اكق  يس طيع  افرد ,  ايدؼ

.  معوولممشاركيف  كما يسع   افرد إا   ان ائج  امفيدة او ، حقيق ىدفو-  يجابيا- بو
 أعضاءكىنا ي سـ  امكقف  ا عاكني بالاع ماد  لايجابي  ام بادؿ بيف  لأفر د كاداؾ ي بادؿ 

    (31.29ص ،1998 ، مصطفىعبد العال، الديب ). ك امع كما الأفكار اجماعة  ا عاكنية 
تعمل فييا  طريقةنو أىك  ": التعريف التالي لمتعمم التعاوني(1993)السعدني أعطى  -

مجموعات صغيرة متعاونة مف التلاميذ ذوؼ مستويات أداء مختمفة، وذلؾ لتحقيق ىدؼ 
مشترؾ، ويتـ تقييـ كل فرد في المجموعة عمى أساس الناتج الجماعي، ويتراوح عدد كل 

 أفراد يعمموف معا باستقلالية تامة دوف تدخل مف المعمـ الذؼ يعد 7-6مجموعة مابيف 
( 205، ص1993 السعدني،  )امرشدا وموجو

خد مكانة في بيئة  ا ع ـ حيث أ  الذؼنو نكع مف  ا ع ـ أ:ما فتحية حسني محمد فعرفتوأ-
 محددة أكاديميةيعم   اطلا  سكيا في مجمكعا  صغيرة غير م جانسة   جاه  نجاز مياـ 

 في الأعضاءق إا  ينجح جميع ب ك ف  الذؼحيث  عكف  امجمكعة  اصغيرة ع    ا عييف 
تماـفيـ  ".   اعم  كمف ثـ ي مس  اطلا  أف اك  منيـ نصيبا في نجاح بعضيـ  ابعضوا 
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  كمف ىنا مف خلاؿ ىد   ا عريف ي بيف انا أف في  ا ع ـ  ا عاكني يعم   اطلا  معا في 
. فر د  اجماعةأ ا حقيق  ع ـ م  رؾ يحقق  انجاح اجميع أكاديمية نجاز ميمة 

: ف  ا ع ـ  ا عاكني ىكإ كفي ضكء ىده  ا عريفا   اسابقة ؼ
  إشراؼ يعم  فيو  اطلا  في مجمكعا  صغيرة د خ  حجرة  اصف  ح  أسموب- 

" م دف- م كسط- عاؿ"  ضـ ك  منيا مخ  ف  امس كيا   ا حصي ة , ك كجييو  امع ـ
.  ي عاكف طلا   امجمكعة  اك حدة في  حقيق ىدؼ أك ىد ؼ م  ركة ازيادة  ع ميـ

مف  (2-6) فاا ع ـ  ا عاكني نكع حديث مف  ا ع ـ ي  قي فيو مجمكعة مف  ثنيف إا  س ة إذف
 اط بة يع مكف كي ع مكف كي باداكف  امعرفة ك اخبر   ك اميار   امساعدة بعضيـ بعضا 

كقد دعا  ا ربكيكف إا  ىد   لأس ك   ا ع يمي , ك ككف  امجمكعة عادة مخ  طة  اقدر   
( 183ص ,2002, اليويدي) .. ارياضيا ,  اك ابة,  اقر ءة ) أمث  ا دريسكأسموب

  ا ع ـ  لاج ماعي كي بي  لاح ياجا  أشكاؿ  كيمكننا  اقكؿ أف  ا ع ـ  ا عاكني ىك  ك  مف 
 ويتقاسموف  م  ركة أىداؼحيث يج س  اطلا  كجيا اكجو كمعيـ  (سلا فيف )الإنسانية
  اط بة فلا بد أف يعرفك  بعضيـ لأقرانوكلاف ك    ميذ سيقدـ مساىم و  (جكنسكف  ) اعم  

 أفضلفيـ يسأاكف أسئ ة عميقة كيبحثكف عف ,  كيساعدهالأخرمنيـ   ابعض كيقكـ ك  ك حد
 دكف نقد الأفكاركيقكمكف بنقد ,   لاخ لاؼ ب ك  بناءأوجو اسب  افيـ  امكضكع كي جاكزكف 

 نماذجق ميار   ىامة يف رض ا مدرس أف يدر  طلابو ع ييا مف خلاؿ ذ كهالأشخاص
( 19ص ,2001,دافيس , سيميفيا ) . دريسية

: مقارنة بين التعمم التعاوني والتعمم التنافسي والتعمم الفردي-2

  امقارنة بيف خصائص  ا ع ـ  ا عاكني مع ك  مف خصائص  ا ع ـ  ا نافسي إبراز   يمكف 
جا   ا ع ـ  اك ضحة احيث  كضح ىده  امقارنة أف ن  (1)ك ا ع ـ  افرد  مف خلاؿ  اجدكؿ

جراءات  .  امنيجية  عد مف اح  انجاحالإدارة وا 

 

 

يوضح مقارنة بين التعمم التعاوني والتعمم التنافسي و التعمم الفردي : 1  الجدول رقم 
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التعمم الفردي التعمم التنافسي التعمم التعاوني 

بزيادة  امساعدة  ي صف- 
 أثناءك ا ماسؾ بيف  اطلا  

 حقيق  ايدؼ 

زيادة  لا صاؿ  ا فظي - 
 أثناءك ا فك  بيف  اطلا  

 اعم  

يبدؿ  اطلا   اجيد معا - 
ا كصكؿ إا   امع كما  

ك احسا  ك اميار   

 حقيق  ايدؼ اك  طاا  - 
 الآخريف أىداؼيحقق 

 التأثيرك  طاا  يحاكؿ 
 زملائو أفكار يجابيا في 

  اطلا   ق  اعلاقا  بيف -
 الآخريف ك ر كخصكمة مع 

  اطاا  أىداؼ اعلاقة بيف - 
  يجابية الآخريف وأىداؼ

نسبح معا أك نغرؽ :  عاره -
معا 

 نخفاض في  ا ماسؾ -
ك امساعدة بيف  اطلا  في 

  حقيق  ايدؼ أثناء

ق ة  لا صاؿ بيف  اطلا  - 
  ادرس أثناء

 أقصىيبدؿ ك  طاا  - 
جيد اديو ا كصكؿ إا  

 امع كما  ك ك سا   اميار   
بمفرده 

 حقيق  ايدؼ يعكد ع   - 
 اطاا  كحده دكف سك ه 

 يحاكؿ بعض أحيانا- 
 س بيا في التأثير اطلا  

 زملائيـ أفكار

يزد د  ا ك ر ك اخصكمة - 
بيف  لأفر د 

  اطاا  أىداؼ اعلاقة بيف -
 س بية الآخريف وأىداؼ

 وأنت أسبح أنا:  عاره- 
 غرؽ 

 جن   امساعدة كزيادة - 
 أثناء اعزاة بيف  اطلا  

 حقيق  ايدؼ 

 أثناء  لا صاؿ باازملاءندرة -
 ا ع ـ 

 أقصىيبدؿ ك  طاا  - 
جيد بمفرده ا كصكؿ إا  

 امع كما  ك ك سا  
 اميار   

 حقيق  ايدؼ لا يؤد  إا  -
 أك نجاحيـ الآخريفف   

 التأثيرلا يحاكؿ  اطاا  - 
 أفكار يجابيا أك س بيا في 

زملائو 

 بايف علاقة  اطاا  - 
يجابيا أك س بيا إ بالآخريف

حس   امكقف 

 أولا  كجد علاقة  يجابية -
 والآخريفس بية بيف  اطاا  
في  نجاز  ايدؼ 

 ك  منا يسبح : عاره-
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بمفرده 

 
( 244ص، 2003،  حسينزيتون )                                                            

: عناصر التعمم التعاوني-3

 ( امقكما ،  اسما  ) كيككف  ا ع ـ  ا عاكني  عاكنيا كصحيحا  د   كفر  فيو  اعناصر 
:  ا ااية

 اذ أنيـ  التعاونية بيف  اط بة في  امجمكعا  : والاعتماد الايجابي المتبادلالتآزر: 3-1
  كح   ي حقق,(111ص، 2001،منسي )ي  رككف في مصير ك حد كيؤثر بعضيـ في بعض 

: أىميا مف إجراءات داؾ ي ط   مف  امع ـ عدة فإف  اعنصر ذاق

 الأداءك كضيح مس كى ا مط ك ، مف فيميـ التأكد كضيح  اميمة  ا ع يمية بدقة مع - 
.  ام كقع منيـ

 معا لانجاز  اميمة بنجاح احث إفر د  امجمكعة أف ي عاكنك - 

 ي ـ في ضكء أد ء مجمكع و المكافآتفر د  امجمكعة أف حصكؿ ك  منيـ ع   أ إعلاـ - 
. كك 

 عم  يساىـ بو عضونجاز  اميمة بحيث يككف اك  إ أثناء  فيدك ر ك امسؤكايا الأ كزيع - 
  اك حدة ما التعاوني مجمكعة  ا ع ـ أفراد  ا ي  كزع ع   الأدوار أىـكمف ,، في  نجاز  اميمة

( 250-249 ، ص2003،  حسينزيتون )   :ي ي

  يقر   ا ع يما   اخاصة بن اطا   امجمكعةالذؼ: القارئ . 
 والأدوار  امجمكعة ا  ع يـ ك اعم  أعضاء مف فيـ يتأكد: الفاحص. 
 ينق  ا مع ـ  لأسئ ة  ا ي  طرحيا  امجمكعةالذؼ: السائل . 



               التعمم التعاوني          الفصل الثالث               
 

 

44 

 مف مساىمة ك  فرد في  ان اطيتأكد الذؼ: الحارس . 
 الآخريفظية كغير افظية ام اركا  ؼيقدـ  عيد   ؿ: المستمع الجيد. 
 بأسمائيـيساعد إفر د  امجمكعة ع    س دعاء زملائيـ : الأسماء متذكر. 
 جاسم )  فر د  امجمكعة مف مر جع وأ دكرية ح   ي مكف بصفةي خص مح كى : الممخص

( 68ص  ,2003,صالح

: المسؤولية أو المحاسبة الفردية- 3-2

  ا حقق مف أساليبكمف بيف ,   افرد أدائو  فاافرد مسؤكؿ عف أد ء مجمكع و ككد  عف 
( 186، ص2003ابو بكر، , فايز دندش  ) :مدى مسؤكاية  افرد نحك  ع مو  ا خصي ماي ي

. اك  طاا  في  امجمكعة  ا عاكنية (ك ابي)  خ بار فرد  إعطاء- 

.  خ يار طاا  ع ك ئيا ك ك يفو ب قديـ  رح مع كمة أك عرض ميارة ابقية إفر د مجمكع و- 

. ملاحظة أد ء  افرد د خ  مجمكع و كمدى  قدمو في  ا ع ـ- 

حدكث  فاع   يجابي فيما بينيـ لانجاز ميمة  امك فيف بيا  أ : التفاعل وجيا لوجو- 3-3
: كاحدكث داؾ ع    امع ميف   جيع طلابيـ ع   ماي ي

 قديـ ك  قي  امساعدة مف بعضيـ  ابعض  
  بادؿ  امصادر ك امع كما  
 انقاش  افكر  فيما بينيـ  
 ( 254-252ص  ,2003,زيتون  )     خاد قر ر   م  ركة

لا يمكف أف ينجح  ا ع ـ  ا عاكني  د  اـ يكف ادى  لأفر د : الميارات الاجتماعية- 3-4
كيما أف ىده  اميار   م عددة كم  بعة سكؼ ندكر  ايامة منيا , ( عاكنية)ميار    ج ماعية 

( 3ص ,  2007,العمر  )  :كىي

كيمث   اخطكة  لأكا  في  ا عاكف كيمكف  عريفو بأنو  بادؿ كنق   :الاتصال 3-4-1
 أفكارىـ بيف  لأفر د ب ك  يؤد  في  انياية إا  م اركة ىؤلاء  لأفر د في الأفكار
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كم اعرىـ كداؾ باس خد ـ  بكة مف  ارمكز  عكس  اخبرة  امفاىمية  ا ي يم  كيا  لأفر د 
( 140ص   ,1998,جونسون وجونسون  ) . ام ارككف في عم ية  لا صاؿ

( 341ص ,2005 , قمي  )  . فالا صاؿ ىك  فاع  بيف  امع ـ ك ام ع ـ ك امادة  ا ع يمية

 كميار    لاس قباؿ كاما كاف  لارساؿ،ميار   :   لا صاؿ إا  قسميف ىماك نقسـ ميار  
 اطاا  يقكـ بدكر  امرس  ك امس قب  في  اكق  نفسو اد  يج  ع يو أف يككف قادر  ع   نق  

 ارسائ   ا ي  عكس بدقو  فكاره كمع قد  و كم اعره ك ر ئو ك ى ماما و كمصادر مع كما و 
مس خدما ايد   اغرض ميار    لارساؿ كما يج  ع    اطا  أف يقكـ بدكر  امس قب  في 

 كم اعر  فكار، اكق  نفسو عف طريق  لاس قباؿ  اك عي ا رسائ   ا ي  مكنو مف فيـ 
. كمع قد    لاخريف ك اميار   الازمة ايد   اغرض ىي ميار    لاس قباؿ

 درجة عااية كاف  ا عاكف ثاب ا ك لا صاؿ قعالا ذاتفك ما كان   اثقة : الثقة - 3-4-2 
 : ىماأساسيفك  ككف  اثقة  الازمة اح   ام كلا  د خ  مجمكعة مف  لأفر د مف عنصريف 

 بغية مساعد يـ في  ا حرؾ نحك الآخريف كىك عرض مك رد كمصادر :عنصر الوضوح-أ
 نجاز  ايدؼ 

أ     ر ؾ جميع إفر د  امجمكعة في  امع كما  نفسيا ك لأفكار : المشاركة- ب
  افرعية والأقساـ  سع   امجمكعة لانجازه الذؼك ام اعر ك ا فاعلا   امر بطة باامكضكع 

: ا م اركة ىي 

 ع قد وبأنؾك عني  ب يغ  افرد  ام ارؾ معؾ في عم  ما بنقاط  اقكة في س ككو  : القبول  
 .  اكق  بفعاايةلإدارةباف اديو قدر   كافية 

 وىي تبميغ الفرد المشارؾ معؾ في عمل ما بنقاط القوة في سموكو وبأنؾ تعتقد بأف : التدعيم
 .لديو قدرات كافية لإدارة الوقت بفعالية

 الآخريفكن ير إا   ا صكر    امس قب ية  ا ي  قكـ بممارس يا مع : التعاونية المقاصد- ج 
 . س ككية  عاكنيةأنماطع    ك  
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  ثق فيو ع    نو س كؾ ك ضح ي ارؾ فيو  اجميع بدكف الذؼ  كيمكف  عريف  اس كؾ 
  اس كؾ  اجدير بااثقة فيك س كؾ مقبكؿ كمدعـ يحقق  امقاصد  ا عاكنية كيق ر  أما.  خكؼ
. منيا
  اثقة بيف  اطلا  ىك   جيعيـ ع   مساىم يـ  اك ضحة إثارة دكر  امع ـ في أما

 كم اعرىـ ك فاعلا يـ مع عم   امجمكعة ك امناق ة ك لا  ر ؾ في وأفكارىـبمع كما يـ 
.  امك د ك امصادر  ا ع يمية

ثارة الأعضاء أفكار ك يدؼ إا   كسيع :المناقشة- 3-4-3   احاجة إا   احصكؿ ع   وا 
 أراءكعندما يصبح  امكقف  لا صااي فعالا  حدث  خ لافا  ك ناقض في , أكثرمع كما  

 عم يا   امناق ة ا حديد  افركض إثارة ام اركيف في  امكقف  ا عاكني مما يؤد  إا  
 ك امع كما  ا  كيف مع  امكقف كاكي يعم   اطلا  بفعااية د خ   امكقف  ا عاكني والأفكار

.   امناق ةإدارةيج   زكيد  اطلا  بميار   
  اعديد إثارة  ا عاكف يقكـ بدكر ىاـ في أساس  كما أف قياـ مكقف  ا ع ـ  لاس قصائي ع   

كمف  لاق ر حا  ,  لا  كجد علاقة قكية بيف  ا عاكف ك لاس قصاء لأنومف ميار    لاس قصاء 
:  اخاصة ب دريس  لاس قصاء ماي ي 

. بدأ  امناق ة ا طكير  ى ماـ كد فعية  اطاا أ - 
.  ك اح كؿ  ا ي  ثر   امناق ةالأفكار  اطلا  ع    قديـ بد ئ  مخ  فة تشجيع - 
.  جديدةأدلة عندما يك جيكف أفكارىـ  جيع  اطلا  ع    غيير  - 
جونسون وجونسون  ) .   ابد ئ  مف خلاؿ كجيا  نظر مخ  فةأخد  جيع  اطلا  ع    - 

( 155.135ص  ,1998,
:  إا   اميار    اسابقة كىي بالإضافة الأخرػ  ابعض  اميار   أمثمةكىناؾ  - 
 ابقاء مع  امجمكعة ك ,  كاا كجيو إا  مجمكعا   ا ع ـ  ا عاكني بيدكء: التشكيل– أ 

 حكـ  اطاا  بحركا  يديو ,   جيع  اجميع ع    ام اركة ,  ىادئة أصوات س خد ـ 
....  .  انظر إا   ام حدث, كقدميو

  ا كجيو إا  عم   امجمكعا  عف طريق دكر إعطاء,  ك لأفكارالآراء ك بادؿ : العمل – ب
.   جيع ك  فرد ع    ام اركة ,  اميمة
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 ا كسع في  امع كما  ,  ابحث عف  ادقة ,  كاا  خيص بصك  مسمكع :الصياغة – ج 
... .  مف  افيـالتأكد, التذكرمساعدة  امجمكعة ع   

 الأفكاردمج مجمكعة مف  , الأشخاص دكف  ن قاد الأفكار  ن قاد أمثمتو كمف :التخمر – د 
... .  امخ  فة في مكقف ك حد

: ىي  ( ا عاكنية  ) كىناؾ خمسة خطك    ساسية ي ـ   باعيا ا ع يـ  اميارة  لاج ماعية
 ا اكد مف  د رؾ  اطلا  احاج يـ  افع ية ا ميارة . 
 ا اكد افيـ  اطلا  ماىية  اميارة كم   يج  ع ييـ  س خد مو . 
 يجاد مك قف  دريسية ا   جيع ع     قاف  اميارة . 
 الازمة امعااجة مدى نجاحيـ في الإجراءات مف أف  اطلا  يم  ككف  اكق  كيعرفكف التأكد  

 . س خد ـ  اميارة
 عادياراء مف مثابرة  اطلا  ع   ممارسة  اميارة إا  أف  صبح  جالتأكد . 

: (تقييم عمل المجموعة )معالجة عمل المجموعة- 3-4-4

:  منيا نذكر  ا قييـ ذا عديدة ا قياـ بوأساليب ك كجد 

 أخطاء  امجمكعة بمناق ة مف كحة اما ي ـ  نجازه مف عم  كما حدث مف أعضاءقياـ - 
خيرة مف درس الأكس بيا  ك سجي  داؾ في  قرير ك  ـ ىده  امناق ة خلاؿ خمس دقائق 

 ا ع ـ  ا عاكني 

 قياميا بااعم  أثناء  امجمكعة لأداءقياـ  امع ـ أك  حد طلا   امجمكعة بملاحظة مبا رة - 
.  في نقاط أك قد يس عيف اقيامو بااملاحظة بصحيفة ملاحظةالأخطاءك سجي  

 أدائو عف ذاتي  قرير بإعدادقياـ ك  فرد مف إفر د  امجمكعة - 

. ناق ة مف كحةـمجمكعا   اصف ك يا مف خلاؿ عقد ج سة   قييـاؿ  كقد يم د 

:  كيمكف   خيصيا ع    انحك  ا ااي: التعمم التعاونيأهداف-4

 أف اك  فرد ما يميزه مف ملامح  اقكة إدراكو مف خلاؿ لذاتو  حسيف  قدير  ام ع ـ -4-1
.  منيا في مكقف  ا ع ـ  ا عاكنيالإفادة ا ي يمكنو 
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ك حسيف  اعلاقا  د خ  ,   زد د د فعية  اطاا   اد خ ية ن يجة ازيادة فيمو ا مح كى -4-2
  افرد  اك  الأداءكخارج نطاؽ حجرة  ادر سة ن يجة ا عاكف  ام ع ميف سكيا مف  ج   حسيف 

. منيـ

.  ن يجة ا ع ميـ سكيا ب ك  م عاكف تمميذ  افرد  اك  الأداء  حسيف -4-3

  امجمكعة أعضاءحيث ي جا ,  ك كر ر  ا دريس بك سطة  امع ـإعادة يؤد  إا   ق ي  :4-4
 ( 224.258ص, 2003 , حسينزيتون   ) .إا  بعضيـ  ابعض

  نمية ركح  ا عاكف بيف  امع ميف ك ام ع ميف في عم ي ي  ا ع يـ ك ا ع ـ  ا ف ح ك احك ر :4-5
 ( 104 ص  ,2003 ,الفتلاوي محسن كاظم   ) . نكفره ا مع ميف ك ام ع ميفالذؼ

:  منيانذكر  عدد خصائص  ا ع ـ  ا عاكني ك  بايف :  خصائص الموقف التعاوني-6

:   الخصائص الوجدانية-6-1

 ك لان باه اليقظة    ي سـ  امكقف  ا عاكني بكجكد علاقة  يجابية بيف  ام ع ميف   مث  في 
 ك نخفاض معدؿ  اق ق الأعضاء بيف لمذاتكما يكجد  قدير  يجابي ,ك اصد قة ك اكد بينيـ 

,  ك  اثقة  ام باداة بينيـالآخريف اخج  ك لانطك ء ك اخكؼ مف , عف  ام كسط بيف  ام ع ميف
كما ي سـ  امكقف  ا عاكني بكجكد ركح  اجماعة ك ا ك فق في  اعلاقا   لاج ماعية بيف 

.  ام ع ميف

:  الخصائص المعرفية -6-2

 أفكار  اجماعة ا  كص  إا  أعضاء   ي ميز  امكقف  ا عاكني بكجكد مناق ا  بيف 
 إعاقةكعدـ , ايدؼ  ام  رؾ  يق   مف  غيير جيكد  لأفر د نحك, كمع كما  م فق ع ييا

  اجماعة باا ساك  ح   يي ـ ك  عضك أعضاء ي ـ  كزيعيا بيف المكافأةف أبعضيـ بعضا ؾ
  امكقف  ا عاكني بكجكد  ع ماد  يجابي أيضاكي سـ , في  اجماعة ب حقيق  ايدؼ  ام  رؾ 

عبد الواحد يوسف  ). م بادؿ بيف  ام ع ميف كمساعدة بعضيـ بعضا في  ع ـ  امادة  ادر سي
( 410.409ص  ,2010 ,ابراىيم 

:  ىده  اخصائص ع    انحك  ا ااي إجماؿكمنو يمكف  
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. وجود ىدؼ مشترؾ لممجموعة- 

. توزيع الميمات عمى جميع أفراد المجموعة- 

تفاعل أفراد المجموعة بعضيا مع بعض حيث كل فرد في المجموعة يكوف مسؤولا عف - 
 .نفسو وعف غيره في المجموعة مف ناحية إنجاز العمل

 .ممارسة ميارات التواصل والعمل التعاوني والتدرب عمييا- 

( 7 ص  ,2007 ,بحيري   ) .إتاحة الفرصة لأفراد المجموعة الواحدة لتقويـ جودة العمل- 

 :تصميم مواقف التعمم التعاوني-6

     كسكؼ ن عرض ادكرىا في   كي  بيئة  ا ع ـ  ا عاكني كىيك و ك اكيفية  ا ي يس خدـ فييا 
:   الازمة اصياغة مكقف  ا ع ـ  ا عاكني ك  مث  فيما ي يالإجراءات

 أساسية مجمكعا  تنفيذ كي  خص دكره في :ميام المعمم في مواقف التعمم التعاوني: 6-1
: مف  لاس ر  يجيا  كىي

.   ادرس ب ك  ك ضحأىداؼ حديد - 

.  في مجمكعا  قب  بد ية  ادرس مع  سمية ك  مجمكعةالتلاميذ ر ي  - 

. لمتلاميذ رح  اميمة  ا ع يمية ك ايدؼ منيا - 

 يح اج فيو الذؼ ك ا دخ  في  اكق   ا عاكني،  ن باه  اطلا  في مجمكعا   ا ع يـ إثارة- 
 في  لإجابة عف  لأسئ ة  اصعبة اكي التمميذ إخفاؽ ي دخ  عند كأف)ا مساعدة  التلاميذ

 ( ا دخ  ا دريس  امياـ ك اميار  -  سي ةأسئمةيقسميا إا  عدة 

 كمساعدة  اطلا  ع   مناق ة  اكيفية  امث    ا ي  اطاا ، اعم  ع    قكيـ  حصي  - 
 ,1998 ,ديفيد ورو جرت جونسون  ) .يمكف مف خلاايا  ا عاكف مع بعضيـ  ابعض

( 71.70ص
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 ي عيف ع    امدرس أف يحددىا للأىداؼ فيناؾ نمطاف : لأىد ؼ صياغة أساليب حديد - 
  اميار    ا عاكنية  ا ي يعم  أىداؼ كيسج  لمتلاميذمسبقا كىما أف يحدد  امس كى  احقيقي 

.   ان اطأثناءع    ك سابيا 

:  يناء ع    اعناصر  ا ااية:  ا جماعةالأمثل  حديد  احجـ 

 طبيعية  اميمة  حديد  اجماعة  ا عاكنية ك ف كميار  يـ، كخبر  يـ التلاميذ مس كى قدر   
. يناس   اكق  حجـ  امجمكعة

  امدرس عند يسأليا رئيسية يج  أف أسئمةكىناؾ خمسة :  في مجمكعا التلاميذ  خ يار 
:  في مجمكعا  كىي التلاميذ خ يار 

 في مجمكعا   ا ع ـ م جانسيف أك غير م جانسيف حس  قدر  يـ؟ التلاميذى  يكضع - 

 في مجمكعا   ا ع ـ  بعا ا مياـ  ا ي يؤدييا  حدىـ اـ  بعا ا كيفو مع التلاميذى  يكضع - 
؟ الأقراف

 يقدـ ايـ  امدرس ماير ه مناس ؟ أـ فيما يقكمكف بعم و؟ التلاميذ رأؼ يؤخذى  - 

 معا؟ ماىك طكؿ  اكحد    ا ككينية؟ التلاميذماىي  امدة  ا ي يقضييا - 

يمكف  نظيـ  افص   ادر سي ع   ىيئة د ئرة كداؾ ا سيي  عم ية  :الدراسةتنظيم حجرة 
  اس كؾ  ا عاكني مف محادثة دكف رفع  اصك  لإحداث كمناسبة  ا لاميذ، لا صاؿ بيف 

ك ف يسمح بيف ىده  اجماعا  بممر ,  في جك مريح والآراء ك امع كما  الأفكارك بادؿ 
.   ان اطأثناءا مدرس ايلاحظ  اجماعا  

.   ا ي يس خدميا ارفع مس كى ميار    ا عاكف مف خلااياالأدواتأف يعد  امدرس - 

.  رح كاؼ ا مياـ- 

 : لآ ية  اطرؽ بإتباعاؾ ذك:  الاعتمادية الايجابيةالأهدافصياغة 

  في  اجماعة يس طيع أف يقكـ بجزء مف ميمة  اجماعةتمميذ مف أف ك  التأكد -1
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 .بالمكافآت جماعة  ا عاكف إمداد -2
 .خ ق جك مف  لاع ماد  لايجابي  ام بادؿ كن ر ركح  ا  جيع بيف  لأفر د  -3

 مف أف ك  عضك  ع ـ  اميار    ا عاكنية يخ ار  حدىـ ع ك ئيا لمتأكد :بناء القدرات الفردية
( 91.36ص, 1998 ,مصطفى الديب , عبد العال ).كيساؿ عف مدى  قدمو في  اميار  

:  دور المتعمم-6-2-

 لأعضاءكعندما ي ـ  عييف  دك ر معينة , ف دكر  اطاا  في  اعم   ا عاكني ميـ ا غاية إ 
 إا  دفع الأدواراؾ يضمف  ا مرف ع    اميار    ا عاكنية ك ؤد    ؾ ذ امجمكعة فاف 

 يساىـ بااعديد مف الأدوار في أف  عييف تمميذكيسند ك  . كظيفة  امجمكعة  ا عاكنية  ا ع يمية
 الأدوار ىده إجماؿكيمكف ,  ايكم  بعضيا  ابعضالأدوارمياـ  امجمكعة دكر  محدد  ك كزيع 

: يأتيفيما 

  ابحث عف  امع كما  كجمعيا ك نظيميا  -1
   اص ة بمكضكع  ادرسذات ن قاء  امع كما   -2
  ن يط  اخبر    اسابقة كربطيا بااخبر   ك امك قف  اجديدة -3
( 196.195ص, 2013, عباس الخفاف ) .  اعم   اجماعي  ا عاكنيإطار ا فاع  في  -4

 :العوامل المساعدة عمى نجاح التعمم التعاوني - 7

 :يتحكـ في نجاحو عوامل كثيرة يجب أخدىا في الحسباف ومف ىذه العوامل

 الانضباط الصفي- 

 توافر الزمف الكافي لانجاز دروس التعمـ التعاوني- 

 .حجـ الغرفة الصفية يجب أف يكوف مناسبا- 

شعور التلاميذ بامكانية قياميـ بالمياـ معتمديف عمى أنفسيـ وكانت دافعتييـ لمعمل - 
عالية فإف التعمـ التعاوني سيكوف ناجحا، وينبغي أف يحفزىـ المعمـ باستمرار ليعتمدوا 

                     (265-264، ص2003،  حسين  زيتون ).   عمى أنفسيـ ويعززىـ ايجابيا
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  ي التعمم التعاون إستراتيجيةمزايا وعيوب - 8

منيا  خصية ,  في  ا دريس مايبررىا ك  حكـ فييا مجمكعة مف  اعك م استراتيجيوكاك  
 مميز   أسموبف ك  . عدد  ام ع ميف,  اكسائ ,   ا ع يميبموقف, طبيعة  امادة,  امع ـ 

:  فيما ي ي ذكرىاكعيك  كيمكف 

 وتتمثل في:  المزايا-8-1  

 جع   ام ع ـ محكر  اعم ية  ا ع يمية. 
  نمية ركح  ا عاكف ك اعم   اجماعي مع غيره مف  لأفر د . 
  ادى  امع ميفالذاتي  ا ع ـ أسموب نمية . 
  ا  فكير ك لاطلاع ك ابحث التلاميذ نمية  اد فعية عند  
  النشاطاتفر دىـ ا م اركة في مخ  ف أ  جيع  اطلا  بطئ ا  ع ـ ع    لانخر ط مع 

 ام اركة  افعااة في  امناق ا  ومسؤكاية  افردية ك اجماعية اؿكما ينمي فييـ ,  ا ع يمية
 . اجماعية ب ك  جاد كمفيد

  عبد المطيفجفر ) .يكفر  اكق  ك اجيد ك اماؿ  امبذكؿ كداؾ اما يحققو مف عك ئد  يجابية , 
( 29ص,  2005

,  كرغـ ك  مميز  يا إا  أف ظركؼ  س خد ميا  قد  سقط بعضيا أك   جعيا:العيوب- 8-2
:  يجد  ام عام  ماي ي الإستراتيجية لإعاقةكب حقيق  ا طكر في  اممارسا   امح م ة 

ضيق عزؼ  اصفكؼ  ادر سية في  اكثير مف  امد رس مع كثرة إعد د  اطلا  في  اصف - 
 (69ص, 2006 ,بحري  )    .  افص  مف  اكر سي ك اطاكلا أثاث إا  نكع إضافة,  اك حد

عدـ  كفر  امصادر  ا ع يمية  اخاصة  ا ي يمكف  كظيفيا في نطاؽ طريقة طريقة  ا ع ـ - 
 . ا عاكني كبكميا   كفي ا غطية حاجا   ام ع ميف  ام عاكنة

يسمح باس غلاؿ  اكق  ب ك  ي ناس    لاالذؼ ا نظيـ  ا ق يد  اجدكؿ  ادركس ك احصص - 
 .ك طبيق  جر ء    ا ع ـ  ا عاكني 
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  :الفصلخلاصة 
 الأساسية عرضنا في ىد   افص  امفيكـ  ا ع ـ  ا عاكني كداؾ باا طرؽ ابعض  امفاىيـ     
ثـ , الأخرػ   ا ع ـ بأنواعىك خلاؼ داؾ كمقارن و  ككد   ا فريق بيف ما ىك  عاكني كما, فيو

ك ىـ ,  كيفية  صميـ مك قفووكذلؾ كخصائصو وأىدافو طرقنا إا  عناصر  ا ع ـ  ا عاكني 
 مميز  و كعيكبو  ناكانا  اعك م   امساعدة ع   لأىـ كمف ثـ عرض لإعداد والأساليب اطرؽ 

نجاح عم ية  ا ع ـ  ا عاكني كما يمكف أف ي عرض او مف عك ئق كمحدد    قف في طريق 
. ممارس و
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 :تمهيد

    سنتناوؿ في ىذا الفصل الخطوات والإجراءات التي تمت في الجانب الميداني لتحقيق 
أىداؼ الدراسة مف حيث منيج الدراسة وحدودىا، ومجتمع وعينة الدراسة، كما نتطرؽ للأداة 
التي تـ استخداميا والإجراءات التي تـ اتباعيا لمتحقق مف صدقيا وثباتيا وأساليب المعالجة 

. الإحصائية المستخدمة في معالجة بيانات الدراسة
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 : منهج الدراسة- 1

    إف نوع المنيج الذؼ يتبعو الباحث في دراستو يتوقف عمى طبيعة الدراسة والأىداؼ التي 
والمنيج بصفة عامة . تسعى لتحقيقيا، وبناء عمى التساؤلات التي سعت الدراسة للإجابة عنيا

ىو الطريق المؤدؼ إلى الكشف عف الحقيقة بواسطة مجموعة مف القواعد لتحديد العمميات 
 اعتمدت الدراسة المنيج الوصفي  (76 ، ص2007فوزي ،  ).والوصوؿ إلى نتيجة محددة

المنيج الوصفي بأسموبيو >ويعرؼ ىذا المنيج . لكونو يصف الظاىرة كما توجد في الواقع
 نظرا لطبيعة الموضوع الذؼ يصب كامل اىتماماتو في معرفة <الاستكشافي والمقارف 

 .اتجاىات أساتذة التعميـ الابتدائي نحو استراتيجية التعمـ التعاوني

 :مجتمع البحث وعينة الدراسة - 2

  يمثل مجتمع البحث جميع المفردات التي تكوف في إطار البحث المراد دراستو فيو جميع 
 (221 ، ص2011عارف عساف، ) .الأفراد أو الأشياء الذيف يشكموف موضوع مشكمة البحث

مجتمع البحث بأنو جميع الأفراد أو الأشياء أو العناصر  (محمد عمي عويدات )   ويعرؼ 
 (160، 1981عمي عويدات،  ). التي ليا خصائص واحدة يمكف ملاحظتيا وقياسيا

  ويتكوف مجتمع الدراسة الأصمي مف أساتذة الطور الابتدائي بولاية توقرت مقاطعة المقاريف 
.  مدرسة27 أستاذا وأستاذة موزعيف عمى443البالغ عددىـ 

 :الدراسة الاستطلاعية-2-1

تعتبر الدراسة الإستطلاعية خطوة أساسية في البحث العممي حيث أنو قبل الإستقرار نيائيا 
عمى خطة الدراسة، يفضل الفياـ بدراسة مصغرة تساعد الباحث عمى التقميل مف أخطاء 

البحث الميداني ورفع كفاءتو في الأداء مف خلاؿ مساعدتو عمى إعداد أدوات جمع البيانات 
وتعريفو عمى مجتمع الدراسة وظروفيـ، ويرسـ معيـ خطة أكثر فعالية في تنفيد دراستو 

 ( 209 ، ص2021جديدي،   )  .الأساسية
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 : عينة الدراسة الاستطلاعية2-1-1

العينة ىي مجتمع الدراسة التي تجمع منو البيانات الميدانية وىي تعتبر جزء مف الكل، ثـ 
 (197،ص 2002، مراد فوزية ىادي) .  تعمـ الدراسة عمى المجتمع كمو 

وقد تـ اختيار عينة الدراسة الاستطلاعية بطريقة عشوائية بسيطة حيث تـ تطبيق الاستبياف 
 . أستاذا وأستاذة40عمى 

 :  الإستطلاعيةيوضح عينة الدراسة: (02)جدول رقم 

 العدد النسبة
28.57% 40 

ف مف  الإستطلاعيةأف عينة  ادر سة (02)ي ضح مف  اجدكؿ رقـ   بنسبة مفردة (40)   ككبِّ
28.57% 

: خصائصيا و الدراسة عينة - 2-2
وىي التي يكوف فييا كل عنصر مف عناصر المجتمع فرصة : العينة العشوائية البسيطة

 ( 115، 2002،  فوزية ىاديمراد)متكافئة مع بقية عناصر المجتمع لمظيور في العينة 
وقمنا باختيار العينة العشوائية البسيطة حيث تـ اختيار مجموعة مف أساتذة وأستاذات التعميـ 

 وذلؾ لتمثيل المجتمع الأصمي 100الإبتدائي لمدراسة وكاف عددىـ 
حيث تـ كتابة المدارس في قصاصات ورقية ووضعت معا ثـ تـ سحب العدد المطموب مف 

 أستاذ وأستاذة موزعيف كما 100فتكونت عينة الدراسة مف . القصاصات الواحدة تمو الأخرػ 
: في الجدوؿ التالي
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 يوضح توزيع أفراد العينة (03)جدول رقم 

 العدد النسبة

22.57% 100 

 أستاذ أستاذة بالمقاطعة الادارية 100أف العينة تكونت مف  (03)يتضح مف الجدوؿ رقـ 
 المقاريف

 يوضح خصائص عينة الدراسة من حيث الجنس: (04)جدول رقم        

               المؤشرات 
النسبة  العددالجنس 

 %20 20ذككر 

% 80 80 ناث 

% 100 100 امجمكع 

ف مف  (04)ي ضح مف  اجدكؿ رقـ   مف 20مفردة، منيا  (100 )مئةأف عينة  ادر سة   ككبِّ

. %80 مف  لإناث بنسبة 80، مقاب  %20 اذككر بنسبة  مث  

يوضح خصائص عينة الدراسة من حيث الخبرة المينية : (05)جدول رقم 

               المؤشرات 
النسبة العدد  خبرةال

 %52 52 سنك   10  ا  01مف 
% 31 31 سنة 20  ا  10مف 
% 17 17 سنة فما فكؽ 20مف  

% 100 100 امجمكع 
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ف مف  (05)ي ضح مف  اجدكؿ رقـ       مف 52 مفردة، منيا 100أف عينة  ادر سة   ككبِّ
 مف ذك   اخبرة 31، مقاب  %52 سنك   بنسبة  مث  10  ا  01ذك   اخبرة  امينية مف 

 سنة فما 20، في حيف ذكك  اخبرة  امينية مف %31 سنة بنسبة 20  ا  10 امينية مف 
  %.17 بنسبة 17فكؽ 

 :تمثمت حدود الدراسة في : حدود الدراسة- 3

 ـ2025/ ـ 2024خلاؿ فترة العاـ الدراسي : الحدود الزمانية- 

 بمدينة توقرت.أجريت الدراسة بمجموعة مف ابتدائيات مقاطعة المقاريف: الحدود المكانية- 

 اقتصرت الدراسة عمى: الحدود البشرية- 

 . أستاذ و أستاذة في مرحمة التعميـ الإبتدائي100 عينة مكونة مف

يتحدد موضوع الدراسة في تناوؿ موضوع الاتجاىات نحو التعمـ : الحدود الموضوعية- 
 .التعاوني مف وجية نظر معممي التعميـ الابتدائي

 :أدوات الدراسة وخصائصها السيكومترية- 4

 يمجأ الباحث في أؼ دراسة إلى استعماؿ عدد مف الأدوات والوسائل التي تساعده في 
.  الحصوؿ عمى البيانات التي تخص موضوعو

  (67،ص2007،،محمود الذنيباتبوحوش )

ومف أجل جمع البيانات الخاصة بيذه الدراسة تـ الإعتماد عمى أدوات جمع البيانات   
   وىو استبانة  جاىا  أسا ذة  ا ع يـ  لاب د ئي نحك  س ر  يجية  ا ع ـ  ا عاكني س بياف 

 مدرسا ومدرسة في 596عمى عينة مؤلفة مف  2011لينا عمي    صمـ مف طرؼ الباحثة 
 . مدارس مدينة دمشق الرسمية

 مخ  ف  اعبار    ا ي  مس   جاىا  ت بند   ضمف36ي ككف مف : الاستبيانوصف -4-1
  .أسا ذة  ا ع يـ  لاب د ئي نحك  س ر  يجية  ا ع ـ  ا عاكني
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 :الاستبيانمفتاح تصحيح - 

 : بدائل مرتبة كما يمي3 إلى 1تـ إعطاء درجات مف 

 :يبين درجات تقييم مقياس اتجاهات الأساتدة(: 06) الجدول رقم

 غير موافق محايد موافق البدائل
 1 2 3 الدرجات

: للاستبيانالخصائص السيكومترية -4-2

 :ثبات الاستبيان- 2-1

 اكركنباخ، α ـ  س خر ج معام  ثبا   لاس بياف بطريقة  لا ساؽ  اد خ ي باس خد ـ معاداة 
 :كفيما ي ي عرض ا ن ائج

معامل الثبات بطريقة الاتساق الداخمي  : (07)الجدول رقم

  لكرونباخα معامل الثبات

 0.78 لاس بياف 
 

، كمنو نس طيع  اقكؿ 0.78 اكركنباخ  قدر بػ αي ضح مف  اجدكؿ  اسابق أف قيمة معام  
. أف  لاس بياف ي م ع بدرجة مقبكاة مف  اثبا 

 :صدق المقياس-2-2

 .  الداخمي ـ حسا  معام   اصدؽ بطريقة  لا ساؽ

Internal consistency 
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 ـ حسا   لار باطا  بيف بنكد  لاس بياف كدرجا   لابعاد، كبيف  لابعاد ك ادرجة  اك ية حيث 
ـ ىذ   لإجر ء ا دلااة ع   صدؽ االاس خد ـ باس خد ـ معام   ر باط بيرسكف، كقد  س خد

 لا ساؽ  اد خ ي الاس بياف، إذ أفبِّ  لار باطا   اد خ ية باارغـ مف  س خد ميا كدلااة ع   
 لا ساؽ  اد خ ي إلا أنيا يمكف أف  س خدـ كدلااة ع    اصدؽ  ابنائي كذاؾ لأفبِّ  لأساس 

 . انظر   اذ   قكـ ع يو  ادر سة ىك كحد نية مكضكع  اقياس

 معاملات ارتباط البند بدرجة الكمية للاستبيان: (08) الجدول رقم

 رقم البند معامل ارتباط البند بالبعد مستوى الدلالة
0.01 0.15 01 
0.01 0.15 02 
0.01 0.79 03 
0.01 0.15 04 
0.01 0.49 05 

 06 0.05 د ؿ.غ
0.01 0.16 07 

 08 0.09 د ؿ.غ
0.01 0.47 09 
0.01 0.27 10 
0.01 0.61 11 
0.01 0.46 12 
0.05 0.14 13 
0.01 0.55 14 
0.05 0.12 15 
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0.01 0.40 16 
0.01 0.21 17 
0.01 0.32 18 
0.05 0.14 19 
0.01 0.43 20 
0.01 0.43 21 

 22 0.01 د ؿ.غ
 23 0.05 د ؿ.غ

0.01 0.35 24 
 25 0.07 د ؿ.غ

0.01 0.16 26 
0.05 0.14 27 
0.01 0.47 28 
0.05 0.10 29 
0.01 0.15 30 
0.05 0.10 31 
0.01 0.34 32 
0.05 0.11 33 
0.01 0.19 34 
0.01 0.32 35 
0.01 0.20 36 
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أفبِّ قيـ  ر باط  ابنكد  امككنة الاس بياف باادرجة  اك ية إحصائيا  (08) ي ضح مف  اجدكؿ رقـ
، في حيف (0.01)كمعظـ ىذه  اقيـ د اة عند  ،(0.61 ك0.10)حيث  ر كح  ما بيف 
غير د ؿ كباا ااي  (25، 23، 22، 08، 06)، بينما  ابنكد (0.05) لأخرى د اة عند 

 . حذؼ

 :الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة- 5

لمتحقق مف الخصائص  ( spss )بعد إدخاؿ البيانات لمحزمة الإحصائية لمعموـ الإجتماعية  
السيكومترية لأدوات جمع البيانات والتحقق مف فرضيات الدراسة استخدمنا الأساليب 

 :   الإحصائية التالية

يستخدـ لقياس ثبات الإستبياف، أؼ مدػ اتساؽ الأسئمة مع بعضيا : معامل ألفا كرونباخ- 
 .البعض

 .لمعرفة اعتداؿ استجابات المبحوثيف وتمركزىا حوؿ كل عبارة: المتوسط الحسابي- 

ويعد مف أىـ مقاييس التشتت، لذا تـ اعتماده لقياس مدػ التشتت في : الانحراؼ المعيارؼ - 
 . استجابات المبحوثيف ازاء كل عبارة مف عبارات الإستبياف

لاختبار مدػ وجود فروؽ ذات دلالة احصائية ترتبط بالخصائص : تحميل التبايف الأحادؼ- 
  .الفردية التي تحتوؼ عمى أكثر مف مجموعتيف، وتتمثل في ىده الدراسة في الخبرة المينية

 . يستخدـ لقياس قوة واتجاه العلاقة الخطية بيف متغيريف كمييف:معامل ارتباط بيرسوف - 

 .لاختبار مدػ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية ترتبط بالخصائص الفردية: T.Tesاختبار 
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 :خلاصة الفصل

اعتمدنا في ىذا الفصل عمى الإجراءات الدراسية الميدانية حيث عرضنا نوع المنيج المتبع  
وىو المنيج الوصفي بأسموبيو الإستكشافي والمقارف وىدا المنيج يتلاءـ مع دراستنا، مع 

كما تعرفنا عمى المجالات . تحديد نوع الأداة المراد جمع البيانات بيا والمتمثمة في الإستبياف
التي تمت فييا الدراسة وىي المجاؿ الزماني والمكاني، كما تـ تحديد الأساليب الإحصائية 

 . المستخدمة

 

 
 

 
 

 



 

 

عرض وتحميل ومناقشة نتائج الدراسة : الفصل الخامس

 

 الأولىمناقشة نتيجة الفرضية تحميل وعرض و- 1

 الثانيةمناقشة نتيجة الفرضية تحميل وعرض و- 2

 الثالثةمناقشة نتيجة الفرضية  تحميل وعرض و- 3

 الاستنتاج العام- 

 الاقتراحات- 

 قائمة المراجع-

 الملاحق- 
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 :أولىمناقشة نتيجة الفرضية التحميل وعرض و-1

لأسا ذة  ا ع يـ  لاب د ئي : "  نص ع    ا در سة  ا يالأولىبغرض  ا حقق مف  افرضية 
باارجكع إا   ام كسط  احسابي  ، قمنا"  جاىا  مكجبة نحك  س ر  يجية  ا ع ـ  ا عاكني

 :ف حص نا ع    ابيانا   ا ااية ك لانحر ؼ  امعيار  ا عبار  ،

قيم المتوسطات والانحرافات المعيارية ودرجة تقييم استجابات عينة : (09)الجدول رقم 
الدراسة حول الاستبيان 

الانحراف المتوسط  العباراتالرقم 
المعياري 

درجة 
الترتيب التقييم 

أرى أف  ا ع ـ  ا عاكني  01
ذك أىمية  فكؽ أىمية 
 اطريقة  ا ق يدية 

 3 مر فع 31205. 2.9400

أنظر باح ر ـ إا   قسيـ  02
 اعم  بيف  اط بة في 
 ا ع ـ ك ا عاكني 

 1 مر فع 14071. 2.9800

أع قد بأنو بإمكاني أف  03
أحقق نجاحا أكبر في 
 ا دريس باس خد ـ  ا ع ـ 

 ا عاكني 

 6 مر فع 41439. 2.9000

أنظر باح ر ـ ا مدرسيف  04
 اذيف يس خدمكف  ا ع ـ 

2.7000 

  

 24 مر فع 67420.
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 ا عاكني في صفكفيـ 

أع قد أنو مف  اك ج   05
  جيع  س خد ـ  ا ع ـ 

 ا عاكني 

 31 م كسط 41439. 2.1000

أرىأف يق صر  س خد ـ  06
 ا ع ـ  ا عاكني ع   
 بعض  امك د  لأدبية

 4 مر فع 32582. 2.9300

أع قد أف بناء  لاع ماد  07
 لايجابي بيف  اط بة 
خلاؿ  ا ع ـ  ا عاكف او 

 آثار جيده

 11 مر فع 40252. 2.8600

أع قد أف  قسيـ  اط بة  08
إا  مجمكعا  خلاؿ 
 احصة  ادر سية لا ييدر 

  اكق 

 30 م كسط 45782. 2.0500

أع قد أف  ميز  ا ع ـ  09
 ا عاكني باام اركة في 
  ا ع ـ يمنحو قيمة فردية

 13 مر فع 52455. 2.7400

أع قد أف  ا ع ـ  ا عاكني  10
 يجد  نفعا

 7 مر فع 36237. 2.9000
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أرىأف  كزيع  لأدك ر بيف  11
 اط بة في  ا ع ـ  ا عاكف 
مف أىمأسبابإعجابيبو 

 5 مر فع 39389. 2.9200

أ عرأف  ا ع ـ  ا عاكني  12
ي فكؽ ع    س ر  يجيا  

 ا ع ـ  لأخرى 

 18 مر فع 63214. 2.6200

  عر باف  ا ع ـ  ا عاكني  13
يكفر  اكق  ا مدرس 

 28 م كسط 58119. 2.1600

أرى أف  ا ع ـ  ا عاكني  14
ي بي م ط با   ا ربية 

 ا مكاية 

 29 م كسط 61922. 2.0200

أرى ضركرة إدخاؿ  ا ع ـ  15
 ا عاكني إا  كافو 

 امد رس 

 17 مر فع 58353. 2.7700

أرى  نو لا يمكف مقارنو  16
فك ئد  ا ع ـ  ا عاكني 
بفك ئد غيره مف 
 لاس ر  يجيا  

 23 مر فع 55149. 2.6700

أ عر باف  ا ع ـ  ا عاكني  17
يزيد مف قدره ع   إد رة 

 9 مر فع 32660. 2.8800
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 اصف 

أظف  نو يمكف  طبيق  18
 ا ع ـ  ا عاكني في 
مخ  ف  امك د  ادر سية 

 22 مر فع 61455. 2.6900

أرى  نو يمكف  طبيق  19
 ا ع ـ  ا عاكني بالا فاؽ 
 ةبيف  امدرس ك لاد ر

 20 مر فع 57700. 2.5200

أع قد باني قادر ع    20
 غيير  ر ي  أثاث 
 اصف لأنفذ  ا ع ـ 

 ا عاكني 

 27 مر فع 57243. 2.3400

 ع قد  ف  امدرسيف  21
يرغبكف ب طبيق  ع ـ 
 ا عاكف خلاؿ حصصيـ 

 21 مر فع 68009. 2.6100

  عر بانو  نقصني  22
 امعرفو  انظريو حكؿ 
 ا ع ـ  ا عاكني 

 25 م كسط 67420. 2.3000

 رى  ف  لاى ماـ باا ع ـ  23
 ا عاكني  مر مجد  

 14 مر فع 60927. 2.7500
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 رغ  با باع دكر    24
 دريبيو حكؿ  ا ع ـ 

 ا عاكني 

 10 مر فع 43298. 2.8800

 ع قد  ف  امدرسيف  25
بحاجو  ا  مع كما  
 ضافيو عف  ا ع ـ 

ك ا عاكني 

 2 مر فع 14071. 2.9800

أفض  م ابعو  لأبحاث  26
ك ادر سا   ام ع قة 
باا ع ـ  ا عاكني 

 12 مر فع 40252. 2.8600

أرى بأني حص   ع    27
مع كما  كافيو عف 
 ا ع ـ  ا عاكني 

 26 م كسط 53739. 2.2900

أ عر أنو مف  امفيد  28
إجر ء دكر   فص يو حكؿ 

 ا ع ـ  ا عاكني 

 19 مر فع 66810. 2.5900

  عر بأف معظـ  29
 امدرسيف سي  حقكف 
بدكر   في  ا ع ـ 
 ا عاكني في حاؿ 

 15 مر فع 46232. 2.7800
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 لإعلاف عنو 

 ع قد  نو يج   خصيص  30
 ادكر   في  ا ع ـ 
 ا عاكني حس   امك د 

 ادر سية 

 8 مر فع 36237. 2.9000

أرى  نو مف ك ج   31
 امسؤكايف  ا ربكييف 

 ف  اح دكر   حكؿ  ا ع ـ 
 ا عاكني 

 16 مر فع 61266. 2.7800

 مر فع 0.19 3.06 لاس بياف كاملا 

 نحك  لاب د ئي  ا ع يـ أسا ذة با جاىا   ام ع ق  اجدكؿ بيانا   ح ي  ضكء في
 اجميع  اعاـ  احسابي  ام كسط أف  ان ائج خلاؿ مف ي بيف  ا عاكني،  ا ع ـ إستراتيجية
  اثلاثي  امقياس كفق المرتفع التقييم مس كى  ضمف يقع ما كىك ،3.06 ب غ  اعبار  
 بصكرة يعكس  اكمي  امؤ ر ىذ  ،(1 = مك فق غير ،2 = محايد ،3 = مك فق ) امع مد
 ك طبيق  بني نحك  ادر سة في  ام اركيف  لأسا ذة ادى موجبة اتجاىات كجكد مبا رة

 . اصفية  ابيئة في  ا عاكني  ا ع ـ  س ر  يجية

 في سج    احسابية  ام كسطا  أع   أف نلاحظ  اجدكؿ،  فاصي  في  ا معف عند
  امدرسكف "ك ،" ا عاكني  ا ع ـ في  اط بة بيف  اعم   قسيـ إا  باح ر ـ أنظر: "مث  عبار  
  فكؽ  أىمية ذك  ا عاكني  ا ع ـ أف أرى "ك ،" ا عاكني  ا ع ـ عف إضافية مع كما  إا  بحاجة
 بأىمية والاقتناع القبول من عاللٍ  مستوى   عكس عبار   جميعيا كىي ،" ا ق يدية  اطريقة
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 التكوين من مزيد إلى الأساتذة لدى ممحة حاجة بكجكد ككذاؾ جية، مف  ا عاكني  ا ع ـ
 .أخرى  جية مف  امجاؿ، ىذ  في والتدريب

 أق  ب قييما  جاء   اعبار   بعض فإف  اعاـ،  لإيجابي  لا جاه ىذ  مف  ارغـ كع  
 ي بي  ا عاكني  ا ع ـ أف أرى  "مث   ا طبيقية بااجك ن   امر بطة  اعبار   سج   حيث نسبيا،

 درجا "  اكق  ييدر لا مجمكعا  إا   اط بة  قسيـ أف أع قد"ك ،" ا مكاية  ا ربية م ط با 
 كضبط  ازمني، باا نظيـ   ع ق  امع ميف ادى العممية التحفظات بعض كجكد يعكس ما أق ،

 منيا أكثر تنفيذية عوائق  مث   ا حديا  ىذه أف كيبدك  ا ربك ،  ا كام  ك حقيق  اصف،
 في أحيانا م رددكف  كاكنيـ  ا عاكني،  ا ع ـ بأىمية مق نعكف   امع ميف أف أ  ،فكرية قناعات
 . اصفية  ابيئة في ك قعية اصعكبا  ن يجة  ا طبيق

  ا ع يـ لأساتذة" : ع    نص  ا ي الأولى  افرضية إف  اقكؿ يمكف ذاؾ، ع   بناء
 ،ك ضح ب ك  تأكيدىا  ـ قد" ا عاكني  ا ع ـ  س ر  يجية نحك مكجبة   جاىا   لاب د ئي
 إضافة  اعبار  ، معظـ في  ام كررة  لإيجابية ك امك قف  امدركسة،  لإحصائية فاامؤ ر  

.  لاس ن اج ىذ   دعـ  اميني،  ا ككيف في  ارغبة إا 

 أف أظير   ا ي(2002) بسام در سة مث  سابقة در سا  إايو  كص   ما ذاؾ كيؤكد 
 Erdem در سة ككذاؾ  لاس ر  يجية، ىذه  س خد ـ في قكية رغبة عف عبرف   امع ما  غاابية

  ا عاكني  ا ع ـ نحك  اخدمة قب   امع ميف ادى إيجابية   جاىا  عف ك ف   ا ي(2009)
  امع ميف   جاىا  أفFieman et al. (2002) در سة أكد  كما  اصفية،  اغرؼ د خ 
   طابق  ا ي  ا نظيمية  اصعكبا  بعض كجكد رغـ إيجابية كان   ا ع ـ مف  انمط ىذ  نحك
 . ادر سة ىذه ن ائج مع

 ايس   ا عاكني  ا ع ـ نحك  لاب د ئي  ا ع يـ أسا ذة   جاىا  بأف  اقكؿ نس طيع سبق مما
  قديرىـ عف  لأسا ذة يعبر حيث ،النقدي الوعي مف بقدر أيضا   سـ ب  إيجابية، فقط

 أماـ  ابا  يف ح مما  ا فعي ، اصعكبا  إدر كيـ مع باا ك ز    ا عاكني،  ا ع ـ لأىمية  اعميق
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  احاجا  ايذه  س جي  مركزة  دريبية بر مج عبر ا  دخ   اميني ك ا طكير  ا ككيف مؤسسا 
 .باا طبيق  امر بطة  ا حديا   جاكز في ك ساعد

  :الثانيةنتيجة الفرضية وتحميل عرض ومناقشة -2

 كجد فركؽ ذ   دلااة : "  ا در سة  ا ي  نص ع  الثانيةبغرض  ا حقق مف  افرضية 
، قمنا ".إحصائية في   جاىا  أسا دة  ا ع يـ  لاب د ئي نحك  ا ع ـ  ا عاكني باخ لاؼ  اجنس
 T.Testبحسا   ام كسط  احسابي ك لإنحر ؼ  امعيار  اكلا  افئ يف ثـ طبقنا ع ييا  خ بار 

قيمة ودلالة الفروق في اتجاىات أساتدة التعميم الابتدائي نحو : (10)الجدول رقم 
. التعمم التعاوني باختلاف الجنس

المؤشرات   
المتغيرات 

قيمة إناث ذكور 
T 

مستوى 
الدلالة  ع م ن ع  من 

اتجاىات 
أساندة التعميم 
الابتدائي نحو 

التعمم 
 التعاوني

18 95.7778 5.98582 82 94.8415 5.92019 0.60 0.55 

 
 كىي قيمة 0.60  قدر بػ Tأف قيمة  (10)ي بيف مف  ان ائج  امكضحة في جدكؿ رقـ 

 كجد فركؽ ذ   دلااة إحصائية لا "غير د اة إحصائيا، كمنو نقب   افرض  اصفر   اقائ  أنو
 ."  ا ع يـ  لاب د ئي نحك  ا ع ـ  ا عاكني باخ لاؼ  اجنسأساتذةفي   جاىا  

 أك  اذككر سك ء  لاب د ئي،  ا ع يـ أسا ذة مف  اجنسيف كلا أف  عكس  ان يجة ىده   
 جكىرية فركقا  بينيما  كجد كلا  ا عاكني،  ا ع ـ نحك م قاربة   جاىا  في ي  رككف   لإناث،

  س ر  يجيا  رفض أك  بني بأف ذاؾ  فسير يمكف  لاس ر  يجية، ايذه  اقبكؿ أك  ا قدير في
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 ير بط ب   اجنس، مث   خصية بم غير   مر بطا يككف  لا قد  ا عاكني  ا ع ـ مث   ع يمية
 . امؤسسي  ادعـ ك كفر  اصفية، ك اخبرة  ابيد غكجي، ك ا ككيف  اعم ، بظركؼ أكثر

 يدفعنا مؤ ر أنو ع    ادر سة ىذه في ك لإناث  اذككر بيف فركؽ  كجكد عدـ فيـ يمكف
  ا ربك   بااسياؽ   ع ق م عددة جك ن  مف  ان يجة ىذه كفيـ  ح ي  في  ا عمق إا 

 . لاب د ئي  ا ع يـ أسا ذة يعي و  اذ  ك انفسي ك لاج ماعي

 مف عاؿ مس كى    ط    لاب د ئي  ا ع يـ في  اعم  طبيعة أف  ا أكيد  اميـ فمف     
 مبادئ صميـ مف  ع بر عناصر كىي  اصفية،  ام غير   مع ك ا كيف ك ا  ارؾ  ا فاع 
  اضغكط انفس ي عرضكف  ما غاابا  اجنسيف كلا مف  امع ميف فإف كع يو،  ا عاكني،  ا ع ـ

  انظر بغض ادييـ، م قاربة   جاىا    كي  في يساىـ ما  اصفية،  احجرة د خ  ك افرص
 .(Erdem, 2009)  اجنس  خ لاؼ عف

  ا ككيف مس كى  ع    اجنسيف بيف  ا ككيني  ادمج مف حااة  ان يجة ىذه  عكس كقد      
  اجز ئر في  امع ميف  ككيف بر مج معظـ أف إذ  ا ربكية،  امؤسسا  في ك اميني  لأكاديمي

  قدـ ب  ك لإناث،  اذككر بيف منيجيا يا أك مضامينيا في  ميز لا(  اعربية  اب د ف كسائر)
 ىذ   ا عاكني،  ا ع ـ فييا بما  ابيد غكجية، ك لاس ر  يجيا  ك انظريا   امقرر   نفس ايـ

  لأسااي  نحك  لا جاىا   كحيد في لاحقا ينعكس ك اميني  امبدئي  ا ككيف في  ا  ابو
 .(2002 بساـ، ) ا عاكني  ا ع ـ كمنيا  امخ  فة،  ا ع يمية

  ا نظيمية بااثقافة  امر بطة  امينية  امك قف طبيعة إا  أيضا  لا جاىا   قار  يعكد
  ا لاميذ مع  ا فاع  في معينا أس كبا  ا ربك    اعم  بيئة  فرض حيث  امدرسة، د خ 

 مث   افردية  اخصائص  أثير يضعف جماعيا  كيفا  امع ميف ع   يفرض ما ك ازملاء،
 .(1996  لأسمر، ) اجنس

 ع   فقط  بن  لا  احديثة  ا ربكية  لأسااي  نحك  لا جاىا  فإف نفسي، منظكر كمف    
 مث  ك امعرفية،  انفسية  اعك م  مف مجمكعة خلاؿ مف    ك  ب   اديمكغر فية،  اخصائص
 ع    لاس ر  يجية لأثر ك لإدر ؾ  ا ربك ،  ا غيير ع   ك لانف اح  اذ  ية، بااكفاءة  لاق ناع
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  اذككر بيف بااضركرة  خ  ف لا  اعك م  ،كىذه(Fieman et al., 2002) ا لاميذ  حصي 
 في  ام كسطا    ابو يفسر ما كىك باا دريس،  امحيطة  اظركؼ  ساك  ما إذ  ك لإناث
 لاس بياف  ن ائج

 قد حيث ،( لاب د ئي  ا ع يـ )محدد سياؽ إا   ن مي  ادر سة ىذه ن ائج أف إغفاؿ كلايمكف
 يع مد  امرح ة ىذه في  ا ع ـ أف إذ  لا جاىا ،  كحيد في دكر   ا ع يمية  امرح ة طبيعة   ع 
  ابحث إا  مضطريف  اجنسيف مف  امع ميف يجع  ما ك فاع ية، جماعية أن طة ع   كثير 
 . ا خصية خصائصيـ عف  انظر بغض  ا عاكني،  ا ع ـ مث  ن طة  س ر  يجيا  عف

 إايو  كص   ما مع ك ضحا  ك فقا نجد ،السابقة الدراسات بن ائج  ان يجة ىذه مقارنة كعند
 النوع لمتغير تعزى  إحصائيا دالة فروق  وجود عدم أظير   ا ي ،(1996) الأسمر دراسة

 . ا ع يـ  قنيا  نحك  اع كـ كمع ما  مع مي   جاىا  في(  اجنس )الاجتماعي

 إا  أ ار   ا ي(2011) عمي لينا دراسة في جاء ما مع  ان يجة ىذه  خ  ف ذاؾ، كمع
  ا ع ـ نحك  اثانك    ا ع يـ مدرسي   جاىا  في الإناث لصالح إحصائيا دالة فروق  كجكد

 ،( ب د ئي مقاب  ثانك    ع يـ ) ا ع يمي  اسياؽ  خ لاؼ إا   ا ناقض ىذ  يعزى  كقد  ا عاكني،
 . ادر سا  فييا أجري   ا ي  اب د ف بيف ك ابيئية  اثقافية  افركؽ  إا  أك

  ا ككيف في  ا ربكية  اعد اة ع   إيجابيا مؤ ر   ان يجة ىذه  ع بار يمكف سبق مما     
 ا بني ك ا  جيع  ادعـ بنفس يحظ   اجنسيف كلا أف يظير حيث  امينية، ك افرص

 در سة إا   احاجة غيا  يعني لا  افركؽ  غيا  فإف ذاؾ، كمع حديثة،  ع يمية  س ر  يجيا 
 قد ك ا ي  لإد ر ،  ادعـ  كفر كمدى  اميني، ك ا حفيز  اخبرة، مث   امؤثرة،  لأخرى   اعك م 
 .معينة  س ر  يجيا   س خد ـ رفض أك  فضي  ع   أكبر  أثير ذ    ككف 

 :الثالثةمناقشة نتيجة الفرضية  ووتحميل عرض  -03

 كجد فركؽ ذ   دلااة : "  نص ع    ا در سة  ا يالثالثةبغرض  ا حقق مف  افرضية 
إحصائية في   جاىا  أسا دة  ا ع يـ  لاب د ئي نحك  ا ع ـ  ا عاكني باخ لاؼ  اخبرة 

: ، قمنا ب طبيق  خ بار  ح ي   ا بايف  لأحاد ". امينية
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قيمة ودلالة الفروق في اتجاىات أساتدة التعميم الابتدائي نحو : (11)الجدول رقم 
 .التعمم التعاوني باختلاف الخبرة المينية

 
المؤشرات            

 تالمتغيرا
مستوى الدلالة  Fقيمة 

اتجاىات أساتدة التعميم 
 الابتدائي نحو التعمم التعاوني

 غير د اة 0.15

 
 كىي قيمة 0.15 قدر بػ Fأف قيمة  (11)ي بيف مف  ان ائج  امكضحة في جدكؿ رقـ 

 كجد فركؽ ذ   دلااة إحصائية لا "غير د اة إحصائيا، كمنو نقب   افرض  اصفر   اقائ  أنو
 ."في   جاىا  أسا دة  ا ع يـ  لاب د ئي نحك  ا ع ـ  ا عاكني باخ لاؼ خبر يـ  امينية

يمكف  فسير عدـ كجكد فركؽ ذ   دلااة إحصائية في  لا جاىا  باخ لاؼ سنك   
 اخبرة  امينية مف عدة زك يا، ففي  اك قع  ا ربك  يخضع  امع مكف  اجدد كذكك  اخبرة  اطكي ة 

ع   حد سك ء إا  نفس منظكمة  ا ككيف  اقاعد  ك امس مر، حيث لا  كجد  خ لافا  
جكىرية في طبيعة  ادكر    ا دريبية  ا ي ي  قكنيا، مما قد يؤد  إا   قار  في  امعارؼ 
ك لا جاىا   امر بطة بالاس ر  يجيا   ا ع يمية، بما في ذاؾ  ا ع ـ  ا عاكني، بمعن  آخر، 

فإف  كحيد  ابر مج  ا ككينية بغض  انظر عف عدد سنك    اعم ، يجع  مف  اصع  ظيكر 
 .فركؽ في  لا جاىا  مبنية ع    اخبرة فقط

    كقد يعزى ىذ   ا قار  في  لا جاىا  إا  طبيعة  س ر  يجية  ا ع ـ  ا عاكني نفسيا، 
فيي  س ر  يجية حديثة نسبيا ي ـ إدر جيا ضمف  امناىج  ا ربكية كمر كز  ا ككيف كعنصر 
أساسي، كباا ااي فإف  اكعي بيا يككف محدثا عند  اجميع، سك ء مف بدأ م ك ره  اميني 

مؤخر  أك مف أمض  سنك   طكي ة في  ا دريس، كىذ  يعكس أف   جاىا   امع ميف لا  نبني 
فقط ع    اخبرة، ب  ع   نكعية  ا ككيف ك لاطلاع  امس مر ع   مس جد    اميد ف 

(Erdem, 2009). 
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ميني، فإف م غير  اخبرة  امينية غاابا ما يظير فركقا في -   أما مف منظكر نفسي
 اس ككيا  ك اممارسا   اصفية  افع ية، أكثر مف ككنو يحدث  خ لافا  في  لا جاىا  أك 

 امك قف  اذىنية، أ  أف  امع ميف  اقد م  قد يطبقكف  لاس ر  يجية ب ك  مخ  ف عف  اجدد، 
اكنيـ قد يعبركف عف نفس  امك قف  لإيجابية أك  اس بية  جاىيا، كىذ  ما يجع   اخبرة م غير  

غير حساس في قياس  لا جاىا  مقارنة بم غير   أخرى مث   ا ككيف  ا ربك  أك  ادعـ 
 . امؤسسي

 عند مقارنة ىذه  ان يجة بن ائج  ادر سا   اسابقة، نلاحظ أف ىناؾ  باينا في  ان ائج،
،  ا ي أجري  ع   عينة مف مدرسي  ا ع يـ (2011) دراسة لينا عميفع   سبي   امثاؿ، 

 اثانك  في مدينة دم ق، أ ار  إا  كجكد فركؽ د اة إحصائيا في   جاىا   امع ميف نحك 
 ا ع ـ  ا عاكني  عزى إا  مدة  اخدمة، ككان   افركؽ اصااح  امع ميف ذك   اخبرة  لأق ، 
حيث أبدك  حماسة أكبر نحك  لاس ر  يجيا   احديثة، ىذ  ي ناقض مع ما  كص   إايو 
 ادر سة  احااية،  ا ي اـ  جد أ  فركؽ بيف فئا   اخبرة  امخ  فة، مما ي ير إا  كجكد 

 .(2011اينا ع ي، )عك م  مح ية أك سياقية قد  فسر ىذ   ا بايف 
 (1996) مف ناحية أخرى،   فق ن يجة ىذه  افرضية مع ما  كص   إايو در سة  لأسمر

 ا ي اـ  جد فركقا د اة إحصائيا في   جاىا  مع مي  اع كـ نحك  س خد ـ  قنيا   ا ع يـ 
 عزى ا خبرة أك عدد سنك    اعم ، كىذ  يدعـ ن يجة  ادر سة  احااية كيدؿ ع   أف  اخبرة 
 امينية كحدىا قد لا  ككف مؤ ر  كافيا لاخ لاؼ  لا جاىا   ا ربكية، خاصة في  اسياقا  

 . ا ي  ع مد أسااي   ككيف ك طكير ميني مكحدة
    كأخير ، نس طيع  اقكؿ  ف ىذ   ا جانس في  لا جاىا  ادى مخ  ف فئا   اخبرة 
يعكس كجكد ثقافة مؤسسية قكية د خ   امد رس  لاب د ئية،   جع ع    ا عاكف ك لانف اح 
ع    لاس ر  يجيا   ا ع يمية  ان طة، ما يعزز مف  اكحدة في  ارؤية  ا ربكية كيق   مف 

 . أثير  افركؽ  ازمنية في  اخدمة
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 :الاستنتاج العام

  نحو  لاب د ئي      نستنتج مف خلاؿ ىذه الدراسة أىمية موضوع اتجاىات أساتذة التعميـ 
 دراسات لإجر ء حجر الأساس  ا ع مية اككنواستراتيجية التعمـ التعاوني في العممية التعميمية 

 الدراسة  اجز ئرية، كبعدأخرػ لكشف مختمف الإستراتيجيات المطبقة ميدانيا في المدرسة 
النظرية والميدانية والتحميل ومعالجتيا احصائيا وتفسيرىا ومناقشتيا توصمت نتائج الدراسة 

 : إلى ما يمي

أسا ذة  ا ع يـ  لاب د ئي   جاىا  مكجبة نحك لدػ تحقق الفرضية الأولى التي مفادىا - 
 لكونو يمبي متطمبات التربية الشمولية وكذا فاعمية ىذه الاستراتيجية  س ر  يجية  ا ع ـ  ا عاكني

في التدريس مف خلاؿ تشجيع روح التعاوف والتفاعل بيف الطلاب وجعل المتعمـ محور 
 .العممية التعميمية

في   جاىا  أسا دة  ا ع يـ  لاب د ئي   كجد فركؽ عدـ تحقق الفرضية الثانية التي مفادىا -
ػ عدـ تأثير الجنس في اتجاىات ، وىذا عائد إؿنحك  ا ع ـ  ا عاكني باخ لاؼ  اجنس

 .الأساتذة نحو ىذه الإستراتيجية

 كجد فركؽ في   جاىا  أسا دة  ا ع يـ عدـ تحقق الفرضية الثالثة التي مفادىا  -
 يعكس كجكد ثقافة مؤسسية مما."   اخبرة  امينية تبعا لمتغير لاب د ئي نحك  ا ع ـ  ا عاكني

قكية د خ   امد رس  لاب د ئية،   جع ع    ا عاكف ك لانف اح ع    لاس ر  يجيا   ا ع يمية 
 .ة ان طة، ما يعزز مف  اكحدة في  ارؤية  ا ربكية كيق   مف  أثير  افركؽ  ازمنية في  اخدـ
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 :الاقتراحات

  لاق ر حا  مف جم و  اباحث يف  قدـ الدراسة ىذه في إلييا  ام كص   ان ائج ضكء في   
: ي ي فيما   مث 

  امؤسسا  مس كى  ع   التدريبية ك ادكر   التربوية  اندك   طريق عف ةسا ذلأ   دري  -
 ميار   ك طكير  عزيز  أنيا مف  ا ي  ابيد غكجية  امقاطعا  مس كى  ع   أو التربوية، 

  طكير  أنو مف الأخير ىذ   ا عاكني  ا ع ـ خطك   ك نفيذ فيـ مف كا مكينيـ .ةسا ذلأ 
 .الدراسية  امر ح  مخ  ف في  ام ع ميف ميار  

  طبيق إمكانية يناس  مما ا ع مية  التعميمية ا حصص  ازمني  ا كزيع  بكو  كييف  -
  ثر التالية  احصص  غ  إلى الأستاذ يضطر لا مما  ا عاكني  ا ع ـ  س ر  يجيو ك س خد ـ
 . لإس ر  يجية  طبيق

 ىادئا  اصفي  امناخ يككف  أف يج  إذ .المناسبة  اصفية  البيئةك  اصفي  امناخ  كفير  -
  اصف د خ   ا لاميذ  عد د  خاصة. ا عاكني  ا ع ـ نجاح ع   يساعد ح   كمنضبطا
 . اك حد

.  ا ع ـ كمصادر ك امك د الأدوات مث  الضرورية المدرسية  ا جييز    كفير  -

        . ا عاكني  ا ع ـ انجاح ضركريا أمرا يعد بعض ابعضيـ  ا لاميذ مسايره  ضرورة -

لتدريب  (التربية التحضيرية  ) ضرورة تطبيق الإستراتيجية في أوؿ المراحل التعميمية - 
 .المتعمميف عمى العمل الجماعي 
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 التعميـ العالي والبحث العمميوزارة 
الوادؼ –جامعة الشييد حمة لخضر                            

                            كمية العموـ الإجتماعية والإنسانية
                              قسـ عمـ النفس وعموـ التربية

  
 
           في إطار الإعداد لإنجاز مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر تخصص عمـ النفس 
المدرسي والتوجيو بعنواف اتجاىات أساتذة التعميـ الإبتدائي نحو إستراتيجية التعمـ التعاوني، 

 .نرجو مف سيادتكـ مساعدتنا بالإجابة عمى الأسئمة المطروحة ولكـ منا جزيل الشكر
 أماـ العبارة التي تعبر عف رأيؾ (×  )وذلؾ بوضع  علامة 

نرجو منكـ الإجابة بغاية الصراحة والدقة وأف ىذه المعمومات تستخدـ لغرض : ملاحظة 
 عممي فقط ، لذلؾ فلا تتردد في إعطاء الإجابة الصادقة وبكل اطمئناف

 
 :الجنس
 (     )أنثى               (     )ذكر 

 :التخصص
 (   )لغات              (   )عربية 
  :الخبرة
 (   ) سنوات 10 إلى 1مف 
 (   ) سنة  20 إلى 10مف 
 (   ) فما فوؽ      20مف 

 
 

 2025 / 2024: السنة الجامعية 
 
 



 

 

 العبارات موافق غيرموافق محايد
 رقم

 العبارة

 1 أرى أف  ا ع ـ  ا عاكني ذك أىمية  فكؽ أىمية  اطريقة  ا ق يدية   

 2 أنظر باح ر ـ إا   قسيـ  اعم  بيف  اط بة في  ا ع ـ ك ا عاكني   

أع قد بأنو بإمكاني أف أحقق نجاحا أكبر في  ا دريس    
 باس خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني

3 

أنظر باح ر ـ ا مدرسيف  اذيف يس خدمكف  ا ع ـ  ا عاكني في    
 صفكفيـ

4 

 5 أع قد أنو مف  اك ج    جيع  س خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني   

 

 

أرىأف يق صر  س خد ـ  ا ع ـ  ا عاكني ع   بعض  امك د   
  لأدبية

6 

أع قد أف بناء  لاع ماد  لايجابي بيف  اط بة خلاؿ  ا ع ـ    
  ا عاكف او آثار جيده

7 

أع قد أف  قسيـ  اط بةإا  مجمكعا  خلاؿ  احصة ادر سية لا    
 ييدر  اكق 

8 

أع قد أف  ميز  ا ع ـ  ا عاكني باام اركة في  ا ع ـ يمنحو    
 قيمة فردية

9 

 10 أع قد أف  ا ع ـ  ا عاكني يجد  نفعا   



 

 

 أف  كزيع  لأدك ر بيف  اط بة في  ا ع ـ  ا عاكف مف أىـ أرى    
 بو إعجابي أسبا 

11 

أ عرأف  ا ع ـ  ا عاكني ي فكؽ ع    س ر  يجيا   ا ع ـ    
  لأخرى 

12 

 13   عر باف  ا ع ـ  ا عاكني يكفر  اكق  ا مدرس   

 14 أرىأف  ا ع ـ  ا عاكني ي بي م ط با   ا ربية ا مكاية   

 15 أرى ضركرة إدخاؿ  ا ع ـ  ا عاكني إاىكافو  امد رس   

أرى  نو لا يمكف مقارنو فك ئد  ا ع ـ  ا عاكني بفك ئد غيره مف    
  لاس ر  يجيا 

16 

 17 أ عر باف  ا ع ـ  ا عاكني يزيد مف قدره ع   إد رة  اصف   

أظف  نو يمكف  طبيق  ا ع ـ  ا عاكني في مخ  ف  امك د    
  ادر سية

18 

أرى  نو يمكف  طبيق  ا ع ـ  ا عاكني بالا فاؽ بيف  امدرس    
 ك لإد رة

19 

أع قد باني قادر ع    غيير  ر ي  أثاث  اصف لأنفذ  ا ع ـ    
  ا عاكني

20 

 ع قد  ف  امدرسيف يرغبكف ب طبيق  ع ـ  ا عاكف خلاؿ    
 حصصيـ

21 



 

 

 22  عر بانو  نقصني  امعرفياانظريو حكؿ  ا ع ـ  ا عاكني    

 23  رى  ف  لاى ماـ باا ع ـ  ا عاكني  مر مجد    

 24  رغ  با باع دكر    دريبيو حكؿ  ا ع ـ  ا عاكني    

 ع قد  ف  امدرسيف بحاجو  ا  مع كما   ضافيو عف  ا ع ـ    
 ك ا عاكني 

25 

 26 أفض  م ابعو  لأبحاث ك ادر سا   ام ع قة باا ع ـ  ا عاكني   

 27 أرى بأني حص   ع   مع كما  كافيو عف  ا ع ـ  ا عاكني   

 28 أ عر أنو مف  امفيد إجر ء دكر   فص يو حكؿ  ا ع ـ  ا عاكني   

  عر بأف معظـ  امدرسيف سي  حقكف بدكر   في  ا ع ـ    
  ا عاكني في حاؿ  لإعلاف عنو

29 

 ع قد  نو يج   خصيص  ادكر   في  ا ع ـ  ا عاكني حس     
  امك د  ادر سية

30 

أرى  نو مف ك ج   امسؤكايف  ا ربكييف  ف  اح دكر   حكؿ    
  ا ع ـ  ا عاكني

31 

 


