
  اىَْبقشخىدْخ 

 الوؤسست الأطليت الظفت الستبت الأستاذ

 خبٍعخ حَخ ىخضش ثبى٘ادٛ سئٞغب أش ٍحبض أعتبر ٍحَذ اىغعٞذ  قٞغٜ

 خبٍعخ حَخ ىخضش ثبى٘ادٛ ٍششفب ٍٗقشسا عبىٜتعيٌٞ  أعتبر ٍَبدٛ ش٘قٜ

 خبٍعخ حَخ ىخضش ثبى٘ادٛ ٍْبقشب أ ٍحبضش أعتبر حَبٍخ عَبس

 من التربىيت المؤسساث في الخاصت الاحتياجاث لذوي الدمج أقسام واقع
 يالبيداغىج النفسي بالمركز  والمعلمين والأساتذة المختصين نظر وجهت
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Résumé de l’étude : 

 Le but de cette étude était de révéler a réalité des départements 

d’intégration pour ceux qui ont des besoins spéciaux des établissements 

d’enseignement dans la wilayat de touggourt, à travers la question suivante : 

Quelle est la réalité des départements d’intégration (départements spéciaux) 

pour ceux qui ont des besoins particuliers du point de vue des spécialistes, des 

professeurs et des enseignants? En tant que superviseurs et formateurs, ils ont un 

contact direct et quotidien avec eux. 

 Et l’échantillon de base de l’étude a été sélectionné de façon à signifier 

que le nombre de spécialistes est de cinq. (05) , les enseignants et l sont 31 dans 

25 départements. Dans 09 commune, nous avons utilisé le questionnaire de 

collecte de données composé de 38 éléments pour un échantillon de 36 

personnes parmi les spécialistes, et les enseignants. (échantillon normalisé) 

Nous nous sommes également appuyés sur le programme descriptif exploratoire 

comme programme d’étude. Dans une méthode statistique simple basée sur la 

moyenne arithmétique représentée en cercles relatifs montrant la réponse de 

l’échantillon à chaque dimension. Les résultats de l’étude ont montré ce qui 

suit : La réalité académique de l’intégration a été classée première avec une 

estimation verbale de "moyen applicable", où l’échantillon de recherche a 

reconnu l’importance de cette dimension. Suivie par la dimension 

professionnelle, la troisième par la dimension physicienne suivie par la 

dimension sociale, la cinquième par la dimension comportementale, et enfin par 

la dimension psychologique, qui fait sens que l’intégration est un processus 

pédagogique académique en premier classe , et l’étude a conclu une série ou une 

ensemble de suggestins et de recommandations.  

Les mots  clès: Départements d'intégration - personnes ayant des besoins 

spéciaux - spécialistes - professeurs et enseignants. 
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  ّٝطث 
   

ّٝطث  ثدخخ 
خٍتٗعط
   

ّٝطث  ثدسخخ 
مثٝسح 

  

ال    الأ  
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 ّٝطث 
13.88 

ّٝطث  ثدسخخ 
ٍتٗعطخ
  .   

ّٝطث  ثدسخخ 
مثٝسح 
08.33 

ال    ال اً 
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  ّٝطث 
  .   

ّٝطث  ثدسخخ 
ٍتٗعطخ 
  .   

ّٝطث  ثدسخخ 
مثٝسح 
 .   

ال    ال ال 
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  ّٝطث  
30.55 

ّٝطث  ثدسخخ 
ٍتٗعطخ 
  .   

ّٝطث  ثدسخخ 
مثٝسح 
 0

ال    الزا  
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ّٝطث  ثدسخخ 
مثٝسح 
27.77 

ّٝطث  ثدسخخ 
ٍتٗعطخ 
  .   

  ّٝطث 
  .  

ال    ال اه 
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مثٝسح 
  .   

ّٝطث  ثدسخخ 
ٍتٗعطخ 
  .   

  ّٝطث 
  

ال    السا  
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ّٝطث  ثدسخخ 
مثٝسح 
  .   

ّٝطث  ثدسخخ 
ٍتٗعطخ 
  .   
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 www.ksu.edu.sa  

 

 

http://www.ksu.edu.sa/
http://www.ksu.edu.sa/
http://www.ksu.edu.sa/


111 
 

 

 

 

 

http://search.shamaa.org

 

http://search.shamaa.org

 

 

 

 

 

http://search.shamaa.org/
http://search.shamaa.org/
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www.univ-tebessa.dz.

 

www.univ-ouargla.dz 

 

http://  esraa 

2009.ahlamountada.com   

  

http.joradap.dz //: za1993  

  

https://3delni.ahlamontada.com/t154-topic 

  

www.msnfsf.gov.dz

 

 

 

 

http://www.univ-tebessa.dz/
http://www.univ-ouargla.dz/
http://www.univ-ouargla.dz/
http://www.univ-ouargla.dz/
http://www.univ-ouargla.dz/
http://www.univ-ouargla.dz/
http://www.msnfsf.gov.dz/
http://www.msnfsf.gov.dz/
http://www.msnfsf.gov.dz/
http://www.msnfsf.gov.dz/
http://www.msnfsf.gov.dz/
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ستبياىلاا) : قا وت الأساترة الوحكويي لأ اة البحث(20 )الولحق زقن
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 الأ ليت اف  طوزته الاستبياى أ  ا  إستوازة  اطت  الوحكويي  ه  :(3 )الولحق زقن

 الاستاذ)ة(:                  التخظض:              الستبت ال لويت          هكاى ال ول :

 ثْ٘د  17ٔ ٗث اىذٍح ٍِ اىْبحٞخ اىفٞضٝقٞخ : أقغبًٗاقع  ا١ٗهاىَح٘س  

 

 : هلاحظاث عاهت ▪

 هل عد  البٌو  كاف ؟ ▪

  هل الظياغت اللغويت هٌاسبت ؟. ▪

ثْ٘د 16ٗثٔ اىذٍح ٍِ اىْبحٞخ  اىغي٘مٞخ  أقغبًاىَح٘س اىثبّٜ ٗاقع   

 السقن    بٌدال ييي     ييي لا 

 01    ىتذسٝظ ر.ذ.خٍٖٞأ  ٍدٖضح ٗ قبعخ  اىذساعخ      

 02    . ا١ٗىٞخ ا٣ععبفبدىَعيَِٞ عيٚ ٝتٌ تذسٝت مبفخ ا     

 03  زٓ اىفئخ عذ اىذساعٞخ غٞش مبفٞخ  حت٘اء ٕاىَقب      

 04    ثأسٝحٞخاخو اىقغٌ  ٍغبعذح عيٚ تْقو  اىتيَٞز  اىفٞضٝقٞخاىجٞئخ      

 ٗاىخذٍبد تقع قبعخ اىذساعخ  ثبىقشة ٍِ اىَشافق اىضشٗسٝخ      

   ٗفٜ اىغبثق اىغفيٜ . 
 05 

 06    يجخ اىَذٍدِٞ حبفلاد ٍدٖضح غ  ت٘فش اىَذسعخ  ىْقو اى     

 07  .  ا١مبدَٜٝداء ا١اىجٞئخ اىَذسعٞخ تإثش عيٚ      
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  ت: هلاحظاث عاه

 هل عد  البٌو  كاف ؟ .  ▪

 هل الظياغت اللغويت هٌاسبت ؟. ▪

 أ سى ؟.  اقتساحاثهل هٌاك  ▪

ثْ٘د 16: ٗثٔ ِ اىْبحٞخ اىْفغٞخ اىذٍح ٍ أقغبً: ٗاقع اىثبىث اىَح٘س    

 

 هلاحظاث عاهت : ▪

 هل عد  البٌو  كاف  ؟

 ؟ هل الظياغت الٌفسيت هٌاسبت

 ؟حاث أ سى ساهل هٌاك اقت ▪

 

 

 

 

 

لا  

  ييي
 السقن  د بٌال  ييي 

 01   ٝقً٘ ا١عفبه ثغي٘مبد غٞش ٍشغ٘ثخ تعٞق دٍدٌٖ فٜ اىَذاسط اىعبدٝخ .      

 02  اىخبصخ فٜ عي٘مٞبتٌٖ. ا حتٞبخبدعذً تحنٌ أعفبه رٗٛ       

 03  اىخبصخ ئىٚ ا ّغ٘اء ا حتٞبخبدٍٞو اىتلاٍٞز رٗٛ       

 04  اىعبٍخ . ثب١ٗاٍش  عذً اىتضاً  اىتلاٍٞز ٍِ ر.ذ.خ      

 05  ئقخ .تشفٖٞٞخ ٗثشاٍح  ٍذسعٞخ   أّشغختت٘فش .       

 06  .داخو اىصف  ٗاىشدبسمثشح اىصشاخ         

لا  

  ييي
 السقن  د ٌالب ييي  

 01   ٝعبّٜ عفو ر.ذ.خ ٍِ قذستٔ عيٚ اىت٘اصو .     

 02   ٝشعش اىَعبقُ٘ عْذ دٍدٌٖ ثبىْقص ٗاىضعف ٗتضبؤه اىقَٞخ     

اىعبدِٝٞ ٍَب ٝغبٌٕ فٜ ظٖ٘س  ثأقشاٌّٖاىخبصخ   ا حتٞبخبدرٗٛ  ٝتأثش     

   يجٜ ىذٌٖٝ.اىَفًٖ٘ اىغ
 03 

 04   .ىتحقٞق اىزاد  اىَذسعٞخ ٍْظَخ  ٍٗعذىخ  اىجٞئخ    

 05  .  ٌّٖاشصع٘ثخ اىت٘افق اىْفغٜ ٍع أق    

 06  .قيخ اىشغجخ ٗاىذافعٞخ ىذٌٖٝ     
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ثْ٘د 17اىذٍح ٍِ اىْبحٞخ ا١مبدَٝٞخ : ٗثٔ  أقغبًٗاقع : اىشاثع٘س اىَح    

 

  هلاحظاث عاهت: 

 هل عد  البٌو  كاف ؟ .  ▪

 هل الظياغت اللغويت هٌاسبت ؟. ▪

 حاث أ سى ؟. اسهل هٌاك اقت ▪

 

 

 ثْ٘د  16اىذٍح ٍِ اىْبحٞخ ا ختَبعٞخ  ٗثٔ  أقغبًٗاقع : اىخبٍظاىَح٘س 

 

 

لا  

  ييي
 السقن  د ٌالب  ٝقٞظ

 ا حتٞبخبدعذً ٍلائَخ اىَْٖبج اىتشث٘ٛ ىَغت٘ٙ اىتلاٍٞز ٍِ رٗٛ       

 اىخبصخ. 
 01 

 02  صع٘ثخ تعبٍو اىَعيَِٞ ٍع ٕزٓ اىششٝحخ.        

 03  صص فٜ اىتشثٞخ اىخبصخ. قيخ اىغبقٌ اىتعيَٜٞ اىَتخ      

 04  اىخبصخ.   ا حتٞبخبدىزٗٛ اتٞدٞبد تذسٝظ اقيخ ٍعشفخ اىَعيٌ ىلاعتش      

 05  ّفغبِّٞٞ  ىينشف ٗاىَتبثعخ  اىْفغٞخ  ٗاىعلاج  أخصبئِٞٞ اىَشمضٝ٘فش       

 06  .  اىَتخصص فٜ اىتشثٞخ اىخبصخ  ا١مبدَٜٝقيخ اىغبقٌ      

اىخبصخ ثتعذٝو ٍحت٘ٙ اىَْٖبج ثَب  ا حتٞبخبدٍٗعيَٜ رٗٛ  زحأعبتٝقً٘       

   .اىتلاٍٞزٝت٘افق ٗقذساد 
 07 

 لا 

  ييي
 السقن  د ٌالب  ييي 

 01 ٍع ا١عفبه اٟخشِٝ ثغٖ٘ىخ. اىخبصخ  ا حتٞبخبداىغفو ٍِ رٗٛ .   ْٝذٍح       

 02 ا١عبتزح ٗاىَعيَِٞ .  اّعذاً سٗذ اىَشبسمخ ٗاىتعبُٗ ٍع       

 03 اىخبصخ فٜ عَيٞخ اىذٍح  اىَذسعٜ ثصفخ ٍجبششح  ا حتٞبخبدتغبٌٕ اعش رٗٛ       

 04 تقً٘ ئداسح اىَذسعخ ثتضٗٝذ ا١عش ثَ٘اعٞذ اىتقٌٞٞ ٗا ٍتحبّبد  ٗا ختَبعبد       

 05   ثبء ىيتعبٍو ٍع ٍشنلاد  أعفبىٌٖ ٍِ ر.ذ.خْٕبك تذسٝت  ى٠      

ثبىظشٗف اىجٞئٞخ  ٗإَٖٔب تأثٞش اى٘عظ اىعبئيٜ عيٚ  ئُ عي٘ك اىغفو ٝتأثش     

 .  أدائٔ اىذساعٜ 
06 
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  ت: هلاحظاث عاه

 هل عد  البٌو  كاف ؟ .  ▪

 هل الظياغت اللغويت هٌاسبت ؟. ▪

 حاث أ سى ؟.اسهل هٌاك اقت ▪

 ثْ٘د: 16اىذٍح ٍِ اىْبحٞخ اىَْٖٞخ  ٗثٔ  أقغبًٗاقع  :اىغبدطاىَح٘س  ▪

 

  . 

 

  ت: هلاحظاث عاه

 . هل عد  البٌو  كاف ؟ ▪

 هل الظياغت اللغويت هٌاسبت ؟. ▪

 أ سى ؟.  اقتساحاثهل هٌاك  ▪

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

لا  

  ييي
 السقن  د ٌالب ييي  

 01   ْٕبك ٍشبمو ٍْٖٞخ خَخ ٝتخجظ فٖٞب اىغبقٌ اىَغٞش      

 02    ئداسٝخٍِ ر.ذ.خ ٍِ ٍشنو  ا١عفبه عبتزحٗأٝ٘اخٔ ٍعيَٜ      

 03    تْعنظ ثبىغيت عيٚ عَيٞخ اىذٍح اىشاتت ( اّخفبضاىَشبمو اىَبىٞخ )      

 04    .خو اى٘عظ اىَذسعٜ بّٜ ٍعيَٜ ر.ذ.خ ٍِ ّظشح خبصخ داٝع    

 05  .  ٝت٘اصو اىَعيَُ٘ ٍع اىغيجخ اىَذٍدِٞ  ثص٘سح تحفظ ىٌٖ مشاٍتٌٖ     

 ا١قغبًٗاىَعيَِٞ فٜ  ثب١عبتزحْٕبك خٖذ ٍضبعف ٝجزىٔ اىَعيَُ٘ ٍقبسّخ     

 اىعبدٝخ .

 06 
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 : الاستبياى ف  طيغته الٌها يت4الولحق زقن      

 جاهــــــــــــــــ ت الشهيـــــــــــــــد حوــــت لخضــــــــــــس       

 كليـــــــــــت ال لـــــــوم الاجتواعيـــــت  الإًساًيــــت                        

 قسن علن الٌف   علوم التس يت                                   

 سٌت  اًيت هاستس تس يت  اطت                                     

 استبياى  اص  وركسة  تخسج                                   

 ٍعيَ٘ ٗأعبتزح  ا١قغبً اىخبصخ  ٗاىَختصُ٘ اىْفغبُّٞ٘ اىَحتشٍُ٘ .               

 اىغلاً عيٞنٌ ٗسحَخ الله ٗثشمبتٔ                                 

 الخاطت ف  الوؤسساث  الاحتياجاث اق  أقسام الده  لر ي اء دساعخ  ثعْ٘اُ :ٝقً٘ اىجبحثبُ ثاخش 

 . التس ويت  هي  جهت ًظس الوختظيي   الأساترة  الو لويي

 ٗرىل  اعتنَب  ىَتغيجبد ّٞو شٖبدح  اىَبعتش فٜ عيً٘ اىتشثٞخ تخصص تشثٞخ خبصخ. 

اىَنُ٘ ٍِ عتخ ٍدب د ٕٜٗ ٗاقع اىذٍح ٍِ ٗىتحقٞق اىغشض ٍِ اىذساعخ  اعذ اىجبحثبُ ٕزا ا عتجٞبُ  

ٗأٍبً ا١مبدَٜٝ ,ا ختَبعٜ, ٗاىَْٖٜ .اىدبّت اىفٞضٝقٜ )اىي٘خغتٞنٜ (.ٍِ اىدبّت  اىْفغٜ ,اىغي٘مٜ, 

 مو فقشح عيٌ ٍتذسج ثلاثٜ  )تْغجق ثذسخخ مجٞشح ,ٍت٘عغخ ,   تْغجق (  

( ٍقبثو اىفقشح اىتٜ تعجش عِ ٗخٖخ ّظشمٌ  ×ٗٝأٍو اىجبحثبُ ٍْنٌ ا٣خبثخ عِ مو فقشح ث٘ضع ئشبسح  )

ّٗحِ ّضَِ ىنٌ أُ ئخبثتنٌ عتنُ٘ فٜ غبٝخ  اىغشٝخ ٗ  تغتعَو ئ  ىغشض عيَٜ شبمشِٝ ىنٌ حغِ 

 تعبّٗنٌ .

 اىجٞبّبد اىشخصٞخ         اىغِ :             اىدْظ:  رمش          أّثٚ           

 أخصبئٜ اسعفّٜ٘     أخصبئٜ تشث٘ٛ         فئخ  اىَغتد٘ة :  ّفغبّٜ عٞبدٛ    

 ٘ٛ ؟  حذد...................ٍعيٌ         أعتبر      اىقغٌ اىَغْذ ىنٌ : تحضٞشٛ  اثتذائٜ ٍت٘عظ ثبّ 

 cnfphاىَإٕو اىعيَٜ : ثبّ٘ٛ        خبٍعٜ       اىتخصص..........................ٍشثٜ ٍختص  

 عْ٘اد   11ٍِ  أمثش عْ٘اد  ا      9-7عْ٘اد       ٍِ  6 -4ٍِ    ْ٘اد     ع 13اىخجشح : اقو ٍِ 

 .اىخبصخ  تٌ اختصبسٕب ة )ر.ذ.خ( ا حتٞبخبدٍلاحظخ : رٗٛ 
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تْغجق  اىجْـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذ اىشقٌ

ثذسخخ 

 مجٞشح 

تْغجق 

ثذسخخ 

 ٍت٘عغخ 

  

 تْغجق

    ذساعخ  ٍدٖضح ٗصبىحخ ٍٖٗٞأح ىتذسٝظ  ر.ذ.خقبعخ اى  1

ٝتٌ تذسٝت مبفخ اىَعيَِٞ عيٚ ا٣ععبفبد ا١ٗىٞخ ىَغبعذح  2

 ر.ذ.خ.

   

    تت٘فش ٍقبعذ تتْبعت ٍع اى٘ضعٞخ اىخبصخ ر.ذ.خ. 3

ٝقً٘ اىتلاٍٞز ٍِ ر.ذ.خ. ثغي٘مٞبد غٞش ٍشغ٘ثخ  تعٞق  4

 دٍدٌٖ فٜ اىَذاسط اىعبدٝخ .

   

    ىَ٘خٔ ىـ ر.ذ.خ ٍلائٌ ىخص٘صٞبتٌٖ .اىَْٖبج ا 5

اىجٞئخ اىفٞضٝقٞخ  داخو  اىَذسعخ  ٍغبعذح عيٚ تْقو اىتيَٞز  6

 ثأسٝحٞخ .

   

    ٝعبّٜ تيَٞز ر.ذ.خ.ٍِ قذستٔ عيٚ اىت٘اصو اىيفظٜ . 7

    عذً ٍلائَخ اىَْٖبج اىتشث٘ٛ ىَغت٘ٙ تلاٍٞز  ر.ذ.خ. 8

تذسٝظ ٕزٓ اىفئخ غٞش ٝعتجش اىَعيٌ اعتشاتٞدٞبد  ٗعشٝقخ   9

 مبفٞخ .

   

 ا حتٞبخبدتت٘فش ٍعذاد ٗأدٗاد تشث٘ٝخ تْبعت رٗٛ  11

 اىخبصخ .

   

تقع قبعخ اىذساعخ ثبىقشة ٍِ اىَشافق اىضشٗسٝخ ٗاىخذٍبد  11

 ٗفٜ اىغبثق ا١سضٜ .

   

    ت٘فش اىَذسعخ ىْقو اىتلاٍٞز اىَذٍدِٞ  حبفلاد ّقو خبصخ    12

فغٜ اىجٞذاغ٘خٜ  ٍششفِٞ ٍٗشافقِٞ ىَغبعذح ٝ٘فش اىَشمض اىْ 13

 اىَعيَِٞ داخو ا١قغبً اىخبصخ . 

   

    اىخبصخ  فٜ عي٘مٞبتٌٖ   ا حتٞبخبدعذً تحنٌ تلاٍٞز رٗٛ  14

    ٍٞو تلاٍٞز ر .ذ.خ  ئىٚ ا ّغ٘اء ٗاىخدو . 15

    عذً اىتضاً اىتلاٍٞز ٍِ ر. ذ.خ  ثب١ٗاٍش اىعبٍخ ..  16

    ذسعٞخ   ٍْظَخ ٍٗعذىخ ىتحقٞق إٔذاف اىذٍح .اىجٞئخ اىَ 17

ٝشعش ر.ذ.خ.عْذ دٍدٌٖ ثبىْقص ٗاىضعف ٗاىذّٗٞخ    18

 ٗتضبؤه اىقَٞخ 

   

   ٝتأثش ر.ذ.خ. ثأقشاٌّٖ اىعبدِٝٞ ٍَب ٝعدو فٜ ظٖ٘س اىَفًٖ٘  19
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 اىغيجٜ ىيزاد  ىذٌٖٝ.

    اىجٞئخ اىَذسعٞخ ٍْظَخ ٍٗعذىخ  ىتحقٞق اىزاد  عْذ ر.ذ.خ. 21

    تت٘فش أّشغخ  تشفٖٞٞخ،  ئقخ ىـتعذٝو عي٘ك ـ ر.ذ.خ.  21

    صع٘ثخ اىت٘افق اىْفغٜ ٍع أقشاٌّٖ .   22

ْٕبك ٍشبمو ئداسٝخ ٝعبّٜ ٍْٖب ٝعبّٜ ٍِ اىَششفِٞ عيٚ  23

 اىذٍح.

   

    عذد ا١عبتزح ٗاىَعيَِٞ  اىَختصِٞ ىتذسٝظ ٕزٓ اىفئخ مبف . 24

    .  ىيتعيٌ قيخ اىشغجخ  ٗاىذفعٞخ 25

اىخبصخ  ٍع ئقشأّ  ا حتٞبخبدْٝذٍح اىتيَٞز ٍِ رٗٛ  26

 ثغٖ٘ىخ .

   

    مثشح  اىصشاخ ٗاىشدبس ٗاىف٘ضٚ فٜ اىقغٌ . 27

    اّعذاً سٗذ اىتعبُٗ  ٗاىَشبسمخ  ٍع ا١عبتزح ٗاىَعيَِٞ .  28

تغبٌٕ اعش ر.ذ.خ.  فٜ عَيٞخ اىذٍح اىَذسعٜ ثصفخ ٍجبششح  29

. 

   

تقً٘ ئداسح اىَذسعخ ثتضٗٝذ ا١عشح ثَ٘اعٞذ اىتقٌٞٞ   31

 ٗا ٍتحبّبد  ٗا ختَبعبد . 

   

ْٕبك تذسٝت ى٠ثبء  ىيتعبٍو ٍع ٍشنلاد  أعفبىٌٖ ٍِ  31

 ر.ذ.خ.

   

    ئُ عي٘ك اىتيَٞز  ٝتأثش  ثبىظشٗف اىجٞئٞخ ٗا١عشٝخ.  32

ٝ٘اخٔ ٍعيَٜ ٗأعبتزح  ا١عفبه ٍِ  ر.ذ.خ.ٍِ ٍشبمو   33

 ئداسٝخ. ٗ

   

ْٝعنظ ا١خش اىضٕٞذ  ى٢عبتزح ٗاىَعيَِٞ عيجب عيٚ عَيٞخ   34

 اىذٍح .

   

    ٝعبّٜ ٍعيَ٘ ر.ذ.خ.ٍِ ّظشح خبصخ داخو اى٘عظ اىَذسعٜ. 35

ٝت٘اصو اىَعيَُ٘ ٍع اىتلاٍٞز اىَذٍدِٞ ثص٘سح تحفظ ىٌٖ  36

 مشاٍتٌٖ  . 

   

ْٖبج اىتشث٘ٛ ٝقً٘ أعبتزح ٍٗعيَٜ ر.ذ.خ ثتعذٝو ٍحت٘ٙ اىَ 37

 ثَب ٝت٘افق ٗقذساد  اىتلاٍٞز.

   

   ٝجزه ٍعيَ٘ ر.ذ.خ  خٖذا ٍضبعف ٍقبسّخ ثأقشاٌّٖ ٍِ   38
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 ٍعيَ٘ ا١قغبً اىعبدٝخ .

 

  

 ٕو ىذٝنٌ ئضبفبد أٗ اقتشاحبد تشّٖٗب تغبٌٕ فٜ تحغِٞ عَيٞخ اىذٍح اىَذسعٜ.؟

 

 ٕو ْٕبك ٍشبمو أخشٙ تعٞق عَيٞخ اىذٍح؟ 

 

 تجٞبُ ث٘اقع اىذٍح فٜ اى٘ ٝخ؟                                     ٕو اىٌ ٕزا ا ع
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