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 ملخص الدراسة:
جودة الدراجعة ومفهوم الرقابة عليها في ظل الدعيار الدوفِ  تهدف ىذه الدراسة إفُ البحث في موضوع

الباحثتُ كونها جودة الدراجعة من قبل العلماء و  منا النظر في مفهوم وىذا ما تطلب ISA220 لرقابة الجودة
ن وغتَىم من الأطراف موضوع لقي اىتمام كبتَ في الفتًة الأختَة فمخرجات الدراجعة تعد لزل ثقة الدستثمري

حيث أشار إفُ الذدف من برقيق الجودة وىو وضع نظام لرقابة الجودة   قابةر كذالك الوقوف على معيار همة، و الد
حيث حدد معيار رقابة جودة  إفُ تقرير يلبي أىداف واىتمامات الكيان،ل بو للوصو  الالتزامالجودة و 

ودة في الدرحلة العملية للمراجعة أن الذدف الأساسي ىو السعي إفُ تطبيق إجراءات رقابة الج ISA220 التدقيق
كذلك دراسة مدى اعتماد مكاتب و  التنظيمية،وأن الدراجعة تستَ وفق الدعايتَ الدهنية والدتطلبات القانونية و 

ىذه الدعايتَ .من وشركات الدراجعة على رقابة جودة الدراجعة ودور السياسات والاجراءات التنظيمية التي تنص عليو 
ت على مراجعتُ ومكاتب الدراجعة لاختبار فرضيات توصلنا من خلال بحثنا ىذا إفُ وجود وزعخلال استبيان 

على نظام رقابة  الاعتمادسياسات واجراءات رقابة جودة الدراجعة من خلال أطراف الدراسة وألعية  اعتمادقابلية 
 . الجودة لتحستُ خدمات الدراجعة ودعم ثقة الدستفيدين من تقرير العملية

Study Summary: 
This study aims to research the quality of the review and the concept of its 

control under the International Quality Control Standard ISA220 and this is 

what requires us to consider the concept of quality of the review by scientists 

and researchers as a subject that has received considerable attention in the recent 

period. Audit outputs are the subject of the trust of investors and other important 

parties. And then you see the standard of  Quality  control, where you point out 

the goal of achieving quality, which is to develop a system of quality control and 

adherence to it to arrive at a report that meets the objectives and concerns of the 

entity, The Audit Quality Control Standard ISA220 determined that the primary 

objective is to seek to apply quality control procedures in the practical phase of 

the audit and that the audit follows professional standards and legal and 

regulatory requirements. Also, examine the extent to which audit offices and 

companies rely on quality control and the role of policies and regulatory 

procedures provided for by these standards. Through questionnaires distributed 

to auditors and audit offices to test hypotheses, through our research we have 

found the possibility of adopting audit quality control policies and procedures 

through study parties and the importance of relying on a quality control system 

to improve audit services and support the confidence of the beneficiaries of the 

process report. 
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 بسهيد: 
عبر التاريخ، كان للمراجعة دورا مهما في الحفاظ على  الاقتصادو الذي ظهر في لرال الدال  التطورمع 

مصافٌ جميع الأطراف الدختلفة في المجتمع الدافِ وغتَىم من لو صلة بهذا المجال، كون الدراجعة عملية ضرورية وتكون 
لؼص الأحداث الإقتصادية، وتهدف  القرائن بشكل موضوعي، وذلك فيمامة ولشنهجة لجمع وتقييم الأدلة و منظ

بذلك إفُ إبداء رأي فتٍ لزايد من قبل مراجع خارجي مستقل حول عادلة عرض القوائم الدالية و البيانات بصورة 
جوىرية، ومن جميع النواحي وذلك فوق معايتَ لزددة تهتم بتحديد الجوانب و الأسس اللازمة للمراجعة السليمة 

يات وأخلاق الدهنة، وكذا معايتَ بزص الدراجع في حد ذاتو عند لشارسة الدهنة، والصحيحة، وبزص أيضا سلوك
وتوضح كل ما يتعلق بدجال الدراجعة من مبادئ وأسس إفُ طريقة العمل وإصدار تقرير في الأختَ، وبذلك تصبح 

 الدراجعة ذات منهج وأساس فتٍ وبذلك تأثتَ على جودتها.
ة من الإجراءات والسياسات التي تكون نظام رقابة جودة من أجل تطبيق إن رقابة جودة الدراجعة ىي لرموع  

الدعايتَ الدهنية الدطلوبة، وذلك وفقا لدعايتَ الدراجعة الدولية من أجل ضمان جودة الخدمات الدقدمة، وملائمتها لذا 
لدكاتب وشركات  وفقا للمبادئ والأسس الدتعارف عليها، وتعتبر جزء أساسي ومطلوب لتحقيق الرقابة النوعية

 IAS 220الدراجعة، حيث تم بزصيص معيار خاص بها وىو معيار جودة الدراجعة.
 : إشاالية الدراسة

للإلدام بعنصر رقابة الجودة من خلال الدعايتَ الدولية والرقابة عليها، فإن ذلك يقتضي طرح الإشكال 
 الرئيسي لذذه الدراسة والذي لؽكن صياغتو على النحو التافِ:

أي مدى لؽكن اعتماد السياسات والإجراءات التي تدعم الجودة لخدمات الدراجعة بالجزائر في ظل الدعيار  إفُ
ISA220وىذا من وجهة نظر المجتمع الدافِ؟ ، 

 وللإجابة على التساؤل فقد تم طرح الفرضيات الفرعية التالية:
ائر حول دور سياسات وإجراءات متطلبات لا يوجد تأثتَ و رابط ذو دلالة إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجز  ●

 السلوك الأخلاقي في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية.
  حول دور سياسات وإجراءات قبول ،لا يوجد تأثتَ و رابط ذو دلالة  إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر  ●

 في ظل الدعايتَ الدولية .  واستمرار العلاقات مع العملاء في دعم رقابة جودة الدراجعة
الدوارد البشرية في  وإجراءاتحول سياسات  ،لا يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر ●

 .دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية
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 وسيتم تقسيم ىذه الدراسة افُ المحاور التالية:    
 عايتَ الدولية للتدقيق.رقابة جودة الدراجعة في ظل الد ●
 . 220ISAسياسات وإجراءات جودة الدراجعة في ظل الدعيار الدوفِ  ●
 .-ولاية الوادي –دراسة حالة لعينة من الدراجعتُ الخارجيتُ والجهات الدستفيدة من خدماتهم بالجزائر.  ●

 مبررات إختيار الدوضوع : 
 دقيق.لكون الدوضوع يعافً نقطة مهمة في لرال الدراجعة و الت ●
 حول الدوضوع. ومعارفناالرغبة في تنمية معلوماتنا  ●
 ارتباط الإشكالية الدطروحة بدجال بزصصنا الدراسي. ●
عليو في  التًكيزليلو لكونو عنصر لغب برأكثر عن الدوضوع و بطريقة دقيقة، و  للتعرفإىتمام الطلبة وشغفهم  ●

 الدراجعة.  
  أىداف البحث: 

 ابة على الإشكالية الدطروحة من خلال الفرضيات الدقتًحة.لضاول من خلال ىذا البحث الإج ●
 التعرف على رقابة جودة الدراجعة كونها الدوضوع الذي تدور حولو الدراسة. ●
 العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة و الرقابة عليها في الجانب الدهتٍ.  وإلغادنسعى إفُ معرفة  ●
 .220ISAتي ينص عليها معيار رقابة جودة ال والإجراءاتبالسياسات  الالتزامدراسة مدى  ●

 : أهمية الدراسة
ترجع ألعية الدراسة إفُ لزاولة برديد العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة و الرقابة عليها، وذلك من خلال معايتَ 

اجعة والتأثتَ الدراجعة الدولية، وبالخصوص معيار رقابة الجودة، وذلك لتعزيز الدفاىيم والركائز التي بزص جودة الدر 
على الدراجعتُ، حيث أن البحث في ىذا المجال يعزز مستوى مهنة الدراجعة، ويؤدي إفُ الإرتقاء بهدف الدهنة 

 وبرقيق الأىداف الدرجوة من ىذه الأختَة بطريقة أفضل تساعد على تقبلها  وإرضاء الدستفيدين منها. 
ثتَىا على المجتمع الدافِ وعلى لرال الدراجعة عموما، حيث إن ألعية جودة الدراجعة ورقابة الجودة تكمن في مدى تأ

لؽكن لنتائج الاستبيان والاستنتاجات وكذا التوصيات التي سيتم استخراجها من ىذه الدراسة، برقيق منفعة 
في  وإستفادة للأطراف الدعنية في لرال الدراجعة، والتدقيق لدعرفة نقاط القوة ونقاط الضعف، وبرستُ جودة الدراجعة

 الجزائر والرقابة عليها. 
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 منهجية البحث و الأدوات الدستخدمة:   
من أجل دراسة الدوضوع والإجابة على الإشكالية واختبار صحة الفرضيات الدطروحة، تم الاعتماد في ىذا 
البحث على الدنهج الوصفي التحليلي، وذلك من خلال استخدامو فيما يتعلق بالجانب النظري  والأدبيات 

تعلقة بهذا الدوضوع، والذي تناولنا فيو أساسيات الدوضوع وجوانبو بالاعتماد على الدراجع الدختلفة التي بزدم الد
الدوضوع لزل الدراسة، أما فيما لؼص الجانب التطبيقي، فقد اعتمدنا على ذات الدنهج، وذلك بإستخدام 

زيعها على لزافظي الحسابات وأصحاب الدهنة، الأسلوب الإحصائي، فقد تم الإعتماد على استمارة الاستبيان وتو 
 في برليل البيانات الدقدمة واختيار فرضيات الدراسة.  SPSSوتم إستخدام البرنامج الإحصائي 

 تقسيمات الدراسات: 
 : الدراسة إفُ فصلتُ بدحاولة منا للإلدام بجميع جوانب ىذه الدراسة تم تقسيم

ة في ظل للدراسة " الإطار النظري لجودة خدمات الدراجعة الخارجي الفصل الأول تناولنا فيو الجانب النظري
" وذلك من خلال ثلاث مباحث الأساسية، الدبحث الأول تطرقنا فيو إفُ مدخل لجودة  معيار رقابة الجودة 

ظرة عن الدراجعة وما لؼصها، ثم في الدبحث الثاني انتقلنا إفُ رقابة جودة الدراجعة، وفي الدبحث الثالث كان لنا ن
 .220ISAالدوفِ  رقابة الدراجعة رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعيار

وتم بزصيص الفصل الثاني لدراسة الدوضوع دراسة ميدانية، وذلك بعرض الاستبيان الدقدم لعينة من خبراء 
إحصائية المحاسبتُ ولزافظي الحسابات وأساتذة أكادلؽيتُ ومهنيتُ، وذلك لتحليل بيانات الاستبيان بطريقة 

 مبحثتُ، الدبحث الأول تم فيو عرضعن طريق تقسيم الفصل إفُ  SPSSبالاستعانة بالبرنامج الإحصائي 
الإستبيان والأساليب الإحصائية الدستخدمة، والدبحث الثاني تم فيو برليل استبيان ىذه الدراسة ونتائجها واختبار 

 توصل إليها واقتًاح لرموعة من التوصيات.الفرضيات بعد ذلك، وختاما تم التطرق لأىم النتائج الد
 صعوبات الدراسة:

 نقص ملحوظ في الدراسات السابقة حول الدوضوع. ●
 عدم بذاوب للبعض من عينة الدراسة. ●
 رقابة الجودة. معايتَقلة الدراجع التي تطرقت لدوضوع معايتَ الدراجعة الدولية و الجزائرية وكذا  ●
" والحجر الصحي و إجراءات  19صحي العالدي " جائحة كوفيد تم دراسة ىذا البحث في ظل الظرف ال ●

 السلامة والوقاية لشا يعرقل ستَ البحث.
 .ونقص الأفراد والأطراف الدلمة بوحداثة الدوضوع  ●



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 انفصم الأول:
الإطار اننظري لجىدة خدمات المراجعة الخارجية 

 في ظم معيار رقابة الجىدة
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 : تدهيد
ة الخارجية الركيزة التي بزدم جميع الأطراف في الدؤسسة، فهي تضمن صحة الدعلومات تعد مهنة الدراجع

الدقدمة والدصداقية والعدالة، ولألعية ىذه الدهنة ورغبة الدهتمتُ بها، قاموا بتطويرىا بهدف برقيق أفضل جودة، 
 اد عليها.حيث تم إنشاء لرموعة عناصر ومعايتَ تضبط وتطور وبرصر كل ما لؼصها ويتم الاعتم

 تم التطرق في ىذا الفصل إفُ ثلاث مباحث وىي :
 الدبحث الأول :الددخل إفُ جودة الدراجعة.

 الدبحث الثاني :رقابة جودة الدراجعة.
 .الدراجعة الدوفِ رقابة جودة رقابة جودة الدراجعة في ظل معيار الدبحث الثالث:
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 .اجعة: الددخل إلى جودة الدر الدبحث الأول
في ظل التطورات الاقتصادية والدالية التي حصلت وتقدمت عبر العصور إفُ يومنا ىذا على الحياة 
الاقتصادية والاجتماعية والمجتمع الدافِ على حد سواء، أصبحنا نرى تأثتَات ذلك وبشكل واضح على مهنة 

لدراجعة لذا ألعية كبتَة بالنسبة  الدراجعة، حيث أصبح لذا إىتمام خاصة بها وبجودتها، كون لسرجات عملية ا
للأطراف الدستفيدة منها لابزاذ قراراتهم، وىذا ما أدى إفُ وضع معايتَ لسصصة لذا وقوانتُ بركم الدهنة لزيادة 

 جودتها.
ومن خلال ىذا الدبحث، سنتطرق إفُ لمحة تارلؼية عن الدراجعة و مفاىيم عامة لذا،  وكذلك إفُ تعريف 

 ن ثم ألعيتها، وصولا إفُ العوامل الدؤثرة في جودتها. جودة الدراجعة،  وم
  ة:مفاىيم عامة للمراجع الدطلب الأول :

 أولا : لمحة تارلؼية عن الدراجعة وتعريف الدراجعة: 
 لمحة تارلؼية عن الدراجعة: .1

 تعرف إن الدراجعة قدلؽة قدم الإنسان في صراعو مع الطبيعة من أجل إشباع حاجاتو، عكس المحاسبة التي فَ
في شكل منظم إلا بعد اختًاع الأرقام واختيار النقود وحدة قياس قيم السلع والخدمات الدتبادلة، إلا أن الأمر 
لؼتلف بالنسبة لدراجعة ومراقبة الحسابات، إذ أن ىذه الأختَة فَ تظهر إلا بعد ظهور النظام المحاسبي بقواعده 

 يق تلك القواعد والنظريات عند التسجيل فيها.ونظرياتو، لفحص حسابات النظام من حيث مدى تطب
لقد صاحب تطور الدراجعة والدراقبة تطور النشاط التجاري والاقتصادي، فمنذ النهضة التجارية بإيطاليا، في 
القرنتُ الخامس عشر والسادس عشر، والتطور الدستمر الذي تبع تطور الدنشآت والدؤسسات، فَ تكن الحاجة إفُ 

ية قوية في الدؤسسات الفردية الصغتَة، إذ كان الدالك مالكا ومستَا في نفس الوقت. غتَ أن ظهور الدراقبة الخارج
الدنشآت الصناعية الضخمة في عهد الثورة الصناعية في القرن الثامن عشر، بسيز بالحاجة إفُ رؤوس أموال كبتَة 

البعض بالرغم من توفرىا لديو على الدخاطرة  لدسايرة الركب، فكانت الأموال على مستوى الأفراد نادرة وكذا امتناع
 بها، لشا أدى إفُ ظهور شركات الأموال، الأمر الذي أدى بدوره إفُ الانفصال التدرلغي الدلكية عن التسيتَ.

لقد لوحظ مع مرور الزمن، أنو من الدستحيل أن يشارك كل الدسالعتُ في التسيتَ، وحتى انتخاب وتعيتُ 
ك الدهمة الدتمثلة في لستلف الوظائف الحقيقية للمؤسسة غتَ لشكن في الغالب، لدا قد تتطلبو البعض منهم للقيام بتل

تلك الوظائف من كفاءات متخصصة ينبغي اقتناؤىا من سوق العمل، ىذا بالإضافة إفُ تدخل الدولة الكبتَ في 
تها كانت سبب ظهور الدراجعة لستلف المجالات وتوسع أجهزتها، وعليو فإن انفصال ملكية رؤوس الأموال عن إدار 
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والدراقبة، التي يقوم بها شخص لزتًف، لزايد، مستقل وخارجي، كوسيلة تطمئن أصحاب الأموال نتيجة ما 
 1استثمروه لعدم التلاعب فيو.

إن ظهور نظرية القيد الدزدوج في القرن الخامس عشر أدى إفُ سهولة وتبسيط وانتشار تطبيق المحاسبة والدراجعة، لشا 
 2دى إفُ تطور مهنة المحاسبة والدراجعة.أ

وعلى إثر ذلك، برددت مع مرور الوقت الدبادئ والأساسيات التي بركم الدراجعة، كما حددت تدرلغيا  
 كافة التقنيات التي تساىم في رفع كفاءة الدراجعة وتسهل من التأكد من الدعلومات.

 راجعة من خلال الجدول التافِ : ولؽكننا تلخيص أىم الدراحل التارلؼية التي مرت بها الد
 ( : الدراحل التاريخية التي مرت بها الدراجعة1-1رقم ) الجدول

                                                             
 3، ص 2003محمد بوتتُ، الدراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إفُ تطبيق ، ديوان الدطبوعات الجامعية ، الجزائر ،  1
  ،كرة لنيل شهادة ماستً أكادلؽيمذ  ،أثر تكنولوجيا الدعلومات على كفاءة وفعالية الدراجع الخارجي في برستُ جودة الدراجعة ،لزي الدين غريبي وآخرون 2

 21ص. ،2017 ،الوادي ،لخضر ةجامعة حم ،كلية العلوم الإقتصادية والتجارية وعلوم التسيتَ

 أىداف الدراجعة  الدراجع الآمر بالدراجعة  الفتًة 

قبل ميلاد  2000من 
 م 1700الدسيح إفُ 

 الدلك، إمبراطور
 الكنيسة، الحكومة  

معاقبة السارق على اختلاس  رجل الدين، كاتب 
 موال، حماية الأموال الأ

 م إف1700ُمن 
 م1850 

 المحاكم الحكومة،
 التجارية، الدسالعتُ 

منع الغش ومعاقبة فاعليها،  المحاسب 
 حماية الأصول 

 م إف1850ُمن 
 م1900 

شخص مهتٍ المحاسب  الحكومة والدسالعتُ
 أو قانوني  

بذنب الغش وتأكيد مصداقية 
 الديزانية 

 م إف1900ُمن 
 م1940 

 شخص مهتٍ في الحكومة والدسالعتُ
 الدراجعة    أو المحاسبة 

 

بذنب الغش والأخطاء، 
الشهادة على مصداقية 

 القوائم الدالية التارلؼية 
 م إف1940ُمن 

 م1970 
 الحكومة، البنوك و

 الدسالعتُ  
 شخص مهتٍ في

 الدراجعة  أو المحاسبة 
الشهادة على صدق وسلامة 

 التارلؼية انتظام القوائم الدالية 
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، مذكرة  220ISAبن عطاالله عمر وآخرون، جودة الدراجعة في ظل الدعيار الدوفِ لجودة الدراجعة  الدصدر :
 .5ماستً، جامعة الوادي، ص 

 تعريف الدراجعة:  .2
ون، مرت بها شكلت عدة مفاىيم لذا من خلال العلماء و الدؤلفإن التطورات الدتلاحقة التي خصت الدراجعة والتي 

 يلي:  من ىذه التعريفات نذكر ماو 
الدراجعة ىي جمع وتقييم الأدلة عن الدعلومات لتحديد مدى التوافق مع الدعايتَ الدقررة سلفا  التعريف الأول :

 1والتقرير عن ذلك، ولغب أداء الدراجعة بواسطة شخص كفء ومستقل.
التدقيق علم يتمثل في لرموعة الدبادئ والدعايتَ والقواعد والأساليب التي لؽكن بواسطتها  ريف الثاني :تعال 

القيام بفحص انتقادي منظم لأنظمة الرقابة الداخلية، والبيانات الدثبتة في الدفاتر والسجلات والقوائم الدالية 
الية الختامية عن نتيجة أعمال الدشروع من ربح  أو للمشروع، بهدف إبداء رأي فتٍ لزايد في تعبتَ القوائم الد

 2خسارة، وعن مركزه الدافِ في نهاية فتًة لزددة . 
الدراجعة ىي فحص ناقد يسمح بالتأكد من أن الدعلومات التي تنتجها الدؤسسة صحيحة   تعريف الثالث :ال

رجي ومستقل، بهدف الإدلاء برأي وواقعية، فالدراجعة تتضمن كل عمليات الفحص التي يقوم بها مهتٍ كفء خا
 3لزايد عن مدى اعتمادية وسلامة وشفافية القوائم الدالية السنوية، و أساس الديزانية و جدول حساب النتائج . 

                                                             
، 2002ألفتُ أرينز، جيمس لوبك ، الدراجعة مدخل متكامل ، محمد محمد عبد القادر الديسطي ، دار الدريخ ، الرياض ، السعودية ، جزء الأول ،  1

  21ص
  15، ص 2016الفاتح لزمود البشتَ الدغربي ، الدراجعة و التدقيق الشرعي، دار الجنان ، الدملكة الأردنية الذاشمية ، الطبعة الأوفُ،  محمد 2
 .  17،ص 2009زاىرة عاطف سواد، مراجعة الحسابات والتدقيق ، دار الراية ، الدملكة الأردنية الذاشمية ، الطبعة الأوفُ ،  3

 م إف1970ُمن 
 م1990 

حكومة، ىيئات أخرى،  
 الدسالعتُ

 شخص مهتٍ في
 الدراجعة أو المحاسبة و 
 الاستشارة  

الشهادة على نوعية الرقابة 
 الداخلية.

إحتًام معايتَ المحاسبة ومعايتَ 
 الدراجعة.

حكومة، ىيئات أخرى،  م 1990إبتداءً من 
 الدسالعتُ

 شخص مهتٍ في
 أو المحاسبة و الدراجعة 
 الاستشارة 

إحتًام معايتَ المحاسبة ومعايتَ 
 الدراجعة .
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م 1972عرفت لجنة الدفاىيم الأساسية للمراجعة الدنبثقة عن جمعية المحاسبة الأمريكية عام التعريف الرابع:      
ة تنطوي على إتباع منهج موضوعي في الحصول على أدلة عن معلومات مقدمة حول عمليات بأنها " عملية منظم

وتصرفات اقتصادية تهدف إفُ التحقق من درجة التوافق بتُ ىذه الدعلومات الدقدمة ومعايتَ موضوعة، وتوصيل 
  1النتائج إفُ مستخدمي الدعلومات الدعنيتُ .

الدراجعة ىي عبارة عن علم يستَ وفق مبادئ و معايتَ لزدد تسمح من خلال ىذه التعريفات نستنتج أن       
بجمع وفحص تقييم البيانات لدثبتة في القوائم الدالية والسجلات من خلال إبداء رأي فتٍ لزايد حول مدى 

 مصداقيتها وشفافيتها .
 بعد تعريف الدراجعة من خلال ما يلي سنعرف الدراجع بشكل خاص 

ىو كل شخص لؽارس بصفة عادية بإسمو الخاص وبرت  لزافظ الحسابات(:الخارجي  )تعريف مراجع الحسابات 
مسؤوليتو، مهمة الدصادقة على صحة حسابات الشركات والذيئات وانتظامها ومطابقتها لأحكام التشريع الدعمول 

 2بو . 
 : توضيح لستصر لوظيفة الدراجع1الشكل رقم 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
  10، ص 2011نً، لطف حمود بركات ، أصول مراجعة الحسابات ،  دار الأمتُ ، صنعاء ، الطبعة الثالثة ، عبيد سعيد شر  1
 30،  11زين عيسى ، زين يونس ، لساطر مهنة الدراجعة على جودة الدراجعة ، لرلة روئ اقتصادية ، جامعة حمى لخضر ، الوادي ، الجزائر ، عدد  2

 364، ص  2016ديسمبر 

 الإدارة 

 

  عمليات المنشأ ة

 

  اإعداد القوائم المالية

 

  مس تخدمى القوائم

 

 المراجع

 

ثبات  الحصول على أ دلة اإ

 

خت     بارات المراجعة لمزاعم الإدارةاإ

 

 اإعداد 
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لدراجعة وخدمات التأكيد مدخل متكامل، كلية التجارة، جامعة طنط ، مصر، ، االدصدر: السيد أحمد السقا
 10، ص 2007

 :ثانيا: أنواع وأىداف الدراجعة
ىناك أنواع لستلفة من مراجعة و انطلاقا من ذلك سوف نوضحها فيما يلي  من حيث الدنظور ، وكذلك من 

 .حيث القائم بها، وكذلك أىداف الدراجعة 
 1أنواع الدراجعة :  .1

 النوع الأول: تدقيق القوائم الدالية
وىو التدقيق الخارجي حيث يكون الذدف منو الخروج برأي فتٍ لزايد عن مدى عدالة البيانات الدالية وحقيقة 
بسثيلها للمركز الدافِ ونتيجة الأعمال والتدفقات النقدية وفقا للمعايتَ المحاسبية. وىذا الرأي يكون بدثابة تأكيد 

 طلق عن مدى خلو البيانات الدالية من الالضرافات الدادية.معقول وليس م
 النوع الثاني: تدقيق الالتزام أو الإذعان 

ىذا النوع من التدقيق يتعلق بالحصول على أدلة تدقيقية وتقييمها من أجل برديد مدى إذعان بعض الأنشطة   
قة. وىذه الق واعد أو القوانتُ أو الشروط قد يكون الدالية والتشغيلية للقوانتُ والقواعد والشروط المحددة ذات العلا

مصدرىا الإدارة أو الدائنون أو الحكومة. وعادة توجو تقارير التدقيق في ىذه الحالة إفُ الجهة التي وضعت القواعد 
 أو الشروط وقد يشتمل التقرير على ملخص بالاستنتاجات ومدى الالتزام بالقواعد أو الشروط.

 : التدقيق التشغيليالنوع الثالث     
ىذا النوع من التدقيق يتضمن الحصول على أدلة تتعلق بالأنشطة التشغيلية للمنشأة وتقييمها من  أجل الحكم     

على كفاءة وفعالية ىذه الأنشطة مقارنة مع الأىداف المحددة، ثم تقدنً التوصيات التي  يراىا الددقق ضرورية، 
يق الإداري أو تدقيق الأداء. وىذا النوع من  التدقيق يقع برت اختصاص ويطلق على ىذا النوع أحيانا التدق

 الددققتُ الداخليتُ، فهو يعتبر بشكل أساس من أقسام التدقيق  الداخلي. 
  أنواع أخرى من الدراجعة : 

 ىناك أنواع أخرى للمراجعة بزتلف بإختلاف الذدف و طريقة الدراجعة .     
 

                                                             
لعلوم امة نعسان، العوامل الدؤثرة على جودة التدقيق من وجهة نظر مدققي الحسابات الخارجيتُ ، الجامعة الإسلامية بغزة ، كلية الاقتصاد و اسماح أس 1

  26 – 23، ص  2018الادارية ، 



 الإطار النظري لجودة خدمات الدراجعة الخارجية في ظل معيار رقابة الجودة         الفصل الأول:
 

00 
 

 
 

 :ملية التدقيق من حيث القائم بع -أولا 
 التدقيق الخارجي : -1

يهدف التدقيق الخارجي بشكل أساسي إفُ تقرير أن البيانات الدالية  ) الديزانية العمومية ، والحسابات الختامية     
ذا الأخرى ( بسثل الوضع الحقيقي لأعمال الدنشأة أو الدؤسسة خلال الفتًة الدالية الدبينة في البيانات الدالية ، ولؽثل ى

 التدقيق الرأي المحايد الدستقل .
 التدقيق الداخلي : -2

وىي عبارة عن نشاط تقييمي يتم من خلال تنظيم معتُ، يهدف إفُ تدقيق وفحص العمليات والقيود      
والدستندات بشكل مستمر، كأساس لخدمة الإدارة وىو يعتبر بدثابة رقابة إدارية بسارس لقياس وتقييم فعالية أساليب 

  قابة الأخرى ويتم من خلال ىيئة داخلية و ىي مدققتُ موظفتُ لدى الدنشأة.الر 
 :من حيث الإلزام القانوني -ثانيا 

 التدقيق الإلزامي: -1
حساباتو  وىو التدقيق الذي لػتم القانون القيام بو، حيث يلتزم الدشرع بضرورة تعيتُ مدقق خارجي لتدقيق    

الدخالفة برت طائلة  ة لو، ومن ثم يتًتب على عدم القيام بذلك التدقيق وقوعوإعتماد القوائم الدالية الختامي
 الدسالعة. العقوبات الدقررة ومن أمثلة التدقيق الإلزامي، تدقيق الحسابات لشركات

 التدقيق الاختياري: -2
الأشخاص، قد يتم وىي التدقيق الذي يتم دون إلزام قانوني لػتم القيام بو، ففي الدنشآت الفردية وشركات      

 الإستعانة بخدمات الددقق الخارجي في تدقيق حسابات الدشروع وإعتماد قوائمو الدالية الختامية.
 حيث لرال أو نطاق التدقيق: من -ثالثا

 التدقيق الاامل: -1
يها الدقصود بالتدقيق الكامل ىو التدقيق الذي لؼول للمدقق إطارا غتَ لزدداً للعمل الذي سيؤديو ، وف     

يستخدم رأيو الشخصي في برديد درجة التفاصيل فيما يقوم بو من أعمال ، وفي ىذه الحالة يعتبر الددقق مسؤولا 
عن أية أضرار تنشأ عن تهاونو في أي ناحية من نواحي العمل النابذة عن لشارستو الدهنية والعناية الدطلوبة منو القيام 

 بها.
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 التدقيق الجزئي: -2

لذي يقتصر فيو عمل الددقق على بعض العمليات الدعينة و ىو بدثابة ذلك النوع من التدقيق الذي ىو العمل ا    
توضع فيو بعض القيود على نطاق الفحص، ولا يكون الددقق مسئولا في ىذا النوع من التدقيق عن أي أضرار 

ون الحدود الدفروضة على الددقق تنشأ أو يتم اكتشافها بالرجوع إفُ الدفاتر والسجلات ، أو مستندات معينة  وتك
 قد منعتو من فحصها.

 من حيث توقيت عملية التدقيق: -رابعا
 التدقيق النهائي: -1

وىو التدقيق الذي يتم في نهاية العام أي بعد إقفال الحسابات وإجراء قيود التسويات الجردية وإعداد القوائم     
يعتٍ ذلك أن ىذه العملية تتم فقط في نهاية العام ، بل قد تتم  نتيجة الأعمال، ويطلق عليو بتدقيق الديزانية ولا

 خلال العام وتستمر حتى تنتهى بتدقيق قوائم نتيجة الأعمال في نهاية العام.
 التدقيق الدستمر: -2

وىذا النوع من التدقيق يستمر خلال الفتًة الدالية للمشروع ، حيث يتم تدقيق الحسابات كل شهر على حدة    
في نهاية العام إجراء التدقيق النهائي الخاص بإعداد القوائم ، نتيجة الأعمال الدتمثلة في حساب الدتاجرة  ثم يتم

 .والأرباح والخسائر وقائمة الدركز الدافِ
 من حيث حجم الإختبارات: -خامسا

 التدقيق الشامل: -1
جلات والدستندات والحسابات، بدعتٌ ىو التدقيق الذي يقوم الددقق من خلالو بتدقيق جميع الدفاتر والس     

، للتأكد من خلو  1933تدقيق جميع الدفردات لزل الفحص وقد كان ىذا النوع من التدقيق متبع حتى عام 
 الدفاتر والسجلات من الأخطاء والتلاعب والتزوير.

 التدقيق الإختباري: -2
ردات ) عينة ( ليقوم بعملية الفحص وعند ىو التدقيق الذي يقوم الددقق من خلالو بإختيار عدد من الدف     

الوصول للنتائج يتم تعميم النتائج على المجتمع الذي أخذت منو العينة ، وفَ يتم إستخدام ىذا النوع من التدقيق 
م مع إزدياد حجم الدشاريع وتعقد عملياتها والإىتمام الدتزايد منها بأنظمة الرقابة الداخلية ،  1933إلا بعد عام 
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ستخدام الددقق لنظام العينات فإنو يتم برديد حجم العينة على عدة إعتبارات ، منها فحص الددقق لنظام وعند إ
 . الرقابة الداخلية الدتبع في الدنشأة

  :من حيث ىدف التدقيق -سادسا 
 التدقيق الدالي:  -1

 الخاصة بدنشأة معينة ىو فحص الدفاتر والدستندات والبيانات المحاسبية وأنظمة الرقابة الداخلية      
 بهدف الخروج برأي فتٍ لزايد ويشمل الفحص والتقرير والتحقق. 

 التدقيق الإداري:  -2
 .ىو التأكد من أن الإدارة تسعى بالدنشاة لتحقيق أقصى عائد لشكن بأقل تكلفة لشكنة     

 تدقيق الأىداف:  -3
ىو  د برققت بالفعل والذدف من ىذا التدقيقيعتٍ التحقق من أن الأىداف الدوضوعة للمنشأة مسبقا ق    

 برستُ الأداء.
 قانوني:ال تدقيقال -4
 وكذلك الداخلي ونظامها التأسيسي بعقدىا وتقيدىا القانونية للنصوص الشركة تطبيق من التأكد ىو     

 . الدختلفة الحكومات أصدرتها التي والإدارية الدالية للأنظمة تطبيقها
  :جتماعيلإا تدقيقال -5

 . المجتمع وخدمة الرفاىية بتحقيق المجتمع بذاهإ بواجبو الدشروع قيام من التحقق ىو     
  1أىداف الدراجعة : .1
 ىناك أن حيث لصد من خلال التطورات الواقعة في لرال الدراجعة تغتَت الأىداف بحسب تأثتَ بعض التغتَات ،  

 .الأىداف  لذذه التفصيل من بشيء نتعرض يلي وفيما ، عملية وأىدافا حديثة وأىداف تقليدية أىدافا
  :التقليدية الأىداف - أ

 .عليها عتمادالإ مدى تقرير و سجلاتو و الدشروع دفاتر في الدثبتة المحاسبية البيانات دقة و صحة من التأكد -
 .والسجلات الدفاتر في مقيد ىو كما الدالية القوائم مطابقة حول لزايد فتٍ رأي على الحصول -
 . غش   أو أخطاء من بالدفاتر يوجد قد ما كتشافإ -

                                                             
ومات ، مذكرة ماستً أكادلؽي ، جامعة حمى الذام تلية و آخرون ، الدراجعة التحليلة كأدة لتحستُ عملية مراجعة الحسابات في ظل تكنولوجيا الدعل 1

  12-10، ص  2017-2016لخضر ، الوادي ، 
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الداخلية  الرقابة أنظمة وتدعيم للمشروع الدفاجئة الددقق زيارات طريق عن والغش   الأخطاء فرص تقليل -
 .لديو  الدستخدمة

 .الضريبة مبلغ في برديد الضرائب دائرة معاونة -
 :الحديثة الأىداف - ب

 دون حالت التي الأسباب ودراسة أىداف من وحققت ما على والتعرف تقييمها ومتابعة الخطط مراجعة -
 .المحددة الأىداف إفُ الوصول      

 .منها مستهدفا كان ما إفُ بالنسبة الأعمال نتائج تقييم -
 .النشاط نواحي جميع في إنتاجية كفاية أقصى برقيق خلال من الإسراف على القضاء -
 .المجتمع لأفراد الرفاىية من قدر لشكن أقصى برقيق -
 :.التدقيق لزل الدؤسسة أو العميل على التدقيق عملية أثار تقدير لصعوبة وذلك الدراجعة طرخ بزفيض -
 الأىداف العملية : -ج

 مارسةو الد لتعددا بالإضافة إفُ ؤسسةالد عرفتو الذي للتطور ونتيجة للتدقيق التارلؼي التطور من نطلاقاً إ 
 باعتبارىا للتدقيق العملية الأىداف سنورد أخرى جهة نم نظرية مكتسبات من ذلك خلفو وما،  للتدقيق العملية

 : يلي فيما والدتمثلة التدقيق أنواع من نوع أي في الفحص لعملية تنفيذه أثناء الددقق لشخص ذىنية مساقات
 في صورة لو ومعنوية ومالية مادية تدفقات من الواقع أرض في موجود ىو ما كل أن بدعتٌ : الامال أو الشمولية

 .بعد فيما المحاسبي التسجيل تضمن أولية وثيقة في ولو سبةالمحا
  والخصوم الأصول جميع أن من التأكد إفُ الذدف ىذا خلال من الددقق يسعى : والتحقق الوجود
 الدلاحظة تقنية ستخدامإ خلال من وذلك فعلاً  موجود والختامية الدالية القوائم وفي الديزانية في الواردة العناصر وجميع

 .اديةالد
 ملك  ىي الأصول عناصر كل أن من التأكد إفُ الذدف ىذا خلال من دققالد يسعى :والدديونية الدلاية

 .الديزانية خارج كإلتزام تعتبر ولا الدلكية تلك يثبت قانوني مستند ىناك أي، للمؤسسة
 عمولالد المحاسبية للطرق اً وفق يتم المحاسبية الأحداث تقييم أن من التأكد إفُ الددقق يهدف: والتخصيص التقييم

 الحسابات في العملية لذذه السليم المحاسبي التسجيل ثم،  الدخزونات تقييم وكذا ستثماراتالإ هتلاكسإ كطرق بها
 .عاما قبولا الدقبولة المحاسبية الدبادئ مع نسجاموبإ عنيةالد
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 وتبويبها بذميعها  تم قد المحاسبية العمليات كل أن من الذدف ىذا خلال من الددقق يتأكد: والإفصاح  العرض
 أخرى. إفُ فتًة من ثابثة طرق وباعتماد عليها الدتعارف المحاسبية الدبادئ حتًامبإ

 فتٍ رأي بداءلإة الآتي العناصر من ليةالدا القوائم حول الرأي إبداء إطار في دققالد يتحقق :  لزايد فني رأي إبداء
 :لزايد

  .والخصوم الأصول عناصر ومراقبة ،الدطبقة والطرق الإجراءات من لتحققا  -
  .السابق السنوات بزص التي والنواتج الأعباء وكل للعمليات السليم التسجيل من التأكد -
 ككل والدؤسسة النظام داخل الأداء وتقييم، والأخطاء التلاعب ،الغش أنواع كشف لزاولة -
 التنظيمي . والذيكل والخطط، الأىداف تقييم  -

 Generally Accepted Auditing Standardsالدراجعة الدتعارف عليها : معاييرثالثا
(GAAS) : 

عتماد عليها كأساس لػكم ارا عاما لدعايتَ الدراجعة تم الإطالامريكي للمحاسبتُ القانونيتُ إ وضع المجمع        
لقياس الأداء  بسثل تلك الدعايتَ أداةالتطبيق العملي و الدمارسة الواقعية للمراجعتُ الدزاولتُ للمهنة ، أو بعبارة أخرى 

 نها بسثل ألظاط تستخدم كأساس للمقارنة في درجة جودة الأداء الدهتٍ للمراجعتُ.في مهنة الدراجعة حيث إ
جراءات ، حيث تم تشكيل لجنة  إوتعتبر أول لرموعة من معايتَ الدراجعة ىي تلك الصادرة عن ىذا المجمع       

 .1954غة تلك الدعايتَ، وقد نشرت اللجنة تقريرىا في عام الدراجعة بهدف وضع وصيا
العافَ لددة تزيد على ربع قرن  وقد اعتمدت مهنة الدراجعة بهدف وضع وصياغة تلك الدعايتَ في معظم دول        

ا ثقة مستخدمي التقارير الدالية أصدر المجمع عدة تعليمات وتنظيمات كان ألعهولغرض الحفاظ على الدهنة وكسب 
 .  1979إنشاء لجنة مسئوليات  الدراجع، كذلك تقدنً إصدار معايتَ جودة أداء الدراجعة في عام 

لرموعات رئيسية ىي معايتَ طار عام يتضمن ثلاثة الدعايتَ الدتعارف عليها في ظل إ عموما حدد المجمع تلك     
قشة موجزة لكل من الدعايتَ العشرة الدتعارف ، ومعايتَ إعداد التقرير وفيما يلي مناومعايتَ العمل الديدانيعامة 

 عليها للمراجعة.
 :  General Standardsالدعايير العامة  .1
  لغب أن يتم أداء الدراجعة بواسطة شخص أو أشخاص حصلوا على مستوى ملائم من التدريب وتتوافر لديهم

 .لائمة للعمل كمراجع أو كمراجعتُالدهارة الفنية الد
 راجع أو الدراجعتُ خلال كافة مراحل العمل حياد في الابذاه الذىتٍ .لغب أن يتوفر في الد 
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  .لغب لشارسة العناية الدعتادة عند أداء الدراجعة وإعداد التقرير 
 
 :  Standards of field workمعايير العمل الديداني  .2
 لائم .لغب أن يتم بزطيط العمل وبزصيص الدهام على الدساعدين و الإشراف عليهم على لضو الد 
  لغب التوصل إل فهم كاف للرقابة الداخلية لتخطيط الدراجعة وبرديد طبيعة ، توقيت ، ومدى الإختبارات التي

 لغب القيام بها .
 الإستفسار و إرسال الدصادقات حتى يتوفر  لغب الحصول على الأدلة الكافية من خلال الفحص والدلاحظة و

 الية لزل الدراجعة .أساس مناسب للتوصل إفُ رأي في القوائم الد
 : Standards of Reportingمعايير التقرير  .3
  . لغب أن لػدد التقرير ما إذا كانت القوائم الدالية تتفق مع مبادئ المحاسبية الدتعارف عليها 
  ًة لغب أن يذكر بالتقرير حالات عدم الثبات في تطبيق الدبادئ المحاسبية الدتعارف عليها بتُ الفتًة الحالية و الفت

 السابقة عليها.
 .ما فَ يذكر عكس ذلك في تقرير الدراجعة يعد الإفصاح والشفافية بالقوائم الدالية كافيا 
  لغب أن لػتوي التقرير على تعبتَ الدراجع عن رأيو الإجمافِ في القوائم الدالية، أو على رأيو عن بعض العناصر

 عن الرأي الإجمافِ في القوائم الدالية، لغب أن يذكر التي أثرت على عدم إبداء الرأي، وعندما لا لؽكن التعبتَ
بالتقرير الأسباب وراء ذلك، وعندما يقتًن إسم الدراجع بالقوائم الدالية الدرفقة بالتقرير، لغب أن لػدد في التقرير 

 1 على لضو قاطع إشارة إفُ طبيعة عمل الدراجع و إفُ درجة مسؤوليتو .
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
  41ألفتُ أرينز ، جيمس لوبك ، مرجع سابق ، ص  1
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 الدراجعة الدتعارف عليها (: معايير2الشال رقم )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 من إعداد الطلبة الدصدر :
 الدطلب الثاني جودة الدراجعة 

 قبل تعريف جودة  الدراجعة سنتطرق أولا إفُ تعريف الجودة إصطلاحا: 
 ء،الشي طبيعة تعتٍ والتي ( Quality ) اللاتينية الكلمة إفُ الجودة مفهوم يعود  أولا :  تعريف الجودة : 

 الثورة وظهور الإدارة علم تطور بعد الجودة مفهوم تغتَ وحديثا والاتقان، الدقة تعتٍ كانت وقدلؽا الصلاحية ودرجة
 1.  وجديدة متشعبة أبعاد الجودة لدفهوم أصبح إذ الدنافسة وازدياد والشركات الكبرى، الصناعية

                                                             
وم ة العلعبد المجيد خليفة و آخرون ، مسالعة تكنولوجيا الدعلومات و الإتصالات في برستُ جودة الدراجعة الخارجية ، مذكرة ماستً أكادلؽي ، كلي  1

 38ص  2020 -2019اقتصادية و التجارية وعلوم التسيتَ ، جامعة حمى لخضر ، الوادي ، 

 معايتَ الدراجعة الدتعارف عليها

 

 معايتَ العامة 

 

معايتَ العمل 
 الديداني 

 معايتَ التقرير 

مستوى الدلائم من 
 التدريب ومهارة الفنية 

 الحيادية و الإستقلال 

 لشارسة الدهنية اللازمة 

 التخطيط للعمل 

فهم كاف للرقابة 
 اخلية الد

 الحصول على الأدلة 

اتفاق القوائم الدالية مع الدبادئ 
ذكر مدى ثبات تطبيق  المحاسبية

 الدبادئ المحاسبية 

 الإفصاح والشفافية 

 إبداء الرأي فلقوائم الدالية 



 الإطار النظري لجودة خدمات الدراجعة الخارجية في ظل معيار رقابة الجودة         الفصل الأول:
 

07 
 

: ةتعريف جودة الدراجعثانيا :   
جودة الدراجعة " بأنها مؤشر لفعالية الدراجعة ، وىي   MEYER, KYLEعرف   تعريف الاول :     

السمة التي لا لؽكن ملاحظتها مباشرة، وقد وصف الفعالية بقدرة مراجع الحسابات على الحد من أخطاء الغتَ 
 1مقصودة في البيانات الدالية ، والحد من التحيز، وزيادة دقة البيانات الدالية "  .

 ي لدستخدم جعاالدر  يقدمها التي الثقة درجة بأنها اجعةر الد جودة  Palmrose  عرف وقد تعريف الثاني :   
 جعةاالدر  جودة نفإ لذا الدالية ، القوائم في الثقة خلق ىو جعةراالد من الذدف أن معروف  فكما ىو . الدالية القوائم

 نتائج على اعتمد فالتعريىذا  أن الحقيقة وفي. الجوىرية والدخالفات الأخطاء من الدالية القوائم خلو احتمال ىي
 2.  جعةاالدر  عملية جودة لتعكس عليها (   الاعتماد لؽكن مالية مقوائ في تتمثل جعة )والتيراالد
  قبل من الإلتزام مدى أنها على   ( Copley & Doucet 1993 ) ,عرفها كما   تعريف الثالث :  

 الجودة بتعريف(  (Knapp, 1991 وجاء التقارير، إعداد ومعايتَ الديداني لبالعم ةالدتعلق الدهنية بالدعايتَ الدراجع
 3. الدراجعة عمليو تنفيذ أثناء والتلاعب والغش الخطأ  إكتشاف علي الدراجع قدره مدى أنها علي

 السوق تقدير " بأنها 1981 عام الدراجعة جودة عرفت حيث  De Angeloدراسة  ففي  تعريف رابع :
 بالتقرير يقوم سوف وأنو الدراجعة لزل للعميل المحاسبي النظام في الالضراف يكتشف سوف الدراجع  أن لاحتمال

 واحتمال الدراجعة جودة بتُ ربطوا من أوائل من De Angeloدراسة   تعتبر وبذلك ،"الالضراف ذلك عن
 4. الدالية القوائم في الأخطاء  اكتشاف

بالدعايتَ الدهنية ومؤشر تقدير لددى التزام مراجع أو مكاتب الدراجعة  ولشا سبق نرى أن جودة الدراجعة ىي     
   لدرجة الثقة فيما يقدمو الدراجع لدستخدمي القوائم الدالية مع الحرص وقوفو على أخطاء وتلاعبات .

 
 

                                                             
ر ، عابي خليدة ، فاتح سردوك ، دور آليات حوكمة الشركات في برقيق جودة خدمات الدراجعة الخارجية ، لرلة رؤى الاقتصادية ، جامعة حمى لخض 1

 473، ص  2017جوان  30،  12الوادي، الجزائر ، عدد 
،  2013ة ، أحلام أحمد أبو رياش ، أثر معدل دوران الدراجع الخارجي على جودة الدراجعة ، رسالة ماجستتَ،كلية التجارة ،  الجامعة الاسلامية ، غز  2

 38ص 
مصرية، لرلة الدراسات  إلؽان عبد الفاتح حسن قرني الجمهودي ، دور العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة الخارجية في برستُ حوكمة  الشركات 3

 .504، 2019التجارية الدعاصرة ، كلية التجارة ، جامعة كفر شيخ ، مصر ، العدد السادس ، جانفي ، 
حلب ، كلية سامر دوارة ، أثر جودة الدراجعة الخارجية على ىامش أمان الدستثمر في ظل تطبيق أساليب المحاسبة الإبداعية ، رسالة ماجستتَ ، جامعة  4

 13م ، ص  2014صاد ، الاقت
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 :  أهمية جودة الدراجعة : الدطلب الثالث
لدراجعة فتظهر ىنا ألعيتها من خلال لسرجات ترتبط ألعية جودة التدقيق بالأطراف الدستفيدة مع نتائج ا

الدالية أو لرالات لزددة لتقودىم إفُ  قوائملل الخارجيتُ عملية التدقيق وطرق الاستفادة منها سواء الدستخدمتُ
  الدستفيدة ثم المجالات فيما يلي: إفُ الأطراف إبزاذ قراراتهم وعليو سنتطرق أولا

 عملاء: وال الدستفيدة أولا من حيث الأطراف
 وموقفو وشهرتو سمعتو برستُ أجل من وذلك لشكنة جودة بأعلى التدقيق عملية تتم أن يهمو :الحسابات مدقق

 .عملو لرال في التنافسي
 لؽكنها لشكنة جودة بأعلى التدقيق عملية تنفيذ فإن وبالتافِ الدالية، القوائم إعداد عن الدسئولة وىي :الشركة إدارة

 الدراجع تقرير فإن أخرى ناحية ومن الدستقبلية الخطط وضع في ويساعدىا لديها، والضعف ةالقو  أماكن معرفة من
 .بالشركة الخاصة الأسهم أسعار على يؤثر قد لشا السوق في فعل ردود لو

 والتسهيلات القروض منح في وخاصة الددققة الدالية القوائم على كبتَ وبشكل يعتمدون حيث :والدائنين البنوك
 .قراراتهم جودة على بالإلغاب تؤثر سوف التدقيق عملية جودة أن فيو لاشك ولشا البنكية،

 عافِ مستوي بتحقيق والتدقيق الدراجعة مكاتب إلزام إفُ تسعي حيث  :للمهنة الدنظمة والدؤسسات الجمعيات
 نظرة وبرستُ خرى،الأ الدهن بتُ اللائق مكانها في ووضعها فيها، الثقة وتدعيم الدهنة تطوير أجل من الجودة من

 .تقدمها التي وللخدمات الدهنة لذذه المجتمع
 والرقابة، التخطيط منها كثتَة أغراض في الددققة الدالية القوائم على تعتمد أنها حيث :الحاومية والأجهزة الذيئات
 والتدقيق ةالدراجع أعمال تتم أن الحكومية الأجهزة وتسعى الصناعات، لبعض الإعانات وتقرير الضرائب، وفرض

 بعملية والعلاقة الصلة ذات الأطراف وجميع الإقتصادي، النشاط حماية أجل من الجودة من عافِ لدستوى وفقَا
 التدقيق .

 والخصائص الدزايا من العديد يحقق التدقيق أعمال جودة لتحقيق نظام إتباع فإن سبق ما إفُ وبالإضافة    
 :يلي فيما بيانها يدان
 الدتطلبات تتماشى مع والتدقيق الدراجعة مكتب يؤديها التي والأعمال الخدمات بأن معقولة تأكيدات إعطاء - 

 .التدقيق عملية في الأخطاء إرتكاب فرص تقليل مع عليها، الدتعارف التدقيق معايتَ أو الدهنية
 الجمعيات من الصادرة والدعايتَ الإرشادات إتباعو خلال من وذلك الحسابات، مدققي عمل برنامج برستُ - 

 .التدقيق عملية جودة على الرقابة بخصوص الدهنية
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 والمحافظة التدقيق، لدكتب جدد عملاء إكتساب فى الدقنعة الوسائل من التدقيق في الجودة أساليب إتباع يعتبر  -
 .والتدقيق الدراجعة مكاتب بتُ الشديدة الدنافسة ظل في وخاصة عليهم،

 إلا يكون لن وذلك  ، الجوىرية الأخطاء من الدالية القوائم خلو يعتٍ الدراجعة، في الدصداقية مستوى ارتفاع أن -
 . الدراجعة لجودة العليا الدستويات خلال من
 عدم حالة في وخاصة الدنشأة ، أصحاب رقابة نظام من ىام جزء إعتبارىا لؽكن العالية الجودة ذات الدراجعة أن  -

 .الدنشأة إدارة في الإدارة تصرفات على الدباشرة الرقابة على مقدرتهم
 الأداء مستوى إرتقاء مع الدراجعة مهنة تقدم إفُ تؤدي والتي الذامة الدوضوعات من التدقيق جودة موضوع إن - 

 الدهنة على والسيطرة الرقابة من الدهنية والدؤسسات الجمعيات يساعد أنو كما والتدقيق، الدراجعة لدكاتب الدهتٍ
 .الدهنة أعضاء جميع على بالإلغاب ينعكس لشا لذا المجتمع نظرة تُوبرس بها والنهوض

 تهديدَا يشكل ذلك فإن بررير إتفاقية وتطبيق العولدة، لضو العافَ إبذاه ظل وفى العربي، العافَ مستوى وعلى - 
 فَ إن النامية الدول في وخاصة والدراجعة المحاسبة،  العالدية التجارة ، مهنة خدمات فيها بدا الخدمات لقطاع حقيقيَا
 1.الحاصلة التطورات مع تتواكب

 الآتية : المجالات خلال من التدقيق جودة ألعية كذلك  تنبع 
 الدهنية : بالدعايير الالتزام تأكيد

 والتدقيق المحاسبة ومكاتب والدنظمات الجمعيات من العديد قبل من التدقيق جودة لاقتو الذي يدزاالدت الاىتمام إن
 التدقيق إجراءات وتطبيق لتحديد إرشادات الدهنية الدعايتَ وتعد الدهتٍ، الأداء مستوى برستُ على ملالع ىدفو
 داأفر  من فرد كل أداء إفُ برستُ تهدف ءاتاوالإجر  السياسات الجودة معايتَ وخصوصا الدعايتَ ىذه وتعد

 .الدهنية بالدعايتَ الددققتُ سكبس يؤكد ملائم جودة بدستوى التدقيق عملية أداء أن كما التدقيق، ومكاتب
 :التوقعات فجوة تضييق في الإسهام

 " بأنها الباحثتُ بعض عرفها ولقد التدقيق، في التوقعات لفجوة الفرعية الدكونات أحد الجودة فجوة بسثل
 يتوقع حيث ، " الدؤداة التدقيق خدمات جودة بذاه والددققتُ الدستخدمتُ من كل توقعات بتُ الاختلاف

 : يلي ما التدقيق عملية من عامة بصفة المجتمع ستخدمونالد
 وكفاءة؛ وموضوعية باستقلالية التدقيق بعملية القيام - 

                                                             
، الجامعة ونيتُ في فلسطتُ، رسالة ماجستتَإياد حسن أبو ىتُ ، العوامل الدؤثرة في جودة التدقيق الحسابات من وجهة نظر مدققي الحسابات القان  1

 .  52 – 51، ص  2005الاسلامية،  كلية التجارة ،غزة ، 
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 العادية؛ الأخطاء وحتى الجوىرية والأخطاء الدخالفات اكتشاف- 
 الدشروعات؛ فشل على ومرلػة مسبقة تنبيهات إعطاء الحسابات لزافظ على لغب  -
 فعال؛ بشكل منها بالاستفادة يسمح لشا التدقيق عملية نتائج توصيل - 

 : بأن ترى كمهنة التدقيق مهنة فإن وبالدقابل
 الدالية؛ القوائم لزتوى عن مسؤولة الإدارة أن  -
 جوىرية؛ لسالفات أي من خالية الدالية القوائم أن على الحسابات لددقق معقولة تأكيدات تقدم - 
 1للمشروعات . الدافِ داءالأ سلامة يضمن لا الحسابات مدقق -

 :الدالية القوائم في الأخطاء اكتشاف إماانية تعزيز
 فشل بعد 1990 و 1980 سنوات في الباحثتُ من والعديد الدهنية الدنظمات من كبتَا اىتماما العنصر ىذا نال

 إفُ أشارت تيوال يقومون الدهنية الكفاءة ذوي الددققتُ أن اعتبار على وذلك الكبرى، الشركات من العديد
Treadway جودة برستُ أن لجنة أكدتو ما وىذا الدالية القوام في الدوجودة والدخالفات الأخطاء باكتشاف 

 2.الدالية القوائم في التحريف من والحد الأخطاء اكتشاف من يزيد التدقيق
 :الوكالة صراعات تخفيض

 بالنيابة، ما عمل أو بدهمة للقيام عقد على بينهما التوقيع يتم شخصتُ بتُ علاقة أنها على الوكالة تعريف لؽكن
 الوكيل بتُ التعارض زاد كلما وأنو للوكيل القرار ابزاذ عملية الأحيان بعض في السلطات بعض تفويض مع

 بعض أكد إذ عالية، جودة خدمة تقدم التي التدقيق لدكاتب الحاجة زادت و الوكالة، تكلفة زادت والأصيل
 والطلب الوكالة صراعات بتُ طردية علاقة ىناك أن أي الدماثلة الحالات في التدقيق وجود ضرورة إفُ الباحثتُ

 . التدقيق لجودة العليا الدستويات على
 :الشركات حوكمة مفهوم تدعيم في الإسهام

 من عةلرمو  الحوكمة مفهوم ويتضمن الرئيسية، أىدافها لتحقيق الشركات تتبناىا إستًابذية أنها على الحوكمة تعرف
 ىذه عرض ولؽكن صارمة خارجية وتشريع ضبط وأدوات فعالة داخلية رقابية إجراءات توفتَ إفُ تهدف الدبادئ
 :يلي فيما الدبادئ

                                                             
ستُ جودة التدقيق في الجزائر، مذكرة ماستً أكادلؽي ، كلية العوم الاقتصادية وبذارية وعلوم التسيتَ ، عماد مرجانة ، دور معايتَ التدقيق الجزائرية في بر 1

  13، ص  2017 – 2016جامعة العربي بن مهيدي ، أم بواقي ، 
الة ماجستتَ ، كلية التجارة ، جامعة عبد السلام سليمان قاسم الأىدل ، العوامل الدؤثرة  على جودة الدراجعة الخارجية في الجمهورية اليمنية ، رس 2

 7، ص 2008الحديدة ، اليمن ، 
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 والقانونية التشريعية والسياسات والالتزامات الدتطلبات وتنفيذ مراجعة من التحقق ىو منو الغاية: الالتتزام -
 .والدكاشفة الأمانة من قدر بأكبر الدصلحة وأصحاب سالعتُالد توقعات تلبية عن فضلا والإدارية،

 الفرص واستغلال الأداء مستوى من رفع أجل من والدتوفرة الدتاحة الوسائل جميع على الاعتماد :الأداء -
 .آثارىا من والتقليل بالدخاطر والتنبأ
 :جيدة تنافسية أداة

 استقلالية على سلبي أثر من لذا لدا وذلك التدقيق، مهنة تهدد التي الدخاطر أحد الأتعاب على الدنافسة تعد
 الدنافسة تأثتَ من برذر  Cohen لجنة جعل ما وىذا التدقيق جودة ثم ومن التدقيق ، إجراء  ونطاق الددققتُ،

 لتنمية ووسيلة الخدمة سوق في تنافسية ميزة لتحقيق جيدة إستًاتيجية أداة الجودة تعد لذلك التدقيق، جودة على
 جودة تعد التدقيق خدمات سوق ففي العملاء، وولاء رضا وبرقيق الربحية معدلات وبرستُ السوقية، ةالحص

 .  التدقيق مكاتب بتُ التمايز لرالات وأحد لشارس كل ىدف الدقيق
 :الدالية والقوائم الحسابات مدقق تقرير في الدوثوقية زيادة

 وشفافية الدوثوقية أن حيث الدالية، القوائم وصدق مةسلا حول لزايد فتٍ رأي إبداء ىو جعةراالد من الذدف
 المحاسبتُ براءوالخ الحسابات لزافظي فإن الدنطق ىذا ومن الدال رأس  لأسواق الحياة شريان ىي القوائم ىذه

 الدهنيتُ الأشخاص قبل من الدالية القوائم فحص تم إذا إلا ذلك يكون ولن الدستخدمتُ، ثقة بزيادة مطالبتُ
 الدالية بالقوائم الثقة تعززت كلما الكافية ، بالجودة تتميز التدقيق عملية كانت كلما الكفاءة، وذوي تُوالدختص

  1. الحسابات ولزافظي مدققي تقارير وعلى عليها الاعتماد وزاد
 الدطلب الرابع : العوامل الدؤثرة في جودة الدراجعة 

 لجودة التعرض عند بها الاىتمام لغب التي الأساسية الدقومات من الدراجعة جودة على الدؤثرة العوامل تعتبر     
 الدراجعة ففيما يلي سنتطرق بتفصيل حول ىذه العوامل وتأثتَىا على الجودة الدراجعة 

 ب :تتميز العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة حسب لرمل الدراسات 
 بالنسبة الدراجعة جودة مستوى على تأثتَىا درجة فبزتل الدراجعة جودة عمى الدؤثرة العوامل كون  النسبي التأثير

  .ضعيف نسبي تأثتَ ذات أخرى عوامل بتأثتَ مقارنة نسبيا كبتَ تأثتَ ذو بعضها أن حيث الأخرى، للعوامل
 حتُ في الدراجعة، جودة مستوى على موجب تأثتَ لذا الدراجعة جودة على الدؤثرة العوامل بعض كون  :التأثير نوع
 سلبي .  أو عكسي تأثتَ ليا الأخرى واملالع بعض أن

                                                             
 15 -14عماد مرجانة، مرجع سابق، ص   1
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 على معدوم تأثتَ لذا كان الدراجعة  جودة على تأثتَىا دراسة  تم التي العوامل بعض أن إفُ الإشارة بذدر كما   
 منشآت القطاع كالدراجعة في معتُ، معيار وفق الدراجعة تصنيف باختلاف وىذا معينة، بيئة ظل في الدراجعة جودة

 القوانتُ إفُ العام القطاع في لؼضع والذي الدراجعتُ اختيار حيث من العام، القطاع منشآت في جعةالدرا الخاص،
 1.والتشريعات

 : الدراجعة بماتب والدرتبطة الدراجعة جودة على الدؤثرة العوامل : أولاً 
 : الدراجعة ماتب حجم – 1 – أولاً 

 الدراجعة أعمال وجودة الدراجعة مكتب حجم بتُ قوية طردية علاقة وجود إفُ الدراسات من العديد أشارت
 والدشهود تقدمها التي العالية الدراجعة ومستويات أمريكا في الكبرى الأربعة الدراجعة مكاتب إفُ بالإشارة(

احتمال  زيادة إفُ ( De Anglo  1981 )الدراسة توصلت فقد )العالدية الدهنية الدنظمات أغلب قبل من لذا
 أقل أخرى مكاتب بقيام مقارنة الدراجعة بعملية الكبرى الدراجعة مكاتب قيام عند لجوىريةا الأخطاء اكتشاف
 من الدراجعة في الكبرى الدكاتب بها تتمتع التي والصفات الإمكانيات إفُ الدراسة ىذه استندت وقد حجماً،
 صناعات حسابات في ختصتُالد كعدد الدعايتَ من العديد وفق الدكاتب تصنيف ويتم ، الصغرى الدكاتب نظتَاتها

 افٍ .... الرئيسي للمركز تتبع التي وأقسام فروع وعدد الدهتٍ السلوك وقواعد الدراجعة بالدعايتَ العلمي والالتزام معينة
  . الصغرى الدااتب على الابرى الدااتب با تتميز التي الصفات يوضح 2رقم  جدول   

 الصغيرة الدااتب ىلد نظيرتها الابيرة للمااتب الدميزة الصفات
 شركاء من التوظيف فئات كافة لديها تتوفر

 التخصص من لستلفة مستويات ذو ومراجعتُ
 . العلمي

 فئات من الذائل التصنيف ذلك فيها يتوفر لا
 . التوظيف

 كبتَ مراجعتُ عدد لديها يتوفر لا كبتَ.  مراجعتُ عدد لديها يتوافر
 الدولة حدود الأحيان أغلب في فروعها يتجاوز لا .دولية فروع لذا ويكون الدولة داخل نشاطها اتساع
 . عملياتها عدد قلة . عملياتها عدد كثرة

 الأقسام من عدد إفُ داخلياً  الدكتب يقسم
 الخبرات امتلاك مع الدتخصصة

 مع الدتوافقة الدكتب لدى الدتوفرة التخصصات قلة
 . العميل صناعات
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 29ذكره، ص  سامر دوارة، مرجع سابقالدصدر: 
 مراجعة برنامج يسمى الأداء لجودة برنامج بتطبيق تقوم الكبرى الدراجعة مكاتب فإن أخرى ناحية ومن

 جودة على تؤثر التي العوامل أقوى من الدراجعة مكتب حجم عامل أعُتبر وقد عالية، جودة لأنظمة وبزضع الزملاء
 1. الدراجعة نشآتم تقدمها التي الخدمات جودة قياس في ويساىم الدراجعة
 _ سمعة ماتب الدراجعة:  2أولا_ 

 خلال من اكتسابها يتم والتي بالدكتب، الخاصة الدعنوية الأصول أحد)شهرتو (الدراجعة مكتب سمعة تعتبر
 بتُ الدكتب اسم تداول الدراجعة  مكتب بسمعة ويقصد عالية جودة ذات خدمات تقدنً على والقدرة الدمارسة
 .لشيزة جودة ذات خدمات قدمي أنو على العملاء

 الدراجعة، جودة على الدؤثرة العوامل أحد أنو على الدراجعة مكتب سمعة الدراسات من العديد تناولت ولقد
 .الدراجعة مكتب سمعة على الاستدلال كيفية على اختلفت ولكنها

 حجم كبر أن تواعتبر  العملاء وعدد الدراجعة مكتب بحجم الدراجعة مكتب سمعة ربطت الدراسات فبعض
 دراسات ربطت العملاء بينما يعطيو بدا الاحتفاظ من أفضل الدكتب بسمعة الاىتمام إفُ يؤدي الدراجعة مكتب
 الدراسات ىذه ومن الكبتَة، العالدية الدكاتب أحد إفُ انتمائو أو الدراجعة مكتب باسم الدراجعة مكتب سمعة أخرى

 والتي الأسهم، إصدارات سوق في الدراجعة جودة وتكاليف  منافع برديد إفُ ىدفت التي Hoganدراسة 
 2.  الدراجعة مكتب سمعة عن للتعبتَ الكبار الستة الدراجعة الدكاتب مصطلح فيها استخدم
 _ فشل الدراجعة ودعاوي القضائية الدرفوعة ضد ماتب الدراجعة : 3أولا _ 

 عندما خصوصًا الدراجعتُ ، ضد القضائية اوىالدع رفع إفُ يؤدي ما ىو مهامها أداء في الدراجعة  فشل إن
 القوائم على قراراتهم  لستلف ابزاذ في الاعتماد بسبب مالية خسائر الدراجعة ، خدمات من الدستفيدون يتكبد
 بالدراجع مرتبطة عوامل عدة إفُ الدراجعة فشل ويرجع .الدكتشفة غتَ والدخالفات الأخطاء على برتوي التي الدالية

 :يلي كما امع والعميل
 . الاحتيالية الأنشطة لتغطية بسيل والتي الضعيفة، الداخلية الرقابة أنظمة على العميل حفاظ  -
 . العميل شركة ىيكل في الدراجعة لجان غياب أو ضعف  -
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 القوائم إعداد في عليها الدتعارف المحاسبية الدبادئ متًااح من التأكد وعدم الدهنية، بالدعايتَ راجعالد التزام عدم  -
 . للمنشأة   الدالية
 أي مقيد تقرير إصدار أو تقريره تعديل في الدراجع يفشل حيث ،رأي ال وإبداء الدراجعة  تقرير إعداد في الفشل - 

 .الدلائمة الظروف في بالتحفظات،
 مرتبطة ذلكك أنها إلا الدراجعة ، لزل بالشركة مرتبطة لعوامل يكون قد الدراجعة فشل أن من بالرغم انو يلاحظ
 ضد قضائية دعاوى وجود ىو جعةراالد بفشل الدالية القوائم لدستخدمي إقناعا الأكثر الدليل إن جعة ،االدر  بأعمال

  :التالية الأسباب إفُ جعتُاالدر  ضد القضائية الدعاوى رفع ويرجع .جعتُراالد
 . الاقتصادي دورات الكساد خلال الشركات إفلاس  -
 . خدماتها من الدستفيدين لضو جديدة ماتاالتز  جعراالد لتحمل أدى لشا جعة ،راالد ةلدهن السريع النمو - 
 . الدتماثلة الدواقف في عليها الدتعارف المحاسبية الدبادئ توحيد عدم   -

 والتي عليها، الدتعارف المحاسبية الدبادئ ثغرات من الاستفادة بهدف الشركات بتُ الاندماج حركة انتشار  - 
 في حقيقي برسن حدوث بدون السهم، كربحية الدالية القوائم في الدافِ موقفها بتحستُ الدندلرة منشآتلل تسمح
 . أدائها

 مستوى على سلبي تأثتَ لذا التي والعوامل الدراجعة فشل أسباب دراسة  أن الحديثة ساتاالدر  إحدى وترى
 إفُ تؤدي التي والدخالفات القصور أوجو تحديدل ، الدراجعة جودة برستُ أجل من الدداخل أىم من تعتبر الجودة،
 1منعها .  ولزاولة الدراجعة جودة بزفيض
 الدنافسة بين مااتب الدراجعة :  _ 4أولا _ 

 لرموعة وسيطرة الدراجعة ، سوق في حدة الدنافسة من الدراجعة  مهنة اىتشهد التي تَاتوالتغ تراالتطو  ظل في
 التنافس ىذا فوجود الدراجعتُ ، تغيتَ عمليات دزايوت العملاء، من برالأك النصيب على الدكاتب من لزدودة
 بزفيض خلال من السوق في مكانتها على برافظ لأن الدكاتب أمام قويا دافعا لؼلق الدراجعة  سوق في الشديد

  .بالعمل تستمر لكي تكاليفها
 الدراجعة ، عمل نطاق تقليص إفُ وتدفع والتي الدراجعة، لعمليات منخفضة أتعابا جعةراالد مكتب يقبل فقد

 نفس من استشارية خدمات على الحصول خلال من تعويضها يتم أن أمل على منخفضة مراجعة  أتعاب يقبل أو
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 جودة على سلبا يؤثر ما وىذا والنظامية، الدهنية عملو بدتطلبات الدراجعة  مكتب لؼل الحالتتُ كلتا وفي العميل،
 .الدراجعة

 :ولعا اثنتُ عاملتُ عنها ينتج الدراسات  من جملة إليو أشارت وكما الدراجعة مكاتب بتُ الدنافسة إن
 :الأتعاب على الدنافسة1) 

 الأداء، في تقصتَ من عنو ينجر وما الدراجعة، أتعاب في الطفاض عنها ينتج الأتعاب على الدنافسة أن حيث
 .راجعة الد ودةج على سلبا يؤثر ما وىذا الدراجعة ، مهام نطاق من كالتقليص

 :الاستشارية الخدمات نطاق ( توسيع 2
 تأثتَ من لذا وما الدراجعة غتَ خدمات أي ( الاستشارية الخدمات زيادة إفُ الدراجعة مكتب يلجأ حيث

 جانب من أكثر عليها والاعتماد عميل، لنفس ) السابق الفصل في لو التطرق تم كما الدراجعة أعمال على
 1.الدنافسة نتيجة الدراجعة أتعاب في الالطفاض عن الناجمة التكاليف عويضت أجل من الإيرادات،

 معين صناعي قطاع مراجعة في الدراجعة ماتب تخصص – 5 – أولاً 
 عدة الأكادلؽيون الباحثون اتبع وقد ةصعب مهمة ىي معينة صناعة في الدتخصصة الشركات برديد إن

 عامل منو بذعل التي العوامل من الكثتَ ىناك أن كما  للشركات، الصناعي التخصص لتحديد أساليب
 تستثمر التي الدراجعة مؤسسة أن الدنطقي من انو حيث سواء، حد على والدراجعتُ للعملاء جاذبية
 ما وىذا ،الصناعة تلك سوق في مهمة حصة لديها يكون معينة صناعة في بزصصها وزيادة تطوير في مواردىا

 التي للمخاطر التعرض زيادة ذلك في بدا المحتملة، السلبية الآثار من القليل لديو للمراجع الصناعي التخصص لغعل
 ىام جانب فهو للمراجع الصناعي للتخصص المحتملة العيوب من الرغم وعلى العملاء، تنوع عدم عن تنجم قد
 وىذا السلبية، الآثار تَبكث تفوق المحتملة فالآثار الالغابية الحالات، من كثتَ في الدراجعة جودة برديد جوانب من
 .الدراجعة  جودة على الغابي تأثتَ لذا التي العوامل أىم من لغعلو ما

 والذين الدراجعة ، شركات بواسطة تعيينو يتم الذي الدراجع  بأنو الصناعة في الدتخصص الدراجع  ويعرف
 في معرفة الدراجع الدتخصص على كيزالتً  ويتم .معينة صناعة في كبتَ حد إفُ الدمارسة في والخبرة التدريب لديهم

 الأساس تعتبر الدخزنة والدعرفة الذاكرة كون الذاكرة، من استًجاعها لؽكن والتي وعدمها بالأخطاء الدخزنة الصناعة
 .القرار  وابزاذ السلوك لفهم
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 :  ( الدراجع  (الدراجعة بفريق والدرتبطة الدراجعة جودة على الدؤثرة العوامل : ثانياً 
 الدراجع  استقلال 1ا_ ثاني

 وتناولتها الاىتمام من كثتَ على حازت التي الدوضوعات من الحسابات مراجع استقلال موضوع يعد
 مراجع يعتبر أن استقلال كما الدراجعة ، معايتَ أىم مراجع من استقلال ويعتبر الأكادلؽية ،  من دراسات العديد

بأن  القول لؽكن عليو وبناء القوائم تلك معلومات على الثقة ضفاءلإ الدالية القوائم مستخدمي بو يهتم ما أىم من
 عة .الدراج مهنة لشارسة فيزاوية ال مراجع حجر استقلال

 تفكتَا يكون أن عليو تفكتَه ناحية من حتى وموضوعية بنزاىة  العمل على القدرة مراجع يعتٍ استقلال
 ويلعب الفتٍ ورأي  إبداء عند راجعة أوالد بعملية القيام أثناء سواء مصافٌ أية من لررد يكون أن أيضاً  وعليو مستقلا

الدراجع  استقلال في الشك ويعتبر والدستقبلي، الحافِ الدستثمر لدى الأمان ىامش في ماً  اى الدراجع دوارً  استقلال
 الجودة وةفج أن الباحثتُ أحد وأضاف الدستقبل، في واتساعها التوقعات فجوة لوجود والحقيقي الرئيس السبب

 الأساسية الأركان أحد استقلال الدراجع تعتبر فجوة وأن الدراجعة ، في التوقعات لفجوة الرئيسية الدكونات أحد بسثل
 1. الجودة فجوة في

 : الدراجعة فريق خبرة – 2 – ثانياً 
 مراجعة خلال من جلي بشكل الفريق خبرة وتبرز ، والدهارة الدعرفة اجتماع من عام بشكل الخبرة تتكون

 أداء بدراجعة وتكون ، الدراجعة فريق خبرة قياس في استخدمت التي الطرق من وىي للند الند مراجعة أو النظتَ
 زيادة إفُ الدراجعة ىذه وتهدف حيادية مهنية لدنظمات تابعة عالية خبرة ذات مكاتب قبل من مراجعة مكتب فريق

 من العديد أشارت قد و مرة من لأكثر بالدهمة والقيام الزمن ورمر  مع الخبرة وتنشأ ، البلد في الدهنة أداء مستوى
 من تقلل بالدوضوع الخبرة وأن الخبرة من أكبر درجة إفُ تؤدي الدهمة على الاعتياد أن إفُ السلوكية الدراسات

 في(،  الدالية القوائم مستخدم القرار ) لدتخذ اللازمة  (Cognitive Efforts)والإدراك الفهم جهود
 قطاع في التصنيع لعملاء  الدراجعة في أطول فتًة قضوا الذين الدراجعتُ أن وجدت (Moeckel 1990)سةدرا

 الصناعة. تلك في خبرة الأقل الدراجعتُ من أفضل بطريقة الأخطاء تذكر استطاعوا معتُ صناعي
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 : الدراجعة فريق على الجيد الإشراف – 3 – ثانياً 
 الديداني والعمل الدراجعتُ على والإشراف الدراجعة عملية عن مسؤولون يرونمد إفُ الدراجعة فريق عادة يقسم

 في طويلة بخبرة غالباً  الأول الفريق ويتصف الديداني، والعمل الدراجعة بعملية يقومون للإشراف خاضعتُ ومراجعتُ
 زيادة في يساىم لشا همبأنفس الديداني والعمل الدراجعة بعملية القيام الصعب من لذلك وبقلتهم، الدراجعة لرال

 . بالعملية القائم الدراجعة لفريق الجيد والتوجيو الاستشارة في مهمتهم تنحصر لذلك الدراجعة، عملية تكلفة
 من يتطلب والذي الدراجعة عملية على والإشراف للتخطيط 2012 لعام 4 رقم الدعيار في AICPAأشار 
 يتبعوىا أن لغب التي الإجراءات و ومهامهم بدسؤولياتهم ديومساع إبلاغ الدراجعة عملية عن الدسؤول الدراجع

 الدراجعة عمليات على الدراجعتُ بزصيص الإشراف عملية ضمن ويدخل لػققوىا، أن لغب التي والأىداف
 عامل الدراجعتُ بزصيص لعملية أفرد قد الباحثتُ بعض أن وحتى ، وخبراتهم قدراتهم مع يتوافق جيداً  بزصيصاً 
 . الدراجعة جودة على الدؤثرة لعواملا من مستقل

 : العميل وبين بينهم فيما الدراجعة لفريق الجيد التواصل – 4 – ثانياً 
 في الدوجودة والفجوات الثغرات سد على العمل إفُ الدراجعة فريق بتُ فيما الجيد التواصل عملية تساعد

 . الدراجعة جودة زيادة في يساىم بدا الدراجعة عملية إجراءات
 غش اكتشاف في الخارجية الدراجعة عملية وفعالية كفاءة زيادة جوانب من أنو 2001)مصطفى)رى ي

 قبلو من الدستخدمة النظرية ( الإشارة اكتشاف نظرية أن ويؤكد ، الدراجعة منشأة داخل الجيد الاتصال ىو الإدارة
 ذلك يعتمد وإلظا الدراجعة لزل لوالعمي الدراجع بتُ التفاعل في فقط لزصورة ليست ) الإدارة غش لاكتشاف

 . الدراجعة منشأة داخل العلاقات أيضاً  ليشمل
 لشا أكثر إثبات أدلة على الحصول في يساعد الدراجعة لزل والعميل الدراجعة فريق بتُ الجيد التواصل إن

 التي البيانات يةموثوق زيادة في يساىم وبدا للمراجع الشخصي الحياد عدم عن والابتعاد الدراجعة إجراءات يدعم
 1. موضوعي غتَ عمل أي بذاه الدراجعة مسؤولية وإخلاء مراجعتها بست
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 :الدراجعة لزل بالدنشأة والدرتبطة الدراجعة جودة على الدؤثرة العوامل : ثالثا
 : عملياتها وتعقد جعةاالدر لزل الدنشأة حجم – 1 – ثالثاً 

 من يزيد لشا عملياتها ضخامة عند وخاصة الدراجعة ودةج على الدؤثرة العوامل من الدنشأة حجم يعتبر
 عملياتها وتعقدت الدنشأة حجم زاد كلما أنو الباحثتُ أحد أشار وقد ، إخفائها لؽكن تلاعبات إجراء احتمال

 زادت كلما الدنشأة حجم زاد كلما أنو يفتًض وبالتافِ الوكالة تكلفة وزادت والإدارة الدلكية بتُ الفصل زاد كلما
 فعلاً  تعكس الدالية القوائم بأن والدائنتُ الدلاك طمأنة لمحاولة وذلك عالية جودة ذات مراجعة خدمة إفُ اجتهاح

 . التعاقد وبعد التعاقد قبل حالتتُ في الدنشأة حجم أثر ويظهر . للمنشأة السليم الدافِ الدركز
 أكبر غش وعمليات التلاعبات إجراء في الدرونة من الدزيد للإدارة يتيح وضخامتها العمليات تعقد أن كما

 آرثر حالة إفُ فبالعودة الدراجعة جودة على وكبتَ واضح تأثتَ لو الدراجعة موضوع الدنشأة حجم أن الباحثة وترى
 من الدعقد النوع ذلك لدثل عملياتها وطبيعة الدالية القوائم فهم على قادرين غتَ الدكتب مراجعي كان أندرسون
 .الشركات

 :للمنشأة الداخلية الرقابة نظام – 2 – ثالثاً 
 ستَ وحسن لتداول الأمتُ الحارس وىو منشأة أي عليو تقوم الذي الرقابي الذيكل الداخلية الرقابة نظام يعد
 الدصدر الداخلية الرقابة نظام ويعد الدسؤوليات، توزيع حتى السلطات فصل من ابتداء الدنشأة داخل العمليات
 . الصحيح وتوثيقها الإثبات أدلة على الحصول ناحية من الخارجي باتالحسا لدراجع الرئيسي

 كان فكلما الخارجي، الدراجع قبل من الاختبارات حجم تقدير الداخلية الرقابة نظام تقييم على ويتوقف
  كس.بالع والعكس الدراجعة تكلفة تقل وبذلك فحصها الدراد العينة حجم الطفض كلما قوياً  الداخلية الرقابة نظام

 لشا داخلها، العمليات وتعقد وتنوع تعدد إفُ أدى الدسالعة الشركات وظهور الدشروعات حجم كبر إن كما
 بنظم الاستعانة من لذا لابد كان لأىدافها الإدارة ولتحقيق الدشروعات، تلك إدارة عاتق على الدلقاة الدهام من زاد

 1 .بها موثوق داخلية رقابة
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 1: الدالية القوائم بمستخدمي قةمتعل عوامل : رابعاً 
 : الدراجع تقرير لمحتوى الدالية القوائم مستخدمو بو يتمتع الذي والإدراك الوعي مستوى – 1 – رابعاً 

 عليها يعتمد والتي ورةنشالد الدالية القوائم على يضفيها التي الثقة درجة في الحسابات مراجع تقرير ألعية تنبع
 مراجع تقرير التشريعية و الدهنية الدنظمات أولت ولذلك ، الاستثمارية قراراتهم ابزاذ في الدالية القوائم مستخدمي
 لذلك لدا الرأي وتبيان التقرير صياغة في المحلي الدستوى على أو الدوفِ الدستوى على كبرى ألعية الحسابات

 الدافِ. السوق على انعكاس
 لزددة و غامضة وغتَ وسهلة واضحة وعبارات لفاظأ من الدراجعة تقرير يتضمنو ما إفُ 2 المحتوى يشتَ

 أكثر بو الوثوق على يساعد بدا بأكملو التقرير لػتويو لدا الكامل الفهم إفُ الوصول التقرير قارئ يستطيع بحيث
 نتائج عملية على الاعتماد عدم وبالتافِ فهمو يستطيع لا ما عن ويبتعد لؼاف الدستخدم لأن نظراً  والاعتماد

 أما الدراجعة، جودة اكتمال والعوامل مكونات من الدراجعة تقرير صياغة تعتبر ومنو عالية، بجودة بست ولو الدراجعة
 الفنية الخصائص وتوافر معانيو وسهولة المحتوى جودة مع طرداً  فتَتبط المحتوى لذذا الدالية القوائم مستخدمي إدراك

 . الحسابات مراجع تقرير في الدهنية الدنظمات إليها أشارت التي
 الدراجعة عملية أداء من الدالية القوائم مستخدمو إليها يطمح التي للتوقعات الجيد التقدير -2 – رابعاً 

 : ونتائجها
 مراجع من الدالية القوائم ومستخدمي الدافِ المجتمع يتوقعو ما بتُ فروقات الأختَة الآونة في ظهرت

 . الواقع أرض على فعلاً  قدمو ما وبتُ جيد أداء من الحسابات
 عدم الدالية القوائم مستخدمي اكتشاف نتيجة الفجوة ىذه نشأت وقد التوقعات، بفجوة الفروقات ىذه وسميت

 وتلاعبات لزاسبية، أخطاء أي وجود بعدم الدراجع ورأي مراجعتها بست التي المحاسبية والدعلومات البيانات مصداقية
 وما سابقاً  عنو التقرير تم ما يغاير بشكل الواقع أرض على الدافِ ةالدنشأ مسار تغتَ نتيجة الاكتشاف ىذا يأتي

 . الدنشأة عن الصادرة الدالية التقارير إليو تشتَ كانت
 العمليات في يتعمق أن الحسابات مراجع من يتوقعون الدالية القوائم ومستخدمو الدافِ المجتمع أصبح لذلك

 . عنها والتقرير جوىرية ءأخطا أو تلاعبات أية لاكتشاف الدنشأة وأنشطة
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 :الدبحث الثاني: رقابة جودة الدراجعة
 والدهمة الأساسية العوامل أحد باعتباره بالغة ألعية من ورقابة عليها  الدراجعة جودة موضوع اكتسبو لدا نظرا

ظيمها وفق برستُ لسرجاتها، لذذا تم بزصيص معيار لسصص لرقابة الجودة لتنىذه الدهنة و  افُ تطوير تؤدي التي
 سياسات وإجراءات معينة من خلال برامج وأنظمة مدروسة لزيادة دقة ومصداقية تقرير الدراجعة، وعليو سنسلط

 مفهوم رقابة الجودة مراجعة بحسب العلماء والجمعيات وبرامج الدتبعة من خلال الدعايتَ الدولية .  على الضوء
 . يةالدطلب الأول: مفهوم رقابة جودة الدراجعة الخارج

 الإجراءات ىذه أن من للتأكد نفسو التدقيق مكتب قبل من موضوعة وسياسات ىي إجراءات "  تعريف الأول:
 وقانونية تعاقدية شروط وأية الدطلوبة الدهنية الدعايتَ تطبيق وىو ألا الأدنى لدستوى الحد الوصول لأجل طبقت

 1  "وطنية ولشارسات
فق الدعايتَ الدولية لتدقيق الصادرة عن الابراد الدوفِ للمحاسبتُ " بأنها كافة عرفت رقابة الجودة و   تعريف الثاني :

 في يقدمها التي الآراء كافة بأن التأكد السياسات و الإجراءات التي تتبعها مكاتب التدقيق والتي لؽكن بواسطتها
 2"عليها .  الدتعارف التدقيق بها تعكس مراعاتو لدعايتَ يقوم التي التدقيق عمليات

" على شركة الدراجعة تنفيذ سياسات و إجراءات رقابة الجودة التي صممت لتأكد بأن كفاءة تعريف الثالث :  
 3 الدولية أو الدمارسات الوطنية الدناسبة ".أداء الدراجعة قد بست حسب معايتَ الدراجعة 

 اصدرىا فريق عملية الدراجعة ىي عملية مصممة لتقدنً تقييم موضعي حول الاحكام الذامة التيتعريف الرابع : 
والاستنتاجات التي توصل اليها الفريق في صياغة تقرير الدراجعة ، وذلك في تاريخ اصدار التقرير او بعد ىذا 

 4التاريخ. 
يتضح لنا من خلال التعاريف السابقة أن الرقابة الجودة على الدراجعة ىي عبارة عن نظام يقدم تقييم حول ما   

 لدراجعة ولتأكد من نزاىة وكفاءة الدخرجات والدراجعة عبر لرموعة من سياسات وإجراءات مؤطرة. صدر عن فريق ا

                                                             
 الادارة كلية ،الدوصل  جامعة,  والاقتصاد الإدارة لرلة,  مراقبي الحسابات مساعدي أداء على الجودة لرقابة مقتًح سعيد ، نظام أحمد صبا.م.م 1

 27، ص 25 /2009/5 ، والسبعون السابع العدد,  والاقتصاد
 الإدارية للعلوم تكريت العلي ، تطبيق رقابة الجودة في مكاتب التدقيق وفقا لدعايتَ التدقيق الدولية ، لرلة احمد لريد وي، منهل الرا سمتَ محمد شيماء 2

 161، ص  2010تصاد ، العدد التاسع عشر ، والاق الإدارة كلية - تكريت والاقتصادية ، جامعة
 2دقيق والدالية ، المجلد فوزي الحاج أحمد وآخرون ، الرقابة على جودة الدراجعة الخارجية في الجزائر في ظل تبتٍ معايتَ الدراجعة المحلية ، لرلة المحاسبة الت 3

 .  15، ص 2020جوان  30،العدد الاول ، 
،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية وعلوم التسيتَ ،  3، اطروحة دكتوراه ، جامعة الجزائر وكمة على جودة الدراجعة الدالية حمادي نبيل ، اثر تطبيق الح 4

 80، ص  2012 – 2011الجزائر ، 
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 برامج الرقابة على جودة الدراجعة الخارجية: الثاني الدطلب
لقد نتج عن انهيار الشركات العالدية الرائجة عالديا افُ تسليط الضوء على ألعية جودة الدراجعة الخارجية 

الاداء وىو ما تم التطرق اليو  في ىذا الدطلب حيث انو لا يوجد برامج و معايتَ للرقابة على مكاتب والرقابة على 
الدراجعة كنموذج استشاري متكامل ويستخدم عند وضع سياسات واجراءات الرقابة على جودة الاعمال بدكتب 

 الدراجعة و سوف يتم التطرق افُ لرال رقابة الدراجعة  
 النظير فحص برنامج وفق الدراجعة ماتب مستوى على الجودة على الرقابة :أولا

إن فحص النظتَ يعتٍ خضوع مكتب الدراجعة للفحص بواسطة مكتب مراجعة اخر و يرتكز على أن شركة 
الدراجعة تقوم بفحص مدى الالتزام شركة مراجعة أخرى بنظم و معايتَ رقابة الجودة للمراجعة ، من أجل تقرير إن  

 عناصر الجودة الخمس : لتنفيذلزل الفحص قد قامت بتصميم سياسات و اجراءات كانت الشركة 
 الحياد والامانة والدوضوعية. 
 التأىيل والدهارة والخبرة والتدريب والتعليم الدستمر.  
 سياسات واجراءات قبول أو الاستمرار في الدراجعة العملاء.  
 يتَ الدهنية ومعايتَ الجودةالتأكد من أن أدلاء عملية الدراجعة متماثل مع الدعا .  
 التأكد من تطبيق عناصر الجودة الاربعة السابقة والدتابعة والدراقبة على ذلك بشكل فعال 
 :النظير فحص نظام مزايا .1
 :مًايلًي عًلى لًلمساعدة الدراجعة لًمنشآت مًنافع بًرقيق إًفُ يًؤدي الًنظتَ بفًحص الًقيام ان
 اًلجودة رًقابة مًعايتَ برقيق. 
 اًلحسنةً  الًسمعة كسب 
 لًلتقاضيً  الًتعرض اًحتمالية مًن بزفيض 
 اًلجودة مًن مًرتفعة لًمستويات وًفقا الدراجعة تنفيذ. 
 الًتأديبية وًالسلطة وًالتفتيش الًقواعد لًوضع الًصلاحيات وًبسكتُ تعزيز 
 عيوب نظام فحص النظير: .2

الدراسات على عدم مصداقية حيث اثبت انهيار  تعرض نظام فحص النظر للكثتَ من الانتقادات حيث اجمعت
الشركات الدالية الكبتَة واتهام مكاتب الدراجعة بالفشل والتواطؤ في عدم كشف التلاعب والفساد الدافِ وكذا عدم 

 قدرتو على برقيق الاىداف الدرجوة منو وعدم قدرتو على كشف الاخطاء والتجاوزات. 
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  :يات الدتحدةلالرقابة على جودة الدراجعة في الو ا .3
لقد تم اعتماد فحص النظتَ من قبل الدعهد الامريكي كمعيار لدختص بفحص أعمال الشركات الدراجعة وتم تعديل 
ىذا البرنامج ليشمل ثلاثة أنواع من الفحص وذلك لتأكد من جودة عمليات الدراجعة وتهدف إفُ التأكد من أن 

 في ما يلي: نظام رقابة الجودة على العمل بشكل فعال وتتمثل
 :Review System  مراجعة النظام - أ

تهدف إفُ التأكد من أن نظام رقابة الجودة علىً عمليات المحاسبة والدراجعة في مكتب الدراجعة قد صمم 
طبَقا لدعايتَ رقابة الجودة الصادرة منً الدعهد الأمريكي للمحاسبتُ القانونيتُ، وأن ىذه السياسات والإجراءات 

 .ودة قدً طبقت كما ىو لسطط لذاللرقابة على الج
 :   Review Engagementرتباطمراجعة الا - ب

للمعايتَ الدهنية  ويقصد بها توفتَ أساس للقائم بالفحص للتأكد من مراعاة الدراجع عند ارتباطو مع العميل،ً 
ايتَ خدماتً المحاسبة الصادرة في ىذا المجال، وإن التوثيق في مكتب الدراجعة يراعى الدتطلبات الواردة في قائمة مع

 .والاستشارات
 : Review Report مراجعة التقرير - ت

تهدف إفُ مساعدة الدراجع الذي يقوم بالارتباط مع العميلً لتقدنً خدماتو ألاستشارية وأن يؤدى العمل 
 1.الدوكل إليو بأعلى مستوى من الخدمة

 PCAOB.ابات الشركات العامة ثانيا: نظام الدراجعة الخاص بمجلس الرقابة على اعمال مراجعي حس
اعتنت لرموعة من الدراسات بالتحويل من نظام مراجعة الشركات العامة داخل الولايات الدتحدة من نظام 
مراجعة النظتَ افُ نظام الفحص الخاص بدجلس الرقابة على أعمال مراجعي حسابات الشركات العامة .حيث 

م الدهنة في الولايات الدتحدة الامريكية والذي بات مسؤولا عن ظهر ىذا النظام نتيجة التحول الكبتَ في تنظي
فحص جودة منشآت الدراجعة الدكلفة بدراجعة الشركات العامة في البورصة وما ترتب عليو من تضييق نطاق تطبيق 

 برامج مراجعة النظتَ الذي الذي ىو مسؤولية الدعهد الامريكي للمحاسبتُ القانونيتُ .
 

                                                             
بذارية و علوم تسيتَ ، جامعة فاتح سردوك ، تطوير مهنة مراجعة الحسابات في مواجهة الدشاكل الدعاصرة، أطروحة دكتوراه ، كلية العلوم اقتصادية و  1

 210.  209، ص  2015 - 2014محمد خيضر ، بسكرة ، 
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 . ( في فرنساH3Cص الخاص بالمجلس الأعلى لمحافظي الحسابات ): نظام الفحثالثا
تم اعتماد ىذا البرنامج في فرنسا منذ انشاء الذيئة الدشرفة على الدراجعتُ الخارجيتُ في فرنسا، وىي الدنظمة 

 الوطنية لمحافظي الحسابات الدشرفة عليها مهنيا 
((la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes (CNCC) 

 وقد كان التنظيم العام الرقابة الجودة للمراجعة من طرف الذيئة الدهنية، يتمثل في ثلاث أنواع من الفحص كما يلي:
 (الفحص الجهوي للنشاطExamen Regional d'Activités (ERA 
  الفحص الجهوي الدتعدد للنشاطl'Examen Pluriregional d'Activités 
 ( الفحص الوطتٍ للنشاطExamen National d'Activités (ENA 

حيث كان يتم ىذا الفحص من طرف مراجعتُ لا ينتمون إفُ الدكاتب لزل الفحص، وكان ىذا الفحص يتمثل 
 في التأكد من احتًام وتطبيق العناصر التالية:

  .احتًام الدعايتَ والاجتهادات الدهنية الدطلوبة 
 .توفتَ جميع الامكانيات لأداء مهمة الدراجعة  
  .سهر الدراجع على التأكد من احتًام الشركة لزل الدراجعة على احتًام الدبادئ المحاسبية الدقبولة قبولا عاما 
 .احتًام مبادئ الاستقلالية والدوضوعية والنزاىة في أداء مهمة الدراجعة 

سا، فبعد اعتماد قانون حول على الدستوى الذيئات الدهنية الدشرفة على الدراجعة الخارجية للحسابات الخارجية في فرن
، والذي عدل لاحقا 2003(، سنة - LSF - la Loi sur la sécurité financièreالأمن الدافِ )

، والدشتق اساسا من قانون ساربنس أوكسلي 2005( سنة Loi de modernisationبقانون العولدة )
 le (Haut Conseil duي الحسابات  ) للولايات الدتحدة الأمريكية، فقد تم انشاء المجلس الأعلى لمحافظ

Commissariat aux Comptes (H3Cوالذي جاء متوافقا مع اىداف ،)  انشاء لرلس الرقابة على
و تتمثل مهام المجلس  (، في الولايات الدتحدة الأمريكيةPCAOBاعمال مراجعي حسابات الشركات العامة )

  - :الخارجية لشا يلي 2لعمال الدراجعة في رقابة الجودة أ) H3C)الأعلى لمحافظي الحسابات
 متابعة ومراقبة مهنة الدراجعة الخارجية للحسابات. 
 ُمراقبة جودة أعمال الدراجعتُ الخارجيت. 
 1برديد وضمان السلطة في تنفيذ عملية فحص النظتَ من طرف مكاتب وشركات الدراجعة 

                                                             
 155-156خليدة عابي ،مرجع سابق ،ص 1
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 1سياق الدعيار الدوفِ لرقابة الجودة: لستلف عناصر نظام رقابة الجودة للمراجعة في  3الشكل رقم 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الدصدر )نقل بتصرف(: ابتسام علي حستُ وآخرون، إطار مقتًح لاعتماد رقابة جودة الدراجعة بالجزائر في ظل 
 654، العدد الثالث، 13، لرلة العلوم الاقتصادية والتسيتَ والعلوم التجارية، المجلد1الدعيار الدوفِ لرقابة الجودة 

 لدطلب الثالث: العوامل الدؤثرة على نظام رقابة جودة الدراجعة الخارجيةا
لرموعة من العوامل التي تؤثر في تطبيق نظام رقابة جودة الدراجعة وتم تصنيفها فمنها  الاستناد علىلقد تم 

 ق بالبيئة الخارجية. ما يتعلق بتنظيم مرتبطة بدكتب الدراجعة نفسو، وبعضها يتعلق بالشركة لزل الدراجعة وأخرى تتعل
 .أولا: العوامل الدتعلقة بالبيئة التنظيمية الخارجية

 لرالس الدعايير الدهنية - 1 
تتمثل في التنظيمات الدهنية الدعنية بوضع معايتَ الدهنة، تهدف الدعايتَ بشكل عام إفُ وضع السياسات 

بها وغالبا ما يكون ىناك شكلا من إلزام  والضوابط العامة التي لغب على مكتب الدراجعة إتباعها والاستًشاد
مكتب الدراجعة بتطبيقها وذلك عند منحو رخصة بدزاولة الدهنة، لكن الأىم من وضع الدعايتَ ىو الالتزام بتطبيق 

الدعايتَ وتتظم تلك الدعايتَ في ظل بيئة اقتصادية متغتَة وكذلك في ظل احتياجات وانعكاسات الدراجعتُ أنفسهم 
كل الدهنية التي تواجههم، وفي الوقت الذي فشلت فيو تلك الدنظمات في تعريف لزدد وواضح لجودة في ظل الدشا 

 الدراجعة، لشا زادت من مسؤولية الدراجع قبل الغتَ، فدفعو ذلك لبذل عناية مهنية أكبر زادت من جودة الدراجعة.

عناصر 
 نظام

رلابة 
 الجودة

متطلبات  
السلون 
لبول و  الأخلالً

استمرار 
العلالات 
 مع العملاء

الموارد 
 البشرٌة 

توثٌك 
نظام 
رلابة 
 الجودة

المرالبة 
 والمتابعة 

مسؤولٌات 
المٌادة 
المتعلمة 

بالجودة فً 
 الشركة 

أداء 
 الارتباط 
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 الجمعيات والنقابات الدهنية. 2
تمع الدهنة، وذلك بإصدار النشرات الدورية وإقامة ندوات علمية، وىي الجمعيات التي تقوم على خدمة لر

تقوم على تنمية مهارات الدراجعتُ من خلال التجاوب مع الدستجدات في الدهنة، وتقدنً العون للمهنيتُ وحمايتهم 
 من الضغوطات من أي أطراف خارجية.

 ثانيا: العوامل الدتعلقة بالبيئة التنظيمية الداخلية
كل ومستويات التنظيم الداخلي لشركات الدراجعة أو مكاتب الدراجعة ويتم تقسيمها من جانب تنظيمي وتتعلق بهي

 :إفُ
وترتفع فيها جودة عملية الدراجعة ولا يتفرد فيو الدراجع برأي أو عمليو فرديو ولكن  مااتب كبيرة الحجم: - 1

إصدار رأي حول مصداقيتها وفي كثتَ من الدول يكون للإشراف دور واسع في عملية الحكم على التقارير الدالية و 
تظهر وقد أخذت شكل شركات مسالعة أو متعددة الجنسيات. ولزدداتها من حيث عدد عملاء الدكتب وعدد 
أفراد الدكتب الدؤىلتُ مهنيا وعلميا حجم الدكتب وقدرة الدكتب والكفاءة الدهنية على أداء الدهام الدكلف بها بأي 

 صها الصناعي.منشأه باختلاف بزص
: تعتمد على الشراكة ما بتُ اثنتُ من الدراجعتُ بينهم مسئولية تضامنية وتتسم جودة مااتب متوسطة الحجم -2

الدراجعة فيها بالدتوسطة، نظرا لأن العمل بعد التقرير يتم مراجعة من قبل مشرفتُ واعتماده أو إعادة مراجعة من 
 شراف أقل دورا من الشركات الكبتَة وأكبر من الفردية. قبل الشريك أو مدير الدكتب ويكون فيو الإ
. وتتمثل في العديد من العوامل التي تؤثر أساسا على جودة الدراجعة ثالثا: البيئة الاقتصادية لدااتب الدراجعة

 1وأنظمة الرقابة عليها ومن ألعها ما يلي:
صادي وانتعاش الدهن حيث أن الرواج لو أثر  : ىناك علاقة ارتباط ما بتُ الرواج الاقتالاساد الاقتصادي - 1

كبتَ على تنمية مهارات الأفراد وإعداد الدراسات والدورات والنشرات الدورية وذلك يؤثر بالإلغاب على جودة 
 عمليات الدراجعة، ويدعم آليات الرقابة على جودتها.

                                                             
 في المحاسبة تطوير لسبل عاشرة الثانية الندوة اليمن، القانونتُ في المحاسبتُ نظر وجهة من الحسابات رجعة ا م جودة في الدؤثرة العوامل جبران، محمد 1

 15-14، ص  2010ماي  19-18السعودية،  العربية الرياض، الدملكة سعود، الدلك جامعة لكة،الدم
 



 الإطار النظري لجودة خدمات الدراجعة الخارجية في ظل معيار رقابة الجودة         الفصل الأول:
 

26 
 

التي بها معدلات تضخم عالية حيث أن التضخم لو أثر كبتَ على رقابة الجودة حيث أن الدول التضخم:  -2
يعتمد أصحاب الدنشئات فيها إفُ برقيق أعلى عائد وأحيانا يرتكبون لسالفات مالية ويتجاوزون القيم الأخلاقية 

 لدهنة الدراجعة ويتفشى في ىذه المجتمعات الغش والتزوير.
شركات الدسالعة التي كلما لظت اقتصاديات الدول کلما ظهرت التكتلات الاقتصادية وال  حجم الشركات: 3

تعتمد على رأس مال كبتَ نسبيا مقارنة بالدشروعات الصغتَة والفردية لشا يستدعي اىتماما أكبر من جانب الدراجع 
ولػملو مسؤولية أكبر، ويعظم منها وزيادة العمليات لزل الدراجعة لشا يؤثر على حجم عينة الفحص ولذلك تأخذ 

 بناء عليها اختيار الدراجع. الشركة لزل الدراجعة طرق وأسس يتم
 أتعاب الدراجع لذا أثر كبتَ على جودة الدراجعة وىناك علاقة طردية ما بتُ جودة أتعاب الدراجعة: 4

الدراجعة وأتعاب الدراجع، فلقد أظهرت الدراسات أنو كلما زادت أتعاب الدراجعة كلما زادت عينة الفحص وزادت 
حصول على الدعلومات حول كفاية الإفصاح، وكون التقارير ملائمة، وفعالية أدلة الإثبات وإتباع أساليب أكثر لل

 إجراءات الرقابة.
 رابعا: البيئة التشريعية 

تؤثر البيئة التشريعية التي يتواجد بها مكتب الدراجعة ومدى تطبيقها والالتزام بها على جودتو وأعمالو بشكل كبتَ 
 لصد منها ما يلي:

قانون الضرائب على جودة الدراجعة حيث أن أغلب أصحاب الأعمال يرغبون في برقيق يؤثر  قانون الضرائب: 1
أعلى عائد على استثماراتهم لشا يشجعهم على التهرب من الضريبة وعبئها بتقدنً قوائم مالية ملفقو وىذا يؤثر سلبا 

 على جودة الدراجعة
دة جودة الدراجعة حيث أنو ينظم العلاقة بتُ يؤثر القانون الاستثمار بشكل كبتَ في زيا قانون الشركات: - 2

 الدستثمر وحقوقو على الدراجع في الحصول على سليم بذاه عدالة وصدق القوائم الدالية. 
 خامسا: البيئة الاجتماعية والثقافية

 الدراجعة والمحاسبة من الدهن التي تتأثر بسلوك كل من مؤدي الخدمة ومستهلكها وبزتلف باختلاف سلوك ونظرة
 1المجتمع. ومن أىم العوامل الاجتماعية والثقافية:

                                                             
ص  ،2008جانفي  الوادي، جامعة الأول، والدالية، العدد الإقتصادية الدراسات لذا ،لرلة نظرية إلغاد وضرورة الحسابات مراجعة سردوك، فاتح 1
:215 
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بزتلف نظرة المجتمع للمهنة من دولة لأخرى ومن منشأه الدنشأة فمثلا في بعض الدول نظرة المجتمع للمهنة:  -1
تعد عملية الدراجعة من أرقى الوظائف مثل أمريكا، لدا لذا من أثر كبتَ على اقتصاديات الدول، والعكس بالنسبة 

 ض الدول خاصة التي تتسم بيئتها القانونية بالفساد.لبع
الدناخ التعليمي يوضح اىتمام الأكادلؽيتُ بالدهنة ووضعها لزل الاىتمام وإجراء  الدناخ التعليمي والأكاديدي: - 2

الدراسات حول الاستفادة منها وكذلك البحث عن طرق وأساليب كميو تساعد الدهنيتُ في أداء أعمالذم وتوضيح 
ية العلوم الأخرى وعلاقتها بالدراجعة كالرياضيات والإحصاء وبحوث العمليات مقاييس الحكم على جودة ألع

 الدراجعة ودور الدراجع فيها.
ان ثقافة الدراجع تنعكس على أسلوبو في التفكتَ وطرق جمع أدلة الإثبات وكذلك ثقافة الأفراد  الدناخ الثقافي - 3

ا لذا من أثر على مدى الاعتماد على تقرير الدراجع في كل قراراتو، سواء كان مستثمرة أو ومعرفتها بألعية الدراجعة، لد
 مقرضة أو موردا أو عمي" وبزتلف نظرة المجتمعات تبعا لثقافتها الدالية.

 سادسا: البيئة الدهنية
 قاييسوالتي بسثل قيم أخلاقية وتعتبر بدثابة مالتقيد بالدبادئ والقواعد الأخلاقية للمهنة: -1

مثالية السلوك الدهتٍ وتشمل الدبادئ الأمانة والاستقامة، الاستقلالية والدوضوعية، العناية الدهنية، نطاق وطبيعة 
 الخدمة.

 التقيد والعمل حسب معايتَ الدراجعة الدتعارف عليها . -2
 يتو.لتأىيل الدهتٍ للمراجع، واستمرار ا -3
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 :الدراجعة الدولي معيار رقابة جودة جعة في ظلرقابة جودة الدرا الدبحث الثالث:
يعتبر موضوع مراقبة جودة الآداء في شركات ومكاتب المحاسبة والدراجعة وكذا السعي وراء برستُ ىذا الآداء 
الدهتٍ لذذه الشركات والدكاتب لؽا يتماشى وجميع الأطراف ذات الدصلحة لزل اىتمام الكثتَ من الدنظمات 

  عبر العافَ. والجمعيات الدهنية
ولصد أن بعض الذيئات الدهنية تلزم أعضائها بجملة من القواعد و الدعايتَ الدهنية ،و ذلك حتى يتم تأدية عمل 

 وىذا ما تم تناولو في ىذا الدبحث  الدراجعة والمحاسبة وفقا لأعلى معايتَ الجودة .
 : معايير الدولية لرقابة جودة الدراجعة الخارجية :01الدطلب 

بر الدعايتَ الدولية لرقابة الجودة إحدى الدرتكزات الأساسية لعمل الدراجع سواء أكان داخليا أو خارجيا تعت
 ،و تساىم تلك الدعايتَ في مواكبة التطورات التي بردث في لرال المحاسبة و الدراجعة .

 (:IFCPAأولا : معايير الرقابة الجودة للمعهد الأمرياي للمحاسبة القانونية 
م لجنة معايتَ رقابة الجودة ،و التي أصدرت أول برنامج 1978لدعهد الأمريكي للمحاسبتُ القانونتُ سنة شكل ا

، و الذي تضمن تسعة 1997لدعايتَ الرقابة على الأداء الدهتٍ من خلال نشرة معايتَ رقابة الجودة الأوفُ سنة 
 عناصر لإجراءات و سياسات نظام رقابة الجودة كما يلي:

 الاستقلال  
  تنمية القدرات الدهنية 
 بزصيص الدراجعتُ على الدهام 
  التوظيف 
  التًقية الوظيفية 
  الإشراف 
 ُقبول العملاء الجدد و استمرار العلاقة مع العملاء الحاليت 
  الفحص الدوري لبرنامج الرقابة على جودة الأداء 
  التشاور 

الأمريكي للمحاسبتُ القانونيتُ برنامج الفحص  أصدرت لجنة معايتَ الرقابة على الجودة للمعهد 1996وفي عام 
الذين تنشأ عن خدماتهم مسئولية بذاه و المحاسبتُ القانونيتُ كأفراد و الدتعمق ويلزم ىذا البرنامج مكاتب الدراجعة أ
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الطرف الثالث بتسجيل أسمائهم لدى لجنة بالدعهد متخصصة في تقييم أداء مكاتب الدراجعة ، حيث تقوم ىذه 
 1بفحص وتقييم نظام رقابة الجودة لدى مكاتب الدراجعة ثم إصدار تقرير لنتيجة ىذا الفحص .اللجنة 

 :1ثانيا :الدعيار الدولي لرقابة الجودة 
يهتم ىذا الدعيار برقابة الجودة للمكاتب التي تؤدي عمليات التدقيق ومراجعة البيانات الدالية وعمليات التدقيق 

ويساعد ىذا الدعيار على برقيق ىدف الشركة الدتمثل في إلغاد نظام لرقابة الجودة  الأخرى والخدمات ذات العلاقة،
 والالتزام بو من أجل تزوديها بتأكيد معقول فيما لؼص:

 إمتثال الشركة و موظفيها للمعايتَ الدهنية و الدتطلبات القانونية و التنظيمية الدعمول بها. .1
 شركاء العملية ملائمة في الظروف.أن تكون التقارير الصادرة عن الشركة أو ال .2

 : 220ثالثا :معيار الرقابة على جودة العملية 
يعتٍ ىذا الدعيار الدسؤوليات المحددة للمراجع فيما يتعلق بإجراءات رقابة الجودة لعملية مراجعة البيانات 

مرحلة العمليات أي في  الدالية، إن الغرض من ىذه الدعيار ىو برقيق ىدف الدراجع في تطبيق إجراءات الجودة في
مرحلة التنفيذ والوصول إفُ ضمان معقول بتطبيق الدعايتَ الدهنية و الدتطلبات القانونية والتنظيمية وصدور التقرير في 

 2الوقت الدلائم حسب الظروف .
 الدملاة العربية السعودية : رابعا:

ضمن التنظيم الداخلي للمهنة والذي تم  وردت فكرة الرقابة على جودة أداء المحاسبيتُ القانونيتُ أول مرة
ولكن الفكرة فَ يتم تبنيها رسميا إلا بعد صدور  ،ية لدشروع تطوير مهنة المحاسبة والدراجعةإعداده ضمن الدرحلة الثان

، والتي 13/5/1412النظام الجديد للمحاسبتُ القانونيتُ وإنشاء الذيئة السعودية للمحاسبتُ القانونيتُ في 
لدراقبة جودة الأداء الدهتٍ للمراجعتُ، ووكلت إليها مهمة إعداد البرنامج الذي يكفل تطوير الدستوى شكلت لجنة 

الدهتٍ للمحاسب القانوني، والإشراف على تنفيذه ،حيث قامت بإصدار الدعيار الاول للرقابة على الجودة الذي 
 يشتمل على عشرة عناصر أساسية للرقابة 

 
 

                                                             
ة للمراجعة الخارجية دراسة الدفاىيم الانظمة البرامج و الدعايتَ الدهنية ،لرلة الدراسات الدالية و المحاسبية خليدة عباي،إطار البحوث في رقبة الجود 1

 286، ص  2016،جامعة حمو لخضر، الوادي ،الجزائر ،العدد السابع ،
حة لنيل الداجيستتَ ،قسم المحاسبة،كلية الاقتصاد سامر دوارة،اثر جودة الدراجعة الخارجية على ىامش أمان الدستثمر في ظل أساليب المحاسبة ،اطرو  2

 23-22،جامعة حلب،ص
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 : IFACلمحاسبين خامسا: الاتحاد الدولي ل
أسفر اىتمام الدنظمات الدهنية بجودة أداء عملية الدراجعة إفُ قيام لجنة لشارسات الدراجعة الدولية التابعة 

( الخاص بالرقابة على جودة الأداء الدهتٍ و 220للابراد الدوفِ للمحاسبيتُ بإصدار الدعيار الدراجعة الدوفِ رقم )
 ىي :الذي يتضمن سبعة عناصر أساسية و 

 الدشورة  –الإشراف  – بزصيص الإفراد على مهام  –  الدهارات والكفاءة  –الدتطلبات الدهنية 
 1الرقابة و الدتابعة  –قبول عملاء جدد والاستمرار مع العملاء الحالتُ 

 الدرجعة الدولي  رقابة جودة الدطلب الثاني :عناصر رقابة الجودة حسب معيار
 يتم القياس بها مدى مطابقة العناصر المحددة للعناصر الدوجودة  وتم وضع لرموعة من العناصر

 عناصر الرقابة على جودة الدرجعة فيما يلي :
 الحياد والأمانة والدوضوعية.  
 إدارة الأفراد. 
 قبول واستمرار علاقات العملاء والعمليات المحددة.  
 أداء عملية الدراجعة.  
 الدتابعة والدراقبة.  
 الاستشارات. 
وينص ىذا العنصر على أنو لغب أن يتوفر في كافة الأفراد الذين ينفذون عملية  :د و الأمانة و الدوضوعيةالحيا .1

عند إجراء أعمال الدراجعة وعدم التحيز لأي جهة، وان يقوموا بأداء كافة  الدراجعة الاستقلالية في الحقيقة والظاىر،
أمانة وموضوعية الدراجع من خلال إجابة ستقلالية و . حيث يتم التأكد من االدسؤوليات بكل موضوعية وأمانة

وتشمل ىذه القائمة أسئلة مثل  ،راجعة على قائمة الاستقصاء سنوياالشريك أو الدراجع أو أي عضو في عملية الد
 امتلاك أسهم أو عضو في لرلس إدارة في الشركة لزل الدراجعة.

ها لتوفتَ تأكيدا مناسب عن توافر التأىيل وىي السياسات والإجراءات التي لغب وضع :إدارة الأفراد .2
تتوفر فيهم مهارة فنية  وبزصيص العمل على الأفراد الذين الدناسب لكل مراجع لأداء العمل على لضو جيد،

حصلوا على قدر ملائم من التدريب، وإشراك كافة الأفراد في برامج التعليم الدستمر وأنشطة التطوير الدهنية ملائمة و 

                                                             
صاد ،جامعة بنغازي، عماد عبد الله فضل الله يونس،مدى إمكانية تطبيق آلية رقابة الجودة في بيئة الدراجعة الليبية، اطروحة لنيل الداجيستتَ  ،كلية الاقت 1
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إلصاز الأعمال الدوكلة إليهم، وتوزيع الأفراد بناء على الدؤىل والكفاءة لإلصاز أعمالو .حيث يتم تقييم ليتمكنوا من 
 الدراجعتُ من خلال التقييم الخاص بكل عملية مراجعة.

إجراءات لقبول لغب على الشركة وضع سياسات و  :قبول واستمرار علاقات العملاء و العمليات المحددة .3
عملاء والعمليات المحددة الدصممة لتزويدىا بتأكيد معقول بأنها سوف تقيم أو تستمر فقط في استمرار علاقات الو 

، فاءتها لأداء العمليةعلاقتها والعمليات من حيث نزاىة العميل ونستطيع الامتثال لدتطلبات اخلاقيات الدهنية وك
 وأن لديها القدرات والوقت والدوارد لإجراء ذلك.

ابزاذ قرار  لحصول على الدعلومات الضرورية في حال قبول عملية الدراجعة وعندكما لغب على الشركة ا
 .الاستمرار مع العميل

أداء عملية الدراجعة :على مؤسسة الدراجعة وضع السياسات والإجراءات التي توفر التأكيد من أن العمل  .4
 عايتَ الجودة في منشأة المحاسبة.الذي قام بو الدراجعتُ تم حسب الدعايتَ الدهنية والدتطلبات التنظيمية وم

الدتابعة أو الدراقبة : وضع السياسات والإجراءات للتأكد من تطبيق جميع عناصر رقابة الجودة الأربعة على لضو  .5
  .فعال

الاستشارات :أن تكون الاستشارات دخل مؤسسة الدراجعة أو خارجها من قبل من لؽلكون الخبرة العملية  .6
 1ستشارة .ذات العلاقة بدوضوع الا
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 :نظرة من خلال القوانين والدعايير الجزائرية لتدقيق –رقابة جودة الدراجعة ورقابة عليها بالجزائر  :03الدطلب 
 لقد تم إصدار معايتَ التدقيق الجزائرية في ثلاثة مقررات وزارية سوف يتم عرضها كالتافِ:

 لدعايير الجزائرية للمراجعة :لدتضمن ا 2016فيفري  04الدؤرخ في  002الدقرر رقم  .1
  إتفاق حول أحكام مهام الدراجعة 210الدعيار الجزائري للمراجعة : 
  التأكيدات الخارجية  :505الدعيار الجزائري للمراجعة 
  أحداث تقع بعد إقفال الحسابات والاحداث اللاحقة 560الدعيار الجزائري للمراجعة: 
  1ات الكتابية التصرلػ :580الدعيار الجزائري للمراجعة 
 :2016سنة 150الدقرر وزارة الدالية رقم  .2
  بزطيط تدقيق الكشف الدالية :300الدعيار الجزائري للتدقيق 
  العناصر الدقنعة  :500الدعيار الجزائري للتدقيق 
  مهام التدقيق الاولية الأرصدة الافتتاحية 501الدعيار الجزائري للتدقيق: 
  2سيس الرأي وتقرير التدقيق للكشوف الدالية:تأ700الدعيار الجزائري للتدقيق 
 :2017مارس  15الدؤرخ في  23الدقرر رقم  .3
  الاجراءات التحليلية : تتطرق إفُ استخدام الددقق للإجراءات التحليلية 520الدعيار الجزائري للتدقيق رقم :

ذلك باستخدام طرق و رية للمؤسسة أو لدؤسسات مشابهة التي تتمثل في مقارنات مع معطيات سابقة أو تقدي
بسيطة أو معقدة باللجوء إفُ تقنيات إحصائية باعتبار ىذه الاجراءات مهمة للمدقق في تقييم الدخاطر وأداة فعالة 

 للرقابة.
  استمرارية الاستغلال يعافً ىذا الدعيار التزامات حول تطبيق الدؤسسة  :570الدعيار الجزائري للتدقيق رقم

أي أن الدؤسسة تعد قوائمها الدالية على أساس افتًاض أنها  ل في إعداد القوائم الدالية،لفرضية استمرارية الاستغلا
مستمرة في نشاطها في الدستقبل الدتوقع وعليو يتطلب ىذا الدعيار من الددقق جمع عناصر مقنعة كافية و ملائمة من 

 أجل تقدير صحة فرضية استمرارية الاستغلال .

                                                             
، صفحة 1ة ، العدد أ.صليحة  بوسليمتٍ ، د.محمد طويلب ،توفيق معايتَ الدراجعة الجزائرية مع معايتَ الدراجعة الدولية ، لرلة الاقتصاد و التنمية البشري 1

166 
في الجزائر ،جامعة غرداية، د.مفروم برودي*مراكشي عبد الحميد ،العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة الخارجية من وجهة نظر لزافظي الحسابات  2

  193الجزائر، صفحة 



 الإطار النظري لجودة خدمات الدراجعة الخارجية في ظل معيار رقابة الجودة         الفصل الأول:
 

33 
 

 استخدام أعمال الددققتُ الداخلتُ يعافً ىذا الدعيار شروط و فرص انتفاع 610م الدعيار الجزائري لتدقيق رق :
خلص الددقق لي و الددقق الخارجي من أعمال التدقيق الداخلي فإذا وجدت لدى الدؤسسة وظيفة التدقيق الداخ

جي يتحمل الدسؤولية الخارجي إفُ إمكانية الاستفادة منها والاعتماد عليها لاحتياجات التدقيق فإن الددقق الخار 
موضوعية أنو مهما بلغت درجة استقلالية و  الكاملة عن ذلك في الرأي الذي يعبر عنو مع الأخد بعتُ الاعتبار

 .تقلالية التامة عن إدارة الدؤسسةوظيفة التدقيق الداخلي إلا أنها لا تتمتع بالاس
  طرف الددقق ، يعافً ىذا الدعيار واجبات  : استخدام أعمال خبتَ معتُ من620الدعيار الجزائري للتدقيق رقم

الددقق عندما يستعتُ بخبتَ لؼتاره للقيام بدراقبة خاصة تتطلب خبرة في ميدان آخر غتَ المحاسبة والتدقيق بحيث 
 1يتحمل الددقق كامل الدسؤولية في رأي التدقيق الذي يعبر عنو بناء على استخدامو لأعمال خبتَ 

  اجعة الدولية ومعايير الدراجعة الجزائرية :الدقارنة بين معايير الدر 
مع  2017في ىذا الدوضوع سوف نقوم بدحاولة الدقارنة بتُ معايتَ الدراجعة الجزائرية التي تم إصدارىا إفُ غاية 

 و ىذا من أجل معرفة أوجو التشابو والإختلاف بينهما. تلك الدعايتَ الدولية للمراجعة التي تقابلها،
قارنة بين معايير الدراجعة الدولية و معايير الدراجعة الجزائرية : م03الجدول رقم   

 نقاط الإختلاف نقاط التشابو العنصر
 210معيار الدراجعة الدوفِ 

)الإتفاق على شروط التكليف 
 بالدراجعة (

و معيار الدراجعة الجزائري 
)إتفاق حول أحكام  210

 مهمة الدراجعة( 

 210رقم  يتفق الدعيار الجزائري لدراجعة -
من حيث 210و معيار الدراجعة الدوفِ رقم 

 المجال التطبيق .
أىداف الدعيار الجزائري ىي نفسها  -

 أىداف الدعيار الدوفِ 
يتفق الدعيار الدوفِ من حيث الشروط  -

 الدسبقة لعملية الدراجعة 
يتفق الدعيار الجزائري و الدعيار الدوفِ من  -

حيث قبول إجراء تغيتَ على شروط 
 لتكليف بالدراجعة ا

من حيث الإتفاق على شروط عملية  -
الدراجعة يتفق الدعيار الدوفِ في العديد من 

النقاط لكن لؼتلفان من حيث أنو فَ ينص 
الدعيار الجزائري على العنصر التافِ إذا 

نص القانون أو النظام بتفصيل واف على 
شروط الدراجعة فلن لػتاج إفُ تدوينها في 

،و فَ ينص معيار الدراجعة إتفاقية خطية 
 الدوفِ على قاعدة حسابات التعويضات

 لسطط تنفيذ الدراجعة،و كيفية الدفع، و 
وعدم القدرة على كشف بعض 

                                                             
،  18( في البيئة الاقتصادية الجزائرية ،لرلة اقتصاديات شمال افريقيا ،جامعة الشلف ،العددislد.بكيحل عبد القادر ،ألعية تبتٍ الدعايتَ الدولية للتدقيق )1

 127-126الجزائر ، صفحة
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 الإختلالات .
من حيث عمليات الدراجعة الدتكررة -

بتشابو الدعيار الجزائري والدعيار الدوفِ في 
العديد من النقاط ما عدا أنو تطرق الدعيار 

ري إفُ عنصرين فَ يتطرق إليهما الجزائ
الدعيار الدوفِ لعا لغب أن تتم الدصادقة 
من الطرفتُ الدعيتُ على رسالة الدهمة 
الأولية الدعدة من طرف الددقق من السنة 
الأوفُ من الدهنة وذلك الشروع في أعمال 
الفحص والدراقبة ،تدوج العناصر التي بست 
مراجعتها إما في رسالة مهمة جديدة 

ض السابقة، أو تدرج ضمن رسالة تعو 
 مهمة تكميلية.

 505معيار الدراجعة الدوفِ 
ومعيار  )الدصادقات الخارجية (

)التأكيدات  505الدرجعة 
 الخارجية(

الدعيار الجزائري تناول كل بنود الدعيار -
 الدوفِ حيث تناولا معا :

كل إجراءات التأكيد التي يستلزمها بها -
 على أدلة مثبتة.لزافظ الحسابات للحصول 

إجراءات لزافظ الحسابات في حالة رفض 
 الإدارة السماح لو بإرسال طلب التأكيد .

إجراءات لزافظ الحسابات في حالة رفض -
 الإدارة السماح لو بإرسال طلب التأكيد.

 الإجراءات في حالة عدم تلقي الردود.-
الإجراءات في حالة الرد على طلب -

 التأكيد الدستعجل .
تقييم الأدلة الدشتة أي أدلة الرقابة.-  

 03أضاف الدعيار الجزائري في الفقرة 
والتي تناول فيها شرح بسيط لأنواع 
التأكيد الخارجي والدتمثلة في التأكيد 
الإلغابي والتأكيد السلبي ىذا ىو 

 الإختلاف بتُ الدعيار الجزائري والدوفِ .
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 560معيار الدراجعة الدوفِ 
 ظتَه الجزائري أحداث لاحقة ون

الدعيار الجزائري ىو نسخة عن الدعيار الدوفِ 
 ولكن مع بعض الإختلافات البسيطة .

لا ينص الدعيار الجزائري على تاريخ -
النفاذ ،لكن الدعيار الدوفِ يعتبر ىذا 
الدعيار نافذ الدفعول لدراجعة البيانات الدالية 

أو  15/12/2009للفتًات التي تبدأ في 
 بعد ذلك .

سب الدعيار الجزائري فإن تاريخ ح-
الدصادقة على الكشوف الدالية ىو التاريخ 
الذي تعتمد فيو الكشوف الدالية من 
طرف الجمعية العامة أو من طرف الذيئة 
الدداولة، بينما حسب الدعيار الدوفِ ىو 
التاريخ الذي تم فيو إعداد كافة البيانات 
التي تتألف منها البيانات الدالية بدا في 

 ذلك الإيضاحات ذات العلاقة،
وتأكيد الأشخاص الدعيتُ الذين يتمتعون 
بسلطة معتًف بها على برمل مسؤوليات 

 ىذه البيانات.
من حيث الحصول على الدعلومات من  -

الإدارة فالدعيار الجزائري وضحها وبينها في 
أمثلة منها التعهدات الجديدة، القروض أو 

التطورات  الدرتقبة، الضمانات الدمنوحة أو
 الجديدة الدتعلقة بالخصوم الدتوقع حدوثها،

بينما الدعيار الدوفِ بردث عنها وفَ تعطي 
 أمثلة .

الدعيار الدوفِ نص على أنو في حالة -
إصدار تقرير مراجعة جديد على 
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الكشوف الدالية الدعدلة ينبغي عدم وضع 
تاريخ لذذا التقرير الجديد ،سبق لتاريخ 

ت الدالية الدعدلة بينما الدصادقة على البيانا
 فَ ينص على ذلك الدعيار الجزائري .

معيار الدراجعة الدوفِ رقم 
و  )تصرلػات كتابية( 580

 580معيار الدراجعة الجزائري 
 )إقرارات خطية(

 580معيار الدراجعة الجزائري رقم 
)تصرلػات كتابية( يتوافق بشكل كبتَ مع 

رات ) إقرا 580معتَ الدراجعة الدوفِ رقم 
 خطية (

 

) 500معيار الدراجعة الدوفِ 
ومعيار الدراجعة  أدلة الإثبات (

)العناصر  500الجزائري 
 الدقنعة(

)العناصر 500فقرات معيار الجزائري 
الدقنعة( تتشابو مع فقرات معيار الدراجعة 

 )أدلة الإثبات (500الدوفِ 

عن  500لؼتلف معيار الدراجعة الجزائري 
 طلحات .الدوفِ من حيث الدص

 300معيار الدراجعة الدوفِ 
)التخطيط( و معيار الدراجعة 

) بزطيط  300الجزائري 
 مراجعة كشوف مالية (

يعتبر معيار الدراجعة الدوفِ  
)التخطيط( أكثر تفصيلا وشمولا من 300

)بزطيط  300معيار الدراجعة الجزائري 
 مراجعة كشوف مالية ( .

 510معيار الدراجعة الدوفِ 
–ات الدراجعة الأولية )عملي

الأرصدة الإفتتاحية(و معيار 
)مهام 510الدراجعة الجزائري 

الأرصدة –الدراجعة الأولية 
 الإفتتاحية (

موافق بساما  510معيار الدراجعة الجزائري 
) عمليات 510لدعيار الدراجعة الدوفِ 

 الأرصدة الإفتتاحية(-الدراجعة الأولية

لدعيار فَ لؼتلف الدعيار الجزائري عن ا
فهو مستوحى منو و 510الدوفِ رقم 

مطابق لو مع إضافة مادة توضيحية في 
 الدعيار الدوفِ .

معيار الدراجعة الدوفِ 
)تكوين رأي وإعداد 700

و  تقارير حول البيانات الدالية (

ري للمراجعة للمراجعة رقم يتفق الدعيار الجزائ
من  700ومعيار الدراجعة الدوفِ رقم 700

حيث نطاق الدعيار، أىداف الدراجع، 

من حيث التعريفات حيث نطرق الدعيار -
الدوفِ إفُ العديد من التعريفات من 
بينهما إطار العرض العادل وإطار 
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معيار الدراجعة الجزائري 
)تأسيس الرأي وتقرير 700

 الدراجعة للكشوف الدالية(

إليو(شرح الدراجعة ، رأي الدخاطب )لدرسل 
مسؤوليات أخرى تتعلق بإعداد  ،الدراجع

التقارير، توقيع الدراجع، تاريخ تقرير الدراجع، 
ضة عنوان الدراجع ، الدعلومات الدلحقة الدعرو 

 مع البيانات الدالية .

الإمتثال، في حتُ إقتصر الدعيار الجزائري 
 إفُ تعريف الرأي غتَ الدعدل فقط.

من حيث تكوين الرأي حول البيانات -
لدوفِ إفُ بعض الدالية حيث تطرق الدعيار ا

العناصر التي فَ يتطرق إليها الدعيار 
الجزائري من بينها عندما تعد البيانات 
الدالية وفق إطار عرض عادل ،ينبغي أن 

يانات الدالية يشمل التقييم ما إذا كانت الب
 .برقق العرض العادل

من حيث شكل الرأي حيث تطرق  -
الدعيار الدوفِ إفُ حالة البيانات الدلية 

دة وفقا لدتطلبات إطار عرض عادل و الدع
التي لا برقق العرض العادل و حالة 

لية الدعدة وفقا لإطار إمتثال البيانات الدا
، في حتُ فَ يتم التطرق إليها الدعيار ما

 الجزائري .
من حيث مسؤولية الدراجع حيث تطرق -

الدعيار الدوفِ إفُ بعض العنصر التي فَ 
ي و من بينها يتطرق إليها الدعيار الجزائر 

أنو ينبغي أن يذكر تقرير الدراجع ما إذا  
كان الدراجع يعتقد بأن أدلة الدراجعة التي 
حصل عليها كافية و مناسبة لتوفتَ أساس 

 لرأي الدراجع ،
من حيث تقرير الدراجع الدنصوص عليو -

بدوجب القانون أو النظام حيث تم التطرق 
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الدعيار إليو في الدعيار الدوفِ وفَ يتطرق إليو 
 الجزائري ،

من حيث تقرير الدراجع الدتعلق بعمليات -
الدراجعة الدنفذة وفقا لكل من معايتَ 
الدراجعة الدتبعة في منطقة لزددة ومعايتَ 
الدراجعة الدولية حيث تم التطرق إليو في 
الدعيار الدوفِ وفَ يتم التطرق إليو في الدعيار 

 .الجزائري
حيث تم من حيث طريقة تطبيق الدعيار -

التطرق إليو في الدعيار الدوفِ وفَ يتم 
 التطرق إليو في الدعيار الجزائري .

 520معيار الدراجعة الدوفِ 
الإجراءات التحليلية ونظتَه 

 الجزائري 

كلا الدعيارين يهدفان إفُ توفتَ إرشادات 
حول تطبيق الإجراءات التحليلية خلال 

 عملية التدقيق.

فس الدوضوع كلا الدعيارين يناقشان ن-
لكن الدعيار الجزائري جاء بأكثر تفصيل 

 فيما لؼص لرال تطبيق ىذا الدعيار ،
نص الدعيارين على أىم الإجراءات -

التحليلية التي يعتمدىا الدراجع لإكتشاف 
الأخطاء ولكن جاء تفستَ ذلك بحجم 
متفااوت فقد توسع الدعيار الدوفِ في شرح 

عيار الإجراءات بالتفصيل مقارنة مع الد
الجزائري لكن على العموم قد تطرق  
كلالعا لنفس الدعافَ الخاصة بالإجراءات 

 التحليلية .
معيار الدراجعة الدوفِ رقم 

)الدؤسسة الدستمرة(  570
ومعيار الدراجعة الجزائري رقم 

معيار الدراجعة الجزائري مستمد من الدعيار 
فق كبتَ بينهما يصل الدوفِ حيث ىناك توا

أحيانا غلى حد التطابق مع وجود بعض 

الدعيار الجزائري ذكر بعض الأمثلة العملية 
حول الظروف والأحداث التي لؽكن أن 
تشكل حالة عدم يقتُ أو شكل حول 



 الإطار النظري لجودة خدمات الدراجعة الخارجية في ظل معيار رقابة الجودة         الفصل الأول:
 

41 
 

الفوارق البسيطة لا تؤثر بأي شكل من  ) إستمرارية الإستغلال (   570
 الأشكال على ىذا التوافق .

عدم قدرة الدؤسسة على الإستمرار في 
ان الدعيار الدوفِ فَ يوضحها و حتُ 

 بينهما .
 610معيار الدراجعة الدوفِ 

إستخدام عمل الدراجعتُ 
 الداخليتُ و نظتَه الجزائري 

موافق بساما  610معيار الدراجعة الجزائري 
)إستخدام عمل 610لدعيار الدراجعة الدوفِ 
 الدراجعتُ الداخليتُ (

 

 620معيار الدراجعة الدوفِ 
ل الخبتَ (و )إستخدام عم

 620معيار الدراجعة الجزائري 
)إستخدام أعمال خبتَ معتُ 

 من طرف الدراجع (.

)إستخدام  620معيار الدراجعة الجزائر رقم 
أعمال خبتَ معتُ من طرف الدراجع ( 
يتوافق بشكل كبتَ مع معيار الدراجعة الدوفِ 

 )إستخدام عمل الخبتَ ( 620رقم 

 

 172_ 169ص مرجع سابق  ، يب طويلمحمدصليحة بوسليماني و :مصدر 
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 خلاصة الفصل :
فستخلصنا منها ألعية الدور  ،الرقابة عليهامن خلال الفصل الأول حاولنا لإلدام بالجانب النظري للجودة مراجعة و 

تقدنً تقرير  الدوكل للمراجع ومهمة الدراجعة لدستخدمي الدعلومات والبيانات المحاسبية، فجودة مراجعة بررص على
 الدراجع في إطار من الدصداقية والحيادية .

فمن الضروري إذن مراقبة مستوى جودة أداء مكاتب الدراجعة من خلال برامج معينة وضحها معيار رقابة الجودة 
بساثل عملية  لدراقبة جودة مكاتب وشركات مراجعة وكذلك الأداء من خلال عناصر معينة كالحياد والدوضوعية ،

يد العوامل التي تؤثر على جودة اجعة مع الدعايتَ الدهنية وقانونية وكذا معايتَ الدراجعة الدتعارف عليها، وألعية بردالدر 
 رقابة عليها والعمل على مطابقة عناصر رقابة الجودة على عملية الدراجعة للإرتفاع بهذه الدهنة في الجزائر . و 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 انفصم انثاني:
 دراسة ميدانية
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 د : تدهي
حول قنا من خلالو افُ خلفية نظرية  و بعد تقدلؽنا للجانب النظري من موضوع رقابة جودة الدراجعة و تطر 

أغلب الدعلومات الذامة وتفاصيل  التي بزص البحث في الفصل الأول، وعليو حاولنا من خلال الفصل الثاني  
ت مكاتب الدراجعة والدراجعتُ ، الذدف منها التطرق إفُ الجانب التطبيقي للموضوع من خلال دراسة ميدانية خص

الحصول على نتائج من خلالذا لؽكننا  الإجابة على الفرضيات و الإشكالية الدطروحة، كذلك تقييم مدى رقابة 
، وذلك من خلال توجيو استبيان لدعالجة الأفكار النظرية، لضو عينة الدراسة راجعة  والعوامل الدؤثرة عليهاجودة الد

 التي تتمثل في لزافظي الحسابات و الخبراء المحاسبتُ  .الدعنية 
بركيم استبيان الدراسة من طرف الأساتذة التالية أسماىم " سالدي محمد دينوري ، بشتَ بن عمر ، خليدة ولقد تم 
 عابي " .

 ، من خلال مبحثتُ التاليتُ:ىذا الفصل إفُ الدراسة الديدانيةسنتطرق في 
 بيان الدبحث الأول: عرض الاست

 الدبحث الثاني: برليل استبيان الدراسة 
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 الدبحث الاول: عرض الاستبيان :
من أجل اختبار الفرضيات الدراسة نظرية، سيتم إيضاح الجانب التنظيمي للدراسة الديدانية، وذلك عن 

 مة.طريق عرض استبيان الدوجو لفئة الدراسة، مكوناتو ولزاوره ، وطرق الدعتمدة و الأدوات الدستخد
 إن الاستفاء افُ عرض استبيان الدراسة يتطلب منا الوقوف على العناصر التالية :    
 . مكونات الإستبيان 
  لرتمع و عينة الدراسة 
  الأساليب الإحصائية الدستخدمة 

 عرض الاستبيانالدطلب الاول : 
الأول فيو للمعلومات عامة ، وعليو تم بزصيص الجزء الذي تم تقدلؽو افُ أربعة أقسام يتكون ىذا الاستبيان

 حول الدشارك في الاستبيان ، بينما الأجزاء الثالثة الأخرى كانت عبارة عن أسئلة حول موضوع الدراسة .
احتوى ىذا  القسم من الاستبيان  على معلومات الشخصية العامة  ماونات القسم الاول من الاستبيان :   .1

 . (، الدهنةالدهنيةالعلمي، الخبرة  للعينة برت الدراسة ) الجنس، العمر، الدؤىل
يتضمن القسم الثاني من استبيان  دور سياسات و اجراءات متطلبات ماونات القسم الثاني من الاستبيان:   .2

 أسئلة . 7السلوك الأخلاقي في دعم رقابة جودة  الدراجعة في ظل معايتَ الدولية  وذلك من خلال 
أسئلة عن دور سياسات وإجراءات قبول  7كون ىذا القسم من يت :اونات القسم الثالث من الاستبيانم  .3

 واستمرار العلاقات مع العملاء في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية . 
أسئلة كذلك عن دور سياسات وإجراءات  7لػتوي ىذا القسم على  ماونات القسم  الرابع من الاستبيان:  .4

 جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية .الدوارد البشرية في دعم رقابة 
( لؽثل لستلف أسئلة أجزاء الاستبيان من خلال سياسات وإجراءات معيار رقابة الجودة في ما 4والجدول رقم )

 مدى دعم رقابة الجودة في ظل الدعايتَ  الدراجعة  في ظل الدعايتَ الدولية. 
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 أقسام الاستبيان( : يوضح لستلف لزتويات أسئلة 4الجدول رقم )
 الأسئلة  الترقيم  الجزء
 سياسات وإجراءات متطلبات السلوك الأخلاقي  07افُ السؤال  01من السؤال رقم  01
 إجراءات قبول واستمرار العلاقات مع العملاء سياسات و   07افُ السؤال  01من السؤال  02
 بشرية سياسات وإجراءات الدوارد ال  07ال السؤال  01من السؤال  03

 الدصدر:  من اعداد الطلبة
 الدطلب الثاني : لرتمع وعينة الدراسة : 

 لرتمع الدراسة : .1
بنسبة فيتمثل لرتمع الدراسة في مراجعي الحسابات ،  الذين يعبرون عن وجهة نظر لشارسي مهنة مراجعة 

 قدنً رأي فتٍ لزايد .الخارجية للحسابات حيث مهمة ىذه الاختَة الحكم على مصداقية القوائم الدالية وت
 ( . رجتُ في الجزائر  )لزافظ حسابات، خبتَ لزاسبيتم اختيار عينة البحث عشوائيا من فئة مراجعتُ الخاو 
 العينة الدقصودة: .2

فَ يتم برديد حجم العينة مسبقا قبل توزيع الاستبيان، إستهدف الإستبيان  فئة الدراجعتُ الخارجيتُ 
استبيان  44 الحسابات والخبراء المحاسبتُ والاساتذة جامعيتُ، من خلال إرسال للحسابات والدتمثلة في لزافظي

 39عن طريق التسليم الدباشر وأيضا نسخة إلكتًونية بالبريد الالكتًوني  للمراجعتُ الخارجيتُ، تم استًجاع على 
 منها. 

 ( : استمارات الاستبيانات الدوزعة والدسترجعة من عينة الدراسة 5الجدول )
 النسبة  التوزيع التكراري  ستبانة الا

 88.63 39 الاستبانات الدستًجعة 
 11.36 5 الاستبانات غتَ الدستًجعة

 %100 44 الاستبانات الكلية 
 الدصدر : من إعداد الطلبة 
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 الحدود الزمنية و الداانية للإستبيان :  .3
اء المحاسبتُ الدمارستُ لدهنة الدراجعة الخبر افظي الحسابات و اشتمل الاستبيان على عينة عشوائية من لز

 الخارجية للحسابات بولاية الوادي، ولاية ورقلة وتقرت ، بنسبة للامتداد الزمتٍ للإستبيان فكان من
 .  05/15 /2022إفُ غاية   08 /05/ 2022 

 الدطلب الثالث : الأساليب الإحصائية الدستخدمة : 
دراسة الديدانية برليل البيانات المجمعة تم إستخدام برنامج من أجل برقيق أىداف الدراسة واستكمال ال

،   STATISTICAL PACKAGE FOR SOCIAL SCIENCESالحزم الإحصائية 
 ، من أجل برليل نتائج بإستخدام الأساليب الإحصائية التالية :  SPSS 22 .0والذي يرمز لو ب 

 . الإحصائيات الوصفية للمتغتَات الأساسية 
  الصدق لأسئلة الإستبيان الدستخدمة في جمع البيانات حساب الثبات و 
  مقياس ليكرت 

 أولا:  الإحصاءات الوصفية للمتغيرات الأساسية : 
يستخدم الإحصاء الوصفي عندما يكون الذدف ىو وصف البيانات الإحصائية الدأخوذة من لرتمع ما ، 

في المجتمع وتعمل على تبويبها وتلخيصها بطريقة  وفي الغالب فإن ىذه الأساليب تستخدم قاعدة البيانات الدتوفرة
تساعد في عملية وصفها، حيث سيتم اعتماد برليل التكرارات و النسب و الدتوسطات الحسابية الدرجحة 

 لاستجابات أفراد  العينة  لزل الدراسة .
يب عناصر و بنود ولقد تم اعتماد الوسط الحسابي باعتباره أحد أىم مقاييس النزعة الدركزية، كمؤشر لتًت

 لستلف اجزاء الإستبيان الأربعة حسب ألعيتها بالنسبة لفئة الدراسة .
وتم إعتماد الوسط الحسابي الدرجع لإجابات الدشاركتُ في الاستبيان كمؤشر لتحديد ألعية عناصر الدعايتَ 

ة للحسابات في الجزائر . كما الدولية و معيار  رقابة جودة الدراجعة و تأثتَىم على جودة خدمات الدراجعة الخارجي
استخدم كذلك في برديد و ترتيب ألعية سياسات و اجراءات رقابة جودة الدراجعة في تدعيم جودة خدمات 

 الدراجعة الخارجية في ظل معايتَ الدولية .
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 حساب الثبات و الصدق لأسئلة الإستبيان الدستخدمة في الدراسة :  -1
ىذه الأداة ، حيث أن ضعف صدق أو ثبات الأداة يؤدي بالضرورة ومن أىم ىذه الأسس التي توفرىا  

إفُ ضعف صحة وسلامة نتائج الدراسة بأكملها ، لذلك لػرص الباحث على اختيار الأداة ذات الصدق والثبات 
 العاليتُ . 

، إذا إن الثبات يعتٍ استقرار  الدقياس وعدم تناقضو مع نفسو، أي أن الدقياس يعطي نفس النتائج تقريبا 
أعيد تطبيقو على نفس العينة، وتكمن ألعية الحصول على نتائج صحيحة كلما تم استخدامو، فالأداة الدتذبذبة لا 

 1لؽكن الاعتماد عليها .
ويؤشر صدق  المحتوى الدرجة في لزتوى معتُ من خلال التحليل الدنطقي لمحتوى الدقياس، أو التحقق من 

يو فإن برقق درجة عالية من صدق المحتوى لدقياس ما ىي إلا دلالة على أن بسثيلو للمحتوى الدراد قياسو، وعل
 2فقرات الدقياس بسثل نطاق السلوك الدراد قياسو بسثيلا جيدا . 

أنسب معادلة لحساب صدق و    ALPHA DE CRONBACH  و يعتبر معامل الفا كرو نباخ 
 3ثبات العينة  ، وتتمثل معادلة ألفا كرو نباخ كمايلي: 

α   
 

   
 (  

∑    
  

   

  
 ) 

k. عدد الاسئلة بالاستبيان : 
 التباين الإجمافِ لأسئلة .    

    
 التباين لكل سؤال .  

 يوضح  مستويات تصنيف قيم ألفا كرو نباخ . :6جدول 
 تقدير الثبات أو الاتساق الداخلي αفئات التصنيف ل 

 لشتاز alpha ≥ 0.90  إذا كانت : 
0.80 ≤ alpha ˂ 0.90 جيد 
0.70 ≤ alpha ˂ 0.80 مقبول 

                                                             
 . 69، ص  عبد المجيد بن خليفة و اخرون ، مرجع سابق  1
 .549، ص  1985أحمد الخطيب و آخرون ، دليل البحث و التقونً التًبوي ، دار الدستقبل ، عمان ،   2

3 G.K. Huysamen, Coefficient alpha, unnecessarily ambiguous; unduly ubiquitous, SA Journal 
of Industrial psychology, 2006, 32(4), p35. 
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0.60 ≤ alpha ˂ 0.70 ىناك تساؤل 
0.50 ≤ alpha ˂ 0.60 ضعيف 

 غتَ مقبول alpha ≤ 0.50وعندما يكون : 
،  2002سوريا،  الدصدر: إبراىيم محمد العلي ، كيفية اختبار الفرضيات البسيطة ، كلية الاقتصاد جامعة تشرين،

 33ص 
إذا كانت قيمة ) ألفا كرو نباخ ( سالبة لأحد المحاور فهذا يدل عدم ثبات الإجابات فيو ولغب العمل  ملاحظة :

 على التخلص من ىذه الحالة بحذف واحد أو  أكثر من الأسئلة منو . 
 :  يوضح معامل الفا كرو نباخ لأجزاء الاستبيان7الجدول رقم

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  spssالطلبة بإعتماد على لسرجات الدصدر من  إعداد 
أن معادل الثبات حسب معامل ألفا  كرو نباخ   للمحور الثاني  6نلاحظ من خلال جدول التحليل:  

 6ىي قيم موجبة، وكما ذكرنا في الجدول  رقم و   0.837و المحور الرابع  0.851 والمحور الثالث 0.844
ىذا ما رأيناه في الاتساق الداخلي يعتبر جيد و ات و تقدير الثب  alpha ˂ 0.90 ≥ 0.80عندما تكون  

لزاور الثالثة للاستبيان،  عند أخذ بعتُ الاعتبار  معامل الفا كرو نباخ لإجمافِ الأسئلة الاستبيان  حسب 
spss   لؽكننا  أن نتعبر مستوى صدق و ثبات اسئلة الاستبيان لشتاز . 0.938وجدناه ، 

 
 

عدد  ستبانأجزاء الا المحاور
 العبارات 

ألفا كر 
 ونباخ 

متطلبات السلوك  المحور الثاني 
 الاخلاقي 

7 0.844 

القبول و استمرار  المحور الثالث 
 العلاقات مع العملاء 

7 0.851 

 0.837 7 الدوارد البشرية  المحور الرابع 
 0.938 21 جميع أجزاء الاستبيان  المجموع 



 دراسة ميدانية                                                                     :لثانيالفصل ا
 

48 
 

 مقياس ليارت : -1
مقياس ليكرت في إعداد ىذا الاستبيان،  فوفقا لدقياس ليكرت الخماسي، سيتم حساب  تم اعتماد على

،  لذلك لغب أخذ ىذه الدوجودة في كل قسم من الاستبيانالدتوسط الدرجح لإجابات عينة الدراسة على الأسئلة  
ستبيان وفقا لدقياس ليكرت الألعية في الاعتبار وذلك بإعطاء كل عبارة الوزن الدناسب لألعيتها. حيث ان إعداد الإ

على أن العنصر ذو ألعية كبتَة  5، حيث يدل رقم  5إفُ  1الدكون من خمس نقاط ، تندرج فيو الخيارات من 
 على أن العنصر عدنً الألعية ، كما ىو موضح في الجدول التافِ:   1جدا بينما يدل رقم 

 قياس لياارتتوزيع درجات عبارات المحاور وفق م:  يوضح  8الجدول رقم 
 غتَ موافق بشدة غتَ موافق  غتَ متأكد  موافق  موافق بشدة   العبارة
 1 2 3 4 5 الوزن 

 الدصدر : من إعداد الطلبة
، بحيث بسثل   [4=1-5]و لقد قمنا بحساب الددى بتُ أكبر و أصغر قيمة لدرجات مقياس ليكرت الخماسي 

  طول الفئة = الددى / عدد الفئاتلتافِ :  عدد الدرجات و لػسب طول  الفئة على النحو ا 5
  0.8=  4/5طول الفئة =                          

 و عليو يصبح التوزيع بشكل التافِ : 
 :  درجة الدوافقة حسب مقياس ليارت الخماسي 9الجدول رقم 

قيمة الدتوسط  
 الدرجح ) الفئة (

]1.80-1[ ]2.6-1.80] ]3.40-2.6] ]4.2-3.40] [5-4.2] 

 5 4 3 2 1 الدرجة 

 موافق بشدة  موافق  غتَ متأكد غتَ موافق  غتَ موافق بشدة درجة الدسالعة 

 عالية جدا  عالية  متوسطة  منخفضة  منخفضة جدا  درجة الدوافقة 
 الدصدر: من إعداد الطلبة

 
 
 



 دراسة ميدانية                                                                     :لثانيالفصل ا
 

51 
 

 الدبحث الثاني : تحليل استبيان الدراسة 
ينة والاساليب الاحصائية الدستخدمة،  وبهدف برليل نتائج بعد عرض الاستبيان وبرديد لرتمع الع

ىي عبارة عن ، و بناء على الحاجة إليو  SPSSالدستخرجة من الاستبيان،  تم الاعتماد على لسرجات برنامج 
 . الدعياري ومعامل الفا كرونباخ  التكرارات، النسب الدئوية، الدتوسط الحسابي والالضراف

 الاستبيان  لزاور ائجالدطلب الأول: تحليل نت
 الاستبيان من حيث خصائص عينة الدراسة تحليل نتائج الفرع الأول :

برليل نتائج الاستبيان موجو للمراجعتُ الخارجتُ من حيث خصائص عينة الدراسة في القسم الاول من 
 ، الدهنة .برة  الدهنيةالدؤىل العلمي، الخالاستبيان بالنسبة للفئة  الخاصة بعينة الدراسة  حسب الجنس، العمر، 

  توزيع الدراسة حسب الجنس :  -1
 : يوضح أفراد العينة حسب الجنس .10الجدول رقم 
 

 
 

 

 
 SPSSالدصدر: من إعداد الطلبة رفق لسرجات برنامج 

ع أفراد الدراسة حسب الجنس، فنلاحظ أن نسبة الذكور في : توزي 10نلاحظ من خلال الجدول رقم 
ذكر ،  على غرار نسبة الاناث  32% بدا يعادل  82.1العينة تفوق نسبة الاناث ، فقدرت نسبة الذكور ب 

إناث، فنرى أنا عدد الدمتهنتُ في مهنة مراجعي الحسابات  حسب العينة  7% بدا يعادل  17.9التي قدرت ب 
 ، وىذا راجع ربدا على مسؤوليات و الصعوبات التي الدتًتبة بهذه الدهنة . الخارجيتُ ذكور

 
 
 
 
 

 النسبة % التكرار  الجنس
 82.1 32 الذكر

 17.9 7 الأنثى  
 100 39 المجموع 
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 : تدثيل ىندسي لتوزيع عينة الدراسة حسب الجنس 4الشال رقم 

 
 spssالدصدر: من إعداد الطلبة بإعتماد على لسرجات 

 توزيع الدراسة حسب العمر : -1
 : يوضح أفراد العينة بحسب العمر11الجدول رقم 

 النسبة  التكرار مر الع
 0 0 سنة   25أقٌل  

 25.6 10 سنة  35أقل 
 53.8 21 سنة   50أقل 

 20.5 8 سنة  50أكثر 
 100 39 لرموع

  spssالدصدر: من إعداد الطلبة حسب لسرجات 
سنة ما  35نلاحظ من خلال جدول الفئات العمرية للعينة الدراسة، فمثلا الأفراد الذين تقل أعمارىم عن 

ىي بسثل سنة و  50% أعمارىم أقل من 53.8م ، وما نسبتهأفراد من العينة الكلية 10بسثل % و 25.6سبتهم ن
الدقبول فلمهنة مع  فرد و ىذا منطقي بنسبة لدؤىل العلمي 21النسبة الاكبر في الفئة العمرية لدراستنا  والدتمثلة في 

 8% الدتمثلة في  20.5سنة تقدر ب  50كثر من كانت أعمارىم أ ، وكانت نسبة الافراد الذينسنوات الخبرة
 سنة .  25أفراد، وفَ لصد في عينة دراستنا أفراد أقل من 
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 : تدثيل ىندسي لتوزيع العينة حسب  العمر 5شال رقم 

 
 spssالدصدر من  إعداد الطلبة حسب لسرجات 

 :  توزبع الدراسة حسب الدؤىل العلمي  -2
 الدراسة من حيث الدؤىل العلمي  : يوضح  توزيع عينة  12الجدول رقم

 النسبة التكرار الدؤىل العلمي 
 2.6 1 غتَ جامعي 

 30.8 12 ليسانس 
 66.7 26 ماجستتَ أو دكتوراه 

 0 0 شهادة  أخرى 
 100 39 المجموع 

 spssالدصدر : من إعداد الطلبة وفق 
بر نسبة حسب عينة الدراسة كان نلاحظ من خلال الجدول الدؤىلات العلمية للعينة الددروسة و أن أك

من أفراد العينة، وما نسبتهم  26% ، الدتمثلتُ في  66.7مستواىم العلمي ىو ماجستتَ أو الدكتوراه بدا نسبتو 
 % . 2.6%  كان مستواىم العلمي شهادة ليسانس ، و غتَ جامعي واحد بنسبة 30.8
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 ؤىل العلمي: تدثيل ىندسي لتوزيع عينة الدراسة حسب الد 6شال رقم 

 
 spssالدصدر : من إعداد الطلبة مع لسرجات 

 توزيع الدراسة حسب الخبرة الدهنية : -3
 : يوضح توزيع حسب الخبرة الدهنية 13الجدول رقم 

 
 

   
 

 
 
 

 spssمن إعداد الطلبة  حسب نتائج الدصدر : 
يوضح الجدول توزيع أفراد العينة من حيث الخبرة الدهنية، من خلال فتًة الزمنية الدقضية في مهنة مراجع حسابات، 

د من عينة دراستنا، أفرا 6%، ولؽثلون 15.4سنوات  ما نسبتهم  5فنلاحظ أصحاب الخبرة الدهنية التي تقل عن 

 النسبة التكرار سنوات الخبرة 
 15.4 6 سنوات 5أقل من 
 17.9 7 سنوات  10أقل من 
 41.0 16 سنة  15أقل من 
 25.6 10 سنة  15اكثر من 

 100 39 المجموع
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سنوات( تتمثل في نسبة  10افُ  6سنوات )ما بتُ  10ونلاحظ كذلك من خلال الجدول أن خبرتهم تقل عن 
%، وبهذا 41( كانت بنسبة سنة 15ما بتُ  افُ سنة ) 15%، والافراد الذين خبرتهم الدهنية أقل من 17.9

 % . 25.6سنة كانت نسبتهم  15تكون أكبر نسبة في عينتنا، ومن ىم لؽلكون خبرة تفوق 
 :  تدثيل يوضح توزيع العينة بحسب الخبرة 07شال رقم 

 
 spssمن إعداد الطلبة إعتماد على لسرجات  الدصدر : 

 توزيع الدراسة حسب الدهنة :  -4
 : يوضح توزيع أفراد العينة من حيث الدهنة 14الجدول رقم 

 
 
 
 
 

 
 من إعداد الطلبةالدصدر : 

% وىم لزافظي حسابات وىم العينة  84.6من خلال الجدول نلاحظ أن أفراد عينة الدراسة ما نسبتهم 
لدراجعة في ظل الدعايتَ الدقصودة في دراستنا للحصول على إجابات حول الدوضوع الذي تطرقنا لو ىو رقابة جودة ا

 النسبة التكرار الدهنة 
 84.6 33 لزافظ حسابات 

 10.3 4 خبتَ لزاسبي 
 5.1 2 مهنة أخرى 

 100 39 المجموع 
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ون مهنة اخرى  % لؽثلون من ىم لؽتهن5.1%  كانت عبارة عن خبراء لزاسبيتُ، و10.3الدولية، وما نسبتو 
 لزافظ حسابات في نفس الوقت . مثل استاذ جامعي و 

 
 : تدثيل يوضح توزيع عينة دراسة حسب الدهنة 8شال رقم 

   
  spssجات من إعداد الطلبة بإستخدام لسر  الدصدر :

 الثاني : تحليل نتائج الاستبيان  من حيث سياسات وإجراءات متطلبات السلوك الأخلاقي :  الفرع
سنقوم بتحليل نتائج الاستبيان بعد توجيهو لعينة من مراجعي الحسابات الخارجيتُ وذلك  بتحليل القسم الأول 

ي على جودة الدراجعة  بالاعتماد على منو أي من حيث تأثتَ سياسات وإجراءات متطلبات السلوك الأخلاق
 ، قيم الوسط الحسابي والالضراف الدعياري .  spssلسرجات 
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 : يوضح الدتوسط الحسابي و الانحراف الدعياري للعبارات الاستبيان القسم الثاني 15الجدول رقم 
الدتوسط  العبارة ) قسم الثاني من الاستبيان ( الرقم

 الحسابي
الإنحراف 

 ياري الدع
درجة 

 الدوافقة
جودة مراجعة ترتبط بشكل مباشر بإدراك لزافظي  1

الحسابات و إلتزامهم ميدانيا على تطبيق الدعايتَ العامة 
 للمراجعة .

 موافق 0.894 4.21

يتم الفحص و تأكيد على اشتًاط أن يتوافر للمراجع  2
 التعليم و التدريب الفتٍ و الخبرة الدهنية اللازمة ،  من ضمن

 شروط التعيتُ

 موافق  0.628 4.36

يتمتع  الدراجع بالقدر الكافي و الدطلوب من الإستقلال و  3
 الحيادية حقيقة و مظهرا .

 موافق  0.839 4.08

بعد مدة معينة ولزددة مسبقا من مستحسن تغيتَ الشريك  4
 الرئيسي لدهمة رقابة الجودة

 موافق 1.095 3.56

التدقيق بسياسات و إجراءات مراقبة مدى إلتزام مكاتب  5
 الاستقلالية .

 موافق 0.852 3.90

إبلاغ و توعية  الدراجعتُ بالدكتب دوريا بسياسات الدكتب  6
 و إجراءاتو فيما يتعلق بالاستقلال و النزاىة و الدوضوعية.

 موافق 0.807 3.92

إمتناع الدراجعتُ عن إبداء الرأي إذا تبتُ لو عدم إستقلالو  7
 اجعة عن الوحدة الاقتصادية لزل الدراجعة.فريق الدر 

 موافق  0.978 3.79

الدتوسط الحسابي و الالضراف الدعياري لإجمافِ لدتطلبات السلوك 
 الأخلاقي

3.98 0.872  

 spssمن إعداد الطلبة وفق لسرجات   الدصدر :
 15رى عبر الجدول عبارات فن 7إجراءات متطلبات السلوك الأخلاقي من يتكون القسم الثاني سياسات و 

التي تقابل القيمة الدتوسط الدرجح و  7 – 1طات التي تقع بتُ فقرات  أن الدتوسط الحسابي بتُ للعبارات بتُ الدتوس
ليكرت كان توجو الأراء فيها " موافق"  لشا يعتٍ أن درجة الدوافقة فيها عالية  حسب مقياس     [4.2-3.40[
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لشا يعتٍ أن التشتت   0.6و أكبر من  0.872اري للقسم الثاني يساوي كان إجمافِ الالضراف الدعيو ، الخماسي
 ، لشا يدل على أن إجاباتهم كانت في إبذاه واحد إفُ حد كبتَ . اكان ضعيف

الثالث : تحليل نتائج الاستبيان من حيث سياسات و إجراءات قبول و استمرار العلاقات مع  الفرع
 العملاء:

بيان بعد توجيهو لعينة من مراجعي الحسابات الخارجيتُ و ذلك  بتحليل القسم تسسنقوم بتحليل نتائج الا    
الأول منو أي من حيث تأثتَ سياسات و إجراءات  قبول و استمرار العلاقات مع العملاء على رقابة جودة 

 ، قيم الوسط الحسابي و الالضراف الدعياري .   spssالدراجعة  بالاعتماد على لسرجات 
 ضح الدتوسط الحسابي و الانحراف الدعياري للعبارات الاستبيان القسم الثالث: يو 16جدول 

الدتوسط  العبارة ) قسم الثالث من الاستبيان ( الرقم
 الحسابي

الإنحراف 
 الدعياري 

درجة 
 الدوافقة

يقوم الدراجع بالإستفسار من الدراجع السابق حول الدواضيع  1
قدرة على الحفاظ الخاصة بالعميل المحتمل لدعرفة مدى ال

 على استقلاليتو

 موافق 0.955 3.67

الحصول على الدعرفة عامة حول العميل بطريقة دقيقة  2
 تساىم في برستُ جودة الدراجعة .

 موافق  0.812 4.15

ضرورة شعور الدستفدين من خدمات الدراجع بوجود إطار  3
 عام للسلوك و الأخلاق الدهنية

 موافق  0.715 4.26

راجع على الدعلومات الدقيقة عن نشاط العميل و بحث الد 4
الدخاطر التي قد يتعرض لذا أثناء قيامو بعملية الدراجعة و 

 برديد مسؤوليات و الأعباء الدتفق عليها

 موافق 0.870 4.08

الأخذ بعتُ الإعتبار مدى إستقامة الدالكتُ و الدديرين  5
منشأة الأساستُ و أولئك الذين لذم مسؤولية التحكم في 

 العميل .

 موافق 0.873 3.97

التأكد من أن الفريق الدكلف بالدهمة يتمتع بالكفاءة التي  6
 بسكنو من القيام بالدهمة  ولديو الوقت والدوارد الضرورية.

 موافق 0.807 4.08
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يؤدي إلتزام مكتب الدراجعة بوضع إجراءات لتقييم العملاء  7
 تعزيز الأداء الدهتٍ . قبل قبولذم أو إنهاء العلاقة معهم إفُ

 موافق  0.984 3.92

الدتوسط الحسابي والانحراف الدعياري لإجمالي لقبول و استمرار 
 العلاقات مع العملاء 

4.02 0.860  

 من إعداد الطلبةالدصدر: 
عبارات فنرى عبر  7استمرار العلاقات  مع العملاء  من يتكون القسم الثالث سياسات وإجراءات قبول و 

و التي تقابل القيمة  7 – 1أن الدتوسط الحسابي بتُ للعبارات بتُ الدتوسطات التي تقع بتُ فقرات   16ل الجدو 
عالية  حسب  الدوافقة فيها كان توجو الأراء فيها " موافق"  لشا يعتٍ أن درجة    [3.40-4.2[الدتوسط الدرجح 

لشا يعتٍ  0.6أكبر من و  0.860الثالث يساوي ياري للقسم كان إجمافِ الالضراف الدعمقياس ليكرت الخماسي،  و 
 أن التشتت كان ضعيفا ، لشا يدل على أن إجاباتهم كانت في إبذاه واحد إفُ حد كبتَ . 

 الرابع : تحليل نتائج الاستبيان من حيث سياسات و إجراءات الدوارد البشرية  الفرع
لحسابات الخارجيتُ و ذلك  بتحليل القسم الرابع سنقوم بتحليل نتائج الاستبيان بعد توجيهو لعينة من مراجعي ا

منو أي من حيث تأثتَ سياسات و إجراءات  الدوارد البشرية على رقابة جودة الدراجعة  بالاعتماد على لسرجات 
spss  . قيم الوسط الحسابي والالضراف الدعياري ، 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 دراسة ميدانية                                                                     :لثانيالفصل ا
 

58 
 

 ياري للعبارات الاستبيان القسم الرابعيوضح الدتوسط الحسابي و الانحراف الدع:   17الجدول رقم 
الدتوسط  العبارة ) قسم الرابع من الاستبيان ( الرقم

 الحسابي
الإنحراف 
 الدعياري 

درجة 
 الدوافقة

يوجد في الدكتب إجراءات بردد كيفية التعيتُ ، تقييم الأداء ،  1
 التًقية ، التطوير الوظيفي، وتقدير إحتياجات الدوظفتُ .

 وافقم 0.916 4.05

التحقق من أن الدوارد البشرية استخدمت بطريقة كفئ وبدا  2
 يضمن برقيق أىداف الرقابة بفاعلية .

 موافق  0.767 4.21

التأكد من توفر الإشراف الدناسب على الأعمال الدنفذة  3
 .ومعالجة الإشكاليات التي تواجو مراجع الحسابات 

 موافق  0.852 3.90

الدراجعة قد تم تنفيذىا من طرف  التحقق من أن العملية 4
 .أشخاص يتمتعون بالكفاءة الدهنية 

 موافق 0.852 4.10

لدى الدكتب سياسات و إجراءات لتقييم أداء الدوظفتُ  5
 .ترقيتهم و تدريبهم لرفع من الكفاءة الدهنية

موافق  1.051 4.00
 بشدة 

ىو جديد  توفتَ معلومات خاصة بالتطورات الحديثة بكل ما 6
 .لرافِ المحاسبة و الدراجعة  في

 موافق 0.751 4.26

 خارجيتُ أشخاصا الدراجعة بإستخدام تقوم مكاتب قد 7
 .متاحة غتَ الفنية والتدريبية الدوارد تكون عندما ومؤىلتُ

 موافق  0.894 3.87

  0.870 4.06 الدتوسط الحسابي و الالضراف الدعياري لإجمافِ الدوارد البشرية  
 ن إعداد الطلبةم الدصدر :

أن  17عبارات فنرى عبر الجدول  7يتكون القسم الرابع  سياسات وإجراءات الدوارد البشرية   من    
و التي تقابل القيمة الدتوسط الدرجح   7 – 1الدتوسط الحسابي بتُ للعبارات بتُ الدتوسطات التي تقع بتُ فقرات  

كان توجو الأراء فيها " موافق بشدة " لشا   5ى عبارة رقم ما عد كان توجو الأراء فيها "موافق"  [4.2-3.40[
كان إجمافِ الالضراف الدعياري للقسم الرابع و  حسب مقياس ليكرت الخماسي، ليةيعتٍ أن درجة الدوافقة فيها عا

لشا يعتٍ أن التشتت كان ضعيفا ، لشا يدل على أن إجاباتهم كانت في إبذاه  0.6وىو أكبر من  0.870يساوي 
 إفُ حد كبتَ . واحد
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 : : اختبار الفرضيات لثانيالدطلب ا 
"  T اختبار " بإتباع   T- student (T-test)بار الفرضيات تم استخدام اختبارمن أجل إخت   

يستخدم ىذا الاختبار في مقارنة متوسط عينة بقيمة مفتًضة  One-Sample T Test لعينة واحدة 
،  38و درجة الحرية   α  =0.05، وعند مستوى الدلالة  3اضية ىي بدقارنة كل لزور بقيمة إفتً   .للمجتمع

 وعليو يكون الحكم على فرضية كالاتي : 2.048الجدولية  Tوقيمة 
عندىا نرفض الفرضية  Tالمحسوبة أكبر  من قيمة الجدولية ل   Tوالقيمة الدطلقة ل   α ≤  0.05اذا كانت 
 .H1 ونقبل الفرضية البديلة H0الصفرية 

الجدولية عندىا نقبل الفرضية الصفرية   Tالمحسوبة أصغر من قيمة   Tوالقيمة الدطلقة ل   α˂ 0.05كانت اذا  
H0   ونرفض الفرضية البديلةH1 

 أولا: اختبار وتحليل نتائج الفرضية الفرعية الاولى: 
 H0  :اسات وإجراءات متطلبات لا يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر حول دور سي

 السلوك الأخلاقي في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية.
H1 : رابط ذو دلالة إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر حول دور سياسات وإجراءات متطلبات يوجد تأثتَ و

 السلوك الأخلاقي في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية.
 T-test: اختبار الفرضية الفرعية اولى  بإستخدام  18دول رقم الج

 
 العبارات

Valeur de test =0 
 
T 

 
DDL 

 
Sig.    

 
moyenne 

جودة مراجعة ترتبط بشكل مباشر بإدراك لزافظي 
الحسابات وإلتزامهم ميدانيا على تطبيق الدعايتَ العامة 

 . للمراجعة

29.381 38 0.000 4.21 

لتاكيد على اشتًاط أن يتوافر للمراجع يتم الفحص وا
التعليم والتدريب الفتٍ والخبرة الدهنية اللازمة  من ضمن 

 شروط التعيتُ.

43.364 38 0.000 4.36 
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الدطلوب من إستقلال يتمتع الدراجع بالقدر الكافي و 
 وحيادية حقيقة ومظهرا. 

30.335 38 0.000 4.08 

تغيتَ  بعد مدة معينة ولزددة مسبقا من مستحسن
 الشريك الرئيسي لدهمة رقابة الجودة.

20.321 38 0.000 3.90 

مراقبة مدى إلتزام مكاتب التدقيق بسياسات و إجراءات 
 الاستقلالية . 

28.565 38 0.000 3.897 

إبلاغ و توعية  الدراجعتُ بالدكتب دوريا بسياسات 
الدكتب وإجراءاتو فيما يتعلق بالاستقلال والنزاىة 

 ة.والدوضوعي

30.346 38 0.000 3.92 

إمتناع الدراجعتُ عن إبداء الرأي إذا تبتُ لو عدم إستقلال 
 فريق الدراجعة عن الوحدة الاقتصادية لزل الدراجعة .

24.228 38 0.000 3.795 

 29.506 38 0.000 3.98 
 spssمن إعداد الطلبة باعتماد على لسرجات  :الدصدر

 تحليل النتائج : 
ج النهائية الدستخرجة من الاستبيان الدوجو لعينة من مراجعتُ الخارجيتُ في الجزائر وفق من خلال النتائ

، سلجت قيمة  لخاص بالدتطلبات السلوك الأخلاقيللقسم الثاني ا 18الدوضحة حسب جدول رقم    spssبرنامج 
الالضراف حد متقارب جدا، و " موافق " افُ وكان توجو الاراء   3.98الدتوسط الحسابي الاجمافِ للمحور الثاني  

المحسوبة  Tو 0.05وىو أصغر من  0.000(، لصد ىنا أنا أن مستوى الدلالة 15)الجدول  0.872الدعياري 
وعليو نقرر رفض فرضية صفرية وقبول فرضية  38في درجة الحرية  2.048الجدولية  Tأكبر من  29.506

بالمجتمع الدافِ في الجزائر حول دور سياسات وإجراءات البديلة بدعتٌ تأكيد أنو يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة 
بدعتٌ آخر لذا تأثتَ على جودة راجعة في ظل الدعايتَ الدولية  و متطلبات السلوك الأخلاقي في دعم رقابة جودة الد

 الدراجعة ورقابة عليو، مثل ما تم ذكره في معيار رقابة جودة الدراجعة . 
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 الفرضية الفرعية الثانية : ثانيا : اختبار وتحليل نتائج 
H0  : لا يوجد تأثتَ و رابط ذو دلالة  إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر ، حول دور سياسات وإجراءات قبول

 واستمرار العلاقات مع العملاء في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية . 
H1 :تمع الدافِ في الجزائر، حول دور سياسات وإجراءات قبول يوجد تأثتَ و رابط ذو دلالة إحصائية  بالمج

 راجعة في ظل الدعايتَ الدولية .واستمرار العلاقات مع العملاء في دعم رقابة جودة الد
 T-test: اختبار الفرضية الفرعية الثانية   بإستخدام 19الجدول رقم 

 

 العبارات
Valeur de test =0 

T DDL Sig.    moyenne 

لدراجع بالإستفسار من الدراجع السابق حول الدواضيع يقوم ا
الخاصة بالعميل المحتمل لدعرفة مدى القدرة على الحفاظ على 

 استقلاليتو.

23.974 38 0.000 3.67 

الحصول على الدعرفة عامة حول العميل بطريقة دقيقة تساىم 
 في برستُ جودة الدراجعة

31.933 38 0.000 4.15 

ين من خدمات الدراجع بوجود إطار عام ضرورة شعور الدستفد
 للسلوك والأخلاق الدهنية . 

37.168 38 0.000 4.26 

بحث الدراجع على الدعلومات الدقيقة عن نشاط العميل 
 والدخاطر التي قد يتعرض لذا أثناء قيامو بعملية الدراجعة. 

29.261 38 0.000 4.08 

ديرين الأخذ بعتُ الإعتبار مدى إستقامة الدالكتُ والد
الأساستُ وأولئك الذين لذم مسؤولية التجكم في منشأة 

 العميل

28.424 38 0.000 3.97 

التأكد من أن الفريق الدكلف بالدهمة يتمتع بالكفاءة التي 
 بسكنو من القيام بالدهمة  ولديو الوقت والدوارد الضرورية. 

31.536 38 0.000 4.08 

ات لتقييم العملاء يؤدي إلتزام مكتب الدراجعة بوضع إجراء
 قبل قبولذم أو إنهاء العلاقة معهم إفُ تعزيز الأداء الدهتٍ .

24.906 38 0.000 3.92 
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 29.600 38 0.000 4.02 
 spssمن إعداد الطلبة بإعتماد على لسرجات الدصدر: 

 تحليل النتائج : 
ئة من مراجعتُ الخارجيتُ نلاحظ وفق النتائج النهائية مستخرجة من الاستبيانات الدستًجعة الدوجو لف

للقسم الثالث من الاستبيان "سياسات وإجراءات قبول واستمرار العلاقات مع  19الدوضحة في جدول رقم 
راف الدعياري وكان توجو الاراء " موافق " بنسبة كبتَة، والالض 4.02العملاء " سلجت قيمة الدتوسط الحسابي 

المحسوبة  Tو 0.05وىو أصغر من  0.000الدلالة ، لصد ىنا أنا أن مستوى (16)الجدول  0.860
وقبول  H0وعليو نقرر على رفض فرضية صفرية  38في درجة الحرية  2.048الجدولية  Tأكبر من   29.600

حول دور سياسات بدعتٌ تأكيد أنو يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة بالمجتمع الدافِ في الجزائر  H1فرضية البديلة 
ر العلاقات مع العملاء في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدراجعة  الدولية  استمراوإجراءات قبول و 

 ومعايتَ رقابة الدراجعة.
 ثالثا : اختبار  وتحليل نتائج الفرضية الثالثة : 

H0  : لا يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة  إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر ، حول سياسات وإجراءات الدوارد
 لبشرية في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية .ا

H1   : يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة إحصائية  بالمجتمع الدافِ في الجزائر ، حول سياسات و إجراءات الدوارد
 البشرية في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية. 
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 T-testة الفرعية الثالثة باستخدام : اختبار الفرضي 20الجدول رقم 
 

 العبارات
Valeur de test =0 

 
T 

 
DD

L 

 
Sig.    

 
moyenne 

يوجد في الدكتب إجراءات بردد كيفية التعيتُ ، تقييم 
الأداء ، التًقية ، التطوير الوظيفي ، وتقدير إحتياجات 

 الدوظفتُ .

27.6
15 

38 0.000 4005 

استخدمت بطريقة كفئ وبدا التحقق من أن الدوارد البشرية 
 يضمن برقيق أىداف الرقابة بفاعلية. 

34.2
36 

38 0.000 4.21 

التأكد من توفر الإشراف الدناسب على الأعمال الدنفذة 
 ومعالجة الإشكاليات التي تواجو مراجع الحسابات. 

28.5
65 

38 0.000 3.90 

التحقق من أن العملية الدراجعة قد تم تنفيذىا من طرف 
 ص يتمتعون بالكفاءة الدهنية. أشخا

30.0
68 

38 0.000 4.10 

لدى الدكتب سياسات و إجراءات لتقييم أداء الدوظفتُ 
 ترقيتهم و تدريبهم لرفع من الكفاءة الدهنية

23.7
61 

38 0.000 4.00 

توفتَ معلومات خاصة بالتطورات الحديثة بكل ماىو 
 جديد في لرافِ المحاسبة و الدراجعة. 

35.3
91 

38 0.000 4.26 

قد تقوم مكاتب الدراجعة بإستخدام أشخاصا خارجيتُ 
 ومؤىلتُ عندما تكون الدوارد الفنية والتدريبية غتَ متاحة. 

27.0
52 

38 0.000 3.87 

 29.5
26 

38 0.000 4.06 

 spssمن إعداد الطلبة بإعتماد على لسرجات الدصدر: 
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 تحليل النتائج :
خرجة من الاستبيان الدوجو لعينة من مراجعتُ الخارجيتُ في الجزائر، وفق من خلال النتائج النهائية الدست

للقسم الرابع  الخاص سياسات وإجراءات الدوارد البشرية،  20الدوضحة حسب جدول رقم    spssبرنامج 
اف الدعياري و كان توجو الاراء "موافق" افُ حد متقارب جدا، والالضر  4.06سلجت قيمة الدتوسط الحسابي 

المحسوبة  Tو 0.05وىو أصغر من  0.000لصد ىنا أنا أن مستوى الدلالة  ،(17)الجدول  0.870
   H0 وعليو نقرر على رفض فرضية صفرية 38في درجة الحرية  2.048الجدولية  Tأكبر من    29.526

ائر حول دور سياسات بدعتٌ تأكيد أنو يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة بالمجتمع الدافِ في الجز H1  وقبول فرضية البديل
وإجراءات الدوارد البشرية  في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية  وبدعتٌ آخر لذا تأثتَ على جودة 

 الدراجعة وأداء الدراجعتُ .
بعد اختبار الفرضيات  نرى  أثر  سياسات وإجراءات ومتطلبات السلوك الأخلاقي، وسياسات وإجراءات 

 مع العملاء وسياسات و إجراءات الدوارد البشرية على دعم نظام رقابة الجودة الدراجعة.  قبول واستمرار
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 خلاصة الفصل : 
من خلال تطرقنا للجانب التطبيقي من خلال دراسة ميدانية شملت توزيع استبيان على العينة الدراسة والتي 

و في الجانب النظري واختبار الفرضيات والإجابة ىي فئة من مراجعتُ الخارجيتُ في الجزائر، لإسقاط ما تم تناول
على إشكالية، وبعد استخراج الإجابة من الإستبيان لرؤية مدى تأثتَ متطلبات السلوك الأخلاقي، قبول واستمرار 

الإجراءات الدتبعة من خلالذم في مكاتب الدراجعة على سياسات و العلاقات مع العملاء وكذلك الدوارد البشرية  و 
مثل معامل الفا    spssفرضيات، ولزاولة استنتاج النتائج وفق إحصائيات  3راجعة وأداء الدراجعتُ بطرح جودة الد

كرو نباخ لحساب صدق وثبات العينة والدتوسط والالضراف الدعياري، وعليو تم استنتاج أن لزاور التي تم ذكرىا في 
 تحصل عليها من خلال الفقرات الاستبيان . استبيان لذا تأثتَ على جودة الدراجعة وفق لدرجة الدوفقة الد
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عة تلقى اىتمام العديد عند المجتمع الدافِ، لأن لسرجات الدراجودة الدراجعة في لرال الدراجعة و نظرا لألعية ج
قة بة، تزيد من ثالعملاء الدستفيدين من القوائم الدالية، فعندما تكون الدراجعة ذات جودة الدطلو و من أطراف 

، وعليو من خلال بحثنا ىذا حاولنا البحث في موضوع جودة الدراجعة وفق معيار رقابة الدستفيدين من لسرجاتها
، لدعرفة العوامل الدؤثرة فيها، والبرامج الدتبعة لرقابة الجودة في مكاتب الدراجعة IAS220على جودة الدراجعة 

إفُ أي مدى لؽكن اعتماد سياسات وإجراءات التي تدعم الجودة لية " والألعيتها ومن خلال طرح إشكالية التا
، وىذا من وجهة نظر المجتمع الدافِ؟" مع طرح ثلاث فرضيات ISA220لخدمات الدراجعة بالجزائر في ظل الدعيار 

 نتائج،من وللإجابة عليها تم تقييمها عند طريق دراسة ميدانية من خلال إستبيان، توصلنا من خلالذا إفُ لرموعة 
 يلي: وتم استنتاج بعض  التوصيات التي سيتم عرضها فيما

 أولا: إختبار الفرضيات 
بار الفرضيات تم بعد اختول إليو في الدراسة التطبيقية  و تم الوص مال ما تم سرده في الجانب النظري و من خلا

 :توصل إفُ ما يلي
بالمجتمع الدافِ في الجزائر حول دور سياسات و إجراءات  يوجد تأثتَ و رابط ذو دلالة إحصائيةلا  :الفرضية الأولى

متطلبات السلوك الأخلاقي في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية ، وبعد النظر في نتائج الاستبيان  
ال في كانت درجة الدوافقة عالية في  كون أن متطلبات السلوك الأخلاقي في مهنة الدراجعة ، مهمة لتأثتَىا الفع

 رفع جودة الدراجعة في مكاتب الدراجعة ، وعليو تم رفض الفرضية  .
حول دور سياسات وإجراءات لا يوجد تأثتَ ورابط ذو دلالة إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزائر  الفرضية الثاني:

ة، تم رفض الفرضية بعد استمرار العلاقات  مع العملاء  في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدوليقبول و 
النظر إفُ النتائج والإجابات الدتحصل عليها و درجة الدوافقة الدرتفعة، لشا يؤكد وجود تأثتَ قبول استمرار العلاقات 

 مع العملاء في دعم رقابة الجودة افُ حد كبتَ .
ئر حول دور سياسات وإجراءات لا يوجد تأثتَ و رابط ذو دلالة إحصائية بالمجتمع الدافِ في الجزا :الفرضية الثالثة

ابات الدوارد البشرية في دعم رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايتَ الدولية ، تم رفضها بعد تأكد من خلال الإج
 رابط قوي للموارد البشرية بدعم رقابة جودة الدراجعة.الدتحصل عليها وجود تأثتَ و 
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 الية : ثانيا: النتائج الدتحصل عليها  والإجابة على إشا
بعد اختبار الفرضيات وما تم تناولو في الجانب النضري للحصول على إجابة لإشكالية الدقدمة و ما تم الوصول 
إليو ىو أنو و بحسب معيار رقابة الجودة الدراجعة الدوفِ ىناك سياسات و إجراءات معينة ىي التي تدعم جودة 

بدكتب الدراجعة وأخرى متعلق بفريق الدراجعة و أخرى بزص  برسن من الأداء خدماتها  منها  الدتعلقةالدراجعة و 
العملاء ... افٍ ،  مثل سياسات و إجراءات بزص السلوك الأخلاقي كون جودة الدراجعة تقف على أىم عنصرين 

سات و إجراءات بزص العلاقات مع العملاء فإختيار العملاء و قبولذم و العا إستقلالية و الكفاءة ، ىناك سي
 ر معهم يؤثر على سمعة الدكتب بضرورة يؤثر ذلك على جودة ، يوجد أيضا ما لؼص الدوارد البشرية فكفاءةاستمرا

العملي يؤثر على نتائج الدراجعة و بتافِ يؤثر على جودتها لا لزالة و من ىنا نرى فريق الدراجعة و تأىيل العلمي و 
دة الدراجعة بشكل كبتَ و واضح من خلال نتائج أن السياسات و إجراءات التي يتبعها رقابة الجودة تدعم جو 

 الإحصائية فلواقع افِ نتجت عن الدراسة الديدانية ، و عليو  استنتجنا  لرموعة من نتائج الدتمثلة فيما يلي :
 . ألعية بستع مراجعي الحسابات بالإستقلالية و الحيادية في زيادة جودة الدراجعة 
 أن الدعلومات التي تنتجها الدؤسسة صحيحة و واقعية.  الدراجعة ىي فحص ناقد يسمح بتأكد من 
  رقابة جودة الدراجعة  ىي عملية مصممة  وفق سياسات و إجراءات لتقدنً تقييم موضعي حول فريق عملية

 الدراجعة والاستنتاجات التي توصل اليها في صياغة تقرير الدراجعة .
 ديده من خلال معيار رقابة الجودة الدراجعة الدوفِ  .تم بر ضرورة اتباع برامج رقابة جودة الدراجعة وفق ما 
  ، توجد العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة كتأىيل العلمي و عملي ، الكفاءة و الاستقلالية ، سمعة الدكتب

 الدنافسة  في السوق   .
 . برديد النشاط  يضمن أداء الخدمات بالجودة الدطلوبة 
 الإجراءات التنظمية يساعد على تنفيذ البرنامج الدخطط الفحص و و ءات الرقابة تقييم إجراقيام مكتب الدراجعة ب

 لو بشكل جيد .
 . تأثتَ سمعة الدكتب على جودة خدماتو الدقدمة 
  ل يساىم  في برستُ أداء الدراجعةالدراجع من الدراجع السابق حول الدعلومات التي بزص العميالإستفسار. 
 ًتوقعات في لرال العمل و إلغاد الحلول للعوائق الدستصعبة . تساعد الخبرة الكافية على تقدن 
  . توفر الدعايتَ العامة الدتعارف  عليها في الدراجع برسن من جودة الخدمات التي لؽكن تقدلؽها 
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  ، عناصر رقابة الجودة التي يتم قياس بها مدى مطابقتها على مراجعتُ مثل الأمانة و الدوضوعية ، إدارة الأفراد
 و استمرار العلاقات مع العملاء ، و الدتابعة و الدراقبة قبول 
  . ىناك عوامل مؤثرة على نظام رقابة جودة الدراجعة الخارجية مثل البيئة التنظيمية و البيئة الاقتصادية 
 . جودة التدقيق تعطي مصداقية للقوائم الدالية 
 . تساىم الدعايتَ الدولية في برستُ جودة التدقيق 
 لدراجعة على عنصريتُ أساسيتُ لعا الكفاءة والاستقلالية تقوم جودة ا 

 ثالثا: التوصيات : 
الوصول افُ نتائج تم استنتاج لرموعة من التوصيات التي لؽكنها الدسالعة في برستُ بعد اختبار الفرضيات و 

 جودة الدراجعة الخارجية وىي:
  الدعايتَ العامة للمراجعة .ضرورة إدراك مراجعي الحسابات الخارجتُ بالإلتزام على تطبيق 
 . سعي إفُ مراقبة مدى إلتزام مكاتب الدراجعة بسياسات و إجراءات السلوك الأخلاقي 
  َتوعية أفراد مكتب الدراجعة بالدعلومات و التطورات الحديثة في لرافِ المحاسبة و الدراجعة من قوانتُ و معايت

 متفق عليها .
 لمراجع لزيادة جودة خداماتو .توفتَ التدريب و الكفاءة الدناسبتُ ل 
 . لغب أن لػافظ الدراجع على استقلالو الذىتٍ في لستلف الأمور الدتعلقة بعملية الدراجعة 
 . بذل العناية الدهنية اللازمة 
  توعية الدراجعتُ بألعية جودة مراجعة لإعتماد مستخدمي قوائم الدالية عليها و على لسرجاتها و انتظار ان تكون

 دة .في احسن جو 
 . وضع في الدكتب مسؤول عن رقابة جودة الدراجعة 
 . توفتَ في الدكتب سياسات و إجراءات لتوجيو و الإشراف 
  . الإطلاع على الدستجدات من خلال الدعايتَ الدولية في ما لؼص الدراجعة 
 على جودة الدراجعة . الأخذ بعتُ الاعتبار الدخاطر التي لؽكن التعرض لذا أثناء قيام بعملية الدراجعة و تأثتَىا 
  . برستُ من بيئة الدراجعة الخارجية بالجزائر و الذي بدوره سيحسن من جودة الدراجعة 
 . من أفضل مواكبة التطورات على الدستوى الحاصلة في مهنة الدراجعة خارجية و تطبيقها على الدستوى المحلي 
 اولة معالجتها .برديد الظروف و الدخاطر التي تهدد استقلالية الدراجع و  لز 
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  . لغب تواجد اشراف مهتٍ و فتٍ على نظام رقابة جودة الدراجعة من قبل الدهنتُ و جهات لستصة
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  أولا الدراجع باللغة العربية 
 : الرسائل العلمية 

ماجستتَ،كلية التجارة،  رسالة ى جودة الدراجعة ،، أثر معدل دوران الدراجع الخارجي علأحلام أحمد أبو رياش .1
 ،  2013الجامعة الاسلامية ، غزة ، 

آخرون ، الدراجعة التحليلة كأدة لتحستُ عملية مراجعة الحسابات في ظل تكنولوجيا الدعلومات ،  ولذام تلية إ .2
 . 2017-2016مذكرة ماستً أكادلؽي ، جامعة حمى لخضر ، الوادي ، 

جودة التدقيق الحسابات من وجهة نظر مدققي الحسابات القانونيتُ إياد حسن أبو ىتُ ، العوامل الدؤثرة في  .3
 ،  2005في فلسطتُ ، رسالة ماجستتَ ، الجامعة الاسلامية ،  كلية التجارة ،غزة ، 

،كلية  3، اطروحة دكتوراه ، جامعة الجزائر حمادي نبيل ، اثر تطبيق الحوكمة على جودة الدراجعة الدالية  .4
 ،  2012 – 2011لتجارية وعلوم التسيتَ ، الجزائر ، العلوم الاقتصادية و ا

خليدة عابي ، دور حوكمة الشركات في برقيق جودة خدمات الدراجعة الخارجية ، أطروحة دكتوراه ، كلية  .5
  2016- 2015العلوم الاقتصادية و التجارية وعلوم التسيتَ ، جامعة محمد بوضياف ، الدسيلة ، 

ة الخارجية على ىامش أمان الدستثمر في ظل أساليب المحاسبة ،اطروحة لنيل سامر دوارة،اثر جودة الدراجع .6
 الداجيستتَ ،قسم المحاسبة،كلية الاقتصاد ،جامعة حلب،

سماح أسامة نعسان، العوامل الدؤثرة على جودة التدقيق من وجهة نظر مدققي الحسابات الخارجيتُ ، مذكرة  .7
 . 2018، كلية الاقتصاد و العلوم الادارية ، لنيل الداجيستتَ ،الجامعة الإسلامية بغزة 

عبد السلام سليمان قاسم الأىدل ، العوامل الدؤثرة  على جودة الدراجعة الخارجية في الجمهورية اليمنية ،  .8
 ،  2008رسالة ماجستتَ ، كلية التجارة ، جامعة الحديدة ، اليمن ، 

ات و الإتصالات في برستُ جودة الدراجعة الخارجية ، عبد المجيد خليفة و آخرون ، مسالعة تكنولوجيا الدعلوم .9
 -2019مذكرة ماستً أكادلؽي ، كلية العلوم اقتصادية و التجارية وعلوم التسيتَ ، جامعة حمى لخضر ، الوادي ، 

2020   
يل عماد عبد الله فضل الله يونس،مدى إمكانية تطبيق آلية رقابة الجودة في بيئة الدراجعة الليبية،اطروحة لن .10

 2012،قسم المحاسبة،كلية الاقتصاد ،جامعة بنغازي،سنة الداجيستتَ،برت اشراف مسعود عبد الحفيظ البدري
عماد مرجانة ، دور معايتَ التدقيق الجزائرية في برستُ جودة التدقيق في الجزائر، مذكرة ماستً أكادلؽي ، كلية  .11

 ،  2017 – 2016بن مهيدي ، أم بواقي ، العوم الاقتصادية وبذارية وعلوم التسيتَ ، جامعة العربي 
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فاتح سردوك ، تطوير مهنة مراجعة الحسابات في مواجهة الدشاكل الدعاصرة، أطروحة دكتوراه ، كلية العلوم  .12
 ،  2015 - 2014اقتصادية و بذارية و علوم تسيتَ ، جامعة محمد خيضر ، بسكرة ، 

على كفاءة وفعالية الدراجع الخارجي في برستُ جودة  لزي الدين غريبي وآخرون ، أثر تكنولوجيا الدعلومات .13
الدراجعة ، مذكرة لنيل شهادة ماستً أكادلؽي، كلية العلوم إقتصادية و بذارية وعلوم تسيتَ، جامعة حمى لخضر ، 

  2017الوادي ، 
 : الاتب 
  ، 1985أحمد الخطيب و آخرون ، دليل البحث و التقونً التًبوي ، دار الدستقبل ، عمان ،  .1
ألفتُ أرينز، جيمس لوبك ، الدراجعة مدخل متكامل ، محمد محمد عبد القادر الديسطي ، دار الدريخ ، الرياض  .2

 2002، السعودية ، جزء الأول ، 
زاىرة عاطف سواد، مراجعة الحسابات والتدقيق ، دار الراية ، الدملكة الأردنية الذاشمية ، الطبعة الأوفُ ،  .3

2009 ، 
دار الأمتُ ، صنعاء ، الطبعة الثالثة ،   طف حمود بركات ، أصول مراجعة الحسابات ،عبيد سعيد شرنً، ل .4

2011  ، 
محمد الفاتح لزمود البشتَ الدغربي ، الدراجعة و التدقيق الشرعي، دار الجنان ، الدملكة الأردنية الذاشمية ، الطبعة  .5

 ، 2016الأوفُ، 
 ، 2003رية إفُ تطبيق ، ديوان الدطبوعات الجامعية ، الجزائر ، محمد بوتتُ، الدراجعة ومراقبة الحسابات من النظ .6
 : المجالات 
أ.صليحة بوسليمتٍ ،د.محمد طويلب ،توفيق معايتَ الدراجعة الجزائرية مع معايتَ الدراجعة الدولية ، لرلة الاقتصاد  .1

 ، 1، العدد 01و التنمية البشرية ،المجلد 
عتماد رقابة جودة الدراجعة بالجزائر في ظل الدعيار الدوفِ لرقابة إبتسام علي حستُ و آخروت نإطار مقتًح لا .2

 ،العدد الثالث13،لرلة العلوم الاقتصادية و التسيتَ و العلوم التجارية ،المجلد 1الجودة 
إلؽان عبد الفاتح حسن قرني الجمهودي ، دور العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة الخارجية في برستُ حوكمة   .3

صرية، لرلة الدراسات التجارية الدعاصرة ، كلية التجارة ، جامعة كفر شيخ ، مصر ، العدد السادس ، الشركات م
 ،.2019جانفي ، 
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خليدة عابي ،برليل العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة الخارجية للحسابات ، لرلة رؤى الاقتصادية ، جامعة  .4
 ،  2011حمى لخضر ، الوادي ، الجزائر ، العدد الرابع ،

خليدة عابي، فاتح سردوك ، دور آليات حوكمة الشركات في برقيق جودة خدمات الدراجعة الخارجية ، لرلة  .5
 ،  2017جوان  30،  12رؤى الاقتصادية ، جامعة حمى لخضر ، الوادي، الجزائر ، عدد 

امج و الدعايتَ الدهنية خليدة عباي،إطار البحوث في رقبة الجودة للمراجعة الخارجية دراسة الدفاىيم الانظمة البر  .6
 2016،لرلة الدرسات الدالية و المحاسبية ،جامعة حمو لخضر،الوادي ،الجزائر ،العدد السابع ،

( في البيئة الاقتصادية الجزائرية ،لرلة اقتصاديات islد.بكيحل عبد القادر ،ألعية تبتٍ الدعايتَ الدولية للتدقيق ) .7
 الجزائر ، ،  18شمال افريقيا ،جامعة الشلف ،العدد

د.مفروم برودي ،مراكشي عبد الحميد ،العوامل الدؤثرة على جودة الدراجعة الخارجية من وجهة نظر لزافظي  .8
 ،  2، العدد 3الحسابات في الجزائر ،لرلة الدقريزي للدراسات الاقتصادية و الدالية ،جامعة غرداية،الجزائر ،المجلد

على جودة الدراجعة ، لرلة روئ اقتصادية ، جامعة حمى  زين عيسى ، زين يونس ، لساطر مهنة الدراجعة .9
 ،  2016ديسمبر  30،  11لخضر ، الوادي ، الجزائر ، عدد 

العلي ، تطبيق رقابة الجودة في مكاتب التدقيق وفقا لدعايتَ التدقيق  احمد لريد وي، منهل الرا سمتَ محمد شيماء .10
والاقتصاد ، العدد التاسع عشر  الإدارة كلية - تكريت ة ، جامعةوالاقتصادي الإدارية للعلوم تكريت الدولية ، لرلة

 ،2010  ، 
 الأول، والدالية، العدد الإقتصادية الدراسات لرلة ، لذا نظرية إلغاد وضرورة الحسابات مراجعة سردوك، فاتح .11

  ،2008جانفي  الوادي، جامعة
ة في الجزائر في ظل تبتٍ معايتَ الدراجعة المحلية فوزي الحاج أحمد وآخرون ، الرقابة على جودة الدراجعة الخارجي .12

 ،.  2020جوان  30،العدد الاول ،  2، لرلة المحاسبة التدقيق والدالية ، المجلد 
 الإدارة لرلة,  مراقبي الحسابات مساعدي أداء على الجودة لرقابة مقتًح سعيد ، نظام أحمد صبا.م.م .13

 ،25 /2009/5 ، والسبعون السابع العدد,  والاقتصاد الادارة كلية ،الدوصل  جامعة,  والاقتصاد
 الندوات :

 الندوة اليمن، القانونتُ في المحاسبتُ نظر وجهة من الحسابات الدرجعة  جودة في الدؤثرة العوامل جبران ، محمد .1
 19-18ية، السعود العربية الرياض، الدملكة سعود، الدلك جامعة الدملكة، في المحاسبة تطوير لسبل عاشرة الثانية
 ،  2010ماي 
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 مراجع أجنبي :
Articles  

1. G.K. Huysamen, Coefficient alpha, unnecessarily ambiguous; 
unduly ubiquitous, SA Journal of Industrial psychology, 2006,  



 

 

 
 
 
 
 

قائمة الملاحق



 

 

                          استبيان الدراسة               
 - قسم العلوم الدالية والمحاسبية–كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير - واديالجامعة 

 في التدقيق المحاسبي الداسترضمن متطلبات الحصول على شهادة  تينيشال ىذا الاستبيان جزءا من الدراسة التي تجريها الباحث

 - ميدانيةدراسة  – لية رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايير الدو : الدذكرةعنوان 
                                                          , لحلوح يسرىزازية أحمد ,دحماني أم الخير, راشدي نادية: الطلبة

 فاتح سردوك: الدكتورالاستاذ تحت اشراف      
 

 ت في الجزائرهنة الدراجعة الخارجية للحسابابمالسادة المحترمين / الدختصين والدهتمين 
 ** السلام عليام ورحمة الله وبركاتو **

 .       رقابة جودة الدراجعة في ظل الدعايير الدولية وذلك  من خلال عينة دراسة الحالة تحليل واقعتهدف ىذه الدراسة الى      
 يلي: أقسام كما  عدةبتصميم ىذا الاستبيان, من خلال  ينوعلى ذلك فقد قامت الباحث

 .الاستبيان في الدشارك حول العامة بالدعلومات يختص: الأول مالقس
رقابة الجودة للمراجعة بالجزائر في سياسات و إجراءات متطلبات السلوك الأخلاقي في دعم لدور خصص ىذا القسم : الثاني القسم

 ظل الدعايير الدولية
رقابة الجودة للمراجعة في دعم ر العلاقات مع العملاء ور سياسات و إجراءات قبول و إستمرالد خصص ىذا القسم: الثالث القسم

 بالجزائر في ظل الدعايير الدولية
رقابة الجودة للمراجعة بالجزائر في ظل ور سياسات و إجراءات التي تخص الدوارد البشرية في دعم  د خصص ىذا القسم: الرابع القسم

  الدعايير الدولية

 عامل بسرية تامة, ولن يستخدم الا في حدود آداب البحث العلمينؤكد بأن ما يدلى بو من بيانات سوف ي

 Email// yousradahmani98@gmail.comيرجى ارسال الاستبيان على الايديل التالي:  
 

 

 ..............................................................     الاسم )اختٌاري(

  أنثى               -    ذكر                     - الجنس

           25أكثر من   -             25ألل من  -     52ألل من   -   سنة          52ألل من  - العمر

 شهادة أخرى             -  ماجستٌر أو دكتوراه - لٌسانس          -    غٌر جامعً                - المؤهل العلمً )الشهادة(

            02أكثر من   -           02ألل من   -       05 ألل من -    سنة            2ألل من  - الخبرة

      مهنة أخرى حددها - خبٌر محاسبً          - محافظ حسابات                - المهنة

 القسم الأول: المعلوماث العامت حول المشارك في الاستبيان.
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لدور سياسات و إجراءات متطلبات السلوك الأخلاقي لدعم العناصر في الجدول التالي  من فضلك حدد درجــــة موافقتك على أهمية كل عنصر من
 رقابة الجودة في ظل الدعايير الدولية 

 

 

 

 

 

 

 

سئلـــــــة
لأ
ا

 

 درجة الموافمـــــةالعناصر                                                      
موافك 
 بشدة

 موافك
غٌر 
 متأكد

غٌر 
 موافك

غٌر 
ك مواف

 بشدة

جودة مراجعة ترتبط بشكل مباشر بإدران محافظً الحسابات و إلتزامهم مٌدانٌا على تطبٌك  01

 المعاٌٌر العامة للمراجعة .

     

ٌتم الفحص والتاكٌد على اشتراط أن ٌتوفر للمراجع التعلٌم و التدرٌب الفنً و الخبرة المهنٌة  02

 اللازمة  من ضمن شروط التعٌٌن.

     

      تمتع المراجع بالمدر الكافً و المطلوب من الإستملال و الحٌادٌة حمٌمة و مظهرا .ٌ 03

      بعد مدة معٌنة ومحددة مسبما من مستحسن تغٌٌر الشرٌن الرئٌسً لمهمة رلابة الجودة  04

      مرالبة مدى إلتزام مكاتب التدلٌك بسٌاسات و إجراءات الاستملالٌة . 05

عٌة  المراجعٌن بالمكتب دورٌا بسٌاسات المكتب و إجراءاته فٌما ٌتعلك بالاستملال إبلاغ و تو 06

 و النزاهة و الموضوعٌة. 

     

إمتناع المراجعٌن عن إبداء الرأي إذا تبٌن له عدم إستملال فرٌك المراجعة عن الوحدة  07

 الالتصادٌة محل المراجعة . 

     

 ( في خانة درجة الدوافقة المحددة.  Xالرجاء الاجابة بوضع اشارة ) 

رقابت دور سياساث و إجراءاث متطلباث السلوك الأخلاقي في دعم : الثانيالقسم 

 في ظل المعايير الذوليتللمراجعت بالجزائر الجودة 
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دور سياسات و إجراءات قبول و إستمرار العلاقات مع  نقاطلوافقتك على أهمية كل عنصر من العناصر في الجدول التالي من فضلك حدد درجــــة م
 العملاء .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رلـــــم
 

 درجة الموافمـــة                                                  العناصر                                               
موافك 

 دةبش
 موافك

غٌر 

 متأكد

غٌر 

 موافك

غٌر 

موافك 

 بشدة

1 
ٌموم المراجع بالإستفسار من المراجع السابك حول المواضٌع الخاصة بالعمٌل المحتمل 

      لمعرفة مدى المدرة على الحفاظ على استملالٌته .

      .الحصول على المعرفة عامة حول العمٌل بطرٌمة دلٌمة تساهم فً تحسٌن جودة المراجعة  2

      ضرورة شعور المستفدٌن من خدمات المراجع بوجود إطار عام للسلون و الأخلاق المهنٌة  3

4 
بحث المراجع على المعلومات الدلٌمة عن نشاط العمٌل و المخاطر التً لد ٌتعرض لها 

      أثناء لٌامه بعملٌة المراجعة و تحدٌد مسؤولٌات و الأعباء المتفك علٌها .

5 
ذ بعٌن الإعتبار مدى إستمامة المالكٌن و المدٌرٌن الأساسٌن و أولئن الذٌن لهم الأخ

      مسؤولٌة التحكم فً منشأة العمٌل .

6 
التأكد من أن الفرٌك المكلف بالمهمة ٌتمتع بالكفاءة التً تمكنه من المٌام بالمهمة  ولدٌه 

      الولت والموارد الضرورٌة .

7 
راجعة بوضع إجراءات لتمٌٌم العملاء لبل لبولهم أو إنهاء العلالة ٌؤدي إلتزام مكتب الم

      معهم إلى تعزٌز الأداء المهنً . 

 ( في خانة درجة الدوافقة المحددة.  Xالرجاء الاجابة بوضع اشارة ) 

في دعم قاث م  العملاء دور سياساث و إجراءاث قبول و إستمرار العلا: الثالثالقسم 

 رقابت الجودة للمراجعت بالجزائر في ظل المعايير الذوليت
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على سياسات و إجراءات الدوارد البشرية لدعم رقابة تماد لاعمن فضلك حدد درجــــة موافقتك على أهمية كل عنصر من العناصر في الجدول التالي 
 ة .جودة الدراجع

 

 

 

 

 

 

 

 

رلــــــم
 

 درجـــة الموافمــــــــةالعناصر                                                                     
موافك 

 بشدة
 موافك

غٌر 

 متأكد

غٌر 

 موافك

غٌر 

موافك 

 بشدة

1 
 ٌوجد فً المكتب إجراءات تحدد كٌفٌة التعٌٌن , تمٌٌم الأداء , الترلٌة , التطوٌر الوظٌفً ,

      وتمدٌر إحتٌاجات الموظفٌن . 

2 
التحمك من أن الموارد البشرٌة استخدمت بطرٌمة كفئ وبما ٌضمن تحمٌك أهداف الرلابة 

      بفاعلٌة .

3 
التأكد من توفر الإشراف المناسب على الأعمال المنفذة ومعالجة الإشكالٌات التً تواجه مراجع 

      .الحسابات 

      .لٌة المراجعة لد تم تنفٌذها من طرف أشخاص ٌتمتعون بالكفاءة المهنٌة التحمك من أن العم 4

5 
لدى المكتب سٌاسات و إجراءات لتمٌٌم أداء الموظفٌن ترلٌتهم و تدرٌبهم لرفع من الكفاءة 

      .المهنٌة

6 
 

      .توفٌر معلومات خاصة بالتطورات الحدٌثة بكل ماهو جدٌد فً مجالً المحاسبة و المراجعة 

7 
 الفنٌة الموارد تكون عندما ومؤهلٌن خارجٌٌن أشخاصا بإستخدام المراجعة مكاتبموم ت لد

      .متاحة غٌر والتدرٌبٌة

 ( في خانة درجة الدوافقة المحددة.  Xالرجاء الاجابة بوضع اشارة ) 

رقابت في دعم دور سياساث و إجراءاث التي تخص الموارد البشريت : الراب القسم 

 المعايير الذوليتالجودة للمراجعت بالجزائر في ظل 
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4 ..................................................................................................................... ................................. 

5 ...................................................................................................................................................... 

6 ...................................................................................................................................................... 
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8 ...................................................................................................................................................... 

9 ...................................................................................................................................................... 



 

 

Fiabilité 

 

Echelle : TOUTES LES VARIABLES 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations Valide 39 100,0 

Exclus
a

 0 ,0 

Total 39 100,0 

a. Suppression par liste basée sur toutes les 

variables de la procédure. 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,938 21 

 

 

  



 

 

Fiabilité 

 

Echelle : TOUTES LES VARIABLES 

 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations Valide 39 100,0 

Exclus
a

 0 ,0 

Total 39 100,0 

a. Suppression par liste basée sur toutes les 

variables de la procédure. 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,844 7 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,851 7 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,837 7 

 

  



 

 

Effectifs 

 

Statistiques 

 
 العمر الجنس

المؤهل العلمً 

 المهنة الخبرة )الشهادة(

N Valide 39 39 39 39 39 

Manquante 0 0 0 0 0 

 

Tableau de fréquences 

 الجنس

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 82,1 82,1 82,1 32 كرذ 

 100,0 17,9 17,9 7 انثى

Total 39 100,0 100,0  

 

 العمر

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  25,6 25,6 25,6 10 سنة 53الل من 

 79,5 53,8 53,8 21 سنة 35الل من 

 100,0 20,5 20,5 8 سنة 35اكثر من 

Total 39 100,0 100,0  

 

 

 

 



 

 

 المؤهل العلمً )الشهادة(

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide ً2,6 2,6 2,6 1 غٌر جامع 

 33,3 30,8 30,8 12 لٌسانس

 100,0 66,7 66,7 26 ماجٌستٌر او دكتوراه

Total 39 100,0 100,0  

 

 الخبرة

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  15,4 15,4 15,4 6 سنوات 53الل من 

 33,3 17,9 17,9 7 سنوات 05الل من 

 74,4 41,0 41,0 16 سنة 03الل من 

 100,0 25,6 25,6 10 سنة 03اكثر من 

Total 39 100,0 100,0  

 

 المهنة

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 84,6 84,6 84,6 33 محافظ حسابات 

 94,9 10,3 10,3 4 خبٌر محاسبً

 100,0 5,1 5,1 2 مهنة اخرى

Total 39 100,0 100,0  

 

  



 

 

Effectifs 

Statistiques 

 

جودة مراجعة ترتبط 

بشكل مباشر بإدران 

محافظً الحسابات و 

ى إلتزامهم مٌدانٌا عل

تطبٌك المعاٌٌر العامة 

 للمراجعة .

ٌتم الفحص والتاكٌد 

على اشتراط أن ٌتوافر 

للمراجع التعلٌم و 

التدرٌب الفنً و الخبرة 

المهنٌة اللازمة  من 

 ضمن شروط التعٌٌن.

تمتع المراجع بالمدر ٌ

الكافً و المطلوب من 

إستملال و حٌادٌة حمٌمة 

 و مظهرا .

بعد مدة معٌنة ومحددة 

ن مستحسن مسبما م

تغٌٌر الشرٌن الرئٌسً 

 لمهمة رلابة الجودة 

N Valide 39 39 39 39 

Manquante 0 0 0 0 

Moyenne 4,21 4,36 4,08 3,56 

Ecart-type ,894 ,628 ,839 1,095 

 

Statistiques 

مرالبة مدى إلتزام  

مكاتب التدلٌك 

بسٌاسات و إجراءات 

 الاستملالٌة .

إبلاغ و توعٌة  

عٌن بالمكتب المراج

دورٌا بسٌاسات المكتب 

و إجراءاته فٌما ٌتعلك 

بالاستملال و النزاهة و 

 الموضوعٌة. 

إمتناع المراجعٌن عن 

إبداء الرأي إذا تبٌن له 

عدم إستملال فرٌك 

المراجعة عن الوحدة 

الالتصادٌة محل 

 المراجعة . 

N Valide 39 39 39 

Manquante 0 0 0 

Moyenne 3,90 3,92 3,79 

Ecart-type ,852 ,807 ,978 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tableau de fréquences 

 جودة مراجعة ترتبط بشكل مباشر بإدران محافظً الحسابات و إلتزامهم مٌدانٌا على تطبٌك المعاٌٌر العامة للمراجعة .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 7,7 5,1 5,1 2 غٌر موافك

 61,5 53,8 53,8 21 موافك

 100,0 38,5 38,5 15 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

ٌتم الفحص والتاكٌد على اشتراط أن ٌتوافر للمراجع التعلٌم و التدرٌب الفنً و الخبرة المهنٌة اللازمة  من ضمن شروط 

 التعٌٌن.

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك 

 59,0 56,4 56,4 22 موافك

 100,0 41,0 41,0 16 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 تمتع المراجع بالمدر الكافً و المطلوب من إستملال و حٌادٌة حمٌمة و مظهرا .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 5,1 2,6 2,6 1 غٌر موافك

 12,8 7,7 7,7 3 غٌرمتاكد

 71,8 59,0 59,0 23 موافك

 100,0 28,2 28,2 11 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  



 

 

 

 الشرٌن الرئٌسً لمهمة رلابة الجودة بعد مدة معٌنة ومحددة مسبما من مستحسن تغٌٌر 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 5,1 5,1 5,1 2 غٌر موافك بشدة 

 20,5 15,4 15,4 6 غٌر موافك

 33,3 12,8 12,8 5 غٌرمتاكد

 84,6 51,3 51,3 20 موافك

 100,0 15,4 15,4 6 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 مرالبة مدى إلتزام مكاتب التدلٌك بسٌاسات و إجراءات الاستملالٌة .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 7,7 5,1 5,1 2 غٌر موافك

 17,9 10,3 10,3 4 غٌرمتاكد

 82,1 64,1 64,1 25 موافك

 100,0 17,9 17,9 7 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



 

 

 إبلاغ و توعٌة  المراجعٌن بالمكتب دورٌا بسٌاسات المكتب و إجراءاته فٌما ٌتعلك بالاستملال و النزاهة و الموضوعٌة. 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 ك بشدةغٌر مواف 

 5,1 2,6 2,6 1 غٌر موافك

 17,9 12,8 12,8 5 غٌرمتاكد

 82,1 64,1 64,1 25 موافك

 100,0 17,9 17,9 7 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 مراجعة . إمتناع المراجعٌن عن إبداء الرأي إذا تبٌن له عدم إستملاله فرٌك المراجعة عن الوحدة الالتصادٌة محل ال

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 15,4 12,8 12,8 5 غٌر موافك

 20,5 5,1 5,1 2 غٌرمتاكد

 82,1 61,5 61,5 24 موافك

 100,0 17,9 17,9 7 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Effectifs 

Statistiques 

 

ٌموم المراجع 

بالإستفسار من 

المراجع السابك حول 

المواضٌع الخاصة 

بالعمٌل المحتمل 

لمعرفة مدى المدرة 

على الحفاظ على 

 استملالٌته .

الحصول على المعرفة 

عامة حول العمٌل 

بطرٌمة دلٌمة تساهم فً 

 تحسٌن جودة المراجعة 

ضرورة شعور 

المستفدٌن من خدمات 

لمراجع بوجود إطار ا

عام للسلون و الأخلاق 

 المهنٌة 

بحث المراجع على 

المعلومات الدلٌمة عن 

نشاط العمٌل و 

المخاطر التً لد 

ٌتعرض لها أثناء لٌامه 

 بعملٌة المراجعة 

N Valide 39 39 39 39 

Manquante 0 0 0 0 

Moyenne 3,67 4,15 4,26 4,08 

Ecart-type ,955 ,812 ,715 ,870 

 

Statistiques 

 

الأخذ بعٌن الإعتبار 

مدى إستمامة المالكٌن 

و المدٌرٌن الأساسٌن و 

أولئن الذٌن لهم 

مسؤولٌة التجكم فً 

 منشأة العمٌل .

التأكد من أن الفرٌك 

المكلف بالمهمة ٌتمتع 

بالكفاءة التً تمكنه من 

المٌام بالمهمة  ولدٌه 

الولت والموارد 

 الضرورٌة .

تب ٌؤدي إلتزام مك

المراجعة بوضع 

إجراءات لتمٌٌم العملاء 

لبل لبولهم أو إنهاء 

العلالة معهم إلى 

 تعزٌز الأداء المهنً . 

N Valide 39 39 39 

Manquante 0 0 0 

Moyenne 3,97 4,08 3,92 

Ecart-type ,873 ,807 ,984 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tableau de fréquences 

بك حول المواضٌع الخاصة بالعمٌل المحتمل لمعرفة مدى المدرة على الحفاظ ٌموم المراجع بالإستفسار من المراجع السا

 على استملالٌته .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 17,9 17,9 17,9 7 غٌر موافك 

 30,8 12,8 12,8 5 غٌرمتاكد

 84,6 53,8 53,8 21 موافك

 100,0 15,4 15,4 6 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 الحصول على المعرفة عامة حول العمٌل بطرٌمة دلٌمة تساهم فً تحسٌن جودة المراجعة 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 12,8 10,3 10,3 4 غٌرمتاكد

 66,7 53,8 53,8 21 موافك

 100,0 33,3 33,3 13 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 ضرورة شعور المستفدٌن من خدمات المراجع بوجود إطار عام للسلون و الأخلاق المهنٌة 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 66,7 64,1 64,1 25 موافك

 100,0 33,3 33,3 13 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 



 

 

 بحث المراجع على المعلومات الدلٌمة عن نشاط العمٌل و المخاطر التً لد ٌتعرض لها أثناء لٌامه بعملٌة المراجعة 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide  2,6 2,6 2,6 1 موافك بشدةغٌر 

 20,5 17,9 17,9 7 غٌرمتاكد

 66,7 46,2 46,2 18 موافك

 100,0 33,3 33,3 13 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 الأخذ بعٌن الإعتبار مدى إستمامة المالكٌن و المدٌرٌن الأساسٌن و أولئن الذٌن لهم مسؤولٌة التجكم فً منشأة العمٌل .

 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 5,1 2,6 2,6 1 غٌر موافك

 20,5 15,4 15,4 6 غٌرمتاكد

 74,4 53,8 53,8 21 موافك

 100,0 25,6 25,6 10 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 بالمهمة ٌتمتع بالكفاءة التً تمكنه من المٌام بالمهمة  ولدٌه الولت والموارد الضرورٌة . التأكد من أن الفرٌك المكلف

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 15,4 12,8 12,8 5 غٌرمتاكد

 71,8 56,4 56,4 22 موافك

 100,0 28,2 28,2 11 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 

 



 

 

 ٌؤدي إلتزام مكتب المراجعة بوضع إجراءات لتمٌٌم العملاء لبل لبولهم أو إنهاء العلالة معهم إلى تعزٌز الأداء المهنً . 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 12,8 12,8 12,8 5 غٌر موافك 

 25,6 12,8 12,8 5 ٌرمتاكدغ

 69,2 43,6 43,6 17 موافك

 100,0 30,8 30,8 12 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

Effectifs 

Statistiques 

 

ٌوجد فً المكتب 

إجراءات تحدد كٌفٌة 

التعٌٌن , تمٌٌم الأداء , 

الترلٌة , التطوٌر 

الوظٌفً , وتمدٌر 

 إحتٌاجات الموظفٌن . 

ن أن الموارد التحمك م

البشرٌة استخدمت 

بطرٌمة كفئ وبما 

ٌضمن تحمٌك أهداف 

 الرلابة بفاعلٌة .

التأكد من توفر 

الإشراف المناسب على 

الأعمال المنفذة 

ات  ومعالجة الإشكالٌ

التً تواجه مراجع 

 الحسابات .

التحمك من أن العملٌة 

المراجعة لد تم تنفٌذها 

من طرف أشخاص 

ٌتمتعون بالكفاءة 

 نٌة .المه

N Valide 39 39 39 39 

Manquante 0 0 0 0 

Moyenne 4,05 4,21 3,90 4,10 

Ecart-type ,916 ,767 ,852 ,852 

Statistiques 

 

لدى المكتب سٌاسات و 

إجراءات لتمٌٌم أداء 

الموظفٌن ترلٌتهم و 

تدرٌبهم لرفع من 

 الكفاءة المهنٌة.

توفٌر معلومات خاصة 

ل بالتطورات الحدٌثة بك

ماهو جدٌد فً مجالً 

 المحاسبة و المراجعة .

لد تموم مكاتب 

المراجعة بإستخدام 

أشخاصا خارجٌٌن 

ومؤهلٌن عندما تكون 

الموارد الفنٌة 

 والتدرٌبٌة غٌر متاحة.

N Valide 39 39 39 

Manquante 0 0 0 

Moyenne 4,00 4,26 3,87 

Ecart-type 1,051 ,751 ,894 

 



 

 

Tableau de fréquences 

 ٌوجد فً المكتب إجراءات تحدد كٌفٌة التعٌٌن , تمٌٌم الأداء , الترلٌة , التطوٌر الوظٌفً , وتمدٌر إحتٌاجات الموظفٌن . 

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 10,3 10,3 10,3 4 غٌر موافك 

 17,9 7,7 7,7 3 غٌرمتاكد

 66,7 48,7 48,7 19 موافك

 100,0 33,3 33,3 13 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 التحمك من أن الموارد البشرٌة استخدمت بطرٌمة كفئ وبما ٌضمن تحمٌك أهداف الرلابة بفاعلٌة .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 7,7 5,1 5,1 2 غٌرمتاكد

 66,7 59,0 59,0 23 موافك

 100,0 33,3 33,3 13 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 التأكد من توفر الإشراف المناسب على الأعمال المنفذة ومعالجة الإشكالٌات التً تواجه مراجع الحسابات .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 5,1 2,6 2,6 1 غٌر موافك

 23,1 17,9 17,9 7 غٌرمتاكد

 79,5 56,4 56,4 22 موافك

 100,0 20,5 20,5 8 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 



 

 

 ءة المهنٌة .التحمك من أن العملٌة المراجعة لد تم تنفٌذها من طرف أشخاص ٌتمتعون بالكفا

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 5,1 2,6 2,6 1 غٌر موافك

 12,8 7,7 7,7 3 غٌرمتاكد

 69,2 56,4 56,4 22 موافك

 100,0 30,8 30,8 12 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 ب سٌاسات و إجراءات لتمٌٌم أداء الموظفٌن ترلٌتهم و تدرٌبهم لرفع من الكفاءة المهنٌة.لدى المكت

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 7,7 5,1 5,1 2 غٌر موافك

 30,8 23,1 23,1 9 غٌرمتاكد

 59,0 28,2 28,2 11 موافك

 100,0 41,0 41,0 16 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 توفٌر معلومات خاصة بالتطورات الحدٌثة بكل ماهو جدٌد فً مجالً المحاسبة و المراجعة .

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 5,1 2,6 2,6 1 غٌرمتاكد

 64,1 59,0 59,0 23 موافك

 100,0 35,9 35,9 14 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

 



 

 

 لد تموم مكاتب المراجعة بإستخدام أشخاصا خارجٌٌن ومؤهلٌن عندما تكون الموارد الفنٌة والتدرٌبٌة غٌر متاحة.

 
Effectifs Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 2,6 2,6 2,6 1 غٌر موافك بشدة 

 7,7 5,1 5,1 2 غٌر موافك

 23,1 15,4 15,4 6 غٌرمتاكد

 79,5 56,4 56,4 22 موافك

 100,0 20,5 20,5 8 موافك بشدة

Total 39 100,0 100,0  

Test sur échantillon unique 

 

Valeur du test = 0                                        

t ddl 

Sig. 

(bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% 

de la différence 

Inférieure Supérieure 

جودة مراجعة ترتبط بشكل مباشر 

بإدران محافظً الحسابات و 

إلتزامهم مٌدانٌا على تطبٌك 

 المعاٌٌر العامة للمراجعة .

29,381 38 ,000 4,205 3,92 4,49 

ٌتم الفحص والتاكٌد على اشتراط 

أن ٌتوافر للمراجع التعلٌم و 

التدرٌب الفنً و الخبرة المهنٌة 

 اللازمة  من ضمن شروط التعٌٌن.

43,364 38 ,000 4,359 4,16 4,56 

تمتع المراجع بالمدر الكافً و 

المطلوب من إستملال و حٌادٌة 

 حمٌمة و مظهرا .

30,335 38 ,000 4,077 3,80 4,35 

بعد مدة معٌنة ومحددة مسبما من 

مستحسن تغٌٌر الشرٌن الرئٌسً 

 لمهمة رلابة الجودة 

20,321 38 ,000 3,564 3,21 3,92 

مرالبة مدى إلتزام مكاتب التدلٌك 

 بسٌاسات و إجراءات الاستملالٌة .

28,565 38 ,000 3,897 3,62 4,17 



 

 

إبلاغ و توعٌة  المراجعٌن بالمكتب 

ٌا بسٌاسات المكتب و إجراءاته دور

فٌما ٌتعلك بالاستملال و النزاهة و 

 الموضوعٌة. 

30,346 38 ,000 3,923 3,66 4,18 

إمتناع المراجعٌن عن إبداء الرأي 

إذا تبٌن له عدم إستملاله فرٌك 

المراجعة عن الوحدة الالتصادٌة 

 محل المراجعة . 

24,228 38 ,000 3,795 3,48 4,11 

اجع بالإستفسار من ٌموم المر

المراجع السابك حول المواضٌع 

الخاصة بالعمٌل المحتمل لمعرفة 

مدى المدرة على الحفاظ على 

 استملالٌته .

23,974 38 ,000 3,667 3,36 3,98 

الحصول على المعرفة عامة حول 

العمٌل بطرٌمة دلٌمة تساهم فً 

 تحسٌن جودة المراجعة 

31,933 38 ,000 4,154 3,89 4,42 

ضرورة شعور المستفدٌن من 

خدمات المراجع بوجود إطار عام 

 للسلون و الأخلاق المهنٌة 

37,168 38 ,000 4,256 4,02 4,49 

بحث المراجع على المعلومات 

الدلٌمة عن نشاط العمٌل و المخاطر 

التً لد ٌتعرض لها أثناء لٌامه 

 بعملٌة المراجعة 

29,261 38 ,000 4,077 3,79 4,36 

بعٌن الإعتبار مدى إستمامة الأخذ 

المالكٌن و المدٌرٌن الأساسٌن و 

أولئن الذٌن لهم مسؤولٌة التجكم فً 

 منشأة العمٌل .

28,424 38 ,000 3,974 3,69 4,26 

التأكد من أن الفرٌك المكلف 

بالمهمة ٌتمتع بالكفاءة التً تمكنه 

من المٌام بالمهمة  ولدٌه الولت 

 والموارد الضرورٌة .

31,536 38 ,000 4,077 3,82 4,34 

ٌؤدي إلتزام مكتب المراجعة 

بوضع إجراءات لتمٌٌم العملاء لبل 

لبولهم أو إنهاء العلالة معهم إلى 

 تعزٌز الأداء المهنً . 

24,906 38 ,000 3,923 3,60 4,24 

ٌوجد فً المكتب إجراءات تحدد 

كٌفٌة التعٌٌن , تمٌٌم الأداء , الترلٌة 

, وتمدٌر  , التطوٌر الوظٌفً

 إحتٌاجات الموظفٌن . 

27,615 38 ,000 4,051 3,75 4,35 



 

 

التحمك من أن الموارد البشرٌة 

استخدمت بطرٌمة كفئ وبما ٌضمن 

 تحمٌك أهداف الرلابة بفاعلٌة .

34,236 38 ,000 4,205 3,96 4,45 

التأكد من توفر الإشراف المناسب 

على الأعمال المنفذة ومعالجة 

ً تواجه مراجع الإشكالٌات الت

 الحسابات .

28,565 38 ,000 3,897 3,62 4,17 

التحمك من أن العملٌة المراجعة لد 

تم تنفٌذها من طرف أشخاص 

 ٌتمتعون بالكفاءة المهنٌة .

30,068 38 ,000 4,103 3,83 4,38 

لدى المكتب سٌاسات و إجراءات 

لتمٌٌم أداء الموظفٌن ترلٌتهم و 

 المهنٌة.تدرٌبهم لرفع من الكفاءة 

23,761 38 ,000 4,000 3,66 4,34 

توفٌر معلومات خاصة بالتطورات 

الحدٌثة بكل ماهو جدٌد فً مجالً 

 المحاسبة و المراجعة .

35,391 38 ,000 4,256 4,01 4,50 

لد تموم مكاتب المراجعة بإستخدام 

أشخاصا خارجٌٌن ومؤهلٌن عندما 

تكون الموارد الفنٌة والتدرٌبٌة غٌر 

 .متاحة

27,052 38 ,000 3,872 3,58 4,16 

 

 


