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BJECTIFS DU COURS :
A la fin de ce cours, les étudiants devraient &tre en mesure de :

1.

10.

Comprendre le concept de didactisation des documents authentiques en francais sur objectifs
spécifiques (FOS) et son role dans I'enseignement du FOS.

Sélectionner des documents authentiques appropriés en fonction des besoins spécifiques de
différents domaines FOS, tels que le francais des affaires, médical, juridique, etc.

Adapter des documents authentiques pour les rendre accessibles et pertinents pour les
apprenants du FOS, en tenant compte des aspects linguistiques, pragmatiques et culturels.
Mettre en ceuvre des approches pédagogiques efficaces pour enseigner des documents
authentiques en contexte FOS, en favorisant le développement des compétences de
compréhension et de production.

Concevoir des évaluations authentiques qui évaluent de maniere appropriée les compétences
linguistiques et pragmatiques des apprenants dans le contexte FOS.

Intégrer la dimension culturelle de la langue francaise dans les documents authentiques et
sensibiliser les apprenants a la diversité culturelle liée a leur domaine FOS.

Appliquer une démarche systématique pour didactiser un document authentique en suivant
les étapes clés, de la sélection a la contextualisation.

Réfléchir de maniere critique sur les tendances émergentes et les innovations dans
I'enseignement du FOS avec des documents authentiques, y compris l'utilisation des
nouvelles technologies.

Mettre en pratique les compétences acquises en concevant et en enseignant une séquence
pédagogique basée sur un document authentique, et en évaluant les progres des apprenants.
Collaborer avec leurs pairs pour partager des expeériences, des idées et des meilleures

pratiques liées a I'enseignement du FOS avec des documents authentiques.

Ces objectifs fournissent une base solide pour votre cours, en mettant en avant ce que les étudiants

doivent apprendre et maitriser a la fin de la formation. Vous pouvez les adapter selon le niveau de

votre public, les ressources disponibles et les spécificités de votre programme.

LES PREREQUIS
Les prérequis des étudiants pour suivre votre cours "Didactisation de Documents Authentiques en

Francais sur Objectifs Spécifiques” dépendront du niveau académique et de l'objectif spécifique de



votre programme. Cependant, voici quelques prérequis généraux que vous pourriez considéerer pour

assurer que les étudiants sont prépares pour le cours :

1.

Maitrise du frangais de base : Les étudiants devraient avoir une maitrise du francais a un
certain niveau, car ce cours se concentrera sur des compétences plus avancées en francais.
Vous pourriez exiger un niveau minimum de compétence en francais (par exemple, B1, B2
du CECRL) comme prérequis.

Connaissances linguistiques de base : Les étudiants devraient avoir des connaissances de
base en grammaire, en vocabulaire et en compréhension orale. Cela pourrait étre évalué au
moyen d'un test de placement.

Familiarité avec les objectifs spécifiques (FOS) : Les étudiants devraient avoir une
compréhension de base des concepts liés aux objectifs spécifiques dans le contexte de
I'apprentissage du frangais. Vous pourriez envisager d'inclure un cours d'introduction aux
FOS comme prérequis.

Compétences en lecture et en compréhension : Les étudiants devraient avoir des
compétences de lecture et de compréhension solides pour travailler avec des documents
authentiques. Vous pourriez exiger une preuve de compétence en lecture.

Compétences en expression orale et écrite : Les étudiants devraient avoir des compétences
de communication orale et écrite de base pour participer aux discussions en classe, réaliser
des taches liées aux documents authentiques et concevoir des séquences pédagogiques. Cela
pourrait étre évalué lors du processus de sélection.

Intérét pour I'enseignement : Les étudiants devraient avoir un intérét démontré pour
I'enseignement du francais sur objectifs spécifiqgues et [l'utilisation de documents
authentiques.

Matériel : Les étudiants devraient avoir acces a des ressources telles qu'un ordinateur, un

acces Internet, des manuels de cours et des matériaux pédagogiques.



INTRODUCTION GENERALE
Bienvenue au cours de "Didactisation de Documents Authentiques en Francais sur Objectifs

Spécifiques” ! Ce cours a été congu pour vous initier aux concepts, aux compétences et aux
meilleures pratiques liés a l'utilisation de documents authentiques dans I'enseignement du francais
sur objectifs spécifiques (FOS). Au cours de cette formation, nous explorerons comment
sélectionner, adapter et enseigner des documents authentiques dans divers domaines FOS, tels que le
francais des affaires, médical, juridique, etc.

Objectifs du cours :

o Comprendre en profondeur la didactisation des documents authentiques et son réle crucial
dans I'enseignement du FOS.

e Acquérir des compétences pour sélectionner des documents authentiques pertinents en
fonction des besoins spécifiques des apprenants.

o Apprendre a adapter ces documents pour qu'ils soient accessibles et significatifs pour les
apprenants, en tenant compte de la linguistique, de la pragmatique et de la dimension
culturelle.

o Mettre en pratique des approches pédagogiques efficaces pour enseigner des documents
authentiques en contexte FOS, favorisant le développement de compétences de
compréhension et de production.

e Concevoir des évaluations authentiques qui refletent de maniére adéquate les compétences
des apprenants dans le contexte FOS.

o Explorer la dimension culturelle de la langue frangaise et son role dans les documents
authentiques.

o Appliquer une démarche systématique pour didactiser un document authentique, en suivant
des étapes clés, de la sélection a la contextualisation.

o Réfléchir sur les tendances émergentes et les innovations dans I'enseignement du FOS avec
des documents authentiques.

Nous sommes convaincus que ce cours vous fournira des compétences essentielles pour enseigner
efficacement le francais sur objectifs spécifiques, en utilisant des documents authentiques pertinents.
Vous serez en mesure de répondre aux besoins spécifiques de vos apprenants, de les préparer pour
des contextes professionnels ou académiques spécifiques, et de susciter leur intérét pour la langue et
la culture francaises.

Nous vous encourageons a participer activement, a poser des questions, a collaborer avec vos pairs
et a mettre en pratique les connaissances acquises. Vous serez également amenés a concevoir et a
enseigner une séquence pédagogique basée sur un document authentique, ce qui vous permettra

d'appliquer directement les compétences que vous acquerrez.



Préts a vous lancer dans ce voyage passionnant d'enseignement du FOS avec des documents

authentiques ?



Cours :1



COURS 1 : RAPPEL SUR LES OBJECTIFS SPECIFIQUES (FOS)
Introduction

L'enseignement du frangais sur objectifs spécifiques (FOS) est un domaine essentiel de
I'enseignement des langues qui vise a répondre aux besoins linguistiques spécifiques des apprenants
dans des contextes professionnels, académiques ou autres. Les objectifs spécifiques se révélent étre
le pivot central de cet enseignement, car ils déterminent les compétences linguistiques et
communicatives que les apprenants doivent acquérir pour réussir dans leur domaine d'activité.
Dans cette premiére partie de notre cours sur la didactisation de documents authentiques en francais
sur objectifs spécifiques, nous allons entamer un rappel essentiel sur la notion d'objectifs
specifiques, en mettant en évidence leur importance dans I'élaboration de séquences pédagogiques
pertinentes. Les objectifs spécifiques fournissent la boussole pour les enseignants, les aidant a
orienter leurs choix pédagogiques, y compris la sélection et la didactisation de documents
authentiques.
Objectifs de cette partie :
Au terme de cette section, les étudiants devraient étre capables de :

1. Définir le concept d'objectifs spécifiques dans le contexte de I'enseignement du francais.

2. Comprendre pourquoi la clarté des objectifs spécifiques est cruciale pour I'enseignement du

FOS.
3. Identifier les domaines FOS courants et leurs besoins linguistiques distincts.
4. Reconnaitre le role central des objectifs spécifiques dans le processus de didactisation des
documents authentiques.
Nous aborderons également des exemples concrets d'objectifs spécifiques dans divers domaines
professionnels, permettant ainsi aux étudiants de saisir la diversité et la spécificité de ces objectifs.
Cette section servira de base solide pour la compréhension ultérieure de la didactisation de
documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques. Nous vous invitons a vous plonger
dans le contenu, a participer activement et a poser des questions pour enrichir votre compréhension
de ce sujet crucial.
1.1 Définition des objectifs spécifiques en enseignement du francais
Le concept d'objectifs spécifiques (OS), souvent abrégé sous le sigle FOS (Francais sur Objectifs
Spécifiques), est un pilier central de I'enseignement du frangais destiné a des publics ayant des
besoins particuliers et spécifiques. Les objectifs spécifiques, dans ce contexte, visent a préparer les
apprenants a communiquer efficacement dans des domaines professionnels ou académiques précis,
en leur fournissant les compétences linguistiques et communicatives nécessaires pour réussir dans
ces contextes spécifiques.
Les objectifs spécifiques different des objectifs généraux d'apprentissage de la langue en ce sens
qu'ils sont adaptés a des besoins particuliers et sont étroitement liés au contexte professionnel,
7



académique ou fonctionnel des apprenants. Ils se concentrent sur des compétences linguistiques et
communicatives spécifiques qui sont essentielles pour interagir dans un domaine donne. Par
exemple, les objectifs spécifiques peuvent étre définis pour I'apprentissage du francais des affaires,
du francais médical, du frangais juridique, etc.

Ces objectifs incluent souvent la maitrise de vocabulaire spécialisé, de structures grammaticales
particulieres et de compétences de communication pragmatiques adaptées a des situations
professionnelles ou académiques spécifiques. Par conséquent, I'enseignement du FOS exige une
approche ciblée, ou les contenus, les activités et les documents pédagogiques sont soigneusement
adaptés pour répondre aux besoins des apprenants.

Dans le cadre de ce cours, nous explorerons en profondeur la facon dont les objectifs specifiques
sont définis, adaptés et mis en ceuvre dans l'enseignement du frangais sur objectifs spécifiques. En
comprenant pleinement ce concept, vous serez mieux préparés a selectionner et a didactiser des
documents authentiques pour atteindre ces objectifs, ce qui est au ceeur de notre exploration future.
Pour enrichir notre compréhension, nous ferons appel aux contributions de chercheurs et
d'éducateurs francais qui ont joué un rdle clé dans le développement de I'enseignement du FOS.
Veuillez noter que tout au long de ce cours, nous nous appuierons sur des travaux de chercheurs
notables en didactique du FOS, et nous citerons leurs contributions pertinentes pour soutenir nos
discussions et nos pratiques. Vous trouverez les références bibliographiques de ces auteurs a la fin
du cours, conformément aux normes académiques.

1.2 L'importance de I'adaptation des documents authentiques aux besoins spécifiques des
apprenants

L'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) repose sur un principe fondamental :
répondre aux besoins spécifiques des apprenants. Les besoins des apprenants en FOS sont
déterminés par leur domaine d'activité, que ce soit dans le contexte professionnel, académique ou
fonctionnel. L'importance de I'adaptation des documents authentiques aux besoins spécifiques des
apprenants réside dans sa capacité a fournir un apprentissage authentique, pertinent et efficace. Cette
adaptation repose sur plusieurs piliers cruciaux :

1. Pertinence professionnelle et contextuelle : Les documents authentiques dans le FOS doivent
refléter les situations de communication auxquelles les apprenants seront confrontés dans leur
domaine d'activité. Ces documents peuvent inclure des rapports de réunion, des documents
juridiques, des articles medicaux, des contrats commerciaux, etc. L'adaptation vise a créer des liens
entre les contenus enseigneés et les besoins réels des apprenants, renforcant ainsi leur engagement et
leur motivation.

2. Adaptation linguistique : Les documents authentiques sont souvent écrits dans une langue
naturelle et authentique, ce qui peut présenter des défis pour les apprenants en FOS. L'adaptation

linguistique implique de simplifier le contenu linguistique lorsque cela est nécessaire, tout en
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maintenant l'authenticité du document. Cela permet aux apprenants de progresser graduellement
dans la maitrise de la langue cible, tout en se familiarisant avec les structures et le vocabulaire
spécifiques a leur domaine.

3. Acces a la culture professionnelle : Les documents authentiques peuvent également véhiculer
des aspects culturels liés au domaine d'activité. L'adaptation culturelle est essentielle pour aider les
apprenants a comprendre les nuances culturelles qui influencent la communication dans leur secteur.
Cela inclut la prise en compte des différences culturelles dans la communication formelle, les
normes de politesse, et les conventions spécifiques au domaine.

4. Prise en compte des besoins individuels : Chaque apprenant en FOS peut avoir des besoins
spécifiques en fonction de son niveau de compétence linguistique, de son domaine d'activité exact, et
de ses objectifs personnels. L'adaptation des documents doit prendre en compte ces différences
individuelles, ce qui peut nécessiter des itérations multiples pour atteindre un équilibre entre la
complexité et I'accessibilité.

5. Promotion de I'autonomie : L'adaptation des documents doit également viser a développer les
compétences d'auto-apprentissage des apprenants. Cela les prépare a étre plus autonomes dans leur
processus d'apprentissage, a savoir comment choisir, comprendre et utiliser des documents
authentiques de maniere efficace.

En somme, l'adaptation des documents authentiques est un pilier essentiel de I'enseignement du
FOS. Elle garantit que les apprenants acquiérent les compétences linguistiques et communicatives
nécessaires pour réussir dans leur domaine d'activité, tout en leur permettant de se sentir connectés
au contenu enseigné. Dans la suite de ce cours, nous explorerons comment mettre en ceuvre cette
adaptation de maniére efficace, en utilisant des exemples concrets pour illustrer les principes
théoriques.

1.3 Exemples de domaines fos : le francais des affaires, médical, juridique

Pour illustrer la diversité et la spécificité des objectifs spécifiques en enseignement du francais sur
objectifs spécifiques (FOS), nous allons explorer quelques domaines clés ou I'enseignement du FOS
est particulierement pertinent. Ces domaines sont le francais des affaires, médical et juridique.
Chacun de ces domaines présente des besoins linguistiques uniques et exige une adaptation précise
des documents et des ressources pédagogiques.

1. Le Francais des affaires :

Le francais des affaires est un domaine FOS qui cible les apprenants qui évoluent dans le monde
professionnel. Les objectifs specifiques de ce domaine sont souvent axés sur la communication
efficace dans le contexte des affaires, du commerce et de la gestion. Les apprenants doivent acquérir
des compétences telles que la rédaction de courriers professionnels, la négociation, la

communication interculturelle et la présentation de rapports. Les documents authentiques adaptes a



ce contexte peuvent inclure des contrats commerciaux, des rapports financiers, des courriers
électroniques professionnels, des présentations d'entreprise, etc.

2. Le Francais médical :

Le francais médical vise & préparer les apprenants a communiquer efficacement dans le domaine de
la santé et des soins de santé. Les objectifs spéecifiques dans ce domaine incluent la maitrise du
vocabulaire médical, la capacité a prendre des antécédents médicaux, a communiquer avec les
patients, & rédiger des rapports medicaux et & comprendre la terminologie médicale. Les documents
authentiques peuvent inclure des dossiers médicaux, des ordonnances, des transcriptions de dictée
médicale, des articles de recherche medicale, etc.

3. Le Francais juridique :

Le francais juridique se concentre sur la préparation des apprenants a travailler dans le domaine
juridique, que ce soit en tant qu'avocats, juristes, notaires ou dans d'autres fonctions connexes. Les
objectifs spécifiques incluent la compréhension des termes juridiques, la capacité a rediger des
documents juridiques, tels que des contrats, des plaidoiries ou des actes notariés, et la compétence a
interagir de maniére professionnelle dans un environnement juridique. Les documents authentiques
dans ce domaine peuvent comprendre des jugements de tribunaux, des contrats Iégaux, des décisions
juridiques, etc.

Ces exemples illustrent comment les objectifs spécifiques varient en fonction du domaine d'activité
des apprenants. L'adaptation des documents authentiques dans chacun de ces domaines est
essentielle pour répondre aux besoins spécifiques des apprenants et pour créer une expeérience
d'apprentissage authentique et pertinente. Tout au long de ce cours, nous explorerons des stratégies
pratiques pour l'adaptation de documents dans ces contextes et d'autres encore.

1.4 Discussion sur la pertinence des objectifs spécifiques dans I'apprentissage du francais
L'enseignement du frangais sur objectifs spécifiques (FOS) est un domaine de I'enseignement des
langues qui suscite de plus en plus d'attention et de reconnaissance, en raison de son importance
croissante dans un monde de plus en plus interconnecté et spéecialisé. Pour comprendre pleinement la
pertinence des FOS dans l'apprentissage du francais, il est essentiel d'examiner certains des
arguments clés en faveur de cette approche pédagogique.

1. Répondre aux besoins réels des apprenants : L'un des arguments les plus convaincants en
faveur de I'enseignement du FOS est sa capacité a répondre aux besoins spécifiques des apprenants.
Les apprenants n'ont pas tous les mémes besoins en matiere de communication en francais. Certains
visent a travailler dans le domaine des affaires, d'autres dans le domaine medical, juridique, de la
diplomatie, de I'nétellerie, et ainsi de suite. Les FOS permettent d'adapter l'enseignement pour
préparer les apprenants a réussir dans leur domaine d'activité spécifique.

2. Motivation et pertinence : Les apprenants sont plus motives lorsqu'ils voient la pertinence de ce

qu'ils apprennent par rapport a leurs objectifs personnels et professionnels. Lorsque les cours de
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francais intégrent des objectifs spéecifiques, les apprenants percoivent la valeur de leur apprentissage,
ce qui les encourage a s'investir davantage.

3. Efficacité de I'apprentissage : L'enseignement du FOS est congu pour étre efficace. Les
apprenants acquierent des compétences linguistiques et communicatives qui sont directement
applicables dans leur domaine d'activité. Cela signifie qu'ils peuvent progresser rapidement et de
maniere significative dans l'acquisition du francais, car ils se concentrent sur des compétences
pertinentes pour leur situation réelle.

4. Préparation a la vie professionnelle et académique : Les apprenants qui étudient le FOS sont
mieux preparés a réussir dans leurs futures carrieres professionnelles ou académiques. Ils
développent des compétences linguistiques et culturelles qui sont essentielles pour interagir dans un
contexte professionnel international ou dans des domaines académiques spécifiques.

5. Renforcement de la culture : L'enseignement du FOS permet de renforcer la culture de la langue
francaise en tant que langue internationale de communication. Il encourage la diversité linguistique
en permettant aux apprenants d'utiliser le francais dans une variété de contextes internationaux.

Dans cette section du cours, nous allons continuer a explorer ces arguments et a examiner des études
de cas concrets qui illustrent la pertinence des FOS dans I'apprentissage du frangais. Nous verrons
comment cette approche peut étre mise en ceuvre de maniére efficace pour préparer les apprenants a
réussir dans leur domaine d'activité spécifique, en mettant lI'accent sur l'adaptation de documents

authentiques en tant qu'outil clé dans ce processus.
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Conclusion

Cette premiére partie de notre cours sur la didactisation de documents authentiques en francais sur
objectifs spécifiques nous a permis d'explorer en profondeur le concept essentiel d'objectifs
specifiques dans I'enseignement du francais. Nous avons vu comment les objectifs spécifiques sont
au cceur de I'¢laboration de séquences pédagogiques pertinentes et comment leur adaptation est
cruciale pour répondre aux besoins spécifiques des apprenants.

Nous avons également examiné des exemples de domaines FOS tels que le francais des affaires,
médical et juridique, pour illustrer comment les objectifs spécifiques varient en fonction du domaine
d'activité des apprenants. L'adaptation de documents authentiques dans chacun de ces domaines est
une étape essentielle pour garantir que les apprenants acquiérent les compétences linguistiques et
communicatives nécessaires pour réussir dans leur domaine.

Enfin, nous avons discuté de la pertinence des objectifs spécifiques dans I'apprentissage du francais,
en mettant en évidence les avantages de cette approche, notamment la réponse aux besoins réels des
apprenants, la motivation accrue, l'efficacité de I'apprentissage, la préparation a la vie
professionnelle et académique, et le renforcement de la culture de la langue frangaise.

Au cours des prochaines sections de ce cours, nous irons plus loin dans le processus de didactisation
des documents authentiques, en explorant les étapes clés, les méthodes et les meilleures pratiques
pour créer des séquences pédagogiques riches et adaptées. Nous utiliserons des exemples concrets et
nous nous appuierons sur les contributions d'auteurs frangais pour enrichir notre compréhension.
Nous vous encourageons a rester engagés dans le cours, a poser des questions et a participer
activement. La maitrise de la didactisation des documents authentiques en FOS est un atout précieux
pour les enseignants et les apprenants, car elle permet de combler le fossé entre la théorie et la
pratique, entre la salle de classe et le monde réel. Nous sommes impatients de continuer ce voyage
d'apprentissage avec vous.
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ACTIVITE 1 : EVOLUTION DU FOS
Type d'activité : Discussion en groupe

Compétences visées : Cette activité vise a renforcer la compréhension des étudiants sur I'évolution
de la notion de Francais sur Objectifs Spécifiques (FOS) et a les encourager a analyser son
développement au fil du temps.

Consignes :

1. Divisez les étudiants en petits groupes de discussion.

2. Demandez a chaque groupe de rechercher et de préparer une bréve présentation sur
I'évolution du FOS. lls devraient couvrir des points tels que les origines du FOS, les
principaux contributeurs historiques, les tendances majeures de son développement, et son
importance actuelle dans I'enseignement des langues.

3. Accordez aux groupes un certain temps pour effectuer leurs recherches et préparer leur
présentation.

4. Chaque groupe présente ensuite ses conclusions a la classe, en mettant en évidence les points
clés de I'évolution du FOS.

5. Encouragez la discussion et les questions de suivi aprés chaque présentation pour permettre
une compréhension plus approfondie.

Cette activité encourage les étudiants a réfléchir sur la maniere dont le FOS a évolué au fil du temps,
a explorer les facteurs qui ont fagonné son développement, et a comprendre son importance dans le
contexte actuel. Elle favorise également la collaboration en groupe et la communication orale, des

compétences essentielles pour les futurs enseignants en FOS.
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COURS 2 : INTRODUCTION A LA DIDACTISATION DES DOCUMENTS :

DEFINITION, ETAPES ET METHODES
Introduction

La didactisation des documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS) est une
compétence clé dans I'enseignement du FOS. Cette compétence consiste a adapter des documents
authentiques a des fins pedagogiques, de maniere a répondre aux besoins specifiques des apprenants.
Dans ce Cours, nous allons plonger dans le monde de la didactisation des documents, en
commencant par définir ce concept, en explorant les étapes clés et en présentant les méthodes
couramment utilisées pour rendre les documents authentiques accessibles et pertinents pour les
apprenants du FOS.
Objectifs de ce cours :
Au terme de ce Cours, les étudiants devraient étre capables de :
1. Comprendre la signification de la didactisation des documents authentiques en FOS et son
importance dans I'enseignement.
2. Identifier les étapes clés du processus de didactisation, de la sélection a la mise en ceuvre en
classe.
3. Explorer les méthodes couramment utilisées pour adapter des documents authentiques, y
compris I'exploitation de la linguistique, de la pragmatique et de la culture.
Nous aborderons également des exemples concrets de didactisation de documents dans différents
domaines FOS, montrant ainsi comment ces compétences sont mises en pratique. La didactisation
est un élément central de I'enseignement du FOS, et en comprenant pleinement ce processus, les
enseignants sont mieux préparés a concevoir des séquences pédagogiques riches et adaptées. Nous
vous invitons a vous engager activement dans ce Cours, a poser des questions et a explorer des
exemples concrets pour renforcer votre compréhension de cette compétence essentielle.
2.1 Définition de la didactisation des documents
La didactisation des documents, également connue sous le nom de didactique des langues, est un
processus qui consiste a adapter des documents authentiques, c'est-a-dire des textes, des
enregistrements, des vidéos, des images, etc., a des fins pédagogiques. Cette adaptation vise a les
rendre accessibles et pertinents pour les apprenants, en tenant compte de leurs besoins spécifiques en
matiére d'apprentissage.
Dans le contexte de I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS), la didactisation des
documents authentiques est essentielle, car elle permet de créer des ressources pédagogiques
adaptées a des domaines professionnels, académiques ou fonctionnels particuliers. Contrairement
aux documents spécialement congus pour I'enseignement, les documents authentiques proviennent
du monde réel, tels que des manuels professionnels, des documents d'entreprise, des rapports

médicaux, des articles de presse, etc.
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La didactisation des documents comprend plusieurs étapes cles, notamment la sélection, I'adaptation
linguistique, la contextualisation et la creation d'activités pédagogiques. Cette démarche vise a
faciliter la compréhension du contenu par les apprenants, a favoriser leur engagement, a développer
leurs compétences linguistiques et communicatives, et a les préparer a interagir de maniére efficace
dans leur domaine d'activité spécifique.

L'objectif ultime de la didactisation des documents est de créer un pont entre le monde réel et le
contexte d'apprentissage, en offrant aux apprenants une opportunité d'acquérir des compétences
pratiques et authentiques en francais, tout en répondant a leurs besoins spécifiques. Cette approche
enrichit l'apprentissage en le rendant plus pertinent, motivant et efficace, ce qui en fait un élément
clé de I'enseignement du FOS.

2.2 Etapes de la didactisation : sélection, adaptation, contextualisation

La didactisation des documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS) implique
plusieurs étapes essentielles qui sont cruciales pour créer des ressources pédagogiques efficaces et
adaptées aux besoins des apprenants. Voici un apercu des étapes clés de la didactisation :

1. Sélection des documents :

La premiére étape consiste a sélectionner soigneusement les documents authentiques qui seront
utilisés dans le processus d'enseignement. Cette sélection est cruciale, car les documents doivent étre
pertinents pour le domaine d'activité des apprenants et adaptés a leur niveau de compétence en
francais. Les enseignants doivent tenir compte de la spécificité du domaine FOS et des objectifs
pédagogiques. Les criteres de sélection comprennent la pertinence du contenu, la complexité
linguistique, la représentativité du domaine, et la capacité a susciter I'intérét des apprenants.

2. Adaptation linguistique :

Une fois les documents sélectionnés, la prochaine étape est l'adaptation linguistique. Cela implique
de simplifier le contenu linguistique lorsque c'est nécessaire, tout en maintenant l'authenticité du
document. L'adaptation linguistique peut inclure la simplification de la structure grammaticale, la
clarification de la terminologie spécialisée et la réduction de la complexité lexicale. L'objectif est de
rendre le document plus accessible aux apprenants tout en préservant son caractére authentique.

3. Contextualisation :

La contextualisation est une étape cruciale pour rendre le document authentique pertinent pour les
apprenants. Cela signifie créer un contexte pédagogique autour du document, en mettant en évidence
les éléments culturels, les informations contextuelles et les taches d'apprentissage qui aident les
apprenants a comprendre et a utiliser le document de maniére significative. La contextualisation peut
également inclure des explications sur le contexte professionnel ou académique dans lequel le
document est utilisé, ce qui renforce la compréhension.

En résumé, les étapes de la didactisation des documents en FOS commencent par la selection de

documents pertinents, suivie de l'adaptation linguistique pour les rendre accessibles, et enfin de la
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contextualisation pour les ancrer dans le contexte d'apprentissage. Cette demarche vise a créer des
ressources pédagogiques riches et authentiques, qui répondent aux besoins spécifiques des
apprenants et les préparent a réussir dans leur domaine d'activité.

2.3 Méthodes pour rendre les documents authentiques accessibles aux apprenants

La didactisation des documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS) implique
l'utilisation de méthodes spécifiques pour rendre ces documents plus accessibles aux apprenants.
Voici quelques-unes des méthodes couramment utilisées pour atteindre cet objectif :

1. Simplification linguistique : Cette méthode consiste a simplifier la langue et la structure des
documents authentiques sans perdre leur authenticité. Cela peut inclure la reformulation de phrases
complexes, la clarification de la terminologie spécialisée, et la réduction de la complexité lexicale.
La simplification linguistique vise a rendre le document plus compréhensible pour les apprenants, en
particulier pour ceux qui ont un niveau de compétence en francais plus limité.

2. Segmentation : Les documents authentiques, tels que de longs articles, peuvent étre segmentés en
sections ou en paragraphes pour faciliter la lecture et la compréhension. Chaque segment peut étre
suivi d'activités spécifiques, ce qui permet aux apprenants de traiter progressivement le contenu.

3. Annotations : L'ajout d'annotations explicatives est une méthode efficace pour clarifier des
éléments du document qui pourraient poser des difficultés. Les annotations peuvent fournir des
informations contextuelles, des traductions de termes clés, des notes grammaticales, etc.

4. lllustrations et supports visuels : L'inclusion d'illustrations, de schémas ou de supports visuels
pertinents peut aider a clarifier le contenu et a renforcer la compréhension. Cela est particulierement
utile pour les apprenants visuels ou pour expliquer des concepts complexes.

5. Mise en contexte : Contextualiser le document en expliquant son origine, son utilité et son lien
avec le domaine d'activité des apprenants renforce la compréhension et I'engagement. Cela permet
aux apprenants de voir la pertinence du document pour leur propre domaine.

6. Questions guidées : Poser des questions guidées sur le contenu du document encourage les
apprenants a se concentrer sur des aspects spécifiques du document. Les questions peuvent servir de
points de discussion ou d'activités de compréhension.

7. Exploitation de la culture : L'explication des éléments culturels présents dans le document, tels
que les normes de politesse, les conventions professionnelles, ou les spécificités culturelles, aide les
apprenants a interagir de maniére appropriée dans leur domaine d'activite.

8. Réalisation de taches pratiques : Les apprenants peuvent &tre amenés a réaliser des taches
pratiques basées sur le document, telles que rédiger des courriers professionnels, discuter d'un article
de presse, ou préparer une présentation. Ces activités renforcent I'apprentissage actif et la mise en
application des compétences acquises.

En utilisant ces méthodes, les enseignants peuvent rendre les documents authentiques plus

accessibles aux apprenants, tout en maintenant leur authenticité et leur pertinence. L'objectif est de
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créer des ressources pédagogiques riches et adaptées qui favorisent I'apprentissage efficace du
francais en contexte FOS.

2.4 Exemples concrets de didactisation de documents en contexte FOS

Pour illustrer concrétement le processus de didactisation des documents en frangais sur objectifs
spécifiques (FOS), examinons quelques exemples issus de différents domaines FOS :

Exemple 1 : Le francais des affaires

Document Authentique : Un extrait de contrat commercial.

Didactisation : Le document original est complexe sur le plan légal et linguistique. Pour le rendre
plus accessible, I'enseignant peut simplifier les phrases longues, clarifier la terminologie juridique, et
ajouter des annotations expliquant les clauses importantes. Les apprenants pourraient ensuite étre
invités a rédiger un résumé du contrat, a discuter de ses implications et a simuler une négociation
basee sur le contrat.

Exemple 2 : Le Francais medical

Document Authentique : Un rapport médical en francais.

Didactisation : Le rapport médical original peut étre compliqué pour les apprenants en raison de la
terminologie médicale. L'enseignant peut segmenter le document en sections telles que I'anamnése,
le diagnostic et le plan de traitement. Des annotations peuvent étre ajoutées pour expliquer les
termes médicaux. Les apprenants peuvent étre invités a remplir un formulaire de dossier medical
basé sur les informations du rapport, a poser des questions sur le diagnostic, et a rédiger un rapport
de patient fictif.

Exemple 3 : Le francais juridique

Document Authentique : Un jugement de tribunal en francais.

Didactisation : Le jugement de tribunal authentique est dense sur le plan juridique et linguistique.
L'enseignant peut simplifier les phrases et les paragraphes, expliquer les termes juridiques clés, et
fournir un résumé du jugement. Les apprenants peuvent étre encourages a discuter des faits du cas, a
analyser les arguments juridiques et a simuler un débat juridique baseé sur le jugement.

Exemple 4 : Le francais de I'hotellerie

Document Authentique : Une facture d'hétel en frangais.

Didactisation : La facture d'hdtel authentique peut étre simplifiée en utilisant un langage courant.
Des annotations peuvent étre ajoutées pour expliquer les éléments de la facture, tels que la taxe de
séjour et les frais supplémentaires. Les apprenants peuvent étre amenés a verifier une facture fictive,
a poser des questions sur les tarifs et a simuler une situation de check-out a I'hotel.

Ces exemples illustrent comment les documents authentiques peuvent étre adaptés pour répondre
aux besoins spécifiques des apprenants en FOS. La didactisation permet de créer des ressources

pédagogiques pertinentes et authentiques, favorisant ainsi un apprentissage efficace
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Conclusion

Ce Cours a exploré en profondeur la didactisation des documents authentiques en frangais sur
objectifs spécifiques (FOS), mettant en lumiere son importance dans I'enseignement du FOS. Nous
avons commencé par définir la didactisation des documents, en soulignant son réle crucial dans la
création de ressources pédagogiques adaptées aux besoins spécifiques des apprenants.

Nous avons ensuite abordé les étapes clés de la didactisation, notamment la sélection des documents,
I'adaptation linguistique et la contextualisation. Ces étapes sont essentielles pour transformer des
documents authentiques en des outils pédagogiques efficaces qui renforcent la compréhension,
I'engagement et les compétences linguistiques des apprenants.

Enfin, nous avons exploré diverses méthodes utilisées pour rendre les documents authentiques
accessibles, notamment la simplification linguistique, la segmentation, les annotations, les supports
visuels, la mise en contexte, les questions guidees, I'exploitation de la culture, et la réalisation de
taches pratiques.

Pour illustrer ces concepts, nous avons présenté des exemples concrets de didactisation de
documents dans différents domaines FOS, montrant ainsi comment ces compétences sont mises en
pratique.

La didactisation des documents en FOS est une compétence clé pour les enseignants et les
formateurs, car elle leur permet de créer des ressources pédagogiques pertinentes et authentiques qui
répondent aux besoins des apprenants. En comprenant pleinement ce processus, les enseignants sont
mieux préparés a concevoir des séquences pédagogiques riches et adaptées, contribuant ainsi a un

apprentissage efficace du francais en contexte professionnel, académique ou fonctionnel.
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ACTIVITE 2 : ANALYSE ET DIDACTISATION D'UN DOCUMENT AUTHENTIQUE
Type d'activité : Travaux pratiques

Compétences visées : Cette activité vise a permettre aux étudiants d'appliquer les concepts de
didactisation des documents authentiques et de développer leurs compétences pour rendre un
document authentique accessible aux apprenants.

Consignes :

1. Sélectionnez un document authentique lié a un domaine professionnel spécifique (par
exemple, un article, une vidéo, ou un extrait audio).

2. Distribuez ce document aux étudiants.

3. Demandez aux étudiants de travailler en binbmes ou en petits groupes.

4. Chaque groupe doit analyser le document en répondant a des questions telles que : Quels sont
les eléments linguistiques et culturels clés de ce document ? Quels sont les objectifs
pédagogiques potentiels ? Comment ce document peut-il &tre adapté pour des apprenants en
FOS ?

5. En fonction de leur analyse, chaque groupe doit élaborer une version didactisée du document.
IIs devraient expliquer comment ils ont adapté le document, quels exercices ou activités ils
ont créés pour lI'accompagner, et comment cela répond aux objectifs d'apprentissage.

6. Chaque groupe présente sa version didactisée a la classe, en expliquant les raisons de leurs
choix et en décrivant les compétences linguistiques et culturelles ciblées.

7. Aprés chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur les différentes approches
et les défis rencontrés dans la didactisation de documents authentiques.

Cette activité permet aux étudiants de mettre en pratique les concepts appris dans le Cours 2 en
travaillant avec un document authentique. Elle les amene a réfléchir de maniére critique sur la
maniere de rendre un document authentique accessible aux apprenants et a développer des
compétences pratiques en didactisation. Elle encourage également la créativité et la collaboration en

groupe.
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COURS 3 : INTRODUCTION A LA DIDACTISATION DE DOCUMENTS

AUTHENTIQUES
Introduction

Dans ce troisiéme Cours de notre cours sur la didactisation de documents authentiques en francais
sur objectifs spécifiques (FOS), nous allons approfondir le processus de didactisation. Plus
précisement, nous allons explorer les différentes étapes de la didactisation, les principaux concepts
théoriques qui sous-tendent cette pratique, et les meilleures stratégies pour créer des ressources
pédagogiques efficaces.

Objectifs de ce cours :

Au terme de ce Cours, vous serez en mesure de :

1. Comprendre les étapes essentielles de la didactisation des documents authentiques.

2. Expliquer les principes théoriques qui guident la didactisation, notamment la notion de taches
et de scénarios pédagogiques.

3. Appliquer des stratégies pratiques pour créer des séquences pédagogiques basées sur des
documents authentiques en FOS.

Nous aborderons également des exemples concrets de didactisation de documents dans des contextes
FOS variés pour illustrer comment les concepts théoriques se traduisent en pratiques pédagogiques
concrétes. La maitrise de la didactisation est essentielle pour les enseignants du FOS, car elle leur
permet de créer des lecons pertinentes, motivantes et authentiques pour leurs apprenants. Nous vous
invitons a participer activement a ce Cours et a poser des questions pour approfondir votre
compréhension de cette compétence fondamentale.

3.5

3.1 Définition des documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS)

Les documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS) sont des supports de
communication qui sont extraits de situations réelles, du monde professionnel, académique ou
fonctionnel. Ils ne sont pas spécialement créés a des fins pédagogiques, mais proviennent de
contextes authentiques. Ces documents refletent la langue, la culture et les domaines de
spécialisation auxquels les apprenants sont confrontés dans leur domaine d'activité particulier.

Les caractéristiques clés des documents authentiques en FOS comprennent :

1. Authenticité linguistique : Les documents authentiques utilisent la langue telle qu'elle est
réellement employée dans le domaine professionnel, académique ou fonctionnel. Cela inclut
la terminologie spécifique, les expressions idiomatiques, les niveaux de langue, etc.

2. Contexte réel : Les documents authentiques sont issus de situations et de contextes du
monde réel. Par exemple, un contrat commercial authentique provient d'une véritable
transaction commerciale, et un article académique authentique est extrait d'une recherche
universitaire reelle.
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3. Complexite : Les documents authentiques peuvent étre complexes sur le plan linguistique et

conceptuel, car ils reflétent les exigences du domaine. Cependant, cette complexité est une
opportunité pour les apprenants de développer des compétences avancées.

Variété de Supports : Les documents authentiques peuvent prendre diverses formes,
notamment des textes écrits, des enregistrements audio, des vidéos, des images, des

graphiques, des courriers électroniques, des contrats, des rapports, etc.

Les documents authentiques en FOS servent de matériel pédagogique de haute valeur, car ils

permettent aux apprenants de se familiariser avec la langue et la culture spécifiques a leur domaine

d'activité. La didactisation des documents authentiques consiste a adapter ces supports pour qu'ils

soient pertinents et accessibles aux apprenants, tout en préservant leur authenticité. Cette pratique est

essentielle pour créer des séquences pédagogiques efficaces en FOS.

3.2 Types de documents authentiques

Les documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS) peuvent prendre diverses

formes, en fonction du domaine d'activité des apprenants et des objectifs pédagogiques. Voici

quelques exemples de types de documents authentiques couramment utilisés en FOS :

1. Documents écrits :

Articles de presse : Des articles de journaux, de magazines, ou en ligne peuvent étre utilisés
pour aborder des sujets d'actualité pertinents pour le domaine professionnel ou académique
des apprenants.

Documents légaux : Les contrats, les actes notaries, les décisions judiciaires, les lois et les
réglementations sont des exemples de documents authentiques dans le domaine juridique.
Rapports professionnels : Les rapports d'entreprise, les rapports de recherche, les rapports
médicaux, les rapports financiers, etc., sont des supports courants en FOS.

Courriels professionnels : Les courriels authentiques échangés dans un contexte

professionnel peuvent servir a développer des compétences en communication écrite.

2. Documents audio et vidéo :

Enregistrements de réunions : Les enregistrements de réunions professionnelles, de
conférences ou de séminaires sont des exemples de documents audio qui exposent les
apprenants a des discours oraux authentiques.

Entretiens et interviews : Les entretiens et les interviews audio ou vidéo avec des experts
du domaine offrent des perspectives précieuses.

Publicités et commerciaux : Les publicités et les spots publicitaires vidéo peuvent étre

utilisés pour explorer le langage du marketing et de la publicité.

3. Documents Multimédias et graphiques :

Diaporamas : Les diaporamas professionnels sont une source de documents multimédias qui

présentent des informations visuelles et textuelles.
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Graphiques et schémas : Les graphiques, les schémas et les infographies authentiques
peuvent étre utilisés pour explorer des donnees et des concepts visuels.
Cartes et plans : Les cartes géographiques et les plans de site sont pertinents pour certains

domaines, comme le tourisme ou la géographie.

4. Documents en ligne :

Sites web professionnels : Les sites web d'entreprises, d'institutions académiques ou
d'organismes gouvernementaux offrent un acceés a une variété de documents authentiques.
Blogs et forums : Les blogs professionnels et les forums de discussion peuvent étre sources
de langage authentique et d'informations pertinentes.

Réseaux sociaux : Les publications sur les réseaux sociaux d'entreprises, d'organisations ou

de professionnels peuvent étre exploitées pour étudier la communication en ligne.

Chacun de ces types de documents authentiques peut étre adapté pour répondre aux besoins des

apprenants en FOS. La didactisation de ces supports implique de les rendre accessibles tout en

maintenant leur authenticité, créant ainsi des ressources pédagogiques riches et pertinentes pour

I'enseignement en contexte professionnel, académique ou fonctionnel.

3.3 Différences entre documents authentiques et documents fabriqués ou pédagogiques

Les documents authentiques se distinguent des documents fabriqués ou pédagogiques par plusieurs

caractéristiques clés, ce qui a un impact sur leur utilisation en enseignement du francais sur objectifs

specifiques (FOS). Voici quelques-unes des principales différences :

1. Origine et authenticité :

Documents Authentiques : Les documents authentiques proviennent de situations réelles et
du monde professionnel, académique ou fonctionnel. Ils n'ont pas été spécialement créés a
des fins pédagogiques. Leur authenticité est leur trait distinctif.

Documents Fabriqués ou Pédagogiques : Ces documents sont spécialement congus pour
I'enseignement. Ils sont souvent simplifiés, modifiés ou crées de toutes piéces pour des

besoins pédagogiques particuliers. Leur authenticité peut étre moindre.

2. Complexité linguistique et culturelle :

Documents Authentiques : Les documents authentiques refletent la complexité de la langue,
de la culture et du contexte spécifiques a leur domaine d'origine. Ils peuvent contenir des
expressions idiomatiques, une terminologie spécialisée et des nuances culturelles.

Documents Fabriqués ou Pédagogiques : Ces documents tendent a étre simplifiés sur le plan
linguistique et culturel pour faciliter la compréhension des apprenants. La complexité peut

étre réduite.
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3. Contexte réel :

Documents Authentiques : Les documents authentiques sont extraits de contextes et de
situations réelles. lls reflétent les contraintes et les spécificités du monde professionnel ou
académique.

Documents Fabriqués ou Pédagogiques : Les documents pédagogiques sont créés dans un

cadre d'enseignement, ce qui peut les rendre plus génériques et déconnectés de la réalité.

4. Pertinence :

Documents Authentiques : Les documents authentiques sont pertinents pour les apprenants
qui cherchent a acquérir des compétences en francais dans leur domaine d'activité spécifique.
Documents Fabriqués ou Pédagogiques : Les documents pédagogiques sont congus pour
illustrer des concepts linguistiques ou culturels de maniére générale. Ils peuvent ne pas
répondre aux besoins spécifiques des apprenants en FOS.

5. Adaptation et didactisation :

Documents Authentiques : Les documents authentiques nécessitent généralement une
adaptation ou une didactisation pour les rendre accessibles et pertinents pour les apprenants
en FOS.

Documents Fabriqués ou Pédagogiques : Ces documents sont créés dans un but pédagogique

et sont directement utilisables en classe.

6. Réalisme et engagement :

Documents Authentiques : Les documents authentiques offrent un niveau de réalisme et
d'engagement élevé pour les apprenants, car ils refletent des situations authentiques.

Documents Fabriqués ou Pédagogiques : Bien que ces documents puissent étre utiles pour
illustrer des concepts linguistiques ou culturels, ils peuvent manquer de l'authenticité qui

favorise I'engagement des apprenants.

En résumé, les documents authentiqgues en FOS sont des ressources riches en contenu et

authentiques, mais ils nécessitent souvent une adaptation pour étre utilisés de maniére efficace en

classe. Les documents fabriqués ou pédagogiques sont congus spécifiquement pour l'enseignement et

sont généralement plus accessibles, mais ils peuvent ne pas offrir le méme niveau d'authenticité et de

pertinence pour les apprenants en FOS. Le choix entre ces types de documents dépend des objectifs

pédagogiques et des besoins spécifiques des apprenants.

3.4 Role des documents authentiques dans I'enseignement du FOS

Les documents authentiques jouent un role crucial dans I'enseignement du francais sur objectifs

spécifiques (FOS) en apportant de nombreux avantages aux apprenants et aux enseignants. Voici les

principaux réles et avantages des documents authentiques dans I'enseignement du FOS :
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1. Pertinence et contextualisation : Les documents authentiques sont ancrés dans des situations
réelles, professionnelles ou académiques. lls permettent aux apprenants de se familiariser avec le
langage et la culture spécifiques a leur domaine d'activité, ce qui les rend plus pertinents et utiles.

2. Acquisition de compétences pratiques : Les documents authentiques exposent les apprenants a
des exemples concrets de la maniere dont la langue est utilisée dans leur domaine d'activité. Cela
favorise l'acquisition de compétences pratiques, qu'il s'agisse de la rédaction de courriels
professionnels, de la compréhension de contrats, de la communication médicale, ou d'autres
compétences spécifiques.

3. Développement de la compréhension : Les documents authentiques exposent les apprenants a
une variété de discours, de styles et de registres linguistiques. Cela contribue au développement de
leur compréhension de la langue dans divers contextes professionnels.

4. Engagement et motivation : Les documents authentiques sont plus engageants car ils reflétent
des situations réelles. Les apprenants sont plus motivés a étudier et a interagir avec des documents
authentiques qui ont une utilité immédiate dans leur domaine d'activité.

5. Préparation a la vie réelle : L'utilisation de documents authentiques prépare les apprenants a
interagir dans des situations professionnelles, académiques ou fonctionnelles reelles. Cela les rend
mieux préparés pour leur avenir et renforce leur confiance en leurs compétences en francais.

6. Exploration de la culture : Les documents authentiques exposent souvent les apprenants a des
éléments culturels du domaine, tels que les normes de politesse, les pratiques professionnelles et les
valeurs. Cela enrichit leur compréhension de la culture associée au francais en FOS.

7. Adaptation aux besoins individuels : Les documents authentiques peuvent étre adaptés pour
répondre aux besoins spécifiques des apprenants, ce qui les rend flexibles et adaptables en fonction
des objectifs pédagogiques.

8. Amélioration des compétences de communication : Travailler avec des documents authentiques
améliore les compétences de communication des apprenants, car ils sont exposés a des interactions
et a des échanges linguistiques authentiques.

9. Sensibilisation aux enjeux du domaine : Les documents authentiques permettent aux apprenants
de mieux comprendre les enjeux, les tendances et les développements récents de leur domaine
d'activite.

En résumé, les documents authentiques sont des outils essentiels pour I'enseignement du FOS, car ils
offrent des opportunités d'apprentissage riches, contextualisées et pertinentes. lls préparent les
apprenants a utiliser le francais de maniere efficace dans leur domaine d'activité, renforcent leur
compréhension de la culture associée et les motivent a atteindre leurs objectifs linguistiques et

professionnels.

26



3.5 Les Avantages et les défis de I'utilisation de documents authentiques

L'utilisation de documents authentiques dans I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques

(FOS) présente un certain nombre d'avantages, mais elle peut également poser des défis. Examinons

ces avantages et défis :

Avantages de I'utilisation de documents authentiques :

1.

Pertinence : Les documents authentiques sont specifiques au domaine d'activité des
apprenants, ce qui les rend trés pertinents pour leurs besoins professionnels ou académiques.
Contextualisation : Les documents authentiques sont ancrés dans des situations réelles, ce
qui permet aux apprenants de comprendre comment la langue est utilisée dans leur domaine.
Authenticité : Les documents authentiques refletent la langue telle qu'elle est réellement
employée, y compris la terminologie spécifique et les expressions idiomatiques.

Motivation : Les apprenants sont plus motivés a étudier et a interagir avec des documents
authentiques qui ont une utilité immédiate dans leur domaine.

Compétences pratiques : L'utilisation de documents authentiques favorise lI'acquisition de
compétences pratiques, telles que la rédaction de courriels professionnels ou la
compréhension de contrats.

Développement de la compréhension : Les apprenants exposés a une variété de discours,
de styles et de registres linguistiques développent leur compréhension de la langue dans
divers contextes.

Préparation a la vie réelle : Les apprenants sont mieux préparés a interagir dans des
situations réelles de leur domaine d'activité, ce qui renforce leur confiance.

Sensibilisation culturelle : Les documents authentiques exposent souvent les apprenants a
des éléments culturels du domaine, enrichissant leur compréhension de la culture associée au

frangais en FOS.

Défis de I'utilisation de documents authentiques :

1.

3.

4.

Complexité : Les documents authentiques peuvent étre complexes sur le plan linguistique et
conceptuel, ce qui peut poser des défis pour les apprenants.

Niveau de compétence : Les apprenants avec un niveau de compétence en francais plus
limité peuvent trouver difficile de travailler avec des documents authentiques non adaptés.
Temps et effort : La préparation et I'adaptation de documents authentiques peuvent étre
chronophages pour les enseignants.

Adaptation nécessaire : Les documents authentiques nécessitent généralement une
adaptation ou une didactisation pour étre accessibles aux apprenants, ce qui peut étre un

processus complexe.
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5. Variabilité : Les documents authentiques peuvent varier en termes de complexité, de
longueur et de contenu, ce qui rend la sélection et I'adaptation des documents appropriés
essentielles.

6. Besoin de ressources : Les enseignants ont besoin de ressources, telles que des outils
d'adaptation, pour travailler efficacement avec des documents authentiques.

7. Equilibre : Trouver le bon équilibre entre l'authenticité et l'accessibilité peut étre un défi
pour les enseignants.

Malgreé les défis, l'utilisation judicieuse de documents authentiques peut considérablement enrichir
I'enseignement du FOS en fournissant aux apprenants des opportunités d'apprentissage reellement
pertinentes et engageantes. Les avantages, tels que la pertinence et l'authenticité, l'emportent
généralement sur les défis, a condition que les enseignants aient les compétences nécessaires pour

travailler avec ces ressources de maniére efficace.
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Conclusion

Ce Cours a exploreé le réle central des documents authentiques dans I'enseignement du frangais sur
objectifs spécifiques (FOS). Ces documents offrent des avantages significatifs, notamment la
pertinence, l'authenticité, la motivation et le développement de compétences pratiques pour les
apprenants.

Cependant, l'utilisation de documents authentiques comporte également des défis, notamment la
complexité, I'adaptation necessaire et le besoin de ressources. Il est essentiel que les enseignants en
FOS comprennent comment maximiser les avantages des documents authentiques tout en atténuant
les défis.

En somme, les documents authentiques sont des outils précieux pour préparer les apprenants a
interagir avec succes dans leur domaine professionnel ou académique. L'utilisation judicieuse de ces
documents enrichit I'enseignement en offrant des opportunités d'apprentissage significatives et
contextualisées.

Le prochain Cours approfondira davantage la didactisation des documents authentiques, en
fournissant des stratégies pratiques pour les enseignants afin de créer des séquences pédagogiques
efficaces en FOS.
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ACTIVITE 3 : ANALYSE ET DIDACTISATION D'UN DOCUMENT AUTHENTIQUE

MULTIMEDIA
Type d'Activité : Travaux pratiques

Compétences visées : Cette activité vise a renforcer les compétences des étudiants en matiére de
didactisation de documents authentiques multimédias, tels que des vidéos, des enregistrements
audio, ou des documents visuels.

Consignes :

1. Sélectionnez une ressource multimédia authentique liée a un domaine professionnel
specifique (par exemple, une vidéo de réunion d'affaires, un entretien audio, une présentation
visuelle).

2. Distribuez la ressource multimédia aux étudiants.

3. Demandez aux étudiants de travailler en petits groupes.

4. Chaque groupe doit analyser la ressource multimédia en répondant & des questions telles que
: Quels sont les éléments clés de cette ressource ? Quels sont les objectifs pédagogiques
potentiels ? Comment cette ressource peut-elle étre adaptée pour des apprenants en FOS ?

5. En fonction de leur analyse, chaque groupe doit élaborer une version didactisée de la
ressource multimédia. Ils devraient expliquer comment ils ont adapté la ressource, quels
exercices ou activités ils ont créés pour I'accompagner, et comment cela répond aux objectifs
d'apprentissage.

6. Chaque groupe présente sa version didactisée a la classe, en expliquant les raisons de leurs
choix et en décrivant les compétences linguistiques et culturelles ciblées.

7. Apreés chagque présentation, encouragez la discussion en classe sur les défis spécifiques liés a
la didactisation de ressources multimédias et les meilleures pratiques.

Cette activité permet aux étudiants de mettre en pratique leurs compétences en didactisation de
documents authentiques, en se concentrant sur des ressources multimédias. Elle encourage
également la réflexion sur la maniére d'adapter des contenus visuels ou audio pour I'enseignement en
FOS, en mettant l'accent sur les objectifs pédagogiques. Les étudiants développeront des

compétences en analyse critique et en création de matériel didactique adapté.
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Cours 4



COURS 4 : LA DIMENSION CULTURELLE DANS LES DOCUMENTS

AUTHENTIQUES
Introduction

Dans ce quatrieme Cours de notre cours sur la didactisation de documents authentiques en francais
sur objectifs spécifiqgues (FOS), nous aborderons la dimension culturelle qui impregne ces
documents. La culture joue un réle essentiel dans I'enseignement du FOS, car elle influe sur la
langue, les normes de communication et les interactions au sein d'un domaine spécifique.
Objectifs de ce cours :
Au terme de ce Cours, vous serez en mesure de :

1. Comprendre I'importance de la dimension culturelle dans I'enseignement du FOS.

2. ldentifier les éléments culturels présents dans les documents authentiques.

3. Appliquer des stratégies pour enseigner la culture a travers les documents authentiques en

FOS.

Nous explorerons également des exemples concrets de documents authentiques contenant des
éléments culturels, montrant ainsi comment ces éléments peuvent étre intégrés dans I'enseignement
pour une compréhension plus profonde et une communication plus efficace dans un contexte
professionnel ou académique spécifique. La culture est un aspect essentiel de I'enseignement du
FOS, car elle contribue a la pertinence et a la sensibilité culturelle des apprenants. Nous vous
invitons a participer activement a ce Cours pour approfondir votre compréhension de cette
dimension cruciale de I'enseignement en FOS.
4.1 Role de la dimension culturelle dans I'enseignement du FOS
La dimension culturelle joue un rdle fondamental dans I'enseignement du francais sur objectifs
spécifiques (FOS) et influence de nombreux aspects de la communication et de la compréhension
linguistique dans un contexte professionnel ou académique spécifique. Voici les principaux réles de
la dimension culturelle dans I'enseignement du FOS :
1. Contextualisation : La culture est un élément clé de la contextualisation. Les éléments culturels
dans les documents authentiques permettent aux apprenants de comprendre comment la langue est
utilisée dans un contexte professionnel ou académique particulier. Cela favorise une meilleure
compréhension et une utilisation appropriée de la langue.
2. Normes de communication : Les normes culturelles influencent la maniére dont la
communication s'effectue dans un domaine donné. Les apprenants doivent étre conscients des
attentes culturelles en matiere de politesse, de ton, de style de rédaction, et d'autres aspects de la
communication pour réussir dans leur domaine.
3. Sensibilité culturelle : L'enseignement du FOS vise également a développer la sensibilité

culturelle des apprenants. Cela signifie les rendre conscients des différences culturelles et des enjeux
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culturels dans leur domaine d'activité. Une telle sensibilité est essentielle pour des interactions
efficaces et respectueuses.

4. Prise de décision : La culture influence la maniére dont les décisions sont prises et les problemes
sont résolus dans un domaine professionnel ou académique. Les apprenants doivent comprendre les
processus décisionnels spécifiques a leur domaine.

5. Réussite professionnelle : Une comprehension approfondie de la culture d'un domaine peut
contribuer a la réussite professionnelle. Les apprenants qui maitrisent la culture de leur domaine sont
mieux préparés a évoluer dans leur environnement professionnel.

6. Communication efficace : La communication efficace dans un contexte FOS nécessite non
seulement une maitrise de la langue, mais aussi une compréhension des normes et des pratiques
culturelles du domaine.

7. Adaptabilité : Les apprenants qui comprennent la dimension culturelle sont plus adaptables et
capables de s'ajuster aux variations culturelles dans leurs interactions professionnelles ou
académiques.

En somme, la dimension culturelle est inextricablement liée a la langue et a la communication dans
un contexte professionnel ou académique. L'enseignement du FOS intégre la culture pour préparer
les apprenants a évoluer avec succes dans leur domaine d'activité spécifiqgue. Une compréhension
approfondie de la culture est essentielle pour une communication et une interaction efficaces. Ce
Cours explorera comment enseigner la culture & travers les documents authentiques pour préparer au
mieux les apprenants.

4.2 Intégration de la culture dans les documents authentiques

L'intégration de la culture dans les documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques
(FOS) est essentielle pour aider les apprenants a acquérir une compréhension approfondie des
normes culturelles et des pratiques dans leur domaine d'activité. VVoici comment intégrer la culture
de maniére efficace dans ces documents :

1. Sélection de documents culturellement pertinents : Lors de la sélection de documents
authentiques, privilégiez ceux qui contiennent des éléments culturels significatifs pour le domaine en
question. Par exemple, si vous enseignez le FOS dans le domaine de la diplomatie, optez pour des
discours diplomatiques, des protocoles de réception, ou des documents sur les négociations
internationales.

2. Analyse des eléments culturels : Analysez attentivement les éléments culturels présents dans les
documents sélectionnés. Cela peut inclure des normes de politesse, des conventions de
communication, des pratiques professionnelles, des valeurs culturelles, des hiérarchies

organisationnelles, etc.
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3. Creation de supports supplémentaires : Pour aider les apprenants a comprendre les éléments
culturels, créez des supports supplémentaires tels que des notes explicatives, des glossaires culturels,
des présentations sur la culture du domaine, ou des exercices spécifiques axés sur la culture.

4. Discussions et analyses culturelles : Encouragez les apprenants a participer a des discussions et a
des analyses culturelles autour des documents. Posez des questions sur les différences culturelles et
sur la maniere dont ces différences influencent la communication dans le domaine.

5. Comparaison avec la culture source : Si les apprenants ont des cultures sources différentes de
celle du domaine étudié, encouragez-les a comparer et a réfléchir sur les différences et les
similitudes culturelles. Cela favorise une sensibilité interculturelle.

6. Taches basées sur la culture : Créez des taches qui mettent en pratique la compréhension
culturelle. Par exemple, demandez aux apprenants de rédiger des courriers professionnels conformes
aux normes culturelles du domaine, de simuler des négociations, ou de rédiger des rapports de
réunion dans un contexte culturellement approprié.

7. Exemples de scénarios culturels : Utilisez des scénarios culturels basés sur les documents
authentiques pour que les apprenants mettent en pratique leurs compétences culturelles. Par
exemple, ils peuvent jouer des roles professionnels en utilisant les normes culturelles du domaine.

8. Etudes de cas : Les études de cas réels issus du domaine d'activité permettent aux apprenants de
se plonger dans des situations professionnelles culturellement complexes.

L'intégration de la culture dans les documents authentiques offre aux apprenants une expérience
d'apprentissage authentique, qui les prépare a communiquer efficacement dans leur domaine
d'activité spécifique. La compréhension des éléments culturels est cruciale pour une communication
réussie et pour le respect des normes et des attentes dans un contexte professionnel ou académique.
4.3 Sensibilisation culturelle pour les apprenants

La sensibilisation culturelle est un élément essentiel de I'enseignement du francais sur objectifs
spécifiques (FOS). Elle permet aux apprenants de développer une compréhension approfondie des
normes, des valeurs, des comportements et des pratiques culturelles qui influencent la
communication et les interactions dans leur domaine d'activité spécifique. Voici comment vous
pouvez sensibiliser vos apprenants a la culture dans le cadre de votre cours de FOS :

1. Sensibilisation aux éléments culturels : Commencez par expliquer I'importance de la culture
dans le contexte professionnel ou académique de vos apprenants. Faites-leur comprendre que la
culture a un impact significatif sur la communication et la maniére dont les choses se déroulent dans
leur domaine.

2. Etudes de cas culturelles : Utilisez des études de cas culturelles basées sur des documents
authentiques pour illustrer les situations ou les éléments culturels sont cruciaux. Analysez des

exemples concrets pour montrer comment la culture influence la communication et les décisions.
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3. Comparaison culturelle : Encouragez vos apprenants a réfléchir aux différences et aux
similitudes entre leur propre culture et la culture du domaine d'activité étudié. Cela favorise une
sensibilité interculturelle.

4. Discussions culturelles : Organisez des discussions sur des sujets culturels pertinents pour le
domaine. Encouragez les apprenants a partager leurs perspectives et a poser des questions sur les
éléments culturels qu'ils trouvent difficiles a comprendre.

5. Pratique de scénarios culturels : Créez des scénarios culturels ou les apprenants peuvent mettre
en pratique leur compréhension culturelle. Par exemple, demandez-leur de jouer des roles
professionnels en utilisant les normes culturelles du domaine.

6. Travail sur les préjugés culturels : Abordez la question des préjuges culturels et des stéréotypes.
Encouragez les apprenants a remettre en question leurs propres idées préconcues et a les remplacer
par une compréhension plus nuancée.

7. Glossaires culturels : Créez des glossaires culturels qui expliquent les termes, les expressions et
les concepts culturels spécifiques a leur domaine d'activité. Cela peut aider les apprenants a décoder
les documents authentiques.

8. Exercices de rédaction culturelle : Demandez aux apprenants de rédiger des textes ou des
courriers en se conformant aux normes culturelles du domaine. Cela les obligera a appliquer leur
compréhension culturelle.

9. Exemples concrets : Montrez des exemples concrets de documents authentiques contenant des
éléments culturels et expliquez comment ces éléments influencent la communication.

La sensibilisation culturelle est un processus continu qui demande de I'exploration, de la réflexion et
de la pratique. Elle prépare les apprenants a naviguer avec succes dans leur domaine d'activité en
développant une compréhension profonde de la culture et en favorisant des interactions
respectueuses et efficaces.

Voici quelques exemples de documents authentiques mettant en évidence la dimension culturelle
dans le contexte du francais sur objectifs spécifiques (FOS) :

1. Courrier professionnel : Un courrier électronique authentique entre des professionnels du méme
domaine d'activité. Le courrier peut inclure des normes de politesse spécifiques, des expressions
idiomatiques et des conventions de rédaction professionnelles.

2. Contrat ou accord commercial : Un contrat ou un accord commercial authentique, rédigé
conformément aux normes culturelles du domaine. 1l peut contenir des termes juridiques spécifiques,
des réferences a la loi locale et des clauses particuliéres liées a la culture d'entreprise.

3. Discours professionnel : Un discours prononcé lors d'un événement professionnel ou académique

important. Le discours peut refléter les valeurs, les priorités et les enjeux culturels du domaine.
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4. Protocole de réception : Un document authentique décrivant les protocoles de réception dans un
contexte professionnel ou diplomatique. Cela inclut des directives sur la maniére de saluer, de se
comporter en société, et de gérer les interactions sociales.

5. Rapport de réunion : Un rapport authentique d'une réunion professionnelle ou académique. Le
rapport peut inclure des éléments culturels tels que la structure des réunions, les réles des
participants, et les pratiques de prise de décision.

6. Communication médicale : Des documents authentiques liés a la communication médicale, tels
que des dossiers de patients, des directives de soins ou des protocoles médicaux. Ces documents
refletent les normes de communication spécifiques au domaine de la santé.

7. Protocole diplomatique : Des documents authentiques décrivant les protocoles diplomatiques,
les cérémonies officielles et les interactions entre pays. Ces documents refletent la culture
diplomatique et les conventions internationales.

8. Documents académiques : Des exemples de documents académiques authentiques, tels que des
theses, des rapports de recherche, des articles scientifiques, ou des instructions pour les conférences.
Ces documents montrent comment la culture académique influence la rédaction et la
communication.

9. Guides de voyage professionnels : Des guides authentiques destinés aux voyageurs d'affaires,
décrivant les coutumes, les normes de conduite et les pratiques commerciales dans un pays ou une
région spécifique.

L'utilisation de ces exemples de documents authentiques permet aux apprenants de se familiariser
avec les éléments culturels spécifiques a leur domaine d'activité. lls offrent des occasions d'explorer
les nuances culturelles qui influencent la communication et les interactions dans un contexte

professionnel ou académique donné.
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Conclusion

Ce Cours a mis en lumiére I'importance de la dimension culturelle dans I'enseignement du francais
sur objectifs spécifiques (FOS) en mettant en évidence son réle essentiel dans la communication et
I'interaction dans un domaine dactivité spécifique. Les éléments culturels présents dans les
documents authentiques enrichissent la compréhension des apprenants et les préparent a des
interactions efficaces et respectueuses.

L'intégration de la culture dans les documents authentiques et la sensibilisation culturelle des
apprenants sont des composantes clés de I'enseignement du FOS. Elles contribuent a la pertinence, a
la sensibilité interculturelle et a la réussite des apprenants dans leur domaine professionnel ou
académique.

Dans le prochain Cours, nous explorerons la didactisation de documents authentiques intégrant la
dimension culturelle, en fournissant des stratégies pratiques pour les enseignants afin de créer des
séquences pédagogiques efficaces. Ce Cours completera votre compréhension de la maniere

d'enseigner la culture a travers les documents authentiques en FOS.
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ACTIVITE 4 : SENSIBILISATION CULTURELLE A TRAVERS L'ANALYSE D'UN

DOCUMENT AUTHENTIQUE
Type d'activité : Analyse et Discussion

Compétences visées : Cette activité vise a renforcer la sensibilisation culturelle des étudiants et leur

capacité a identifier et analyser les éléments culturels dans un document authentique.

Consignes :

1.

Sélectionnez un document authentique qui comporte des éléments culturels significatifs (par
exemple, une publicité, un extrait de film, un article de presse culturel).

Distribuez ce document aux étudiants.

Demandez aux étudiants de travailler individuellement dans un premier temps.

Chaque étudiant doit analyser le document et identifier les élements culturels, tels que les
normes sociales, les valeurs, les coutumes, ou les références culturelles.

Ensuite, les étudiants se regroupent en petits groupes pour discuter de leurs observations et
analyses.

Chaque groupe présente ensuite ses conclusions a la classe, en mettant en lumiere les
éléments culturels clés du document et en discutant de leur signification.

Apres chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur la maniére dont la

dimension culturelle peut étre intégrée de maniére efficace dans I'enseignement du FOS.

Cette activité permet aux étudiants de développer leur sensibilité a la dimension culturelle dans les

documents authentiques. Elle les amene a analyser de maniére critique les éléments culturels et a

réfléchir a la maniére de les enseigner de maniére efficace a leurs futurs apprenants. Cette

compétence est essentielle pour un enseignement authentique du FOS.
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COURS 5 : SELECTION DE DOCUMENTS AUTHENTIQUES
Introduction

La sélection de documents authentiques appropriés est une étape cruciale dans le processus de
didactisation des documents en francais sur objectifs spécifiques (FOS). Les documents choisis
doivent étre pertinents, culturellement appropriés et adaptés aux besoins des apprenants. Dans ce
cinquieme Cours, nous aborderons les principes et les méthodes de sélection de documents
authentiques pour I'enseignement du FOS.
Objectifs de ce cours :
Au terme de ce Cours, vous serez en mesure de :

1. Comprendre lI'importance de la sélection de documents authentiques dans I'enseignement du

FOS.

2. Identifier les critéres de selection pour garantir la pertinence des documents.

3. Appliquer des méthodes pour choisir des documents culturellement appropriés.

4. Concevoir des sequences pédagogiques basées sur des documents authentiques.
Nous explorerons également des exemples concrets de documents authentiques, en mettant lI'accent
sur la maniere de les sélectionner en fonction des besoins spécifiques des apprenants. La sélection
judicieuse de documents authentiques contribue a une expérience d'apprentissage efficace et
pertinente en FOS. Ce Cours vous aidera a maitriser cet aspect essentiel de I'enseignement du FOS.
5.1 Criteres de sélection de documents appropriés pour le FOS
La sélection de documents appropriés est essentielle dans I'enseignement du francais sur objectifs
specifiques (FOS). Les documents choisis doivent étre pertinents, authentiques et adaptés aux
besoins des apprenants. Voici les principaux criteres a prendre en compte lors de la sélection de
documents pour le FOS :
1. Pertinence par rapport aux objectifs : Les documents doivent étre directement liés aux objectifs
pédagogiques spécifiques du cours. lls devraient aider les apprenants a acquérir les compétences et
les connaissances nécessaires pour leur domaine d'activité.
2. Authenticité : Les documents doivent étre authentiques, c'est-a-dire qu'ils sont réels et utilisés
dans des situations professionnelles ou académiques réelles. Cela garantit que les apprenants sont
exposeés au langage et aux pratiques de leur domaine.
3. Culturellement appropriés : Les documents doivent refléter les normes culturelles du domaine
d'activite étudie. Ils doivent inclure des élements culturels tels que les expressions, les pratiques de
communication et les valeurs propres a ce domaine.
4. Niveau de difficulté adapté : Les documents doivent étre adaptés au niveau de compétence des
apprenants. lls ne doivent pas étre ni trop faciles ni trop difficiles, mais représenter un défi approprié

pour favoriser l'apprentissage.
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5. Diversité de genres : Les documents devraient couvrir une variété de genres, tels que des
courriers électroniques, des contrats, des rapports, des discours, des documents académiques, etc.
Cela expose les apprenants a différentes formes de communication dans leur domaine.

6. Actualité : Les documents devraient refléter les tendances actuelles et les développements récents
dans le domaine. Cela assure que les apprenants sont au courant des pratiques et des enjeux actuels.
7. Variété de sources : Les documents peuvent provenir de sources variées, telles que des
publications professionnelles, des sites web, des journaux, des vidéos, des enregistrements audio,
etc. Cela diversifie les supports d'apprentissage.

8. Accessibilité : Les documents doivent étre accessibles aux apprenants, que ce soit en termes de
disponibilité physique ou numérique. Ils devraient étre facilement disponibles pour une utilisation en
classe ou en dehors.

9. Réutilisabilité : Idéalement, les documents sélectionnés devraient étre réutilisables pour
différentes sequences pédagogiques ou pour d'autres groupes d'apprenants.

10. Motivation : Les documents devraient susciter l'intérét des apprenants et les motiver a s'engager
dans l'apprentissage. lls devraient étre pertinents pour les besoins et les intéréts des apprenants.

La sélection de documents appropriés est un processus délicat qui demande une réflexion minutieuse
pour s'assurer que les documents contribuent de maniere significative a l'atteinte des objectifs
d'apprentissage. La combinaison de ces critéres garantit une expérience d'apprentissage efficace et
pertinente pour les apprenants en FOS.

5.2 Adaptation de documents authentiques pour les apprenants du FOS

L'adaptation de documents authentiques est une étape cruciale dans la didactisation de ces
documents pour les apprenants du francais sur objectifs spécifiques (FOS). L'objectif est de rendre
les documents authentiques accessibles tout en préservant leur authenticité et leur pertinence. Voici
comment adapter ces documents de maniére efficace :

1. Simplification linguistique : Simplifiez la langue en évitant les termes trop techniques ou les
expressions idiomatiques complexes qui pourraient dépasser le niveau de compétence des
apprenants. Utilisez une terminologie plus simple tout en conservant I'essence du message.

2. Réduction de la longueur : Si un document est trop long, réduisez-le en sélectionnant les parties
les plus pertinentes pour les objectifs d'apprentissage. Les apprenants en FOS bénéficient de
documents concis et centrés sur les points clés.

3. Annotation : Ajoutez des annotations explicatives pour aider les apprenants a comprendre des
termes ou des concepts spécifiques. Cela peut inclure des définitions, des exemples ou des renvois a
d'autres ressources.

4. Activités de compréhension : Créez des activités de compréhension pour accompagner le
document. Ces activités peuvent inclure des questions de compréhension, des exercices de

vocabulaire, des discussions, des analyses de texte, etc.
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5. Focus sur les éléments culturels : Mettez en évidence les éléments culturels présents dans le
document et fournissez des explications sur leur signification et leur pertinence dans le domaine
d'activité.

6. Traduction sélective : Si le document comporte des passages en langue étrangere, fournissez des
traductions ou des notes explicatives pour faciliter la comprehension.

7. Exercices de production : Concevez des exercices permettant aux apprenants de produire du
contenu en utilisant les éléments du document adapté. Cela peut inclure la rédaction de résumés, de
courriers électroniques, de rapports ou de présentations.

8. Comparaison avec l'authentique : Une fois le document adapté, proposez aux apprenants de
comparer la version adaptée avec l'authentique pour qu'ils comprennent les modifications apportées.
9. Personnalisation : Si possible, personnalisez le document en utilisant des exemples ou des
scénarios pertinents pour les apprenants. Cela rend le contenu plus engageant et applicable a leur
contexte.

10. Révisions collaboratives : Impliquez les apprenants dans le processus d'adaptation en les
encourageant a réviser le document adapté ou a proposer des modifications.

L'adaptation de documents authentiques permet aux apprenants de tirer parti de ces ressources riches
tout en respectant leurs besoins et leur niveau de compétence. Cela garantit que les documents
authentiques contribuent de maniére significative a l'atteinte des objectifs d'apprentissage en FOS.
5.3 Exercices pratiques de sélection et d'adaptation de documents

Pour aider les apprenants a maitriser les compétences de sélection et d'adaptation de documents
authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS), voici quelques exercices pratiques que vous
pouvez incorporer dans votre cours :

Exercice 1 : Sélection de documents

1. Demandez aux apprenants de choisir un domaine d'activité spécifique qui les intéresse ou qui
est pertinent pour leur futur professionnel.

2. Demandez-leur de rechercher un document authentique dans ce domaine, comme un article,
une vidéo, un contrat, un rapport, etc.

3. Les apprenants doivent expliquer pourquoi ils ont choisi ce document en mettant en avant les
criteres de sélection pertinents, tels que la pertinence par rapport aux objectifs, I'authenticité,
la culture, le niveau de difficulté, etc.

Exercice 2 : Adaptation de documents

1. Sélectionnez un document authentique complexe et proposez aux apprenants de le simplifier
en supprimant des passages, en clarifiant des termes techniques et en ajoutant des annotations
explicatives.

2. Demandez-leur de créer des activités de compréhension basées sur le document adapté, telles

que des questions de compréhension, des exercices de vocabulaire ou des résumeés.
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3.

Les apprenants doivent également expliquer les choix gu'ils ont faits lors de I'adaptation du

document.

Exercice 3 : Comparaison et révision

1.

Donnez aux apprenants le document authentique et la version adaptée d'un document, en
veillant a ce que les modifications soient évidentes.

Demandez-leur de comparer les deux versions et d'identifier les adaptations effectuées.

Les apprenants doivent évaluer si les adaptations rendent le document plus accessible et s'ils

comprennent mieux le contenu.

Exercice 4 : Création de scénarios culturels

1.

Donnez aux apprenants un document authentique contenant des éléments culturels, tels que
des courriers professionnels ou des discours.

Demandez-leur de créer un scénario culturel basé sur ce document, ou ils joueront des réles
professionnels en utilisant les normes culturelles du domaine.

Les apprenants doivent expliquer comment ils ont identifié les éléments culturels dans le

document authentique et comment ils les ont incorporés dans leur scénario.

Ces exercices pratiques permettent aux apprenants de développer des compétences concrétes en

sélectionnant et adaptant des documents authentiques, en les rendant plus accessibles et en les

utilisant de maniére efficace dans un contexte FOS.
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Conclusion

La sélection et I'adaptation de documents authentiques jouent un réle central dans I'enseignement du
frangais sur objectifs spécifiques (FOS). Ce Cours a mis en lumiére lI'importance de ces compétences
dans la didactisation des documents, en veillant & ce que les ressources pédagogiques soient
pertinentes, culturellement appropriées et adaptées aux besoins des apprenants.

La sélection judicieuse de documents authentiques garantit que les apprenants sont exposés au
langage réel de leur domaine d'activité, renforcant ainsi leur préparation a des interactions
professionnelles ou académiques. L'adaptation de ces documents permet aux apprenants de tirer parti
de ces ressources riches tout en respectant leur niveau de compétence et leurs besoins spécifiques.

En combinant une sélection minutieuse avec des techniques d'adaptation efficaces, les enseignants
de FOS créent des séquences pédagogiques riches, centrées sur la réalité professionnelle ou
académique des apprenants. Ces compétences sont essentielles pour fournir une expeérience
d'apprentissage authentique et pertinente.

Dans le prochain Cours, nous explorerons la création de séquences pédagogiques basées sur ces
documents authentiques adaptés, en mettant I'accent sur la maniére de les intégrer dans un cours

structuré. Ce Cours complétera votre compréhension de la didactisation de documents en FOS.
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ACTIVITE 5 : EVALUATION ET SELECTION DE DOCUMENTS AUTHENTIQUES
Type d'activité : Evaluation et Prise de Décision

Compétences visées : Cette activité vise a renforcer les compeétences des étudiants en matiere de

sélection de documents authentiques appropriés pour I'enseignement du FOS.

Consignes :

1. Divisez les étudiants en petits groupes.

2. Distribuez une liste de ressources documentaires authentiques liées a différents domaines
professionnels (par exemple, articles, vidéos, enregistrements audio).

3. Demandez a chaque groupe de sélectionner une ressource qui serait adaptée pour un cours de
FOS.

4. Les groupes doivent justifier leur choix en expliquant comment la ressource répond aux
objectifs pédagogiques et culturels du cours.

5. Chaque groupe présente sa sélection a la classe, en mettant en évidence les raisons de leur
choix.

6. Aprés chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur les criteres de sélection,

les défis rencontrés, et les meilleures pratiques en matiére de choix de documents

authentiques.

Cette activité permet aux étudiants de développer leurs compétences en évaluation et en sélection de

documents authentiques appropriés. Elle les amene a réfléchir sur les criteres de sélection, les

objectifs pédagogiques, et la pertinence culturelle des documents. Elle favorise également la prise de

décision informée en matiere de choix de matériel didactique.
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COURS 6 : METHODES ET APPROCHES PEDAGOGIQUES
Introduction

Apres avoir sélectionne et adapté des documents authentiques pour I'enseignement du francais sur
objectifs spécifiques (FOS), il est essentiel de comprendre comment les intégrer de maniere efficace
dans des séquences pédagogiques. Ce sixieme Cours se concentre sur les méthodes et les approches
pédagogiques appropriées pour lI'enseignement du FOS en utilisant ces documents.

Objectifs de ce cours :

Au terme de ce Cours, vous serez en mesure de :

1. Comprendre les méthodes pédagogiques adaptées a I'enseignement du FOS.

2. Appliquer des approches pédagogiques spécifiques pour [l'utilisation de documents
authentiques en classe.

3. Concevoir des séquences pédagogiques intégrant des documents adaptés pour le FOS.

4. Evaluer I'efficacité des méthodes pédagogiques utilisées.

Nous explorerons différentes méthodes, telles que I'approche communicative, I'apprentissage basé
sur les taches, et dautres stratégies pédagogiques qui maximisent l'utilisation des documents
authentiques dans un contexte de FOS. Ce Cours vous aidera a créer des expériences d'apprentissage
significatives et centrées sur les besoins des apprenants.

6.1 Approches communicatives et taches liées aux documents authentiques

L'approche communicative et l'utilisation de taches liées a des documents authentiques sont des
éléments fondamentaux de I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS). Ces
approches mettent l'accent sur la communication réelle et sur l'application des compétences
linguistiques dans des contextes authentiques. VVoici comment les intégrer dans votre cours :
Approche communicative :

L'approche communicative repose sur la notion que I'apprentissage d'une langue se fait de maniere
plus efficace en la pratiquant dans des situations de communication réelles. Voici comment vous
pouvez l'appliquer :

« Situations de communication réelles : Créez des situations de communication authentiques
en classe, basées sur les documents adaptés. Par exemple, a partir d'un courrier professionnel,
demandez aux apprenants de simuler une discussion professionnelle liée au contenu du
courrier.

« Interaction : Encouragez les apprenants a interagir verbalement en utilisant le contenu des
documents. lls peuvent discuter, négocier, argumenter, ou présenter des informations en se
basant sur le document authentique.

e Roles et scénarios : Attribuez des rdles aux apprenants pour qu'ils jouent des scénarios
professionnels en utilisant le langage du document. Cela les plonge dans des situations de
communication authentiques.
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e Apprentissage collaboratif : Favorisez la collaboration entre apprenants en les incitant a
travailler ensemble pour résoudre des problemes, réaliser des projets ou atteindre des
objectifs professionnels basés sur le contenu des documents.

Taches liées aux documents authentiques :

Les taches liées a des documents authentiques permettent aux apprenants de mettre en pratique leurs
compétences linguistiques en utilisant les documents adaptés. VVoici comment les intégrer dans votre
cours :

« Téaches orientées vers I'action : Créez des taches basées sur le contenu des documents. Par
exemple, demandez aux apprenants de rédiger des courriers électroniques professionnels en
se basant sur le modele d'un courrier authentique.

o Rédaction et résumés : Encouragez les apprenants a rédiger des résumés, des rapports ou
des analyses basés sur le contenu des documents. Cela renforce leur compréhension et leur
capacité a produire du contenu similaire.

o Preésentations : Demandez aux apprenants de préparer des présentations orales en se basant
sur des documents authentiques, en utilisant le vocabulaire et les expressions appropriés.

« Simulation de réunions : Simulez des réunions ou des negociations professionnelles en
utilisant des scénarios basés sur les documents authentiques. Les apprenants joueront des
réles spécifiques.

e Analyse de cas : Demandez aux apprenants d'analyser des cas réels issus du domaine
d'activité en se basant sur les documents. Cela les oblige a appliquer leur compréhension.

L'utilisation de I'approche communicative et de taches liées aux documents authentiques offre aux
apprenants une expérience d'apprentissage pratique et significative, les préparant a une
communication efficace dans leur domaine d'activité spécifique. Ces approches sont
particulierement adaptées a I'enseignement du FOS, ou la communication réelle et I'application des
compétences sont essentielles.

6.2 L'importance de la contextualisation et de I'encadrement pédagogique

La contextualisation et I'encadrement pédagogique sont des éléments essentiels pour assurer que les
documents authentiques utilisés dans I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) sont
efficaces et pertinents. VVoici pourquoi ils sont si importants :

1. Contextualisation :

La contextualisation consiste a placer les documents authentiques dans un contexte pertinent pour les
apprenants, en lien avec leur domaine d'activité specifique. Cela revét une grande importance pour
plusieurs raisons :

o Pertinence : La contextualisation garantit que les apprenants voient la pertinence du contenu
des documents par rapport a leur domaine dactivité. Cela les motive a s'engager dans

I'apprentissage.
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o Compréhension approfondie : La contextualisation permet une compréhension plus
approfondie du contenu. Les apprenants peuvent mieux saisir comment les informations ou
les compétences s'appliquent dans des situations réelles.

o Transfert des compétences : Les compétences acquises en utilisant des documents
contextualisés sont plus susceptibles d'étre transférées dans des situations professionnelles ou
académiques reelles.

« Sensibilisation culturelle : La contextualisation integre les éléments culturels pertinents
pour le domaine, ce qui renforce la sensibilisation culturelle des apprenants.

2. Encadrement pédagogique :

L'encadrement pédagogique fait référence a l'orientation, au soutien et a la structure fournis par
I'enseignant pour guider les apprenants dans leur interaction avec les documents authentiques. Il est
crucial pour plusieurs raisons :

o Orientation : L'encadrement pédagogique permet aux apprenants de savoir comment
aborder les documents, quelles sont les taches a accomplir et quels sont les objectifs
d'apprentissage Viseés.

o Soutien : Les apprenants peuvent rencontrer des défis en travaillant avec des documents
authentiques. L'encadrement pédagogique offre un soutien pour surmonter ces obstacles,
répondre aux questions et résoudre les problemes.

e Structuration : Les documents authentiques peuvent étre complexes. L'encadrement
pédagogique structure l'interaction en fournissant des activités, des questions de réflexion,
des délais, etc.

o Feedback : L'enseignant peut offrir un feedback précieux sur la maniere dont les apprenants
interagissent avec les documents, comment ils utilisent le langage, et comment ils peuvent
s'améliorer.

« Evaluation : L'encadrement pédagogique peut inclure des mécanismes d'évaluation pour
mesurer les progres des apprenants et leur compréhension des documents.

En combinant la contextualisation et I'encadrement pédagogique, les enseignants créent un
environnement d'apprentissage ou les apprenants peuvent tirer le meilleur parti des documents
authentiques, développer des compétences pertinentes et se préparer a une communication efficace
dans leur domaine d'activité spécifique.

6.3 Exercices de mise en pratique des approches pédagogiques

Pour permettre aux apprenants de mettre en pratique les approches pédagogiques liées a l'utilisation
de documents authentiques en francgais sur objectifs spécifiques (FOS), voici quelques exemples

d'exercices concrets que vous pouvez intégrer dans votre cours :
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Exercice 1 : Simulation de réunions professionnelles

1. Sélectionnez un document authentique lié a une réunion professionnelle, tel qu'un ordre du
jour ou un compte rendu.

2. Demandez aux apprenants de simuler une réunion professionnelle basée sur le document.
Attribuez-leur des réles spécifiques et encouragez-les a utiliser le langage et les pratiques de
communication du domaine.

3. Aprés la simulation, organisez une discussion sur le déroulement de la réunion, les enjeux
discutés et les compétences de communication mises en ceuvre.

Exercice 2 : Redaction de courriers professionnels

1. Fournissez un courrier électronique authentique utilisé dans le domaine d'activité des
apprenants.

2. Demandez aux apprenants de rédiger une réponse a ce courrier en utilisant le méme style et
les mémes conventions du domaine. Insistez sur l'utilisation du vocabulaire spécifique.

3. Les apprenants peuvent ensuite discuter de leurs réponses, comparer les choix linguistiques
et évaluer leur niveau d'adéquation.

Exercice 3 : Présentations sur des documents authentiques

1. Sélectionnez un document authentique, tel qu'un article professionnel ou un rapport.

2. Demandez aux apprenants de préparer des présentations orales basées sur le contenu du
document. Les présentations doivent étre structurées de maniere professionnelle et inclure
des éléments clés du document.

3. Apres les présentations, organisez une discussion sur les points forts de chaque présentation
et sur la maniére dont les apprenants ont utilisé le langage spécifique du domaine.

Exercice 4 : Analyse de cas

1. Sélectionnez un cas authentique lié au domaine d'activité des apprenants, tel qu'une étude de
cas.

2. Demandez aux apprenants d'analyser le cas en se basant sur des questions spécifiques.
Encouragez-les a identifier les problemes, a proposer des solutions et a expliquer leurs
recommandations.

3. Organisez une discussion en classe pour partager les analyses et discuter des différentes
perspectives sur le cas.

Ces exercices permettent aux apprenants de mettre en pratique les competences linguistiques et
professionnelles acquises en utilisant des documents authentiques. Ils les préparent a des interactions
réelles dans leur domaine d'activité tout en renforcant leur compréhension et leur application du

contenu.
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Conclusion

Ce Cours a mis en évidence l'importance des approches pédagogiques appropriées pour
I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) en utilisant des documents authentiques.
L'approche communicative, la contextualisation et I'encadrement pédagogique sont des eléments
essentiels pour créer une expérience d'apprentissage authentique et centrée sur les besoins des
apprenants.

Les exercices pratiques de ce Cours ont permis aux apprenants de mettre en ceuvre ces approches et
de développer des compétences linguistiques et professionnelles de maniére concrete. Ils sont
désormais mieux préparés a communiquer de maniére efficace dans leur domaine dactivité
spécifique.

Dans le prochain Cours, nous aborderons I'évaluation de I'efficacité de I'enseignement du FOS en
utilisant des documents authentiques, en mettant en lumiere I'importance de mesurer les progres des
apprenants et d'ajuster les stratégies d'enseignement en conséquence. Ce Cours complétera votre

compréhension de la didactisation des documents en FOS.
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ACTIVITE 6 : CONCEPTION D'UNE LECON EN UTILISANT UNE APPROCHE

COMMUNICATIVE
Type d'activité : Planification de lecon

Compétences visées : Cette activité vise a développer les compétences des étudiants en matiere de

planification de lecons basées sur une approche communicative et d'utilisation de documents

authentiques.

Consignes :

1. Divisez les étudiants en petits groupes.

2. Affectez a chaque groupe un domaine professionnel spécifique (par exemple, le domaine
médical, juridique, commercial, etc.).

3. Demandez a chague groupe de concevoir une lecon d'une durée d'environ 30 minutes pour
enseigner le francais dans ce domaine en utilisant une approche communicative.

4. Les groupes doivent choisir un document authentique pertinent pour leur legon (par exemple,
une simulation de réunion, une étude de cas, une vidéo de formation, etc.).

5. Les groupes doivent élaborer un plan de lecon détaillé, y compris des objectifs
d'apprentissage, des activités, des rbles pour les apprenants, et des exercices basés sur le
document authentique.

6. Chaque groupe présente sa lecon a la classe, en expliqguant comment le document authentique
sera intégré et comment l'approche communicative sera mise en ceuvre.

7. Aprés chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur les avantages de

I'approche communicative et les meilleures pratiques pour enseigner le FOS de maniere

interactive.

Cette activité encourage les étudiants a appliquer les méthodes et approches pédagogiques apprises

dans le Cours 6 en concevant une lecon pratique basée sur un document authentique. Elle favorise la

créativité dans la planification de lecons et permet aux étudiants de développer des compétences en

enseignement interactif. Elle met également en évidence I'importance de I'intégration de documents

authentiques dans I'enseignement.
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COURS 7 : EVALUATION DANS L'ENSEIGNEMENT DU FOS
Introduction

L'évaluation est une composante cruciale de I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques
(FOS) en utilisant des documents authentiques. L'évaluation permet de mesurer les progres des
apprenants, de déterminer leur maitrise des compétences et des connaissances spécifiques a leur
domaine d'activité, et de guider I'ajustement des stratégies pédagogiques. Ce septieme Cours se
penche sur les méthodes d'évaluation adaptées au FOS et sur la maniere de concevoir des
évaluations significatives pour les apprenants.

Objectifs de ce cours :

Au terme de ce Cours, vous serez en mesure de :

1. Comprendre les méthodes d'évaluation appropriées pour I'enseignement du FOS en utilisant
des documents authentiques.

2. Concevoir des évaluations alignées sur les objectifs d'apprentissage en FOS.

3. Evaluer de maniére formative et sommative les compétences linguistiques et professionnelles
des apprenants.

4. Utiliser les résultats de I'évaluation pour améliorer I'enseignement en FOS.

Nous explorerons des méthodes d'évaluation telles que les évaluations de compétences linguistiques,
les évaluations de compétences professionnelles, ainsi que les évaluations de projets et de taches en
lien avec des documents authentiques. Ce Cours vous aidera a concevoir des évaluations
significatives pour vos apprenants en FOS.

7.1 Evaluation des compétences linguistiques et pragmatiques

L'évaluation des compétences linguistiques et pragmatiques est une composante essentielle de
I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) en utilisant des documents authentiques.
Cette évaluation vise a mesurer la maitrise du langage dans un contexte professionnel ou
académique spécifique. VVoici comment vous pouvez évaluer ces compétences de maniére efficace :
1. Evaluation des compétences linguistiques :

L'évaluation des compétences linguistiques est axée sur la maitrise des structures de la langue, du
vocabulaire et de la prononciation. Voici des méthodes d'évaluation adaptées au FOS :

o [Examens écrits : Les examens écrits comprennent des questions sur la grammaire, le
vocabulaire, la compréhension écrite, et la rédaction de textes. Utilisez des exemples de
documents authentiques pour ces évaluations.

« Evaluations orales : Les évaluations orales incluent des entretiens professionnels, des
présentations, et des conversations simulées en utilisant le langage spécifique du domaine
d'activité. Les apprenants doivent démontrer leur capacité a s'exprimer de maniere

professionnelle.
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Travaux de référencement : Demandez aux apprenants de rédiger des documents
professionnels, tels que des courriers électroniques, des rapports, ou des contrats, en utilisant

les conventions du domaine.

2. Evaluation des compétences pragmatiques :

Les compétences pragmatiques se rapportent a la capacité a utiliser le langage de maniére appropriée

dans des contextes specifiques. Voici comment les évaluer en lien avec des documents authentiques :

Analyse de courriers professionnels : Demandez aux apprenants d'analyser des courriers
électroniques, des contrats, des rapports, ou d'autres documents authentiques pour évaluer
leur compréhension des conventions de communication dans leur domaine.

Simulations de réunions : Evaluez la capacité des apprenants & participer a des réunions
professionnelles en utilisant des documents authentiques comme base. Notez leur capacité a
interagir de maniére professionnelle.

Evaluations de présentations : Demandez aux apprenants de faire des présentations orales
en utilisant des documents authentiques comme support. Evaluez leur capacité & organiser et
a présenter des informations de maniére professionnelle.

Evaluation des compétences de négociation : Evaluez la capacité des apprenants a négocier
des contrats, des accords, ou d'autres transactions professionnelles en utilisant des documents

authentiques.

L'évaluation des compétences linguistiques et pragmatiques permet de mesurer a la fois la précision

linguistique et la pertinence dans l'utilisation du langage dans le contexte professionnel ou

académique des apprenants en FOS. Ces évaluations sont essentielles pour s'assurer que les

apprenants sont préts a communiquer efficacement dans leur domaine d'activité.

7.2 Développement d'évaluations authentiques et alignées aux objectifs spécifiques

Le développement d'évaluations authentiques et alignées aux objectifs spécifiques est fondamental

pour mesurer les compétences des apprenants en frangais sur objectifs spécifiques (FOS). Ces

évaluations doivent refléter les taches et les compétences néecessaires dans le domaine d'activité des

apprenants. VVoici comment les concevoir de maniere efficace :

1. Alignement avec les objectifs d'apprentissage :

Avant de concevoir une évaluation, identifiez clairement les objectifs d'apprentissage
spécifiques que vous souhaitez évaluer. Les objectifs doivent étre en adéquation avec les
besoins des apprenants dans leur domaine d'activite.

Assurez-vous que chaque évaluation est alignée sur un ou plusieurs objectifs d'apprentissage.

Cela garantit que I'évaluation mesure de maniére précise la maitrise des compétences Vvisées.
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2. Utilisation de documents authentiques :

o Intégrez des documents authentiques dans les évaluations. Ces documents serviront de base
pour les taches d'évaluation. lls doivent refléter la réalité du domaine d'activité des
apprenants.

o Les évaluations basées sur des documents authentiques peuvent inclure des exercices de
compréhension, des taches de rédaction, des présentations orales, des simulations de
réunions, etc.

3. Taches significatives :

o Conception de taches significatives et réalistes qui reflétent les situations professionnelles ou
académiques que les apprenants sont susceptibles de rencontrer.

e Les taches d'évaluation devraient exiger l'application des compétences linguistiques et
pragmatiques spécifiques au domaine d'activité.

4. Mesure de la communication reéelle :

o Les évaluations devraient mesurer la capacité des apprenants a communiquer de maniere
réelle, c'est-a-dire a résoudre des problémes, a négocier, a argumenter, etc., en utilisant le
langage spécifique au domaine.

5. Diversité des évaluations :

o Utilisez une variété de types d'évaluations pour mesurer différentes compétences. Cela peut
inclure des évaluations écrites, orales, individuelles et en groupe.

o Intégrez des évaluations formatives (qui mesurent les progres tout au long du cours) et des
évaluations sommatives (qui mesurent la maitrise globale a la fin du cours).

6. Feedback significatif :

o Fournissez un feedback détaillé et constructif aux apprenants pour les aider a comprendre

leurs forces et leurs faiblesses, et a s'améliorer.
7. Révision et ajustement :

e Aprés chaque évaluation, révisez vos évaluations en fonction des résultats et ajustez vos
stratégies pédagogiques en conséquence. Cela permet d'optimiser l'apprentissage.

Le développement d'évaluations authentiques et alignées aux objectifs spécifiques est un processus
continu qui assure que les apprenants sont correctement préparés pour réussir dans leur domaine
d'activité. Les évaluations refletent la réalité professionnelle ou académique, ce qui rend
I'apprentissage significatif et applicable.

7.3 Feedback et suivi des progres des étudiants

Le feedback et le suivi des progrés des étudiants sont des éléments essentiels de I'enseignement du
frangais sur objectifs spécifiques (FOS) en utilisant des documents authentiques. lls permettent aux
enseignants de guider les apprenants vers I'amélioration continue. Voici comment fournir un

feedback efficace et suivre les progres des étudiants :
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Feedback :

Feedback regulier : Fournissez régulierement du feedback sur le travail des étudiants, y
compris sur leurs devoirs, leurs évaluations, et leurs performances en classe. Le feedback
continu aide les étudiants a s'améliorer tout au long du cours.

Feedback spécifique : Soyez spécifique dans votre feedback. ldentifiez les forces et les
domaines a améliorer. Donnez des exemples concrets et des conseils pour aider les étudiants
a comprendre ce qu'ils ont bien fait et ce qu'ils peuvent améliorer.

Feedback authentique : Utilisez des exemples concrets de documents authentiques pour
illustrer vos commentaires. Par exemple, montrez comment une phrase ou une expression
particuliére est utilisée dans un contexte professionnel réel.

Feedback oral : Dans le cadre de I'enseignement en FOS, encouragez les étudiants a
s'exprimer de maniére orale et fournissez également un feedback oral. Cela les aide a
améliorer leur prononciation, leur intonation et leur capacité a communiquer verbalement

dans un contexte professionnel.

Suivi des progres :

Mise en place de repéres : Etablissez des repéres de progression pour les étudiants.
Montrez-leur les objectifs d'apprentissage du cours et comment ils évoluent vers leur
réalisation.

Evaluations formatives : Utilisez des évaluations formatives réguliéres pour mesurer les
progres des étudiants tout au long du cours. Cela permet de repérer les domaines ou des
ajustements sont nécessaires.

Suivi individuel : Prenez le temps d'avoir des entretiens individuels avec les étudiants pour
discuter de leurs progrés, de leurs préoccupations et de leurs besoins spécifiques. Cela
montre que vous étes engagé dans leur réussite.

Utilisation des résultats d'évaluation : Utilisez les résultats d'évaluation pour ajuster vos
stratégies d'enseignement. Si vous constatez que de nombreux étudiants ont des difficultés
dans un domaine particulier, adaptez votre enseignement pour les soutenir.

Encouragement a I'autonomie : Encouragez les étudiants a s'auto-évaluer et a fixer leurs

propres objectifs d'apprentissage. Cela les responsabilise et les motive a progresser.

Le feedback et le suivi des progres sont des outils puissants pour améliorer l'apprentissage en FOS.

IIs aident les étudiants a comprendre leurs forces et leurs faiblesses, a s'améliorer constamment et a

développer les compétences nécessaires pour réussir dans leur domaine d'activite spécifique.
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Conclusion

Ce Cours a mis en évidence l'importance de I'évaluation dans I'enseignement du frangais sur
objectifs spécifiques (FOS) en utilisant des documents authentiques. Les évaluations authentiques et
alignées sur les objectifs spécifiques garantissent que les apprenants développent les compétences
nécessaires pour réussir dans leur domaine d'activité.

Le feedback continu et le suivi des progrés sont des éléments clés pour guider les apprenants vers
I'amélioration constante. 1ls créent un environnement d'apprentissage ou les étudiants sont
encouragés a s'auto-évaluer, a s'engager activement dans leur apprentissage et a atteindre les
objectifs visés.

Dans le Cours suivant, nous explorerons la maniére d'adapter et de personnaliser I'enseignement du
FOS en fonction des besoins spécifiques des apprenants, en mettant I'accent sur I'individualisation de

I'enseignement pour maximiser leur réussite.
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ACTIVITE 7 : CREATION D'EVALUATIONS AUTHENTIQUES
Type d'activité : Elaboration d'Evaluations

Compétences visées : Cette activité vise a renforcer les compétences des étudiants en matiere de

création d'évaluations authentiques et alignées sur les objectifs spécifiques de I'enseignement du

FOS.
Consignes :

1. Divisez les étudiants en petits groupes.

2. Affectez a chaque groupe un domaine professionnel spécifique (par exemple, le domaine
médical, juridique, commercial, etc.).

3. Demandez a chaque groupe de concevoir une évaluation authentique pour évaluer les
compétences linguistiques et pragmatiques des apprenants dans ce domaine.

4. Les groupes doivent choisir un type d'évaluation approprié (par exemple, un scénario
professionnel, une tche de résolution de problémes, une présentation orale).

5. Les groupes élaboreront des critéres d'évaluation clairs et un outil d'évaluation pour noter les
performances des apprenants.

6. Chaque groupe présente son évaluation a la classe, en expliquant comment elle est alignée
sur les objectifs pédagogiques et comment elle évalue de maniére authentique les
compétences en FOS.

7. Aprés chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur l'importance de

I'évaluation authentique et les défis liés a la création d'évaluations alignées.

Cette activité permet aux étudiants de développer des compétences en élaboration d'évaluations

authentiques, en tenant compte des besoins spécifiques de leur domaine professionnel. Elle met en

lumiére l'importance de I'évaluation alignée sur les objectifs d'apprentissage et encourage la

réflexion sur la maniére de mesurer de maniere efficace les compétences linguistiques et

pragmatiques en FOS.
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COURS 8 : DEMARCHE D'UNE DIDACTISATION D'UN DOCUMENT

AUTHENTIQUE AVEC EXEMPLES
Introduction

La didactisation de documents authentiques est au cceur de I'enseignement du frangais sur objectifs
spécifiques (FOS). Dans ce huitieme Cours, nous allons explorer la démarche étape par étape pour
didactiser un document authentique, en mettant l'accent sur l'adaptation du contenu, la
contextualisation, et la création d'activités pertinentes pour les apprenants.
Objectifs de ce cours :
Au terme de ce cours, vous serez en mesure de :
1. Comprendre les étapes de la didactisation d'un document authentique en FOS.
2. Adapter le contenu d'un document authentique pour qu'il réponde aux besoins des
apprenants.
3. Contextualiser le document authentique pour qu'il soit pertinent pour le domaine d'activité
des apprenants.
4. Créer des activités pédagogiques en lien avec le document didactisé.
Ce Cours inclura également des exemples concrets pour illustrer chaque étape du processus de
didactisation. En comprenant cette démarche, vous serez en mesure de créer des lecons efficaces en
FOS basées sur des documents authentiques.
8.1 Etapes Détaillées pour la Didactisation d'un Document Authentique
La didactisation d'un document authentique en francais sur objectifs spécifiques (FOS) implique
plusieurs étapes cruciales pour garantir que le document est adapté aux besoins des apprenants et
qu'il s'integre de maniére pertinente dans leur domaine d'activité. Voici les étapes détaillées de ce
processus :
Etape 1 : Sélection du document authentique
« Choisissez un document authentique en fonction du domaine d'activité des apprenants. Il
peut s'agir d'un courrier électronique, d'un rapport, d'un article, d'une vidéo, ou de tout autre
support qui refléte une situation réelle de communication.
Etape 2 : Analyse du document authentique
e Analysez le document pour identifier son contenu, son objectif de communication, son public
cible, et ses caractéristiques linguistiques et pragmatiques. Comprenez le contexte dans
lequel il a été créé.
Etape 3 : Identification des objectifs d'apprentissage
o Déterminez les objectifs d'apprentissage que vous souhaitez atteindre en utilisant ce
document. Ces objectifs doivent étre en adéquation avec les besoins des apprenants dans leur
domaine d'activité.
Etape 4 : Adaptation du contenu
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o Adaptez le contenu du document en fonction des objectifs d'apprentissage. Cela peut inclure
la simplification de la langue, la clarification des informations, ou la modification des
exemples pour qu'ils correspondent aux besoins des apprenants.

Etape 5 : Contextualisation du document

o Contextualisez le document en le reliant au domaine d'activité des apprenants. Créez un
contexte fictif ou réel dans lequel le document pourrait étre utilisé, en mettant lI'accent sur la
pertinence pour les apprenants.

Etape 6 : Création d'activités pédagogiques

o Concevez des activités pédagogiques qui permettent aux apprenants d'interagir avec le
document de maniére significative. Cela peut inclure des exercices de compréhension, des
simulations de communication, des taches de rédaction, des présentations orales, etc.

Etape 7 : Intégration du document dans la legon

e Intégrez le document didactis¢é dans votre legon en le placant au cceur d'une séquence
d'enseignement. Assurez-vous que le document est utilisé de maniére cohérente avec les
objectifs d'apprentissage.

Etape 8 : Evaluation des apprenants

o Créez des évaluations qui mesurent la maitrise des compétences acquises grace au document

didactisé. Cela peut inclure des examens, des présentations, des devoirs, etc.
Etape 9 : Feedback et révision

o Fournissez un feedback aux apprenants sur leur performance et utilisez les résultats pour

réviser et améliorer le document didactisé et les activités pédagogiques.
Etape 10 : Réflexion sur I'enseignement

o Réfléchissez sur I'efficacité de I'enseignement en utilisant le document didactisé. Identifiez ce
qui a bien fonctionné et ce qui peut étre amélioré pour les futures lecons.

En suivant ces étapes, vous pouvez créer des lecons en FOS basées sur des documents authentiques
qui sont adaptées aux besoins des apprenants, pertinentes pour leur domaine d'activité, et efficaces
pour l'atteinte des objectifs d'apprentissage. Les exemples concrets illustreront ces étapes dans le
prochain Cours.

8.2 Exemples concrets de documents authentiques dans différents domaines FOS

Pour illustrer le processus de didactisation d'un document authentique, voici quelques exemples
concrets de documents authentiques dans différents domaines FOS, ainsi que des suggestions sur la
maniere de les adapter et de les utiliser en classe :

1. Domaine FOS : Le frangais des affaires

Document Authentique : Un courrier électronique professionnel de communication interne d'une

entreprise.
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Adaptation : Simplifiez la langue et identifiez les termes et les expressions clés liés a la
communication d'entreprise.
Contextualisation : Créez un scénario dans lequel les apprenants sont des employés de I'entreprise et
doivent rédiger une réponse a ce courrier électronique.
Activitées Pédagogiques : Demandez aux apprenants de rédiger une réponse professionnelle, de
simuler une réunion pour discuter du contenu du courrier électronique, ou de créer une présentation
basee sur les informations du courrier.
2. Domaine FOS : Le frangais médical
Document Authentique : Un extrait de dossier médical authentique contenant des informations sur un
patient.
Adaptation : Simplifiez la terminologie médicale complexe et expliquez les abréviations.
Contextualisation : Intégrez le document dans un scénario ou les apprenants sont des professionnels
de la santé discutant du cas du patient.
Activités Pedagogiques : Demandez aux apprenants de rédiger un compte rendu médical, de simuler
une consultation avec un patient en utilisant les informations du dossier, ou de discuter des options
de traitement.
3. Domaine FOS : Le francais juridique
Document Authentique : Un contrat juridique authentique.
Adaptation : Clarifiez la terminologie légale complexe et simplifiez la structure du contrat.
Contextualisation : Plongez les apprenants dans un contexte juridique ou ils sont des avocats ou des
conseillers juridiques.
Activités Pédagogiques : Demandez aux apprenants de rédiger un contrat fictif basé sur le modele,
de simuler une négociation contractuelle, ou de discuter des implications Iégales du contrat.
Ces exemples montrent comment des documents authentiques peuvent étre adaptés et contextualisés
pour des domaines FOS spécifiques. En suivant le processus de didactisation, vous pouvez créer des
lecons pertinentes et efficaces pour aider les apprenants a développer leurs compétences
linguistiques et professionnelles dans leur domaine d'activité.
8.3 Mise en pratique de la démarche avec des exemples réels
Pour mieux comprendre la démarche de didactisation d'un document authentique, examinons deux
exemples réels issus des domaines du francais des affaires et du francais médical.
Exemple 1 : Le francais des affaires
Document Authentique : Un courrier électronique professionnel de demande de devis dans le secteur
de la logistique.
Etapes de Didactisation :

1. Sélection du document authentique : Choisissez un courrier électronique authentique de

demande de devis dans le secteur de la logistique.
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Analyse du document authentique : Analysez le courrier pour comprendre son contexte,
son objectif, son public cible, et ses caractéristiques linguistiques.

Objectifs d'apprentissage : Définissez des objectifs d'apprentissage tels que la capacité a
rédiger des courriers de demande de devis professionnels.

Adaptation du contenu : Simplifiez le langage technique et fournissez des explications sur
les termes logistiques.

Contextualisation : Créez un scénario dans lequel les apprenants jouent le réle d'un
responsable logistique qui doit rédiger une demande de devis pour I'expédition de
marchandises.

Activités pédagogiques : Demandez aux apprenants de rédiger une demande de devis
fictive, de simuler une négociation avec un prestataire de services logistiques, ou de discuter

des options d'expedition.

Exemple 2 : Le francais médical

Document Authentique : Un extrait d'un rapport médical réel concernant un patient atteint de
diabéte.

Etapes de Didactisation :

1.

Sélection du document authentique : Choisissez un extrait authentique d'un rapport
médical concernant un patient atteint de diabete.

Analyse du document authentique : Analysez le rapport pour comprendre son contexte,
son objectif, son public cible, et ses termes médicaux.

Objectifs d'apprentissage : Identifiez des objectifs d'apprentissage tels que la capacité a
comprendre et a communiquer des informations médicales liées au diabete.

Adaptation du contenu : Simplifiez la terminologie médicale et expliquez les indicateurs de
santé.

Contextualisation : Intégrez le document dans un scénario ou les apprenants sont des
infirmiers qui doivent discuter du plan de soins d'un patient diabétique.

Activités pédagogiques : Demandez aux apprenants de rédiger un compte rendu de suivi
médical fictif pour le patient, de simuler une discussion avec le patient concernant son

régime alimentaire, ou de discuter des complications possibles du diabete.

Ces exemples illustrent comment des documents authentiques peuvent étre didactisés pour

I'enseignement du frangais des affaires et du frangais médical. En suivant ces étapes, les apprenants

peuvent developper des compétences linguistiques spécifiques a leur domaine d'activité tout en se

confrontant a des situations réelles de communication.

8.4 Réflexion sur les choix pédagogiques et la séquence de lecon
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Apres avoir didactisé un document authentique pour un cours de francais sur objectifs spécifiques
(FOS), il est essentiel de réfléchir aux choix pédagogiques et a la maniere dont le document est
intégré dans la séquence de lecon. Voici quelques points de réflexion pour guider cette étape :

1. Pertinence des objectifs : Assurez-vous que les objectifs d'apprentissage que vous avez définis
sont bien alignés avec les besoins des apprenants dans leur domaine d'activité. Réfléchissez a la
maniere dont le document didactisé contribue a l'atteinte de ces objectifs.

2. Adaptation du contenu : Evaluez la maniére dont le contenu du document a été adapté pour
répondre aux besoins des apprenants. Assurez-vous que la simplification du langage ou la
clarification des informations est adéquate.

3. Contextualisation : Réfléchissez a la contextualisation du document. Est-ce que le scénario dans
lequel le document est utilisé est réaliste et pertinent pour le domaine d'activité des apprenants ?

4. Variété des activités : Considérez la variété des activités pédagogiques que vous avez créées en
lien avec le document. Les activités permettent-elles aux apprenants d'interagir de maniere
significative avec le contenu ?

5. Niveau de difficulté : Evaluez le niveau de difficulté du document didactisé. 1l doit étre adapté au
niveau de compétence des apprenants tout en les poussant a progresser.

6. Evaluation : Réfléchissez a la maniére dont vous évaluez les apprenants a l'aide du document
didactisé. Les évaluations mesurent-elles de maniére efficace leur maitrise des compétences visées ?
7. Feedback et révision : Pensez a la maniére dont vous fournissez un feedback aux apprenants et
comment vous utilisez les résultats pour réviser et améliorer le document et les activités pour les
futures lecons.

8. Continuité : Assurez-vous que le document didactisé s'intégre de maniére cohérente dans la
séquence de lecon et contribue a la progression des apprenants tout au long du cours.

9. Equilibre : Gardez un équilibre entre I'enseignement basé sur le document didactisé et d'autres
éléments du cours, tels que la grammaire et le vocabulaire. Assurez-vous que le document ne domine
pas excessivement la lecon.

10. Réflexion globale : Faites une réflexion globale sur I'efficacité de la lecon dans son ensemble.
Identifiez ce qui a fonctionné et ce qui peut &tre amélioré pour les prochaines legons.

La réflexion sur les choix pédagogiques et la séquence de lecon est un processus continu qui
contribue a I'amélioration de I'enseignement en FOS. Il garantit que les apprenants bénéficient d'une

experience d'apprentissage significative et pertinente pour leur domaine d'activité specifique.
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Conclusion

La didactisation de documents authentiques est un processus essentiel dans l'enseignement du
frangais sur objectifs spécifiques (FOS). Ce Cours a exploré en détail les étapes de ce processus, de
la sélection du document authentique a I'intégration dans la séquence de lecon.

Il est essentiel de garder a I'esprit que la didactisation vise a rendre le contenu authentique accessible
aux apprenants, tout en préservant sa pertinence pour leur domaine d'activité. Les choix
pédagogiques, les activités et les évaluations doivent étre soigneusement planifiés pour garantir que
les apprenants développent les compétences linguistiques et pragmatiques dont ils ont besoin.

En suivant ces étapes et en réfléchissant de maniére critique aux choix pédagogiques, vous pouvez
créer des lecons en FOS qui sont a la fois efficaces et engageantes. La didactisation de documents
authentiques offre une opportunité précieuse aux apprenants de s'immerger dans des contextes réels
de communication, ce qui renforce leur compétence linguistique et leur confiance dans leur domaine

d'activité spécifique.
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ACTIVITE 8 : PRATIQUE DE LA DIDACTISATION D'UN DOCUMENT

AUTHENTIQUE
Type d'activité : Travaux Pratiques

Compétences visées : Cette activité vise a permettre aux étudiants de mettre en pratique les étapes

de la didactisation de documents authentiques en travaillant sur un exemple concret.

Consignes :

1. Distribuez un document authentique aux étudiants, lié & un domaine professionnel spécifique
(par exemple, un article, un extrait audio, ou une vidéo).

2. Demandez aux étudiants de travailler en petits groupes.

3. Chaque groupe doit suivre les étapes de la didactisation, telles que la sélection, I'adaptation,
et la création d'activités pédagogiques.

4. Les groupes doivent expliqguer comment ils ont adapté le document, quels objectifs
pédagogiques ils ont ciblés, et quelles activités ils ont créées pour I'accompagner.

5. Chaque groupe présente son travail a la classe, en mettant en évidence les choix qu'ils ont
faits et en expliqguant comment ils ont rendu le document accessible aux apprenants en FOS.

6. Aprés chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur les différentes approches

de didactisation et les défis rencontrés.

Cette activité permet aux étudiants de mettre en pratique les étapes de la didactisation de documents

authentiques en travaillant sur un exemple réel. Elle renforce leur compréhension des concepts de

sélection, d'adaptation, et de création d'activités, tout en encourageant la créativité dans la

didactisation. Elle favorise également la collaboration en groupe et la réflexion critique.
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COURS 9 : ETUDES DE CASET PRATIQUES SUR LE TERRAIN
Introduction

Dans ce neuviéme Cours, nous allons nous plonger dans des études de cas réelles et des pratiques sur
le terrain en enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) a l'université. L'objectif est de
vous donner un apercu concret de la maniere dont les concepts et les méthodes que vous avez appris
dans ce cours sont mis en ceuvre dans un environnement académique réel. Les études de cas
illustreront comment des enseignants chercheurs comme vous ont abordé les défis spécifiques de
I'enseignement du FOS, et les pratiques sur le terrain vous donneront un apercu de la réalité de
I'enseignement universitaire en FOS.

Ce Cours vous permettra d'acquérir des idées et des inspirations pour améliorer votre propre
enseignement en FOS a l'université. En explorant ces exemples concrets, vous pourrez identifier des
bonnes pratiques, des solutions créatives et des stratégies efficaces pour répondre aux besoins de vos
étudiants.

9.1 Analyse de cas d'enseignement du FOS avec documents authentiques

Pour une analyse de cas, examinons comment une enseignante universitaire, Madame Dupont, a
enseigné le francais des affaires en utilisant des documents authentiques. Madame Dupont a choisi
de didactiser un courrier électronique professionnel authentique dans le contexte de son cours de
frangais des affaires.

Contexte de I'enseignement :

Madame Dupont enseigne a des étudiants en commerce international, et elle est confrontée au défi
d'enseigner le francais des affaires de maniére a ce que les étudiants puissent communiquer
efficacement dans un contexte professionnel.

Etapes de I'enseignement :

1. Sélection du document authentique : Madame Dupont a choisi un courrier électronique
professionnel authentique envoyé par une entreprise internationale dans le domaine de
I'import-export.

2. Analyse du document authentique : Elle a analysé le courrier pour comprendre son
contexte, son objectif (demande de devis pour une livraison internationale), son public cible,
et son langage spécifique.

3. Objectifs d'apprentissage : Les objectifs d'apprentissage de Madame Dupont étaient que les
étudiants soient capables de rédiger des courriers électroniques professionnels similaires.

4. Adaptation du contenu : Elle a simplifié le langage technique du courrier et a fourni des
explications sur les termes spécifiques a I'import-export.

5. Contextualisation : Madame Dupont a crée un scenario dans lequel les étudiants étaient des
employés d'une entreprise d'import-export chargeés de répondre a la demande de devis.
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6. Activités pédagogiques : Les activités comprenaient la rédaction de réponses aux demandes
de devis, la simulation de négociations avec des fournisseurs, et des présentations orales pour
défendre les devis proposés.

Résultats :

Les étudiants de Madame Dupont ont montré une amélioration significative dans leur capacité a
rédiger des courriers électroniques professionnels et a communiquer efficacement dans le contexte
des affaires internationales. Les étudiants ont également apprécié l'approche basée sur des
documents authentiques, car elle les a prépares a des situations professionnelles réelles.
Enseignement reéflexif :

Madame Dupont a régulierement sollicité le feedback des étudiants et a utilisé les résultats de leurs
performances pour ajuster son enseignement. Elle a constaté que la didactisation de documents
authentiques a considérablement renforcé I'engagement et la motivation des étudiants.

Cette étude de cas met en lumiére I'efficacité de I'enseignement du FOS en utilisant des documents
authentiques. Elle montre comment une enseignante universitaire a adapté un document authentique
pour répondre aux besoins de ses étudiants en commerce international, tout en les préparant
efficacement aux défis du monde professionnel.

Pour comprendre les pratiques sur le terrain dans I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques
(FOS), nous allons suivre le parcours d'un enseignant chercheur, Monsieur Martin, qui a intégré des
documents authentiques dans son cours de francais juridique pour des étudiants en droit. Monsieur
Martin a mis en place un systéeme d'observation, d'enseignement assisté et de feedback pour
améliorer son enseignement.

Contexte de I'enseignement :

Monsieur Martin enseigne le frangais juridique a des étudiants en droit international. 1l vise a les
préparer a travailler dans un environnement juridique francophone.

Observation en classe :

Monsieur Martin a invité un collégue enseignant en FOS a observer une de ses lecons. L'observateur
a noté comment Monsieur Martin a introduit un document authentique, en I'occurrence un contrat
juridique, dans la lecon. L'observateur a noté les points forts, tels que la clarté de I'explication du
vocabulaire juridique complexe, ainsi que les domaines a ameéliorer, comme le rythme de la lecon.
Enseignement assisteé :

Monsieur Martin a également assisté a une lecon de son collégue observateur, qui enseignait le
francais des affaires. 1l a pu observer comment son collegue a didactisé un courrier electronique
professionnel authentique. Cette expérience lui a permis de découvrir de nouvelles stratégies
pédagogiques.

Feedback :
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Aprés l'observation en classe, Monsieur Martin et son collegue observateur ont eu une session de
feedback. Ils ont discuté des points forts et des domaines d'amélioration de la legcon. Monsieur
Martin a recu des conseils pour dynamiser sa lecon en utilisant davantage d'activités interactives.
Résultats et réflexion :

En utilisant des documents authentiques dans son cours de francais juridique, Monsieur Martin a
constaté que les étudiants étaient plus engagés et motivés. lls ont montré une meilleure
compréhension du vocabulaire juridique complexe et une plus grande confiance dans leurs
compétences linguistiques. L'observation en classe et I'enseignement assisté lui ont permis
d'améliorer ses pratiques pédagogiques, et le feedback de son colléegue lui a offert une perspective
précieuse pour la suite de son enseignement.

Cette expérience met en évidence I'importance de I'observation, de l'enseignement assisté et du
feedback entre pairs pour améliorer les pratiques pédagogiques en FOS. Elle montre également que
I'intégration de documents authentiques peut renforcer I'efficacité de I'enseignement en préparant les
étudiants de maniere plus réaliste aux exigences de leur domaine d'activité spécifique.

9.3 Partage d'expériences et réflexion sur les meilleures pratiques

Dans ce dernier volet du Cours sur les études de cas et les pratiques sur le terrain en enseignement
du francais sur objectifs spécifiques (FOS), nous rassemblons un groupe d'enseignants chercheurs
pour partager leurs expériences et réfléchir sur les meilleures pratiques. Voici un apercu de la
discussion :

Mme. Dubois (Francais des affaires) : Jai trouvé que l'utilisation de courriers électroniques
authentiques dans mon cours de francais des affaires a été tres efficace pour préparer mes étudiants a
des situations professionnelles réelles. Cependant, jai di m'assurer que le contenu était
suffisamment adapté a leur niveau de compétence.

M. Lefebvre (Francais médical) : Pour I'enseignement du francais médical, j'ai découvert que
I'utilisation de rapports médicaux authentiques était un moyen puissant de développer le vocabulaire
spécialisé de mes étudiants. J'ai également ajouté des activités de simulation de consultation
médicale pour renforcer leur communication orale.

Mme. Martin (Frangais juridique) : Enseigner le frangais juridique avec des contrats authentiques
a été un defi, car la terminologie juridique est trées complexe. Jai di mettre en place des exercices de
compréhension spécifiques pour les aider a décoder ces documents.

M. Dupont (Frangais des sciences) : Jenseigne le frangais des sciences a des étudiants en
ingénierie, et j'ai utilisé des articles de recherche authentiques. J'ai di m'assurer que les étudiants
avaient les compétences de lecture critique nécessaires pour comprendre ces documents.

Mme. Moreau (Francais de I'h6tellerie et du tourisme) : Les menus de restaurants authentiques

ont été un excellent support pour mon cours de francais de I'hotellerie et du tourisme. Cela a permis
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a mes étudiants de se familiariser avec le vocabulaire culinaire et les expressions courantes utilisées
dans ce secteur.

Réflexion sur les meilleures pratiques :

Les enseignants chercheurs ont convenu que l'utilisation de documents authentiques est une stratégie
pédagogique puissante en FOS. Cependant, ils ont souligné I'importance de I'adaptation du contenu,
de la contextualisation, et de la création d'activités pertinentes pour les apprenants. De plus, ils ont
noté que l'intégration de documents authentiques doit étre suivie d'une réflexion sur les objectifs
d'apprentissage et d'une évaluation adéquate.

Mme. Dubois a partagé l'idée d'utiliser des simulations de réunions d'affaires pour que les étudiants
appliquent ce qu'ils ont appris dans les courriers électroniques.

M. Lefebvre a recommandé I'utilisation de cas cliniques pour permettre aux étudiants de mettre en
pratique leur vocabulaire médical dans des scénarios de consultation réalistes.

Mme. Martin a souligné lI'importance de I'enseignement des compétences de rédaction juridique en
parallele avec l'utilisation de contrats authentiques.

M. Dupont a partagé des stratégies pour aider les étudiants a développer des compétences de lecture
critique, telles que des discussions en classe sur les articles de recherche.

Mme. Moreau a évoqué la possibilité d'organiser des activités de dégustation pour que les étudiants
expérimentent directement le vocabulaire culinaire.

Cette discussion a mis en lumiére I'importance du partage d'expériences et de la réflexion collective
pour identifier les meilleures pratiques en FOS. Elle a également souligné que la didactisation de
documents authentiques peut étre adaptée a différents domaines d'activité, ce qui permet aux

enseignants de personnaliser leur approche en fonction des besoins spécifiques de leurs étudiants.
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Conclusion

Ce Cours sur les etudes de cas et les pratiques sur le terrain en enseignement du francais sur objectifs
spécifiques (FOS) a permis de mettre en lumiére l'importance de l'intégration de documents
authentiques dans l'enseignement universitaire. Les expériences partagées par les enseignants
chercheurs ont illustré comment cette approche peut étre adaptée a divers domaines FOS, tels que le
francais des affaires, médical, juridique, des sciences, de I'hotellerie et du tourisme.

Les enseignants ont souligné I'importance de I'adaptation des documents authentiques au niveau de
compétence des étudiants, de la contextualisation dans des scénarios pertinents, et de la création
d'activités pédagogiques stimulantes. L'observation en classe, I'enseignement assisté et le feedback
entre pairs ont été présentés comme des outils précieux pour améliorer les pratiques pédagogiques en
FOS.

En fin de compte, lI'enseignement du FOS avec des documents authentiques prépare efficacement les
étudiants a des situations professionnelles réelles et renforce leur confiance dans leur capacité a
communiquer dans leur domaine dactivité spécifique. Cette approche encourage également
I'engagement et la motivation des étudiants, ce qui est essentiel pour leur réussite académique et
professionnelle.

Ce Cours a montré que l'enseignement en FOS est un domaine en constante évolution, ou
I'innovation pédagogique et le partage d'expériences sont essentiels pour offrir aux étudiants les
meilleures opportunités d'apprentissage. Les enseignants chercheurs ont reconnu I'importance de
cette collaboration continue pour faire progresser I'enseignement du FOS a l'université.
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ACTIVITE 9 : ANALYSE D'ETUDES DE CAS D'ENSEIGNEMENT DU FOS
Type d'activité : Etudes de Cas

Compétences visees : Cette activité vise a permettre aux étudiants danalyser des cas

d'enseignement du FOS dans des contextes authentiques et a réfléchir aux meilleures pratiques.

Consignes :

1.

Sélectionnez plusieurs études de cas d'enseignement du FOS dans divers domaines
professionnels (par exemple, des études de cas denseignement du francais médical,
juridique, commercial).

Distribuez les études de cas aux étudiants.

Demandez aux étudiants de travailler individuellement dans un premier temps.

Chaque étudiant doit analyser I'étude de cas en répondant a des questions telles que : Quels
sont les objectifs pédagogiques de cette lecon ? Comment le FOS est-il enseigné ? Quelles
sont les méthodes et les approches pédagogiques utilisées ?

Ensuite, les étudiants se regroupent en petits groupes pour discuter de leurs analyses.

Chaque groupe présente ensuite une synthése de I'étude de cas a la classe, en mettant en
évidence les pratiques efficaces et les lecons apprises.

Apres chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur les meilleures pratiques en

enseignement du FOS, les defis rencontrés, et les enseignements tirés des études de cas.

Cette activité encourage les étudiants a réfléchir sur la maniere dont le FOS est enseigné dans des

contextes réels, a analyser des pratiques pédagogiques existantes, et a discuter des legons qu'ils

peuvent appliquer a leur propre enseignement. Elle favorise également la collaboration en groupe et

la réflexion critique.
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COURS 10: TENDANCES ET INNOVATION EN DIDACTIQUE DU FOS
Introduction

Dans ce dernier Cours, nous allons explorer les tendances et les innovations en didactique du
francais sur objectifs spécifiques (FOS). Le domaine de I'enseignement des langues est en constante
évolution, et il est important de rester informé des nouvelles approches, des technologies
émergentes, et des méthodes pédagogiques novatrices.

Ce Cours vise a vous tenir au courant des derniéres tendances en FOS et a vous inspirer pour
intégrer des pratiques innovantes dans votre enseignement. Nous examinerons des sujets tels que
I'enseignement en ligne, [l'utilisation de la technologie, la diversification des ressources
pédagogiques, et les approches interdisciplinaires.

L'objectif est de vous encourager a repenser votre enseignement et a explorer de nouvelles
opportunités pour améliorer I'efficacité de votre cours de FOS a l'université.

10.1 Nouvelles technologies et ressources pour I'enseignement du FOS

Les nouvelles technologies ont ouvert de nombreuses possibilités passionnantes pour I'enseignement
du francais sur objectifs spécifiques (FOS). Voici quelques-unes des tendances et ressources
innovantes a considerer :

1. Enseignement en ligne : L'enseignement en ligne a connu une croissance rapide ces dernieres
annees, offrant aux étudiants la flexibilité d'accéder au contenu du FOS depuis n'importe ou. Les
plateformes d'apprentissage en ligne, les classes virtuelles et les ressources interactives permettent
une personnalisation accrue de l'apprentissage.

2. Applications et logiciels : Des applications mobiles et des logiciels spécifiques au FOS sont de
plus en plus disponibles. lls offrent des exercices interactifs, des quiz, et des outils de pratique de la
langue adaptés a des domaines spécifiques.

3. Ressources authentiques en ligne : Les enseignants peuvent accéder a une multitude de
ressources authentiques en ligne, telles que des vidéos, des podcasts, des articles de journaux et des
émissions de télévision, pour illustrer les aspects culturels et professionnels du FOS.

4. Plates-formes de conversation en ligne : Les étudiants peuvent se connecter avec des locuteurs
natifs et dautres apprenants du FOS grace a des plates-formes de conversation en ligne, ce qui
permet de pratiquer la communication orale de maniére authentique.

5. Réalité Virtuelle (RV) et Réalité Augmentée (RA) : Les environnements de RV et de RA
peuvent créer des expeériences d'apprentissage immersives qui simulent des situations

professionnelles réelles, ce qui est particulierement utile pour le FOS.
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6. Outils de traduction et de révision automatique : Les outils de traduction en ligne et de
révision automatique peuvent aider les étudiants a ameéliorer leurs compétences en rédaction, en
particulier pour la correction des erreurs linguistiques.

7. Plates-formes de collaboration en ligne : Les plates-formes de collaboration en ligne permettent
aux étudiants de travailler sur des projets en équipe, de partager des documents et de communiquer
de maniere synchrone ou asynchrone.

8. Contenus pédagogiques interactifs : Les ressources telles que les vidéos interactives, les jeux
sérieux et les simulations offrent des opportunités d'apprentissage engageantes et immersives.

Les enseignants du FOS peuvent intégrer ces technologies et ressources de maniere créative pour
offrir des expériences d'apprentissage plus riches et plus pertinentes. Il est important de rester a jour
avec les derniéres tendances et de réfléchir a la maniere dont ces innovations peuvent étre adaptées
pour répondre aux besoins spécifiques de vos étudiants et de votre domaine d'activite.

10.2 L'Impact de I'intelligence artificielle et des outils d'analyse de données

L'intelligence artificielle (IA) et les outils d'analyse de données ont un impact significatif sur
I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS). Voici comment ces technologies
influencent I'enseignement du FOS :

1. Personnalisation de I'apprentissage : Les systemes d'lA peuvent analyser les données sur les
performances des étudiants, leurs réponses a des exercices, et leur engagement dans le contenu du
cours. Ces données sont utilisees pour personnaliser le contenu d'apprentissage en recommandant
des exercices adaptés au niveau de compétence de chaque étudiant.

2. Réalité virtuelle et augmentée : Les applications d'lA permettent de créer des environnements de
réalité virtuelle (RV) et de réalité augmentée (RA) plus réalistes et adaptés au FOS. Les étudiants
peuvent interagir dans des simulations qui reflétent des situations professionnelles authentiques.

3. Correction Automatisée : Les outils d'analyse de données peuvent automatiser la correction des
devoirs et des exercices. Les enseignants peuvent ainsi consacrer plus de temps a I'enseignement au
lieu de la correction manuelle.

4. Evaluation des compétences linguistiques : Les outils d'IA peuvent évaluer les compétences
linguistiques des étudiants en analysant leur prononciation, leur grammaire, et leur vocabulaire. Ils
fournissent des feedbacks spécifiques pour aider les étudiants a s'améliorer.

5. Apprentissage en ligne intelligent : Les plates-formes d'apprentissage en ligne intelligentes
utilisent I'lA pour suivre les progreés des étudiants et leur proposer du contenu pertinent. Cela permet
une progression adaptée aux besoins de chaque apprenant.

6. Prévision des besoins : L'l A peut prédire les besoins des étudiants en se basant sur leur historique
d'apprentissage. Les enseignants peuvent ainsi anticiper les difficultés potentielles et fournir un

soutien ciblé.
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7. Gestion de cours automatisee : Les outils d'analyse de données aident a gérer efficacement les
aspects logistiques des cours, tels que la planification des lecons, la répartition des ressources, et la
gestion des échéances.

8. Adaptation au domaine d'activité : Les outils d'IA permettent d'adapter le contenu pédagogique
aux domaines spécifiques des étudiants en FOS, en proposant des ressources et des exemples
pertinents.

L'IA et les outils d'analyse de données sont des atouts précieux pour I'enseignement du FOS. lls
permettent une personnalisation accrue de l'apprentissage, une évaluation plus précise des
compétences, et une meilleure gestion des cours. Cependant, il est important de les utiliser de
maniere éthique, en protégeant la vie privée des étudiants et en garantissant lI'accessibilité pour tous.
Les enseignants du FOS devraient envisager comment intégrer ces technologies de maniére
stratégique pour améliorer l'efficacité de leur enseignement tout en répondant aux besoins
spécifiques de leurs étudiants et de leur domaine d'activité.

10.3 Discussion sur les tendances émergentes et les défis futurs

La didactique du francais sur objectifs spécifiques (FOS) est un domaine en constante évolution, et il
est essentiel de rester informé des tendances émergentes et des défis futurs. Voici quelques-unes des
tendances discutées par les enseignants chercheurs lors de notre réunion :

Tendance 1 : Enseignement hybride et a distance : La pandémie de COVID-19 a acceléré
I'adoption de I'enseignement hybride et a distance. Cette tendance est appelée a perdurer, offrant aux
étudiants une plus grande flexibilité et aux enseignants de nouvelles opportunités pour
I'enseignement en ligne du FOS.

Tendance 2 : Intégration de la culture : Les enseignants cherchent de plus en plus a intégrer la
culture dans I'enseignement du FOS. Cela va au-dela de I'enseignement de la langue, en mettant
I'accent sur la compréhension des coutumes, des valeurs et des pratiques culturelles liées a un
domaine professionnel spécifique.

Tendance 3 : Formation a la communication interculturelle : Les étudiants en FOS ont de plus
en plus besoin de compétences en communication interculturelle pour travailler dans des contextes
internationaux. Les cours intégrent désormais des éléments de formation a la communication
interculturelle pour préparer les étudiants a des interactions fructueuses dans un contexte mondial.
Tendance 4 : Enseignement en contexte interdisciplinaire : L'enseignement en FOS se déplace
vers des approches interdisciplinaires, ou les étudiants apprennent non seulement la langue, mais
aussi des compétences specifiques a leur domaine professionnel. Par exemple, un cours de francais
médical peut inclure des éléments de médecine.

Tendance 5 : Evaluation authentique : L'évaluation en FOS évolue vers des méthodes plus
authentiques, telles que la rédaction de rapports professionnels, la réalisation de présentations, ou

méme la participation a des projets réels au sein d'entreprises ou d'organisations.
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Défis futurs :

Les enseignants chercheurs ont également discuté des defis auxquels ils sont confrontés dans
I'enseignement du FOS. Voici quelques-uns des défis mentionnés :

1. Adaptation au numérique : Si I'enseignement en ligne et hybride offre de nombreuses
opportunités, il nécessite également des compétences technologiques et une adaptation aux nouvelles
plateformes.

2. Formation des enseignants : Les enseignants doivent étre formés pour intégrer efficacement les
nouvelles technologies, les méthodes pédagogiques innovantes, et les approches interdisciplinaires
dans leur enseignement.

3. Individualisation de I'enseignement : La personnalisation de I'enseignement pour répondre aux
besoins spécifiques de chaque étudiant peut étre un défi logistique, en particulier dans les cours de
grande envergure.

4. Acces aux ressources : Tous les étudiants n'ont pas un accés égal aux technologies ou aux
ressources en FOS. Garantir I'accessibilité et I'équité est un défi continu.

5. Evolution des besoins du marché : Les besoins en FOS évoluent constamment en réponse aux
tendances du marché. Les enseignants doivent rester informés des évolutions de l'industrie pour
adapter leur contenu.

6. Evaluation authentique : La création d'évaluations authentiques peut étre complexe et exige du
temps. Les enseignants doivent trouver un équilibre entre l'authenticité et la faisabilité.

En somme, le domaine de la didactique du FOS est dynamique, avec des tendances passionnantes et
des défis importants. Les enseignants chercheurs doivent continuer a collaborer, a innover et a
s'adapter pour offrir une éducation de haute qualité qui prépare efficacement les étudiants a réussir

dans leurs domaines d'activité spécifiques.

79



Conclusion

Ce Cours sur les tendances émergentes et les innovations en didactique du francgais sur objectifs
spécifiques (FOS) souligne I'importance de rester a jour avec les développements du domaine de
I'enseignement des langues. Les tendances discutées, telles que I'enseignement en ligne, I'intégration
de la culture, la formation a la communication interculturelle, I'enseignement interdisciplinaire et
I'évaluation authentique, reflétent I'évolution continue de la FOS pour répondre aux besoins des
étudiants dans un monde en constante transformation.

Les nouvelles technologies, telles que l'intelligence artificielle et les outils d'analyse de données,
offrent des opportunités passionnantes pour personnaliser l'apprentissage, évaluer les compétences
linguistiques et simplifier la gestion des cours. Cependant, elles nécessitent une formation adéquate
pour les enseignants et doivent étre utilisées de maniére éthique.

En fin de compte, I'enseignement du FOS reste un domaine en évolution constante, ou I'innovation,
la formation continue et la réflexion sur les pratiques pédagogiques sont essentielles. Les
enseignants du FOS doivent rester informés des derniéres tendances et des meilleures pratiques pour
offrir a leurs étudiants une éducation de haute qualité qui les prépare efficacement a leur domaine

professionnel spécifique.
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ACTIVITE 10 : PRESENTATION DES TENDANCES EN DIDACTIQUE DU FOS
Type d'activite : Présentation

Compétences visées : Cette activité vise a permettre aux étudiants de se familiariser avec les

tendances émergentes et les innovations en didactique du FOS.

Consignes :

1.

Demandez a chaque étudiant de choisir une tendance ou une innovation recente en didactique
du FOS (par exemple, l'utilisation de la réalité virtuelle, I'intégration de I'lA, I'enseignement
hybride).

Les étudiants devront effectuer des recherches sur leur tendance choisie, en identifiant ses
caractéristiques principales, son impact sur I'enseignement, et des exemples concrets
d'application.

Chaque étudiant prépare ensuite une présentation courte (5-10 minutes) sur sa tendance, en
mettant en évidence les points clés.

Organisez une séance de présentation en classe, ou chaque étudiant partage les informations
sur sa tendance avec ses pairs.

Aprés chaque présentation, encouragez la discussion en classe sur I'importance des tendances
émergentes et des innovations en didactique du FOS, ainsi que sur les possibilités et les défis

qu'elles présentent.

Cette activité permet aux étudiants de se tenir informés des tendances actuelles en didactique du

FOS et de réfléchir aux implications pour leur futur enseignement. Elle favorise la recherche et la

communication des dernieres avancées dans le domaine de I'enseignement des langues sur objectifs

spécifiques.
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COURS 11 : PROJET FINAL
Introduction

Le Cours 11 marque la phase finale de notre cours sur la didactique du francgais sur objectifs
spécifiques (FOS). Dans ce Cours, les étudiants auront l'opportunité de mettre en pratique les
connaissances acquises tout au long du cours en concevant et en réalisant un projet final.

Ce projet final est congu pour permettre aux étudiants de démontrer leur compréhension des
concepts, des méthodes, et des meilleures pratiques liés a lI'enseignement du FOS. Il peut prendre
differentes formes en fonction des préférences de chaque étudiant, mais il devrait refléter une
application concréte des compétences acquises dans le cadre du cours.

Dans cette introduction, nous allons discuter des éléments clés du projet final, des options possibles,
et des attentes en maticre de livrables. Le projet final est une occasion excitante de mettre en ceuvre
votre expertise en didactique du FOS et de créer du matériel pédagogique ou des séquences de cours
qui seront utiles dans votre contexte d'enseignement spécifique.

Nous encourageons les étudiants a aborder ce projet avec créativité, en intégrant des éléments
innovants et en demontrant une réflexion approfondie sur la maniere de répondre aux besoins
spécifiques de leurs apprenants en FOS. Nous attendons avec impatience de voir les projets finaux
que vous développerez dans ce Cours.

11.1 Conception et mise en ceuvre d'une séquence pédagogique utilisant des documents
authentiques

L'objectif de cette premiére partie du projet final est de concevoir et de mettre en ceuvre une
séquence pédagogique qui utilise des documents authentiques dans I'enseignement du francais sur
objectifs spécifiques (FOS). Voici les étapes clés de cette partie du projet :

Conception de la séquence pedagogique :

1. Choix du domaine FOS : Sélectionnez un domaine spécifique du FOS qui vous intéresse ou
qui est pertinent pour votre contexte d'enseignement. Cela peut étre le francais des affaires,
médical, juridique, des sciences, de I'hdtellerie, du tourisme, ou tout autre domaine.

2. Objectifs d'apprentissage : Identifiez clairement les objectifs d'apprentissage que vous
souhaitez atteindre avec votre sequence pédagogique. Quelles compétences linguistiques ou
professionnelles les étudiants devraient-ils acquérir ?

3. Sélection de documents authentiques : Choisissez des documents authentiques pertinents
pour votre domaine FOS. Il peut s'agir de contrats, de courriers électroniques professionnels,
d'articles de journaux, de rapports médicaux, de menus de restaurants, etc.

4. Conception d'activités : Créez des activités pédagogiques qui permettent aux étudiants
d'interagir avec les documents authentiques. Ces activités peuvent inclure la compréhension
de texte, des exercices de vocabulaire, des simulations de situations professionnelles, des
discussions en classe, etc.
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Mise en ceuvre de la séquence pédagogique :

5. Enseignement : Mettez en ceuvre votre séquence pédagogique dans votre contexte
d'enseignement. Assurez-vous de suivre les objectifs d'apprentissage et d'adapter les activités
en fonction des besoins de vos étudiants.

6. Evaluation : Evaluez les progrés des étudiants en utilisant des méthodes d'évaluation
authentiques, telles que des exercices de rédaction, des présentations, ou des simulations de
situations professionnelles.

Rapport du projet :

7. Rapport de projet : Rédigez un rapport détaillé sur votre sequence pedagogique. Ce rapport
devrait inclure une description des objectifs d'apprentissage, une analyse des documents
authentiques utilisés, des exemples d'activités pédagogiques, des données sur I'enseignement
et I'évaluation, ainsi que des réflexions sur les succes et les défis rencontrés.

8. Réflexion critique : Fournissez une réflexion critique sur l'efficacité de votre séquence
pédagogique. Qu'avez-vous appris de cette expérience ? Comment pourriez-vous l'améliorer
a l'avenir ?

Cette partie du projet final vous permettra de mettre en pratique les concepts et les méthodes abordés
tout au long du cours. Elle vous encourage également a réfléchir de maniére critique sur votre
enseignement en FOS et a explorer des approches innovantes pour l'utilisation de documents
authentiques dans vos cours.

11.2 Présentation et évaluation des projets par les pairs

Dans cette partie du projet final, les étudiants auront I'occasion de présenter leurs séquences
pédagogiques congues dans la premiere partie du projet (11.1) et d'évaluer les projets de leurs pairs.
Voici comment cela fonctionnera :

Présentation des projets :

1. Préparation de la présentation : Chaque étudiant devra préparer une présentation de sa
séquence pédagogique. Cette présentation devrait mettre en évidence les objectifs
d'apprentissage, les documents authentiques utilisés, les activités pédagogiques, les méthodes
d'enseignement, et les résultats obtenus.

2. Preésentation en classe virtuelle : Les présentations se feront dans une classe virtuelle
dédiée a cet effet. Chaque étudiant disposera d'un temps déterminé pour présenter son projet.
Les autres étudiants pourront poser des questions a la fin de chaque présentation.

Evaluation des projets par les pairs :

3. Critéres d'évaluation : Les étudiants recevront des criteres d'évaluation a suivre lors de
I'évaluation des projets de leurs pairs. Ces criteres pourraient inclure la pertinence des
objectifs d'apprentissage, la clarté des activités pédagogiques, l'utilisation efficace des

documents authentiques, et l'atteinte des objectifs.
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4. Evaluation anonyme : Les évaluations seront effectuées de maniére anonyme, de sorte que
les étudiants ne sauront pas qui a évalué leur projet. Cela encourage une évaluation
impartiale.

5. Résumé des évaluations : Chaque évaluateur devra rédiger un résumé de son évaluation, en
fournissant des commentaires constructifs sur ce qui a été bien fait et sur les domaines qui
pourraient étre ameélioreés.

Discussion en classe :

6. Discussion en classe virtuelle : Apres que tous les projets aient été présentés et évalués, il y
aura une discussion en classe virtuelle ou les étudiants pourront partager leurs observations et
réflexions sur les projets. Cela permettra d'apprendre les uns des autres et de discuter des
meilleures pratiques en matiere d'enseignement du FOS.

Evaluation finale :

7. Evaluation du projet final : Les évaluations des pairs, ainsi que la présentation et la qualité
du projet, seront prises en compte dans I'évaluation finale du projet final.

Cette partie du projet final vise a permettre aux étudiants de voir comment d'autres ont abordé la
conception de séquences pédagogiques en FOS, a recevoir des retours constructifs sur leur propre
travail, et a participer a des discussions enrichissantes sur les méthodes d'enseignement du FOS.
C'est également une opportunité d'apprentissage collaborative ou les étudiants peuvent bénéficier des
idées et des expériences de leurs pairs.

11.3 Réflexion sur I'expérience d'enseignement du FOS avec des documents authentiques

Dans cette troisieme partie du projet final, les étudiants sont invités a rédiger une réflexion
approfondie sur leur expérience d'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) en
utilisant des documents authentiques. La réflexion devrait aborder les aspects clés de cette
expérience et fournir des informations sur ce que les étudiants ont appris, les défis rencontrés, et les
retombées de cette expérience sur leur enseignement futur. Voici les éléments clés a inclure dans
cette réflexion :

Contexte de I'expérience :

1. Description du cours : Décrivez le cours dans lequel vous avez mis en ceuvre la séquence
pédagogique avec des documents authentiques. Précisez le domaine FOS, le niveau des
étudiants, et tout autre détail pertinent.

2. Objectifs pedagogiques : Rappellez les objectifs d'apprentissage que vous aviez définis pour
la séquence pédagogique.

Mise en (Euvre de la séquence pédagogique :

3. Description de la séquence : Expliquez comment vous avez mis en ceuvre la séquence

pédagogique. Incluez des informations sur les activites, les ressources, et les méthodes

d'enseignement utilisées.
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4. Reéactions des étudiants : Partagez vos observations sur la réaction des étudiants a la
séquence. Ont-ils été engagés ? Ont-ils atteint les objectifs d'apprentissage ?

5. Enseignement en pratique : Discutez de vos expériences en tant qu'enseignant pendant la
mise en ceuvre de la séquence. Qu'avez-vous appris de cette expérience ? Quels ajustements
avez-vous di faire en cours de route ?

Apprentissage et resultats :

6. Apprentissage des étudiants : Evaluez limpact de la séquence sur l'apprentissage des
étudiants. Ont-ils acquis de nouvelles competences en FOS ? Ont-ils développé une
compréhension plus profonde du domaine ?

7. Evaluation et évaluation : Discutez des méthodes d'évaluation utilisées pour évaluer les
progreés des étudiants. Les évaluations étaient-elles authentiques et pertinentes ?

Réflexion critique :

8. Succes et défis : Identifiez les succes et les défis de votre expérience d'enseignement avec
des documents authentiques en FOS. Qu'avez-vous bien fait ? Qu'auriez-vous pu améliorer ?

9. Apprentissages personnels : Partagez les apprentissages personnels que vous avez tirés de
cette expérience. Comment cela influencera-t-il votre enseignement futur ?

Impact futur :

10. Influence sur I'enseignement futur : Réfléchissez a la maniere dont cette expérience
influencera votre enseignement futur en FOS. Comment pourrez-vous utiliser ces
apprentissages pour améliorer vos cours ?

11. Conclusions : Concluez votre réflexion en résumant les points clés et en mettant en évidence
I'importance de cette expérience pour votre développement professionnel en tant
qu'enseignant de FOS.

Cette réflexion offre I'occasion d'approfondir la compréhension de I'enseignement du FOS avec des
documents authentiques et de réfléchir de maniére critique sur les approches pédagogiques utilisées.

Elle contribue également a guider I'amélioration continue de votre pratique d'enseignement en FOS.
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Conclusion

Le projet final de ce cours sur la didactique du francais sur objectifs spécifiques (FOS) a permis aux
étudiants de mettre en pratique les concepts, les méthodes et les meilleures pratiques discutés tout au
long du cours. Les trois parties du projet ont offert une opportunité d'explorer de maniere
approfondie I'enseignement du FOS avec des documents authentiques, de partager des expériences
avec les pairs et de refléchir de maniere critique sur I'enseignement et I'apprentissage.

Dans la premiere partie du projet (11.1), les étudiants ont congu et mis en ceuvre des séquences
pédagogiques utilisant des documents authentiques dans leur domaine FOS spécifique. Cela a permis
de démontrer leur compréhension des objectifs d'apprentissage, des activités pédagogiques et des
méthodes d'enseignement appropriées a leur contexte.

La deuxieme partie du projet (11.2) a encouragé la collaboration et I'évaluation entre pairs. Les
étudiants ont présenté leurs projets, ont regu des retours constructifs de leurs collégues et ont
participé a des discussions enrichissantes sur les approches pédagogiques en FOS.

Enfin, la troisiéme partie du projet (11.3) a offert I'occasion de réfléchir en profondeur sur
I'expérience d'enseignement du FOS avec des documents authentiques. Les étudiants ont partagé
leurs réflexions sur les succes et les défis rencontrés, ainsi que sur les apprentissages personnels tirés
de cette expérience.

Ce projet final a renforcé la compréhension des étudiants de la didactique du FOS et les a préparés a
relever les défis de l'enseignement dans un contexte professionnel spécifique. 1l a également
encouragé la réflexion critique et la recherche de I'amélioration continue de leur pratique
d'enseignement.

Félicitations a tous les étudiants pour leur engagement et leur travail acharné tout au long de ce
cours. Nous espérons que cette expérience sera précieuse pour votre développement professionnel en

tant qu'enseignants de FOS.
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ACTIVITE 11 : CONCEPTION ET PRESENTATION DE PROJETS FINAUX
Type d'activité : Projet individuel

Compétences visées : Cette activité vise a permettre aux étudiants de mettre en pratique I'ensemble

des compétences acquises tout au long du cours en concevant et en présentant un projet final.

Consignes :

1.

Demandez aux étudiants de concevoir un projet final qui consiste en une séquence
pédagogique complete utilisant des documents authentiques pour enseigner le francais sur
objectifs spécifiques dans un domaine professionnel de leur choix.

Les étudiants devront élaborer un plan de lecon détaillé, incluant des objectifs
d'apprentissage, des activités, des exercices, et des évaluations authentiques.

Les étudiants doivent également sélectionner un document authentique approprié pour leur
lecon.

Chaque étudiant présente son projet final en classe, en expliquant la démarche suivie, les
choix pédagogiques effectues, et en démontrant comment le document authentique est
intégré.

Aprés chaque présentation, organisez une discussion en classe pour évaluer les projets,

partager des commentaires constructifs, et réflechir aux lecons tirées de I'ensemble du cours.

Cette activité permet aux étudiants de mettre en pratique I'ensemble des compétences acquises dans

le cours en concevant une sequence pédagogique complete. Elle favorise l'intégration de documents

authentiques dans I'enseignement du FOS et encourage la réflexion sur la planification de cours en

fonction des besoins spécifiques des apprenants.
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Cours :12



COURS 12 : RECAPITULATION ET SYNTHESE DES COURS
Introduction

Le Cours 12 marque la derniére étape de notre cours sur la didactique du francais sur objectifs
spécifiques (FOS). Il est temps de récapituler et de synthétiser les principaux enseignements et
concepts abordés tout au long du cours. Ce Cours vise a consolider vos connaissances, & mettre en
lumiére les éléments clés de chaque Cours, et a faciliter la révision de ce que vous avez appris.

Nous allons passer en revue les grandes lignes de chaque Cours, rappeler les concepts importants et
souligner les compétences et les connaissances que vous avez acquises. Cette synthese vous aidera a
avoir une vue d'ensemble de I'ensemble du cours et & vous préparer pour d'éventuels projets futurs en
didactique du FOS.

Que vous soyez enseignant, chercheur ou simplement passionné par I'enseignement du frangais sur
objectifs spécifiques, ce Cours vous offrira une opportunité de réflexion et de consolidation de votre
compréhension du sujet.

12.1 Revue des concepts clés abordés dans chaque cours

Au cours de ce cours sur la didactique du francais sur objectifs spécifiques (FOS), vous avez exploré
divers concepts, méthodes et pratiques liés a I'enseignement du francais dans des contextes
professionnels spécifiques.

12.2 Synthése des compétences acquises par les étudiants

Au cours de ce cours sur la didactique du francais sur objectifs spécifiques (FOS), les étudiants ont
acquis un ensemble de compétences clés qui les préparent a enseigner le francgais dans des contextes
professionnels spécifiques. Voici une synthese des compétences acquises par les étudiants tout au
long du cours :

Compétences conceptuelles :

1. Compréhension des objectifs spécifiques : Les étudiants ont acquis la capacité de définir et
de comprendre les objectifs d'apprentissage spécifiques des apprenants en FOS, en fonction
de leurs besoins professionnels.

2. Maitrise de la didactisation : Les étudiants ont appris les étapes de la didactisation des
documents authentiques, y compris la sélection, I'adaptation et la contextualisation.

3. Intégration de la dimension culturelle : Les étudiants ont développé une compréhension de
I'importance de l'intégration de la dimension culturelle dans les documents authentiques en
FOS.

4. Sélection de documents authentiques : Les étudiants sont capables de sélectionner des
documents appropriés pour I'enseignement en FOS en utilisant des criteres pertinents.

5. Methodes pédagogiques : Les etudiants ont exploré différentes approches pédagogiques, y
compris les approches communicatives, et ont appris a contextualiser leur enseignement pour
répondre aux besoins spécifiques.

90



6. Evaluation authentique : Les étudiants sont en mesure de concevoir des évaluations

authentiques alignées sur les objectifs spécifiques et de fournir un feedback constructif.
Compétences pratiques :

7. Conception de séquences pédagogiques : Les étudiants ont congu et mis en ceuvre des
séquences pédagogiques en utilisant des documents authentiques dans leur domaine FOS
spécifique.

8. Evaluation des projets par les pairs : Les étudiants ont développé des compétences
d'évaluation en évaluant les projets de leurs pairs de maniere constructive.

9. Réflexion critique : Les étudiants ont renforcé leur capacité a réfléchir de maniere critique
sur leur enseignement en FOS avec des documents authentiques, identifiant les succes et les
défis rencontrés.

Compétences transférables :

10. Adaptabilité : Les étudiants ont appris a s'adapter aux besoins spécifiques de leurs
apprenants en FOS, quels que soient les domaines professionnels.

11. Créativité : Les étudiants ont développé leur créativité en concevant des activités
pédagogiques innovantes.

12. Collaboration : Les étudiants ont renforcé leurs compétences en travaillant en collaboration
avec leurs pairs pour évaluer et discuter des projets.

Ces compétences, a la fois conceptuelles, pratiques et transférables, préparent les étudiants a exceller
dans I'enseignement du francais sur objectifs spécifiques (FOS) et a relever les défis liés a
I'enseignement dans des contextes professionnels variés. Ces compétences peuvent également étre
appliquées dans d'autres domaines de I'enseignement et de la recherche en langues étrangéres.

12.3 Discussions sur les défis et les opportunités liés a la didactisation des documents
authentiques

La didactisation des documents authentiques en francais sur objectifs spécifiques (FOS) présente a la
fois des défis et des opportunités pour les enseignants et les apprenants. Cette discussion mettra en
lumiere quelques-uns de ces défis et opportunités clés :

Défis :

1. Complexité linguistique : Les documents authentiques peuvent contenir des structures
linguistiques complexes, ce qui peut représenter un défi pour les apprenants. Les enseignants
doivent trouver des moyens de rendre ces structures accessibles.

2. Adaptation appropriée : L'adaptation de documents authentiques tout en préservant leur
authenticité peut étre un défi. Les enseignants doivent équilibrer l'authenticité avec la

compréhensibilité.
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3. Sensibilisation culturelle : Intégrer la dimension culturelle dans les documents authentiques
peut nécessiter une sensibilisation culturelle approfondie de la part des enseignants, ce qui
peut étre chronophage.

4. Ressources limitées : L'accés a des documents authentiques de qualité peut étre limité, en
particulier dans certaines spécialisations FOS, ce qui peut rendre la sélection plus difficile.

5. Evaluation authentique : Concevoir des évaluations authentiques qui reflétent les
compétences et les taches réelles des professionnels peut étre un défi.

Opportunités :

1. Immersion réelle : Les documents authentiques offrent une immersion réelle dans la langue
et la culture du domaine professionnel, ce qui est inestimable pour les apprenants.

2. Contextualisation : Les documents authentiques permettent une contextualisation efficace
de I'enseignement, ce qui rend l'apprentissage plus pertinent pour les apprenants.

3. Développement de compétences pratiques : Les apprenants ont lI'occasion de développer
des compétences pratiques et des compétences professionnelles réelles en utilisant des
documents authentiques.

4. Motivation : Les documents authentiques peuvent susciter la motivation des apprenants, car
ils voient directement l'utilité de ce qu'ils apprennent.

5. Réflexion critique : L'utilisation de documents authentiques encourage la réflexion critique
et la résolution de problemes, des compétences essentielles pour les professionnels.

Solutions :

Pour relever les défis liés a la didactisation des documents authentiques, les enseignants peuvent
envisager d'utiliser des documents adaptés de maniere progressive, de fournir des ressources
culturelles complémentaires, et de collaborer avec des experts du domaine professionnel. De plus, il
est important de créer des évaluations authentiques qui refleétent les compétences réelles requises
dans le domaine.

En fin de compte, la didactisation des documents authentiques en FOS peut étre une approche
puissante pour préparer les apprenants a réussir dans leur domaine professionnel. En surmontant les
défis et en tirant parti des opportunités, les enseignants peuvent offrir une expérience d'apprentissage
authentique et significative.

12.4 Réflexion sur I'application future des connaissances acquises dans le domaine FOS
L'acquisition de connaissances et de compétences en didactique du frangais sur objectifs spécifiques
(FOS) a un impact significatif sur la maniére dont les étudiants peuvent appliquer ces connaissances
dans leur domaine FOS et dans leur carriere future. Voici quelques réflexions sur I'application future
des connaissances acquises dans ce domaine :

1. Enseignement en FOS : Pour les étudiants qui envisagent de devenir enseignants en FOS,

les connaissances acquises dans ce cours seront essentielles. Ils pourront concevoir des
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programmes d'enseignement pertinents, sélectionner des documents authentiques adaptés et
évaluer de maniere authentique les compétences de leurs apprenants.

2. Formation en entreprise : Les compétences en didactique du FOS sont précieuses pour les
formateurs en entreprise. lls peuvent concevoir des programmes de formation spécifiques
aux besoins de I'entreprise, utilisant des documents authentiques pour préparer les employes
a des situations réelles.

3. Consultation : Certains étudiants peuvent choisir de travailler en tant que consultants en
FOS. lls pourront conseiller les organisations sur la meilleure maniére d'enseigner le francais
dans des contextes professionnels spécifiques.

4. Recherche et développement : Pour les chercheurs, ce cours fournit une base solide pour la
recherche en didactique du FOS. Ils peuvent contribuer a I'élaboration de nouvelles
méthodologies, a la conception de matériaux didactiques innovants et a I'amélioration des
pratiques en FOS.

5. Applications technologiques : Les connaissances en didactique du FOS peuvent étre
appliquées dans le développement d'applications et de ressources technologiques pour
I'enseignement des langues en contextes professionnels.

6. Evolution professionnelle : Méme pour ceux qui ne choisissent pas de travailler
spécifiguement dans l'enseignement du FOS, les compétences en communication, en
adaptation et en évaluation acquises dans ce cours sont précieuses pour toute carriére
professionnelle.

7. Responsabilité sociale : L'application des connaissances en FOS peut également avoir un
impact social en facilitant la communication interculturelle et en aidant les individus a réussir
dans des contextes professionnels multilingues.

En fin de compte, I'application future des connaissances en didactique du FOS dépend des objectifs
et des aspirations de chaque étudiant. Ce cours offre une base solide pour une variété de chemins
professionnels et une opportunité d'apporter une contribution significative dans le domaine FOS. I
met en lumiere le rdle essentiel que la langue et la communication jouent dans le succes
professionnel et prépare les étudiants a étre des facilitateurs de cet apprentissage.

En conclusion, ce cours sur la didactique du francais sur objectifs spécifiques (FOS) a offert aux
étudiants une expérience d'apprentissage riche et compléte. Tout au long de ce parcours, les
participants ont explorée les concepts, les méthodes et les meilleures pratiques liés a I'enseignement
du francais dans des contextes professionnels spécifiques. lls ont acquis un ensemble de
compétences conceptuelles, pratiques et transférables qui les préparent a exceller dans
I'enseignement du FOS et a relever les défis liés a I'enseignement dans des domaines professionnels

variés.
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La didactisation des documents authentiques, la prise en compte de la dimension culturelle, la
sélection et l'adaptation de documents, les méthodes pédagogiques innovantes, I'évaluation
authentique et la réflexion critique sur l'enseignement en FOS ont été au cceur de ce parcours
d'apprentissage. Les étudiants ont également eu I'opportunité de mettre en pratique leurs
connaissances a travers un projet final, d'analyser des cas d'enseignement du FOS et de réfléchir sur
leur expérience.

L'application future des connaissances acquises dans ce domaine est vaste et variée, allant de
I'enseignement en FOS a la recherche, en passant par la formation en entreprise, la consultation et le
développement technologique. Les compétences acquises sont précieuses dans un monde de plus en
plus connecté et multilingue, ou la communication interculturelle revét une importance croissante.
Ce cours a également souligné I'importance de relever les défis de la didactisation des documents
authentiques en FOS, tout en tirant parti des opportunités qu'elle offre. Il a encouragé les étudiants a
réfléchir de maniere critique sur les enjeux de l'enseignement des langues dans des contextes
professionnels et a développer des compétences d'adaptabilité et d'innovation.

En fin de compte, ce cours prépare les étudiants a jouer un réle essentiel dans la préparation des
apprenants au succeés professionnel en fournissant une éducation linguistique et culturelle pertinente
et authentique. Nous sommes convaincus que les compétences acquises ici auront un impact durable
sur les carriéres et les pratiques professionnelles de nos étudiants, contribuant ainsi a la promotion de
la communication interculturelle et & la réussite dans des contextes professionnels multilingues.

Nous leur souhaitons le meilleur dans leurs futures entreprises liées au FOS.

Activité 12 : DISCUSSION ET REFLEXION SUR L'ENSEMBLE DU COURS
Type d'activiteé : Discussion en groupe
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Compétences visées : Cette activité vise a permettre aux étudiants de récapituler et de synthétiser

les concepts clés abordes dans I'ensemble du cours.

Consignes :

1. Organisez une seance de discussion en groupe avec tous les étudiants.

2. Demandez aux étudiants de partager les points saillants qu'ils ont retenus de chaque Cours.

3. Encouragez les étudiants a discuter des compétences et des connaissances qu'ils ont acquises
tout au long du cours.

4. Posez des questions pour susciter la réflexion, telles que : Quels ont été les aspects les plus
intéressants du cours ? Qu'avez-vous appris sur la didactisation des documents authentiques
en FOS ?

5. Encouragez les étudiants a réfléchir sur la maniére dont ils pourront appliquer ce qu'ils ont
appris dans leur futur enseignement ou recherche.

6. Faites un récapitulatif des principaux enseignements du cours et des compétences clés

acquises.

Cette activité permet aux étudiants de consolider leurs connaissances et de réfléchir sur la maniere

dont le cours a renforcé leur compréhension de la didactisation des documents authentiques en FOS.

Elle encourage également la réflexion sur la maniere d'appliquer ces connaissances dans leur

pratique future.
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CONCLUSION GENERALE
Ce cours sur la didactique du francais sur objectifs spécifiques (FOS) s'achéve, laissant derriere lui

une empreinte significative dans la formation des enseignants et des praticiens du francais dans des
contextes professionnels variés. Au fil des Cours, les participants ont exploré un large éventail de
concepts, de compétences et de méthodes liés a I'enseignement du frangais dans des domaines
specifiques, préparant ainsi les étudiants a relever les défis de I'enseignement en milieu
professionnel.

L'objectif de ce cours était de fournir aux participants une compréhension approfondie des principes
de la didactique du FOS, en mettant I'accent sur l'utilisation de documents authentiques, I'intégration
de la dimension culturelle, la sélection et I'adaptation de documents, les méthodes pédagogiques
efficaces, I'évaluation authentique et la réflexion critique sur la pratique de I'enseignement en FOS.
Au-dela des connaissances conceptuelles, les participants ont développé des compétences pratiques
précieuses. lls ont appris a concevoir des séquences pédagogiques, a évaluer les compétences
linguistiques et pragmatiques des apprenants, a adapter des documents authentiques et a
contextualiser leur enseignement pour répondre aux besoins spécifiques des étudiants en FOS.

La didactique des documents authentiques a été un fil conducteur tout au long du cours, mettant en
évidence a la fois les défis et les opportunités qu'elle présente. Les participants ont été encouragés a
réfléchir de maniere critique sur l'utilisation de documents authentiques, en veillant & préserver leur
authenticité tout en les adaptant de maniere a les rendre accessibles aux apprenants.

Le projet final a constitué une étape cruciale de ce cours, offrant aux participants I'occasion de
mettre en pratique I'ensemble des compétences acquises. La conception de séquences pédagogiques,
I'évaluation par les pairs et la réflexion sur I'expérience d'enseignement ont permis de consolider et
de concrétiser les connaissances acquises.

En résumé, ce cours a été congu pour préparer les étudiants a exceller dans I'enseignement du
francais dans des contextes professionnels specifiques. Il leur a fourni les outils nécessaires pour
créer des programmes d'enseignement pertinents, pour sélectionner et adapter des documents
authentiques, et pour évaluer de maniére authentique les compétences de leurs apprenants. Il a
également souligné l'importance de la sensibilisation culturelle et de la réflexion critique dans la
pratique de lI'enseignement en FOS.

Nous croyons fermement que les compétences et les connaissances acquises dans ce cours auront un
impact significatif sur les carriéres professionnelles des participants, en les préparant a jouer un réle
essentiel dans la préparation des apprenants au succes professionnel. Nous les félicitons pour leur
engagement et leurs réalisations au cours de ce parcours d'apprentissage, et nous leur souhaitons tout

le succes dans leurs futures entreprises liées au FOS.
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