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  :تمهيد

التـدقيق، المقـرر علـى طلبـة منهجيـة تمثل هذه المطبوعة نموذجا عن محتوى الدروس الخاصة بمقيـاس    

عبـارة عـن مجهـود  كانـت، تتسم هذه المطبوعة بالبساطة والوضوح، حيث  ماستر محاسبة وتدقيق لىأو  السنة

تعلــيم الطالــب كيفيــة تقــديم المعلومــات بطريقــة منهجيــة وعلميــة، وتنظــيم الكــم الكبــير منهــا في  إلىيهــدف 

  .ومرتبة عناصر مختصرة

 واعـهأن بمختلـف التدقيقيتمثل الهدف الرئيسي لهذه المطبوعة في تعريف الطالب المتخصص في مجال 

ــــي ر أو محـــ إلىالمؤسســـة، حيـــث قســـمت  أوتـــتم في بيئـــة الأعمـــال ســـواء علـــى مســـتوى الفـــرد  أنيمكـــن  التـــ

دروس تبسط وتشرح أكثـر منهـا التعريـف بالإطـار النظـري لمفهـوم  إلىر أو وقسمت هذه المح ين رئيسيةأو بعن

  .سوف نذكرها في فهرس المحتويات والمراحل التي يتم �ا عملية التدقيق والتي التدقيق،منهجية 
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  التدقيقحول مفاهيم عامة  :لىو المحاضرة الأ

ــــزمن، تطــــور العلاقــــات الاقتصــــادية وتوســــيع نطــــاق أن ــــذي شــــهدته المؤسســــات عــــبر ال ــــير ال  التطــــور الكب

 أوالمبادلات التجارية وتشابكها جعل المؤسسة تتعامل مع عدة أطراف وهيئات لها مصـالح بشـكل مباشـر 

ضـرورة تبـني وظيفـة جديـدة داخـل الهيكـل التنظيمـي للمؤسسـة تتمتـع بثقـة مختلـف  إلىمباشر، ما أدى  غير

وللتعـرف علـى هـذا العلـم  .المالية وغير الماليـة، كمـا تتصـف بخاصـية الموضـوعية والحيـاد اتبيانال مستخدمي

  :النقاط الآتية إلىالتطرق من خلال هذا  المتميز، سيتم

  :عن التدقيق نبذة  -

  .أنواع التدقيق  -

  عن التدقيق نبذة :أولا

  :التدقيقلمحة تاريخية عن . 1

ومعناهــا  "Audire". مــن الكلمــة اللاتينيــة"Audit" تــدقيق،  أو"  تــدقيق"تســتمد كلمــة 

في متابعــة  أنالطريقــة المتبعــة مــن طــرف حكومــات قــدماء المصــريين واليونــ إلىويرجــع اســتخدامها  يســتمع،

القيــود المثبتــة بالــدفاتر والســجلات للوقــوف علــى مــدى  إلىالمــدقق وقتهــا يســتمع  أنكــ الحســابات، حيــث

  .صحتها

 السـلطات المصـرية القديمـة إلىأصل التدقيق يعود  إلىيشير بعض الكتاب " جذور التدقيق"وفي كتاب 

 ثم أنثم الرومـ) أناليونـ(التي عينت فاحص مستقل للسـجلات عنـد المحاسـبة الضـريبية، وتبـع ذلـك الإغريـق 

  .الحسابات والتقرير عنها بواسطة الخدم تدقيقليز الذين عينوا مدققين لنجالإقطاع من النبلاء الأ

 نظريـة القيـد المـزدوج في القـرن الخـامس عشـر،بعد ذلك تطورت مفاهيم علم تدقيق الحسابات بظهور 

حيث اتسع نطاق التدقيق فشمل وحدات القطاع الخاص الاقتصـادية مـن مشـاريع ومنشـآت مختلفـة، ومـع 

الثــورة الصــناعية ومــع مــا ترافــق معــه مــن ظهــور لأشــكال جديــدة للشــركات ذات الامتــداد الإقليمــي  ظهــور

الجنسـيات، ممـا سـبب في صـعوبة التسـيير لأصـحاب الشـركات والدولي، وظهـور الشـركات المتعـددة  والوطني
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تفـويض أشـخاص أكفـاء لإدارة أمـوالهم في إطـار  إلىالتطـور، وهـو مـا دفـع بأصـحاب الشـركات  نتيجة لهذا

الملكية عن التسيير، وبـذلك ولـد هـذا الأمـر ضـرورة وجـود طـرق ثالـث  فصالانولد ظاهرة  نظرية الوكالة مما

  .ية القائمة بين الملاك و المسيرين، هذا الطرق يدعي المدققالتنظيم يضمن العلاقات

المتتبـع لتـاريخ التـدقيق يعطـي أسسـا لتحليـل و تفسـير التغـيرات الـتي طـرأت علـى أغـراض  أنومن هنا فـ

  هــداف المتوخــاة منــه مــن جهــة لأنتيجــة ا كانــتللتــدقيق   المتلاحقــةالتطــورات  أنالتــدقيق و أســاليبها، حــتى 

ـــة جعلـــه يتماشـــى و التغـــيرات  كانـــت أخـــرىو مـــن جهـــة  نتيجـــة البحـــث المســـتمر لتطـــوير هـــذا األخـــير بغي

ل هـذا العـرض يمكـن العـالمي بشـكل عـام ، و مـن خـلا والاقتصـادالكبرى التي عرفتها حركة التجارة العالميـة 

  :نوجزها في الجدول التالي مراحل سبعة إلىوأهدافه تقسيم التطور التاريخي للتدقيق 

  التطور التاريخي للتدقيق وأهدافه (01):جدول رقم ال

 أهداف التدقيق  المدقق الأمر بالتدقيق  المدة 

المسـيح  قبـل 2000 مـن 

  ميلادي 1700 إلى

الملــك، إمبراطــور الكنيســة، 

  الحكومة

معاقبــــــــــــة الســــــــــــراق علــــــــــــى   رجل الدين كاتب

 اخــــــــــــــــــــــتلاس الأمــــــــــــــــــــــوال،

  .حماية الأموال

التجاريــة الحكومــة، المحــاكم    1850إلى  1700من 

  والمساهمين

منع الغش، ومعاقبة فاعلية   المحاسب

  الأصولحماية 

 1900 إلى 1850مــــــن 

  

 شــــــــــــــــــــــــخص مهــــــــــــــــــــــــني في  الحكومة والمساهمين

  قانوني أوالمحاسبة 

تجنـــــــــب الغـــــــــش، وتأكيـــــــــد 

  الميزانيةمصداقية 

 شــــــــــــــــــــــــخص مهــــــــــــــــــــــــني في  الحكومة والمساهمين  1940  إلى 1900من 

  المحاسبة والتدقيق

والأخطـــــاء، تجنـــــب الغـــــش 

 الشــــــــــــــــــــــــــــــــهادة علــــــــــــــــــــــــــــــــى

مصــــــــداقية القــــــــائم الماليـــــــــة 
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  التاريخية

 1970 إلى 1940مـــــــن 

  

 شــــــــــــــــــــــــخص مهــــــــــــــــــــــــني في  الحكومة، البنوك المساهمين

  التدقيق والحاسبة

ــــــــــى صــــــــــدق  الشــــــــــهادة عل

 تظـــــــــــــــــــــــــــــامأنوســـــــــــــــــــــــــــــلامة 

  القوائم المالية التاريخية

 1990 إلى1970 مـن 

  

 أخـــــــرىلحكومـــــــة هيئـــــــات ا

  والمساهمين

 شــــــــــــــــــــــــخص مهــــــــــــــــــــــــني في

 والمحاســـــــــــــــــــــــــبةالتــــــــــــــــــــــــدقيق 

  والاستشارة

الشــهادة علــى نوعيــة نظــام 

 الرقابــــــــــــــــــــــــــــة الداخليــــــــــــــــــــــــــــة

واحـــــــترام المعـــــــايير المحاســـــــبة 

  ومعايير التدقيق

 إلى 1990ابتـــــــــداء مــــــــــن 

  يومنا هذا

 أخـــــــرىالحكومـــــــة هيئـــــــات 

  والمساهمين

 شــــــــــــــــــــــــخص مهــــــــــــــــــــــــني في

 التــــــــــــــــــــــــدقيق والمحاســـــــــــــــــــــــــبة

  والاستشارة

ـــــــــى الصـــــــــورة  الشـــــــــهادة عل

 الســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــابقة

للحســابات ونوعيــة النظــام 

 الرقابــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

الداخليــــــة في ظــــــل احــــــترام 

 المعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــايير ضـــــــــــــــــــــــــــــــــــــد

  .الغش العالمي

المطبوعات الجامعية،  أن، ديو التدقيق وتدقيق الحساباتمحمد التهامي طواهر، مسعود صديقي،  :المصدر

  . 07، ص 2006 الجزائر،

     التدقيق والتدقيق هو في مدينة فينيسيا بإيطاليا  نال منظمة مهنية في ميدو السبق التاريخي لأ أن

 إلىتتطلب ست سنوات تجريبية  كانتو  ، ROSCONATIحيث تأسست كلية م 1851 عام

   الخاص ليصبح الشخص خبير محاسبة، وأصبحت عضوية هذه الكلية في الامتحانفي  النجاح جانب

تنظيم هذه المهنة ،  إلى خرىالأمهنة التدقيق، ثم اتجهت الدول  مزاولةشروط  شرطا منم 1669عام 
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والولايات م 1881فرنسا سنة ، 1862 يا سنة نابريط كانتالمهنة، ف تت الدول على تبني هذهو اوتف

وجدت التدقيق البيئة الملائمة لزيادة وتيرة التنظيمات المتلاحقة على  أينم 1880المتحدة الأمريكية سنة 

م 1911لندا سنة نو فم 1904وأستراليا سنة م 1906وكندا سنة م 1896 يا في سنةناألم أماهذه المهنة ، 

  .مهنة التدقيق ه لا يخلو بلد اليوم منأن إلىحتى وصلت 

 من إفلاسات للعديد من الشركات والتلاعب وما رافقهام 1929وتعد فترة الكساد العالمي سنة 

 بالحسابات السنوية للشركات تضاعفت وسائل التدقيق، فقد أقامت بورصة نيويورك كل مؤسسة عضو في

تتأكد وتتحقق من حسابا�ا عند خبراء خارجيين وذلك �دف حماية مصالح المساهمين  أنالبورصة 

  .خرىالأ والأطراف

الاقتصادية، كما  والفضائح المالية في ترسيخ مفهوم وضرورة التدقيق في المؤسسات وبالتالي فقد ساهمت الأزمات

جديدا من الرقابة ألا وهي  السياسة المالية للدول وأخذها بأسلوب فرض الضرائب على الّدخل، قد أظهر نوعا أن

  .ا التدقيق الضريبيأدوا�الرقابة الضريبية ومن 

المهنية  احته في العلوم الإدارية وأهميته في أرض الواقع وبدأ يكتسي طابعوعلى إثر ذلك أصبح لعلم التدقيق مس

  .بشكل تدريجي نتيجة للتراكم الحاصل في التقنيات المستعملة في التدقيق والخبرات الحاصلة في هذا ا�ال

 : بعدة مراحل أساسية نذكرها فيما يلي التدقيقوبالنسبة للجزائر مرت مهنة 

ين المستعمر الفرنسي باعتبار ناخاضعة لقو  التدقيقمهنة  كانتقبيل الاستقلال   :الاستقلالقبل . 1.1

سيطرته، وغداة الاستقلال ظلت خاضعة للنصوص المستمدة تحت  كانتدواليب الاقتصاد والشركات  

الأساسي، لعدم وجود الكفاءات المناسبة لتدريب المهنيين واهتمام الدولة  قانونوال نامن اتفاقيات إفي

   .الحسابات تدقيقلوية مقارنة بأو بمجالات اقتصادية لها 

م 1969الحسابات سنة  بتدقيقبدأ اهتمام الدولة  :التدقيقمرحلة احتكار الدولة لخدمات . 2.1

ذاك، وهذا وفق ما جاء به أنلم تكن لها صفة المهنة  أنو  التي تعتبر بداية تاريخ لها بالجزائر المستقلة، حتى
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يعين الوزير المكلف بالمالية والتخطيط مندوبي الحسابات في الشركات « أنب) 1970المالية،  قانون(

الوطنية والشركات العمومية ذات الطابع الصناعي والتجاري بقصد تأمين مشروعية وصحة حسابا�ا 

يعين لنفس الغرض مندوبي الحسابات  أنكما يجوز له أيضا، . والخصوم الأصولوتحليل وضعها الخاص ب

  .»الها رأسمهيئة عمومية حصة في  أوفي الشركات التي تحوز الدولة 

على الشركات الوطنية والمنظمات  التدقيقالدولة احتكرت خدمات  أننستنتج مما سبق 

 رأسالتي تمتلك فيها الدولة حصص من العمومية ذات الطابع الصناعي والتجاري وكل الشركات 

وعليه فقد سن المشرع . من ناحية الجهة المكلفة بتقديم هذه الخدمات فلم تحدد وتوضح أما. مالها

المراقبة  أن «لى من هذا المرسوم و ونصت المادة الأ 1970الصادر سنة  70/173: المرسوم رقم

م المندوبون للحسابات المعينون من قبل وزير الدائمة لتسيير الشركات العمومية وشبه العمومية يقو 

المراقبين العاملين للمالية، مفتشي المالية، كما يمكن بصفة استثنائية وعند الحاجة : المالية من بين

  . »اختيار مندوبي الحسابات من بين موظفي وزارة المالية ذوي الكفاءة 

تضاعف  إلىبتقسيمها، ما أدى  ينات، أعدت الجزائر هيكلة شركا�ا العموميةنابداية الثم

تكيفت المهنة مع . 1984عام  460  إلى 1980شركة عام  150عددها لترتفع من 

تشعب نشاط  أنالمستجدات، فموظفي وزارة المالية لم يعد بمقدورهم مسايرة هذا العدد الهائل، كما 

اء مجلس المحاسبة  شأنلذا عرفت هذه المرحلة . الشركات عقد من مهمتهم في ظل محدودية تكوينهم

ذلك  أنكهيئة مستقلة عن وزارة المالية تركز جهودها في مراقبة الشركات الاقتصادية العمومية، ك

  . المتضمن ممارسة وظيفة المراقبة من طرف مجلس المحاسبة  80/05 قانونال إصدارب

لى لإطلاق مهنة و النواة الأ أنشاء مجلس للمحاسبة وخصه بأعمال عديدة متخصصة كأن أن

حسابات، من غير تحديد كيفية تعيينه ولا الشروط  مدققبحيث لم يكن من الممكن تعيين  التدقيق
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الحل بالإعداد لمحافظة الحسابات كمهنة حرة مستقلة تحدد وفق  أناللازم توفرها في شخصه، فك

بكل شفافية  شروط، تمر بمراحل أساسية في سبيل توفير محافظ كفأ قادر على ممارسة المهنة

الذي ينص على مهنة محافظة 91-08  قانونواستقلالية، كلها خطوات متلاحقة شرعت بال

الحسابات والخبرة المحاسبية والمحاسبة المعتمدة كمهن حرة مستقلة ومسئولة، في ظل تنامي الأعمال 

تصاد اشتراكي الاقتصادية وخاصة الحرة منها على اعتبار المنعرج الاقتصادي المفضي بالتحول من اق

  .الي حررأسمموجه نحو اقتصاد 

بشكل تام، سواء من حيث  التدقيقالدولة في هذه المرحلة احتكرت  أنونستخلص مما سبق،  

من جهة  التدقيقتقلت خدمات أنمن حيث تقديم هذه الخدمات، حيث  أوالطلب على خدما�ا 

  .تخرج على سيطرة الدولة أنوبدون  أخرىجهة حكومية  إلىحكومية 

  :التدقيقمرحلة استقلالية خدمات   .3.1

، كما تزامن مع تبني 1988بدأت هذه المرحلة مع الاصلاحات التي شرعت فيها الجزائر سنة    

التوجيهي للمؤسسات  قانونالمتضمن ال 01- 88 قانوننمط اقتصاد السوق حيث أصدر المشرع ال

  .العمومية الاقتصادية وتحريرها من القيود المفروضة عليها ومالت بذلك استقلاليتها المالية

 التدقيقلى لإطلاق مهنة و النواة الأ أنشاء مجلس للمحاسبة وخصه بأعمال عديدة متخصصة كأن نإ

حسابات، من غير تحديد كيفية تعيينه ولا الشروط اللازم  مدققبحيث لم يكن من الممكن تعيين 

كمهنة حرة مستقلة تحدد وفق شروط، تمر بمراحل   التدقيقالحل بالإعداد  أنتوفرها في شخصه، فك

أساسية في سبيل توفير محافظ كفأ قادر على ممارسة المهنة بكل شفافية واستقلالية، كلها خطوات 

والخبرة المحاسبية والمحاسبة  التدقيقالذي ينص على مهنة 91-08   قانونمتلاحقة شرعت بال
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المعتمدة كمهن حرة مستقلة ومسئولة، في ظل تنامي الأعمال الاقتصادية وخاصة الحرة منها على 

  .الي حررأسماعتبار المنعرج الاقتصادي المفضي بالتحول من اقتصاد اشتراكي موجه نحو اقتصاد 

وأصبحت تمتاز باستقلاليتها  التدقيقالدولة في هذه المرحلة حررت مهنة  أننستخلص مما سبق، 

من حيث ممارستها من  أونوعا ما وهذا أساس وجودها، سواء من حيث الطلب على خدما�ا، 

  .غير حكومية أوطرف مهنيين مستقلين تحت سلطة منظمة مهنية مستقلة عن أي جهة حكومية 

  :التدقيقمرحلة إصلاح مهنة  -د

بحلول الألفية ومع دخول الجزائر مرحلة اقتصادية جديدة دعمتها ظاهرة العولمة واكبته بإصلاح      

على أساس التطورات الحاصلة على المستوى العالمي، في قفزة نوعية من خلال  التدقيقوتطوير مهنة 

- 91 قانونال المتعلق بمهنة الخبير والمحافظ والمحاسب المعتمد، بحيث ألغى 01- 10 قانونال إصدار

  .المتضمن ممارسة وظيفة المراقبة من طرف مجلس المحاسبة، وأعاد هيكلة المهنة ككل 08

في الجزائر، تلك المتعلقة  التدقيقإصلاح نظام ممارسة مهنة  إلىونجد من أهم الأسباب التي أدت 

  :بمعالجة المشاكل التي تواجهها المهنة والتي من بينها

  غياب معهد التدريب متخصص يقوم بتنظيم دورات ين بسبب المدققنقص تدريب

 تدريبية لرفع كفاء�م؛

  توسيع  إلى، ما يعني الحاجة التدقيقضعف نظام الرقابة الداخلية لدى الشركات محل

مجال العمل ومدى الاختبارات الأساسية، ما يترتب عليه تكاليف ووقت أكثر من قبل 

 ؛أنين دون مقابل في أغلبية الأحيالمدقق



 منهجية التدقيقمحاضرات في مقياس  

 

 

13 

 مع حجم العمل وثقل المسؤولية، مما يؤدي نقص في الجودة  التدقيقتلاؤم أتعاب  عدم

غياب الوعي الكافي بمتطلبات المهنة الناتج عن تواضع  إلىوالالتزام والشفافية، إضافة 

 مستوى التعليم والوعي العام بالأعراف المالية؛

 ها وتنمية وتوثيق روح ضعف دور النقابات المهنية في تطوير مستوى الكفاءة لدى أعضائ

 التعامل بينهم؛

  مع حجم  التدقيقين، بسبب عدم ملائمة أتعاب المدققالتنافس غير الشريف بين

 العمل؛

  المرتبط التدقيقين والمحاسبين التابعين للهيئات محل المدققتدني مستوى الكفاءة لدى ،

 ظمة الرقابة الداخلية �ا؛أنأساسا بضعف 

 الخارجي في الجزائر مدققالمهني لللة تنظيم السلوك و امح.  

 شاءإنو هو إخضاع صلاحيات معتبرة لوزارة المالية،  01-10 قانونأهم ما جاء في ال أن

ا�لس الوطني للمحاسبة تحت سلطة وزارة المالية يتولى مهام الاعتماد والتقييس المحاسبي التنظيم 

ومتابعة مهن المحاسبة، وتفكيك المنظمة الوطنية لخبراء المحاسبة ومحافظي الحسابات والمحاسبين 

الغرفة الوطنية لمحافظة المصف الوطني للخبراء المحاسبي، : ا ثلاثة هيئات وهيمكا�المعتمدين، ليحل 

  .الحسابات والمنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين

، بكثير من التدقيقتميزت هذه المرحلة بالتناقضات والفوضى وغياب ضوابط وحدود لممارسة مهنة 

من جهة وكذا عودة تدخل الدولة ممثلة في وزارة المالية من  التدقيقالاضطرابات على مستوى مهنة 

فقط، وهذا ما يفقد أساس المهنة والمتمثل في  التدقيقخلال استحداث هيئة خاصة ب من أخرىجهة 

  . استقلاليتها
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الخارجي في مجال استخدام  مدققلم تعط أهمية كبيرة للتكوين المتخصص لل القوانين أنكما نلاحظ 

له الخارجي و  مدققتكنولوجيا المعلومات، بل تركت حرية استخدام الوسائل للحكم الشخصي لل

  .رأيه حول القوائم المالية إبداءالحرية في اختيار الوسائل التي تمكنه من 

الخارجية في الجزائر في مجال استخدام  التدقيقالمعايير المنظمة لمهنة  بانجإذن فهناك قصور كبير في 

لية، تظهرها القوائم الما أنتكنولوجيا المعلومات في المهنة لاكتشاف المخاطر الجوهرية التي يمكن 

الخارجي كشخص مهني مسؤول عن أعماله العمل على تنمية مهاراته   المدققلذلك يجب على 

المهنة، من أجل إضفاء ثقة كبيرة على القوائم المالية التي يقوم  مزاولةات إجراءوتطوير أساليب و 

  .تهادققبم

 التدقيقوكإستنتاج يخدم موضوع بحثتنا، لاحظنا عدم وجود أي نص تشريعي يختص بعلاقة  

لمواكبة مثيلا�ا  التدقيقبتكنولوجيا المعلومات بصفة عامة، وعليه خسرت الجزائر فرصة تطوير مهنة 

  .في العالم وتوافقها مع الممارسات الدولية الرائدة القائمة على تكنولوجيا المعلومات

   :مفهوم التدقيق. 2

 بمعناه اللفظي)دققممصدر ( :المعنى اللغوي ، " "Audit مشتقة من الكلمة اللاتينيةوهي " 

"Audire"الحسابات تتلى على المدقق ن، لأ"يستمع" ومعناها.  

  عبارة عن عملية منهجية منظمة للحصول والتقييم ه أنعلى يعرف التدقيق  :الاصطلاحيالمعنى

وأحداث من أجل التأكد  اقتصاديةإثبات تتعلق بتأكيدات خاصة بتصرفات أدلة بموضوعية عن 

 .المعنيين المستخدمين إلىمن درجة التطابق بين تلك التأكيدات والمعايير المقررة وتوصيل النتائج 
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عـــن المعلومـــات دلـــة جمـــع وتقيـــيم الأ وهـــ التـــدقيق: "جمعيـــة المحاســـبين الأمـــريكيين عرفتـــهكـــذلك  -

 التـــدقيق أداءوتحديـــد مـــدى التوافـــق مـــع المعـــايير المقـــررة ســـلفا ومـــن ثم التقريـــر عـــن ذلـــك، ويجـــب 

  ."بواسطة شخص كفؤ ومستقل

طريقـــة منهجيـــة مقدمـــة بشـــكل  أوا مســـعى أ�ـــ"  للتـــدقيقكمـــا عرفتـــه منظمـــة العمـــل الفرنســـي  -

حكـم معلـل  إصـدارمجموعة من تقنيات المعلومـات والتقيـيم بغيـة  يستعملمنسق من طرف مهني 

ات المتعلقـــة جـــراءومســـتقل، اســـتنادا علـــى معـــايير التقيـــيم، وتقـــدير مصـــداقية وفعاليـــة النظـــام والإ

"بالتنظيم
.  

 للتــدقيق لا يــزال هــو المفهــوم الســائد حــتى اآخــر مفهومــا 1972كمــا أصــدرت جمعيــة المحاســبة الامريكيــة عــام 

 شــــطةنإثبــــات متعلقــــة بنتــــائج الأحــــداث والأأدلــــة ه عمليــــة منتظمــــة للحصــــول علــــى أنــــعرفتــــه ب ، حيــــثنالأ

 الاقتصـــادية، وتقييمهـــا بطريقـــة موضـــوعية لتحديـــد مـــدى التطـــابق بـــين هـــذه النتـــائج والمعـــايير المحـــددة وإيصـــال

  .المستخدمين المعنيين إلىالنتائج 

يتبعهــا شــخص مؤهــل ومســتقل عــن  اتإجــراء: وهــ التــدقيق أنومــن خــلال التعــاريف الســابقة يســتخلص بــ

المنشــأة، لفحــص القــوائم الماليــة والمســتندات والحســابات والنتــائج مــن أجــل القيــام بــالقرار المناســب 

  .القوائم المالية حول مصداقية وصحة وعدالة

  مصطلحات لها علاقة بالتدقيق3.

   :المحاسبة والتدقيق. 1.3

 ا تنســــبأ�ــــإذ  نتعــــرف بمصــــطلحات مغــــايرة لمــــا هــــي عليــــه الأ كانــــتلقــــد نشــــأت مهنــــة التــــدقيق منــــذ القــــدم حيــــث  

ـــــتي يقـــــوم �ـــــا الشـــــخص المكلـــــف بالمهنـــــة، يكلـــــف الشـــــخص بمراقبـــــة أمـــــوال الملـــــك لحمايتهـــــا ـــــى أســـــاس العمليـــــة ال  عل

القائمين على أموال  بمحاسبة أخرىيقوم الشخص بنفس المهمة لكن في عصر مختلف وظروف  أو، "المراقب"فيلقب ب

المسميات تختلف من  أنواحد غير  على حسب عصره فالعملية واحدة والهدف كلاالمحاسب، وهكذا  "الملك فيلقب ب

  .على اختلاف المناطق خرىلأفترة 
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ــــــ ــــــرى بعــــــض المــــــؤلفين ب ــــــين هــــــاذين المفهــــــومين حيــــــث ي ــــــاك خلــــــط ب  التــــــدقيق هــــــو فــــــرع مــــــن المحاســــــبة لكــــــن في أنهن

ـــــــــك علاقـــــــــة قويـــــــــة بينهمـــــــــا، إذ  أنإلا  انمختلفـــــــــ انموضـــــــــوعالحقيقـــــــــة همـــــــــا   ات جمـــــــــعإجـــــــــراءالمحاســـــــــبة تمثـــــــــل  أنهنال

ــــــــة لأغــــــــراض تحضــــــــير  ــــــــد المعلومــــــــات المالي ــــــــالوتصــــــــنيف وقي ــــــــل المؤسســــــــة نفســــــــها لأغــــــــراض اتبيان  المحاســــــــبية مــــــــن قب

 اســـــبةالمح أن، ولهـــــذا يمكننـــــا القـــــول خـــــرىالأا ف  رمـــــن قبـــــل الأطـــــ أواتخـــــاذ القـــــرارات ومـــــن قبـــــل إدارة هـــــذه المؤسســـــة 

  .شائي من قبل موظفي الشركة نفسهانإهي عمل 

  المســــــــتقل والمحايــــــــد لأجــــــــل التوصــــــــلقــــــــانونيات المختلفــــــــة الــــــــتي يقــــــــوم �ــــــــا المــــــــدقق الجراءالتــــــــدقيق فيتعلــــــــق بــــــــالإ أمــــــــا

 المعلومـــــــات المســــــــجلة في الــــــــدفاتر تعكـــــــس وبعدالــــــــة الاحــــــــداث الاقتصـــــــادية الــــــــتي تمــــــــت كانــــــــتالـــــــرأي فيمــــــــا إذا   إلى

 المحاســـــــــــبية تم تحضـــــــــــيرها وحســـــــــــب المبـــــــــــادئ المحاســـــــــــبية المتعـــــــــــارف اتبيانـــــــــــالهـــــــــــذه  أنالفـــــــــــترة و  أوخـــــــــــلال الســـــــــــنة 

 تقـــــــادي مـــــــنظم يبـــــــدأ عنـــــــدما ينتهـــــــي المحاســـــــب مـــــــن عملـــــــه ويقـــــــوم بـــــــه شـــــــخص مســـــــتقلأنعليهـــــــا، فالتـــــــدقيق عمـــــــل 

  .ومحايد

  :وفيما يلي نعرض جدول يفرق بين المحاسبة والتدقيق كالتالي  

  المحاسبة والتدقيقالفرق بين ): 03(رقم الجدول 

 التدقيق المحاسبة   

 علم تجميع وتبويب وتلخيص و إيصــال  01

  المعلومات من خلال القوائم المالية

 تقادي للسجلات والقوائمأنعلم تحليل وفحص 

  المالية

خـلال  تقوم بقياس الاحداث المالية في المنشأة من  02

المالية  ضاعو إعداد قائمة الدخل وتوصيل الأ

  .المعنية للأطراف

التي تم  تقوم بفحص القياس المحاسبي والمعلومات المالية

  .الافصاح عنها حول نتيجة أعمال المنشأة

 المحاسب موظف يتبع لإدارة المنشأة  03

  .الإدارةويتقاضـى أجــره من 

 المدقق شخص محايد ومستقل مـــن خـــارج المنشأة

 يقوم بعمله مقابل أجر يحدد في العقد بينه وبين

  .المنشأة
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 المحاسب ربما لا يكون لديه معلومات حول  04

  .اتهإجراءالتدقيق و 

 يكون لديه معرفة بالمبادئ أنبينما المدقق يجب 

  .المحاسبية وطرقها

 المحاسب غير ملزم بتقديم تقرير حول القوائم  05

  .المالية التي تم إعدادها

حول  بينما المدقق مطالب بتقديم تقرير يتضمن رأيه

المالي الحقيقي  مصداقية القوائم المالية وتمثيلها للوضع

  . للمنشأة

 ، دار المســــيرة للنشـــــر والتوزيـــــع)الناحيـــــة النظريـــــة( تـــــدقيق الحســـــابات المعاصــــرفــــلاح المطارنـــــة،  ناغســـــ: المصــــدر

  .16، ص 2009، يةانالثوالطباعة، الأردن، الطبعة 

  :الفحص والتدقيق2.3.

 ،"ات، المـــــــدة الزمنيـــــــةجـــــــراءالإ:"عمليـــــــة الفحـــــــص وعمليـــــــة التـــــــدقيق مـــــــن حيـــــــث فـــــــرق الكثـــــــير مـــــــن المختصـــــــين بـــــــين 

ـــــة أطـــــول متلاحقـــــة  ـــــث يشـــــمل الفحـــــص مـــــدة زمني ـــــة، غـــــير  أوحي ـــــة معين ـــــة  أنمرحل ـــــة معين ـــــدقيق يتضـــــمن مرحل  أوالت

أحــد  عمليــة الفحــصالواقــع الحــالي يوجــب علينــا تحديــد عناصــر المقارنــة والاصــطلاح إذ تمثــل  أنمـدة زمنيــة ثابتــة، حيــث 

 ات تحلــــــــــــل وتـــــــــــدرس لأجــــــــــــلبيانـــــــــــالعناصـــــــــــر الأساســــــــــــية في عمليـــــــــــة التــــــــــــدقيق، بحكـــــــــــم اعتمــــــــــــاد التـــــــــــدقيق علــــــــــــى 

ــــــ ــــــه ف ــــــة لشــــــركة مــــــا، وعلي ــــــة معين ــــــر عــــــن حال ــــــيم في تقري ــــــال أنإعطــــــاء تقي ــــــة فحــــــص اتبيان ــــــة تســــــتقى مــــــن عملي  المحلل

  .يقوم �ا المدقق

  :التدقيق ومراقبة التسيير. 3.3

 والعمليــــــة علــــــى حّــــــد الســــــواء، ذلــــــك( الأكاديميــــــة ) ســــــاط العلميــــــة و ســــــيير في الأارتــــــبط مصــــــطلح التــــــدقيق بمراقبــــــة الت

 في قفــــــــزة نوعيــــــــة للعمليــــــــة التســــــــييرية في الحيــــــــاة العمليــــــــة، أصــــــــبحت الإطــــــــارات المســــــــيرة لشــــــــؤون الوحــــــــدة تعتمــــــــد في

توضـــيح  تقييميـــة لنظـــام المراقبـــة الداخليـــة، يعمـــل علـــى اتراســـدمراقبــة تســـييرها علـــى تقنيـــات علميـــة حديثـــة مبنيـــة علـــى 

ــــــــــتي مــــــــــن شــــــــــأنح ــــــــــسأ�رافــــــــــات غــــــــــير مرغــــــــــوب فيهــــــــــا ال ــــــــــل مجل  ا الحــــــــــد دون الوصــــــــــول للهــــــــــدف المســــــــــطر مــــــــــن قب

  :إذ يشترك التدقيق مع مراقبة التسيير فيبرز ثلاث نقاط، هي.والمعلن عنه للمساهمين الإدارة

  .إعداد مذكرة تسوية حساب البنك -

  .الموازنات التقديرية -
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  .التكاليف المعيارية -

  التدقيقواع أن .ثانيا

 عـــــــدة تبويبـــــــات كـــــــل تبويـــــــب يتضـــــــمن إلىهنـــــــاك العديـــــــد مـــــــن الأســـــــس الـــــــتي يـــــــتم عليهـــــــا تصـــــــنيف عمليـــــــة التـــــــدقيق 

 مفهـــوم تـــدقيق الحســـابات أنواع مختلفـــة لعمليـــة تـــدقيق الحســـابات، هـــذه التبويبـــات لأغـــراض الوصـــف فقـــط، حيـــث أنـــ

 الادبيــــات إلىعمليــــة تــــدقيق الحســــابات، وبــــالرجوع  إلىيــــة الــــتي ننظــــر منهــــا أو العمليــــة لا تختلــــف بــــإختلاف الز ومبادئــــه 

  :إلىصنفا التدقيق Cook and Winkle في هذا ا�ال نجد العديد من أسس التصنيف، فمثلا 

  :نوعين إلىيقسم التدقيق من حيث القائم بعملية التدقيق  :من حيث القائم بعملية التدقيق .1

ـــدقيق خـــارجي  .1.1  وهـــو التـــدقيق الـــذي يـــتم بواســـطة طـــرف خـــارج الوحـــدة الاقتصـــادية حيـــث يكـــون): مســـتقل(ت

  .مستقلا عن إدارة الوحدة

 وهو التدقيق الذي يتم بواسطة طرف من داخل الوحدة الاقتصادية ويهدف بالدرجة ):مستقل(تدقيق خارجي  .2.1

 ات ســــــليمة ودقيقــــــةبيانــــــنظــــــم الرقابــــــة الداخليــــــة فعالــــــة وتقــــــدم  أنعــــــن طريــــــق التأكــــــد مــــــن  الإدارةخدمــــــة  إلىلى و الأ

اكتشـــاف تعمـــل علـــى مـــدها بالمعلومـــات المســـتمرة �دف الإدارةويمثـــل احـــد فـــروع الرقابـــة الداخليـــة وأداة في يـــد . لـــلإدارة

  .راف عن السياسات المرسومةنحالأخطاء والتلاعب والأ

  :نوعين إلى قانونييقسم التدقيق من حيث الإلزام ال :التدقيق من حيث الإلزام في تنفيذ .2

 عـددا كبـيرا مـن المنشـآت بتـدقيق قـانونالقيـام بـه، حيـث الـزم ال قـانونوهـو التـدقيق الـذي يلـزم ال :تدقيق إجبـاري. 1.2

  .الأموالحسابا�م واهم هذه المنشات شركات 

 ا تطلبـــه الوحـــدة الاقتصـــاديةأنمـــ يحـــتم القيـــام بـــه، و قـــانونيوهـــو التـــدقيق الـــذي يـــتم دون إلـــزام  :اختيـــاريتـــدقيق . 2.2

  .وبخاصة الوحدات الاقتصادية الفردية وشركات الأشخاص

  : التعاقدي والخبرة القضائية، والتي نوردها فيما يلي التدقيق، قانونيال التدقيق وواع وهأنثلاثة  إلى التدقيقيمكننا تقسيم 
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  يقانونال التدقيق .1.3

خـــارجي يقـــوم  مـــدقق، حيـــث نـــص المشـــرع مـــن خـــلال نصوصـــه علـــى إلزاميـــة تعيـــين قـــانونيفرضـــه ال ذيالـــ التـــدقيق ووهـــ

 .التدقيقالأهداف المتوخاة من  إلىالمعمول به، وهذا بغية الوصول  قانونبالوظائف المنوطة له من خلال ال

الحسابات للقيام بالوظائف  مدققعلى إلزامية تعيين  609)(التجاري المادة رقم  قانونلقد نص المشرع الجزائري في ال

يعين القائمون ”التأسيس لشركات الأموال المساهمة   قانونا، وضرورة تعيين مندوب حسابات في قانونالمكلف �ا 

 .الأساسية القوانينلون في و لون ومندوبو الحسابات الأو لون وأعضاء مجلس الرقابة الأو الأ الإدارةب

  )الاختياري(التعاقدي  التدقيق .2.3

 والمتعاملة مع المؤسسة، فه) الخارجية أوالداخلية ( ويطلب من أحد الأطراف قانونيتم دون إلزام ي ذيال التدقيق ووه

 المدققبخدمات  ةانالاستعطلب  إلىناسب الشركات ذات المسؤولية المحدودة وذات الشخص الوحيد،  يسعى أصحا�ا ي

على صحة المعلومات المحاسبية الناتجة عن نظام المعلومات المحاسبية وعن نتائج  انوالاطمئنالخارجي بغية زيادة الثقة 

 .شريك جديد فصالان أو ضمامانالأعمال والمركز المالي وكذلك عن 

  .الموارد البشرية وغيرها تدقيقالجبائية و  التدقيقعلى مختلف نشاطات الشركة ك التدقيقويمكن تطبيق هذا النوع من 

والتي نصت على ) 58(بصفة اختيارية وذلك من خلال المادة  المدققتعيين  إلىالتجاري الجزائري  قانونشار الوقد أ

  .تعيين مندوب للحسابات عند الحاجة إليه أي بصفة اختيارية

  الخبرة القضائية .3.3

ضــاع الماليــة والمحاســبية و إعــلام العدالــة بالأ إلىالــتي يقــوم �ــا محــترف خــارجي بطلــب مــن المحكمــة، و�ــدف و 

يكـون  أنالقاضـي المكلـف بالقضـية، والخبـير يجـب  إلىللمؤسسة وتقـديم مؤشـرات بالأرقـام، ترسـل التقـارير 

مســجل في قائمــة الخــبراء القضــائيين لـــدى مجلــس القضــاء وطريقــة عملـــه تتماشــى وحاجــة الخــبرة القضـــائية 

 .المطلوبة

  :يمكن حصرها من خلال جدول المقارنة التالي التدقيقمن  واعأنيمكننا الوقوف هنا على طبيعة الثلاثة 
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  الخارجية للتدقيق الثلاثة واعنالأ الفرق بين): 04(جدول رقم 

المطبوعــات الجامعيــة، الجزائــر،  أنديــو التطبيــق،  إلــىومراقبــة الحســابات مــن النظريــة  التــدقيقمحمــد بــوتين،  :المصــدر

  .28: ، ص2003

    

  

 خبرة قضائية  تعاقدية تدقيق  يةقانون تدقيق  المميزات

 تحدد بكل دقة من طرف المحكمة تعاقدية مؤسساتية، ذات طابع عمومي  طبيعة المهمة

 المساهمينمن طرف   التعيين
 أومـــن طـــرف المديريـــة العامـــة 

 الإدارةمجلس 
 من طرف المحكمة

  الهدف

المصــــــــــادقة علـــــــــــى شــــــــــرعية وصـــــــــــدق 

الحســـــــــــابات والصـــــــــــورة الفوتوغرافيـــــــــــة 

تـــدقيق معلومـــات مجلـــس  .الصـــادقة

 .الإدارة

المصادقة على شـرعية وصـدق 

 الحسابات

ضـــاع أو إعـــلام العدالـــة وإرشـــادها حـــول 

 بالأرقام مالية ومحاسبية، تقديم مؤشرات

  التدخل
مهمـــــــة دائمـــــــة تغطـــــــي مـــــــدة التعيـــــــين 

 الشرعية
 مهمة ظرفية يحدد القاضي مد�ا مهمة محددة حسب الاتفاقية

  مبدأ عدم

ــــــــــــي ا ــــــــــــدخل ف لت

  التسيير

 أمايجب احترامه تم
يحـــترم مبــــدئيا لكـــن لــــه تقــــديم 

 إرشادات في التسيير
 ينبغي احترامه

إرســـــــال التقـــــــارير  

  إلى
 القاضي المكلف بالقضية إلى الإدارةالمديرية العامة، مجلس  العامة، الجمعية الإدارةمجلس 

شــــــروط ممارســــــة 

  المهنة

التســــجيل في الجمعيــــة الوطنيــــة لخــــبراء 

  المحاسبة، محافظي الحسابات

التسجيل، مبدئيا، في الجمعية 

 الوطنية

التسجيل في قائمـة خـبراء المحاسـبة لـدى 

 مجلس القضاء

ــــــتراح مــــــن الخبــــــير يحــــــدد مــــــن طــــــرف  العقدمحددة في  رسمي قانون  الأتعاب اق

 القاضي
  التسريح

مهمـــــة تأسيســـــية، عـــــادة مـــــن طـــــرف 

 القضاء بعد طلب المؤسسة
 محددة في العقد

مـــــــن طـــــــرف القاضـــــــي المشـــــــرف علــــــــى 

 الخبرات
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  الهيئات الدولية المنظمة لمهنة التدقيق: يةناالمحاضرة الث

  :تمهيد

ضرورة ضبطها بقواعد ومبادئ يعترف �ا لدى المهنيين،  إلىمع ظهور مهنة التدقيق أدى ذلك   

وجهودها  لا�ااو مح إلىبالإضافة وهذا ما سعت إليه مختلف المنظمات والهيئات الحكومية منها والمستقلة، 

  .المبذولة بقصد تقريب الممارسات في مختلف الدول

  )IFAC(الاتحاد الدولي للمحاسبين : لاأو 

 مهنة المحاسبة على نطاق العالم، ويعمل الاتحاد مع أعضائه ومنتسبيه البالغ عددهمهو المنظمة التي ترعى 

 اء العالم علىأنحدولة لحماية المصلحة العامة من خلال تشجيع المحاسبين بكافة 361المنتشرين في 359

 بهم هيئاتاستخدام ممارسات مهنية عالية الجودة، ويمثل أعضاء ومنتسبي الإتحاد الدولي للمحاسبين، وأغل

  .المهنة وفي القطاع العام وفي مجالات الصناعة مزاولةمليون محاسب يعملون في  2,5محاسبية مهنية وطنية 

 من خلال مجالسه المستقلة المختصة بوضع وتطوير معايير دوليةIFACيقوم الإتحاد الدولي للمحاسبين 

 ه يصدرأنكما . في مجالات سلوك وآداب المهنة والتدقيق والتأكيدات و التعليم والمعايير المحاسبية للقطاع العام

  وثائق إرشادية لدعم المحاسبين المهنيين والموظفين العاملين بالمكاتب الصغيرة و المتوسطة والمحاسبين العاملين في

  .القطاعات التجارية، والدول النامية

    (IAASB ) :مجلس معايير التدقيق والتأكد الدولية. ثانيا

 أو للتدقيقوالتي تحدد المعايير الدولية IFAC) (الاتحاد الدولي للمحاسبين  أنعتبر أحد لجي

 التدقيق،

ويتمثل هدفها في تحسين درجة توحيد ممارسات التدقيق والخدمات ذات الصلة عبر دول العالم، عن 

  .تعليمات عن مجموعة وظائف التدقيق والتصديق إصدار طريق

  :المصلحة العامة من خلالIAASBوالتأكيدات  للتدقيقيخدم مجلس المعايير الدولية 
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  عالية الجودة تعالج  أداءالقيام بشكل مستقل وبموجب الصلاحية المناطة به، بوضع معايير

 .عمليات

  النوعية والخدمات ذات العلاقة؛، الرقابة خرىالأالتدقيق، الفحص، عمليات التأكيد  

  .القيام بتسهيل التقارب بين المعايير الوطنية و المعايير الدولية

  المنظمات الدولية :الثثا

 في اماهتلعب المؤسسات المهنية والمعاهد والجمعيات والنقابات العاملة في مجال المحاسبة والتدقيق دورا 

لما تقوم به هذه المؤسسات من تدريب وتأهيل وتعميق تضييق الفجوة بين النظرية والتطبيق، وذلك 

وتطوير المهارات المهنية للعاملين في مهنة المحاسبة والتدقيق، ومن أساتذة الجامعات المتخصصين،  الوعي،

ونظرا للضغوط المتزايدة من الأطراف ذات العلاقة بمهمة التدقيق من مساهمين، . بالمهنة والمهتمين

نقابات واتحادات تجارية، منظمات دولية وأجهزة حكومية شكلت عدة منظمات  مستثمرين، دائنين،

ومن أهم هذه . الدولية، وكذلك �يئة المناخ المناسب لتطبيق هذه المعايير �دف وضع معايير التدقيق

  :يلي المنظمات ما

مسودات معايير  صدارلقد أعطيت هذه اللجنة صلاحيات لإ: اللجنة الدولية لممارسة التدقيق. 1

تسعى لتحقيق القبول التطوعي  أنوالخدمات التابعة بالنيابة عن الاتحاد الدولي للمحاسبين، على  التدقيق

من قبل )   IAPC( وتعزيزها، ويتم تعيين أعضاء لجنة ممارسة التدقيق الدولية اتبيانال أو لتلك المعايير

الفرعية التي تشكلها لجنة ممارسة  اناللجوقد تتضمن دولا يختارها مجلس الإتحاد،  منظمات أعضاء يمثلون

غير الممثلين في اللجنة، وذلك للحصول على أكبر عدد ممكن من وجهات  التدقيق الدولية أعضاء من

بلد ممثل في هذه اللجنة بصوت واحد فقط، وتتضمن لجنة ممارسة  النظر المختلفة، حيث يتمتع كل
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، ياانألماستراليا، البرازيل، كندا، مصر، : دولة وهي 31من  أعضاء 1994 التدقيق الدولية منذ سنة

  .والولايات المتحدة الأمريكية لترا،أنجفرنسا، المكسيك، هولندا، الهند، السويد، 

 أنالتفصيلية، بعد  دراسةالات العمل في لجنة التدقيق الدولية باختيارها مواضيع من أجل إجراءوتبدأ 

لية لهذه اللجنة الفرعية، و لهذا الغرض، حيث تقوم اللجنة بتفويض المسؤولية الأيتم تأسيس لجنة فرعية 

معايير صادرة عن المنظمات  أو اتراسد أوات بيانالمعلومات الأساسية التي تكون على شكل  دراسةب

كي   دراسة، ومن ثم تعد مسودة العرض كنتيجة لهذه الخرىالأالهيئات  أوالهيئات الإقليمية  أوالأعضاء 

وتقوم اللجنة بتوزيع المسودات بشكل موسع �دف . تها ومناقشتهاسار التدقيق بد تقوم لجنة ممارسة

تقادات والتعليقات من المنظمات الأعضاء ومن الوكالات الدولية التي يحددها نالأ الحصول على كافة

اللجنة المسودة لعرضها  آرائهم وتعليقا�م، ومن ثم تعدل بداءالكافي لإ الاتحاد، كما تترك لهم الوقت

تها والتصويت بحسب قواعد الأغلبية، وعند سار التعليقات وتقوم بد تتلقى أنبالشكل المناسب بعد 

  هنايحدد سري بيانالمعيار وال إصدار

يمثل ا�لس لجنة فنية عليا ومستقلة في الولايات المتحدة الأمريكية، معينة  :مجلس معايير التدقيق. 2

، رقابة الجودة، معايير التدقيق والتوجيهات للمحاسبين اتبيانالالشهادات،  صدارلإAICPA من قبل

عضو ينشطون في مجالات مختلفة، وقد  19مشكل من  1978المعتمدين، تأسس سنة  العموميين

معايير التدقيق  إصدارلهيئات الكثيرة المنتشرة في تلك الفترة، ليصبح الهيئة المسؤولة عن ا شئ لينوب عنأن

 أنبش بيانمعايير في المصادقة،  أنبش بيانحول معايير التدقيق،  بيان: ا�لس وتطويرها، ويصدر عن

  معايير المحاسبة والتدقيق

للأجهزة العليا منذ أكثر من  هي منظمة مستقلة وغير حكومية، تقدم: مجلس معايير التدقيق. 3

العامة على المستوى  من أجل تحسين وتطوير الرقابة المالية سنة إطارات لتبادل المعلومات والخبرات50

رئيس  34 من قبل رئيس مجلس التدقيق الكوبي في اجتماع 1953تأسست هذه المنظمة عام . الدولي

 �تم بالدرجة. أعضاء مشاركين 4عضوا دائما بالإضافة لـ 189 اليوم فتضم  أماا كوبا، نامجلس �اف
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 إلى2005 ت المهنة، سطرت المنظمة ضمن مخطط الفترة الممتدة من لى بأخلاقيات وسلوكياو الأ

  :الأهداف الأربعة التالية 2010

 أن إلىالمعايير المهنية وعرض الحسابات، تدعيم وتحسين الكفاءات، تبادل الخبرات والمعارف، السعي 

  منظمة دولية نموذجية تكون

هيئة حكومية مستقلة لتنظيم المحاسبة ووضع هو : مجلس المؤسسة العمومية للرقابة المحاسبية. 4

سنة SOX شاؤه تبعا لتوصيات أنمعايير التدقيق المالي بالولايات المتحدة الأمريكية، تم  وتطوير

 قانونمن 101 كبير على قواعد التدقيق ودور مكاتب التدقيق حسب الفقرة  له أثر أناذ ك، 2002

Sarbanes-Oxley لـ  يعطيPACAOB والسلطة فيالقوة:  

 تسجيل مؤسسات المحاسبين العموميين الذين يقدمون تقارير التدقيق. 

  المرتبطة بإعداد تقارير  خرىالأوضع معايير التدقيق، الجودة، سلوكيات وأخلاقيات المهنة والمعايير

 .التدقيق

 القيام بعمليات التفتيش ومراقبة شركات المحاسبة. 

 ات التأديبية وفرض العقوبات اللازمةجراءالقيام بعمليات بحث وتأديب، وضع الإ. 

  ن مع و ابالتع أخرىالقيام بواجباتSECلتحسين نوعية خدمات التدقيق. 

  بواسطة محام ينوب عنها أوالمتابعة القضائية والدفاع باسمها الخاص. 

 تقدير، تحصيل وتخصيص الحقوق المحاسبية التي تمول صندوق ا�لس.  

تأسس الاتحاد العام للمحاسبين والمدققين : والمدققين الداخليين العرب الاتحاد العام للمحاسبين. 5

في بداية الستينيات من نقابات المحاسبين، والمدققين العرب، والمنظمات والمؤسسات التي تقوم مقامها،  العرب

  يعمل الاتحاد على تحقيق أهدافه، والتي. التي ستنظم إليه أواختصاصا�ا في الدول العربية المنظمة للاتحاد  وتتولى

 تضح من خلالها مدى الفائدة المتحققة على مستوى المهنة والعاملين �ا، فقد عزز الاتحاد تنظيم وتقوية

  .ليهاو ان بين المحاسبين والمدققين العرب وتطوير المهنة، ورفع المستوى المهني والأدبي والثقافي لمز و االتع
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  مدخل مفاهيمي لمعايير التدقيق الدولية: الثالثةمحاضرة ال

توجيه وترشيد المدقق أثناء القيام  إلىإرشادات عامة تؤدي  أوتعتبر هذه المعايير بمثابة نماذج   

هذه المعايير بواسطة مجلس معايير التدقيق  إصدارالمدقق، ويتم  أداءبعمله، كما تعتبر مقاييس لجودة 

جملة من  إلى دراسةوقد توصلت ال. التابع للإتحاد الدولي للمحاسبين (IAASB) والتأكيد الدولي

الإستراتيجية المثلى لإصلاح مهنة التدقيق هي تكييفها مع معايير التدقيق الدولية، كما  أنالنتائج أهمها 

المهني  داءحد كبير في تحسين الأ إلىالاعتماد على هذه المعايير في إصلاح مهنة التدقيق سيساهم  أن

  .        الثقة التي تضفيها هذه المعايير على القوائم المالية المنشورة إلىللمدقق الجزائري، بالإضافة 

   تعريف معايير التدقيق: لاأو 

  :لمعايير التدقيق العديد من التعاريف نذكر منها

 التدقيق بمثابةتعد معايير " ومفاده  (Howard Stettler) رد ستيتلرو االتعريف الذي قدمه ه - 

  .اتجراءأعمال التدقيق، والأهداف التي يجب الحصول عليها من تنفيذ الإ داءمقاييس نوعية لأ

 عبارة عن إرشادات عامة لمساعدة" :اأ�المعايير ب (Arens Alvin)كما عرف ألفين أرينز - 

 كالكفاءة والإستقلالالمدققين على الوفاء بمسؤوليا�م المهنية، بما فيها إعتبار المؤهلات المهنية  

  "ومتطلبات إعداد التقرير وقرائن الإثبات

 التعريف الذي نص عليه المعهد الأمريكيJohnson Arnoldw( ( رد أرنولد جونسونأو كما   - 

 المبادئ الأساسية لعملية التدقيق،:"المعايير تمثل  أنعلى AICPA) ( للمحاسبين المصرح لهم

  .التدقيق اتإجراءتلك المبادئ التي تحكم طبيعة ونطاق وقرائن الإثبات التي يجب جمعها عن طريق 

  معايير التدقيق الدولية إصدارأهمية . ثانيا

  : تكمن أهمية المعايير في النقاط التالية

 تساعد المعايير في تنظيم مهنه التدقيق؛  

  المدققين والارتقاء به؛ أداءوجود المعايير مساعد في تحسين  
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  يمكن الاحتكام إليها سواء في أداءالمدققين حيث تمثل هذه المعايير مستويات  أداءالحكم على 

  في المحاكم؛ أوعمليات الرقابة على الجودة 

 وجود المعايير يساعد في تلبيه توقعات مستخدمي القوائم المالية عن دور المدقق ومسؤولياته؛ 

  طبيعة أوقابلية هذه المعايير للتطبيق على جميع القوائم المالية بغض النظر عن حجم الشركة 

  غير ذلك؛ أوالنشاط 

 الحاجة المستمرة من قبل أعضاء المهنة لمعايير إلىليت لمعايير التدقيق الدولية أو ترجع الأهمية التي 

 مأماوجود مشكلة مزدوجة  إلىب المختلفة للعمل المهني في حقل ، الذي أدى ناالتي تغطي كافة الجو 

 مهنه المحاسبة والتدقيق فتزايد أهمية المعلومات المالية التي تمت تدقيقها بالنسبة لمستخدم التقارير

  .والقوائم المالية

  معايير التدقيق الدولية إصدارأهداف : ثالثا

  : الهدف من وراء تقيد المدقق بالمعايير التدقيق الدولية أثناء القيام بمهامه هو أن

  اأ�المالية من أي تحريفات جوهريه من ش اتبيانالحصوله على درجة تأكيد معقولة حول خلو 

  تضليل مستخدميها؛ يةمكانإالتأثير على الرأي الفني المحايد للمدقق؛ وكذا 

 مجموعة من الأهداف توضح السياق أوالتدقيق الدولية في طياته هدف  يحمل كل معيار من معايير

 الذي يتم من خلاله وضع شروط هذا المعيار، ويعمل المدقق على تحقيق هذه الأهداف مع أخذه بعين

  .بين معايير التدقيق الدوليةدلة االاعتبار العلاقات المتب

 تقيده بمعايير التدقيق الدولية إذا استطاع الحصولمن هذا المنطلق يستخدم المدقق الأهداف ليرى بعد 

 رأيه الفني عن عدالة القوائم المالية، أداءالملائمة والكافية، والتي تمكنه من تحقيق عمله و دلة على الأ
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 هذا الوضع سيحول بينه أنك  أنوإذا تعذر على المدقق تحقيق هدف معين عليه الأخذ بعين الاعتبار 

  .اسي من عملية التدقيقوبين تحقيق هدفه الأس

  معايير التدقيق الدولية إصدارأسباب  :رابعا

 بين ممارسة المهنة عبر الدول، سجامنوالاتوفير التوافق وإحداث تنسيق  إلى�دف المعايير الدولية 

 يسهل من تدقيق القوائم المالية للشركات المتعددة الجنسيات ويعزز من أنه أنتطبيقها من ش أنحيث 

  :معايير التدقيق هي إصدارالمال الدولية، ولعل أهم أسباب  رأسالثقة في التعامل بأسواق 

 تخفيف احتمالات حدوث المشاكل المتوقعة عند تدقيق القوائم المالية الموحدة للشركات الدولية - 

  المتعددة الجنسيات؛

 الاستجابة للاحتياجات المتغيرةتوفير سمة المرونة و الموثوقية للمهنة بحيث تجعلها قادرة على  - 

  المال والمتعاملين فيها؛ رأسلأسواق 

 اقتصادية أواشتمالها على مجموعة من معايير التقارير غير خاضعة لأي مؤثرات سياسية  - 

 تقرير له شكل ومحتوى متفق عليه ومقبول في دول العالم إصداراجتماعية يمكن المدقق من  أو

  المختلفة؛

 المقارنات بين القوائم المالية والحصول على نتائج دقيقة وفعالة مادامت المعايير إجراءتسهيل   -

  المستخدمة موحدة عبر العالم؛

 معايير محلية خصوصا شاءنلإوجود معايير التدقيق الدولية يوفر للدول النامية الجهد والتكلفة  - 

على الهيئات  ، ومايأخر من جهة في ضوء نقص مواردها الاقتصادية من جهة وضعف منظما�ا المهنية 

  جزئي؛ أوالمهنية في الدول النامية سوى الالتزام بالمعايير الدولية وتطبيقها بشكل كامل 

 ويمكن تجميع معايير التدقيق المتعارف عليها والصادرة عن الهيئات العلمية والمهنية تحت ثلاثة

  :مجموعات أساسية كما يلي
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  ):الشخصية(المعايير العامة . 1

 ومعايير انيالميدا عامة لكو�ا تعد كمقابلة معايير العمل أ�وتوصف هذه ا�موعة من المعايير ب

 وتتكون. ا تحتوي على الصفات الشخصية لمدقق الحسابات�ا شخصية لأأ�ا توصف بأ�التدقيق، كما 

  :الشخصية من ثلاث عناصر وهي أوالمعايير العامة 

 أداءأشخاص مؤهلين علميا وعمليا يمكنهم من  أوعملية الفحص تتم عن طريق شخص  أن - 

 .مدققين وظيفتهم

  .في أي عمل يوكل للمدقق للقيام به - الحياد–يجب الاستقلال  -

 .يبذل المدقق العناية المهني الملائمة بقواعد السلوك المهني عند إعداد التقرير أنيجب  -

  فيما يلي هذه المعايير بشيء من التفصيل لاو نتنسوف 

   :التأهيل العلمي والعملي. 1.1

يتوفر لديه الكفاءة  أنالمدقق يجب  أنما يكون ف أفضللكي يتم تنفيذ عملية التدقيق على 

المدقق يجب  أنالعلمية والخبرة العملية في مجال عمله كمدقق، ولكي يتم التدقيق بدرجة مقبولة وملائمة ف

في المحاسبة والتدقيق  اللازمعلى التأهيل يكون حاصلا  أنأي يجب ،  مؤهلا لتدقيق الحساباتيكون  أن

كتساب لا  والأساسية لىو الأحيث يعتبر التعليم المرحلة  التي لها عالقة بمهنته خرىالأوالعلوم  قانونوال

ا هوعلاقت لمدققوالصفات الشخصية ليل هتيتم المعايير العامة بالتألممارسة المهنة،  اللازمالتأهيل العلمي 

يقرر ما  أنمة التدقيق هى ملى المدقق قبل التعاقد عليجب ع هأنثمة ف وب ومنلالمط داءبجودة ونوعية الأ

مة، تتضمن المعايير العامة ثلاث معايير هذه المه أداءا عند هواستيفائ ذه المعايير يمكن تحقيقياه كانتإذا  

  :يهو 

 يلمي والعمليل العهم قدرا كافيا من التأهأشخاص لدي أويتم الفحص بواسطة شخص  أنيجب  -

  .كمدققين

  .يكون لدى المدقق اتجاه فكري محايد ومستقل في كل الأمور المتعمقة بالفحص والتدقيق أنيجب  -
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  .التقريرمة الفحص واعداد هه لمأداءنية الواجبة والمعقولة عند هيبذل المدقق العناية الم أنيجب  -

 يلمي والعملمعيار التأهيل الع: 

  :ى ثلاث عناصر أساسيةليل المدقق عهيعتمد تأ

 .ميليل العهالتأ -

 .يليل العمهالتأ -

  .التعميم والتدريب المستمر -

 ميلالتأهيل الع: 

والاقتصادية،  يةقانونالكثير من المسائل والمشاكل المحاسبية وال إلى لهبعم هما دام المدقق يتعرض أثناء قيام

  :ييلى المدقق الإلمام بما لذه النواحي، وعموما فعهمي في لالع هيلهاكتمال تأ عليهيتعين  هأنف

نظريات ومبادئ وتطبيقات عمم المحاسبة، وكذلك أصول ومبادئ التدقيق  - 

م لم الاقتصاد، وعلم إدارة الأعمال وعلالمعاصرة، وكذلك مبادئ عه ، وأساليبهوتطبيقات

تجاري، مدني، عقد  قانون(ية قانونالنفس، العموم ال ملوكية كعلوم السلوالعالسياسة 

  .الخ...والمبيعات ين الضرائب والجماركأنوقو ..). العمل

  .ا وكذلك المحاسبة الإداريةا وتطبيقا�محاسبة التكاليف ونظريا� - 

  .ياتلالأساليب الإحصائية والرياضية وبحوث العم - 

  .ا في مجال التدقيقومات واستعمالا�لظمة تكنولوجيا المعأنالمعرفة الكافية لبيئة  - 

  )ى سبيل المثاللع والإنجليزيةالفرنسية (غات للا  - 

 يلالتأهيل العم:  

ا لفترة زمنية محددة هنية من أعضائهب ممارسة ملوالتي تتط خرىالأن هو الحال في جميع المهكما          

ي لتدريب العمللا ضرورة قضاء فترة زمنية محددة هب كذلك من أعضائلالمحاسبة والتدقيق تتطنة هم أنف

ى المدرب لنة وعهالم لياو مز ى المتدرب قضاء فترة التدريب لدى أحد ل، وعاهلتاو مز قبل البدء في  نةهفي الم
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قاة ليمثل أحد المسؤوليات المذا هخلال فترة التدريب، و  هوتقديم العون ل رافهوإش هالمتدرب بعنايت يحيط أن

  .نةهأعضاء الم ى عاتقلع

 التعمیم والتدریب المستمر 

 ا التطورات والتغيرات في جميع ا�الاتهيلا عتهنة التدقيق تطورا مستمرا وديناميكية فرضهتعرف م

كبة ب من المدقق موا لو ما يتطهالاقتصادي والسياسي والتشريعي والتكنولوجي، و  الجانبا كقة �لالمتع

بات لبية متطتلنة دوريا وبشكل مستمر حتى يتمكن من هى الملالتطورات والمستجدات التي تطرأ ع ذهه

  هبأعضاء مكتب أو هق الأمر بلسواء تع - المالي، ولا يكون ذلك إلا بالقيام بشكل مستمر ودوري  ا�تمع

  :ييلبما 

ى لاستمرار الإطلاع ع -  .لهبمجال عمقة لوم المتعلف العلتتبع التطورات والبحوث الحديثة في مخت

 اتراسودوالدولية من تقارير  يةلية والأكاديمية المحلمالحالات التطبيقية، وما تنشره الييئات والجمعيات الع

  .المحاسبة والتدقيق انميدية في لعن تطبيقات لممارسات فع

 قانونالتجاري،  قانونالضرائب، ال قانون(ة لذات الص القوانينف لى التعديلات في مختلالإطلاع ع - 

  .).…الصفقات

 قة بالمحاسبةلا من برامج الحاسب المتعق �لالتكوين المستمر في التكنولوجيات الحديثة وكل ما يتع  -

  .ومات الماليةلوالمع اتبيانالف لوالتدقيق والتعامل الالكتروني مع مخت

يكون قادر على  أنالتي يقوم �ا المدقق تتطلب منه  اتجراءالإكافة   أنهمية هذا المعيار من أ كمنوت

رأي  إبداءلن يكون قادر على  سوفالعلمي والعملي  التأهيله بدون أن، حيث شخصية أحكام إصدار

 ويسند يدعم  أنيجب  الاكاديمي يراسالدالتعليم  أنلهذا ف. المالية اتبيانال وصدقفني محايد عن عدالة 

تنفيذ  خلال وأحكامما يلزم من تقديرات  إجراءالذي يمكن المدقق من  بالشكلوذلك  مناسبة بخبرة 

  . ات التدقيقإجراء
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  :الاستقلال. 2.1

فيما  الإدارةهو أحد أهم سمات مهنة التدقيق، حيث يعتمد المستثمرون على المعلومات من  الاستقلال

المدراء  أنوبالتالي ف .وهنا يلتزم المديرون بدعم استمرارية أرباح الشركة ونموها. يتعلق بالمركز المالي للشركة

أي جعل الشركة تبدو في وضع جيد في جميع  ،عن المستثمرين  بعيدالديهم أهدافهم واهتمامهم الخاص 

 واانكيقرروا ما إذا   أن، بحيث يمكنهم يهتم المستثمرون بمعرفة الموقف الصحيح للشركة  قات وو الأ

لحماية المستثمرين من ) المدقق(لذلك  هناك وسيط يشارك   لافي الشركة أم  الاستثمارسيستمرون في 

  .المصالح الذاتية للمديرين

 السجلاتحسابات يفحص  مراقب أو(CPA)  معتمدقانونيمدقق الحسابات المستقل هو محاسب 

وعادة ما يستخدم المدقق المستقل لتجنب . ينتسب إليها تي التجارية لشركة معينة ال والمعاملاتالمالية 

وهذا المدقق المستقل قد يعمل لحساب شركة تدقيق خاصة . التدقيق إجراءنزاهة  ضمانتضارب المصالح و 

ذات الصلة ، ويحلل العمليات  اتبياناليعمل لحسابه الخاص، حيث يفحص المدقق القوائم المالية و  أو

 الالتزامالقيمة والتقييم المناسب ويحدد  فاضانخوالعمليات التجارية، ويقوم بتقييم أصول الشركة عن 

 إبداءبوفي �اية العمل يقوم المدقق المستقل . تحقيق اكبر كفاءة ممكنة أنالضريبي، ويقدم التوصيات بش

  . الية للشركة تحت التدقيقالم اتبيانالرأي فني محايد بصدق وعدالة 

  اللازمةبذل العناية المهنية . 3.1

مهارة خاصة من ممارسيها ويعتمد  إلىهمية هذا المعيار في حالة المهام التي تحتاج أحيث تبرز 

يبذل العناية المهنية الواجبة في جميع مراحل  أنوهنا على المدقق . الأطراف على خدما�ا العديد من 

تقادية لكل مستوى نإ تدقيقفي مرحلة كتابة التقرير النهائي وهذه العناية تتطلب  تهاءانو عملية التدقيق 

التي يقررها المساعدون، كما تتطلب عناية  و الاحكامعلى العمل الذي يتم  الاشرافمن مستويات 

 اتراسالد وقد حددت .والملائمةالكافية  الاثباتوقرائن أدلة عمل المدقق وحصوله على  راقأو اللازمة ب

  :الشروط العامة التي يتعين توفرها في المدقق الحكيم بينها
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بالأخطار غير  واع المعرفة المتاحة والتي تمكنه من التنبؤأنل باستمرار الحصول على أي نوع من و ايح أن - 

  .ينالآخر المنظورة والتي قد تلحق الضرر ب

 علاقات غير طبيعية قد تحدث سواء عند التخطيط أويأخذ بعين الاعتبار أية ظروف عادية  أن - 

  .أثناء تنفيذ عمليات الفحص أولعملية التدقيق 

 التعامل السابق مع العميل الذي قد أويعطي أهمية متزايدة للخطر الذي تظهره خبرته المهنية  أن - 

  .الأقسام أويوضح خطوة التعامل مع بعض العاملين 

  .الرأي إبداءستفسارات لديه تتعلق بالمفردات ذات الأهمية في ا أوالعمل على إزالة أية شكوك  - 

 العمل على تطوير المعرفة التي بانج إلىيعمل باستمرار على تطوير مجال خبرته المهنية،  أن - 

  .يكتسبها وخاصة في مجال اكتشاف الأخطاء والتلاعب

 يتم ذلك من خلال إقناع المدقق أنالاعتراف بأهمية وضرورة تدقيق عمل المساعدين، على  - 

  .بأهميته

  :ينامعايير العمل الميد .2

 يعتبر التخطيط السليم لأي عملية العمود الفقري لها كونه يحدد الأهداف المتوخاة منها، ويأخذ في

يات المتاحة، والوقت المستغرق لتحقيق ذلك، إذ يقوم المدقق في هذا الإطار بتوزيع مكانالإ ناالحسب

  .المتاح لعمليات التدقيق على الاختبارات المطلوبة الوقت

 أنبالشكل الذي يمكن المدقق  الميزانيةيتم تعيين المدقق في وقت مبكر قبل تاريخ إعداد  أنومن الأفضل 

  .يكون أكثر كفاءة

وتتضمن هذه . هاز عملأنجويتمثل هذا النوع من المعايير في التوجيهات المطلوبة لمساعدة المدقق في 

، و سوف  أدلة  الإثباتالرقابة الداخلية ،  نظامالتخطيط و الاشراف ، تقيم . ث معاييرلاموعة ثا�

  :مفهوم هاته المعايير كالأتي  إلىنتطرق 
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  والأشرافالتخطيط . 1.2

ستساعد  حيث تمثل خطة التدقيق جزًء رئيسيًا من أعمال التدقيق لكل من التدقيق الداخلي والخارجي

فالمطلوب . بأقل جهد ممكن الهدفخطة التدقيق الجيدة على الحد من المخاطر وتحسين الكفاءة وتحقيق 

جميع مخاطر التدقيق يتم تحديدها ويتم  أنمن مدققي الحسابات إعداد خطة تدقيق مناسبة للتأكد من 

تخطيط عملية التدقيق  أن. المخاطر المتعلقة مجالاتالصحيحة للكشف عن جميع  الاستراتيجيةوضع 

  :منها مجالاتشاملة للتدقيق وذلك للمساعدة في تحقيق عدة  استراتيجيةينطوي على وضع 

 الهامة في التدقيق للمجالاتالمناسب  الاهتماممساعدة المدقق على تكريس. 

مساعدة المدقق على تحديد وحل المشاكل المحتملة في الوقت المناسب. 

كفؤةم وإدارة تدقيق الحسابات بشكل صحيح حتى يتم تنفيذها بطريقة  مساعدة المدقق في تنظي 

  .وفاعلة

 المساعدة في اختيار أعضاء فريق التدقيق المشارك في العمل مع مستويات مناسبة من القدرات

 .والكفاءات للسيطرة على المخاطر المتوقعة

 التي يؤدو�ا الاعمالفريق التدقيق للمساعدة على تدقيق  لأعضاء والأشرافتسهيل التوجيه.  

عمال أالمباشر والمستمر والدقيق على لاشراف يتوفر ا أن من هذا المعيار فيجب أنيوفيما يعلق بالجزء الث

تحقيق  ضمانالذين قد يستعين �م المدقق في كل مرحلة من مراحل التدقيق وذلك ل ينالآخر المساعدين 

على إسناد  والكفء الجيد الإشرافكذلك يساعد . اتهإجراءبوتحقيق القناعة المعقولة  هداف التدقيقأ

المشرفين مع المساعدين ذوي الخبرة  ويكون هنا دور. ساعدينالم قدرات و كفاءات إلى مهام العمل قياسا

  .ين في وضع المخطط التمهيدي لنطاق التدقيق ويتركون التفاصيل للمساعد

  الرقابة الداخليةتقييم نظام . 2.2

 على المدقق تحديد طبيعة وتوقيت ونطاق اختبارات التدقيق للأرصدة أنتتمثل أهمية هذا المعيار في 

وذلك لتقييم نظام  ،ومن ثم فعلى المدقق السعي للحصول على معرفة عامة حول المؤسسة. المالية 

  .مراقبتها
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يقصد بنظام الرقابة الداخلية مجموعة من عمليات الرقابة التي يتم وضعها في المنشأة التي تخص جميع 

 خلالعمال في الشركة من الأحسن سير  ضمان إلىالمالية والتنظيمية والمحاسبية والتي �دف  الأمور

 ضمانومنع واكتشاف الغش والخطأ و  الأصولدارية وذلك لحماية الإ اتجراءوالإالتقيد بالسياسات 

التي  ات مالية تتمتع بالموثوقية وبيانالمحاسبية بدقة عالية ومن ثم المساعدة في اعداد  السجلاتكمال إ

  .عليها في اتخاذ القرارات الاعتماديمكن 

هداف والمفاهيم الأالمحاسبي والذي يختص بتحقيق  الجانبهو  لو الأ جزئيينتتكون الرقابة الداخلية من 

ي تصرفات غير مشروعة والتحقق من دقة القوائم أالمحاسبية من  والسجلاتالمتعلقة بحماية الموجودات 

داري والذي يشمل جميع لإا الجانبفيختص ب انيالثالجزء  أما. عليها الاعتماد يةمكانإالمالية ومدى 

موجودات الشركة كذلك التحقق من زمة للتحقق من كفاءة وفاعلية استخدام موارد و ات اللاجراءالإ

  . المطبقة في الشركة القوانينمدى التزام العاملين في الشركة بالسياسات و 

  :أدلة  الإثبات .3.2

لكي  أدلة  الإثباتضرورة قيام المدقق بجمع وتقييم  إلى أنييشير المعيار الثالث من معايير العمل الميد

حيث تكون هنا  ،  الرأي إبداءمنطقيا في عملية  أساسااستنتاجات معقولة تكون  إلىيستطيع التوصل 

اثبات كافية ومناسبة، وفي هذه الحالة ستكون أدلة بمعززة  كانتاذا   بالأخصكل قرارات المدقق مبررة و 

عن القوائم المالية  الرأي إبداءالمرجع الذي يعتمد عليه المدقق في وظيفة  أو الأساس أدلة  الإثبات

  .للشركات

نظام  أنذا كإف،الجوهرية اتجراءوالإالرقابية  الاختباراتمن مجموعة من  أدلة  الإثباتويتم الحصول على 

الصادرة من داخل الشركة موثوقة  أدلة  الإثبات أن إلىقوي وفعال فهذا يعطي مؤشر  الداخليةالرقابة 

  :اتجراءالإمجموعة من  خلالمن  أدلة  الإثباتو يمكن الحصول على  عليها الاعتمادويمكن 

   .والمستندات السجلاتفحص  -

 . المكتوبة أوالشفوية  الاستفسارات -

  .ة طراف الخارجيالاالمصادقات من  -
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 .والسجلات التحقق من الدقة الحسابية للمستندات  -

  . النسب خلالالتحليلية من  اتجراءالإ- 

  ):إعداد التقارير( الإبلاغ عايير م .3

 معيار يجب الالتزام به، بحيث يقوم المدقق بكتابة تقرير يتضمن رأيه النهائي حول آخريعتبر هذا المعيار 

 اللازمة الإرشاداتهم أتتمثل هذه المعايير بتوفير و . شرعية وصدق الحسابات وصحة القوائم المالية

  : ربعة معايير وهيأ وتحتوي هذه ا�موعة على ،ريراعداد التقلإ

  عداد القوائم المالية طبقا للمبادئ المحاسبية المتعارف عليهاإ . 1.3

مجموعة مشتركة من المعايير والمبادئ  إلى(GAAP) تشير المبادئ المحاسبية المقبولة بشكل عام

 اتبيانالقسام الحسابات اتباعها عند اعداد أالمحاسبية المقبولة التي يجب على الشركات و  اتجراءوالإ

مبادئ المحاسبة المقبولة عموما هي مزيج من المعايير الرسمية والطرق المقبولة عموما لتسجيل ، و  المالية

عنها حيث تعمل المبادئ المحاسبية المقبولة بشكل  والإبلاغفي الشركة  الاقتصاديةحداث الأ

الكشوفات  خلالالمستفيدة من  للأطرافعلى تحسين وضوح اتصال المعلومات المالية  ( GAAP)عام

الحد  ضمان إلى�دف المبادئ المحاسبية المقبولة بشكل عام . خرىلآعدادها من سنة إالمالية التي يتم 

  :ا ومن أهم المبادئ المحاسبية المتعارف عليه المالية للشركة اتبيانالفي  الاتساقمن  الأدنى

مبدأ التكلفة التاريخية. 

 التام الإفصاحمبدأ.  

مبدأ المقابلة. 

 يرادبالإ الاعترافمبدأ. 

 النسبية الأهميةمبدأ. 

مبدأ الحيطة والحذر. 

مبدأ الثبات في اتباع النسق. 

مبدأ الموضوعية .  
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  ثبات تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عليها . 2.3

معالجة  خلالالمحاسبية التي تتبع في الشركة  والأسسيقوم هذا المبدأ علي ثبات تطبيق المبادئ 

عدم  نلأخسارة وذلك  أوالمشاكل المحاسبية التي تواجه النشاط و تحديد ومعرفة نتيجة النشاط من ربح 

فعلى  أخرى إلىنة في النتائج من س إختلاف إلىتطبيق المبادئ المحاسبية يؤدى بشكل مؤكد  الثبات في

وكذالك  خرىلأتتغير من سنة  لاتكون طريقة ثابتة  أنيجب  دثارنالأحتساب إسبيل المثال في طريقة 

  . بالنسبة لتقييم المخزون

تطبق معالجة  أنه يكون على الوحدة أنووفقاً لهذا المبدأ ف ، خرىالأ هذا ينطبق على الموجودات و الأمر

الذي يؤدي  الأمر خرىلأالتي تكون متماثلة وعدم تغييرها من فترة  المعاملاتمحاسبية واحدة على جميع 

  . المقارنة بين القوائم المالية للفترات المختلفة إجراء يةمكانإ إلى

محاسبي من  إجراءتستطيع التحول من تطبيق  لا الاقتصاديةالوحدة  أنيعني  لامبدأ الثبات  أنكذلك 

الطريقة الجديدة تكون أفضل  أنالتي يثبت فيها  الحالاتولكن يقتصر ذلك التحول على  أخرى إلىسنة 

عن طبيعة  الإفصاحه يجب على الشركة أنالتغيير يكون مبرر وفي هذه الحالة ف أني أمن الطريقة السابقة 

الفترة التي  يضاح متمم للكشوفات المالية المعدة عنإوتأثير ذلك التغيير المحاسبي ومبرراته على شكل 

  . حدث �ا التغيير

  :المناسب الإفصاح .3.3

وصفية في  أوكمية   كانتالمالية سواء   اتبيانال إظهاره عملية أنفصاح المحاسبي على الإيعرف 

ل المرفقة في الوقت المحدد والمناسب، مما يجعل أو والجد والملاحظاتفي الهوامش  أوالقوائم المالية للشركة 

كذلك يشير مفهوم  .وتساعد المستخدم في اتخاذ القرارات المناسبة وملائمةالقوائم المالية غير مضللة 

يقتصر  لاوقد . ثر محسوس على متخذ القرارأمعلومات ذات  إلىهمية شمول التقارير المالية أ إلىفصاح الإ

 اتبيانالعداد إحداث التي تحصل لغاية الأ إلىالفترة بل يمتد  خلالالحقائق التي تحدث  إلىفصاح الإ

  . رأي متخذي القرار و المالية التي يكون لها تأثير جوهري

فصاح عن كافة المعلومات بشكل موضوعي ومناسب الإبد للشركة من لا وفي الواقع العملي 

  :عنفصاح الإ خلالومن 
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قائمة الدخل، قائمة المركز المالي، قائمة التغير في المركز المالي قائمة (  حيث تشمل ، القوائم المالية

  . )رباح الموزعة، وقائمة التدفق النقديالأ

احداث دثارنالأطرق تقييم المخزون، طرق احتساب ) وتكون مرفقة مع القوائم المالية مثل ، المذكرات ،

  . )ت في السياسة المحاسبية، التغيراالميزانيةحصلت بعد تاريخ اعداد 

اتبيانالرأي فني محايد عن عدالة وصدق  إبداء إلىيشير  أنحيث يجب  ، تقرير مراقب الحسابات 

  . المالية للشركة

تفصيلي لتكلفة المبيعات بيان،  دثار الموجوداتأنوتشمل على سبيل المثال تحليل  ، حصائيةإل أو جد. 

 هداف المشروع والنشاط الحالي والمستقبلي للشركةأوالذي يشمل معلومات عن  ، الإدارةتقرير .  

  :الرأي إبداء .4.3

يعتبر هذا المعيار الرابع من معايير اعداد التقرير حيث يجب على المدقق في �اية العمل بالتعبير عن رأيه 

فحص وتقييم جميع النتائج التي حصل عليها ومن ثم  خلالفي القوائم المالية كوحدة واحدة وذلك من 

الرأي في امور  إبداءوفي حالة امتناعه عن . المالية للشركة اتبيانالالخروج برأي عن مدى عدالة وصدق 

يوضح تقريره بصورة قاطعة طبيعة  أنذلك وينبغي  إلىدت أسباب التي الأيضمن تقريره  أنمعينة فعليه 

  . الفحص الذي قام به ودرجة المسؤولية عن القوائم المالية قبل الغير

  :بالاتي صر لعناويشمل تقرير المدقق مجموعة من العناصر الرئيسية حيث تتمثل هذه ا

عنوانال.  

الجهة التي يوجه التقرير اليها.  

 بيانالمالية التي تم تدقيقها من قبل المدقق كذلك تشمل هذه الفقرة  اتبيانالوتشمل . الافتتاحيةالفقرة 

  . والمدقق الإدارةعن مسؤوليات كل من 
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وفقا للمعايير المعتمدة في ذلك  أوز عمله وفقا للمعايير الدولية أنجالمدقق قد  أنوتشمل  :فقرة النطاق

تقييم  إلى بالإضافةلتي تم تنفيذها ا الاختبارات لأهمتشمل هذه الفقرة وصفا  أنالبلد، كذلك يجب 

  .المالية اتبيانالللمبادئ المحاسبية التي استخدمت في اعداد 

المالية كوحدة واحدة اتبيانالحيث تتضمن هذه الفقرة رأي المدقق كوحدة في . فقرة الرأي. 

كتمال عملية التدقيقإوعادتا يكون هذا التاريخ عند . تاريخ التقرير.  

المكتب الذي يمارس فيه المدقق فيه عمله عنوانوهو . المدقق عنوان.  

سم مؤسسة التدقيق التي يعمل �ا المدققإب أوسم المدقق الشخصي إوالتوقيع قد يكون ب. توقيع المدقق.  

 رأيه الفني حول المعلومات المستخلصة عن نظام المعلومات المحاسبية إستعمال أحد إبداءعلى المدقق ب

  :التقارير التاليةواع أن

 التقرير النظيف: 

اته، على أساس إجراءيقوم التقرير النظيف على أساس تبني نظام سليم للتدقيق بكل مقوماته و 

المعالجة المحاسبية، وهو يدل على تبني المدقق معايير التدقيق المتعارف عليها وكذا سلامة  سلامة

  :ـالتقرير النظيف نظرا ل إصدارقق عن المحاسبية داخل المؤسسة، وقد يمتنع المد الممارسة

  .جزئيا أوعدم تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عليها كليا  - 

  .أخرى إلىعدم تماثل الطرق المحاسبية من فترة  - 

  .والإيضاحات الضرورية للمعالجة المحاسبيةدلة عدم كفاية الأ - 

  .غياب معايير التدقيق المتعارف عليها - 

 التقرير التحفظي: 

المعلومات  أنيقوم المدقق بإعداد هذا التقرير إذا قام بعملية التدقيق وفقا لمعاييرها ولاحظ 

 للمحاسبة لم يتم مراعا�ا وفقا لمعالجة سليمة وعدم تطبيق قانونيالناتجة عن النظام ال المحاسبية

العكسي على القوائم ، بحكم التأثير السلبي الذي يتركه الرأي أماالمقبولة قبولا ع المبادئ المحاسبية
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 القوانينيصدر هذا الرأي لكي تلتزم المؤسسة بتطبيق جميع  أنالمدقق  ه ينبغي علىأنالمالية ف

  .المحاسبية

  الرأي إبداءتقرير عدم: 

ات التدقيق التي يرى المدقق ضرورة إجراءيقوم المدقق بإعداد هذا التقرير عند عدم تطبيق 

والبراهين التي تساعد دلة عند رفض السلطة العليا للمؤسسة تقديم الأ أووتطبيقها،  إستخدامها

عدم كفاية نطاق الفحص بسبب القيود التي تضعها إدارة المؤسسة  أو رأيه إبداءالمدقق على 

  .ظل جميع هذه الأعمال يقوم المدقق بعدم تقديم رأيه ، في...حول نطاق عملية التدقيق

معايير التدقيق المقبولة قبولا عامة جاءت لتسهل عملية التدقيق  أنومن خلال كل هذا نستنتج 

يتقيد �ا ومجموعة من  أنعن طريق وضع مجموعة من الاعتبارات التي يجب على المدقق  للمدقق

  .يتصف �ا أنوالمؤهلات التي يجب  الشروط
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  معايير التدقيق الجزائرية :الرابعةالمحاضرة 

، أماالمعترف �ا دوليا والمقبولة قبولا ع التدقيقمعايير  إلىالمحاضرة السابقة بعد تطرقنا في      

الجزائرية والتي لها أهمية كبيرة باعتبارها مؤشرات  التدقيق معايير إلىالتطرق  المحاضرة هل في هذأو سنح

  أو التدقيق بعملية قيامه نتيجة المدقق مسؤولية تحدد اأ� كو�ا ين في الجزائر، وكذلك فيالمدققيحتذى �ا 

 مسؤولية أي المدقق يتحمل لا المعايير، حتى لتلك الفحص وفقا يتم أنالضروري  من الفحص، وبالتالي

  .ذلك بعد تلاعب أو غش ظهور حالة في

مزاياها  إلىمع الإشارة الجزائرية  التدقيقإعطاء نبذة مختصرة على معايير  المحاضرةر في هذا أو سنح

  .متطلبات تفعيلهاوكذا  ،صدرا�اإو وأهميتها 

  الخارجية التدقيقالجزائرية وأهميتها لمهنة  التدقيقمزايا معايير : لو المطلب الأ

  الجزائرية التدقيقمزايا معايير : لاأو 

الخارجية،  التدقيقدعم  إلىلات الجادة من قبل ا�لس الوطني للمحاسبة تؤدي أو المح أنلاشك   

  :الخارجية في الجزائر، ومن بين مزايا التدقيقالجزائرية مزايا لمهنة  التدقيقلمعايير   أنحيث 

  الخارجية التدقيقتساعد هذه المعايير في استقلالية. 

  الخارجية التدقيقتعزيز الثقة في مهنة. 

ملائم، وتقليل الفروقات بينها وبين الممارسات في الدول  مكانالخارجية في  التدقيقجعل مهنة 

 .المتقدم، وبالتالي قد تكون حافزا للمستثمر الأجنبي

  الجزائرية التدقيقأهمية معايير : ثانيا

، حيث بالتدقيقخاصة �ا له أهمية كبيرة بالنسبة للمهتمين  التدقيقالجزائر لمعايير  إصدار أن     

  .ينالمدققت بين أو والغموض من ذهنهم، وتساهم كذلك في تقليص التفيساعد في إزالة اللبس 

 وتشمل أماع قبولا ومقبولة كاملة التدقيق الجزائر تتوفر على معايير أننا لا يمكننا القول بأنإلا 

 .التدقيق عملية نواحي كافة
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  الجزائرية التدقيقات معايير إصدار : ثالثا 

ورفع مستوى  التدقيقتطوير مهنة  إلىالجزائرية  التدقيقها لمعايير إصدار تسعى الجزائر من خلال           

ات، إصدار ثلاثة  نالآحد  إلىالمستوى الدولي، وفي هذا الصدد يوجد  إلى دققينالمهني للم  داءكفاءة الأ

  .أربعة معايير سنتطرق لها بإختصار إصداريتضمن كل 

  الجزائرية التدقيقلى لمعايير و ات الأصدار الإ 

 إلى يهدف وزارة المالية والذي عن الصادر 2016  فيفري 04 في المؤرخ 002حسب المقرر رقم        

  :ونذكرها فيما يلي للتدقيق جزائرية أربعة معايير التنفيذ حيز وضع

كل  المعيار هذا يعالج: "التدقيق مهام أحكام حول اتفاق" -210-  لتدقيقل الجزائري المعيار. 1

 المالية الكشوف تدقيق مهام كل وفقا للإتفاق المبرم بينهما، وكذلك يخص الإدارةمع  المدققواجبات 

 .الجزئية أو الكلية والتاريخية

 المدققيخص هذا المعيار استعمال : "الخارجية التأكيدات" -505- لتدقيقل الجزائري المعيار. 2

 أوالكتروني  أوقد تكون في شكل ورقي (مثبتة أدلة ات التأكيد الخارجية �دف الحصول على جراءلإ

 )آخرشكل 

 المدقق التزامات إلى المعيار هذا يتطرق: "اللاحقة الأحداث" -560-  لتدقيقل الجزائري المعيار. 3

 .المالية الكشوف تدقيقإطار  في الحسابات اللاحقة لإقفال الأحداث اتجاه

�ا  علم التي و** المدقق تقرير تاريخ و* المالية الكشوف تاريخ بين الواقعة هي تلك اللاحقة الأحداث

  .تقريره تاريخ بعد المدقق

هذه أثر هذه  أنمناسبة بش تدقيقأدلة فيما يتعلق بالأحداث اللاحقة هو الحصول على  المدققوهدف 

  .والمؤثرة في تعديل تقريره المدققالأحداث، وكذا الإستجابة للأحداث التي علمها 

يعالج هذا المعيار إلزامية حصول ": التصريحات الكتابية" -580- للتدقيق الجزائري المعيار. 4

 .الكشوف المالية تدقيقفي إطار  الإدارةعلى التصريحات المكتوبة من طرف  المدقق
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للمصادقة على بعض  مدققلل الإدارةمعلومات تقدمها  أوات مكتوبة بيانوالتصريحات الكتابية هي 

  .المدقق، وتكون قبل تاريخ تقرير التدقيقأدلة تدعيم  أوالأمور 

  الجزائرية التدقيقية لمعايير أنات الثصدار الإ 

 إلى يهدف وزارة المالية والذي عن الصادر 2016أكتوبر  11 في المؤرخ 150حسب المقرر رقم       

  :ونذكرها فيما يلي للتدقيق جزائرية أربعة معايير التنفيذ حيز وضع

يدرس هذا المعيار ": المالية الكشوف تدقيق تخطيط" -300- للتدقيق الجزائري المعيار. 1

 .الكشوف المالية تدقيقوضع إستراتيجية ل أوفيما يخص التخطيط  المدقق التزامات

السابقة  التدقيق�اية ) مرتبطة بـ  أو( التخطيط هو عملية مستمرة ومتكررة غالبا ما تبدأ بعد فترة وجيزة 

القوائم  تدقيقتخطيط  إلى المدققويهدف  .الجارية التدقيقتهاء من نغاية الأ إلىويتواصل طوال المهمة 

  .المالية لكي تنجز العملية بكفاءة عالية

يبين هذا المعيار مفهوم العناصر المقنعة ": العناصر المقنعة" - 500- للتدقيق الجزائري المعيار. 2

 التدقيقات إجراءفيما يتعلق وضع حيز تنفيذ  المدققالكشوف المالية، ويخص واجبات  تدقيقفي إطار 

 .مقنعة كافية يؤسس من خلالها رأيهأدلة �دف الحصول على 

  . نتائج معقولة لتأسيس رأيه إلىقصد الوصول  المدققوالعناصر المقنعة هي كل المعلومات التي جمعها 

 هذا يخص": الأرصدة الإفتتاحية -ليةو الأ التدقيقمهام " -510- للتدقيق الجزائري المعيار. 3

 المتعلقة المدققواجبات  يعالج هأن إلى لية بالإضافةو الأ التدقيق مهام إطار في الافتتاحية الأرصدة المعيار

 .الأرصدة �ذه

 الفترة بداية في المالية الكشوف الواردة في المبالغ أو الموجودة العناصر �ا يقصد الافتتاحية فالأرصدة      

 السابقة، السنوات حسابات عرض في المحاسبية الطرق :مثل معلومات تقديم يجب أساسها على والتي

  .الميزانية المسجلة خارج لتزاماتوالا الاحتمالات خاصة
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 تكن لم :اأ�ب السابقة للفترة المالية الكشوف �ا تتصف التي المهمة �ا فيقصد ليةو الأ التدقيق مهمة أما

 .السابق المدقق طرف من تدقيقها تم أو تدقيق موضوع

 يعالج": للكشوف المالية التدقيقتأسيس الرأي وتقرير " -700- للتدقيق الجزائري المعيار. 4

الاستنتاجات  تقييم أساس على القائم المالية الكشوف حول رأي ستأسيب المدقق التزام المعيار هذا

 للمعايير وفقا يتم الذي تقريره ومضمون شكل يعالج كذلك ا�معة المقنعة العناصر من المستخرجة

 .للتدقيقالجزائرية 

  الجزائرية التدقيقات الثالثة لمعايير صدار الإ 

 وضع إلى يهدف وزارة المالية والذي عن الصادر 2017 مارس 15 في المؤرخ 23حسب المقرر رقم     

  :ونذكرها فيما يلي للتدقيق جزائرية أربعة معايير التنفيذ حيز

 المدققاستخدام يعالج هذا المعيار  ":ات التحليليةجراءالإ" -520 - للتدقيق الجزائري المعيار. 1

ات تحليلية جراءلإ راجعال أداءوكذلك إلزامية  تبارها مراقبة مادية في جوهرها؛عات التحليلية باجراءللإ

  .التدقيق�اية عملية  الذي يتممثبتة أثناء استعراض تناسق مجمل الحسابات 

معلومات  هي تقنية مراقبة تتمثل في تقدير المعلومات المالية من خلال ترابطها مع :ات التحليليةجراءالإ

  .ن الحساباتعغير صادرة  أوو معلومات غير مالية صادرة  أخرىمالية 

 المدقق التزاماتيعالج هذا المعيار  ":استمرارية الإستغلال" -570 - للتدقيق الجزائري المعيار. 2

  .لفرضية استمرار الاستغلال في إعداد الكشوف المالية الإدارةالكشوف المالية المتعلقة بتطبيق  تدقيقفي 

في  الإدارةالكافية و الملائمة المتعلقة بمدى ملائمة تطبيق جمع العناصر المقنعة : في المدققويتمثل هدف 

عدم «استخلاص النتائج حول وجود وكذلك  لفرضية استمرارية الاستغلال؛المالية  إعداد الكشوف

على مواصلة  أنبعث شك كبير في قدرة الكي اأ�ظروف من ش أولا مرتبط بأحداث  أومعتبر » يقين

  .المدققتم جمعها، وتحديد تأثير ذلك على تقرير  طلاقا من العناصر المقنعة التيأناستغلاله؛ وذلك 

يعالج هذا المعيار  ":ين الداخليينالمدققاستخدام أعمال " -610 - للتدقيق الجزائري المعيار. 3

التي  ولا يعالج هذا المعيار الحالات. ةالداخلي التدقيقالخارجي من أعمال  المدققتفاع أنشروط وفرصة 
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ات إجراء أداءالخارجي في  مدققالمساعدة المباشرة لل ةالداخلي للتدقيقيقدم فيها الأعضاء الفرديين 

  .التدقيق

الاستفادة منها  يةمكانإ إلىالخارجي  المدققالداخلية وخلص  التدقيقإذا وجدت لدى الشركة وظيفة 

أي مدى تستخدم الأعمال الخاصة  إلىو  يةمكانإتحديد : أهدافه هي أن، فالتدقيقلاحتياجات 

ين الداخليين لاحتياجات المدققين الداخليين؛ وفي حالة استخدامها، تحديد مدى ملائمة أعمال مدققلل

  .التدقيق

في بعض  أنه قد يشتركأنالداخلية، إلا  التدقيقالخارجية عن أهداف  التدقيقبالرغم من اختلاف أهداف 

  .المسائل المستخدمة في تحقيقها لكل من الوظيفتين

عالج  ":المدققاستخدام أعمال خبير معين من طرف " -620 - للتدقيق الجزائري المعيار. 4

 آخر أنعندما يستعين بخبير يختاره للقيام بمراقبة خاصة تتطلب خبرة في ميد المدققهذا المعيار واجبات 

  .كيفية الأخذ باستنتاجات الخبير  إلىغير المحاسبة والتدقيق، إضافة 

غير  آخر أنهيأة ذوي خبرة في ميد أوشخص طبيعي  المدقق هوالخبير المعين من طرف : والخبير هو

 المحاسبة

 من طرف المدقق لمساعدته في جمع العناصر المقنعة أنالتدقيق، و التي تستخدم أعمالهم في هذا الميد أو

  .الكافية و الملائمة

ما يهمنا في العنصر هو الخبير المختص في  أنتنا يختص بتكنولوجيا المعلومات فرأسموضوع د أنوبما 

هيئة  أوشخص طبيعي أي : هأنخبير تكنولوجيا المعلومات على ويمكننا تعريف . تكنولوجيا المعلومات

  . تكنولوجيا المعلومات أنذوي خبرة في ميد

  الجزائرية التدقيقلمعايير  رابعةات الصدار الإ 

 إلى يهدف وزارة المالية والذي عن الصادر 2018سبتمبر  24 في المؤرخ 77حسب المقرر رقم     

  :ونذكرها فيما يلي للتدقيق جزائرية أربعة معايير التنفيذ حيز وضع
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 التزاماتيدرس هذا المعيار ": التدقيقوثائق " -230 - للتدقيق الجزائري المعيار .1

 .الكشوف المالية تدقيقومسؤوليات اتجاه إعداد وثائق 

احتفظ �ا في  أوتلك التي تحصل عليها  أو المدققالتي يعدها ) ملفات العمل(يقصد بالتوثيق الوثائق 

المنجزة، العناصر المقنعة الدالة ا�معة والنتائج التي  التدقيقات إجراء، وتتشكل من للتدقيقإطار أدائه 

  .تقرير الكتروني أوشريط  أووقد تكون على شكل ورقي  .المدققتوصل إليها 

يدرس هذا المعيار ": اعتبارات خاصة –العناصر المقنعة " - 501- للتدقيق الجزائري المعيار. 2

جزائرية  تدقيقعند حصوله على عناصر مقنعة كافية وملائمة وفقا للمعايير  مدققالاعتبارات الخاصة لل

والمعلومات  أنوالنزاعات التي تلزم الكيب محددة تمس المخزونات والقضايا أنخاصة، وهذا فيما يخص جو 

  .الكشوف المالية تدقيقالقطاعية في إطار 

وجود مخزونات وحالتها، : في الحصول على عناصر مقنعة كافية ومناسبة فيما يخص المدققويتمثل هدف 

ة تلك ، وتقديم المعلومات الواجب الإفادة خاصأنوكذا اكتمال إحصاء القضايا والنزاعات التي تلزم الكي

  .المتعلقة بالقطاع وفقا لمعيار المحاسبي المطبق

طريقة  المدققيعالج هذا المعيار تطبيق ": التدقيقالسبر في " -530- للتدقيق الجزائري المعيار. 3

  .السبر الإحصائي وغير الإحصائي في اختيار العينة، وتقييم نتائج السبر

للحصول على قاعدة معقولة يستخرج منها الاستنتاجات  التدقيقالذي يستعين بالسبر في  المدققيهدف 

  .حول ا�تمع الإحصائي الذي اختار منه العينة

التقديرات المحاسبية بما فيها التقديرات  تدقيق" - 540- للتدقيق الجزائري المعيار. 4

التي  المدقق التزاماتيخص هذا المعيار ": المحاسبية للقيمة الحقيقية والمعلومات الواردة المتعلقة بها

تخص التقديرات المحاسبية، بما فيها التقديرات المحاسبية للقيمة الحقيقية والمعلومات الواردة المتعلقة �ا في 

  .الكشوف المالية تدقيقإطار 
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التقديرات المحاسبية، بما فيها التقديرات  أنجمع العناصر المقنعة والكافية للتحقق من  إلى المدققويهدف 

مقدمة كمعلومة معقولة،  أومسجلة  كانتالمحاسبية للقيمة الحقيقية، المدرجة في الكشوف المالية سواء  

  .  والمعلومات المقدمة في الملحق المتعلق �ا ذات دلالة

  الجزائرية التدقيق معاييرتبويب : رابعا  

في فترات زمنية متتابعة، حيث قام ا�لس الوطني للمحاسبة  للتدقيقالمعايير الجزائرية  إصدارلقد تم      

في  أخرىمعايير  4، وكذلك 2017سنة  أخرىمعايير  4و 2016سنة  للتدقيقمعايير  8 إصدارب

 16الجزائرية تتكون من  التدقيقأصبحت معايير  2018في سبتمبر  رابعةات الصدار وبعد الإ .2018

  :معيار كما هو موضح في الجدول التالي

  الجزائرية التدقيق معاييرات إصدار  :)04( رقم جدولال

  المعيار اسم  المعيار

  لىو المجموعة الأ  لا أو 

  التدقيق مهام أحكام حول اتفاق  210

  الخارجية التأكيدات  505

  اللاحقة الأحداث  560

  التصريحات الكتابية  580

  يةأنالمجموعة الث  ثانيا

  المالية الكشوف تدقيق تخطيط  300
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  العناصر المقنعة  500

  الأرصدة الإفتتاحية - ليةو الأ التدقيقمهام   510

  للكشوف المالية التدقيقتأسيس الرأي وتقرير   700

  المجموعة الثالثة  ثالثا

  ات التحليليةجراءالإ  520

  استمرارية الاستغلال  570

  الداخلييناستخدام أعمال المدققين   610

  استخدام أعمال خبير معين من طرف المدقق  620

  المجموعة الرابعة  رابعا

  التدقيقوثائق   230

  اعتبارات خاصة –العناصر المقنعة   501

  التدقيقالسبر في   530

التقديرات المحاسبية بما فيها التقديرات المحاسبية للقيمة الحقيقية والمعلومات  تدقيق  540

  الواردة المتعلقة �ا
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سنة ( 23: المقرر رقم، )2016سنة (150و 002: المقررات رقم :من إعداد الباحث بالإعتماد على: المصدر

  . الصادرة عن وزارة المالية) 2018سنة ( 77: والمقرر رقم )2017

 التدقيقإيجاد توافق دولي مع معايير  إلىالجزائر سعت  أنخلال ما سبق يمكننا القول بمن 

الدولية، وهذا ما يعتبر مؤشرا  التدقيقجزائرية مستوحاة من معايير  تدقيقالدولية، حيث اصدرت معايير 

  .التدقيقإيجابيا في مشروع الجزائر نحو إصلاح وتطوير مهنة 
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  المنهجية المتبعة في التدقيق :الخامسةالمحاضرة 

ات تضمن السير الحسن لها وتساعد إجراءيتم تنفيذ عملية التدقيق في المؤسسة وفق خطوات و 

الأهداف المسطرة والمرجوة من  إلىالحصول على أكبر فعالية من قبل القائمين �ا ،بغرض الوصول  في

  .الوظيفة هذه

مهمة المدقق هي التدقيق في صحة المعلومات للإدلاء �ا، برأي حول الحسابات والوثائق  أن

 وخاصة حول الوضعية المالية للشركة وحسابا�ا، فالهدف من هذه المهمة تأمين حقيقة وطبيعة المحاسبية

 الوضعية الحقيقية عندالمعلومات المتوفرة في الوثائق المحاسبية في تلك الفترة، وكذلك للتعبير الجيد حول 

  .إختتام السنة المالية

   المرحلة التمهيدية لعملية التدقيق: لاأو 

 على المدقق المحاسبي مراعا�ا قبل الشروع في تنفيذ ينالتمهيدية يتع طواتلخهناك عدد من ا

  :يات التدقيق والمتمثلة فيما يلإجراء

 تتوفر لديه النية في القيام �ذه العملية والمتمثلة في قبوله أنأي لابد  : قبول مهمة التدقيق. 1

المهمة، ويتحقق هذا الشرط وفقا �موعة من العناصر، كتوفر الوقت المناسب لتخطيط عملية التدقيق، 

 ةمانمعرفته بالمهمة قبل وقت كاف، ما يتيح للمدقق فرصة تفادي التعامل مع أشخاص تنقصهم الأ أي

  :ات التدقيق ما يليإجراء يتفادى هذا لابد عليه مراعا�ا قبل الشروع في تنفيذ والاستقامة، وحتى

 للمؤسسة موضوع التدقيققانونيوالذي يتم وفقا للشكل ال: التحقق من صحة تعيينه . 

 يجب تحديد واضح لشروط العقد بن المؤسسة والمدقق للتقليل من : الحصول على خطاب التعاقد

دمات لخالتدقيق وا أداءلط في اتفاق بن المؤسسة ومكتب التدقيق على لخاالتفاهم ويتمثل هذا  سوء

 .المرتبطة به

 وهي قاعدة من قواعد آدا السلوك المهني، فيتحرى منه عن سبب عدم: الاتصال بالمدقق السابق 

عه كمهني محايد من قبول يمنما  باستقالته، فقد يجد من المبررات والأسبا أوعزله  أوتجديد تعيينه 

 .المعروضة عليه لمهمةا
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 دراسةال محل) م الماليةئالقوا(كن للمدقق فحص حسابات المؤسسة يملا : ظرة عامة حول المؤسسةن. 2

وجهله  تجربته وكفاءته، إذا لم يجمع مؤشرات في هذه المرحلة، كانتوفهمها والحكم عليها مباشرة مهما  

 المؤسسة التي ينوى تدقيقها، لن يتمكن مثلا من ية، ضريبية واجتماعية حولقانونق تقنية، تجارية، ئلحقا

ب ئتاج، ولن يتمكن من إعطاء رأي صانيجهل خطوات الأ أنواعه إذا كأنمراقبة وتقييم المخزون بشتى 

أخطار المؤسسة والمؤونات المكونة لمواجهتها إذا لم يتعرف علي أخطار هذه الأخيرة، قيودها  حول

ينه ومعاييره أنعلي جهل بالقطاع الذي تنتمي إليه، قو  أنإذا ك يتمكن من حكم صحيح وعمليا�ا، ولن

والتعرف علي المؤسسة يسمح للمدقق بجمع كل المعلومات الضرورية والتي  ،مؤسساته ينالمقارنة ما ب

  :تشمل

 والتي تضمن بدورها: المعلومات العامة: 

  .تحديد هوية المؤسسة  -

  .التطور التاريخي للمؤسسة - 

  .وضعية المؤسسة - 

  . السياسة المتبعة في التوظيف والتكوين - 

  .التنظيم وإدارة المؤسسة - 

  : وتتضمنين السابقينأسماء المدقق - 

 مة البنوك التي تتعامل المؤسسة معهائقا. 

 بالمؤسسةينصة والحالية التي تربط المسؤولالخلاتفاقيات اا . 

 يلم  أنعلى المدقق : طبيعة نشاط المؤسسة بيان: معلومات عن الخصائص التقنية للمؤسسة

 :المعلومات المتعلقة بنشاط المؤسسة مثل بجميع

  .المؤسسة ذات طابع تجاري، صناعي، خدماتي كانت أنعرفة م - 
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  . معرفة التكنولوجيا المستعملة في المؤسسة - 

  .نوعية وخصامص المنتجات - 

  .معرفة الموقع الجغرافي المساحة، القيمة والملكية - 

  .تاجنطرق وأساليب التموين، التخزين، والأ - 

 وهي معلومات تخص: معلومات عن الخصائص التجارية للمؤسسة: 

  . نئالزبا - 

  .المنافسة - 

  .كيفية تحديد اسعار البيع  - 

 ـوتتعلق ب: ية للمؤسسةقانونمعلومات عن الخصائص ال: 

  .النظامي قانونفحص ال - 

   .المال رأسبنية  - 

  .والاتفاقيات الاساسيةالعقود  - 

  .النزاعات الراهنة - - 

  .النظام الضريبي - 

طوات التمهيدية، يقوم المدقق لخه من كافة ائتهاأنعقب  ):وضع برنامج التدقيق(مرحلة التخطيط  .3

  جطة وفق برناملخات الفنية لعملية التدقيق، وتترجم هذه اجراءخطة عمل له ولمساعديه لإتمام الإ بوضع

  .مرسوم
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 التدقيق بمثابة موازنة تقديرية لعملي الفحص حيث يعمل   جعتبر برنامي: تعريف برنامج التدقيق

التدقيق هو  جفبرنام الفعلي، داءالفعلي، ويوفر الأساس للمقارنة مع الأ داءومرشد للأ كموجه

دلة ات التدقيق الشاملة وتجميع الأإجراءبإعدادها المدقق بصدد توضيح كيفية  طة التي يقوملخا

برأيه المهني، حيث يشمل ملخص بما ينبغي القيام به ويشتمل   الكافية التي تسمح له بالإدلاء

 .للمساعدين مة التعليمات التفصيليةئقا ىكذلك عل

 ومن أهم تلك العوامل ما يلي: الأمور الواجب مراعاتها في وضع برنامج التدقيق: 

 .طبيعة نشاط المؤسسة محل التدقيق -

 .المطبقة، وأيةّ تغيرات فيها خرىالأمقومات النظام المحاسبي المطبق، السياسات التنظيمية  -

 .مدى فعّالية نظام الرقابة الداخلية المطبق، ودرجة الثقة في النظم المحاسبية المعتمد عليها -

 .عليهامدى فعّالية نظام الرقابة الداخلية المطبق، ودرجة الثقة في النظم المحاسبية المعتمد  -

 .ات التشغيليةجراءم المالية، والإئلكافة البنود المالية التي تشملها القوا جشمول البرنام -

 . جالأهداف التي يسعى المدقق لتحقيقها وفًقا لكل خطوة من خطوات البرنام -

 .الواجب الحصول عليه أدلة  الإثباتطبيعة ومدى  -

 جواع من البرامأنة ثلاثظهر في مجال الممارسة : واع برامج التدقيقأن: 

 كن تطبيقها فييمات التدقيق والتي ُ إجراءوهي البرام الشاملة لأهداف و : البرامج النموذجية 

نموذجي لتدقيق العمليات لمؤسسة تجارية، وعلى الرغم من  جالمؤسسات مثل إستخدام برنام

 .ه يتصف بالجمودأنات التدقيق إلاّ إجراءالنوع على أهداف و  إشتمال هذا

  م ئالتي تتألف من قوا جقصد �ا تلك البرامي :تدقيق تفصيلية محددة مقدًمابرامج

ات الفنية الواجب إتخاذها لتحقيق أهداف التدقيق، والتي جراءطوات والإلخ اينتفصيلية تبّ 

المؤسسة التي تم فحصها وتدقيقها، ويعُد هذا النوع دليل على  تفصيلية لظروف دراسةتعد 

كاملاً  المهني المتعارف عليها، ويعتبر سجلاً  داءوفًقا لمستويات الأقيام المدقق بمهمته 

 .ازها بالفعلأنجازها والتي تم أنجللأعمال المخطط 

 جقوم هذه البرامت :ات الرئيسية لأعمال الفحص والتدقيقجراءبرامج تدقيق تتضمن الإ 

يسية لعملية الفحص، التدقيق والأهداف ئات الر جراءطوط والإلخوضع ا أساس ىعل



 منهجية التدقيقمحاضرات في مقياس  

 

 

53 

ناء تنفيذ عملية التدقيق، من ثازها أأنجالتفاصيل التي يتم  الواجب تحقيقها دون الدخول في

 .ةبر لخالمعلومات مع ا جأو خلال فريق عمل تلك المعرفة الناتجة من تز 

 وتقسيمهعنى الإشراف هو متابعة المدقق لعملية التدقيق م: الاشراف على مهمة التدقيق 

از أنج أوالمهام بن أعضاء فرقته كل حسب خبرته وكفاءته وتخصصه، دون تفويض السلطة لهم 

بل هو مطالب بالإطلاع المستمر على الأعمال التي يقومون �ا، . طرفهم المهمة كاملة من

 :كن تلخيص أهم نقاط الإشراف فيما يلييم التدقيق ل بعمليةو باعتباره المسؤول والمعني الأ

 . المساعدين نحو تحقيق أهداف التدقيقينتوجيه المدقق - 

 .ازها بكفاءةأنجالشخص القادر على  إلىتسند كل مهمة من مهام التدقيق  أن - 

  . فريق التدقيقينإزالة ما قد ينشأ من اختلاف في وجهات النظر ب - 

 .لوياتو ترتيب المهام حسب الأ  -

اليومي لأفراد فرقة التدقيق بغرض الاستغلال  داءفحص العمل المنتهي، وفحص وتحليل الأ - 

 .الأمثل للطاقات

حرصه على احترام عاملي الوقت والتكلفة، من خلال التوجيه المستمر للمساعدين لتفادي  - 

  .مهامهم أداءتماطلهم في 

على المساعدين بغرض الاستفادة من كل ) الترقية(طرح عاملي التحفيز المادي والمعنوي   -

  .�ممؤهلا

  من 31راق العمل طبعا للنشرة رقم أو عرف ): راق العملأو (ملفات التدقيق المالي والمحاسبي 

 ات التي تم تطبيقهاجراءالسجلات التي يحتفظ �ا المدقق والتي تشمل الإ: "اأ�معايير التدقيق على 

ذات الصلة التي تم والاختبارات التي تم تنفيذها والمعلومات التي تم الحصول عليها والاستنتاجات 

راق التدقيق هو مساعدة المدقق وترشيده أو والهدف الأساسي من  ، "في عملية التدقيق التوصل إليها

ن التي ئوالقرادلة الفحص، وتسمح له بتنظيم نشاطاته، وكذا توفير مختلف الأ عند التخطيط وممارسة

التي يتم  اتبيانالمخرجات نظام المعلومات المحاسبي، كما تعتبر  ي حولئرأيه النها إبداءتسمح له ب

 :كن التمييز بن ملفات التدقيق كما يلييمو  إستخدامها لتحديد النوع المناسب من تقرير التدقيق
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 ات سوف يستمر لعدة سنوات، بيانما يحتويه من  نم لأئطلق عليه الملف الداي :الملف الدائم

م للتدقيق على جملة من ئالواردة به، ويحتوي الملف الدا اتبيانالبعض التغييرات على  ما لم تطرأ

 .ية والمحاسبيةقانونبالمؤسسة ال صةالخالمعلومات ا

  تعلق هذا الملف بالمعلومات ذات الإرتباط فقط بالدورة المالية ي): السنوي(الملف الجاري

أيضا على تفاصيل وخطوات أعمال موضوع ومهمة التدقيق، كما يحتوي  الجارية ويتضمن

 .التدقيق للسنة الحالية

 مقر المؤسسة المراد تدقيقها، إلىتقال العمل نإتبدأ هذه المرحلة عند  :ينامرحلة العمل الميد: ثانيا

 الكافية والملاممة في ملفاتدلة على الواقع من خلال تجميع الأ جحيث يقوم فريق التدقيق بتطبيق البرنام

الكافية  أدلة  الإثباتالإختبارات، المقارنات وغيرها من تقنيات التدقيق بغرض جمع  إجراءالتدقيق، و 

، وتختلف ثراف قد يحدأنح أومخالفة  أولتحقيق أهداف المهمة، والكشف عن أي مشكل  مةئوالملا

  .فهايصاد أنكن يمتبًعا لإختلاف طبيعة نشاط المؤسسة ونوعية الصعوبات التي  اتجراءهذه الإ

هو تنظيم المهنة ووضع إطار  التدقيقأهم شيء وضعت من اجله معايير  أن :أدلة  الإثباتجمع  .1

دلة مطالب بجمع الأ فالمدقق أدلة  الإثبات، ولعل من أهمها هو المعيار المتعلق بجمع المدققيحكم عمل 

 المدققتها، يبرر مدققتساهم في بناء رأي سليم حول القوائم المالية التي تم  أنا أ�والقرائن التي من ش

بعضها مثل  أوالأساسية، دلة بالاعتماد على جملة من الأ التدقيقالرأي الذي وصل إليه في �اية عملية 

     .وغيرهما الإدارةالمقدمة من طرف أعضاء  اتبيانالالمستندات، الجرد المادي، المصادقات، الاستفسارات و 

وملاممة تمكنه من  بات كافيةثن إئوقراأدلة رأيه المحايد لابد من حصوله على  إبداءحتى يقوم المدقق بو 

  .الحكم على العنصر محل الفحص والتعبير عن رأيه

  ر على ثيؤ  أنكن يمكل ما : "اأ�في التدقيق على  أدلة  الإثباتعرف ت: أدلة  الإثباتمفهوم

 .فيما يتعلق بمطابقة ما عرض عليه من معلومات مالية للحقيقة الاقتصادية المدقق حكم وتقدير
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معيار رقم (وقد عرفت المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق والتأكيد وقواعد أخلاقيات المهنة 

استنتاجات يبني  إلىالمعلومات التي يحصل عليها المدقق للتوصل : " اأ�ب أدلة  الإثبات) 122

  ".على أساسها رأيه

ه أنينص على  500رقم  أدلة  الإثباتص للتدقيق بالخ اليالمعيار الدو  أنونلاحظ 

 أنالكافية والملاممة لكي يستطيع  أدلة  الإثباتيحصل على  أنالحسابات  يجب على مدقق

  .الأساس الذي يبني عليه رأيه المهني يخرج باستنتاجات معقولة لتكون

  تتصف  أنيجب  أدلة  الإثبات أنعلى 122 رقم ليينص المعيار الدو  :أدلة  الإثباتخصائص

 : هماينبخاصيت

 التي يحصل عليها مدقق بالقدر الكافي والضروري لدعم رأيه الفني دلة تكون الأ أنأي  :الكفاية

 بأسلو  أويات ئالاختبارات الاحصا إلىمدقق يلجأ  أنم المالية المقدمة، وبما ئالقوا عن صحة

مة لدعم رأيه، والاعتبارات التالية ئمنه معرفة ما هو حجم العينة الملا هذا يتطلب أنالعينات، ف

 .أدلة  الإثباتتحديد مدى كفاية  تساعد مدقق الحسابات في أنكن يم

 طبيعة العنصر على الفحص 

  صها فيما يخص العنصر على الفحثالأهمية النسبية المتوقع حدو. 

 المتوفرة المدقق ومدى ارتباطها وملاممتها العنصر محل الفحص الإثبات  أدلةواع أن. 

 ير ذلك على تكوين المدقق لرأيهأو تكلفة الحصول على الدليل وت. 

 بات معرفة نوعيتها ومدى صلتها بتوكيد خاص؛ حيث ينظر ثالإأدلة مة ئيقصد بملا :الملائمة

م ئلتكوين الرأي الفني حول صدق القواالدليل من حيث علاقته �دف التدقيق  مةئملا إلى

يستخدم المدقق نظام  أنين يجب يالتحقق من قيمة عنصر المدن المالية وإعداد التقرير، فمثلا

ما، ولكي يتحقق المدقق من ئدليلا قويا وملا اأ�المصادقات مع العملاء؛ حيث تعتبر على 

من الغير تؤكد ملكية المؤسسة  يحصل على شهادات أنكن يمابت ثقيمة ملكية المؤسسة لأصل 

الفعلي للمخزون  الفحص إجراء، كذلك يعتبر )نياالشهر العقاري للأراضي والمب(لذلك الأصل 

 .للتأكد من صحة وجود هذا العنصر خرىالأ أدلة  الإثباتمن أقوى  خرىالأوعناصره 
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  أدلة  هنالك العديد من التقنيات للحصول على  :أدلة  الإثباتتقنيات الحصول على

 :التدقيق وأهمها في عملية الإثبات

 ن التي يعتمد عليها المدقق في عمله، حيث يتركز عمله في ئوالقرادلة واع الأأنمن أكثر  :المستَندات

 أنية والموضوعية، وعليه يجب قانونمن خلال فحصها من النواحي الشكلية وال ستَنداتم تدقيق

من المستندات مستندات داخلية  أنويوجد نوع ، التواقيعأي شخص  عةاطستَ بإ هنيظل يقضا لأ

 .وخارجية

 وهو المستند الذي يتم إعداده وإستخدامه لدى المؤسسة ثم تحتفظ به، : المستند الداخلي

أطراف خارجية، ومن أمثلة ذلك فواتير البيع، التقارير الزمنية عن  إلى يخرج أندون 

 .، تقارير إستلام المخزونينالعامل

  ويتمثل في المستند الذي يتم يتعلق بتعامل طرف خارجي عن المؤسسة : الخارجيالمستند

كن التوصل إليه، ومن أمثلة المستندات يم أوالمالية، ويكون في حوزة المؤسسة  في العمليات

 .الدفع، الكشوفات البنكية راقأو فواتير البيع، : رجيةالخا

 كن يمبات، إذ ثإأدلة لحصول على ل ائيعتبر الجرد الفعلي من أهم وسا: لجرد الفعليا

 ئجعلى الوجود الفعلي للإستثمارات والمخزونات، وذلك من خلال النتا إعطاء دليل مادي

 .مة بالعمليةئعليه من الأطراف القا ية لعملية الجرد في جدول موقعئالنها

 المحاسبية  اتبيانالالتأكد من سلامة الأرقام و  إلى جراءيهدف هذا الإ :التدقيق الحسابي

 .م المالية، وذلك من الناحية الحسابية فقطئستَندات، الدفاتر، الكشوف والقوابالم المسجلة

إلاّ أّ �ا ضروريةُ تمكن المدقق من التأكد من الصحة الحسابية  ورغم بساطة هذه الوسيلة، 

 .للخطوات المختلفة من مراحل العمل المحاسبي

 ين عن المؤسسة،كما يرجالخ اينمن المتعامل بمكتو  بيانأي الحصول على : المصادقات

كن الإعتماد عليها، يموالتي ُ  أدلة  الإثباتالمتاحة للمدقق للحصول على  ح الطرقأنجتعُتبر 

المبالغ المستحقة للمؤسسة وللغير، كما تستعمل كذلك  فهذه الطريقة تُستعمل للتحقق من

واعها، وفي التحقق من أنإختلاف  في التحقق والتأكد من أرصدة حسابات البنوك على
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واع من أنة ثلاث الخ، توجد...ع لدى الغيرئضاب ملكية المؤسسة للبضاعة المسجلة في حساب

 :كن للمدقق إستخدامها هييمالمصادقات 

 لأهايم أنيرد المصادق عليها بعد  أنعني : مصادقات ايجابية بدون معلومات مرسلة للمصادق 

المدقق  إلىومثال ذلك عندما تطلب إدارة المؤسسة من عميلها إرسال خطا بالمعلومات المطلوبة منه، 

 .الميزانيةرصيده في تاريخ  حول

 تضمن هذه المصادقة المعلومات  :مصادقات إيجابية بتضمينها بمعلومات يجب المصادقة عليها

 التي

ترسل المؤسسة  أنالرفض وكمثال ذلك  أو بيطلب من الطرف الثالث المصادقة عليها بالإيجا

 أوه مطابق أنشفويا للمدقق ب أوكتابيا   أمايرسل خطابا  أنحول رصيده وتطلب منه  خطابا للعميل

 .غير مطابق

 وهي المصادقات التي يرد الطرف الثالث عليها في حالة كون معلومات المصادقة  :مصادقات سالبة

يرسل الرد  أنتطلب إدارة المؤسسة من عميلها  أنله غير صحيحة وكمثال على هذا النوع ك المرسلة

الرصيد المرسل له في المصادقة غير مطابق لمثيله في دفتر  أنالمدقق في حالة ما إذا ك على مكتب

 .العميل

 مكتوبة من العميل،  أويعني الحصول على معلومات شفهية  :لإستفسارات من العميلا

 لدى العميل ينالعامل إلىالمدقق مجموعة من الأسئلة له والتي غالبًا ما توجه  عن طريق توجيه

، نظًرا خرىالأدلة الإستفسارات أقل صلاحية من الأ في مختلف ا�الات، ولكن تعتبر

 .للتحيز وفًقا لأهواء العميل لكو�ا ليست من مصدر مستقل، وبالتاي فهي عرضة

 إجراءتشمل هذه الوسيلة  : )الفحص التحليلي(ت ظام المقارنات والربط بين المعلومان 

العلاقات بن المعلومات  دراسة معلومات الفترة الحالية والفترات السابقة، و ينمقارنات ب

 عناصر المعلومات ومقارنة المعلومات بمعلومات ينب العلاقات دراسةالمالية وغير المالية، و 

 :التالية الأهدافلة في نفس ا�ال، وهذه الوسيلة تحقق ثمما

 وتحليل أسبا�ا دراسةت، و ثلاحظة أي تغيرات جوهرية حدم. 
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 م المالية وعلاقة بعضها بالبعض، لتحديدئصة ببعض عناصر القواالخاستخراج بعض النسب ا  

 :غير عادية ومعرفة أسبا�ا، ومن هذه النسب أي إتجاهات

 المبيعات إلى الربح لينسبة إجما. 

 المبيعات إلىسبة صافي الربح ن. 

  حقوق الملكية إلىنسبة الاقتراض. 

 مدى  دراسةحيث تعتبر من مهام المدقق الأكثر أهمية يقوم من خلالها ب: الفحص المستَندي

 :والذي يتضمن)  لمستنديالتدقيق ا(السجلات المحاسبية عن طريق القيام بالفحص  تظامأن

  الدفاتر بطريقة سليمة وفًقا للأسس بتت في ثجميع العمليات الفعلية قد أُ  أنلتحقق من

 .المتعارف عليها والقواعد المحاسبية

  جميع العمليات المثبتة في الدفاتر تخص المؤسسة فقط، مما يعني عدم تسجيل  أنالتحقق من

 .فا فيهافي الدفاتر والسجلات لا تعتبر المؤسسة طر  مالية فيهاث أي أحدا

 أدلة  كانتجميع العمليات المثبتة في الدفاتر مؤيدة بمسُتَندات سليمة سواء   أنلتحقق من ا

 .داخليةأو خارجية 

 طف للدفاتر، الختقادي الفحص السريع انالأ) التدقيق(يقصد بالفحص  :تقادينالفحص الأ

السجلات من  أوما تحتويه هذه الدفاتر  إلىوالحسابات، مع توجيه عناية خاصة  السجلات

يتطلب من المدقق مهارة خاصة وخبرة   بوإستخدام هذا الأسلو  )شاذة(مسامل غير عادية 

 .كافية

 العلاقات الممكنة بن  دراسةهي تقييم للمعلومات المالية يتم من خلال  :ات التحليليةجراءلإا

غير المالية، ويتم من خلالها مقارنة القيم  اتبيانالالمالية ببعضها البعض وبينها وبن  اتبيانال

أدلة  عملية الحصول على  أنوعلى هذا الأساس ف  توقعات المدقق، المسجلة بالدفاتر مع

المالية فحسب، بل  اتبيانال دراسةتتوقف على عملية  من طرف المدقق الداخلي لا الإثبات

التحقق من معقولية القيمة الدفترية لأحد  إلىات التحليلية التي �دف جراءالقيام بالإ إلىتمتد 

 .المالية في ضوء القيمة التي يقدرها المدقق اتبيانالبنود 



 منهجية التدقيقمحاضرات في مقياس  

 

 

59 

  لتأكيد الإستجابة  الإدارةقد يحصل المدقق على إقرارات كتابية من  :الإدارةإقرارات

الأمور  أنبش الإدارةوعادة ما يحصل المدقق على إقرارات كتابية من  لإستفسارات معيّنة،

عندما  أوكافية ومناسبة   أخرىتدقيق أدلة معقول وجود  كن التوقع بشكليمالجوهرية عندما لا 

 .أقل المتحصل عليها ذات نوعية خرىالأدلة تكون الأ

 تهاء الدورة المالية أنا يتم بعد أنمعمل المدقق  أنمن المعروف : نتائج تتبع الأحداث اللاحقة

للمؤسسة، وهذا  ئجوحسابات النتا الميزانيةعمل المدقق يبدأ بعد إعداد  أن للمؤسسة، أي

الفترة قد تظهر بعض العمليات مرتبطة بالفترة السابقة التي قد  يستغرق مدة معينة، وبعد هذه

، والتي ئجوحسابات النتا الميزانيةصة بالخلعناصر ا خطأ بعض أوبات على صحة ثتكون دليل الإ

 أنإذا ما لاحظ  الميزانيةالتزام موجود ب ، فمثلا قد يتأكد المدقق من صحةيقوم المدقق بفحصها

 .وسلامته ذلك الالتزام قد سدد في الفترة اللاحقة وتأكد من جديد ذلك التسديد

  :وتقييم نظام الرقابة الداخلية دراسة .2

في الفقرات  التدقيقيعتبر من الخطوات المهمة في عملية  المدققتقيم نظام الرقابة الداخلية من طرف  أن

  .ته و تقييمهسار ل تبسيط مفهوم نظام الرقابة الداخلية وطرق والوسائل دو االموالية سنح

 تعريف نظام الرقابة الداخلية للمؤسسة:  

  :نذكر منها تتعدد التعاريف الخاصة بنظام الرقابة الداخلية للمؤسسة

تساهم في  ات التيضماننظام الرقابة الداخلية هو مجموع ال"المحاسبة الفرنسيين تعريف مجلس خبراء  - 

ب أنالمعلومة ، ومن ج التحكم في المؤسسة ، لتحقيق الهدف المتعلـق بتـأمين الحمايـة للأصـول وكـذا نوعيـة

  ".وتحسين النجاعة الإدارةتطبيق تعليمات  ضمان آخر

ات والرقابات جراءالإ نظام مشـكل مـن مجمـل"سابات الفرنسية تعريف المنظمة الوطنية لمحافظي الح - 

  :مسؤوليتها من أجل التحقق من ـتها تحـتسار بتعريفها وتطبيقهـا وح الإدارةالمحاسبية وما يليه، والتي تقوم 

 ؛ الأصولحماية  -
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 صدق وصحة التسجيلات المحاسبية والحسابات السنوية الناتجة عنها ؛ -

 وبنجاعة لعمليات المؤسسة ؛التسيير المنظم  -

 ". الإدارةتطابق القرارات مع سياسة  -

  ظمة الرقابة الداخليةأنطرق و وسائل فحص وتقييم  

 من الإدارةظمة الرقابة الداخلية لأي مؤسسة لا يقتصر فقط على ما وضعته أنفحص وتقييم  أن

 ات ومن الطرق التي يستخدمهاجراءتتبع عمليات التنفيذ لمختلف الإ إلىه يمتد أنمنشورات ودليل، بل 

  :نظام الرقابة الداخلية المطبق في المؤسسة وتقييم مدى فعاليته مايلي دراسةون لالمدقق

 أنيشمل على أسئلة و استفسارات كتابية تحتوي على الأسس السليمة لما يجب  :بيانالاست -

موظفي المؤسسة للأجابة عليه وبعدها يتم التأكد  إلىالداخلية، و يتم تقديمه  تكون عليه الرقابة

 . بيانمن المعلومات متحصل عليها من خلال إست

بوضع قواعد وأسس نظام رقابة داخلية سليم وذلك دون  المدققيقوم  :الملخص التذكيري  -

، وميزة هذه الطريقة الاقتصاد في الوقت بياناستفسارات معينة كما هو في الاست أوتحديد أسئلة 

تدوين كتابي وهذا الملخص  إلىا لا تقود أ�الهامة، ويعاب على هذه الطريقة  دون إغفال النقاط

 .حدة على مدققمتروك لكل 

بوصف نظام الرقابة الداخلية للمؤسسة و  المدققمن خلال هذا التقرير يقوم  :التقرير الوصفي  -

 .محاسبتها ات المتبعة و كذلك تحديد نقاط الضعف في نظم المؤسسة وجراءالإ

 دراسةلنظام الرقابة الداخلية وتقييمه، من خلال  المدقق دراسةتتم  :الخرائط التنظيمية دراسة  -

المستعملة بالمؤسسة، مثل الخريطة التنظيمية العامة وخرائط الدورات المستندية  الخرائط التنظيمية

 .الخ... كالمبيعات والأجور  لمختلف عمليات المؤسسة
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على مجموعة من الرموز والأشكال من أجل رسمها وهذا ما يتطلب توحيد و تعتمد الخرائط التنظيمية 

 .هذه الرموز المستخدمة بشكل كبير

ا تركز على الظروف الخاصة أ�تتميز طريقة فحص النظام المحاسبي ب: فحص النظام المحاسبي  -

 المدققت الكبيرة خاصة إذا قام ا قد تصبح مطولة في المؤسساأ�عليها  بكل مؤسسة، ويعاب

 المدققوالسجلات وغيرها، ففي فحص النظام المحاسبي يقوم  بالتحري بخصوص الموظفين

يها، وكذلك المستندات والدورة المستندية ثم مدققو  بفحص السجلات وأسماء منشئيها وعهد�ا

  .النظام المتتبع ةانمتيحكم على 

الخطوات  يلتزم المدقق بجملة مـن الداخلية،في إطار مهمته المتمثلة في التقييم والحكم على نظام الرقابة و 

  :يمكن تلخيصها فيما يلي

 أوالمختلفـة سواء داخلية  القوانينبجمع المعطيات المتعلقة ب المدققيقوم  :اتجراءجمع الإ -

ممكن من المعلومات حول نظام الرقابة ات العمل و معرفة أكبر قدر إجراءو  خارجية، طـرق

 .الداخلية و هذا لتكوين بعض الأراء حول النظام و مقارنتها ببعض المعايير

تدعم باختبار النظام للتأكد  أنمن درجة الاعتماد ، يجب  المدققيتأكد  :اختبارات التطابق -

طبيقها بالفعل  التي ذكرت والتي تمت ملاحظتها خلال مرحلة الفحص يتم ت اتجراءالإ أنمن 

سير العمليات ، الوصف الكتابي ، والمحادثات التي تمت مع  كما هو مذكور في خـرائط

 . المسؤولين والعاملين

على معلومات حول نظام الرقابة  المدققعندما يتحصل  :لي لنظام الرقابة الداخليةأو تقييم  -

هذا النظام يعمل بطريقة محددة و  أنفإذا ك. ليا لهذه النظامأو تقييما  يعطي أنالداخلية يمكنه 

ه يجب عدم أنهذا النظام غير مرضي و  أنإذا ك أماجيدة فهذا يؤكد قوته ومصداقيته، و 

 ،يؤكد وجود نقائص وثغرات تخلق أخطاء مع إحتمال وجود تلاعب وغش الاعتماد عليه فهـذا

 : فلإستخراج نقاط القوة ونقاط الضعف هناك طريقتين
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 الداخلية والبحث عن قوة وضعف النظام ؛ فحص نظام الرقابة - 

 .الرقابة الداخلية طرح بعض الأسئلة مجمعة في قوائم تـدعى قـوائم إستقصـاء - 

نقاط القوة  أنمن خلال هذا النوع من الإختبارات من  المدققيتأكد  :اختبارات الاستمرارية -

مطبقة في الواقع وبصفة مستمرة لي للنظام نقاط قوة فعلا ، أي و الأ المتوصل إليها فـي التقيـيم

 .ودائمة

نقاط الضعف (بالإعتماد على النتائج المتوصل إليها : تقييم نهائي لنظام الرقابة الداخلي -

شاملة مبينا أثر ذلك على المعلومات المالية مع  حوصلة في وثيقة المدققيقدم  )ونقاط القوة

وصلة هذه في العادة تقريرا حول المراقبة ات، تمثل وثيقـة الحجراءتقديم اقتراحات قصد تحسين الإ

 .ب الإيجابية لمهمتهأنالجو  ، كمـا تمثـل إحـدىالإدارة إلىالداخلية يقدمه 

في مدى جودة نظام الرقابة  سهولة فحص الحسابات والقوائم المالية للمؤسسة أووتكمن صعوبة 

  :الداخليـة، يتميز النظام الجيد بتنظيم داخلي جيد، يظهر ويحدد بكل وضوح 

 ذلك ممكنا ، ومفهوم من طرف أنك  أنوظيفة ومسؤولية كل فرد في المؤسسة في شكل مكتوب  -

 الجميع؛

 ينبغـيات وطرق العمل التي إجراءنظام يعطي الرخص اللازمة ويراقب كل العمليات في شكل  -

 از كل عملية من العمليات التي تقوم �ا المؤسسة؛أنجإتباعها عند 

 ينبغي لتحقيق أهداف نظام الرقابة الداخلية وتطبيق محتواه وجود موظفين ذوي كفـاءات عاليـة -

 . تحقيق هذه الأخيرة لأهدافها تحقيق لأهدافهم أنوإخلاص في العمل يؤمنون 

   التدقيقتقرير مرحلة إعداد : ثالثا

 إبداء، كما نصت المعايير العامة على ضرورة المدققخطوة يقوم �ا  آخريعتبر  التدقيقتقرير  أن

، حيث المدققالجهة التي عينة  إلىرأي فني محايد حول عدالة القوائم المالية، حيث يكون موجه عادة 
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 المدققيقوم  أنوسيلة الإتصال، والتي يمكن من خلالها  أووأداة  التدقيقيعتبر بمثابة المنتج النهائي لعمليـة 

والقرائن ورأيه الفني المحايد عن صحة وسلامة عرض القوائم المالية دلة بتوصيل نتائج فحصه وتقييمه للأ

 .للمركز المالي في �ايـة السـنة ونتائج الأعمال

  تعريف التقرير  .1

للمصادقة على الحسابات، وتقرير خاص حول إبرام الاتفاقيات على المحافظ كتابة تقرير عام بالنسبة 

 المدققالجمعية العامة للمساهمين كما على  إلى أنالتاريخ والإمضاء ويوجه نالتقريرين يحملأ أنية، قانونال

في اجتماعه حول الحسابات السنوية، وتتضمن  الإدارةتكون مكتوبة، على مجلس  أنإلقاء كلمة، يفضل 

  : النقاط التاليةتلك الكلمة 

 ؛في مهمته المدققالمهني والأساليب الفنية التي طبقها  داءمعايير الأ 

 ؛نقاط الضعف نظام المراقبة داخلية التي وقف عليها أثناء عمله 

 ؛العناصر التي احتو�ا القوائم المالية والتي ينبغي إدخال تعديلات عليها 

  ؛القوائم الماليةملاحظات حول طرق التقييم المتبعة وطرق تحضير 

 ؛الأخطاء والأعمال غير الشرعية المكتشفة 

 العراقيل والقيود التي واجهها أثناء قيامه بمهامه؛ 

 حوصلة لكل ما سبق وخاصة آثار ذلك على النتيجة. 

ته والتعرف على مدققالحسابات ومن خلال  مدققه خلاصة ما توصل إليه أنكما يمكن تعريفه على 

ويعتبر  المدققوالمستندات والاستفسارات والملاحظات التي تؤيد رأي دلة شطة المؤسسة وفحص الأأن

  .المدققوثيقة مكتوبة التي لابد من الرجوع إليها لتحديد مسؤولية 
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عند اللزوم  أوعن رأيه في القوائم المالية  المدققالتقرير هو الوسيلة التي يعبر �ا  أنكما هناك من يرى 

  . الرأي إبداءيمتنع عن 

 أخرىمن ناحية، وكأداة اتصال من ناحية  للتدقيقه المنتج النهائي أنالتقرير  إلىيمكن النظر 

مستخدمي القوائم المالية  إلى المدققحيث يعمل التقرير كوسيلة لتوصيل رسالة مكتوبة، أرسلها 

  . لأصحاب المصلحة في المؤسسة، باعتبارهم مستقبل هذه الرسالة

  واع التقارير أن .2

ية التي ينظر إليه �ا فهناك من يصنفها من أو من حيث الز  المدققواع التقارير التي يقدمها أنتختلف 

من حيث محتوى التقارير إذ نجد تقارير  أوتقارير عامة وتقارير خاصة  إلىتقارير  إلىحيث درجة الإلزام 

فنجد أربعة  المدققتنا على التقارير التي تصنف حسب رأي رأسنا سنركز في دأنقصيرة وتقارير طويلة إلا 

   :واع من التقاريرأن

 تقرير نظيف؛ 

 تقرير تحفظي؛ 

 تقرير سالب؛ 

  الرأي إبداءالإمتناع عن.  

   تقرير نظيف  

من حالات  %90تشارا للتقارير حيث يتم استخدامه في أنالنظيف الشكل الأكثر  التدقيقيعد تقرير 

  : ويتم استخدام هذا النوع من التقرير إذا توفرت الشروط التالية التدقيقالتقرير ب

  ؛أماالقوائم المالية قد أعدت وفقا للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها والمقبولة قبولا ع أن 

  فـي قائمـة المركـز المالي؛ أوعدم وجود أخطاء جوهرية تؤثر على الحسابات سواء في قائمة الدخل 
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 ئم المالية ودقة تعبيرها عن نتائج أعمال المشروع ومركزه المالي؛صدق وعدالة القوا 

  الكافية والملائمة التي تبرر رأيه على صـدق تعبيـر القـوائم أدلة  الإثباتحصول المدقق على 

 .المالية لنتائج الأعمال والمركز المالي في �اية السنة المالية

  تقرير تحفظي  

 التدقيقنتيجة تحديد مجال ) المتحفظ(الذي يتم من خلاله التعبير عن الرأي المقيد  التدقيقيعد تقرير 

  ).أنيالشرط الث(الفشل في إتباع مبادئ المحاسبة المتعارف عليها  أو، )لو الشرط الأ(

 القوائم المالية كوحدة تتسم بالصدق، ويتم أن المدققويتم استخدام تقرير الرأي المقيد فقط إذا استنتج 

عند وجود  أو المدققبتقييد مجال عمل ) صاحب المؤسسة(ستخدام هذا النوع عندما يقوم العميل ا

  .كاملة  تدقيق إجراءمن  المدققظروف تمنع 

 تقرير سالب  

سواء ة القوائم المالية لا تمثل الواقـع الصـحيح للمؤسسـ أنيصدر هذا الرأي عندما يتأكد المدقق من 

المدقق  نتيجة الأعمال طبقا للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها، وتقع علـى أومن حيث المركز المالي 

يعتبر الرأي السلبي ا، وبراهين مع ذكرهأدلة مثل هذا الرأي من  صدارالأسباب المؤدية لإ بيانمسؤولية 

 السلبي وغالبا ما تلتزم المدقق يقدم عادة مجموعة من التوصيات قبل تقريره نأمرا نادر الحدوث لأ

  .الشركات بتنفيذ هذه التوصيات

  الرأي  إبداءالامتناع عن  

على الاقتناع بصدق  المدققرأيه في حالة عدم مقدرة  إبداءعن  المدققتقرير يمتنع فيه  إصداريتم 

 عدم أو ،التدقيقوجود حدود على مجال  إلىالمالية كوحدة، وقد ترجع ضرورة الامتناع عن الرأي  القوائم

رأيه  إبداء من المدقق أنتمنع أنوكلتا الحالت، بالمؤسسة وفقا لما قرره ميثاق السلوك المهني المدققحياد علاقة 

 .على القوائم المالية كوحدة
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    في التدقيق أدلة  الإثبات :السادسةالمحاضرة 

 قــانونفي ال الإثبــات أمــا .الحــق بالنيــة تأكيــد أوالحــق بالــدليل  وتأكيــدلغــة هــو اقامــة الحجــة  الإثبــات

  .يةقانونلما يترتب عليه من اثار  نظراً  ،فهو اقامة الدليل على حقيقة امر مدعى به

  :هأنويمكن وصف الاثبات في التدقيق ب

ولا يقتصـر . كـذب القضـايا الـتي تحويهـا القـوائم الماليـة الختاميـة  أوعملية اقامة الـدليل علـى صـدق   

 والمبــادئ والــنظمالتطــابق مــع الفــروض  إلىيتعــداه  اأنمــالواقــع، و كــذب القضــايا علــى التطــابق مــع   أوصــدق 

بمــا يســتفاد منــه صــدق  ،الاساســية واســاليب العمــل بالمشــروعات القــوانينومــع  عليهــا،المحاســبية المتعــارف 

ويكـــون  .ويكـــون ضـــابط الحقيقـــة هـــو الاتســـاق والتماســـك والوضـــوح .ب الصـــدق الـــواقعيأنـــج إلىنظـــري 

الاثبــات يتصــل بالمعرفــة وهــي  أن. في التــدقيق للإثبــاتالصــدق الــواقعي والنظــري علــى هــذا الاســاس هــدفا 

الاثبـات  أن، كمـا عجـز عـن الـدليل أوتختلف عن المعتقدات الـتي يعتقـد فيهـا النـاس دون دليـل عـن اتفـاق 

  .ولا حقيقة بغير دليل ،في التدقيق يتجه نحو الحقائق

ومعــايير التــدقيق  اكــدت لجنــةميع العلميــة والمهنيــة اهميــة الاثبــات في التــدقيق فقــد ا�ــا أبــرزتوقــد   

ومناسـبة مـن  ةة كافيـيـتدقيق إثباتـاتيحصل علـى  أنعلى المدقق  أن(المحاسبين الدولي  التابعة لاتحادالدولية 

معقولــه  تاســتنتاجا إلىلتمكنــه مــن التوصــل  الأساسـية اتجــراءوالإاختبــارات الرقابــة الداخليــة  أداءخـلال 

  ).لرأيه عن المعلومات المالية كأساسعنها  

 في التدقيق الاثبات أدلة مفهوم : لاأو 

و قــرائن محاســبية تســاعده في أدلــة يحصــل عليــه المــدقق مــن  أنتعــني كــل مــا يمكــن  أدلــة  الإثبــات أن

 بينـــة قاطعـــة بحـــد ذا�ـــا،رأيـــه الفـــني المحايـــد حـــول صـــحة القـــوائم الماليـــة، لـــذلك يعتـــبر دليـــل الاثبـــات  تـــدعيم

المـدقق  المعلومـات الـتي يحصـل عليهـا: "اأ�ـة بدققالاثبات في الم أدلة هذا وقد عرف المعيار الدولي للتدقيق 

 مصــــادر المســــتندات أدلــــة  الإثبــــاتاســــتنتاجات يبــــنى علــــى أساســــها رأيــــه المهــــني ، وتشــــمل  إلىللتوصــــل 

  .خرىالأات المالية و المعلومات المؤيدة من المصادر بيانو السجلات المحاسبية المتضمنة لل

التـــدقيق تعـــني جميـــع مـــا يحصـــل عليـــه المـــدقق مـــن معلومـــات مثـــل المســـتندات والتقريـــر ونتـــائج  أدلـــة 

جات وعمليـــات الاحتســـاب والـــتي يبـــني عليهـــا المـــدقق حكمـــه المهـــني تاالاستفســـارات والتقـــديرات والاســـتن

  .أدلة صوره حقيقة وع المالية تعطي اتبيانال كانت إذا اليقرر م
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التــدقيق تشــمل أدلــة  أن   AICPA,1991ينقــانونوقــد بــين المعهــد الامريكــي للمحاســبين ال  

للمـــدقق والـــتي تعـــزز هـــذه  المتاحـــة الإضـــافيةفي القـــوائم الماليـــة وجميـــع المعلومـــات  ةالمحاســـبية المحتـــوا اتبيانـــال

حكــم مــن قبــل  إلىالماليــة وتــرتبط �ــذه القــوائم الماليــة ، ويــتم مــن خــلال هــذه المعلومــات الوصــول  اتبيانــال

 أنالمدقق حول دلالة القوائم المالية ومدى تمثيلها بصدق وعدالة للمركز المالي ونتيجة الاعمـال ، ويلاحـظ 

يــتم الحصــول  أدلــة ارير وهنــاك تــرتبط مباشــرة بــالقوائم الماليــة مثــل المســتندات والســجلات والتقــ أدلــة هنــاك 

  .عن طريق المدقق نفسه أوعليها من جهات خارجية كالمصادقات 

اليهـــا مباشـــرة وهـــذا النـــوع يشـــمل الســـجلات  الوصـــولويمكـــن  متـــوفرة للمـــدققهنـــاك ادلـــه  أناي   

الــتي يـــتم  دلـــة فيشــمل الأ انيالثـــالنــوع  أمـــا للأصــولوالمشــاهدة الفعليـــة  والمســتندات والاحتســـابالمحاســبية 

ظمـــــة نوتقـــــويم الأ والعـــــاملين الإدارةالمعلومـــــات المقدمـــــة مـــــن  المـــــدقق وتشـــــملشـــــاؤها لتلبيـــــة احتياجـــــات أن

  .......   الخارجية وغيرهاوالمصادقات 

الماليـــة تتصـــف بالخصـــائص  اتبيانـــال أنالـــتي تبـــين دلـــة يحصـــل علـــى هـــذه الأ أنوواجـــب المـــدقق    

معـايير المحاسـبة مثـل لجنـة معـايير المحاسـبة  إصـداربلمتخصصـة والمعنيـة والهيئـات ا أناللج التي حدد�االنوعية 

  : تشملالدولية ومجلس معايير المحاسبة في الولايات المتحدة وهذه الخصائص 

 . مناسبة وذات صلة أوالمالية ملائمة  اتبيانالتكون  أن .1

 .المالية ذات مصداقية وموثوقية اتبيانالتكون  أن .2

 .القابلية للفهم .3

  .القابلية للمقارنة .4

ا المعلومـات الـتي يسـتخدمها المـدقق أ�ـالتـدقيق علـى أدلـة  500وقد عرف معيـار التـدقيق الـدولي   

التــــدقيق كــــلا مــــن المعلومــــات الــــواردة في أدلــــة وتشــــمل  رايــــه،الاســــتنتاجات الــــتي يبــــني عليهــــا  إلىللتوصــــل 

   .خرىالأالمالية والمعلومات  اتبيانالالسجلات المحاسبية التي تدعم 

  في التدقيق أدلة  الإثباتمصادر : ثانيا

  :من المصادر الاتية أدلة  الإثباتالحصول على  يةمكانإعلى  500نص المعيار الدولي 

ات لاختبــار الســجلات المحاســبية علــى ســبيل إجــراء أداءبــالحصــول علــى بعــض ادلــه التــدقيق  ميــت )1

 الماليـــة،ات المتبعـــة في عمليـــة اعـــداد التقـــارير جـــراءالإ إعـــادةة و دققـــالمثـــال مـــن خـــلال التحليـــل والم

ويمكــن للمــدقق مــن  المعلومــات،واع والتطبيقــات الــتي بينهــا علاقــة لــنفس نــمطابقــة بــين الأ إجــراءو 
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ومتفقـــة مـــع  المحاســـبية متســـقة داخليـــا الســـجلات أنالتـــدقيق هـــذه تحديـــد  اتإجـــراء أداءخـــلال 

  .المالية اتبيانال

التــدقيق المتســـقة الــتي تم الحصـــول عليهــا مـــن أدلــة عـــادة في  التأكيــديــتم الحصــول علـــى مزيــد مـــن  )2

فعلــى ســبيل  فرديــا،التــدقيق المعتــبرة أدلــة الــتي هــي ذات طبيعــة مختلفــة عــن بنــود  أومصــادر مختلفــة 

 التأكـدالمعلومات التي تم الحصول عليها من مصدر مستقل عن المنشاة قـد يزيـد مـن  تأكيدالمثال 

الموجـودة ضــمن دلـة مثـل الأ داخليـا، يـتم توليــدهاالـتي  التـدقيقأدلـة ق مــن الـذي يحصـل عليـه المـدق

  .الإدارة إقرارات أومحاضر الاجتماعات  أوالسجلات المحاسبية 

تـدقيق قـد تحتـوي أدلـة كالمعلومات من مصادر مستقلة عن المنشاة الـتي قـد يسـتخدمها المـدقق   أن )3

ات بيانـ(بالمنافسـين  الخاصـةالمقارنـة  اتبيانـالوتقـارير المحللـين و  أخـرى أطـرافمـن  على مصادقات

  .)القياس أساس

    في التدقيق أدلة  الإثبات واعأن: ثالثا

ويعتمـــد علـــى الوجـــود الفعلـــي، ويشـــمل قيـــام المـــدقق  دلـــة واع الأأنـــيعتـــبر مـــن اقـــوى  :الفحـــص الفعلـــي. 1

 ،ومطابقـة ذلـك مـع السـجلات الثابتـة الأصـولالملموسـة، مثـل المخـزون والنقديـة و  الأصـولعد  أوبفحص 

فحـص المسـتندات ذات  أن كما ،الأصولدليل اثبات حول وجود  إلىنتوصل  أنومن خلال الجرد يمكن 

راق القـبض يعـني نـوع مـن الفحـص أو و  الأسـهمبحد ذا�ا مثل الشيكات وشـهادات  ةقيم التي لها أوالقيمة 

ومـــا  الملغـــاةالكمبيـــالات  أوشـــيكات الملغـــاة فهـــو فحـــص فـــواتير البيـــع وال المســـتنديالتـــدقيق  أمـــا .الفعلـــي

  . اشا�ه

حيــث يــتم  ،خارجيــة أطــرافشــفهية يحصــل عليهــا المــدقق مــن  أو ةمكتوبــ إجابــات هــي: المصــادقات. 2

الاستفســار عــن معلومــات  أو الآخــرلــدى الطــرف  الموجـودةالارصــدة  بيــان أوالمصـادقة علــى ارصــدة معينــة 

راق خاصـة بنـاء علـى طلـب أو حيث يقـوم العميـل بكتابتهـا علـى  ةمكتوبالمصادقة وغالبا ما تكون  ،أخرى

المــدقق  إلىالجــواب  إعــادة الآخــرحيــث يطلــب العميــل مــن الطــرف  ،المــدقق وترســل تحــت اشــراف المــدقق

  :إلىمباشرة وتقسم 

 المصـادقة أوالرصـيد لديـه  بيـان الآخـروفي هذا النوع يطلـب مـن الطـرف  :المصادقات الايجابية 

عـــدم  أوالمـــدقق في حالـــة المطابقـــة  إلىالجـــواب  إعـــادةالمرســـلة و  المكتـــوب في الرســـالة الرصـــيدعلـــى 

 أو ضــعيفة،عنـدما تكــون الرقابـة الداخليــة  دقاتااسـتخدام هــذا النـوع مــن المصــ ويفضــل .المطابقـة
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مــن  ناوهنــاك نوعــ .لاســتلام الـردود ضــمانحــتى يكــون هنـاك  ،نسـبية أهميــةتكـون الارصــدة ذات 

كتابـة   الآخـريسمى المصـادقات العميـاء اذ يطلـب مـن الطـرف  لو النوع الأالمصادقات الايجابية، 

، وغالبـا مـا يسـتخدم لـهيكـون هـذا الرصـيد مـذكور في الرسـالة المرسـلة  أنلديـه دون  الذي الرصيد

مــدى  بيـان الآخــرفيطلـب مــن الطـرف  يانالثــالنــوع  أمـا .هـذا النـوع في مصــادقات الـذمم الدائنــة

  .الآخرمطابقة الرصيد المذكور في الرسالة مع الرصيد لدى الطرف 

 الرصـــيد  أنكـــ  إذاالجـــواب للمـــدقق  إعـــادة الآخـــراذ يطُلـــب مـــن الطـــرف  :الســـلبيةدقات االمصـــ

 نلأوقــد سمــي مصــادقة ســلبية  ،مــع الرصــيد في دفــاتره قلا يتطــاباليــه  ةالرســالة المرســلالمكتــوب في 

تكــون  أو ةقويــ ةالرقابــة الداخليــفي حالــة كو�ــا ســلبية، وتســتخدم عنــدما تكــون  الإجابــة تــتم فقــط

  .ماديةأهمية ليست ذات 

  ويطلــب  ،ا يــترك فــارغنمــإو  التأييــدالرصــيد في كتــاب  تلا يثبــاذ  :فــراغالمصــادقات علــى شــكل

  .واع المصادقاتأن أكفأويعتبر من  .من الجهة الخارجية تثبيت الرصيد في الفراغ الموجود

ومـن خـلال الشـهادات يـتم الحصـول علـى  .الحصول عليها من داخل وخـارج المنشـاة يتم: الشهادات. 3

  .دليل اثبات على حدوث بعض الحقائق وصحتها

الاســتماع لتحقيــق اهــداف  أوبــالنظر  أنالمــدقق باســتخدام حواســه المختلفــة ســواء كــ ميقــو  :الملاحظــة. 4

ات الــتي يقــوم �ــا الموظفــون عنــد ادائهــم جــراءفقــد يقــوم بملاحظــة الإ .تــه المختلفــةاتــدقيق معينــه خــلال زيار 

    .الأصولملاحظة بعض  أوللنشاطات 

المعلومــات وقــد تكــون هــذه  .اذ يحصــل المــدقق علــى المعلومــات مــن العميــل وموظفيــه :الاستفســارات. 5

 تاجـــراءوالإوقـــد تتعلـــق بالرقابـــة الداخليـــة مـــن حيـــث التحقـــق مـــن وجـــود السياســـات . شـــفهية أو مكتوبـــة

  .توفير جميع متطلبات الرقابة الداخلية إلىالواضحة التي تؤدي 

ومخصـــص الـــديون  دثارنـــالااحتســـاب  إعـــادةمـــثلا  .بـــه المحاســـب ممـــا قـــا إعـــادةاي  :التشـــغيل إعـــادة. 6

  .المشكوك فيها

كالقيـــام بعمليـــات الجمـــع والطـــرح   .مــن عمليـــة الاحتســـاب رياضـــيا بالتأكـــديقـــوم  :الاحتســـاب إعـــادة. 7

  .من الدقة الحسابية للتأكدوالضرب 
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 .الافقـي والعمـودي المالية والتحليـلكالنسب   ،التحليل المالي أدواتاي استخدام  :الفحص التحليلي. 8

اسـتمرارية المشـروع  أوحول الحد الفاصـل  ،بعض الحقائق إلىيمكن الوصول  التحليليومن خلال الفحص 

  .صحة العرض والافصاح أو

 في التدقيق أدلة  الإثباتفي كفاية وكفاءة  ةالعوامل المؤثر : رابعا

وهنــاك العديــد مــن الاعتبــارات الــتي ينبغــي  .عليهــاالــتي يــتم الحصــول دلــة وهــو عــدد الأ :دلــة الأكفايــة . 1

  :التي يحتاجها المدقق ومنهادلة بنظر الاعتبار عند تحديد عدد الأ أخذها

 يختلــف عنــدما يكــون دلــة عــدد الأ أنفــ الــرأي إبــداءالهــدف  أنكــ  إذا .الهــدف مــن عمليــة التــدقيق

 . الغش أوالهدف هو لاكتشاف الاخطاء 

 بشكل طردي مـع درجـة دلة يتناسب عدد الأ اذ ).للتدقيقالنشاط الخاضع  أهمية(النسبية  الأهمية

 . الأهمية

 دلة الأالمخاطرة بشكل طردي مع عدد  تتناسب درجة اذ. بالنشاطر المرتبطة درجة المخاط. 

 أنفـ العينـةحجـم  حجـم ا�تمـع كبـير ومـن ثم أناذ كلمـا كـ .س وحداتـهناحجم ا�تمع ومدى تج 

 . سيزداددلة عدد الأ

 التي سيتم الحصول عليهادلة تؤثر كفاءة المدقق على عدد الأ إذ .درجة كفاءة المدقق وخبرته . 

 ومدى ارتباطها بالنشاط الخاضع للتدقيقدلة نوعيه الأ . 

 مقدار الوقت المتاح لدى المدقق . 

 الاقتصادي الجانب(والمنفعة كلفة البين  المقارنة(. 

  :ما يأتيدلة ومن العوامل المؤثرة في كفاءة الأ. صحته أواي جودة الدليل  :دلة الأكفاءة . 2

  علــى ويمكـن ترتيــبأجودتـه  كانـت كلمــا  داءالأالـدليل مســتقل عـن  أنكلمــا كـ  .الـدليلاسـتقلالية 

 :كما يلي�ا  جود حسبدلة الأ

 نفسهبالتي يحصل عليها المدقق دلة الأ. 

 صادقاتالمبنفسه مثل  خارجية ويستلمها المدققالتي يحصل عليها من جهات دلة الأ. 

 الشركة مثل قوائم الشراءالتي يحصل عليها المدقق وتحتفظ �ا دلة الأ. 
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 الـتي يحصـل عليهـا المـدقق مـن داخـل الشـركة ويحـتفظ �ـا داخـل الشـركة مثـل قـوائم دلة الأ

 .البيع

 أنذا تم الحصـــول علـــى الـــدليل في الوقـــت المناســـب فـــإفـــ .علـــى الـــدليل مـــن حيـــث وقـــت الحصـــول 

 .آخرمتمما لو تم الحصول عليه بشكل  أقوىصحته تكون 

 العملبرته في درجة كفاءة المدقق وخ.  

  ثقـة مـن الجهـات غـير  أكثـر الجهـة الرسميـةبشـكل عـام تعتـبر  .بالجهـة الـتي تقـدم الـدليل الثقـةدرجه

 . ثقة من الجهات الداخلية الخارجية أكثروالجهات  ،الرسمية

 دلة عتبر عامل مؤثر في كفاية وكفاءة الأتاذ . درجة كفاءة الرقابة الداخلية . 

  غـير دلـة جـودة مـن الأالمباشـرة أكثـر دلـة الأ أن إذ .بالنشـاط الخاضـع للتـدقيقدرجة ارتبـاط الـدليل

 . المباشرة

 الشفويةدلة كفاءة من الأ  أكثرالموثقة دلة الأ . 

  كفــاءة مــن الــدليل الــذي يحصــل عليــه مــن شــخص   بنفســه أكثــرالــدليل الــذي يحصــل عليــه المــدقق

  .آخر

  المستنسخة أوالمصورة من المستندات  معوليه أكثر الأصليةالمستندات. 

  أدلة  الإثباتمعايير التدقيق الجزائرية الخاصة ب: خامسا

 ا تلك المعايير التي تحددأ�، على أدلة  الإثباتيمكن تعريف معايير التدقيق الجزائرية الخاصة ب

 رأي فني محايد حول شرعية إبداءوالقرائن التي تمكنه من دلة ات الحصول على الأإجراءللمدقق الجزائري 

مرجعيتها  أدلة  الإثباتالتدقيق الجزائرية الخاصة ب معايير أنوبالتالي ف الكشوف المالية المكلف بتدقيقها،

  .معيار دولي11معايير تدقيق من أصل  10 إصدارمعايير التدقيق الدولية؛ وفي هذا الصدد قد تم 

 ضمن اربع مقررات صادرة من ا�لس دلة  الإثباتأمعايير التدقيق الجزائرية الخاصة ب إصدارتم 

 أدلة الوطني للمحاسبة، وفيما يلي سنعرض المقررات التي صدرت ضمنها معايير التدقيق الجزائرية الخاصة ب

  :الإثبات

  والــذي تضــمن المعــايير الخاصــة 2016: فيفــري 04المــؤرخ فــي 002المقــرر رقــم

ـــــاتب ـــــة  الإثب ـــــار رقـــــم أدل ـــــة505" والمتمثلـــــة في المعي ـــــدات الخارجي ـــــم "التأكي ـــــار رق ؛ المعي
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ـــــــم "الحســـــــابات والأحـــــــداث اللاحقـــــــة أحـــــــداث تقـــــــع بعـــــــد إقفـــــــال560" ـــــــار رق ؛ المعي

 ؛"التصريحات الكتابية580"

  والذي تضمن المعايير الجزائرية 2016:أكتوبر 11المؤرخ في 150المقرر رقم

  ، "العناصر المقنعة500 "، والمتمثلة في المعيار رقم أدلة  الإثباتب للتدقيق الخاصة

 ؛"لية للأرصدة الافتتاحيةو الأ مهام التدقيق510 "المعيار رقم 

  والذي تضمن المعايير الجزائرية  2017:مارس 15المؤرخ في 23 المقرر رقم

  ، المعيار"استمرارية الاستغلال570" ، والمتمثلة في المعيار رقمأدلة  الإثباتالخاصة ب

 ؛"التحليلية اتجراءالإ520"رقم 

  والذي تضمن المعايير الجزائرية 2018: سبتمبر 24المؤرخ في 77 المقرر رقم

اعتبارات -، "العناصر المقنعة501"، والمتمثلة في المعيار رقم أدلة  الإثباتالخاصة ب

تدقيق التقديرات 540 "، المعيار رقم "السبر في التدقيق " 530، المعيار رقم "-خاصة

 "للقيمة الحقيقية والمعلومات الواردة المتعلقة بهة فيها التقديرات المحاسبيالمحاسبية بما 

  :الصادرة أدلة  الإثباتوالجدول الموالي يوضح معايير التدقيق الجزائرية الخاصة ب

  أدلة  الإثباتمعايير التدقيق الجزائرية الخاصة ب): 05(الجدول رقم 

  المعيارالهدف من   اسم المعيار  رقم المعيار ورمزه

NAA 500  يعالج هذا المعيار واجبات المدقق   العناصر المقنعة

 فيما يتعلق بتصور ووضع

ات التدقيق إجراءحيز التنفيذ 

 قصد الحصول على عناصر

  مقنعة

NAA 501 اعتبارات - العناصر المقنعة 

  -خاصة

يعالج هذا المعيار واجبات المدقق 

 عند حصوله على عناصر

حول مقنعة كافية ومناسبة 

  .المخزونات القضايا والمنازعات

NAA 505 يعالج هذا المعيار استعمال   التأكيدات الخارجية

المدقق للتأكيدات الخارجية 

  مثبتةأدلة الحصول على  �دف

NAA 510 يعالج هذا المعيار واجبات المدقق   ليةو مهام التدقيق الأ
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 فيما يخص الأرصدة

الافتتاحية في إطار مهمة التدقيق 

  ليةو الأ

NAA 520 يعالج هذا المعيار استخدام   ات التحليليةجراءالإ

 ات التحليليةجراءالمدقق للإ

باعتبارها مراقبة مادية في 

  جوهرها

NAA 530 يعالج هذا المعيار طريقة استخدام   السبر في التدقيق

 -المعاينة-السبر

الإحصائي وغير الإحصائي 

  لتحديد واختيار العينات

NAA 540  يعالج هذا المعيار واجبات المدقق   التقديرات المحاسبيةتدقيق

 المرتبطة بالتقديرات

  المحاسبية

NAA 560 المدقق  التزاماتيعالج هذا المعيار   الأحداث اللاحقة

 اتجاه الأحداث اللاحقة

لإقفال الحسابات في إطار 

  تدقيق الكشوف المالية

NAA 570 المدقق  التزاماتيعالج هذا المعيار   استمرارية الاستغلال

 في تدقيق الكشوف المالية

لفرضية  الإدارةالمتعلقة بتطبيق 

 استمرارية الاستغلال في

  إعداد الكشوف المالية

NAA 500 يعالج هذا المعيار إلزامية تحصل   التصريحات الكتابية

 المدقق على التصريحات

في  الإدارةالكتابية من طرف 

  ة الكشوف الماليةمدققإطار 

 :المتوفرة في الموقع من إعداد الطالب بالاعتماد على مقررات ا�لس الوطني للمحاسبة :المصدر

www.cnc.dz  
 وقد تم أدلة  الإثباتمعايير تدقيق جزائرية خاصة ب10 إصداره تم أنمن خلال الجدول نلاحظ   

 إصداربدأ المشرع الجزائري ب. التدقيق الدولية اعتماد الاسم والرقم نفسه حسب ما جاءت به معايير

http://www.cnc.dz/
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تتطلب من المدقق وقتا وجهدا  يةانميد�ذا العدد كو�ا معايير عمل  أدلة  الإثباتالخاصة ب المعايير

  .عكس باقي المعايير ىلتطبيقها عل
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    الاعـتـمـاد عليـها يةمكانإالتـدقيـق الإلكـتـرونـيـة و أدلة  :السابعةالمحاضرة 

حدوث  إلى أخرىأدى التطور الهائل في ثورة المعلومات من ناحية وثورة الاتصالات من ناحية 

ات المحاسبية لدى المنشآت ، الأمر الذي عكس أثره على بيانتقدم كبير في التشغيل الالكتروني لل

نوعية  كانتة بصفة عامة تعتبر واحدة أياً  دققأهداف الم أنة فعلى الرغم من دققات المإجراءساليب و أ

 إجراءفي  دققة التي يستخدمها المدققات المإجراء أنإلكترونية إلا  أويدوي  اتبيانالالتشغيل الخاصة ب

وطبيعة  اتبيانالباً مع تغير طبيعة كل من عناصر المدخلات وعمليات تشغيل و االاختبارات قد تغيرت تج

      .عناصر المخرجات

على بيئة التشغيل الالكترونية ظهور عدة مشاكل منها مشكلة اختفاء ا�موعة الدفترية  وقد ترتب

والمستندية حيث أصبحت تتخذ شكلاً جديداً فقد أدمجت عدة مراحل لتظهر كمرحلة واحدة في 

عملية التشغيل حيث أصبحت  مكان إلىات بيانالتشغيل الإلكتروني كما امتد أثر التشغيل الالكتروني لل

أصبح دليل الإثبات غير مرئي في  أنتلك العمليات تتم بالكامل داخل المحاسب ذاته ويترتب على ذلك 

  .ظمة اليدوية نفي ظل الأ دققطبيعته بعكس ما أعتاد عليه الم

شغيل ونظام ات في البرامج والسجلات ونظم التبيانفي ظل التشغيل الإلكتروني لل أدلة  الإثباتوتتمثل 

قو�ا إذا  أدلة  الإثباتالتكوين المتبع والتصميم الهندسي لأجهزة الحاسب والبرامج الجاهزة وتفقد 

عند  أولية عند إدخالها في الحاسب و تحدث في قيمة العناصر الأ أنتعرضت لأي من الأخطاء التي يمكن 

  .بعض التعديلات عليها  إجراءعند  أوعند تخزينها  أوتحديثها 

ظمة الكمبيوتر في جمع أنالتطورات الهائلة لم تقف عند حد استخدام تقنيات المعلومات و  أنا كم

مع هذه البيئة ، حيث أدى تقارب تقنية  دققالمعلومات ومعالجتها ونقلها وحفظها وعرضها وتكيف الم

  .تدفق المعلومات دون الحاجة لخط الاتصال  إلىظمة المعلومات أنالمعلومات مع تكامل 

المعلومات بدون قيود وعوائق   ظمة المعلومات المتكاملة بيئة خالية من الورق حيث يتم تبادلأنعتبر بيئة وت

وذلك عبر الشبكات  آخر إلىمن بلد  أو أخرى إلىومن منشأة  آخر إلىفتم نقلها من تطبيق  كانالم

  . ةدققإثبات المأدلة جمع المعلومات الإلكترونية باعتبارها  إلى دققالم  الإلكترونية وفي هذا السياق يضطر
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  إثبات التدقيق الإلكترونيةأدلة مفهوم  :لاأو 

شــاءها ونقلهــا ومعالجتهــا وتســجيلها أنإثبــات التــدقيق الإلكترونيــة هــي عبــارة عــن معلومــات تم أدلــة 

ة وهـذه دققـفي دعـم الـرأي الـذي يتوصـل إليـه في تقريـر الم دققوحفظها في صورة إلكترونية ويعتمد عليها المـ

المعلومات لا يمكن الحصول عليها إلا من خلال استخدام معدات وتقنيات مناسبة مثل أجهـزة الكمبيـوتر 

التدقيق الإلكترونية علـى السـجلات أدلة الخ ، وتشتمل ..... والبرامج والطابعات وآلات الماسح الضوئي 

لية وهذه المستندات مثل العقود الإلكترونية والوثـائق الالكترونيـة المتعلقـة بالفـاتورة و دات الأالمحاسبية والمستن

ة وتتخــذ دققــالإلكترونيــة وثيقــة الصــلة بالم اتبيانــالواع أنــوالتجهيــزات والــدفع والمصــادقات الإلكترونيــة وكــل 

 أوفي شـكل صـور  أوت في شكل صو  أوالمعلومات الإلكترونية أشكال مختلفة فقد تكون في شكل نصي 

  . الخ..... في شكل فيديو 

في الــــبرامج  اتبيانــــالفي ظــــل اســــتخدام تكنولوجيــــا المعلومــــات عنــــد معالجــــة  أدلــــة  الإثبــــاتوتمثلــــت 

والتطبيقـــات والســـجلات ونظـــم التشـــغيل ونظـــام التكـــوين المتبـــع والتصـــميم الهندســـي للأجهـــزة المســـتعملة 

قرصـنة، فيروسـات (المخـاطر  أوقو�ـا إذا تعرضـت لأي مـن الأخطـاء  أدلة  الإثبـاتوالبرامج الجاهزة وتفقد 

عنــد تحــديثها  أوليــة عنــد إدخالهــا في الجهــاز المســتعمل و تحــدث في قيمــة العناصــر الأ أنالــتي يمكــن ) وغيرهــا

ظمـة تكنولوجيـا المعلومـات أنكما يمكن اعتبـار بيئـة . بعض التعديلات عليها إجراءعند  أوعند تخزينها  أو

ترونيــة بيئــة خاليــة مــن الــورق والســجلات والــدفاتر الملموســة حيــث يــتم تبــادل المعلومــات بــدون قيــود الالك

وذلــك عــبر  آخــر إلىمــن بلــد  أو أخــرى إلىومــن مؤسســة  آخــر إلىفيــتم نقلهــا مــن تطبيــق  كــانوعوائــق الم

ترونيــة باعتبارهـــا جمــع المعلومـــات الالك إلى دققالشــبكات الالكترونيــة والمتـــوفرة وفي هــذا الســـياق يضــطر المـــ

  .ةدققاثبات في القيام بعملية المأدلة 

 الالكترونية هـو تغـير شـكل المسـتندات أدلة  الإثباتمن بين التغيرات التي يواجهها المدقق في جمع و 

 ، إذ أصــبح اســتخدام الــبرامج وســيلة لمعالجــةالبيانــاتمســتندات رقميــة، كــذا طريقــة معالجــة  إلىمــن الورقيــة 

  .عليه سابقا أنعكس ما ك البيانات

  التقليدية أدلة  الإثباتالالكترونية و  أدلة  الإثباتجه الاختلاف بين أو : ثانيا

جـــه عديـــدة والمقارنـــة أو العاديـــة في  أدلـــة  الإثبـــاتة الالكترونيـــة عـــن دققـــالم إثبـــاتأدلـــة تتمثـــل في اخـــتلاف 

  :التالية توضح اعم الاختلافات بين النوعين
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  :المنشأ-1

   الدليل على المنشأ من السهل تحديده وايجاده :العادية الإثباتأدلة.  

 ــة  الإثبــات ــة أدل الــدليل علــى المنشــأ مــن الصــعب تحديــده بمجــرد فحــص المعلومــات  :الالكتروني

والــتي تسـمح بــالتوثيق وعــدم  أمــانالالكترونيـة ولكــن يـتم تحديــد المنشــأ باسـتخدام تقنيــات رقابيـة و 

  .نكرانال

  :التبديل-2

   يتم اكتشافه أنالدليل الورقي من الصعب تبديله بدون  :العادية الإثباتأدلة.  

 لم يكـــن مســـتحيل  أنمـــن الســـهل تبـــديل الـــدليل وهنـــاك صـــعوبة  :الالكترونيـــة أدلـــة  الإثبـــات

  .اكتشاف عملية التبديل عن طريق فحص المعلومات الالكترونية

  :التصديق والاعتماد-3

 المستندات الورقية تبين بوضوح دليل المصادقة والموافقة عليها :العادية أدلة  الإثبات.  

 إلىالمصـــادقة للمســتند الالكــتروني ويحتـــاج  إظهــارهنــاك صــعوبة في  :الالكترونيـــة أدلــة  الإثبــات 

  .تقنيات رقابية متطورة لإظهاره

  :الاكتمال والشمولية-4

 كل المفردات المتعلقة بالعمليات عادة تكون مشتملة في نفس المستند  :العادية أدلة  الإثبات.  

 ــالمفــردات ذات العلاقــة غالبــا مــا تكــون محفوظــة في ملفــات  :الالكترونيــة أدلــة  الإثبــات ات بيان

  .عديدة

  :القراءة-5

 وسائل وتقنيات خاصة للقراءة إلىلا يحتاج  :العادية أدلة  الإثبات.  

 ورد، اكســـــــل، (تتطلـــــــب معـــــــدات وتقنيـــــــات متعـــــــددة للقـــــــراءة  :ةالالكترونيـــــــ أدلـــــــة  الإثبـــــــات

  )الخ....اكروبات

  :الصيغة-6

 جزء متكامل من المستند :العادية أدلة  الإثبات.  

 ويمكن تغييره اتبيانالمنفصل عن  :الالكترونية أدلة  الإثبات.  
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  :إليهاالوصول  يةمكانإو  إتاحة -7

 ةدققعادة لا تمثل قيد اثناء عملية الم :العادية أدلة  الإثبات.  

 الالكترونيــة ربمــا لا يكــون متــاح في  اتبيانــالة المتعلــق بدققــمســار الم :الالكترونيــة أدلــة  الإثبــات

  .قد يكون أكثر صعوبة اتبيانال إلىة والوصول دققوقت الم

  :التوقيع-8

 يعتـــبر التوقيـــع علـــى المســـتند الـــورقي مســـألة بســـيطة ويمكـــن التحقـــق مـــن  :العاديـــة أدلـــة  الإثبـــات

  .صحته بسهولة

 تتطلــب عمليــة التوقيــع تقنيــات مناســبة كمــا يحتــاج تقنيــات خاصــة  :الالكترونيــة أدلــة  الإثبــات

  .اعتماده يةمكانإللتحقق من صحته و 

  .الالكترونية في الجدول الموضحدلة العادية والأدلة والمقارنة بين الأ أدلة  الإثباتواع أنويمكن تلخيص 

  الالكترونية أدلة  الإثباتالعادية و  أدلة  الإثباتمقارنة بين ): 06(الجدول رقم 

  الالكترونية أدلة  الإثبات  العادية أدلة  الإثبات  بيانال  الرقم

وقصــــيرة  الأجــــلعــــد وفحــــص الموجــــودات طويلــــة   الوجود الفعلي  01

  .يدويا الأجل

ـــــة  وقصـــــيرة  الأجـــــلعـــــد وفحـــــص الموجـــــودات طويل

  .الكترونيا الأجل

المســــــــــــــــــــــــــــــــتندات   02

  والسجلات

المســـتندات والســـجلات المســـتوفية  أنالتأكـــد مـــن 

تســـــــــــجيل  أنيـــــــــــة و قانونللشـــــــــــروط الشـــــــــــكلية وال

ـــــات كـــــ ـــــة  أنالعملي وفقـــــا للمعـــــايير المحاســـــبية المحلي

عمليــة التوثيــق الــتي يقــوم �ــا مراقــب  أنوالدوليــة و 

الحسابات هو بوضع إشارات التدقيق علـى العينـة 

  .التي دققها

المستندات في ظل النظـام الالكـتروني هـي غـير مرئيـة 

ة بــبرامج أنللحســابات بالاســتع دققولــذلك يقــوم المــ

عمليــــــة  أنلتــــــدقيقها و  (GAPs)التــــــدقيق العامــــــة 

التــدقيق مــن التوثيــق تكــون مــن خــلال طباعــة نتــائج 

  برنامج التدقيق الالكتروني

التأكـــد مـــن صـــحة العمليـــات الأربـــع للمســـتندات   الاحتساب  03

  .والسجلات يكون ذلك يدويا

التأكــــد مــــن صــــحة العمليــــات الأربــــع للمســــتندات 

والسجلات يكون ذلك من خلال الاحتساب عـن 

  .طريق برنامج التدقيق الالكتروني

الاستفســــــــــــــــارات   04

  والمصادقات

تحريريــــــا عــــــن  أوشــــــفويا  الإدارةتفســــــار مــــــن الاس

 أمـــــــاالحســـــــابات،  مـــــــدققبعـــــــض النقـــــــاط لـــــــدى 

المصــــــادقات فترســــــل عــــــن طريــــــق البريــــــد العــــــادي 

تحريريــا عــن بعــض  أوشــفويا  الإدارةالاستفســار مــن 

 أمـــــــاالحســـــــابات،  مـــــــدققالنقـــــــاط الغامضـــــــة لـــــــدى 

 أوالمصـــــادقات فترســـــل عـــــن طريـــــق البريـــــد العـــــادي 
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عـدم تأييـد ارصـد�م  أوللمدينين والـدائنين لتأييـد 

  .لدى المؤسسة

عــدم تأييــد  أوالالكــتروني للمــدينين والــدائنين لتأييــد 

  .ارصد�م لدى المؤسسة

، ناالماليــة، دار اليــازوري، عمــ اتبيانــالاســعد محمــد علــي وهــاب، التقنيــات المحوســبة في تــدقيق  :المصــدر

  .52 ، ص2011

بالشـــكل  أوالكترونيـــة  كانـــتســـواء   أدلـــة  الإثبـــاته لا يختلـــف الهـــدف مـــن أنـــيمكـــن القـــول ب إذن

مـــد علـــى مـــدى فعاليـــة الرقابـــة الداخليـــة وصـــلاحيتها تالتقليـــدي العـــادي، لكـــن قـــدر الـــدليل الالكـــتروني تع

الكافية يمكن الحصول عليها من خلال الملاحظة والتحقق والبحـث لتقـدم دعمـا  أدلة  الإثبات أنلذلك ف

  .الحسابات مدققرير لتق وأساس

  الالكترونيةدلة ية الاعتماد على الأمكانإ: ثالثا

 يســتند إليهـا مــدقق الحســابات في اعتمــاده أنلم تحـدد معــايير التــدقيق الجزائريــة المبـادئ الــتي يمكــن 

ه يمكـــن الاعتمـــاد عليهـــا وفـــق نـــص معيـــار التـــدقيق أنـــالالكترونيـــة، حيـــث اكتفـــى فقـــط بـــذكر دلـــة علـــى الأ

يعتمــد  أنوفي هــذا الصــدد هنــاك مؤشــرات يمكــن للمــدقق  ، -التأكيــدات الخارجيــة505-رقــم  الجزائــري

  :الالكترونية من بينهادلة على الأ عليها في حكمه

  :التصديق. 1

ضـــحه معيـــار التـــدقيق أو تأكيـــد مـــع القســـم المنـــتج للمعلومـــات الالكترونيـــة كمـــا  إجـــراءتتمثـــل في   

 أوالردود عـن طريـق الفـاكس  أنإذ أكد على  في الفقرة رقم، -الخارجيةالتأكيدات 505 -  رقم الجزائري

الالكتروني قد تحمل أخطار فيما يتعلق بمصداقيتها، حيث يصعب التأكد من مصـدر الوثيقـة، ولهـذا  البريد

  .تكون هناك مصادقة من الجهة المرسلة للرد أنالأحسن  من

  :ةمانالأ. 2

تغيــيرات جوهريــة  إجــراءه لم يــتم أنــللمعلومــة الالكترونيــة، أي  القانونيــةوهــو التأكــد مــن الشــرعية 

عمليــة معالجتهــا، وفي هــذا الإطـــار يمكــن للمــدقق المحاســبي طلــب شـــهادة مــن طــرف مالــك البرنـــامج  أثنــاء

بإعـداد الكشـوف الماليـة مـثلا وفـق مـا يـنص عليـه التشـريع القـائم؛ كـذلك يمكـن للمـدقق قبـل البـدء  الخاص

يطلــب مــن المؤسســة طلــب التعهــد الممنــوح مــن طــرف  ضــمانالالكترونيــة وكدلــة الأ البحــث عــن في عمليــة

  .المعد للبرنامج
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  :الصلاحية 3.

 الالكترونيـة ممـن يمتلكـون ســلطة البيانـاتالقـائمين علــى معالجـة  أننقصـد بالصـلاحية التأكـد مـن 

  .اقانوناعتماد ومخولين للقيام بذلك 

  : الاعتراف أو نكرانعدم ال. 4

ه بالمشــاركة نكرانـالمصـادقة مـن طـرف الشـخص القــائم علـى إعـداد المعلومـة الالكترونيــة علـى عـدم 

  .محتواها أواستلامها  أويعترف بمنشأ تلك المعلومات  أنتعديل محتوى المعلومة، فيتوجب عليه  في
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 الميزانيةتدقيق حسابات : الثامنةالمحاضرة 

مـن خـلال التحقـق في عناصـر  الميزانيـةالتحقـق في عناصـر  الفصـلوبناءا على ما سـبق سـندرس هـذا 

  .وكذلك التحقق في عناصر الخصوم الأصول

  الأصولالتحقق في عناصر : لاأو 

 هــــــي القيمــــــة التاريخيــــــة بعــــــد الميزانيــــــةقيمــــــة الأصــــــل الثابــــــت الــــــتي تظهــــــر ب أنعلــــــى المــــــدقق التأكــــــد مــــــن 

 هـو التأكـد مـن سـلامة الأصـولأهـم أهـداف التحقـق مـن  أنالتقـادم، و  أوالنقص  أوتخفيض الاهتلاكات 

مؤيـدة ت الاجماليـا أن، والتأكـد الأصـولتبويب العناصر في قائمة المركز المالي، والقبول العام لأسـس تقيـيم 

 مـــــن ه علينــــا التأكــــدأنــــيــــة، كمــــا يراداليــــة والنفقـــــات الإرأسمنفــــرق بــــين النفقــــات ال أنبحســــابات مراقبــــة، و 

 الــــدخل الســــنوي قــــد حمــــل بعــــبء الاســــتهلاك أنكفايــــة المخصصــــات، ووجــــود تــــأمين كــــاف للأخطــــار و 

  :المناسب وأخيرا التأكد من وجود رقابة داخلية على حيازة الأصل، وتتضمن ما يلي

  :التدقیق في حسابات التثبیتات. 1

 :بالنسبة للاستثمارات يجب التركيز على ما يلي

 التثبيتات؛ التأكد من وجود مدونة - 

 التأكد من وجود بطاقة لكل تثبيت؛  -

  التتبع لحركة التثبيتات في حالة وجودها؛ -

  :الأصولات التحقق من إجراء. 2

 قائمة ملخص تظهر التغيرات خلال السنة؛ إعداد - 

 سجل الأصل يطابق حساب المراقبة؛ أنالتأكد من  - 

  للأصول الثابتة؛ يةقانونالالتأكد من الملكية  - 

  خلال العام؛ الإضافاتالتحقق من  - 

 خلال السنة؛ الأصولالتأكد من الاستثناءات عن  -

 ة والاصلاحات؛أنتحليل الصي -

وقيمة  تاجينالإتكلفة الأصل، العمر : الأمور التالية انبالحسبيؤخذ  أنيجب  الامتلاكعند احتساب  -

  .ضريبة الدخل قانونما يحدده  إلىتباه نه يجب الأأننذكر  أن الخردة ومن المستحسن هنا
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  :المتداولة الأصولات التحقق من إجراء. 3

  :المخزون السلعي. 1.3

 :يعتبر التحقق من المخزون السلعي من أصعب المهمات للأسباب التالية

 ل وذات قيمة كبيرة؛أو ه أكبر أصل متدأن - 

  هناك عدة طرق لتسعير المخزون السلعي؛ - 

 تحديد قيمة المخزون لها أثر مباشر على تكلفة المبيعات وعلى الدخل؛ أن

 هذا الاصل معرض أكثر من غيره للأخطاء والتلاعب والسرقات؛ أن - 

  التحقق من كمياته وظرفه وقيمته مهمة معقدة أن - 

  :التحقق من المخزون السلعي. 2.3

 :التسوية اللازمة ومن اشكالهالكي يتحقق المدقق من المخزون السلعي يقوم بعمل مذكرة 

قيمة البضاعة  =المبيعات خلال الفترة  المشتريات خلال الفترة  +ل المدة أو قيمة حسب البضاعة الجرد 

  :اتباع الاتي دققة كشوف الجرد على المدققولمد بتاريخ الجر 

 أو للجنة رئيسا بصفته المسؤولين وأحد اللجنة اعضاء كل من موقعة الجرد كشوف تكون أن-

  المنسق؛

 الصنف؛ بطاقة مع الكشوفات اختبار- 

 كميات أن التأكد-ة؛ مانالأ سبيل على وليست للشركة مملوكة بالكشوفات التي البضاعة أن التأكد- 

  المشتريات؛ حساب دخلت قد بالكشوفات التي البضاعة - 

  .التأكد من خلو الكشف من الأخطاء - 

 :وفي الغالب يتم التحقق مما يلي

 التأكد من استعمال معايير الترتيب والتخزين؛ - 

  الجرد؛ إجراءالتأكد من حسن  - 

 حسا�ا؛ إعادةأخذ عينات و  - 

 التأكد من وجود بطاقات للمخزون؛ - 

  .الأمني وطريقة الحفظ والتنظيم بالمخازن الجانبالتأكد من  - 
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  :حسابات المدینون. 4

 أهم حساب هو حساب الأموال لدى الغير ويطلق عليه بحساب العملاء أنبالنسبة للمدينين ف  

 وللتحقق من ارصدة هذا الحساب، يطلب المدقق كشفا بأرصدة العملاء كما تظهرهم حسابا�م في

اجمالي  مجموع الكشف يطابق الرصيد مع أنيتحقق من  أنل من ذلك، هو و دفتر الأستاذ، والغرض الأ

وأسهل وأقل  التحقق ويتم ذلك عن طريق المصادقات باعتبارها أبسط إجراءذلك بالعملاء، ثم يقوم بعد 

بالكامل،  الأرصدة جيدة ومن الممكن تحصيلها أنيتأكد المدقق من  أنتكلفة، والهدف الرئيسي هو 

  :بموظفي المنشأة وبالغير وبأية معلومات تتاح له ويسترشد على ذلك بما يلي ةانالاستعوعليه 

 بالسداد؛ تظامهانو سهيلات الممنوحة للعميل فترة الت  -

 دفعات تحت الحساب مع تزايد رصيد العميل؛  -

  سداد الديون الجديدة وعدم سداد الديون القديمة؛ - 

 راق القبض؛أو عدم تسديد  أورفض الشيكات  - 

 .الديون المتقادمة - 

ويمثل  يتفحص كل حاله على حدة وهي تعطيه صورة واضحة عن العميل وصحة دينه، أنوعلى 

 الحسابات الفردية للعملاء إلىالحساب الاجمالي للعملاء اجمالي القيود التي رحلت بالتفصيل 

 .يطابق رصيده النهائي مجموع أرصدة الحسابات الفردية أنوعلى ذلك يجب 

  حساب البنك. 5

 أغلب عمليات المؤسسة الاقتصادية يكون فيها ندرجة من الأهمية لأهذا الحساب على  أن  

 التدقيق الجيد ضمانحساب البنك طرفا نظرا للطبيعة النقدية للمبادلات الاقتصادية لذلك إذا قمنا ب

 أرصدة الحسابات ذات العلاقة تعدل تلقائيا أنلرصيد هذا الحساب وتأكدنا من صحة وسلامة الرصيد ف

 يطابق المدقق مفردات كشف الحساب أنوتصحح، وأفضل طريقة لتدقيق رصيد حساب البنك هي 

 كما هو في دفتر الاستاذ مع كشف الحساب المقدم من طرف ادارة البنك وفي نفس الفترة، اضافة

 القيود التعديلية إجراءلذلك يقوم بطلب شهادة من البنك بالرصيد، وأخيرا يقوم بعمل تسوية البنك و 

  .اللازمة
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 التحقق من عناصر الخصوم: ثانيا

 الخارجية بمعنى مصادر لتزاماتوالاتتكون الخصوم من عنصرين أساسيين وهما حقوق الملكية 

  :مال وديون، وتتضمن ما يلي رأسالأموال من 

  :المال رأسالتدقیق في حساب . 1

 ويطلق عليه آخرب أوأهم مصدر من مصادر الأموال يعتبر ذاتيا ويأتي من الملاك بشكل  أن

 المال، هذه الأموال في حد ذا�ا تعتبر من طبيعة دائنة وفقا لمبدأ استقلالية الذمة رأساصطلاحا 

 .للمؤسسة عن مالكيها المالية

 ه في حالة الشركات علىأنقليل الحركة الا  أورصيد هذا الحساب عادة يكون ثابتا  أنورغم 

  الأساسي ومن الاكتتاب والتسديد الكامل من واقع انونقيتحقق على الأقل من بنود ال أنالمدقق 

 :قيمة الأسهم قد دفعت بالكامل، وبصفة عام عليه القيام بما يلي أنكشوفات البنك و 

 الاطلاع على النظام الداخلي وعقد التأسيس؛  -

   المال رأسالتخفيض في  أووالهيئة العامة بخصوص الزيادة  الإدارةالاطلاع على قرارات مجلس   -

 يراجع المحصل من الاكتتاب ويطلع على المستندات المؤيدة له؛  -

 الأقساط في مواعيدها؛ االمساهمين سددو  أنالتحقق  - 

  الواردة فيه؛ اتبيانالة سجل المساهمين و مدقق - 

 .المدفوع منه الميزانيةتظهر  أنالمال بالكامل، يجب  رأسفي حالة عدم سداد  - 

  :حسابات الديونالتدقيق في . 2

 أهم الحسابات الدائنة ومن أهم عناصرها السندات التي يجب عند الأجلتعتبر الخصوم طويلة  

 الاطلاع على النظام الداخلي: مراعاة الأمور التالية الأجلالتدقيق في أرصدة حسابات الديون طويلة 

مجلس  طلاع كذلك على قراراتيقوم بالا أنوتسيير السندات، و  إصدارللشركة لمعرفة الاحكام الخاصة، 

يقوم بطلب  أنبالموافقة على القرض، كما عليه الاطلاع على عقود القرض المبرمة، إضافة لذلك  الإدارة

نوع القرض وسعر  ات عنبيان الميزانيةيظهر في  أن وأخيرارصيد القرض،  بيانشهادة من الجهة المقرضة ل

  .فائدته وتاريخه

 الموردون. 3

أرصدة  المدقق عند التحقق من أنما يعرف بديون الاستغلال ف أو الأجلبالنسبة للديون قصيرة  أما
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الحساب  ة كشوفات الموردين مع أرصدة الحسابات الشخصية، ومقارنة كشوفاتمدققحسابا�ا، عليه 

تسجيل فواتير  المرسلة من الموردين مع الدفاتر المحاسبية والقيام بإرسال مصادقات للموردين، والتأكد من

 ...المواد التي دخلت المخازن وهكذا
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  التدقيق في حسابات النتائج :التاسعةالمحاضرة 

 قائمة الدخل :لاأو 

  :ات كما يلييرادبالنسبة لقائمة الدخل يجب التدقيق في كل من المصروفات والإ

  :التحقق من المصروفات. 1

 :خلال ما يلييتم التحقق من المصروفات من 

 ات والمصروفات؛يرادمدى الإفصاح عن جميع الحقائق والتمييز بين الإ - 

  صحة وسلامة تبويب المصروفات؛ - 

 هل تم فصل المصروفات العادية عن المصروفات الطارئة؛

 ات بقيمتها الاجمالية قبل طرح المصاريف؛يرادهل تظهر الإ - 

  خاصة؛ هل تظهر المردودات والمسموحات في بنود - 

 .مصروفا أوا إيرادهل توجد الشروحات الكافية لكل بند يمثل 

 اتيرادالتحقق من الإ. 2

  :ات من خلال ما يلييراديتم التحقق من الإ

 ة المستندية؛دققالتأكد من صحة المبالغ المثبتة في قائمة الاعمال عن طريق الم  -

 تحققت فعلا؛ ات المثبتة في قائمة الاعمال قديرادكل الإ  أنالتأكد  - 

  ؛خرىات وثبا�ا من سنة لأيرادالتأكد من سلامة تبويب الإ  -

 ات الواجب اثبا�ا قد اثبتت فعلا؛يرادكل الإ  أنالتأكد من  - 

  .ات الطارئةيرادات العادية عن الإيرادفصل الإ - 

  :التحقق من النتيجة. 3

 سببا في وجوده، ويجب مقابلة أنمصروفا مميزا ك إيرادلكل  أنوفقا لمبدأ المقابلة الذي يؤكد 

 ين، إذ من المعروفالجانبالمناسب لمعرفة النتيجة المناسبة التي تحسب بالفرق بين  يرادالمصروف بالإ ذلك

 المدين، المصروفات الجانبيظهر في  أنات العمليات ويجب إيرادالدائن  الجانبه يظهر في أن

  .تايرادالمتعلقة بنفس العملية والمبررة لتلك الإ
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 لتسوية ويتجلى بوضوح هذا المبدأ في �اية الدورة المحاسبية عندما نجري ما يعرف بقيود الاقفال 

 ات ومصروفات فهي حسابات تخص دورة واحدة ولا تتميز بالاستمراريةإيرادلحسابات المعنوية من ا

  . لذلك تقفل بجعل أرصد�ا صفرية وتفرغ في حسابات النتائج المناسب

 :مثلا

 اتإيراد(ما يسمى أيضا بالحساب التجاري عند اقفال حساب المبيعات  أويظهر حساب المتاجرة 

 جعل رصيده(مع حساب المتاجرة بجعل هذا الأخير دائنا وترصيد حساب المبيعات ) عملية التجارة

 بجعله دائنا فيكون) تكاليف عملية التجارة(وكذلك اقفال حساب تكلفة المبيعات ) يا للصفرو امس

يا للصفر في حين يكون حساب المتاجرة مدينا بنفس قيمة الرصيد، وعند ترصيد هذا و امس رصيده

الخسارة، ويقفل هذا الرصيد أيضا في حساب  أونحصل على نتيجة العملية التجارية بالربح  الاخير

  ...والخسائر وهكذا الارباح

  أخرىالتحقق من عناصر : ثانيا

  :ة ما يليمدققتشمل 

 :المصروفات المقدمة. 1

وفي سبيل ، المال العامل رأسولكنها تستبعد عند ايجاد  المتداولة الأصولتعتبر المصروفات المقدمة من 

 :بما يلي دققالتحقق من هذه المصروفات يقوم الم

 المصروف مدفوع فعلا وذلك بالرجوع للمستندات؛ أنالتحقق من  - 

  التحقق من العملية الحسابية؛  -

 .ةدققراق المأو يعد كشفا بالمصروفات المقدمة يرفقه مع  أن - 

 :ات المستحقةيرادالإ. 2

 المستحقة مع يرادة المبالغ الواردة في كشوفات الإدققيقوم بم أنفي هذا البند  دققعلى الم  

العمليات  ةدققيقوم بم أنيتتبع ما حصل من هذه المبالغ في المدة الجديدة، و  أنالمستندات المؤيدة لها، و 

  .خرىلأالمنشأة تتبع نفس النظام من سنة  أنلما سبق عليه التأكد  وإضافةالحسابية، 

 :التامين ضد الأخطار .3

عمل  أنالمنشأة تحتفظ بسجل لوصولات التأمين ف كانتهو من أهم المصروفات المقدمة فمثلا إذا  

كشف  عمل دققالمنشأة لا تحتفظ بمثل هذا السجل، فعلى الم كانتإذا   أماهو اختبار فقط،  دققالم
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 .الأخطار قيمة الوصولات كافية لتغطية أنبنفسه  أنيطم أنبأرقام وأقساط ومبالغ الوصولات، وعليه 

  مصاريف التأسيس. 4

والهيئة  الإدارةبالاطلاع على قرارات مجلس  دققللتحقق من هذه المصاريف يقوم الم    

 من المستحسن استهلاك هذه وأخيراويقوم بالاطلاع على المستندات المؤيدة لهذه المصاريف،  العامة،

  .المصاريف في فترة قصيرة

  : ية مؤجلةإيرادمصروفات . 5

 ، مصاريف التأسيس، مصاريف الكشفنالدعاية والاعلا: تتمثل هذه المصاريف فيما يلي

 أنة المفردات على المستندات المؤيدة لها، دققبم دققللتحقق من هذه المصروفات يقوم الم والتنقيب،

يظهر  أن، و الإدارةتكون معتمدة من  أنتأجيل الاستهلاك مبني على أساس سليم، و  أنمن  يتأكد

  .كمفردة مستقلة في حساب الأرباح والخسائر استهلاكها

 الخسائر المرحلة .6

 ه من الناحية الضريبيةأنيتحرى مصدرها ويتأكد من صحة الرصيد، كما  أن دققيجب على الم

  .كو�ا غير قابلة للخصم من الضريبة  يةمكانإعليه التأكد من 
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إستخدام العينات في "  530ISA"المعيار الدولي للتدقيق  :العاشرةالمحاضرة 

  وفقا لمعايير التدقيق الدولية التدقيق

الأصناف  نتقاءلإعند تصميم إ جراءا ت التدقيق يجب على المدقق تحديد الوسائل اللازمة 

الغرض من هذا المعيار  أنلتحقيق أهداف إختبارات التدقيق ، و عليه ، ف أدلة  الإثباتلجمع  للإختبار

البنود  نتقاءإات المعاينة في التدقيق و غيرها من وسائل إجراءإرشادات على كيفية إستعمال  هو توفير

  .أدلة  الإثباتلجمع   للإختبار

  .في التدقيق) إحصائية وغير إحصائية ( يطبق هذا المعيار عندما يقرر المدقق إستخدام العينات    

  تعريف المعاينة في التدقيق : لاأو 

 ISA"عرف المعيار  من %100ات التدقيق على أقل من إجراءا تطبيق أ�المعاينة في التدقيق ب

البنود داخل مجتمع التدقيق ، بحيث يتاح لكل وحدات العينة فرصة للإختيار ، �دف توفير  "530

إستنتاجاته عن مجتمع التدقيق بالكامل ، و يعرف ذات المعيار مجتمع  أساس معقول للمدقق لإستخلاص

 صيتم إختيار عينة منها ، و يأمل المدقق في إستخلا اتبيانالمجموعة كاملة من   هأنالتدقيق ب

   .اأ�إستنتاجات بش

        ،% 100 يدخل ضمن مسمى المعاينة في الدقيق إذا تم تدقيق مجتمع معين بنسبة ولا     

والموظفين  الإدارةوتدقيق نشاط بأكمله من أجل فهم نظام الرقابة الداخلية و القيام بالإستفسارات من 

  . و المسؤولين عن الحوكمة و الجهات ذات العلاقة بالمنشأة 

  و مع كبر حجم المنشآت الخاضعة للتدقيق و الإرتفاع الكبير في حجم العمليات و الأحداث و البنود    

  . الخاضعة للتدقيق أصبح التدقيق بالعينات هو الأصل و التدقيق الشامل هو الإستثناء   

  تيار البنود للإختبارطرق إخ: ثانيا

البنود التي  نتقاءيحدد الطرق المناسبة لإ أنات التدقيق يجب على المدقق إجراءعند تصميم 

) %100( كافة البنود   إنتقاءيقوم ب أمام المدقق ثلاث خيارات ، أماالفحص ، ف أوستخضع للإختبار 

يتخذه المدقق ظروف  أنالمعاينة ، و يعتمد القرار المناسب الذي يمكن  إجراء أوبنود معينة ،   إنتقاء أو

عملية التدقيق ، وغالبا ما يكون الفحص المال مستبعدا في حالات إختبارات الرقابة، و لكنه شائع في 

ا�تمع  أنك  أن، فمثلا قد يكون ملائما الفحص الكامل ) الإختبارات التفصيلية ( ات  الجوهرية جراءالإ
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شكلا من عدد  صغير من بنود ذات قيم كبيرة ، حيث تكون المخاطر الملازمة و مخاطر الرقابة عالية ، م

الفحص الكامل  إجراء يةمكانإ يةمكانإ أن أوإثبات كافية و ملائمة ، أدلة لا تعطي   خرىالأو الطرق 

لإدارة العمليات ، يمكن مبررا من حيث التكلفة   خاصة في حالة حيازة المنشأة لنظام معلوماتي محوسب 

لي و عوامل مثل معرفة عمل العميل ، التقييم الأ إلىللمدقق إختيار أصناف   معينة من ا�تمع إستنادا 

  :للمخاطر الملازمة و مخاطر  الرقابة ، و خواص ا�تمع الذي يجري عليه الإختبار على البنود التالية 

  رئيسية  أوبنود ذات قيم عالية  

  كافة البنود تزيد قيمتها عن مبلغ معين  

  بنود للحصول على معلومات تتعلق بالعميل ، طبيعة العمليات ، و نظام الرقابة الداخلية.  

  ات معينة إجراءبنود لإختبار مدى تطبيق.  

أدلة  صنف عمليات وسيلة كافية عادة لجمع  أوفحص بنود معينة من رصيد حساب  أنرغم     

ات المطبقة على البنود المنتقاة �ذه جراءنتائج الإ أنه لا يشكل معاينة تدقيق ، إذ نأإلا    ،الإثبات

   .تتعلق ببقية ا�تمع أخرىإثبات أدلة الطريقة لا يمكن إسقاطها على ا�تمع ككل ، و عليه البحث عن 

  غير  أونة الإحصائية بطريقة المعاي أماالبنود هو المعاينة في التدقيق  إنتقاءالأسلوب الثالث في  أما    

وعادة ما يختار . الإحصائية ، و يترك للمدقق الإختيار بين الطريقتين حسب الظروف المحيطة بعمله  

 إجراءإختبارات الرقابة ، بينما يتم المعاينة الإحصائية عند  إجراءالمدقق المعاينة الغير إحصائية عند 

  .الإختبارات التفصيلية على عناصر القوائم المالية

  ات تطبيق المعاينة في التدقيق إجراء :ثالثا

  :عند تحديد العينة يستخدم المدقق حكمه الشخصي أخذا في الإعتبار ما يلي  :تصميم العينة .1

 التي ) جوهرية ( هل الأمر يتعلق بإختبارات الرقابة أم بإختبارات تفصيلية  :أهداف الإختبار  

  .تخص بنود عناصر القوائم المالية   

 هل ا�تمع  ؟هل ا�تمع مناسب لأهداف الإختبار   :مجتمع العينة المطلوب إختباره

  ؟مكتمل 

  ؟طبقات لزيادة كفاء التدقيق  إلىهل يمكن تقسيمه   
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  ثر حجم العينة بمستوى مخاطر المعاينة الذي يرغب المدقق قبوله، ؤ ي  :الثقةدرجة الخطر و    

يكون حجم العينة أكبر، لتجنب مخاطر  أنمستوى المخاطر أقل كلما كلما وجب  أنو كلما ك

شامل لالمعاينة، والذي ينتج عن إحتمال خروج المدقق بنتيجة تختلف عما لو قام بالفحص ا

  .تكوين رأي خاطئ عن الرقابة الداخلية و القوائم المالية للمنشأة إلىللمجتمع، وهو ما يقود 

 هو الحد الأقصى من الخطأ الذي يقبله المدقق في مجتمع عينه ما دون  :مستوى الخطأ المقبول

ات إجراءالنتائج المستخلصة من العينة قد حققت هدف المدقق، وفي  أنتأثير على إستنتاجه 

ات الرقابة إجراءعن  رافانحمدى الإلتزام يكون الخطأ الذي يمكن قبوله هو أقصى معدل 

ات  التحقق يكون الخطأ المقبول هو أقصى خطأ نقدي في رصيد حساب إجراءالموضوعة، وفي 

  .عملية ما أو

تكون العينة ممثلة للمجتمع، وتتطلب المعاينة  أنيكون إختيار مفردات العينة بطريقة تكفل     

حتى يكون لكل وحدة فرصة ) تطبيق نظرية الإحتمالات ( يتم إختيار بنود العينة عشوائيا  أنالإحصائية 

) الحكم الشخصي للمدقق ( في المعاينة غير الإحصائية فيستعمل المدقق الخبرة المهنية  أماللإختيار  

أصناف لها خواص  إنتقاءيقوم بإختبار عينة تمثيلية و ذلك ب أنمع مراعاة  يار البنود  كعينات ،تلإخ

  .وذلك لتفادي التحيز   �تمع،انموذجية 

 ات التدقيق المناسبة للهدف المحدد للإختبارإجراءيقوم ب أنعلى المدقق   :ات التدقيقإجراءتنفيذ  .2

  .على كل بند مختار

يتحقق من طبيعة و سبب أية  أنيجب على المدقق  :سببهاحرافات و التحريفات و نطبيعة الأ .3

التدقيق وعلى  إجراءيقوم تأثيرها المحتمل على الغرض من  أنتحريفات ثم التعرف عليها ، و  أو رافاتانح

 رافنحالا أوالتحريف  أنفي الظروف النادرة للغاية ، عندما يرى المدقق . خرىالأمجالات التدقيق 

ذلك  أنالمكتشف في عينة يعد حالة شاذة ، فيجب عليه الحصول على درجة مرتفعة من التأكد ب

يمثل ا�تمع ، و يجب على المدقق الحصول على هذه الدرجة المرتفعة من  لا رافنحالا أوالتحريف  

 أنناسبة بالتدقيق المأدلة ة إضافية للحصول على ما يكفي من مدققات إجراءالتأكيد من  خلال تنفيذ 

  .تبقى من ا�تمع  يؤثر على ما التحريف لا

 فيما يتعلق باللإختبارات التفصيلية، يجب على المدقق تعميم التحريفات التي :تعميم التحريفات. 4

الرقابة ، ليس من الضروري تعميم  أدواتوجدت في العينة على ا�تمع ، فيما بتعلق بإختبارات 
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جتمع  مالمعمم لل رافنحالامعدل  –أيضا  –راف العينة هو أنحمعدل  أنبشكل صريح طالما  رافاتنحالا

  .ككل

  :لتقييم نتائج المعاينة بعد إختبارها على المدقق القيام بما بالآتي  :تقييم نتائج المعاينة .5

 نوعية الأخطاء و يشمل هذا  يأخذ في الإعتبار أنيجب على المدقق  :تحليل أخطاء العينة

كمقدار الإعتماد المتوقع على   خرىالأطبيعتها و سببها وتأثيرها المحتمل على مراحل التدقيق 

  .الرقابة الداخلية 

  تقدير الأخطاء الموجودة في ا�تمع على أساس نفس نسبة الأخطاء المكتشفة بالعينة، وفي

راج الأخطاء لكل مجتمع فرعي على حدى طبقات ، يتم إستخ إلىحالة تقسيم مجتمع العينة 

  .ثم يتم تجميع النتائج يصورة مجملة 

 الأخظاء في مجتمع العينة  كانتيقدر ما إذا   أنيجب على المدقق  :تقييم مخاطر إختيار العينة

يكون الخطأ المستخرج للمجتمع يمثل الصافي بعد  أنحد الخطأ المقبول ، و يجب  زتاو تجقد 

عميل ز كلما إقترب الخطأ المستخرج من حد الخطأ المقبول إزداد خطر التسويات يجريها ال

الخطر غير  أنالنظر في خطر إعتماده على العينة ، و إذا قرر  إعادةالمعاينة ، و يتعين حينها 

ا�تمع الذي تم  أنالعينات لا توفر أساسا معقولا للإستنتاجات بش أنمقبول ، و بالتالي ف

ات تدقيق بديلة، جراءالقيام بلإ أوات التدقيق إجراءإختباره ، يجب على المدقق التوسع في 

ات التدقيق لتحقيق التأكد المطلوب بشكل أفضل، إجراءوتكييف طبيعة وتوقيت و مدى 

  .إختبار أداة رقابة بديلة  أويمكن للمدقق مثلا توسيع حجم العينة، 
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  في اكتشاف الغش مسؤوليات المدقق :الحادي عشر المحاضرة

 أنما يظهر الجدل حوله ويزداد عندما يحصل الغش والتلاعب دون  كثيراً  قمسؤوليات المدق نإ

أصبع الا�ام توجه  أنيار الشركات فأ�حد الفشل و  إلىبه المدقق لذلك، وعندما تصل الأمور تين

ربما لا يكون عليهم مسؤولية في  أن، وفي كثير من الأحيقالمدقفالمسؤولية الرئيسة ليست على . للمدقق

وبين  المدققالفجوة بين ما يتوقعه ا�تمع من (فجوة التوقعات  إلىذلك إطلاقا، وهذا ما يعيدنا للإشارة 

ً هناك جز  أنحيث بينت ). المدقق أداءما يدركه ا�تمع من  من توقعات ا�تمع غير معقول، ومن  أً

عدم وضوح التشريعات  إلى، ومنها ما يعود المدققالجهل في إدراك مسؤوليات  إلىيعود الفجوة ما 

  .ودوره، وعدم وضوح المفاهيم التي يتم �ا صياغة تلك المسؤوليات المدققالخاصة بمسؤوليات 

الذي أشار فيه  240اته للمعايير معيار إصدار ولعلى ما جاء به الاتحاد الدولي للمحاسبين عن   

 ةالخارجي في كشف الأخطاء والغش ومنعه صدوره في القوائم المالية وهذا نتيج دققمسؤولية المعن 

غش في تلك القوائم بعد صدورها  أووجود تلاعب  المالي بتأكيد عدم ا�تمعكافة أطياف  لضغوطات

  .رأي مستقل وموضوعي وشفاف يمكن الاستفادة منه إلىللوصول 

 محافظي الحسابات يتحملون المسؤولية العامة أنعلى 10-01  قانونمن ال59 تنص المادة   

  :واع من المسؤوليات وهيأنعن العناية بمهمتهم ويلتزمون بتوفير الوسائل دون النتائج، للمرجع ثلاثة 

  )الأخلاقية  ( التأديبية المسؤولية: لاأو 

لا  أن دققعلى المتتعلق هذه المسؤولية بالأعمال المخلة بالأخلاقيات وكرامة المهنة، يجب   

ة لها منظمات تقوم بتحديد القواعد دققسمعة المهنة، فكل مهنة ومنها مهنة الم إلىيتصرف بشكل يسيء 

إذا أخل محافظ الحسابات بواجباته حسب ، لإعطاء المهنة الأخلاقية و أدبيات وواجبات السلوك المهني

ذارا، لوما، أنإليها فقد يتلقى المعنى بالأمر  ينتسب ما تنص عليه قواعد الجمعيات والنقابات المهنية التي

المهنة، شطب الاسم من جدول  مزاولةعن  ات تأديبية كالتوقيف المؤقتإجراءويترتب على ذلك 

  .المهنة وغيرها زاولةالأعضاء المرخص لهم بم

 يترتب عليه أنمحافظ الحسابات يمكن  أنف 10-01 قانونمن ال )63(ووفقا لأحكام المادة   

 تقصير في أوضباطية تجاه اللجنة التأديبية للمجلس الوطني للمحاسبة عن كل مخالفة نإمسؤولية 
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ما  تقصير في القواعد المهنية نذكر منها أوومن بين الوضعيات التي تعتبر كمخالفات . القواعد المهنية

  :يلي

 والقواعد المهنية؛ قانونخرق ال 

   ؛)نو االته(التقصير المهني الخطير 

  لم يتعلق بالمهنة أنة وشرف المهنة، حتى و أمانالسلوك غير الملائم والمتعارض مع نزاهة و. 

في الجزائر مسؤولا تأديبيا اتجاه الحسابات  مدققيتحملها  أنالعقوبات التأديبية التي يمكن  أما

 أوتقصير تقني  أوضباط والتحكيم التابعة للمجلس الوطني للمحاسبة، عن كل مخالفة نلجنة الإ

حتى بعد استقالته من مهامه، بحيث تعمل هذه  أوخلاقي بالقواعد المهنية عند ممارسته لمهامه أ

إخلال بالقواعد المهنية والأخلاقية للمهنة اتجاه عملائه  أواللجنة على مساءلته عن كل مخالفة 

ربعة درجات ته يكون محل عقوبات صنفها المشرع الجزائري لأأنزملائه في المهنة، وفي حالة اد أو

 :تيالذي ارتكابه بصفة تصاعدية كالآ حسب درجة خطورة الخطأ

 ذار؛نالأ 

 التوبيخ؛ 

  أشهر؛ 06التوقيف المؤقت لمدة أقصاها 

  الشطب من الجدول(الفصل النهائي .(  

  المدنية المسؤولية: ثانيا

وتجاه الطرف مسؤولية تجاه العميل أي  سؤولية عقديةا مأ� في مدققتتمثل المسؤولية المدنية لل

 الطرف الثالث، أوة دققحقوق عميل الم فهي تنطوي على مخالفة الثالث من مستخدمي القوائم المالية،

حالة ارتكاب  ؤلاء فيلحق �ويقتصر العقاب هنا على دفع تعويض الضرر المادي والمعنوي جزاء الذي 

  :وفي ما يلي نوضح لهذين النوعين من المسؤوليات تقصير أوأخطاء 

  تجاه عملائه قد تكون  دققمسؤوليات الم نإ :الخارجي اتجاه عملائه مدققولية المسؤ

 دققمسؤوليات الم فالعقد في حد ذاته ينص على مسؤوليات ضمنية، أومسؤوليات ظاهرة 

ية عن الإهمال قانونال دققنما تمكن المسؤوليات الضمنية التعاقدية في مسؤوليات المبي الظاهرية،

ه يتحمل مسؤولية ذلك أنالحسابات بأحكام العقد الذي بينه وبين عملائه ف مدققفإذا اخل 
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المهام المطلوبة إذا لم يبذل العناية المهنية  أداء ه يعرض للمسائلة عن الإهمال فيأنالأخلاق، كما 

 .ة المتعارف عليهادققالمعقولة وفقا لمعايير الم

 الحسابات يعتبر مسؤولا في حالة  مدقق أن :الخارجي اتجاه الطرف الثالث مدققمسؤولية ال

مستخدمي القوائم المالية  وقوع أضرار مادية ناتجة عن إهمال وتقصير منه اتجاه الطرف الثالث من

ون دققبالرغم من عدم وجود عقد بينه وبينهم، وفي معظم الحالات التي يتعرض فيها الم

السبب الرئيسي هو  أن، فةدققتلاعب في عملية الم أوعدم اكتشاف غش  للمحاكمة نتيجة

  .يهلبالمهام الموكلة إ في بدل العناية المهنية الكافية للقيام دققفشل الم

ويعد محافظ الحسابات مسؤولا عن الأخطاء التي يرتكبها أثناء تأدية مهامه، ويتحمل 

ناجمة الأضرار ال-الغير أوالهيئة  أوسواء تجاه الشركة - في حالة تعدد محافظي الحسابات بالتضامن

المنظم للمهنة، ولا يتب أ ر عن مسؤوليته فيما يخص المخالفات التي  قانونأحكام ال عن مخالفة

هذه  انوأده أعلن أنه قام بالمتطلبات العادية لمهمته، و أنبرهن على  لم يشترك فيها إلا إذا

لم تتم معالجة ذلك بصفة ملائمة في الجمعية العامة الأقرب  أن، و الإدارةالمخالفات في مجلس 

  .عقادا بعد إعلامه بذلكأن

 وباعتبار محافظ الحسابات يقوم بمراقبة أعمال الشركة، فإذا ترتب عن أدائه لمهمة الرقابة أخطاء

من  124الغير يتحمل مسؤوليته المدنية طبقا لأحكام المادة  أورت عنها أضرار للشركة أنج

الشركة تجاه محافظ الحسابات مسؤول سواء إ أنالتجاري،  قانونالمدني، وطبقا لأحكام ال قانونال

عن الأضرار الناجمة عن الأخطاء واللامبالاة التي قد يرتكبها في ممارسة وظيفته، ، الغير تجاهإ أو

أعضاء مجلس  أو الإدارةمدنيا عن المخالفات التي يرتكبها القائمون ب عنها ولا يكون مسؤولا

  لوكيل الجمهورية رغم اطلاعه عليها أوفي تقريره للجمعية العامة  المديرين إلا إذا لم يكشف

  الجزائية المسؤولية: الثثا

 المسؤوليات خلاف شخصية، مسؤولية هيا أ�ما يميز المسؤولية الجزائية لمدقق الحسابات عن   

خطأ غير مقصود منه، وعليه سيطالب بتعويض المتضررين بسبب  أوالتي تنشأ بسبب إهمال  المدنية

التستر عليها  أومشاركته في جريمة معينة  أوالمسؤولية الجنائية فتنشأ بسبب ارتكابه  أماخطئه فقط، 

بشكل مقصود، وفي هذه الحالة لن يطالب بالتعويض لشخص معين، فالمتضرر في هذه الحالة هو ا�تمع 
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 لعقوبات قانون نصوص لبعض مخالفته عند جنائيا مسؤولا نفسه الحسابات مدقق نأ نجد لذلكبرمته، 

  :التالية الحالات في

  على توزيع أرباح صورية حول أرباح المؤسسة؛ الإدارةتأمر المرجع مع 

 التي ارتكبها بعض المسئولين في المؤسسة؛ رافاتنحالاوتغاضيه عن بعض  دققإغفال الم 

  وعدم احترام سر المهنةالكذب في كتابة تقرير. 

 محافظ الحسابات يتحمل المسؤولية الجزائية أنف 10-01 قانونمن ال 62وفقا لأحكام المادة 

 ، ويعتبر ممارسا غير شرعياقانونيئية تجاه كل تقصير في القيام بالتزام اات الجز جراءالإ قانونطبقا ل

سحب تسجيله يقوم بمهام محافظ  أوقف أو لمهنة محافظ حسابات، كل شخص غير مسجل 

 تحالانيستمر في القيام �ا، كما يعد مماثلا للممارسة غير الشرعية لمحافظة الحسابات  أو الحسابات

 أوخلق تشابه  إلىترمي  أخرىأية صفة  أوتسمية شركة خبيرة في المحاسبة  أومحافظ الحسابات  صفة

  .التسمية أوخلط مع هذه الصفة 

 سنتين إلىه يعاقب بالحبس من ستة أشهر أنالتجاري على  قانونمن ال 825تنص المادة 

 بإحدى هاتين العقوبتين، محافظي أودج 500.000  إلىدج  20.000ح من أو وبغرامة مالية تتر 

 غير الصحيحة التي وردت في التقارير المقدمة اتبيانالوافقوا على  أوالحسابات الذين منحوا عمدا 

 من 829المساهمين، وقد نصت المادة / للجمعية العامة المدعوة للبث في إلغاء حق الأفضلية في

دج  20.000ستة أشهر وغ ا رمة من  إلىالتجاري على عقوبة الحبس من شهرين  قانونأحكام ال

يمارس  أوبإحدى هاتين العقوبتين فقط بالنسبة لكل شخص يقبل عمدا  أودج  200.000 إلى

 .يةقانونبوظائف محافظ الحسابات بالرغم من وجوده في حالة عدم الملائمة ال يحتفظ أو

سنوات  خمسة إلىه يعاقب بالسجن من ستة أشهر أنالتجاري،  قانونمن ال 830كما نصت المادة 

 بإحدى هاتين العقوبتين فقط، كل محافظ أودج  500.000 إلىدج  20.000وبغرامة من 

الذي لم يكشف لوكيل  أوتأكيدها عن حالة الشركة  أوحسابات يتعمد إعطاء معلومات كاذبة 

  .عن الوقائع الإجرامية التي علم �ا الجمهورية

محافظ الحسابات تطبق  أنف 830ية من المادة أنالتجاري في الفقرة الث قانونووفقا أحكام ال

 إلىالسر المهني، أي يعاقب بالحبس من شهر  المتعلقة بإفشاء "14"العقوبات  قانونأحكام  عليه

  .دج500.000  إلى دج 20.000وبغرامة من  ستة أشهر
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 أخلاقيات المهنة من خلال المادة السادسة، الحالات التي لا قانونل أو وفي هذا ا�ال، فقد تن

 :يتقيد فيها محافظ الحسابات بسر المهنة وهي كما يلي

  الجبائية على الوثائق؛ الإدارةإلزامية اطلاع  -

 م؛أ�تحقيق قضائيين بش أوبعد فتح بحث  -

 م غرفة المصلحة والتأديب والتحكم؛أماعندما يدعون للإدلاء بشهادا�م  -

  .بناء على إدارة موكليهم -

 تنفيذ كل من المسؤولية الجزائية أنويكمن الفرق بين الأشكال الثلاثة من المسؤوليات في 

المدنية  معاقبة محافظ الحسابات لتصرف خاطئ، لكن تنفيذ المسؤولية إلىيهدف  ضباطيةنالاوالمسؤولية 

 يةمكانإ وقوع مسؤولية معينة لا يقصي أنتعويض الضرر المتسبب فيه بالنسبة للغير، كما  إلىيهدف 

  .من المسؤولية خرىالأواع نتحمل نحافظ الحسابات للأ
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  ملــــحق الاختبار

  

  الشهيد حمه لخضر بالوادي جامعة

  كلية العلوم الإقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

  لى ماستر محاسبة وتدقيقأو 

  مقياس منهجية التدقيق

  يأنالسداسي الث أنامتح

  :لو السؤال الأ

 2018-2019-2020حسابات شركة النجاح لسنوات  بتدقيقالحسابات  مدققيقوم  -

توفير المصاريف، عرضت عليه العمل في  لسلوكه وخبرته ورغبة منها في الإدارةونظراً لارتياح 

 .وقد قبلها 2022الشركة كمدير للمحاسبة والمالية ابتداء من 

 :المطلوب

 للحسابات؟ مدققحدد بالتفصيل المسؤوليات التي تترتب عليه ك -

  :يأنالسؤال الث -

للتقرير من قبل مدقق الحسابات الخارجي فيما صف عددا من المواقف التجارية التي تنشأ منها الحاجة 

 .يتعلق بصدق وشرعية القوائم المالية

 :1حالة  دراسة -

طلب المدير العام لشركة مساهمة لصناعة الكرطون والمسجلة في البورصة من مكتب محافظ الحسابات 

ن، /30/01بتاريخ عبر رسالة بريدية موصى �ا ) ن(القيام بتدقيق الحسابات للسنة ) عبد السلام(

وعند اطلاع محافظ الحسابات على الرسالة قام بالاتصال بالمدير العام للشركة معربا له عن قبول المهمة 

  .وتنظيم لقاء لإبرام العقد

بالقيام بمهمة تدقيق الحسابات وكمرحلة ) عبد السلام(بعد إبرام العقد شرع محافظ الحسابات   

  :من خلال قيامه بمايلي لى قام بالتعرف على الشركة وهذاأو 

 .إثبات هوية الشركة عن طريق الاطلاع على العقد التأسيسي لها -
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 .القيام بلقاءات مع المدير العام للشركة ومدير قسم التدقيق الداخلي -

كما قام بوضع خطة لعملية التدقيق وتكوين الملف الدائم والذي اشتمل على الحسابات السنوية وتقارير 

  .خطة التدقيق إلىسنوات بالإضافة محافظ الحسابات لل

  : المطلوب

تبين النقاط الإيجابية والسلبية التي قامت �ا (ماهية الملاحظات التي أخذ�ا عند قراءتك لهذه الحالة . 1

  )الشركة وكذا محافظ الحسابات

  تقوم �ا الشركة وكذا محافظ الحسابات؟ أنماهي الاقتراحات والتي من المفروض . 2

 :2 حالة دراسة -

ات التحصيل إجراءبصفتك محافظ للحسابات وبمساعدة المدير المالي لشركة الوفاء، قمت بتحليل 

إعداد وثيقة وصفية للرقابة الداخلية، ثم استكملتها بقائمة استقصاء، ومن خلال ذلك  إلىفتوصلت 

 :المعلومات التالية إلىتمكنت من الوصول 

 إلىراق القبض مباشرة أو تحول السندات والشيكات و ة المدير العام عندما تفتح البريد أمان - 1

  .راق القبضأو والمكلف بمسك يومية الزبائن و ) مسؤول حسابات الزبائن(السيد رياض 

عندما يستلم السيد رياض الشيكات يقوم بإعداد وصل استلام من نسختين وهذا الوصل  - 2

راق القبض بعد أو  أما، يمثل الوثيقة الأساسية في عملية التسجيل المحاسبي ليومية البنك

  .تسجيلها تحفظ في جدول استحقاق زمني فوق نفس المكتب

البنك في �اية   إلىراق القبض قبل ميعاد استحقاقها بقليل وكذا الشيكات أو  إرساليتم  - 3

  .كل أسبوع من طرف السيد رياض

يتحصل المدير المالي مباشرة على وصل إيداع وأيضا كشف البنك ويقوم بشكل منتظم  - 4

  .مطابقة مع حسابات البنك جراءإب

في �اية كل شهر يقوم السيد رياض بتحويل وثيقة محاسبية تضم ا�موع الشهري ليومية  - 5

 . وذلك من أجل التسجيل في دفتر الأستاذ) مسؤول التجميع إلىمقبوضات (البنك 

م تتعامل المؤسسة نقدا من خلال وجود صناديق خارجية لتحصيل المبالغ من زبائنها، يت - 6

 .أيام في البنك 03إيداع هذه المبالغ كل 

  :المطلوب
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 تقييم نظام الرقابة الداخلية، وتقديم النصائح لتدعيمه وتقويته؟ - 1

  قدم رأيا مناسبا حول نتائج الفحوصات التي قمت �ا؟  - 2

 :3حالة  دراسة

دج، مصاريف النقل  800000اشترت مؤسسة تجارية بضاعة بقيمة  23/12/2021بتاريخ  -

المؤسسة لم تستلم  أن، مع العلم 19% (TVA)دج الرسم على القيمة المضافة  100000

  .من البضاعة في اليوم الموالي) 1/4(الفاتورة واستلمت ربع 

  :محاسب الشركة سجل القيدين التاليين -

  دائن  مدين 23/12/2021  دائن  مدين

380  

44563  

 

  

  

401 

  

  مشتريات بضاعة/حـ

  الرسم على القيمة المضافة/ حـ

   الموردون/ حـ

    شراء بضاعة على الحساب

800000  

152000  

 

  

  

952000  

  

  دائن  مدين 24/12/2021  دائن  مدين

30  

 

  

  

380 

  

  مشتريات بضاعة/حـ

   الموردون/ حـ

    المخازن إلىدخول البضاعة 

800000  

 

  

800000  

  

 

متخصص في التدقيق المحاسبي اكتشف الأخطاء التى ارتكبها بصفتك : العمل المطلوب -

  .وقم بتصحيحها) وجدت أن(المحاسب 

  الحاج أحمد فوزي: أستاذ المقياس
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  المراجعو  المصادر قائمة

  الكتب: أولا

 .2000عمان، الصفاء، الحسابات، دار لتدقيق الحديث جمعة، المدخل حلمي أحمد .1

أحمد حلمي جمعة، المدخل إلى التدقيق والتأكيد وفقا للمعايير الدولية للتدقيق، دار الصفاء للنشر  .2

 .2015، 2والتوزيع، عمان، الأردن، ط 

 للنشر المناهج ، دار)معاصر تطبيقي مدخل( المحاسبية المعلومات وآخرون، نظم حلمي حمدأ .3

 .2003الأردن، الأولى، الطبعة والتوزيع،

ن، اعلـــــي وهـــــاب، التقنيـــــات المحوســـــبة في تـــــدقيق البيانـــــات الماليـــــة، دار اليـــــازوري، عمـــــاســـــعد محمـــــد  .4

2011،  

 .2000حسين مبروك، الكامل في القانون التجاري، منشورات دحلب، الجزائر،  .5

، دار هومة، 1عمر علي عبد الصمد، التدقيق المحاسبي بين التأصيل العلمي والتطبيق العملي، ج  .6

  .2018نوفمبر 

، دار الجزء الثانيعمر علي عبد الصمد، التدقيق المحاسبي بين التأصيل العلمي والتطبيق العملي،  .7

 .2018هومة، 

التأصـــيل والتطبيـــق العلمـــي، الجـــزء الأول، دار هومـــة،  عمـــر علـــي عبـــد الصـــمد، التـــدقيق المحاســـبي بـــين .8

2018. 

ــــة النظريــــة( غســــان فــــلاح المطارنــــة، تــــدقيق الحســــابات المعاصــــر .9  ، دار المســــيرة للنشــــر والتوزيــــع)الناحي

  .2009والطباعة، الأردن، الطبعة الثانية، 

محمـــد التهـــامي طـــواهر، مســـعود صـــديقي، التـــدقيق وتـــدقيق الحســـابات، ديـــوان المطبوعـــات الجامعيـــة،  .10

 .2006 الجزائر،

لجزائـر، محمد بوتين، التدقيق ومراقبـة الحسـابات مـن النظريـة إلى التطبيـق، ديـوان المطبوعـات الجامعيـة، ا .11

2003. 

، ديوان المطبوعات الجامعية، 1محمد بوتين، المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيق، ط .12

  .2003الجزائر، 
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محمد توفيق محمد، أصول المراجعة الأصول العلمية والممارسات العملية في ظل التطورات الدولية  .13

 ، 2006المحلية، كلية التجارة، جامعة عين شمس، مصر، 

هــادي التميمــي، مــدخل الى التــدقيق مــن الناحيــة النظريــة والعلميــة، دار وائــل للنشــر، الأردن، الطبعــة  .14

 2006.  الثالثة،

علـــم تـــدقيق الحســـابات، دار وائـــل، الطبعـــة  ادرســـو ن هنكـــي، علـــم تـــدقيق الحســـابات ولـــيم تومـــاس، .15

  . 2012، الأردنالسادسة، عمان، 

  أطروحات دكتوراه ورسائل جامعية: ثانيا

 تحسين جودة في للبيانات الالكترونية المعالجة ظل في المحاسبي التدقيق بن قطيب علي، دور .16

دكتوراه، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة محمد المحاسبية، أطروحة  المعلومات

 .2017بوضياف، المسيلة، الجزائر، 

 دراسـة-تطـور مهنـة التـدقيق في الجزائـر و أثـره علـى تحسـين جـودة المعلومـة الماليـة ، محمد أمـين لونيسـة  .17

أطروحة مقدمـة لنيـل شـهادة الـدكتوراه الطـور الثالـث علـوم تجاريـة،  ،-عينة من مكاتب الخبرة المحاسبية

 .2017/2016جامعة محمد بوضياف المسيلة، الجزائر، 

  ملتقيات: ثالثا

جمال عمورة، ضرورة اصلاح مهنة مراجعة الحسابات في الجزائر وتكييفها مع المعايير الدولية  .18

اسبي والمالي في مواجهة المعايير الدولية المحاسبية للمراجعة، مداخلة في الملتقى الدولي حول النظام المح

)IAS/IFRS ( ،ديسمبر  13/14والمعايير الدولية للمراجعة، جامعة سعد دحلب، البليدة

2013. 

واقــع مهنــة التــدقيق في الجزائــر في ظــل "حمــزة العــرابي، الملتقــى العلمــي الــوطني حــول . رشــيد بوكســاني، د .19

، مخبر أداء المؤسسات الاقتصـادية الجزائريـة في ظـل الحركيـة الاقتصـادية الدوليـة،  "معايير التدقيق الدولية

أفريـــل  12-11ة، بـــومرداس، كليــة العلـــوم الاقتصـــادية والتجاريـــة وعلـــوم التســيير، جامعـــة أمحمـــد بـــوقر 

2018. 
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عبد الرحمان بن عيسى، يوسف بودلة، آفاق وتحديات تبني المعايير الدولية للتدقيق في الجزائر، الملتقى  .20

- 11واقع مهنة التدقيق في الجزائر في ظل معايير التدقيق الدولية، يومي : العلمي الوطني الأول حول

 اس، كلية العلوم الاقتصادية، التجارية وعلوم التسيير، جامعة أمحمد بوقرة بومرد2018أفريل  12

  دروس ومحاضرات:  رابعا

موجهة إلى طلبة السنة الثانية ماستر علوم مالية  محاضرات في مقياس التدقيق الماليبختي زوليخة،  .21

 .2020/2019، جامعة جيلالي ليابس سيدي بلعباس، -مالية المؤسسة - ومحاسبة تخصص 

مقدمة لطلبة الليسانس والماستر في مادة التدقيق المحاسبي،  ضرات فيمحاعمر عبد الصمد،  .22

 .2017/2018، جامعة يحيى فارس بالمدية، تخصصات مالية ومحاسبة، محاسبة، مالية المؤسسة

 محاضرات في مقياس التدقيق المالي والمحاسبي، محمد لمين علون .23

، 02ونيسي علي البليدة ، جامعة لمحاسبة ومالية: موجهة لطلبة ثالثة ليسانس تخصص

2021/2022. 

مطبوعة مقدمة لطلبة السنة الثالثة مالية ومحاسبة مادة التدقيق المالي،  محاضرات فيياسمينة عمامرة،  .24

 .2019/2020ي، تبسة، جامعة العربي التبس، تخصص محاسبة ومراجعة

 المقالات: خامسا

المراجعة الالكترونية، مجلة الدراسات المالية الاخضر عياشي، الياس الشاهد، أدلة الاثبات في عملية  .25

 .2017والمحاسبية والادارية، العدد الثامن، ديسمبر 

 دراسة–فوزي الحاج أحمد، يونس زين، تحديات المراجعة الخارجية في ظل البيئة الإلكترونية بالجزائر  .26

 .2022ميدانية، مجلة رؤى اقتصادية، العدد الاول، 

   قوانين: سادسا

المتعلــــق بمهــــن الخبــــير المحاســــب ومحــــافظ  01-10الرسميــــة الجمهوريــــة الجزائريــــة، القــــانون رقــــم الجريــــدة  .27

  .42، العدد 2010جويلية  29الموافق لـ  1431رجب  16الحساب والمحاسب المعتمد المورخ في 

 المتضمن مهنة 08- 91، القانون 20الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، الجريدة الرسمية رقم  .28
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المتضمن  80/05، القانون رقم 10: الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، الجريدة الرسمية رقم .29

  .1971مارس  04الصادرة في  ممارسة وظيفة المراقبة من طرف مجلس المحاسبة،

المتعلق  70/173، المرسوم رقم 97: الديمقراطية الشعبية، الجريدة الرسمية رقمالجمهورية الجزائرية  .30

بواجبات ومهمات مندوبي الحسابات للمؤسسات الوطنية العمومية أو الشبه العمومية، الصادرة في 

  .01، المادة 1970نوفمبر  20

 رقم للتدقيق، الجزائرية عاييرالم يتضمن المالية، مقرر وزارة الشعبية، الديمقراطية الجزائرية الجمهورية .31

  .2016فيفري  04 الجزائر، ،002

 الجزائرية للتدقيق، رقم المعايير يتضمن الشعبية، وزارة المالية، مقرر الديمقراطية الجزائرية الجمهورية .32

 .2016أكتوبر 11الجزائر،  ،150

المقرر  للتدقيق، الجزائرية المعايير يتضمن المالية، مقرر وزارة الشعبية، الديمقراطية الجزائرية الجمهورية .33

  .2017مارس  15الجزائر، ،23رقم

 ،77رقم للتدقيق، الجزائرية المعايير يتضمن المالية، مقرر وزارة الشعبية، الديمقراطية الجزائرية الجمهورية .34

 .2018سبتمبر 24 الجزائر،
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  الصفحة  المحتــــــــــــــــــــــــــوى

  05  تمهيد

  06  مفاهيم عامة حول الضريبة: المحاضرة الأولى

  06  نبذة عن التدقيق: أولا

  07  أنواع التدقيق: ثانيا

  20  الهيئات الدولية المنظمة لمهنة التدقيق: المحاضرة الثانية

  IFAC(  20(الاتحاد الدولي للمحاسبين : أولا

  21    (IAASB ) مجلس معايير التدقيق والتأكد الدولية: ثانيا

  23  المنظمات الدولية :ثالثا

  25  مدخل مفاهيمي لمعايير التدقيق الدولية: المحاضرة الثالثة

  25  تعريف معايير التدقيق: أولا

  25  أهمية إصدار معايير التدقيق الدولية: ثانيا

  26  الدوليةأهداف إصدار معايير التدقيق : ثالثا

  26  أسباب إصدار معايير التدقيق الدولية: رابعا

  40  معايير التدقيق الجزائرية: المحاضرة الرابعة

  40  الجزائرية التدقيقمزايا معايير : أولا

  40  الجزائرية التدقيقأهمية معايير : ثانيا

  41  الجزائرية التدقيقإصدارات معايير : ثالثا

  46  الجزائرية التدقيق معاييرتبويب : : رابعا

  المنهجية المتبعة في التدقيق: المحاضرة الخامسة

  
49  

  49  المرحلة التمهيدية لعملية التدقيق: أولا

  54  نيامرحلة العمل الميد: ثانيا

  62  مرحلة إعداد تقرير التدقيق: ثالثا

  66    أدلة  الإثبات في التدقيق: السادسة المحاضرة

  66  في التدقيق الإثبات مفهوم أدلة : أولا

  67  في التدقيقمصادر أدلة  الإثبات : ثانيا

  68    في التدقيق أدلة  الإثبات أنواع: ثالثا
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  70  في التدقيق في كفاية وكفاءة أدلة  الإثبات ةالعوامل المؤثر : رابعا

  71  معايير التدقيق الجزائرية الخاصة بأدلة  الإثبات: خامسا

  75    أدلة التـدقيـق الإلكـتـرونـيـة وإمكانية الاعـتـمـاد عليـها: المحاضرة السابعة

  76  مفهوم أدلة إثبات التدقيق الإلكترونية: أولا

  76  أوجه الاختلاف بين أدلة  الإثبات الالكترونية وأدلة  الإثبات التقليدية :ثانيا

  79  إمكانية الاعتماد على الأدلة الالكترونية: ثالثا

  81  تدقيق حسابات الميزانية: المحاضرة الثامنة

  81  التحقق في عناصر الأصول: أولا

  84  التحقق من عناصر الخصوم: ثانيا

  86  التدقيق في حسابات النتائج: المحاضرة التاسعة

  86  قائمة الدخل: أولا

  87  التحقق من عناصر أخرى: ثانيا

وفقا إستخدام العينات في التدقيق "  530ISA"المعيار الدولي للتدقيق : المحاضرة العاشرة
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  89  تعريف المعاينة في التدقيق: أولا

  90  طرق إختيار البنود للإختبار: ثانيا

  90  إجراءات تطبيق المعاينة في التدقيق: ثالثا

  93  مسؤوليات المدقق في اكتشاف الغش: المحاضرة الحادي عشر

  93  )الأخلاقية  ( المسؤولية التأديبية: أولا

  94  المدنيةالمسؤولية : ثانيا

  95  الجزائيةالمسؤولية : ثالثا

  98  منهجية التدقيقامتحان مقياس 

  101  قائمة المراجع

 


	تمهيد: 
	  تمثل هذه المطبوعة نموذجا عن محتوى الدروس الخاصة بمقياس منهجية التدقيق، المقرر على طلبة السنة أولى ماستر محاسبة وتدقيق، تتسم هذه المطبوعة بالبساطة والوضوح، حيث كانت عبارة عن مجهود يهدف إلى تعليم الطالب كيفية تقديم المعلومات بطريقة منهجية وعلمية، وتنظيم الكم الكبير منها في عناصر مختصرة ومرتبة. 
	المحاضرة الأولى: مفاهيم عامة حول التدقيق 
	 تعتبر هذه المعايير بمثابة نماذج أو إرشادات عامة تؤدي إلى توجيه وترشيد المدقق أثناء القيام بعمله، كما تعتبر مقاييس لجودة أداء المدقق، ويتم إصدار هذه المعايير بواسطة مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي (IAASB) التابع للإتحاد الدولي للمحاسبين. وقد توصلت الدراسة إلى جملة من النتائج أهمها أن الإستراتيجية المثلى لإصلاح مهنة التدقيق هي تكييفها مع معايير التدقيق الدولية، كما أن الاعتماد على هذه المعايير في إصلاح مهنة التدقيق سيساهم إلى حد كبير في تحسين الأداء المهني للمدقق الجزائري، بالإضافة إلى الثقة التي تضفيها هذه المعايير على القوائم المالية المنشورة        . 
	لمعايير التدقيق العديد من التعاريف نذكر منها: 
	 - التعريف الذي قدمه هاورد ستيتلر (Howard Stettler) ومفاده " تعد معايير التدقيق بمثابة مقاييس نوعية لأداء أعمال التدقيق، والأهداف التي يجب الحصول عليها من تنفيذ الإجراءات. 
	- كما عرف ألفين أرينز(Arens Alvin) المعايير بأنها" :عبارة عن إرشادات عامة لمساعدة المدققين على الوفاء بمسؤولياتهم المهنية، بما فيها إعتبار المؤهلات المهنية كالكفاءة والإستقلال ومتطلبات إعداد التقرير وقرائن الإثبات" 
	-  كما أورد أرنولد جونسون ) )Johnson Arnoldwالتعريف الذي نص عليه المعهد الأمريكي للمحاسبين المصرح لهم ) (AICPAعلى أن المعايير تمثل :"المبادئ الأساسية لعملية التدقيق، تلك المبادئ التي تحكم طبيعة ونطاق وقرائن الإثبات التي يجب جمعها عن طريق إجراءات التدقيق. 
	ثانيا. أهمية إصدار معايير التدقيق الدولية 
	تكمن أهمية المعايير في النقاط التالية:  
	 (تساعد المعايير في تنظيم مهنه التدقيق؛ 
	 (وجود المعايير مساعد في تحسين أداء المدققين والارتقاء به؛ 
	 (الحكم على أداء المدققين حيث تمثل هذه المعايير مستويات أداء يمكن الاحتكام إليها سواء في عمليات الرقابة على الجودة أو في المحاكم؛ 
	( وجود المعايير يساعد في تلبيه توقعات مستخدمي القوائم المالية عن دور المدقق ومسؤولياته؛  (قابلية هذه المعايير للتطبيق على جميع القوائم المالية بغض النظر عن حجم الشركة أو طبيعة النشاط أو غير ذلك؛ 
	ترجع الأهمية التي أوليت لمعايير التدقيق الدولية إلى الحاجة المستمرة من قبل أعضاء المهنة لمعايير التي تغطي كافة الجوانب المختلفة للعمل المهني في حقل ، الذي أدى إلى وجود مشكلة مزدوجة أمام مهنه المحاسبة والتدقيق فتزايد أهمية المعلومات المالية التي تمت تدقيقها بالنسبة لمستخدم التقارير والقوائم المالية. 
	ثالثا: أهداف إصدار معايير التدقيق الدولية 
	أن الهدف من وراء تقيد المدقق بالمعايير التدقيق الدولية أثناء القيام بمهامه هو : 
	( حصوله على درجة تأكيد معقولة حول خلو البيانات المالية من أي تحريفات جوهريه من شأنها التأثير على الرأي الفني المحايد للمدقق؛ وكذا إمكانية تضليل مستخدميها؛ 
	يحمل كل معيار من معايير التدقيق الدولية في طياته هدف أو مجموعة من الأهداف توضح السياق الذي يتم من خلاله وضع شروط هذا المعيار، ويعمل المدقق على تحقيق هذه الأهداف مع أخذه بعين الاعتبار العلاقات المتبادلة بين معايير التدقيق الدولية. 
	من هذا المنطلق يستخدم المدقق الأهداف ليرى بعد تقيده بمعايير التدقيق الدولية إذا استطاع الحصول على الأدلة الملائمة والكافية، والتي تمكنه من تحقيق عمله وأداء رأيه الفني عن عدالة القوائم المالية، وإذا تعذر على المدقق تحقيق هدف معين عليه الأخذ بعين الاعتبار أن كأن هذا الوضع سيحول بينه وبين تحقيق هدفه الأساسي من عملية التدقيق. 
	رابعا: أسباب إصدار معايير التدقيق الدولية 
	تهدف المعايير الدولية إلى توفير التوافق وإحداث تنسيق والانسجام بين ممارسة المهنة عبر الدول، حيث أن تطبيقها من شأنه أن يسهل من تدقيق القوائم المالية للشركات المتعددة الجنسيات ويعزز من الثقة في التعامل بأسواق رأس المال الدولية، ولعل أهم أسباب إصدار معايير التدقيق هي: 
	 - تخفيف احتمالات حدوث المشاكل المتوقعة عند تدقيق القوائم المالية الموحدة للشركات الدولية المتعددة الجنسيات؛ 
	 - توفير سمة المرونة و الموثوقية للمهنة بحيث تجعلها قادرة على الاستجابة للاحتياجات المتغيرة لأسواق رأس المال والمتعاملين فيها؛ 
	 - اشتمالها على مجموعة من معايير التقارير غير خاضعة لأي مؤثرات سياسية أو اقتصادية أو اجتماعية يمكن المدقق من إصدار تقرير له شكل ومحتوى متفق عليه ومقبول في دول العالم المختلفة؛ 
	-  تسهيل إجراء المقارنات بين القوائم المالية والحصول على نتائج دقيقة وفعالة مادامت المعايير المستخدمة موحدة عبر العالم؛ 
	 - وجود معايير التدقيق الدولية يوفر للدول النامية الجهد والتكلفة لإنشاء معايير محلية خصوصا في ضوء نقص مواردها الاقتصادية من جهة وضعف منظماتها المهنية من جهة أخري، وما على الهيئات المهنية في الدول النامية سوى الالتزام بالمعايير الدولية وتطبيقها بشكل كامل أو جزئي؛ 
	ويمكن تجميع معايير التدقيق المتعارف عليها والصادرة عن الهيئات العلمية والمهنية تحت ثلاثة مجموعات أساسية كما يلي: 
	1. المعايير العامة (الشخصية): 
	وتوصف هذه المجموعة من المعايير بأنها عامة لكونها تعد كمقابلة معايير العمل الميداني ومعايير التدقيق، كما أنها توصف بأنها شخصية لأنها تحتوي على الصفات الشخصية لمدقق الحسابات. وتتكون المعايير العامة أو الشخصية من ثلاث عناصر وهي: 
	- أن عملية الفحص تتم عن طريق شخص أو أشخاص مؤهلين علميا وعمليا يمكنهم من أداء وظيفتهم مدققين. - يجب الاستقلال –الحياد- في أي عمل يوكل للمدقق للقيام به. 
	- يجب أن يبذل المدقق العناية المهني الملائمة بقواعد السلوك المهني عند إعداد التقرير. سوف نتناول فيما يلي هذه المعايير بشيء من التفصيل 
	1.1. التأهيل العلمي والعملي:  
	لكي يتم تنفيذ عملية التدقيق على أفضل ما يكون فأن المدقق يجب أن يتوفر لديه الكفاءة العلمية والخبرة العملية في مجال عمله كمدقق، ولكي يتم التدقيق بدرجة مقبولة وملائمة فأن المدقق يجب أن يكون مؤهلا لتدقيق الحسابات ، أي يجب أن يكون حاصلا على التأهيل اللازم في المحاسبة والتدقيق والقانون والعلوم الأخرى التي لها عالقة بمهنته حيث يعتبر التعليم المرحلة الأولى والأساسية لاكتساب التأهيل العلمي اللازم لممارسة المهنة، تيتم المعايير العامة بالتأهيل والصفات الشخصية للمدقق وعلاقتها بجودة ونوعية الأداء المطلوب ومن ثمة فأنه يجب على المدقق قبل التعاقد على مهمة التدقيق أن يقرر ما إذا كانت هذه المعايير يمكن تحقيقيا واستيفائها عند أداء هذه المهمة، تتضمن المعايير العامة ثلاث معايير وهي: 
	- يجب أن يتم الفحص بواسطة شخص أو أشخاص لديهم قدرا كافيا من التأهيل العلمي والعملي كمدققين. 
	- يجب أن يكون لدى المدقق اتجاه فكري محايد ومستقل في كل الأمور المتعمقة بالفحص والتدقيق. 
	- يجب أن يبذل المدقق العناية المهنية الواجبة والمعقولة عند أداءه لمهمة الفحص واعداد التقرير. 
	 معيار التأهيل العلمي والعملي: 
	يعتمد تأهيل المدقق على ثلاث عناصر أساسية: 
	- التأهيل العلمي. - التأهيل العملي. - التعميم والتدريب المستمر. 
	 التأهيل العلمي: 
	ما دام المدقق يتعرض أثناء قيامه بعمله إلى الكثير من المسائل والمشاكل المحاسبية والقانونية والاقتصادية، فأنه يتعين عليه اكتمال تأهيله العلمي في هذه النواحي، وعموما فعلى المدقق الإلمام بما يلي: 
	- نظريات ومبادئ وتطبيقات عمم المحاسبة، وكذلك أصول ومبادئ التدقيق وتطبيقاته، وأساليبه المعاصرة، وكذلك مبادئ علم إدارة الأعمال وعلم الاقتصاد، وعلم السياسة والعلوم السلوكية كعلم النفس، العموم القانونية (قانون تجاري، مدني، عقد العمل..). وقوأنين الضرائب والجمارك والمبيعات...الخ. 
	- محاسبة التكاليف ونظرياتها وتطبيقاتها وكذلك المحاسبة الإدارية. 
	- الأساليب الإحصائية والرياضية وبحوث العمليات. 
	 - المعرفة الكافية لبيئة أنظمة تكنولوجيا المعلومات واستعمالاتها في مجال التدقيق. 
	-  اللغات (الفرنسية والإنجليزية على سبيل المثال) 
	 التأهيل العملي: 
	         كما هو الحال في جميع المهن الأخرى والتي تتطلب ممارسة مهنية من أعضائها لفترة زمنية محددة فأن مهنة المحاسبة والتدقيق تتطلب كذلك من أعضائها ضرورة قضاء فترة زمنية محددة للتدريب العملي في المهنة قبل البدء في مزاولتها، وعلى المتدرب قضاء فترة التدريب لدى أحد مزاولي المهنة وعلى المدرب أن يحيط المتدرب بعنايته وإشرافه وتقديم العون له خلال فترة التدريب، وهذا يمثل أحد المسؤوليات الملقاة على عاتق أعضاء المهنة. 
	 التعميم والتدريب المستمر 
	تعرف مهنة التدقيق تطورا مستمرا وديناميكية فرضتها عليها التطورات والتغيرات في جميع المجالات المتعلقة بها كالجانب الاقتصادي والسياسي والتشريعي والتكنولوجي، وهو ما يتطلب من المدقق مواكبة هذه التطورات والمستجدات التي تطرأ على المهنة دوريا وبشكل مستمر حتى يتمكن من تلبية متطلبات المجتمع المالي، ولا يكون ذلك إلا بالقيام بشكل مستمر ودوري - سواء تعلق الأمر به أو بأعضاء مكتبه  بما يلي: 
	تتبع التطورات والبحوث الحديثة في مختلف العلوم المتعلقة بمجال عمله.  - استمرار الإطلاع على الحالات التطبيقية، وما تنشره الييئات والجمعيات العلمية والأكاديمية المحلية والدولية من تقارير ودراسات عن تطبيقات لممارسات فعلية في ميدان المحاسبة والتدقيق. 
	- الإطلاع على التعديلات في مختلف القوانين ذات الصلة (قانون الضرائب، القانون التجاري، قانون الصفقات….).  -  التكوين المستمر في التكنولوجيات الحديثة وكل ما يتعلق بها من برامج الحاسب المتعلقة بالمحاسبة والتدقيق والتعامل الالكتروني مع مختلف البيانات والمعلومات المالية. 
	وتكمن أهمية هذا المعيار من أن كافة الإجراءات التي يقوم بها المدقق تتطلب منه أن يكون قادر على إصدار أحكام شخصية، حيث أنه بدون التأهيل العلمي والعملي سوف لن يكون قادر على إبداء رأي فني محايد عن عدالة وصدق البيانات المالية. لهذا فأن التعليم الدراسي الاكاديمي يجب أن يدعم ويسند  بخبرة مناسبة  وذلك بالشكل الذي يمكن المدقق من إجراء ما يلزم من تقديرات وأحكام خلال تنفيذ إجراءات التدقيق . 
	2.1. الاستقلال: 
	الاستقلال هو أحد أهم سمات مهنة التدقيق، حيث يعتمد المستثمرون على المعلومات من الإدارة فيما يتعلق بالمركز المالي للشركة. وهنا يلتزم المديرون بدعم استمرارية أرباح الشركة ونموها. وبالتالي فأن المدراء لديهم أهدافهم واهتمامهم الخاص بعيدا عن المستثمرين ، أي جعل الشركة تبدو في وضع جيد في جميع الأوقات و يهتم المستثمرون بمعرفة الموقف الصحيح للشركة ، بحيث يمكنهم أن يقرروا ما إذا كانوا سيستمرون في الاستثمار في الشركة أم لا لذلك  هناك وسيط يشارك  (المدقق) لحماية المستثمرين من المصالح الذاتية للمديرين. 
	مدقق الحسابات المستقل هو محاسب قانوني معتمد (CPA)أو مراقب حسابات يفحص السجلات المالية والمعاملات التجارية لشركة معينة التي  ينتسب إليها. وعادة ما يستخدم المدقق المستقل لتجنب تضارب المصالح وضمان نزاهة إجراء التدقيق. وهذا المدقق المستقل قد يعمل لحساب شركة تدقيق خاصة أو يعمل لحسابه الخاص، حيث يفحص المدقق القوائم المالية والبيانات ذات الصلة ، ويحلل العمليات والعمليات التجارية، ويقوم بتقييم أصول الشركة عن انخفاض القيمة والتقييم المناسب ويحدد الالتزام الضريبي، ويقدم التوصيات بشأن تحقيق اكبر كفاءة ممكنة. وفي نهاية العمل يقوم المدقق المستقل بإبداء رأي فني محايد بصدق وعدالة البيانات المالية للشركة تحت التدقيق . 
	3.1. بذل العناية المهنية اللازمة 
	حيث تبرز أهمية هذا المعيار في حالة المهام التي تحتاج إلى مهارة خاصة من ممارسيها ويعتمد على خدماتها العديد من الأطراف . وهنا على المدقق أن يبذل العناية المهنية الواجبة في جميع مراحل عملية التدقيق وانتهاء في مرحلة كتابة التقرير النهائي وهذه العناية تتطلب تدقيق إنتقادية لكل مستوى من مستويات الاشراف على العمل الذي يتم و الاحكام التي يقررها المساعدون، كما تتطلب عناية اللازمة بأوراق عمل المدقق وحصوله على أدلة وقرائن الاثبات الكافية والملائمة. وقد حددت الدراسات الشروط العامة التي يتعين توفرها في المدقق الحكيم بينها: 
	 - أن يحاول باستمرار الحصول على أي نوع من أنواع المعرفة المتاحة والتي تمكنه من التنبؤ بالأخطار غير المنظورة والتي قد تلحق الضرر بالآخرين. 
	 - أن يأخذ بعين الاعتبار أية ظروف عادية أو علاقات غير طبيعية قد تحدث سواء عند التخطيط لعملية التدقيق أو أثناء تنفيذ عمليات الفحص. 
	- أن يعطي أهمية متزايدة للخطر الذي تظهره خبرته المهنية أو التعامل السابق مع العميل الذي قد يوضح خطوة التعامل مع بعض العاملين أو الأقسام. 
	- العمل على إزالة أية شكوك أو استفسارات لديه تتعلق بالمفردات ذات الأهمية في إبداء الرأي. 
	- أن يعمل باستمرار على تطوير مجال خبرته المهنية، إلى جانب العمل على تطوير المعرفة التي يكتسبها وخاصة في مجال اكتشاف الأخطاء والتلاعب. 
	- الاعتراف بأهمية وضرورة تدقيق عمل المساعدين، على أن يتم ذلك من خلال إقناع المدقق بأهميته. 
	2. معايير العمل الميداني: 
	يعتبر التخطيط السليم لأي عملية العمود الفقري لها كونه يحدد الأهداف المتوخاة منها، ويأخذ في الحسبان الإمكانيات المتاحة، والوقت المستغرق لتحقيق ذلك، إذ يقوم المدقق في هذا الإطار بتوزيع الوقت المتاح لعمليات التدقيق على الاختبارات المطلوبة. 
	ومن الأفضل أن يتم تعيين المدقق في وقت مبكر قبل تاريخ إعداد الميزانية بالشكل الذي يمكن المدقق أن يكون أكثر كفاءة. 
	ويتمثل هذا النوع من المعايير في التوجيهات المطلوبة لمساعدة المدقق في أنجاز عمله. وتتضمن هذه المجموعة ثلاث معايير. التخطيط و الاشراف ، تقيم نظام الرقابة الداخلية ، أدلة  الإثبات ، و سوف نتطرق إلى مفهوم هاته المعايير كالأتي : 
	1.2. التخطيط والأشراف 
	تمثل خطة التدقيق جزًء رئيسيًا من أعمال التدقيق لكل من التدقيق الداخلي والخارجي حيث ستساعد خطة التدقيق الجيدة على الحد من المخاطر وتحسين الكفاءة وتحقيق الهدف بأقل جهد ممكن. فالمطلوب من مدققي الحسابات إعداد خطة تدقيق مناسبة للتأكد من أن جميع مخاطر التدقيق يتم تحديدها ويتم وضع الاستراتيجية الصحيحة للكشف عن جميع مجالات المخاطر المتعلقة. أن تخطيط عملية التدقيق ينطوي على وضع استراتيجية شاملة للتدقيق وذلك للمساعدة في تحقيق عدة مجالات منها: 
	(مساعدة المدقق على تكريس الاهتمام المناسب للمجالات الهامة في التدقيق. 
	(مساعدة المدقق على تحديد وحل المشاكل المحتملة في الوقت المناسب. 
	(مساعدة المدقق في تنظيم وإدارة تدقيق الحسابات بشكل صحيح حتى يتم تنفيذها بطريقة كفؤة وفاعلة.  
	(المساعدة في اختيار أعضاء فريق التدقيق المشارك في العمل مع مستويات مناسبة من القدرات والكفاءات للسيطرة على المخاطر المتوقعة. 
	(تسهيل التوجيه والأشراف لأعضاء فريق التدقيق للمساعدة على تدقيق الاعمال التي يؤدونها. 
	وفيما يعلق بالجزء الثأني من هذا المعيار فيجب أن يتوفر الاشراف المباشر والمستمر والدقيق على أعمال المساعدين الآخرين الذين قد يستعين بهم المدقق في كل مرحلة من مراحل التدقيق وذلك لضمان تحقيق أهداف التدقيق وتحقيق القناعة المعقولة بإجراءاته. كذلك يساعد الإشراف الجيد والكفء على إسناد مهام العمل قياسا إلى قدرات و كفاءات المساعدين. ويكون هنا دور المشرفين مع المساعدين ذوي الخبرة في وضع المخطط التمهيدي لنطاق التدقيق ويتركون التفاصيل للمساعدين . 
	2.2. تقييم نظام الرقابة الداخلية 
	تتمثل أهمية هذا المعيار في أن على المدقق تحديد طبيعة وتوقيت ونطاق اختبارات التدقيق للأرصدة المالية . ومن ثم فعلى المدقق السعي للحصول على معرفة عامة حول المؤسسة، وذلك لتقييم نظام مراقبتها. 
	يقصد بنظام الرقابة الداخلية مجموعة من عمليات الرقابة التي يتم وضعها في المنشأة التي تخص جميع الأمور المالية والتنظيمية والمحاسبية والتي تهدف إلى ضمان حسن سير الأعمال في الشركة من خلال التقيد بالسياسات والإجراءات الإدارية وذلك لحماية الأصول ومنع واكتشاف الغش والخطأ وضمان إكمال السجلات المحاسبية بدقة عالية ومن ثم المساعدة في اعداد بيانات مالية تتمتع بالموثوقية و التي يمكن الاعتماد عليها في اتخاذ القرارات. 
	تتكون الرقابة الداخلية من جزئيين الأول هو الجانب المحاسبي والذي يختص بتحقيق الأهداف والمفاهيم المتعلقة بحماية الموجودات والسجلات المحاسبية من أي تصرفات غير مشروعة والتحقق من دقة القوائم المالية ومدى إمكانية الاعتماد عليها. أما الجزء الثاني فيختص بالجانب الإداري والذي يشمل جميع الإجراءات اللازمة للتحقق من كفاءة وفاعلية استخدام موارد وموجودات الشركة كذلك التحقق من مدى التزام العاملين في الشركة بالسياسات والقوانين المطبقة في الشركة . 
	3.2. أدلة  الإثبات: 
	يشير المعيار الثالث من معايير العمل الميدأني إلى ضرورة قيام المدقق بجمع وتقييم أدلة  الإثبات لكي يستطيع التوصل إلى استنتاجات معقولة تكون أساسا منطقيا في عملية إبداء الرأي ، حيث تكون هنا كل قرارات المدقق مبررة وبالأخص اذا كانت معززة بأدلة اثبات كافية ومناسبة، وفي هذه الحالة ستكون أدلة  الإثبات الأساس أو المرجع الذي يعتمد عليه المدقق في وظيفة إبداء الرأي عن القوائم المالية للشركات. 
	ويتم الحصول على أدلة  الإثبات من مجموعة من الاختبارات الرقابية والإجراءات الجوهرية،فإذا كأن نظام الرقابة الداخلية قوي وفعال فهذا يعطي مؤشر إلى أن أدلة  الإثبات الصادرة من داخل الشركة موثوقة ويمكن الاعتماد عليها و يمكن الحصول على أدلة  الإثبات من خلال مجموعة من الإجراءات: 
	- فحص السجلات والمستندات.  
	- الاستفسارات الشفوية أو المكتوبة . 
	- المصادقات من الاطراف الخارجية . 
	- التحقق من الدقة الحسابية للمستندات والسجلات . 
	 -الإجراءات التحليلية من خلال النسب . 
	3. معايير الإبلاغ ( إعداد التقارير): 
	يعتبر هذا المعيار آخر معيار يجب الالتزام به، بحيث يقوم المدقق بكتابة تقرير يتضمن رأيه النهائي حول شرعية وصدق الحسابات وصحة القوائم المالية. وتتمثل هذه المعايير بتوفير أهم الإرشادات اللازمة لإعداد التقارير، وتحتوي هذه المجموعة على أربعة معايير وهي : 
	1.3.  إعداد القوائم المالية طبقا للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها 
	تشير المبادئ المحاسبية المقبولة بشكل عام (GAAP)إلى مجموعة مشتركة من المعايير والمبادئ والإجراءات المحاسبية المقبولة التي يجب على الشركات وأقسام الحسابات اتباعها عند اعداد البيانات المالية ، ومبادئ المحاسبة المقبولة عموما هي مزيج من المعايير الرسمية والطرق المقبولة عموما لتسجيل الأحداث الاقتصادية في الشركة والإبلاغ عنها حيث تعمل المبادئ المحاسبية المقبولة بشكل عام(GAAP ) على تحسين وضوح اتصال المعلومات المالية للأطراف المستفيدة من خلال الكشوفات المالية التي يتم إعدادها من سنة لآخرى .تهدف المبادئ المحاسبية المقبولة بشكل عام إلى ضمان الحد الأدنى من الاتساق في البيانات المالية للشركة ومن أهم المبادئ المحاسبية المتعارف عليها : 
	(مبدأ التكلفة التاريخية. 
	(مبدأ الإفصاح التام.  
	(مبدأ المقابلة. 
	(مبدأ الاعتراف بالإيراد. 
	(مبدأ الأهمية النسبية. 
	(مبدأ الحيطة والحذر. 
	(مبدأ الثبات في اتباع النسق. 
	(مبدأ الموضوعية . 
	2.3.  ثبات تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عليها 
	يقوم هذا المبدأ علي ثبات تطبيق المبادئ والأسس المحاسبية التي تتبع في الشركة خلال معالجة المشاكل المحاسبية التي تواجه النشاط و تحديد ومعرفة نتيجة النشاط من ربح أو خسارة وذلك لأن عدم الثبات في تطبيق المبادئ المحاسبية يؤدى بشكل مؤكد إلى إختلاف في النتائج من سنة إلى أخرى فعلى سبيل المثال في طريقة إحتساب الأندثار يجب أن تكون طريقة ثابتة لا تتغير من سنة لأخرى وكذالك بالنسبة لتقييم المخزون . 
	و الأمر هذا ينطبق على الموجودات الأخرى ، ووفقاً لهذا المبدأ فأنه يكون على الوحدة أن تطبق معالجة محاسبية واحدة على جميع المعاملات التي تكون متماثلة وعدم تغييرها من فترة لأخرى الأمر الذي يؤدي إلى إمكانية إجراء المقارنة بين القوائم المالية للفترات المختلفة . 
	كذلك أن مبدأ الثبات لا يعني أن الوحدة الاقتصادية لا تستطيع التحول من تطبيق إجراء محاسبي من سنة إلى أخرى ولكن يقتصر ذلك التحول على الحالات التي يثبت فيها أن الطريقة الجديدة تكون أفضل من الطريقة السابقة أي أن التغيير يكون مبرر وفي هذه الحالة فأنه يجب على الشركة الإفصاح عن طبيعة وتأثير ذلك التغيير المحاسبي ومبرراته على شكل إيضاح متمم للكشوفات المالية المعدة عن الفترة التي حدث بها التغيير . 
	3.3. الإفصاح المناسب: 
	يعرف الإفصاح المحاسبي على أنه عملية إظهار البيانات المالية سواء كانت كمية أو وصفية في القوائم المالية للشركة أو في الهوامش والملاحظات والجدأول المرفقة في الوقت المحدد والمناسب، مما يجعل القوائم المالية غير مضللة وملائمة وتساعد المستخدم في اتخاذ القرارات المناسبة. كذلك يشير مفهوم الإفصاح إلى أهمية شمول التقارير المالية إلى معلومات ذات أثر محسوس على متخذ القرار. وقد لا يقتصر الإفصاح إلى الحقائق التي تحدث خلال الفترة بل يمتد إلى الأحداث التي تحصل لغاية إعداد البيانات المالية التي يكون لها تأثير جوهري و رأي متخذي القرار . 
	وفي الواقع العملي لا بد للشركة من الإفصاح عن كافة المعلومات بشكل موضوعي ومناسب ومن خلال الإفصاح عن:  
	(القوائم المالية ، حيث تشمل ( قائمة الدخل، قائمة المركز المالي، قائمة التغير في المركز المالي قائمة الأرباح الموزعة، وقائمة التدفق النقدي( . 
	(المذكرات ، وتكون مرفقة مع القوائم المالية مثل) طرق تقييم المخزون، طرق احتساب الأندثار، احداث حصلت بعد تاريخ اعداد الميزانية، التغيرات في السياسة المحاسبية( . 
	(تقرير مراقب الحسابات ، حيث يجب أن يشير إلى إبداء رأي فني محايد عن عدالة وصدق البيانات المالية للشركة . 
	(جدأول إحصائية ، وتشمل على سبيل المثال تحليل أندثار الموجودات ، بيان تفصيلي لتكلفة المبيعات. 
	(تقرير الإدارة ، والذي يشمل معلومات عن أهداف المشروع والنشاط الحالي والمستقبلي للشركة . 
	4.3. إبداء الرأي: 
	يعتبر هذا المعيار الرابع من معايير اعداد التقرير حيث يجب على المدقق في نهاية العمل بالتعبير عن رأيه في القوائم المالية كوحدة واحدة وذلك من خلال فحص وتقييم جميع النتائج التي حصل عليها ومن ثم الخروج برأي عن مدى عدالة وصدق البيانات المالية للشركة. وفي حالة امتناعه عن إبداء الرأي في امور معينة فعليه أن يضمن تقريره الأسباب التي أدت إلى ذلك وينبغي أن يوضح تقريره بصورة قاطعة طبيعة الفحص الذي قام به ودرجة المسؤولية عن القوائم المالية قبل الغير . 
	ويشمل تقرير المدقق مجموعة من العناصر الرئيسية حيث تتمثل هذه العناصر بالاتي : 
	(العنوان.  
	(الجهة التي يوجه التقرير اليها.  
	(الفقرة الافتتاحية. وتشمل البيانات المالية التي تم تدقيقها من قبل المدقق كذلك تشمل هذه الفقرة بيان عن مسؤوليات كل من الإدارة والمدقق . 
	(فقرة النطاق: وتشمل أن المدقق قد أنجز عمله وفقا للمعايير الدولية أو وفقا للمعايير المعتمدة في ذلك البلد، كذلك يجب أن تشمل هذه الفقرة وصفا لأهم الاختبارات التي تم تنفيذها بالإضافة إلى تقييم للمبادئ المحاسبية التي استخدمت في اعداد البيانات المالية.  
	(فقرة الرأي. حيث تتضمن هذه الفقرة رأي المدقق كوحدة في البيانات المالية كوحدة واحدة. 
	(تاريخ التقرير. وعادتا يكون هذا التاريخ عند إكتمال عملية التدقيق.  
	(عنوان المدقق. وهو عنوان المكتب الذي يمارس فيه المدقق فيه عمله.  
	(توقيع المدقق. والتوقيع قد يكون بإسم المدقق الشخصي أو بإسم مؤسسة التدقيق التي يعمل بها المدقق. 
	على المدقق بإبداء رأيه الفني حول المعلومات المستخلصة عن نظام المعلومات المحاسبية إستعمال أحد أنواع التقارير التالية: 
	 التقرير النظيف: 
	يقوم التقرير النظيف على أساس تبني نظام سليم للتدقيق بكل مقوماته وإجراءاته، على أساس سلامة المعالجة المحاسبية، وهو يدل على تبني المدقق معايير التدقيق المتعارف عليها وكذا سلامة الممارسة المحاسبية داخل المؤسسة، وقد يمتنع المدقق عن إصدار التقرير النظيف نظرا لـ: 
	- عدم تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عليها كليا أو جزئيا. 
	- عدم تماثل الطرق المحاسبية من فترة إلى أخرى. 
	- عدم كفاية الأدلة والإيضاحات الضرورية للمعالجة المحاسبية. 
	- غياب معايير التدقيق المتعارف عليها. 
	 التقرير التحفظي: 
	يقوم المدقق بإعداد هذا التقرير إذا قام بعملية التدقيق وفقا لمعاييرها ولاحظ أن المعلومات المحاسبية الناتجة عن النظام القانوني للمحاسبة لم يتم مراعاتها وفقا لمعالجة سليمة وعدم تطبيق المبادئ المحاسبية المقبولة قبولا عأما، بحكم التأثير السلبي الذي يتركه الرأي العكسي على القوائم المالية فأنه ينبغي على المدقق أن يصدر هذا الرأي لكي تلتزم المؤسسة بتطبيق جميع القوانين المحاسبية. 
	 تقرير عدم إبداء الرأي: 
	يقوم المدقق بإعداد هذا التقرير عند عدم تطبيق إجراءات التدقيق التي يرى المدقق ضرورة إستخدامها وتطبيقها، أو عند رفض السلطة العليا للمؤسسة تقديم الأدلة والبراهين التي تساعد المدقق على إبداء رأيه أو عدم كفاية نطاق الفحص بسبب القيود التي تضعها إدارة المؤسسة حول نطاق عملية التدقيق...، في ظل جميع هذه الأعمال يقوم المدقق بعدم تقديم رأيه. 
	ومن خلال كل هذا نستنتج أن معايير التدقيق المقبولة قبولا عامة جاءت لتسهل عملية التدقيق للمدقق عن طريق وضع مجموعة من الاعتبارات التي يجب على المدقق أن يتقيد بها ومجموعة من الشروط والمؤهلات التي يجب أن يتصف بها. 
	المحاضرة الرابعة: معايير التدقيق الجزائرية 
	المحاضرة الخامسة: المنهجية المتبعة في التدقيق 
	يتم تنفيذ عملية التدقيق في المؤسسة وفق خطوات وإجراءات تضمن السير الحسن لها وتساعد في الحصول على أكبر فعالية من قبل القائمين بها ،بغرض الوصول إلى الأهداف المسطرة والمرجوة من هذه الوظيفة. 
	أن مهمة المدقق هي التدقيق في صحة المعلومات للإدلاء بها، برأي حول الحسابات والوثائق المحاسبية وخاصة حول الوضعية المالية للشركة وحساباتها، فالهدف من هذه المهمة تأمين حقيقة وطبيعة المعلومات المتوفرة في الوثائق المحاسبية في تلك الفترة، وكذلك للتعبير الجيد حول الوضعية الحقيقية عند إختتام السنة المالية. 
	أولا: المرحلة التمهيدية لعملية التدقيق  

