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Abstract: 

Organizations trying to achieve success in light of the changes that 

abound in the internal and external environment to her, that success is 

linked to the extent of drawing the right goals and it depends on the 

effectiveness of management at the correct decision-making information 

is and the basis on which the focus of the decisions, and that will 

provide decision makers with an absolute ability to make the decision as 

a proper and thoughtful. 

And therefore we have to ask the next question is whether there is 

a statistically significant correlation between the characteristics of 

information systems and the effectiveness of decision-making? 

This study aims to find out the relationship between information 

systems and the effectiveness of decision-making at the university 

administrative staff, and how the decision is made in the institution 

under study 

Been relying on a descriptive approach and the application of the 

field study on intentional sample consisting of 31 single, and we used a 

questionnaire as a tool to collect data, and then prove hypotheses 

through the SPSS program, the study concluded the following results: 

- No statistically significant correlation between the information systems 

and the quality of decision Properties. 

- There is no statistically significant correlation between the information 

systems and applicability properties. 

- There is no statistically significant correlation between the information 

systems and adjustability properties. 

- No statistically significant correlation between the information systems 

and the characteristics of effective decision-making 
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 الرابعالفصل 
 لدراسةل الميدانيةالإجراءات  

                         تمهيد

 المنهج  .1

 مجالات الدراسة  .2

 الدراسة الاستطلاعية .3

 عينة الدراسة .4

  أداة الدراسة .5

 الأساليب الإحصائية المستخدمة  .6
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 تمهيد:
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 منهج الدراسة: -1

 المنهج الوصفي:

 الدراسة: مجالات -2

                                                           
1199020
22000

4243
32000271
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 مجال المكاني: -2-1

- 

19951998

031995

1995/1996

1998

 1997/1998

 1999/2000

المرحلة الثانية:

19982001

1998/19991999/2000

20012012المرحلة الثالثة: 

280/0612006

177/ 012001

  

  
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 

 

 

2012المرحلة الرابعة:

24312414

1933

 

 

 

 

 

 

012014

 مصالح المؤسسة و مهامها:

المدير العام: 1

أمانة المدير 2

عالي في الطورين الأول و الثاني و التكوين نائب مدير الجامعة المكلف بالتكوين ال 3

 المتواصل و الشهادات و التكوين العالي في التدرج:
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o 

o 

o 

o 

o 

o 

نائب مدير الجامعة المكلف بالتكوين العالي في الطور الثالث و التأهيل  الجامعي و  -4

 البحث العلمي و التكوين العالي فيما بعد التدرج:

o 

o 

o 

o 

o 

نائب مدير الجامعة المكلف بالتنمية و الاشراف و التوجيه:  5

- 

- 

- 
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- 

- 

- 

و  الاتصالنائب مدير الجامعة المكلف بالعلاقات الخارجية و التعاون و التنشيط و  6

التظاهرات العلمية:

- 

- 

- 

- 

- 

  

 

 

 

 

  

  
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 من مهام هذه المصلحة: )مصلحة التكوين و تحسين المستوى و تجديد المعلومات(:

. 

1 

2 

3 

02 

مدير المكتبة المركزية لجامعة الوادي:  -1

- 

- 

- 

- 

 يتكفل نائب العميد المكلف بالدراسات و المسائل المرتبطة بالمهام الآتية:

- 

-  

- 

- 

 يساعد نائب العميد المكلف بالدراسات و المسائل المرتبطة بالطلبة في مهامه:
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نائب المدير المكلف بما بعد التدرج و البحث  العلمي و العلاقات الخارجية:  -1

- 

- 

- 

- 

- 

 لعامة للكلية بما يلي)أنظر ملحق رقم(رابعا: الأمانة العامة للكلية: تتكفل الأمانة ا

- 

- 

 رئيس القسم:  يساعد رئيس القسم  خامسا:

- 

-  

 سادسا: مكتبة الكلية: تتكفل بما يلي: 

- 

- 

 لإنسانية:تعريف بكلية العلوم الاجتماعية وا

 الإنشاء

12243141433042012

01277
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301422182001

  التشكيل والتأطير:

14

09

3  

4  

5 0405 

الهياكل البيداغوجية للكلية:

0525



 للدراسة  الميدانيةالاجراءات                     الفصل الرابع

79 
 

19

10

التأطير:

12298

3112

0209  

 2015/2016لسنة عدد الطلبة المتمدرسون ( 01جدول رقم )

 العدد قسم العلوم الانسانية العدد قسم العلوم الاجتماعية

1386295

23177

15440

192113

11596

2071

77100

10275

31
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 مجال الزماني :  -2-2

1/03/201605/04/2016

 مجال البشري:   -2-3

54

31

 سة الاستطلاعية: الدرا -3
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 عينة الدراسة:  -4

 كيفية اختيارها:  -4-1

54

3157

 خصائص العينة: -4-2

02

 النسبة المئوية التكرار الجنس

61 19 ذكر

 39 12 أنثى

 100 31 مجموع

6139
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03

 النسبة المئوية التكرار الفئات

26 _30 723

31 _35 826

36 _40 516

41 _45 825

310 فأكثر 45

31100 مجموع

263135

1045

 داة الدراسة:أ -5

43

 المحور الأول: محور البيانات الشخصية المتعلقة بأفراد العينة.

 المحور الثاني: نظم المعلومات و قسمت إلى خمسة أبعاد:

15البعد الأول:
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711البعد الثاني:

1216البعد الثالث:

1721البعد الرابع:

2226البعد الخامس:

 المحور الثالث: اتخاذ القرار و هو مقسم إلى ثلاثة أبعاد:

2732

3338

3943

 الأساليب الإحصائية:  -6

SPSS

"
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 خلاصة:



 

 
 

 

 الفصل الخامس

 عرض و تحليل نتائج الفرضيات 

 

 تمهيد

 الأولى الفرضية وتفسير ومناقشة عرض .1

‌الثانية الفرضية وتفسير ومناقشة عرض .2

 الثالثة الفرضية وتفسير ومناقشة عرض .3

 العامة الفرضية وتفسير ومناقشة عرض .4

 العامة النتائج .5
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 تمهيد:
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 عرض و مناقشة و تفسير الفرضية الأولى .1

الفرضية الأولى تقول: 

( يبين قيمة معامل ارتباط بيرسون بين خصائص نظم المعلومات و جودة 04الجدول)

 القرارات

 العدد المتغيرات
 المتوسط

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 قيمة معامل

 ارتباط

 بيرسون

 الدلالة

خصائص نظم 

 المعلومات

31

139.9512.270

0.5010.05
 جودة القرارات

23.144.066

 

 الاستنتاج 

0.5010.05
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 التحليل و التفسير 
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 عرض و مناقشة و تفسير الفرضية الثانية .2

  :الفرضية الثانية تقول

( قيمة معامل ارتباط بيرسون بين   خصائص نظم المعلومات و قابلية التطبيق.05الجدول)

 الدلالة 

غير دالة عند  0.334 12.270 139.95 31

0.05 

22.810 9.95 
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 الاستنتاج 

0.334

 التحليل و التفسير 

 عرض و تحليل و مناقشة الفرضية الثالثة  .3

  :الفرضية الثالثة تقول
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بين خصائص نظم المعلومات و قابلية التعديل( قيمة معامل ارتباط بيرسون06الجدول)

                   

  الاستنتاج 

0.0333

 التحليل و التفسير 

 العدد المتغيرات
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 قيمة معامل

 ارتباط

 بيرسون

 الدلالة

ر دالة غي 0.333 12.270 139.95 31

 0.05عند

19.33 3.152 
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 عرض و تفسير و مناقشة الفرضية العامة: .4
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07

 

 المتغيرات

 العدد

 المتوسط

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

قيمة معامل 

 ارتباط

 بيرسون

 الدلالة

خصائص نظم 

 المعلومات

31
139.9512.270

0.4770.05

 ة اتخاذفاعلي

 القرارات

65.299.237

 الاستنتاج 

0.4770.05

 التحليل و التفسير 
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 عرض و تحليل نتائج الفرضيات                    الفصل الخامس

95 
 

 النتائج العامة: .5

 

 

 

 

 

 

 
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 خاتمة

""

""
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  قائمة المراجع

 الكتب 

1 2004

 

2 1994

3 2010 

4 1984

5 20033

6 2011

7 2007

8 2007

9 

10 2000

11 2012

12 1998
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13 2003

14 2000

15 (1991

16 2008

2007

17 2004

18 19767

19 2009

20 1999

2

21 2001

22 2014

23 1990

24 1997

25 1990

26 2008
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27 2006

28 2003

29 1996

30 2001

31 2002

32 2000

33 2002

34 2010

35 1991

 :المجلات

36 201110

37 19986

38 201010

39 20114

40 2010

7

41 20081051 
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42 2009

25

43 201336 

 المذكرات 

44 2015

45 2011

46 2004

47 2008

48 2004

 الندوات و المؤتمرات 

49 27

 البريد الإلكتروني 

50 192016""

orezazi@yahoo.fr

 :المحاضرات 

51 2010 

 

mailto:orezazi@yahoo.fr
mailto:orezazi@yahoo.fr
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01
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02
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03
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04

 قائمة الأساتذة المحكمين

‌التخصص‌الدرجة‌العلمية‌اللقب‌و‌الاسم‌الرقم

 علم الاجتماع هدكتورا سمية عزابي 01

 علم اجتماع هدكتوراطالبة  فتيحة زايدي 02

 النفسعلم  ماجستير محمد رضا شنه 03

 علم اجتماع هدكتورا لامية بوبيدي 04

 


