
 ةـــــبيـة الشعــــيـراطــقــة الديـــــزائريــة الجـــجمهوريـلا                
 يــمـلـث العــي والبحـالـم العــــليــوزارة التع            

 الواديبجــامعة الـشهيد حمه لخضر             

 ر ـــوم التسييــلـة وعــة والتجاريــوم الاقتصاديــلـة العــليـك
 الماليــة والمحاسبيــةلوم ـعالم ــقس

ـــاستـادة مــات شهـال متطلبــة لاستكمــمقدمرة ــــمذك ــر أكاديمــ  يــ
ــوم الاقتصاديــدان العلــمي ـــة وعلـــة والتجاريـ ــــوم التسييـ  رــ

ـــــالشعب ـــ ــ ـــ ـــة: ـ ـــ ــوم ماليـ ـــ ــــعلـ ــةـ ـــ ــ ــ  ة ومحاسبي
 يــق محاسبــص: تدقيـالتخص

 

 

 

 
 
 
 

 تحت إشراف الدكتور:                                                                                 
ــ اءــريـزكــــ                                  :                              انإعداد الطالب     دومـــدمـ
ــياسي -    ــــــن واســــــ ــــ  عــــ
ـــيــزبــال -     يــدانــر سعــــ

ــنـلج ــــة المناقشـ  :ةـ
 اــــرئيس أستاذ محاضر أ بجامعة الشهيد حمه لخضر بالوادي محمد الهادي ضيف الله

ــمش أستاذ محاضر أ بجامعة الشهيد حمه لخضر بالوادي دومــزكرياء دم ـــرفا ومقــ  رراــ
ــممتحن محاضر أ بجامعة الشهيد حمه لخضر بالوادي أستاذ نصـــر رحـــــال  اــ

   
  2016/2017ة:ــة الجامعيـــالسن 

المؤسسات ي ـف ـاباتالحس ةـمراجعق ـبيـتط
 ةـــطــــرة والمتوســــــالصغي

 -ذات أسهم لإنتاج الجبس اتالزغبي شركةحالــة ة ــدراس -
 الواديي خليفة ولاية ــالمنطقة الصناعية حاس 
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 مِ الل َّهِ الر َّحْمَّنِ الر َّحِيمِـبِسْ

عَّل َّمَّ  الر َّحْمَّنُ  ﴿

خَّلَّقَّ الْإِنْسَّانَّ  الْقُرْآنَّ 

 َّ انَّــهُ الْبَّيَّـــمَّعَّل ﴾ 
 



 
  

 داءـــــإه
ل  :وجل عز إلمولى فيهم قال من ىـإ 

ندَكَ إلكْابَََ أحََدُهَُ ﴿ ا يبَْلغُنََّ عا مَّ
ِ
حْسَانًا إ

ِ
ينْا إ َ لوَْإلِا هُ وَبِا يََّّ

ِ
لاَّ إ

ِ
ُّكَ أَلاَّ تعَْبُدُوإْ إ َهُاَ ا أَوْ وَقضَََ رَب كِلا

اا َّهمَُا قوَْلاا كرَايم ٍّ وَلَا تنَْْرَْهُاَ وَقلُ ل َّهمَُآ  أفُ   { : 23إلا سرإء} ﴾فلََا تقَلُ ل

لى إلمتوإضع إلعمل هذإ ثمرة هديأ   وأ نً إلوإجب فوق بهما أ عتز وشرفا فخرإ  وهبة إلقلب بهجة إ 

لى وكمال إلرب لى وحلمت ل نًم وسهرت تعبت لارتاح إلتي إلود،إ   إلتي إلشمس ل نًل،إ 

 ليالي ينير إلذي وإلقمر صباحي تضيء

 نوــإلحن يـــــأ م

لى لى إلحب، قطرة ليسقني فارغا إلك س جرع من إ   سعادة، لحظة لنا ليقدم أ نًمله تك   من إ 

لى لى إلعلم طريق لي ليمهد ربي عند إل شوإك حصد من إ   إلكبير إلقلب إ 

  زــــإلعزي يـــــأ ب 

لى شريكة حياتي،  دربيرفيقة و  إ 

 إلغالية زوجــتي

لى قرة عيني  إ 

بن  تس نيــم تيإ 

لى من أ ثروني على أ نفسهم لى س ندي وقوتي وملاذي بعد الله... إ  خوتــــــــــــي * إ   *إ 

لى ريَّحين حياتي لى إلقلوب إلطاهرة إلرقيقة وإلنفوس إلبَيئة إ   *تــــــــــــيإخو أ   * إ 

لى  وإل قارب إل هل كافة لىإ  و  إلحياة، في ما أ جمل لي أ ظهروإ من إ 

لى  *عبد إلقادر عروة*إلعمل وخاصة إلس يد إلمدير  إل صدقاء وزملاء جميع إ 

                ـرـــــــــــبــيـز                                                              
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 إ خوتــــــــــــي  
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لى  وإل قارب إل هل كافة لىإ  و  إلحياة، في ما أ جمل لي أ ظهروإ من إ 

لى  - سارة ميسي - وخاصــة إل س تاذة إلِرإسة إل صدقاء وزملاء جميع إ 

                ياسـيـــــــــن                                                            

 



 

 
 
 

 :صَلَّى اللهُ عَلَيْهِ وَسَلّمَ ا بقول رَسُولُ اللَّهِ تأسي                  
 «مَنْ لََْ يَشْكُرِ النَّاسَ، لََْ يَشْكُرِ اللََّّ »                                 

 -رواه الترمذي-                                                       

 ذا العمدــــــل. ــــــوة والصبر لإتمام هـــذي أم  نا بالقــــــال لله عزّ وجلوالشكر مد  الح              
 ور:ــــل كتل رـــــــوالتق ير ــــــــزيل الشكـــــــــبج  مـــنتقفي هذا المقام إلا أن  اـــــفلا يسعن              
 ى هذا العمدل وعلى جميع التوجيهاتراف علـــعلى قبوله الإش دومـــدم اءـــزكري              

 والنصائح المق مة من طرفه طيلة فترة البحث.             
 ي الحساباتــلمحافظ رـــــوالتق ير ــــــــــالشك صــــبخال  مـــنتقا أن ـأيض اكمدا لا يفوتن              

 اللذان لم يبخــــــــلا ةـــــخليف بن بلقاسمور ــــــوال كت واديــــع طفىــــمص ورــــــل كتا             
 .وتوجيهاتهم الس ي ة سعة ص رهــــــــــمعلينا بعمدلهم ووقتهم وخبرتهم و              
  سيـمي سارةاذة ـــــوالأست عــــوادي رـــــــمنياذ ـــلأستر اــــــــأن نشك ىــــا لا ننســـــكمد              
 م  ي  العون لنا في إنجاز هذا العمدل.على              
 ـةـاء لجنة المناقشــــأعض لأساتذتنار ر والتق يـــكمدا لا يفوتنا أن نتوجه بالشكو              
 العمدل وتحمدلهم عناء قراءته وتقييمده. على قبولهم مناقشة وإثراء هذا             

 ـــــواديـبالـ وم الاقتصاديةــــة العلـــكليال وطلبة  ـــــوعمدارات ـــــوإطذة ــــــإلى جميع أسات             
 ودايـــــــال –ة ــــــــــي خليفــــس بحاســـــلإنتاج الجب اتــــيـالزغب ركةـــــش عمدالإلى كل              

 ولو بكلمدة طيبة. قريب أو بعي  نـــم لـــذا العمدـــــام هــفي إتمإلى كل من ساع نا              
 ن اــــع مـــهــزيــم، وأن يجـــــزان حسناتهـــــــــي ميــــل ذلك فـــــــعــالى أن يجــعـأل الله تــــــونس             

 زاء.ــــــالمسلمدين خير الج وعن             
 



 

 

  

 ــــــــــصـــــــخـــــــالمـلـ



Résumé                                                                                     ـــصــــــخـــالمل  

 
 المؤسسات الصغيرة والمتوسطة فيتطبيق مراجعة الحسابات 

 ولاية الوادي –دراسة حالة شركة الزغبيات لإنتاج الجبس المنطقة الصناعية حاسي خليفة 

المؤسسات  فية الحسابات مراجع تطبيق واقع على الضوء تسليط محاولة هو الدراسة هذه من الهدف إن
 ومراجع المحاسبي الخبير بمهنة المتعلق 01-10 القانون به جاء مالمراجعة وكذا لمعايير ا وفقا ،الصغيرة والمتوسطة

 ثقة زيادة أجل من ذلك كل تنفيذية، مراسيم من أعقبه ومام للمهنة تنظي من المعتمد، والمحاسب الحسابات
 وتحسين نظام المراجعة . المالية بالقوائم المتعاملين

الإطلاع ، وذلك من خلال شركة الزغبياتراجعة الحسابات في الجانب التطبيقي لم فهمإلى كما سعينا 
  مبينا أهم الإجراءات التي يقوم بها أثناء تأدية مهامه.مراجع الحسابات على القوائم المالية والتقارير المعدة من طرف 

 معايير، مؤسسات صغيرة ومتوسطة.، مراجعة، مراجع الكلمات المفتاحية:

 

L'application de l'audit dans les petites et moyennes entreprises 
Etude de cas: Spa Zoghbiate, pour la production de Platre,  

Z.I. Hassi Khalifa  – W.El-oued 

Le but de cette étude est d'essayer de  connaitre la réalité de l'application 
de l'audit dans les petites et moyennes entreprises, selon les normes d'audit 
internationales, ainsi que ce qu'il dit par la loi 10-01 relative à les professions  
comptables, et les décrets exécutifs ultérieurs, tous afin d'accroître la confiance 
des opérateurs sur les états financiers et d'améliorer le système d'audit. 

        Comme nous avons étudié le côté pratique de l'audit dans l'entreprise 
zoghbiate, à travers l'étude sur le terrain, par l’étude des états financier et les 

rapports de commissaire aux comptes, ce qui indique les procédures les plus 
importantes effectuées par l'auditeur dans l'exercice de ses taches. 

Mots-clés: audit, auditeur, normes, les petites et moyennes entreprises. 
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 :هـارســــــــــــــــالـفــ
 فففف

 



 ـارســـــــــــهــالف

 - I - 
 

 ــــرس المحتــــويات:ــــــفه

ــــوانــــالــع ــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ  الصفحة نـ

ــــيالبسملة والآ ـــ ــ ــ ـــ ـــقال ةــ ــــرآنيـ ــ ـــ  ةـ

ــ ــ ــالإهـــ  ـداءــ

ــر ــ ــ ـــ ــ ــرــديــقـوت شكـ ــ  ــ

ــــخــالمل ــ ـــ ــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ ــ ـــ ــ  - صـــــ

ــفه ـــ   I اتــالمحتوي رسـ

ــرس ـــ ــالج فهـ ـــــ ــ   III داول ــــ

ــرس ـــ ـــكـالأش فهـ ــ ــ ـــ   IV ال ــ

ــرس ـــ ـــــق فهـ ــ ــ ــ   V الملاحــ

ــــــمق ــــدمـ ــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــــــ ــ ــ ــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ  د -أ  ــــةـ

 ات الصغيرة والمتوسطةالإطار النظري لمراجعة الحسابات والمؤسسالفصل الأول: 

ــــد: ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ  2 تمهيـ

 3 راجعةالم الأول: ماهية المبحث

 3 مراجعةلل التاريخي التطور: الأول المطلب 

 5 اوأهميته راجعةالم مفهوم: الثاني المطلب 

 6 المراجعة وأنواع أهداف ث:الثال المطلب 

 10 الحسابات راجعم لمهنة القانوني الإطار الثاني: المبحث

 10 المهنة ممارسة وشروط الحسابات مراجع مفهوم الأول: المطلب 

 11 الحسابات مراجع تعيين وموانع الثاني: تعيين المطلب 

 16 الحسابات مراجع ومسؤوليات مهام :الثالث المطلب 

 19 الحسابات مراجع مهمة منهجية :الثالث المبحث

 19 المراجعة ةلعملي التخطيط :الأول المطلب 

 23 ثباتالإ أدلة تجميع الثاني: المطلب 

 28 التقارير الثالث: إعداد المطلب 

 35  المبحث الرابع: ماهية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 35 المطلب الأول: مفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 

 37 : خصائص المؤسسات الصغيرة والمتوسطةنيالثاالمطلب  

 39 : أهمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطةلثالثالمطلب ا 

ــــخلاص ــ ـــة الفصــ ـــ ــ  40 .لــ
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 (شركة ذات أسهملمراجعة حسابات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة )دراسة حالة شركة الزغبيات الدراسة الميدانية الفصل الثاني: 
ـــــد: ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ  42 تمهيـ

 43 مراجعةلل الجزائرية المعاييرمراجعة الحسابات و  تقاريرمعايير المبحث الأول: 

 43 11/202معايير تقارير محافظ الحسابات وفق المرسوم التنفيذي المطلب الأول:  

 44 16/002قرر المعايير الجزائرية للتدقيق وفق المالمطلب الثاني:  

 48 16/150قرر المعايير الجزائرية للتدقيق وفق الم: الثالثالمطلب  

 51  عام لشركة الزغبيات ش.ذ.أ: تقديمالثانيالمبحث 

 51 وهيكلها التنظيميالمطلب الأول: تعريف بالشركة  

 57 نشاط الشركة ومراحل الإنتاج بهاالمطلب الثاني:  

 63 أهداف ومحيط الشركة وواقع المحاسبة بهاالمطلب الثالث:  

 65 ومراجعتها عرض القوائم المالية للشركة: الثالثالمبحث 

 65 )جانب الأصول( 31/12/2015الميزانية المقفلة في المطلب الأول:  

 69 (الخصوم)جانب  31/12/2015الميزانية المقفلة في المطلب الثاني:  

 71 31/12/2015 بتاريخ:لشركة جدول حساب النتائج لالمطلب الثالث:  

ـــوصف تقري :الرابعالمبحث   73 كةالشر  حسابات مراجعر ـ

ـــــامـــــالتقالمطلب الأول:   ـــ ـــ ـــ ــــر العــــ ـــ  73 ريــ

ـــــاصةـــــالتقالمطلب الثاني:   ـــر الخــ ــــ  75 اري

 78 نظام الرقابة الداخليةتقيــيم المطلب الثالث:  

ــــخلاص ــ ـــصــة الفــ ــ ـــ  87 .لــ

ـــــاتالخ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ـــمـ ــ ـــ ــ ــ ــــ ــــة.ـ ــ  88 ـ

ـــــالمراجالمصادر و ة قائمـ  92 عـ

ــــالم ــ ــ ـــــ ــــلاحـــ ــ ـــ  96 قــ
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 :داولـــــــــــــالجــــرس ــــــفه
ـــعن الرقم ــ ـــ ــــوان الجــ ـــ ــ ــ ـــ ــ ــ  الصفحة دولـ

 44 جعةراالم مهمة أحكام حول اتفاق: 210) م.ج.م (مراجعةلل الجزائري المعيار (1-2)

 45 الخارجية التأكيدات : 505)م.ج.م( مراجعةلل الجزائري المعيار (2-2)

 46 اللاحقة الأحداث: 560) م.ج.م (مراجعةلل الجزائري المعيار (3-2)

 47 الكتابية التصريحات: 580) م.ج.م( مراجعةلل الجزائري المعيار (4-2)

 48 الكشوف المالية مراجعةتخطيط : 300) م.ج.م (مراجعةلل الجزائري المعيار (5-2)

 48 العناصر المقنعة: 500) م.ج.م (مراجعةلل الجزائري المعيار (6-2)

 49 الأرصدة الافتتاحية-الأولية راجعةمهام الم: 510) م.ج.م (مراجعةلل الجزائري المعيار (7-2)

 50 للكشوف المالية جعةراتأسيس الرأي وتقرير الم: 700) م.ج.م (مراجعةلل الجزائري المعيار (8-2)

 57 بالشركة تالإطاراجدول يمثل توزيع  (9-2)

 65 31/12/2015بتاريخ  للسنة المالية المقفلة جانب الأصول لميزانية الشركة (10-2)

 66 2014/2015تطور حسابات الأصول غير الجارية للشركة للسنوات  (11-2)

 66 2015غير الجارية للشركة لسنة فروق الجرد والمحاسبي والفعلي  للأصول  (12-2)

 67 2014/2015تطور حسابات المخزونات والمنتوجات قيد التنفيذ لشركة الزغبيات للسنوات  (13-2)

 67 31/12/2015تفصيل المخزونات والمنتوجات قيد التنفيذ لشركة الزغبيات في  (14-2)

 67 2015للشركة لسنة للأصول غير الجارية  فروق الجرد والمحاسبي والفعلي (15-2)

 69 31/12/2015بتاريخ  للسنة المالية المقفلة لميزانية الشركة الخصومجانب  (16-2)

 70 2014/2015تطور حسابات الأموال الخاصة للشركة لسنتي  (17-2)

 71 31/12/2015إلى  01/01/2015 حسب الطبيعة للفترة مننتائج الجدول حساب  (18-2)

 72 2014/2015رقم الأعمال للشركة لسنتي  تطور حسابات (19-2)

 72 2014/2015تطور حسابات التكاليف للشركة لسنتي  (20-2)

 76 2015الأجور الخمسة الأولى بالشركة لسنة  (21-2)

 77 نتائج السنوات الخمس الأخيرة المحققة من طرف الشركة (22-2)

 79 قة بالنظام المحاسبيقائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعل (23-2)

 80 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالمشتريات (24-2)

 81 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالمدفوعات النقدية (25-2)

 82 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية و المتعلقة بالمخزونات (26-2)

 83 ء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالمقبوضات النقديةقائمة استقصا (27-2)

 84 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالرواتب والأجور (28-2)
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 :الــــــــــــكـالأش ــــرســــــفه
ــــعن الرقم ــــوان الشكــ ــ  الصفحة لـ

 30 تحفظ بدون شهادة تقرير نموذج (1-1)

 31 بتحفظ شهادة تقرير ذجنمو  (2-1)

 32 والشرعية الدقة لعدم الشهادة رفض نموذج (3-1)

 32 المهنة في عائق بسبب بالشهادة الإدلاء رفض نموذج (4-1)

 33 مكتشفة غير اتفاقيات أو اتفاقيات غياب نموذج (5-1)

 33 استمر تنفيذها والتي ةسابق نشاطات أثناء مبرمة واتفاقيات النشاط أثناء مبرمة اتفاقيات نموذج (6-1)

 53 رسم توضيحي لموقع شركة الزغبيات (1-2)

 55 الهيكل التنظيمي لشركة الزغبيات (2-2)

 62 رسم تخطيطي يوضح مراحل الإنتاج بالشركة (3-2)
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 :المــلاحــــــــــــق فهــــــرس
ــــعن الرقم ـــــقوان ــ ــ  الصفحة الملحــ

 97 )جانب الأصول( 31/12/2015 ميزانية الشركة في (1-2)

 98 )جانب الخصوم( 31/12/2015ميزانية الشركة في  (2-2)

 99 31/12/2015 بتاريخ:لشركة جدول حساب النتائج ل (3-2)

 100 نموذج عن واجهة تقرير مراجع الحسابات للشركة (4-2)

 101 لشركةبا إلى رئيس مجلس الإدارةنموذج للرسالة الموجهة  (5-2)

 102 نموذج عن تقرير الإدلاء بالشهادة مع التحفظ الموجهة إلى رئيس مجلس الإدارة بالشركة (6-2)

 



 

 

  

 ةـــــــــــــــدمـــــــــــــمـقــ



ــقــم ـــدمــ ــ ــ ــــ ــــــ  ـةــ

 - أ -
 

ـــد: -1  تمهيـ
أدت التحولات السياسية والاقتصادية والاجتماعية التي شهدها العالم خلال العقدين الأخيرين، إلى  
حدوث انعكاسات وآثار مباشرة على المحيط الاقتصادي والاجتماعي للمؤسسة الاقتصادية من حيث حجم 

للنسيج الاقتصادي، ما يجبرها على ضمان  نشاطها وتعدد وظائفها وأهدافها وباعتبارها الوحدة أو الخلية النشطة
حسن التسيير وفعالية نشاطاتها والاهتمام بالعمليات والإجراءات التنظيمية داخل أقسامها، وحسن اختيار 
القرارات سواء كانت هذه القرارات إستراتيجية أو إدارية أو تشغيلية والتي تمكنها من استغلال مختلف وسائلها 

 غلال أمثل.المادية والبشرية است
 وشركات مساهمة شركات منها الشركات من مختلفة أنواع ظهرت مع تطور النشاطات الاقتصاديةو 

 ولقد وفقا لإمكانياتها، مصالحها يخدم بما وذلك وشراكة واندماج توسع منها مختلفة بسياسات الجنسيات، متعددة
 "المالكين" الأموال رؤوس انفصال أي ائبةالغ بالملكية يسمى ما ظهور الشركات حجم في التنوع هذا على ترتب

بحيث أصبح الأطراف ذات العلاقة بعيدين بشكل مباشر وكافي على واقع المؤسسة  الشركة، وتسيير إدارة عن
 محايد أصبح من الضروري وجود طرف ثالث يسمى بمراجع الحساباتالحقيقي ورأس مالهم المساهم به، لذلك 

ت، الحسابا وشرعية صدق مدى عن لإثباتا وقرائن بأدلة ومدعم محايد رأي بداءيقوم بإ الشركة عن تماما ومستقل
 أصحاب يطمئن أن يمكن دليلا يعتبر وحده الشيء فهذاوالعمل على رفع مستوى الأداء والكفاية الاقتصادية 

 .استثمروه ما نتيجة عن الأموال
 والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لَّتاحت صعيد، من أكثر على الاقتصادية التغيرات تشهده ما ضوء وعلى

 ظروف توفير على عملت حيث ،اهتمامها الدول من كثير لتو  وأ   ،الاقتصادية التنمية عملية في ريادياً  دوراً
 المؤسسات ومكانة أهمية أدركتذلك  غرار وعلى .التنمية برامج ضمن الأولويات من وجعلتها وعملها نجاحها
 عمل   بيئة لها تكفل حتى والتحولات الإصلاحات من مجموعة   باتخاذ بادرت ولهذا ،اقتصادها في والمتوسطة الصغيرة
 والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تواجه الحاضر الوقت في لكن .التنموية الأهداف بلوغ نحو قدمًا وتوجهها مواتية،
 وتطويرها تأهيلها يجعل مما ة،والتنمي التطور نحوتها مسير  وتعرقل طريقها تعترض التي والتحديات المشاكل من العديد

 ة.المنشود الاقتصادية التنمية تحقيق من تتمكَّن حتى ملحًا أمراً
نمط  إحداثوكضرورة حتمية فرضتها الظروف الجديدة التي دفعت بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة إلى 

الصرامة لتضمن بها البقاء ضمان الفعالية و  السوق محل التخطيط المركزي بغية آليات بإحلالجديد للتسيير يقضي 
في هذا المحيط الذي تشوبه المخاطر والمنافسة الشديدة نتيجة الانفتاح على العالم الخارجي في كنف تحرير التجارة 
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لفه من منافسة كبيرة بين  وفي ، هذه المؤسساتالخارجية وفتح المجال أمام الاستثمار الوطني الخاص والأجنبي وما يخخ
الحاجة إلى مهمة المراجعة حتمية لا غنى عنها في تزويد مختلف الأطراف بمعلومات دقيقة  الظروف تبدو ظل هذه

 .وذات مصداقية تمكنهم من اتخاذ القرارات الصائبة والرقابة على الأداء
 :المشكلة الرئيسية -2

ه في الذي نحاول الإجابة عليه من خلال هذه الدراسة يمكن صياغتوعلى هذا الأساس فإن السؤال الجوهري 
 الإشكالية التالية:

   ما هي الإجراءات العملية لتطبيق مراجعة الحسابات في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة؟
 الأسئلة الفرعية: -3

 إن الإجابة على هذه الإشكالية يتطلب منا تجزئتها إلى الأسئلة الفرعية التالية:

 القانوني لمهنة مراجع الحسابات؟و  النظري ما هو الإطار -1
 ؟عند القيام بعملية المراجعةالجزائرية المراجعة معايير  تطبيق كيف يتم -2
  لمتوسطةالحسابات في المؤسسات الصغيرة هي نفسها في المؤسسات ا لمراجعة العملية هل الإجراءات -3

 وكذلك المؤسسات الكبيرة؟
 فرضيات الدراسة: -4

 ة عن التساؤلات ننطلق من الفرضيات الأساسية التالية:وللإجاب
  لإجراءات الواردة في القانون با يلتزم مراجعو الحسابات لاأولا: 
 معاييرمهنة المراجعة في الجزائر على لا تتوفر : ثانيا
الحسابات في المؤسسات الصغيرة هي نفسها في المؤسسات المتوسطة وكذلك  لمراجعة العملية الإجراءات: ثالثا

  .المؤسسات الكبيرة
 فرضيات اختيار الموضوع: -5

 تتجلى مبررات اختيار الموضوع في ما يلي:
 مبررات ذاتية: .أ

 الميول الشخصي لهذه الدراسة؛ -
 )تدقيق محاسبي(؛ مدى تلائمه مع تخصصنا -
 مدى تقاربه مع ممارسة مهنتنا كمسيري مؤسسات عمومية. -
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 مبررات موضوعية: .ب
 التعرف على كيفية تطبيق مراجعة حسابات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة. -
 لدراسة وأهميتها:أهداف ا -6

  أهداف الدراسة: .أ
سابات في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة،  الحمراجعة  إجراءاتالتعرف على الدراسة من خلال هذه دف نه

الشركة لزيادة وتدعيم الثقة في المعلومات في كما نهدف إلى إبراز الدور الذي يقوم به مراجع الحسابات 
 ة.نة في القوائم الماليالمحاسبية المتضم

 أهمية الدراسة: .ب
 اتخاذ في الشركات ملاك مساعدة في الحسابات مراجعة تلعبه الذي الدور في الدراسة هذه أهمية تكمن

 .إليها يسعوا التيالمثلى  الأهداف وتحقيق إنجاح في متهومساعد المناسب، الوقت في والسليمة ةالمناسب القرارات
 الدراسات السابقة: -7

(، دراسة 01-10راجعة الحسابات في ظل قانون المراجعة في الجزائر )القانون زينب عون، الجانب العملي لم
 متطلبات لاستكمال مقدمة حالة ديوان الترقية والتسيير العقاري لولاية الوادي، بحث عبارة عن: مذكرة

 المتبعة الإجراءات هي ، إشكالية حول: "ما2014/2015أكاديمي، جامعة الوادي، سنة  ماستر شهادة
خلال فصلين: الفصل  ، تمت دراسة هذا البحث من"01-10القانون  ظل في الجزائر في الحسابات اجعةلمر 

 الترقية ديوان حالة الجزائر، أما الفصل الثاني حول دراسة في الحسابات لمراجعة المهني الأول حول التنظيم
 الوادي. لولاية العقاري والتسيير

 الإطار الزماني والمكاني: -8
 اني: الإطار الزم .أ
o  المتعلق بمهن الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد، المؤرخ في  01-10القانون منذ صدور

 إلى يومنا هذا. 29/07/2010
o  يتضمن القانون التوجيهي بترقية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، المؤرخ في  18-01منذ صدور قانون

 .إلى يومنا هذا 12/12/2001

 



ــقــم ـــدمــ ــ ــ ــــ ــــــ  ـةــ

 - د -
 

  :الإطار المكاني .ب
في ظل نقص الدراسات السابقة بمراجعة الحسابات في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، تناول هذا البحث دراسة 

 ، ولاية الوادي.60ميدانية لشركة الزغبيات )شركة ذات أسهم( المنطقة الصناعية بحاسي خليفة، ص.ب 
 المنهج والأدوات المستخدمة: -9

 على المنهج اعتمدنا فقد الفرضيات صحة واختبار الفرعية، والأسئلة للدراسة الرئيسية الإشكالية عن للإجابة
 الوصفي والمنهج الحسابات، راجعةلم التاريخي التطور لدراسة التحليلي التاريخي المنهج وكذا الوصفي،
  .الميدانية الدراسة يخص ما في والتحليلي

 على التعرف بهدف المكتبي المسح في مثلتفت الدراسة هذه لإنجاز عليها الاعتماد تم التي الأدوات عن أما
، كما اعتمدنا على استمارات لاستقصاء قدمت للعينة الدراسة لموضوع المتناولة والكتب المراجع مختلف

 المختارة داخل الشركة وإجراء المقابلات الشخصية مع أفراد العينة )موظفين(.
 صعوبات البحث: -10

صعوبات  دنا أمامناوج 01-10قانون  ظل في الجزائر في ساباتالح بمراجعة المتعلق الموضوع لخصوصية نظرا
 أهمها الآتي:

 الموضوع؛ تناولت التي المتخصصة الأكاديمية الدراسات في وخاصة المراجع قلة -
 بالإجراءات  يتعلق فيما وخاصة بالمراجعة المتعلقة الأساسية النقاط لبعض 01-10القانون  توضيح عدم -

 .تالحسابا لمراجعة العملية
  محتوى البحث: -11

الإطار النظري لمراجعة  عنوان تحت النظري بالجانب متعلق الأول فصلين إلى البحث هذا تقسيم تم فقد
 الضوء تسليط ثم المراجعة، ماهية إلى خلاله من التطرق تم والذي ،الحسابات والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 الفصل هذا أخر في أما الحسابات، مراجع مهمة هجيةمن الحسابات يليها مراجع لمهنة القانوني الإطار على
 .ماهية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة تناولنا فقد
خصصناه لدراسة ميدانية لمراجعة حسابات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة  قد الثاني الفصل يخص ما في أما

 .ولاية الوادي - المنطقة الصناعية حاسي خليفة )دراسة حالة شركة الزغبيات شركة ذات أسهم(
 



 
 
 
 

 
 
 

 الإطار النظري لمراجعة الحسابات والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 :المراجعة ماهية المبحث الأول 

 :الحسابات مراجع لمهنة القانوني الإطار المبحث الثاني 

 :الحسابات مراجع مهمة منهجية المبحث الثالث 

 :ماهية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المبحث الرابع 

  

 :ل الأولـــــــالفــصـــــ
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 :تمهيد
 ذلك قبل سائدة كانت التي الاقتصادية والمبادئ الأفكار كل تغير إلى أدى العلمي التطور ظهور إن

 في دخل أي للمالك يعد فلم سابقا كان ما خلاف على التسيير عن الملكية انفصال خلال من جليا هذا يظهرو 
 مراجع ظهر هنا ومن المؤسسة، باتحسا مراجعة في يمثله مستقل شخص تعيين في الحق له بل المؤسسة تسيير

 .الحسابات
 للمستنداتية المحاسب راجعةالم عليها يطلق الفنية الإجراءات من مجموعة يباشر الحسابات مراجع إن
، ونظرا لما تالبيانا تلك مطابقة عن والمحايد الفني رأيه إبداء من ليتمكنللمؤسسات  المالية والقوائم والسجلات

لصغيرة والمتوسطة من خصائص تتعلق بالنواحي التنظيمية العامة والمالية فضلا عن دورها في تتمتع به المؤسسات ا
 مراجعزيادة القيمة المضافة للإنتاج لكونها أحد المكونات الأساسية في الحياة الاقتصادية، الأمر الذي يتوجب من 

 .ملائم لهذه المؤسسات بغرض تقويمها مراجعةالحسابات تحديد ووضع برنامج 
 :يلي كما الفصل هذا تقسيم تم حيث

 راجعةالم ماهية الأول: المبحث
 الحسابات مراجع لمهنة القانوني الإطار الثاني: المبحث
 الحسابات مراجع مهمة : منهجيةالثالث المبحث

 ماهية المؤسسات الصغيرة والمتوسطةالمبحث الرابع: 
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 راجعةالم الأول: ماهية المبحث
 وكذا ،اتعاريفه مختلف هي وما راجعةالم تطور مراحل أهم ونعرف نبين أن ساباتالح راجعلم التطرق قبل

 .الحسابات راجعبم يتعلق ما كلو  ا،أنواعه ومختلف راجعةالم وأهداف أهمية
 مراجعةلل التاريخي التطور: الأول المطلب

 في عليها يعتمد التي المحاسبية البيانات صحة من التحقق إلى الإنسان حاجة من راجعةالم مهنة نشأت
 ،الأفراد والعائلات لدى أولا الحاجة هذه ظهرت وقد للواقع، البيانات تلك مطابقة من والتأكد قراراته، اتخاذ

 من للتأكد ينراجعالم تستخدم كانت واليونان المصريين قدماء حكومات أن على التاريخية الوثائق تدل بحيث
 مدى على للوقوف والسجلات بالدفاتر المثبتة القيود إلى تمعيس وقتها راجعالم وكان العامة، صحة الحسابات

 1."يستمع "ومعناها "audire "اللاتينية الكلمة من مشتقة "auditing "مراجعة كلمة أن نجد وهكذا صحتها
 2ي:يل كما انسرده مراجعةلل التاريخي التطور ومراحل

الوحدات  على مقصورة المحاسبة كانت ترةالف هذه أوائل في :1500 سنة حتى القديم العصر من الفترة -1
 يحتفظ بأن عنها ويستعاضفة معرو  غير راجعةالم توكان المالكة، العائلات وخصوصا العائلية والمشروعات الحكومية

 وذلك المجموعتين مقارنة تتم الفترة نهاية وفي العمليات، نفس بها تسجل المحاسبية الدفاتر من منفصلتين بمجموعتين
 الاهتمام كان الفترة تلك وفي مجموعة، كل محاسب قبل من المحاسبية بالعمليات خطأ أي وجود عدم من للتأكد
 غش أو تلاعب أي ومنع الدقة توخي الحقبة هذه في الأساسي الهدف وكان السلعي، المخزون على منصبا

 .بالدفاتر
 مستشاريه وبحضور الحاكم من مسمع لىع تتلى المحاسبية الدفاتر كانت الرومانية وريةطاالإمب  عهد في أنه كما

 الممتلكات تلك على قيمينالم قبل من مسؤولة غير تصرفات أي اكتشاف أو ولمنع ممتلكات، على للوقوف وذلك
 راجعةالم لعملية الحاجة ظهرت دويلات، إلى إيطاليا وانقسام مانيةو الر  طوريةاالإمب  سقوط وبعد الحسابات، وحفظة

 استخدام تم حيث وجنوا وفينيسيا، فلورنسا مثل بالتجارة تشتهر كانت والتي الإيطالية المدن نمو بعد وخصوصا
 البحار وراء من التجار التي يجلبها بالبضائع والخاصة بالدفاتر المسجلة العمليات مراجعة في مرة لأول ينراجعالم

 الغش اكتشاف هو راجعةالم عملية من الأساسي الهدف كان أيضا الحقبة هذه وفي التجارية، السفن ظهور على
 .الحسابات في

                                                             

 .17، ص 2001، دار وائل للنشر، الطبعة الثانية، عمان، الأردن، الحسابات تدقيقعلم خالد أمين عبد الله،  1
 . 17-14، ص: 1996، دار النهضة العربية، الطبعة الرابعة، بيروت، المراجعة معايير واجراءاتادريس عبد السلام اشتيوي،  2
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 الفترة عن يميزها راجعةالم أهداف في يذكر تغير هناك يكن لم الفترة هذه في  1850:حتى 1500 من الفترة -2
عملية  أن كما والتزوير، الغش اكتشاف على مقتصرة لاتز  لا راجعةالم أهداف كانت الفترة هذه ففي سبقتها، التي

 :وهي الأخرى التغيرات بعض حدثت أنه غير يليةتفص كانت راجعةالم
o ينمراجعلل الماسة الحاجة ازدياد إلى أدى مما الإدارة، عن الملكية انفصال. 
o المزدوج القيد نظرية اكتشاف بعد وخاصة المحاسبي النظام فكرة تبني. 

 عملية استمرت ذلك رغمو  المشروع، عمليات على الداخلية الرقابة من نوع هناك أصبح المتغيرات لهذه وكنتيجة
 .تفصيلية بصورة تنفذ راجعةالم
 وذلك المتحدة، المملكة في كبيرا وخاصة اقتصاديا نموا شهدت الفترة هذه: 1905حتى  1850 من الفترة -3

 بين النهائي الانفصال الفترة هذه في وتم الكبيرة، مساهمة مؤسسات ظهور إلى أدى مما الصناعية الثورة انبلاج بعد
 يعتمدون ينراجعالم أصبح الفترة هذه أواخر وفي كمهنة، راجعةالمحت أصب كله هذا على وبناء والإدارة، يةالملك
 .بها يقومون التي راجعةالم عمليات في الداخلية الرقابة نظام على
 الكبيرة المؤسسات وبظهور 1819 سنة بعد وخاصة الفترة هذه في الحاضر: وقتنا حتى 1905 من الفترة -4

 وفي أصبح اختباري، راجعةالم عملية في كليا اعتمادا عليها يعتمد المراجع أصبح والتي الداخلية الرقابة أنظمة وتبني
 على عتمدت راجعةالم تأصبح ثم ومن ،راجعةالم عمليات في الإحصائية العينات أسلوب أستخدم الفترة هذه أواخر

 لعملية الأساسي الهدف أما ،مراجعلل الشخصي الحكم أساس على وليس علمي أساس على المختارة العينات
 أعمال ونتيجة المالي للمركز وتمثيلها المالية القوائم عدالة مدى حول محايد فني إعطاء رأي أصبح راجعةالم

 لقيام طبيعة كنتيجة يتأتى ذلك بل ،راجعةالم لعملية الأساسي الهدف يعد فلم الأخطاء اكتشاف أما المؤسسات،
 .وجه أحسن على لمهمته وعمليا علميا المؤهل راجعالم

 1:وأهمها هاومفاهيم اوبرامجه اوتطوراته راجعةالم أهداف في تطورات مهمة الأخيرة الفترة شهدت ولقد
o المالية القوائم عدالة تقييم إلى والاختلاس التلاعب من الأصول لحماية راجعةالم أهداف تغير. 
o المالية مالقوائ مستخدمي تجاه راجعالم تزايد مسؤولية. 
o ةاختباريلة كام مراجعة إلىية تفصيللة كام مراجعة من راجعةالم وإجراءات طريقة تغيير. 
o اواتساعه اوتوقيته انطاقه وتحديد راجعةالم لتوجيه كمؤشر الداخلية الرقابة نظام تقييم تزايد أهمية. 
o المالي والمركز المالية، القوائم على اشرمب تأثير لها التي الإضافية والمعلومات البيانات عن الإفصاح تزايد أهمية 

 .المالي الإبلاغ ضمن وملاحظات كملحقات
                                                             

 .21، ص 2011، دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة، عمان، الأردن، الحسابات تدقيق علمرأفت سلامة محمود،  1
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o استخدام في والتوسع للبيانات الإلكترونية المعالجة نظم تطور نتيجة الحديثة راجعةالم إجراءات تطور 
 .المحاسبية المعلومات نظم في الآلي الحاسب

 اوأهميته راجعةالم مفهوم: الثاني المطلب
 راجعةالم مفهوم  :أولا
 :يلي فيما منها البعض وسنبز ر،لآخ مرجع من راجعةالم تعاريف تعددت لقد

 بغض النظر مؤسسة لأي ومحايد مستقل شخص قبل من المالية البيانات أو المعلومات فحص "هو: الأول المفهوم
 1."القانوني شكلها أو وحجمها هدفها عن

وتقييمها  الاقتصادية الأحداث على الدالة بالعناصر القرائن على ولللحص منتظمة عملية هوالثاني: " المفهوم
 إلى ذلك نتائج توصيل ثم الموضوعية للمعايير العناصر هذه مسايرة درجة من التأكد لغرض موضوعية بطريقة

 2."المعنية الأطراف
المالية  القوائم صدقو  دقة على للمصادقة قانونا مؤهلين مهنيين طرف من تمارس رقابة : "هوالثالث المفهوم

 3الميزانية". النتائج، حسابات جدول الجرد، مثل: للمؤسسة السنوية والمستندات
 محترف مهني بها يقوم التي الفحص عمليات كل هي راجعةالتالي: الم التعريف نستنتج السابقة التعاريف خلال من

مطابقتها  ومدى المالية القوائم وشفافية سلامة مدى عن محايد فني أير ب الإدلاء بهدف ومستقل خارجي
 .والدفاتر للمستندات
 ثانيا: أهميته

 المالية القوائم تستخدم فاأطر  عدة خدمة إلى الوسيلة هذه وتهدف غاية، لا وسيلة كونها إلى راجعةالم أهمية تعود
 نجد المديرين، الأطراف والفئات هذه على الأمثلة ومن سياساتها، ورسم قراراتها اتخاذ في وتعتمدها ةراجعالم

 .وغيرها العمال ونقابات المختلفة، الحكومية والهيئات والموردون، والزبائن والبنوك والمستثمرين،
 هنا ومن وتقييمه، الأداء ومراقبة الخطط وضع في المحاسبية البيانات على كليا اعتمادا تعتمد المشروع إدارة إن

 أكب لهم تحقق بحيثارات المدخرات والاستثم توجيه قرار فيأي  اتخاذ عند ةمراجع البيانات تلك تكون أن تحرص
 .4الممكنة الحماية عنصر اعتبار مع ممكن عائد

                                                             

 .20، ص 2000، الطبعة الثانية، دار وائل للنشر، عمان، الأردن، التدقيقمدخل إلى هادي التميمي،  1
 .13، ص 2004الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر، أسس المراجعة، عبد الفتاح الصحن،  2

3 Mokhtar Belaiboud, pratique de l’audit, Berti édition, Alger, 2005, p4. 
 .14، ص مرجع سابق خالد أمين عبدالله،  4
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 المراجعة وأنواع أهداف ث:الثال المطلب
 .تتمثل أهداف المراجعة في أهداف تقليدية وأخرى حديث، ويفرق في أنواعها من حيث المنظور ومن حيث القائم بها

 ةالمراجع أولا: أهداف
 1:في يتمثل حيث ،اأهدافه وكذلك بتطورها وتطور الحضارة لنشوء رافق راجعةالم فإن ذكرنا كما

 :التقليدية الأهداف -1
 .عليها الاعتماد ومدى الدفاتر في المثبتة المحاسبية البيانات صحة من التأكد -

 .المالية القوائم عدالة عن هيناوبر  أدلة إلى استنادا فني رأي إبداء -

 .وغش أخطاء من المحاسبية والسجلات بالدفاتر يوجد دق ما اكتشاف -

 .جيدة داخلية رقابة وجود من التأكد خلال من الأخطاء ارتكاب فرض من التقليل  -

 .المناسبة واتخاذ القرارات الإدارية السياسات وضع على الإدارة مساعدة  -

 .الضريبي الوعاء تحديد في المالية الدوائر مساعدة  -

 .الوطني الاقتصاد تخطيط في الأخرى كوميةالح الجهات مساعدة  -
 :الحديثة الأهداف -2

 .انحرافاتها وأسبابها وتحديد تنفيذها ومتابعة الخطط مراقبة -

 .الاقتصادية للوحدات بالنسبة الأداء تقييم -

 .اقتصادية كفاية أقصى قيقتح -

 .المجتمع أفراد لجميع الرفاهية من ممكن قدر أكب تحقيق -

نتيجة  غيرها أو المعتمدة سواء والفنية الحسابية الأخطاء من وخلوها الختامية تالحسابا صحة من التأكد -
 .التقصير أو الإهمال

 المراجعة ثانيا: أنواع
 حيث من وكذلك ،راجعةالم إلى خلالها من المنظور حيث من انطلاقا راجعةالم أنواع مختلف بين نميز سوف

 .بها القائم

                                                             

 .15، ص 1999، مؤسسة الوراق، عمان، الأردن، في ظل المعايير الأمريكية والدولية التدقيقأساسيات حسين القاضي وحسين دحدوح،  1
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 1لزام:الإ درجة حيث من  -1
 .وع يضفي الإلزامية والاختيارية للمراجعةإن هذا الن

على  نصوصه خلال من المشرع نص حيث بها، القيام القانون يحتم التي راجعةالم هي :ةالإلزامي راجعةالم -أ
 الوصول بغية وهذا به، المعمول القانون خلال من له المنوطة بالوظائف يقوم حسابات مراجع تعيين إلزامية

 مادته وفي التجاري القانون في نص المشرع الجزائري حيث .راجعةالم لالخ من المتوخاة الأهداف إلى
 .المساهمة مؤسسات إلى بالنسبة التأسيس قانون في الحسابات مندوب تعيين ضرورة على 609

 مجلس أو المؤسسة أصحاب من وبطلب الإلزام درجة دون تتم التي راجعةالم هي :ةالاختياري راجعةالم -ب
 يسعى الوحيد الشخص وذات المحدودة المسؤولية ذات ت كالمؤسساتؤسسالماي بعض الإدارة، فف

 المحاسبية المعلومات صحة على الاطمئنان بغية الحسابات مراجعبخدمات  الاستعانة طلب إلى أصحابها
 .المالي والمركز الأعمال نتائج وعن المحاسبية المعلومات نظام عن الناتجة

 :2راجعةالم حجم حيث من  -2
أية  الإدارة تضع ولا يؤديه الذي للعمل محدد غير إطار الحسابات مراجع ولهي التي تخ: ةالكامل راجعةالم -أ

 تحديد في الشخصي يستخدم رأيه وفيه الحسابات مراجع به يقوم الذي العمل مجال أو نطاق على قيود
 عليها، المتعارف ياتومستو  بمعايير تتقيد أن بد لا راجعةالم فعملية عمل، من به يقوم فيما درجة التفاصيل

 أسلوب تبني أن الضروري من وبالتالي منها أصناف حجم وكب للمؤسسات العديدة ظل التصنيفات وفي
 لا المفردات جميع على يعكس مما بفحصها الحسابات مراجع به يقوم الذي اختيار المفردات في العينة
 .اختباراته شملتها التي العينة على

 مراجع عمل يقتصر بحيث راجعةالم مجال أو نطاق على قيود وضع تتضمن تيال هي :ةالجزئي راجعةالم -ب
 من هتراجعبم ويقوم المؤسسة أقسام من قسما يختار بحيث غيرها، دون العمليات بعض على الحسابات

 فعند لاقتصار دراسته، نهائي برأي الخروج يستطيع لا فإنه الحالة هذه في لكن محاسبية، قوائم وسجلات
 هناك يكون أن راجعةالم من النوع هذا في ويستحسن بفحصه، قام ما حول رأيه يبدي تقريركتابته لل

 .راجعةالم ومجال حدود وبين أو المؤسسة الحسابات مراجع كتابي بين عقد أو اتفاق

                                                             

 .21، ص 2003، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، الحساباتتدقيق المراجعة و يقي، محمد التهامي طواهر، مسعود صد 1
 .29-28: ، صمرجع سابق خالد أمين عبد الله،  2
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 1التوقيت: حيث من  -3
 محدد زمني بنامجل وفقا يتم ما وغالبا المالية السنة مدار على تتم التي راجعةالم هي: ةالمستمر  راجعةالم -أ

 من التحقق بغية وذلك المحاسبية، والدفاتر الحسابات إقفال بعد أخرى مراجعة إجراء ضرورة مسبقا، مع
 أو الحسابات مراجع بواسطة البنامج وينفذ الختامية، المالية القوائم لإعداد النهائية اللازمة التسويات
 راجعةالم أثناء عمل من تم ما معرفة يمكن وبذلك ،هـــم  ـأت الذي في البنامج يؤشر أن على مساعديه

 .راجعةبرنامج الم على الاطلاع بمجرد ةالمستمر 

 واقفال الحسابات ترصيد بعد أي المالية السنة انتهاء بعد تتم التي راجعةالم هي :ةالنهائي راجعةالم  -ب
 غير أنه إلا الصغيرة للمؤسسة ةمناسب راجعةالم ههذ وتعتب والميزانية، الختامية الحسابات الدفاتر وإعداد

 إلا الحسابات، تقديم وطلب المالية السنة نهاية بين الوقت وضيق عملياتها، لكثرة للمؤسسة الكبيرة ممكن
 2:يلي فيما مزايا تتجلى النوع لهذا أن

 يفحصها؛ التي والوثائق بالدفاتر يطالب أن دون عمله إلى الحسابات مراجع انصراف 
 الدفاتر من شيء أي حذف أو إضافة ينالموظف استطاعة عدم. 

 :راجعةالم بعملية تقوم التي الهيئة حيث من  -4
 أدى مما الأخيرة، هذه أحجام وتضاعف المؤسسات في وتنوعها النشاطات تعقد إن :ةالداخلي راجعةالم -أ

 راجعةالم ظهور في المباشرة الأسباب من كان دوريا، إعدادها ينبغي التي المالية المعلومات إلى تضاعف
 تكثر التسيير، يصعب المستعملة والمالية المادية البشرية الوسائل وضخامة الحجم كب إذ مع ،ةالداخلي

 راجعةالم خلية من بد لا لذا أحيانا، والتلاعبات والانحرافات والأخطاء والمعلومات المتدفقة العمليات
 محتويات تطبيق مدى تراقب مباشرة العامة للمديرية أعضاؤها أن يتبع المفروض من للمؤسسة ةالداخلي

 وغير المكتوبة(العمل  الإجراءات وطرق الداخلية، مجموعة القوانين في المتمثلة الداخلية الرقابة نظام
 .الإدارة وكذا تعليمات بها المعمول )المكتوبة

 معظم في الحال ليهع هو كما فقط، والمحاسبية المالية بالناحية السابق في تمته ةالداخلي راجعةالم تكان وإذا
 مختلف أن يغطي وله الغربية، المؤسسات لدى توسع قد تدخله مجال فإن ،ريةئاالجز  الاقتصادية العمومية المؤسسات

 عن والمستقلة الهرم التنظيمي، قمة العامة، للمديرية التابعة الداخلية المراقبة خلية أهداف فإن وعليه بها، الوظائف
                                                             

 .47، ص 1998الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر، الأسس العلمية والعملية لمراجعة الحسابات، محمد سمير الصبان،  1
 .51، ص 2009، دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان، الأردن، سابات المتقدمةمراجعة الححسين أحمد دحدوح،  2
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 المتدفقة المعلومات كافية، المعمول بها النصوص أن من دوريا التأكد هي الداخلية، مراقبةلل الخاضعة المديريات بقية
 1ة.ومناسب واضحة والهياكل فعالة التنظيمات شرعية، العمليات صادقة، المستويات مختلف عب

 عن مستقل يكون بحيث المؤسسة خارج من طرف بواسطة تتم التي راجعةالم هي :ةالخارجي راجعةالم  -ب
إبداء  أجل من الداخلية الرقابة نظام تقييم على والوقوف المحاسبية والسجلات البيانات فحص دارتها بغيةإ

 لها، المولد المحاسبية المعلومات نظام عن الناتجة المحاسبية المعلومات وصدق صحة حول فني محايد رأي
 الأطراف من لمعلوماتا هذه مستعملي لدى والرضى القبول تنال حتى المصداقية وذلك لإعطائها

 2ة.الخاص الخارجية

                                                             

  .14-13، ص: 2005، ديوان المطبوعات الجامعية، الطبعة الثانية، الجزائر، المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيقمحمد بوتين،  1
 .38، ص مرجع سابقعبد الفتاح الصحن،  2
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 الحسابات مراجع لمهنة القانوني الإطار الثاني: المبحث
 مراجع لمهنة القانونية الجوانب مختلف توضيح إلى يهدف المبحث هذا فإن ،راجعةالم لماهية تطرقنا بعد

 .ومسؤولياته مهامه كوكذل تعيينه، وموانع تعيينه المهنة، ممارسة وشروط مفهومه خلال من الحسابات
 المهنة ممارسة وشروط الحسابات مراجع مفهوم الأول: المطلب

 الحسابات مراجع مفهوم: أولا
 :منها نبين الحسابات مراجع مفهوم تناولت التي المفاهيم تعددت

في  يدقق الذي الشخص"أنه:  على 4 مكرر 715 المادة حسب الحسابات مراجع التجاري القانون عرف -1
إلى  المرسلة الوثائق وفي الحالة، حسب المديرين، مجلس أو الإدارة مجلس تقرير في المقدمة وماتالمعل صحة

 المؤسسة وحسابات الجرد انتظام على ويصادق وحساباتها، للمؤسسة المالية الوضعية حول المساهمين
 1."المساهمين بين المساواة احترام مبدأ تم ما إذا الحسابات مندوبو ويتحقق لذلك والموازنة، وصحة

 مراجعو  المحاسب الخبير بمهن المتعلق 29/07/2010 :في المؤرخ 10-01 رقم القانون من 22 المادة حسب -2
 وتحت مسؤوليته، الخاص باسمه عادية بصفة يمارس شخص كل"أنه:  على المعتمد والمحاسب الحسابات

 التشريع المعمول لأحكام تهاومطابق وانتظامها والهيئات المؤسسات حسابات صحة على المصادقة مهمة
 2."به

 راجعةلم وعمليا علميا المؤهل الشخص هو الحسابات مراجع :أن نستخلص التعاريف هذه خلال من
 مراجعة المحاسبية والسجلات الداخلية الرقابة نظام راجعةبم عادة ويقوم تامة، باستقلالية ويتمتع المؤسسة، حسابات

 .المالي المركز عدالة في إبداء رأيه قبل هانتقادي
 المهنة ممارسة ثانيا: شروط

 3الآتية: الشروط تتوفر أن يجب حسابات مراجع مهنة لممارسة
 الجنسية، ئرياجز  يكون أن  -1
 :الآتي النحو على المهنة لممارسة شهادة يحوز أن  -2
 معترفا  شهادة أو المحاسبية للخبة جزائرية شهادة على حائزا يكون أن المحاسب، الخبير لمهنة بالنسبة

 بمعادلتها؛
                                                             

 . 188، الجزائر، ص 2007ائرية الديمقراطية الشعبية، القانون التجاري، مطبوعات بيرتي، الجمهورية الجز  1
 .7، ص 22، المادة 42، العدد 2010جويليلة  29المؤرخ في  01-10 الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، القانون رقم 2
 .5، ص8، المادة المرجع نفسه 3
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 معترفا  شهادة أو الحسابات راجعلم جزائرية شهادة على حائزا يكون أن الحسابات، مراجع لمهنة بالنسبة
 بمعادلتها.

 والسياسية، المدنية الحقوق بجميع يتمتع أن  -3
 المهنة، بشرف مخلة جنحة أو جناية بارتكاب حكم حقه في صدر قد يكون لا أن  -4
في  أو المحاسبين للخباء الوطني المصف في مسجل يكون وأن بالمالية المكلف لوزيرا من معتمدا يكون أن  -5

  القانون، هذا في عليها المنصوص الشروط وفق الحسابات يراجعلم الوطنية الغرفة
المنظمة  في أو الوطنية الغرفة في أو الوطني المصف في التسجيل وقبل الاعتماد بعد اليمين يؤدي أن  -6

 مكاتبهم تواجد لمحل إقليميا المختص القضائي المجلس أمام اليمين عمل، بأي القيام وقبل الوطنية
 :التالية اراتبالعب

المهنة  سر أكتم وأن وظيفتي تأدية في أخلص أن وأتعهد قيام أحسن بعملي أقوم أن العظيم العلي بالله أقسم"

 ."شهيد أقول ما على والله الشريف، المحترف المتصرف سلوك الأمور كل في وأسلك

 الحسابات مراجع تعيين وموانع الثاني: تعيين المطلب
 حالات عدة في هتعيين يجوز لاكما ، 01-10 رقم القانون من 27، 26 المواد حسبيتم تعيين مراجع الحسابات 

 .التجاري القانون من 6 مكرر 715 لمادةلوذلك وفقا 
 الحسابات مراجع أولا: تعيين

 موافقتها بعد بالمداولات المكلف الجهاز أو العامة الجمعية تعين 01-10 رقم قانونال من 27، 26 المواد حسب
 الغرفة جدول في والمسجلين المعتمدين المهنيين بين من الحسابات مراجع الشروط، دفتر أساس وعلى كتابيا،

 سنوات (3) ثلاثب الحسابات مراجع عهدة وتحدد التنظيم، طريق عن المادة هذه تطبيق كيفيات تحدد الوطنية،
  (3) مضي ثلاث بعد إلا متتاليتين عهدتين بعد الحسابات مراجع نفس تعيين يمكن لا واحدة، مرة للتجديد قابلة

 يتعين ،متتاليتين ماليتين (2) خلال سنتين المراقبة الهيئة أو المؤسسة حسابات على المصادقة عدم حالة في سنوات،
 .بذلك إقليميا المختص هوريةالجم وكيل إعلام الحسابات مراجع على

 1ي:يل كما الشروط لدفتر وفقا الحسابات مراجع تعين 32-11 رقم التنفيذي المرسوم وصدر

                                                             

 .24-23، ص: 15إلى   03، المواد من 7، العدد 2011جانفي  27فيمؤرخ  32-11ية، مرسوم تنفيذي رقم الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائر  1
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 مجلس على يتعين الحسابات، يمراجع أو مراجع لعهدة دورة آخر اقفال بعد شهر أقصاه أجل خلال  -1
 الحسابات يمراجع أو مراجع تعيين بغية طالشرو  دفتر لإعداد المؤهلة الهيئة أو المسير أو المكتب أو الإدارة

 .العامة الجمعية طرف من
 :يأتي ما الخصوص على الشروط دفتر يتضمن أن يجب  -2
 الخارج، في الجزائر وفي وفروعها ووحداتها المحتملة وملحقاتها المؤسسة أو الهيئة عن عرض 
 أو مراجع أبداها التي ابقةالس تاالدور  حسابات عن الصادرة والتحفظات والملاحظات المعاينات ملخص 

 يقوم الكيان كان إذا للفروع الحسابات ومراجع أو مراجع وكذا عهداتهم، المنتهية الحسابات ومراجع
 الحسابات، بإدماج

 إعدادها، الواجب والتقارير الحسابات مراجع مهمة لموضوع المفصلة المرجعية العناصر 
 تقديمها، الواجب الإدارية الوثائق 
 الترشح، رسالة نموذج 
 المهنة، ممارسة دون يحول مانع وجود بعدم الشرفي التصريح نموذج 
 والتقنية المهنية والإمكانيات المؤهلات. 
مهمة  بتقييم القيام من لتمكينه مكتوب ترخيص على الكيان من المترشح الحسابات مراجع يتحصل  -3

 :يلي ما على بالاطلاع له يسمح الحسابات، ةمراجع
 وعه،وفر  الكيان تنظيم 
 السابقة، المالية للسنوات الحسابات يمراجع تقارير 
 المهمة لتقييم ضرورية محتملة أخرى معلومات. 

 دفتر يحدده أجل خلال نسخها، أو الوثائق نقل دون المكان، عين في أعلاه المذكورة العناصر على الاطلاع يتم
 .الشروط
الذي  الكيان وضعية وعلى الوثائق على ماطلاعه عند المهني بالسر ومساعدوه الحسابات مراجع يلزم  -4

 .الحسابات ةمراجع لمهمة إخضاعه يعتزمون
 :يأتي ما أعلاه، المادة في المذكورة العناصر إلى استنادا العرض، في الحسابات مراجع يوضح -5
 المرصودة، الموارد 
 للمتدخلين، المهنية المؤهلات 
 مفصل، عمل برنامج 
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 تقديمها، الواجب ميةوالختا الخاصة التمهيدية، التقارير 
 التقارير ايداع آجال. 
الأتعاب  مع بالمهمة للتكفل الحسابات مراجع يرصدها أن يجب التي والوسائل الآجال تتوافق أن يجب  -6

ة مراجع لعهدة موافقة متتالية مالية سنوات (3) ثلاث لمدة للمهمة مالي تقييم محل تكون التي المناسبة
 .المبدئي التقييم أساسها على تم التي القاعدية المعايير على الحفاظ مراعاة مع الحسابات

التقني  العرض اطار في المعين الحسابات مراجع قبل من احترام الالتزامات عدم على ترتب أن يمكن  -7
 .الشروط دفتر في عليها المنصوص المالية للعقوبات

يجب  كما معنويين أشخاص أو طبيعيين كأشخاص المهنيين ترشح إمكانية الشروط دفتر يحدد أن يجب  -8
 ينتمي لا أن يشترط كما الاستقلالية ومبدأ التنافي حالات احترام إلزامية توضيح الخصوص على

 .به المعمول التشريعية للأحكام طبقا المهنية الشبكة نفس إلى أو المكتب نفس إلى المتعهدون المعنيون
شروط  دفتر بإعداد المؤسسة أو الهيئة تلزم لا عهدته، المنتهية الحسابات مراجع عهدة تجديد حالة في  -9

 .جديد
من  المالي والعرض التقني العرض بتنقيط تسمح التي التوضيحات كل الشروط دفتر يتضمن أن يجب  -10

 .الحسابات مراجع اختيار أجل
 الإجمالي. التنقيط سلم( 2/3ي )ثلث عن التقني العرض يقل ألا يجب أنه، غير 

 .العروض تقييم لجنة بتشكيل أكثر أو الحسابات مراجع بتعيين الملزمة والمؤسسات الهيئات تقوم  -11
 للقيام المؤهل التسيير جهاز على التنازلي، الترتيب حسب العروض، تقييم نتائج بعرض اللجنة تقوم 

 الحسابات يمراجع أو الحسابات مراجع تعيين في الفصل قصد العامة الجمعية على وعرضها بمعاينتها
 ا؛مسبق المنتقين

 عدد  ( مرات3ثلاث ) الأقل على استشارتهم المزمع الحسابات يمراجع عدد يعادل أن يجب أنه غير
 .تعيينهم المزمع الحسابات يمراجع

خلال  المعنية، المؤسسة أو للهيئة العامة للجمعية العهدة قبول رسالة المقبول الحسابات مراجع يرسل -12
 .تعيينه تبليغ ستلاما وصل تاريخ بعد أيام، (8) ثمانية أقصاه أجل

 الجمعية تتمكن لم أو المشاورات فشلت إذا التجاري، القانون من 4 مكرر 715 المادة لأحكام طبقا -13
 محكمة رئيس من أمر بموجب الحسابات مراجع يعين كان، سبب لأي الحسابات مراجع تعيين العامة من
 .نللكيا الأول المسؤول من عريضة على بناء المؤسسة أو مقر الهيئة
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 الحسابات مراجع تعيين موانع :ثانيا
 1ة:التالي الحالات في الحسابات مراجع تعيين يجوز لا التجاري القانون من 6 مكرر 715 المادة

ومجلس  المديرين مجلس ولأعضاء بالإدارة القائمين ذلك في بما بعة،االر  الدرجة لغاية والأصهار الأقرباء  -1
 .المؤسسة مراقبة

مجلس المديرين  وأعضاء بالإدارة القائمين وأزواج المراقبة مجلس أو المديرين مجلس وأعضاء بالإدارة القائمون  -2
 تملك نفسها المؤسسة هذه كانت إذا أو المؤسسة مال رأس (1/10أو مجلس المراقبة التي تملك عشر )

 .المؤسسات هذه مال ( رأس1/10عشر )
 مرتبا، أو أجرة على الحسابات مراجع شاطن غير دائم نشاط بحكم يتحصلون الذين الأشخاص أزواج  -3

 س المراقبة.مجل أو المديرين مجلس أعضاء أو بالإدارة القائمين إما من
خمس  أجل في الحسابات مراجع ائفظو  غير وظائف بحكم أجرة المؤسسة منحتهم الذين الأشخاص  -4

 .وظائفهم انتهاء تاريخ من ابتداء سنوات
خمس  أجل في المديرين، مجلس أو المراقبة مجلس في أعضاء أو دارةبالإ قائمين كانوا الذين الأشخاص  -5

 .وظائفهم انتهاء تاريخ من ابتداء سنوات
 2:يلي ما توفر عدم يجب التنافي، حالات القانون وحدد

 والمهنية، التجارية بالمعاملات مكلف وكيل أو وسيط شكل في سيما لا تجاري، نشاط كل -أ
 قانوني، وعخض صلة قيام يقتضي مأجور عمل كل -ب
 التجاري، القانون في عليها المنصوص التجارية المؤسسات مجلس المراقبة في العضوية أو إدارية عهدة كل -ج
 أو الهيئة، المؤسسة نفس لدى المعتمد والحاسب الحسابات مراجعو  المحاسب الخبير مهنة ممارسة بين الجمع -د

 برلمانية، عهدة كل -ه
 المنتخبة، المحلية للمجالس ةالتنفيذي الهيئة في انتخابية عهدة كل  -و

 لإبلاغ التنظيم منتخب، محلي لمجلس التنفيذية الهيئة لعضوية أو البلمان لعضوية المنتخب المهني على يتعين
 لاستخلافه يتولى مهني تعيين يتم عهدته، مباشرة تاريخ من (1) واحد شهر أقصاه أجل في إليه ينتمي الذي

 .لمهنته الجارية الأمور تصريف
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 مجال في والبحث التعليم مهام المعتمد المحاسب أو الحسابات مراجع أو المحاسب الخبير مهنة ممارسة مع تتنافى لا
 .تكميلية أو تعاقدية بصفة المحاسبة

 :من الحسابات مراجع ويمنع
 مباشرة، غير أو مباشرة بصفة مساهمات فيها يمتلك التي المؤسسات بمراقبة حسابات المهني القيام -أ

 المسيرين، عن الإنابة أو بالمساهمة أو مباشرة بصفة سواء تسيير بأعمال مالقيا -ب
 التسيير، أعمال على المراقبة القبلية مهام مؤقتة، بصفة ولو قبول -ج
 عليها، الإشراف المراقبة أو الهيئة أو المؤسسة محاسبة في التنظيم مهام قبول -د

 حساباتها، يراقب هيئة أو سةمؤس لدى قضائي خبير مهمة أو جبائي مستشار وظيفة ممارسة -ه
 .عهدته انتهاء من ( سنوات3ثلاث ) من أقل بعد راقبها التي الهيئة أو المؤسسة في مأجور منصب شغل -و
 :والموانع التنافي حالات على زيادة
لهم  تكون التي المؤسسات في مهمة بأية القيام المعتمد، والمحاسب الحسابات مراجعو  المحاسب الخبير يمنع -أ

 .مباشرة غير أو مباشرة الحمص فيها
 تابعين يكونوا لا أن يجب هؤلاء فإن أكثر، أو ( للحسابات2ين )مراجع هيئة أو مؤسسة استقدمت إذا -ب

 الحسابات. ةمراجع مؤسسة نفس إلى منتمين يكونوا وألا مصلحة أية تربطهم وألا لنفس السلطة
مؤقتة  بصفة منافيا نشاطا يمارس أن عتمدالم المحاسب أو الحسابات مراجع أو المحاسب إذا أراد الخبير  -ج

 بداية تاريخ من ( واحد1شهر ) أقصاه أجل في الاعتماد لجنة لدى الجدول من إغفاله طلب عليه يتعين
 الأخلاقية بالمصالح بطبيعتها تمس لا للمهني الجديدة المهمة كانت إذا الموافقة الاعتماد لجنة نشاطه، وتمنح

 .للمهنة
 لدى الزبون مباشرة غير أو مباشرة بصفة السعي المعتمد والمحاسب الحسابات مراجعو  اسبالمح الخبير يمنع -د

بتخفيض  الزبائن عن البحث من يمنعون كما القانونية، اختصاصاتهم ضمن تدخل وظيفة أو مهمة لطلب
 لدى الإشهار أشكال من شكل أي استعمال وكذا أخرى امتيازات أو تعويضات منح أو الأتعاب
 .الجمهور
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 الحسابات مراجع ومسؤوليات مهام :الثالث المطلب
 ما يلي:ابات كتتضح مهام ومسؤوليات مراجع الحس

 الحسابات مراجع مهام: أولا  
 1:يلي فيما الحسابات مراجع مهام تتمثل

الأمر  وكذا المنصرمة السنة عمليات لنتائج تماما ومطابقة وصحيحة منتظمة السنوية الحسابات بأن يشهد -أ
 .أو الهيئات المؤسسات وممتلكات المالية للوضعية بةبالنس

المسيرون  يقدمه الذي التسيير تقرير في المبنية للمعلومات ومطابقتها السنوية الحسابات صحة يفحص  -ب
 .الحصص حاملي أو الشركاء أو للمساهمين

 الإدارة مجلس من عليها المصادق الداخلية الرقابة إجراءات حول خاص تقرير شكل فيرأيه  يبدي  -ج
 .المسيرين أو ومجلس المديرين

 بين أو لها التابعة الهيئات أو والمؤسسات يراقبها التي المؤسسة بين الاتفاقيات إبرام شروط يقدر  -د
 غير أو مباشرة مصالح المعنية للمؤسسة المسيرين أو بالإدارة القائمين فيها تكون التي المؤسسات والهيئات

 .مباشرة
طبيعته  ومن عليه، اطلع أو يكتشفه قد نقص بكل المؤهلة المداولة الهيئة أو العامة عيةوالجم المسيرين يعلم -ه

 .الهيئة أو المؤسسة استغلال مراراست يعرقل أن
 بها، دون المعمول للقواعد المحاسبة مطابقة ومراقبة مدى الهيئة أو المؤسسة ووثائق قيم فحص المهام هذه وتخص

 .التسيير في التدخل
على  أيضا الحسابات مراجع يصادق مدعمة، حسابات أو مدمجة حسابات الهيئة أو المؤسسة تعد عندما -و

وتقرير  المحاسبية الوثائق أساس على وذلك الصحيحة وصورتها والمدمجة المدعمة الحسابات وانتظام صحة
 .قرارال مركز لنفس التابعة الكيانات أو الفروع لدى الحسابات يمراجع

 :إعداد الحسابات راجعم مهمة عن يترتب بحيث
 عند  أو الصحيحة، وصورتها السنوية الوثائق وصحة انتظام على تحفظ بدون أو بتحفظ المصادقة تقرير

 المبر، المصادقة رفض الاقتضاء،
 الاقتضاء، عند المدمجة، الحسابات أو المدعمة الحسابات على المصادقة تقرير 

                                                             

 .07، ص: 25إلى  23المواد من ، مرجع سابق ،01-10الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، القانون رقم،  1



ــالفص ــ ــــل الأول: الإطــ ــار النظـ ــــري لمراجعــ ــة الحسابـ ــات والمؤسســ ــ ــ ــات الصغيـ ــ ــ ــ ـــــرة والمتوسطــ ــ ــ ــ  ة ـ

- 17 - 
 

 المنظمة، الاتفاقيات حول خاص تقرير 
 تعويضات، خمس أعلى تفاصيل حول خاص تقرير 
 الداخلية، الرقابة إجراءات حول خاص تقرير 
 استمرار. على محتمل تهديد ملاحظة حالة في خاص تقرير 

 الحسابات مراجع مسؤوليات :ثانيا  
 :وهي المسؤوليات من أنواع ثلاثة هناك

توافر  يجب الحسابات مراجع ضد صيريةالتق أو العقدية بنوعيها المدنية المسؤولية تنعقدالمدنية:  المسؤولية  -1
  :1وهي أركان ثلاث

 المهنية، واجباته أداء في حسابات مراجع جانب من وتقصير إهمال حصول 
 الحسابات، مراجع وتقصير إهمال نتيجة الغير أصحاب ضرر وقوع 
 الحسابات مراجع وتقصير إهمال وبين بالغير لحق الذي الضرر بين سببية رابطة. 
بمصلحة  الضارة التصرفات لبعض الحسابات مراجع ارتكاب في تتمثل التي هي ئية:الجز ا المسؤولية  -2

الحسابات  راجعلم ئيةاالجز  المسؤولية عليها تترتب التي الأفعال أو التصرفات هذه ومن عمد، عن المؤسسة
 :2هي
 في الإهمال نواحي تظهر لا حتى المساهمين على صورية أرباح توزيع على الإدارة مع الحسابات مراجع تآمر 

 .المؤسسة إدارة
 المؤسسة مصلحة في أنها ظاهرها في معينة قرارات اتخاذ مجال في الإدارة مجلس مع الحسابات مراجع تآمر 

 .المساهمين أو المؤسسة بمصلحة الضرر كل فيها حقيقتها في ولكن
 للحقيقة مطابقة غير تقارير تقديم. 
 المؤسسة في المسؤولين بعض ارتكبها التي لانحرافاتا بعض عن اضيهغوت الحسابات مراجع إغفال. 
 بالمؤسسة خاصة أسرار تسريب حالة في المهنة سر احترام عدم. 
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الوطني  للمجلس التأديبية اللجنة أمام التأديبية المسؤولية الحسابات مراجع يتحمل :التأديبية المسؤولية  -3
 المهنية القواعد في أخلاقي أو تقني تقصير وأ مخالفة كل عن مهامهم، من استقالتهم بعد حتى للمحاسبة

 .وظائفهم عند ممارسة
 :في خطورتها، حسب التصاعدي ترتيبها وفق اتخاذها، يمكن التي التأديبية العقوبات تتمثل
 ،الانذار 
 ،التوبيخ 
 أشهر،(6) ستة  أقصاها لمدة المؤقت التوقيف 
 الجدول من الشطب. 

 1.بها المعمول القانونية للإجراءات طبقا المختصة، القضائية الجهة أمام ةالتأديبي العقوبات هذه ضد طعن كل يقدم
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 الحسابات مراجع مهمة منهجية :الثالث المبحث
 القيام من لابد منهجية بإتباع مهمته يباشر أن عليهيجب  مهمته بتنفيذ الحسابات مراجع يصادق أن قبل

 سنتطرق ما وهو مهمته، يكمل الذي النهائي التقرير وإعداد تالإثبا أدلة وجمع راجعةالم لعملية التخطيط وهيا، به
 .المبحث هذا في إليه

 المراجعة لعملية التخطيط :الأول المطلب
 لعمل الملائم التخطيط لأن ،راجعةالم لعملية والتخطيط لإعداد معينا وقتا الحسابات مراجع يخصص

 ويساعد ،راجعةالم عملية في هامة مجالات أعطيت قد الملائمة العناية أن من التأكد في يساعد الحسابات مراجع
 إن والخباء، الآخرين ينراجعالم قبل من يتم الذي العمل وتنسيق المساعدين على ملائم بشكل الأعمال توزيع على

 ومعرفته المؤسسة مع الحسابات مراجع وخبة راجعةالم وتعقيدات المؤسسة حجم إلى استنادا يختلف التخطيط مدى
 .العمل ةبطبيع

وتوقيعها  المتوقعة راجعةالم إجراءات لطبيعة تفصيلي ومنهج عامة استراتيجية "وضع ط:التخطي ويعني
 في واسعا التخطيط ويكون المناسب، الوقت وفي بكفاءة راجعةالم عملية لتأدية الحسابات مراجع ويخطط ومدها،

 1."مرة لأول تتم راجعةالم تكان إذا ما حالة
 راجعةالم خطة :أولا  

وكيفية  راجعةالم عملية من المتوقع المدى واصفا الشاملة راجعةالم خطة وتوثيق وضع الحسابات مراجع على
عند  بها للاسترشاد كافية تفاصيل على الشاملة راجعةالم خطة مذكرة تحتوي أن يجب الذي الوقت وفي تنفيذها،

عملية  وتعقيدات المؤسسة، حجم إلى استنادا طةالخ ومضمون لشكل الدقيق التحديد فإن ،راجعةالم برنامج وضع
 .الحسابات مراجع قبل من المستعملة الخاصة التقنية والمنهجية ،راجعةالم

 2هي: الشاملة راجعةالم خطة بوضع الحسابات مراجع قيام عند الاعتبار بعين تؤخذ التي الأمور وبالتالي
 :العمل بطبيعة المعرفة -أ
 المؤسسة أعمال في تؤثر التي الاقتصادية القطاعات روفوظ العامة الاقتصادية العوامل. 
 تاريخ  منذ التغيرات ضمنها ومن الإفصاح، ولمتطلبات المالي ولأدائها ولأعمالها للمؤسسة المميزة الصفات

 .ةالسابق راجعةالم
 الإدارة لكفاءة العام المستوى. 

                                                             

 .242ص ، مرجع سابقحسين أحمد دحدوح وحسين يوسف القاضي،  1
2 http://www.sqarra.wordpress.com/isas2000/, 02/05/2017, 13:01. مدونة صالح محمد القرا 
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 :الداخلية الرقابة ونظام المحاسبي النظام فهم -ب
 السياسات تلك على الجارية أو التغيرات المؤسسة قبل من المطبقة بيةالمحاس السياسات. 
 المتوقع  المناسبة والتأكيدات الداخلي، الضبط ولنظام المحاسبي للنظام الحسابات راجعلم المكتسبة المعرفة

 .الجوهرية والإجراءات الرقابة اختبارات على وضعها
 راجعةلموا المحاسبة مجالي في الجديدة الإقرارات تأثير. 
 :النسبية والأهمية المخاطر -ج
  المهمة راجعةالم مناطق وتحديد الرقابة، ومخاطر اللازمة للمخاطر المتوقعة تاالتقدير. 
 من  الخبة ضمنها ومن جوهرية، أخطاء وجود إمكانية ،راجعةالم ضالأغر  النسبية للأهمية مستويات وضع

 .الاحتيال أو السابقة الفترات
 محاسبية تقديرات على تحتوي التي تلك ضمنها ومن معقدة ةمحاسبي مجالات تحديد. 
 :وتوقيتها الإجراءات طبيعة  -د
 مراجعةلل خاصة مجالات على التأكيدات تغيير إمكانية. 
 ةالخارجي راجعةالم إجراءات على اوتأثيره ةالداخلي راجعةالم عمل. 
 راجعةالم عملية على المعلومات تقنية تأثير. 
 :والمتابعة شرافوالإ والتوجيه التنسيق  -ه
 الأقسام أو الفروع أو التابعة المؤسسات مثلا: التابعة الأقسام مراجعة في آخرين ينمراجع مشاركة. 
 التوظيف متطلبات. 
 .إشراك الخباء 
 المواقع عدد. 
 :الأخرى الأمور  -و
 المؤسسةرار استم فرضية في الشك إمكانية. 
 المؤسسة في الأخرى الإبلاغ وسائل أو التقارير وتوقيت طبيعة. 
 علاقة ذات فاأطر  وجود مثل خاص اهتمام تتطلب ظروف. 

 :الحسابات مراجع على يجب راجعةالم عملية في بمساعدين الاستعانة الأمر يستدعي وعندما
 للمؤسسة،  الميدانية زيارتهم وتوقيت للعمل، المطلوبين المساعدين مقدرة ونوعية عدد الاعتبار في يأخذ أن

 .المؤسسة إدارة بواسطة المالية القوائم إعداد قيتتو  الحسبان في آخذا
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 إتباعها سيتم التي وإجراءات وطرق وأساليب راجعةالم وأهداف وتنظيمها، ونشاطها المؤسسة يصف أن 
 .بهم الاستعانة تتم الذين راجعةالم فريق داأفر  من قبل

 المكلف  الأعمال صعوبة سبانالح في الأخذ بعد راجعةالم فريق أعضاء على اللازم الإشراف مدى يحدد أن
 .الفريق أعضاء من عضو كل بها

 :عليه فيجب ،راجعةالم عملية في يشارك آخر حسابات مراجع هناك كان وإذا
 مهمته ومسؤوليات بنطاق تامة دراية على يكون أن. 
 التفصيلية راجعةالم وإجراءات منهما كل مسؤولية لتحديد الآخر الحسابات مراجع مع التشاور. 
 لذلك الحاجة دعت كلما راجعةالم وبرنامج راجعةالم خطة في النظر إعادة الحسابات مراجع على يجب 

 .راجعةالم فترة خلال
 راجعةالم ثانيا: برنامج  

 ،راجعةالم برنامج تصميم إلى المالية البيانات مراجعة لعملية بالتخطيط القيام عند الحسابات مراجع يحتاج
 لنظام وتقييمه دراسته بعد الحسابات مراجع إليها توصل التي النتائج هدى على مرسومة خطة "بأنه: يعرف لذلك
 1."المالية البيانات مراجعة بهدف وذلك الداخلية الرقابة

 بغض مؤسسة لأي الحسابات مراجعة عملية لأية عام شكل في المكتوب راجعةالم برنامج يعد أن ويمكن
 رسمي الحسابات مراجعة برنامج إعداد الضروري من ليس أنه نيرو  ينراجعالم بعض كان نإو  حجمه، عن النظر

 راجعةالرسمي لم البنامج أن على ينراجعالم بين عام اتفاقا هناك أن إلا الصغيرة، المؤسسات لفحص بالنسبة
 ضروريا مراأ البنامج هذا ويكون الحجم، والمتوسطة الكبيرة للمؤسسات بالنسبة كبيرة فائدة ذا يكون الحسابات

 كبير ويتطلب بشكل منتشرة المؤسسة عمليات كانت إذا وخاصة الكبيرة الحسابات مراجعة لعمليات بالنسبة
 يوفر الخطوط لأنه نظرا المؤسسات من نوع لأي بالنسبة مفيد أنه القول ويمكن المستخدمين، من كبير عدد

 هذا ويساعد فيها، يعمل التي لظروفوا المؤسسة تنظيم فهم على ويشجع به، القيام ينبغي الذي للعمل الأساسية
 المنجز سجلا للعمل ويوفر الممكنة، للأخطاء تلقائيا ضبطا ويوفر المسؤولية، وتحديد العمل رقابة على البنامج
 الحسابات مراجعةبرنامج  أن القول ويمكن ذاتها، الحسابات مراجعة عملية وفحص الحسابات مراجعة على ويعمل

 مع للمقارنة ويوفر الأساس الفعلي للأداء وكمرشد كموجه يخدم فهو الفحص لعملية قديريةالت الموازنة بمثابة هو
 في الواردة الأعمال معينة من عملية بأداء قام من كل توقيع بها يظهر خانة على يشتمل أن ويمكن الفعلي، الأداء

                                                             

 .272ص ، 2009، دار صفاء للنشر والتوزيع، عمان، الأردن، والتأكيد الحديث راجعةمدخل إلى المأحمد حلمي جمعة،  1
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 يظهر وانما بها القيام التي ينبغي لأعمالا فقط يظهر لا البنامج هذا فإن ولهذا العمل، بذلك القيام وتاريخ البنامج
 برنامج ويعد .راجعةالم عملية التقدم في مدى تحديد في يفيد فإنه ولهذا المختلفة، للمهام بالنسبة الفعلي الأداء أيضا

 متاحا يكون أن ينبغي لا أنه بمعنى فقط، مكتبه وموظفي الحسابات مراجع لاستخدام امتاح   الحسابات مراجعة
 مراجع من وموقعا الكاتبة على الآلة مكتوبا البنامج هذا يكون أن وينبغي فحصها، يتم التي بالمؤسسة للعاملين

 تلك من توقيع كل تاريخ اعتمده مع الذي والمسؤول هتراجعبم قام من توقيع وكذلك بإعداده، قام الذي الحسابات
 .1التوقيعات

 2التالية: عناصرال يتضمن راجعةالم برنامج تصميم هدف أن يتضح لذلك
 نظام بتقييم المتعلقة الإجراءات يغطى أن ينبغي راجعةالم برنامج يغطيه الذي الفحص خطوات تحديد .1

 هذا في مرضية بنتائج تنتج أن ويجب المؤسسة، بواسطة المستخدمة المحاسبية والإجراءات الرقابة الداخلية
 .ممكنة وتكلفة بأقل جهد المجال

 .الخطوات هذه من طوةخ كل وانجاز أداء توقيت  .2
 .راجعةالم وإجراءات خطوات من ءاواجر  خطوة كل هدف .3
 .الحسابات مراجع وقت على حفاظا المطلوب العمل واطار نطاق تحديد .4
 عندما البنامج منها يتكون التي حلاالمر  من مرحلة تنفيذ عن المساعدين من مراجع كل مسؤولية تحديد  .5

 .ينراجعالم من فريقا تنفيذه يتولى
 أوراق العمل :ثالثا  

 التي الإجراءات تشمل والتي الحسابات مراجع بها يحتفظ التي "السجلات: أنها على أوراق العمل تعرف
 عملية أداء خلال إليها التوصل تم التي الصلة ذات والاستنتاجات عليها، الحصول تم التي والمعلومات تطبيقها، تم
 3."راجعةالم

 راجعةالم بأن مناسب تأكيد تقديم على الحسابات مراجع مساعدة في عمللأوراق ال العام الهدف يتمثل
في  المالية القوائم بمراجعة تتعلق التي العمل أوراق توفر وتحديدا عليها، المتعارف راجعةالم لمعايير وفقا اأدائه تم قد

 راجعةالم تقرير نوع تحدد تبيانا ،الاختبارات ونتائج جمعها تم التي للأدلة سجلا للتخطيط، أساسا الحالي، العام
 الحسابات مراجع يخطط عندما الفريق، أعضاء لعمل والشركاء المشرفون به يقوم الذي للفحص وأساسا ،ةالملائم

                                                             

 .145-144ص: ، مرجع سابقرأفت سلامة محمود،  1
 .242، ص مرجع سابقمحمد السيد سرايا،  2
 .300ص، 2002ة محمد محمد عبد القادر الديسطي، دار المريخ للنشر، السعودية، ، ترجم، المراجعة مدخل متكاملألفين أرنيز وجيمس لوبك 3
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 في كإطار مرجعي تستخدم التي الضرورية المعلومات تتاح أن يجب ملائم، نحو على الحالية السنة عن راجعةالم لأداء
 جانب في كل الموازنة وقت الداخلية، الرقابة عن وصفية معلومات في المعلومات هذه وتتمثل العمل، أوراق

 1ة.السابق السنة عن راجعةالم ونتائج ،راجعةالم برنامج ،راجعةبالم
 :سنوي وملف دائم ملف رئيسيين ملفين من العمل أوراق وتتكون

الداخلية،  الرقابة بنظام قتتعل وثائق المؤسسة، حول عموميات على الملف هذا : يحتويالدائم الملف -أ
 والاجتماعي الضريبي بالجانب يتعلق ما كل للحسابات، الدائمة التحاليل والتقارير، السنوية الحسابات

 .الاقتصادية والقانوني، أو الخصوصيات
 أي ،راجعةالم برنامج البنوك، وشهادات العملاء مصادقات على الملف هذا : يحتويالسنوي الملف  -ب

 والارتباطات، والمحاضر العقود من المستخرجة البيانات المختلفة، الحسابات تحليلب بيانات خاصة
 يجب العمل ملفات في المحتوات المعلومات حيث الحالية، الفترة عن العمومية الختامية والميزانية الحسابات

 2سرية. تكون أن

 ثباتالإ أدلة تجميع الثاني: المطلب
 راجعةالم عملية عليها تنطوي التي الإثبات عملية في المهم أن 899 مرق الدولي راجعةالم معيار عليه نص

 الأدلة تجميع على تنطوي لا الإثبات وظيفة وأن إثباته، المطلوب الغرض وبين المختلفة الأدلة بين الارتباط توافر
 .الدراسة والتقييم باستمرار لعمليات تخضع أن ينبغي التي الأدلة تلك بل فحسب

 الإثبات أدلة أولا: طبيعة  
 الحسابات مراجع "حصول :أنها في تشترك جميعها لكنها الأدلة تعريف تناولت التي التعاريف تعددت لقد

 3."هاتراجعبم يقوم التي المالية القوائم على محايد فني رأي استخلاص من تمكنه أدلة على
 مراجع قيام عند مثل ع،الإقنا  من عالية درجة على الحسابات مراجعة في الإثبات دليل يتضمن وقد

درجة  على الدليل ينطوي قد كما كالاستثمارات، للمؤسسة المملوكة المالية الأوراق عدد بحصر بنفسه الحسابات
القول  ويمكن المؤسسة، في للعاملين موجهة أسئلة إجابات على الاعتماد حالة مثل لديه الإقناع قوة من منخفضة

 الأول رئيسيين، قسمين إلى عامة بصفة تنقسم المالية القوائم في الحسابات جعمرا رأي تدعم التي الإثبات أدلة أن

                                                             

 .301، ص المرجع نفسه 1
 .340، ص ، مرجع سابقمحمد السيد سرايا 2
 .174، ص مرجع سابقيوسف محمود جربوع،  3



ــالفص ــ ــــل الأول: الإطــ ــار النظـ ــــري لمراجعــ ــة الحسابـ ــات والمؤسســ ــ ــ ــات الصغيـ ــ ــ ــ ـــــرة والمتوسطــ ــ ــ ــ  ة ـ

- 24 - 
 

 فالبيانات المحاسبية الأخرى، الإثبات معلومات كل فيتضمن الثاني أما الأساسية، المحاسبية البيانات على يشتمل
 المختلفة السجلات الرسمية كل عن فضلا بأنواعها المحاسبية بالدفاتر المتعلقة البيانات كافة على تنطوي الأساسية

 أيضا فهي لازمة الأخرى الإثبات أدلة أما مباشرة، بصورة المالية القوائم تدعم سجلات فهي المؤسسة، لدى
 أن يجب فالقوائم المالية الشأن، هذا في وحدها تكفي لا الأساسية المحاسبية البيانات لأنة نظرا المالي القوائم لتدعيم

 لإجراءات خلال تطبيقه من الحسابات مراجعا بواسطة جمعه يتم مختلفة إثبات أدلة لخلا من أكب بصورة تدعم
 .1راجعةالم

 إلى يتوصل أن يستطيع لكي وملائمة كافية إثبات أدلة على يحصل أن الحسابات مراجع على ويجب
مزيج  من الإثبات أدلة على الحصول يتم حيث المهني، رأيه عليه يبني الذي الأساس لتكوين معقولة استنتاجات

المحاسبية  والسجلات المستندات مصادر الإثبات أدلة وتشمل الجوهرية والإجراءات اختبارات الرقابة من مناسب
المنجزة  الاختبارات الرقابة باختبارات ونعني الأخرى، المصادر من المؤيدة والمعلومات المالية للبيانات المتضمنة

 الداخلي، كما الضبط ونظام المحاسبي للنظام الفعال والتشغيل التصميم بملائمة المتعلقة الإثبات أدلة على للحصول
 الجوهرية في الأخطاء تكتشف التي الإثبات أدلة على للحصول تنجز التي الاختبارات الجوهرية الإجراءات تعني

 2نوعين: على وهي المالية البيانات
 والأرصدة للمعاملات التفصيلية الاختبارات. 
 جوهرية ليليةتح إجراءات. 

 الإثبات أدلة وملائمة ثانيا: كفاية  
 وكفاية رأيه، لتدعيم الحسابات مراجع يجمعها التي الأدلة كمية أو الأدلة حجم الأدلة بكفاية يقصد

 من ما إجراء تنفيذ عند المختارة العينة كلما زاد حجم أنه حيث يختارها، التي العينة بحجم قياسها الأدلة يتم
  .الأدلة وكفاية العينة حجم بين طردية علاقة توجد أنه أي كفاية، أكثر الأدلة كانت راجعةإجراءات الم

 أن وموثوقيتها، خاص وكيد بت صلتها ومدى الإثبات لأدلة النوعي القياس بها الأدلة فيقصد ملائمة ماأ
 مراجع باختيار تتأثر وانما العينة، منه سحبت الذي المجتمع بمفردات أو العينة تتأثر بحجم لا الأدلة ملائمة

 دليل يتصف ولكي الملائم، الدليل خصائص من أكثر أو خاصية تحقيق على تساعده معينة لإجراءات الحسابات
 3التالية: الشروط فيه تتوافر أن ملائم يجب بأنه ما

                                                             

 .174-173، ص: مرجع سابقرأفت سلامة محمود،  1
2 http://www.sqarra.wordpress.com/isas2000/, 11/03/2012, 14:20. مدونة صالح محمد القرا 

 .326ص ، مرجع سابقحسين يوسف القاضي، حسين أحمد دحدوح و  3
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 ققيتح أن يمكن حتى باختياره الحسابات مراجع يقوم الذي راجعةالم هدف مع الدليل يتناسب أن يجب .1
 .به الاقتناع

 أكثر الخارجية الأطراف من الحسابات مراجع عليه يحصل الذي فالدليل مستقل، الدليل مصدر يكون أن .2
 .المؤسسة داخل من عليه يحصل الذي الدليل من ملائمة

 به، موثوقا عليه الحصول يتم الذي الدليل يكون حيث فعالة، المؤسسة في الداخلية الرقابة تكون أن .3
 .ضعيف دليل أنه على إليه ينظر لاو هعلي ويعتمد

 أكثر يكون مباشرة عليه يحصل الذي الدليل لأن مباشرة، الدليل على الحسابات مراجع يحصل أن .4
 .مباشرة غير بطريقة عليه يحصل الذي الدليل من صلاحية

 .بذلك للقيام مؤهلين أشخاص قبل من الدليل مصدر يكون أن .5
 تغطيها التي الزمنية الفترة أم بجمعه يتعلق ما في سواء ملائما، الدليل على الحصول توقيت يكون أن .6

 من قريب تاريخ في إليه التوصل يتم عندما الميزانية لحسابات اقناعا أكثر الدليل ويكون ،راجعةالم أعمال
 .الإمكان بقدر الميزانية إعداد

الدليل  إقناع مدى تقويم تمي أن يمكن أنه حيث الشروط، لهذه المشترك الأثر الحسابات مراجع يأخذ أن .7
الكبير  الحجم ذات العينة تكون ولكن معا، والتوقيت والكفاية الأول الشرط من كل أثر دمج بعد فقط

 .ااختياره التي تم راجعةالم لهدف مناسبة تكن لم ما مقنعة العالية والصلاحية
 يتأثر اجتهاده وأن   الحسابات اجعمر  باجتهاد مرتبطة الأدلة وملائمة كفاية تحديد عملية تبقى الختام وفي

 1ي:بما يل
 الرقابة سلامة المؤسسة، نشاط طبيعة البند، بطبيعة تتأثر الخطورة وهذه الخطأ، من تنتج التي الخطورة درجة 

 .الإدارة على عادي غير تأثير لها يكون التي الحالات المالي، المؤسسة مركز الداخلية،
 ككل المالية لقوائما إلى منسوب للبند النسبية الأهمية. 
 السابقة. راجعةالم خلال من البند عن المكتسبة الخبة 
 راجعةالم إجراءات نتائج. 
 المتاحة البيانات نوع. 
 الفائدته بالنسبة راجعةالم دليل على الحصول لتكلفة تقييم هناك يكون أن يجب. 

                                                             

 .186-185، ص: 2003، منشأة توزيع المعارف، الإسكندرية، مصر، المحاسبة والمراجعة في ضوء المعايير وعناصر الإفصاح في القوائم الماليةمحمود محمد عبد السلام البيومي،  1
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 أدلة على للحصول لعملا عليه يجب ومؤثر هام لموضوع بالنسبة الحسابات مراجع لدى شك وجود عند 
 .تحفظات بدون تقريره إصدار عدم عليه فيجب يستطع لموإن  الشك هذاة لإزالة وكافي سليمة

 الإثبات أدلة على الحصول ثالثا: إجراءات  
 أدلة على الحصول وإجراءات الالتزام مدى إجراءات من لكل بمزاولته الإثبات أدلة على الحسابات مراجع يحصل

 :ةالآتي الإثبات
درجة  في تختلف أدلة ذلك ويوفر الملموسة والأصول والمستندات السجلات اختبار هو :المادي الفحص -أ

 إعدادها في المطبق الداخلية الرقابة نظام فاعلية ومدى ومصدرها طبيعتها بحسب عليها الاعتماد
 لا ولكنه الأصل لوجود بالنسبة عليه الاعتماد يمكن دليلا الملموسة للأصول الفحص وتشغيلها، ويوفر

 المادي الفحص أن عامة بصفة القول ويمكن التقييم، أو للملكية بالنسبة قوي إثبات بالضرورة دليل يقدم
 الحالات بعض في أنه كما الأصل، ووصف مقدار من كل المزاعم حول من موضوعية للتحقق وسيلة

 1.الأصل عليها التي أو الحالة الجودة تقييم في يفيد
 أو المؤسسة داخل من سواء معرفة ذوي أشخاص من سليمة معلومات على الحصول هو المصادقات:  -ب

 ينظر الحسابات، مراجع عن مستقل مصدر من المصادقات على الحصول يتم لأنه ونظرا من خارجها،
 نسبيا مكلفا دليلا المصادقات تكون ين،راجعالم بواسطة كثيرا استخدامه ويتم قوي دليل على أنها إليها
 يتم لا لذلك المصادقات. على الرد الأفراد بعض من يطلب أن ملائما يكون لا إليه وقد لتوصلا عند

 على بالحصول عادة يقوم حيث فيها، تطبيقها يصلح لا التي الحالات في كل المصادقات استخدام
 فحصها يسهل المكتوبة فالمصادقات ممكن، ذلك كان كلما استجابة شفوية وليس كتابية استجابة

 استخدام وعند بشأنها، الواردة المعلومات توضيح ضروريا متى كان له أكثر تدعيما تعطي أنها عن لافض
 للعميل، الداخلية الرقابة نظام الاعتبار في الأخذ بد الحسابات فلا مراجعة في إثبات كأدلة المصادقات

 المصادقة في الأول النوع ويتمثل استخدامها الحسابات راجعلم يمكن المصادقات من أنواع ثلاثة وتحدد
 المصادقة تسلم الذي الشخص من الطلب خلالها يتم من والتي المصادق من معلومات طلب مع الايجابية

 المصادقة في الثاني النوع ويتمثل الأحوال، كافة عليها في الرد بعد الحسابات مراجع إلى بإرسالها يقوم بأن
 بدرجة النوع هذا على الحسابات مراجع عليها، ويعتمد المصادقة يجب معلومات تضمينها مع الإيجابية

 بفحص يهتم أن دون ويعيدها يوقع عليها أن المصادقة لمستلم يمكن حيث الأول النوع من أقل

                                                             

 .503، ص 2007، الدار الجامعية، الجزء الثاني، الإسكندرية، مصر، موسوعة معايير المراجعةطارق عبد العال حماد،  1
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 مستلم من تتطلب لأنها تكون قليلة، الأول للنوع الاستجابة معدلات أن البحوث وأظهرت المعلومات،
 فيها ويتم السلبية في المصادقة الثالث النوع ويتمثل المصادقة، امواتم لاستفاء جهدا يبذل أن المصادقة

 يؤخذ دليلا تعتب ونظرا لأن المصادقات المعلومات، صحة عدم حالة في فقط يرد أن المستلم من الطلب
 1ة.المصادقات الايجابي من صلاحية أقل السلبية المصادقات تعد الرد حالة في فقط به

المعلومات  تدعم التي العمل ودفاتر مستندات بفحص الحسابات مراجع قيام في قالتوثي يتمثل :التوثيق  -ج
لتقديم  العميل التي يستخدمها السجلات كافة بفحصه يقوم الذي التوثيق ويتمثل المالية، بالقوائم المدرجة

الأدلة  نم كنوع التوثيق استخدام ويتم منتظمة، صورة في تم قد العمل أداء أن إلى تشير التي المعلومات
 عدم يجب كما  .راجعةالم عملية كل في واسع نطاق على أنشئ قد المستند هذا كان لو مما اقناعا الأكثر

 عادة ذلك إلى يشار الحسابات مراجع قبل من التوثيق استخدام حال وفي الداخلية الرقابة إغفال نظام
 2ي.بالفحص المستند

أدلة  الملاحظة توفر آخرين، قبل من أداؤه يتم إجراء أو عملية مشاهدة من الملاحظة تتكون الملاحظة: -د
إجراء  أن بحقيقة كذلك فيها، تمت التي الزمنية بالنقطة محدودة لكنها إجراء، أو عملية أداء بشأن راجعةالم

 راجعلم كافية تعتب لا ذاتها حد في الملاحظة فإن وعموما العملية، أداء كيفية على يؤثر قد الملاحظة
ما  لملاحظة يحضر سوف بأنه علم على يكونون العميل فرادأ أن في مخاطر من بها يحيط لما الحسابات

وفقا  أعمالهم ينفذون فعلا بأنهم توهم إذا الحسابات مراجع تضليل إلى يؤدي قد مما أعمال من به يقومون
 3ك.ذل عكس الحقيقة في هم بينما الموضوعة للسياسات

داخل  في مطلعين أشخاص من مالية وغير مالية معلومات طلب من الاستفسار ر: يتكونالاستفسا  -ه
 يكون ما اوكثير  ،راجعةالم أثناء واسع نطاق على يستخدم إجراء هو والاستفسار خارجها، أو المؤسسة

 شفوية، رسمية غير إلى كتابية رسمية من الاستفسارات تتراوح وقد الأخرى، راجعةالم إجراءات مكملا لأداء
 الحسابات مراجع يحصل ما وبعد الاستفسار، عملية يتجزأ من لاللاستفسارات جزء الاستجابات وتقييم 

 الداخلية الرقابة في فاعليته مدى على للوقوف الإجراءات هذه يختب أن بد لا اللازمة على الإجابات
 4ى.أخر  إثبات أدلة وذلك باستخدام

                                                             

 .247-246، ص: مرجع سابقألفين أرنيز وجيمس لوبك،  1
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 .631، ص المرجع نفسه 4



ــالفص ــ ــــل الأول: الإطــ ــار النظـ ــــري لمراجعــ ــة الحسابـ ــات والمؤسســ ــ ــ ــات الصغيـ ــ ــ ــ ـــــرة والمتوسطــ ــ ــ ــ  ة ـ

- 28 - 
 

 إعادة إجراء ويمكن جلات،الس أو للمستندات الحسابية الدقة فحص : تتضمنالاحتساب إعادة  -و
 1الملف. تلخيص دقة لفحص الحاسب بمساعدة راجعةالم أساليب من استخدام الحساب

 البحث نتائج ضمنها ومن المهمة، والمؤشرات النسب التحليلية الإجراءات : تشملالتحليلية الإجراءات  -ز
 الإجراءات وتستخدم ،العلاقة ذات أخرى معلومات مع متعارضة تكون التي والعلاقات في التقلبات

 2ة.نسبي أهمية لها ليس التي الحسابات حالة في بشكل كبير التحليلية
 التقارير الثالث: إعداد المطلب

صادرة  مكتوبة عن: "وثيقة يعب والذي عمله، في الحسابات مراجع حلمرا من مرحلة آخر التقرير يعد
 المؤسسة تعطي أعدتها التي المالية البيانات كانت اإذ ما عن محايد فني رأي لإبداء مؤهلا يكون مهني شخص عن

 3".راجعةالم محل المالية السنة في أعمالها ونتائج لها المالي المركز عن عادلة صحيحة صورة
 .والأنواع التقرير، إعداد نبين يلي وفيما
للقوائم  قوالصاد العادل العرض فرض على يعتمد الحسابات، مراجع تقرير إعداد : عندالتقرير إعداد  -1

 4ي:يل ما يعني وهذا المالية،
 .عليها المتعارف المحاسبة ومبادئ قواعد استخدام ضمنيا يعني -أ

 .والعادل الصادق العرض مفهوم  -ب
 :في المالية القوائم وأمانة صدق المناسب الإفصاح يعني  -ج

 للمؤسسة؛ المالية الموارد حقيقة عن التعبير 
 عينة؛م لحظة الحقيقية الالتزامات عن التعبير 
 .معينة زمنية فترة خلال الالتزامات أو الموارد هذه في حدثت التي التغيرات 

 :في والإخلاص والأمانة راجعةالم التزامات يعني  -د
 الواجبة؛ المهنية العناية بذل 
 .المالية للبيانات الملائم الإفصاح على الحكم مسؤولية تحمل 
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والحدود  القيود داخل وأنها الاقتصادية البيانات سهاتعك وأنشطة عمليات من تم لما الاقتصادية لنتائجا  -ه
إطار  في الحسابات مراجع نظر وجهة من ومقبولة معقولة بصورة المحاسبية والمبادئ للقواعد طبقا المفروضة

الاقتصادية  النتائج هذه عن التعبير في تمام دقيقة اعتبارها يمكن لا المالية القوائم أن يعني وهذا القيود، هذه
 .ومثالية كاملة رةبصو 

 1:نذكر منها رالتقاري من عدة أنواع : هناكالتقارير أنوع  -2
 :يلي ما التقرير هذا : يتضمنالسنوية الحسابات على المصادقة حول العام التقرير -أ

 الحسابات، مراجع تعيين وتاريخ بكيفية التذكير 
 ،راجعةالم والدورة موضوعة المؤسسة على التعرف 
 كملاحق، بالتقرير وترفق تمضى أن يجب والتي مراجعةلل خضعت التي المالية الوثائق 
 المهمة، هذه في احترامها ومدى وأهدافها، المهني الأداء بمعايير التذكير 
 النتيجة، على بالأرقام آثارها ذكر مع وضوح بكل المكتشفة والنقائص للأخطاء عرض 
 المعلومات حول تكون أن المحتمل فاتوالخلا الإدارة مجلس طرف من المقدمة المعلومات على المصادقة 

 المجلس، هذا من طلبها التي الإضافية
 هذه على ذلك آثار تبيان مع المالية القوائم إظهار في المتبعة الطرق تخص والتي المحتملة التعديلات أسباب 

 القوائم،
 المصادقة فضير  أو بتحفظ أو تحفظ، بدون الحسابات على فيها يصادق الحسابات راجعلم واضحة خاتمة 

 بأدلة،
 النشاط، الاستمرارية في تهدد أن الممكن الأوضاع 
 وجدت، إن المؤسسة بها قامت التي أخرى مؤسسات أموال رؤوس في المساهمات 
لوكيل  بها التصريح ينبغي التي المؤسسة في موظف وأي المجلس أعضاء طرف من المرتكبة المخالفات 

 .الجمهورية
بمستوى  يتصف هاتمراجع تم التي المالية القوائم أن تحفظ بدون المصادقة ةحال في الحسابات مراجع على

للمساهمين  أكثر الشرح بهدف بملاحظات المصادقة من النوع هذا يرفق أن ويمكن والصدق، الشرعية من عال
 .الحسابات حقيقة على أثر الملاحظات لهذه يكون أن وبدون

                                                             

 .52-48، ص: مرجع سابقمحمد بوتين،  1



ــالفص ــ ــــل الأول: الإطــ ــار النظـ ــــري لمراجعــ ــة الحسابـ ــات والمؤسســ ــ ــ ــات الصغيـ ــ ــ ــ ـــــرة والمتوسطــ ــ ــ ــ  ة ـ

- 30 - 
 

 حول قريريت لكم أقدم أن يشرفني......بـ المنعقدة العامة جمعيتكم طرف من بها كلفت التي للمهمة تطبيقا
 .....إلى.....من الفترة يغطي الذي للنشاط السنوية الحسابات

 :المراقبة والشهادة حول تقرير  -1
 .النشاط لهذا لمؤسستكم السنوية بمراقبة الحسابات قمت -أ

 .الشهادة تعارضا لا اللتين الشرعية وعدم الدقة عدم احتمال حول وتصريحات ملاحظات
 ووضعت الأسهم ذوي إلى المستندات الموجهة في المعطاة وبالحسابات المالية بالحالة المتعلقة وماتالمعل مصداقية حول بالتحقيق قمت  -ب

 .العامة الجمعة بمناسبة تصرفهم تحت
 ."محتملة إضافية ومعلومات ملاحظات"

 لهذا.....الصفحات فيتظهر  كما السنوية الحسابات بأن الشهادة بإمكاني المهنة، لتوصيات وفقا بها قمت التي نظرا للاجتهادات  -ج
 وممتلكات المالية الحالة إلى بالإضافة النشاط الماضي، عمليات لنتيجة وفية صورة تعطي أنها كما مصداقية وذات شرعية التقرير

 .النشاط نهاية في مؤسستكم
 :معلومات  -2

 :الآتية بالأمور أعلمكم للقانون طبقا
 .......…في تم                                                                                    

 ....……يوم 
 ........الإمضاء

 .التقرير إلى ومرفقة الحسابات مراجع قبل من السنوية الحسابات تأشير : يجبملاحظة

 

 فظتح بدون شهادة تقرير : نموذج(1-1)رقم  شكل
 

  
 

 
 
 
 

 
  

  
 
 

 الساحل، منشورات المحاسبة، مهنة بضبط المتعلقة القانونية التشريعية النصوص مجموعة للمحاسبة، الوطني المجلس للمحاسبة، العامة المديرية المالية، رةاوز المصدر: 
 .84ص  ، 1991الجزائر،

 بشرعية وصدق تمس لا المراقب طرف من عليها الوقوف تم التي والنقائص الأخطاء أن بتحفظ والمصادقة
 .الدورة ونتيجتها حسابات على أثرها يتلاشى حتى واقتراح الحلول تحفظ كل بوضوح يذكر أن على الحسابات،
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 المغطي للنشاط السنوية لحساباتحول ا تقريري لكم أقدم أن يشرفني......بتاريخ المنعقدة العامة الجمعية طرف من بها كلفت التي للمهمة طبقا
 .....إلى.....من للفترة

 :المراقبة والشهادة تقرير  -1
 .النشاط لهذا لمؤسستكم السنوية بمراقبة الحسابات قمت -أ

 ."الشهادة تعارضا لا اللتين المحتملين الشرعية وعدم الدقة عدم حول وتصريحات ملاحظات"
 التي أو الأسهم ذوي إلى المستندات الموجهة في المعطاة وبالحسابات المالية بالحالة المتعلقة المعلومات مصداقية حول بالتحقيق قمت  -ب

 .العامة الجمعية بمناسبة تصرفهم تحت وضعت
 ."محتملة إضافية ومعلومات ملاحظات"

 :الآتية النقاط حول تحفظات أبدي أن علي يجب  -ج
 هي كما السنوية الحسابات أن بإمكاني الشهادة أنه أقدر المهنة، لتوصيات طبقا اأديته التي للاجتهادات ونظرا أعلاه إليها المشار التحفظات تحت

 وممتلكات المالية الحالة أيضا السابق النشاط عمليات لنتيجة وفية صورة ومصداقية، وتعطي وصادقة منتظمة التقرير، لهذا.....الصفحات في مقدمة
 .النشاط نهاية في مؤسستكم

 :معلومات  -2
 :الآتية بالأمور علمكمأ للقانون طبقا

 .......…في تم                                                                                    
 ....……يوم 

 ........الإمضاء
 .التقرير إلى ومرفقة الحسابات مراجع قبل من السنوية الحسابات تأشير : يجبملاحظة

 

 بتحفظ شهادة تقرير نموذج: (2-1)رقم  شكل
   
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .85ص  ،سابق مرجع المالية، وزارةالمصدر: 

شرعيتها  الحسابات يفقد مما خطيرة اكتشافها تم التي ائصوالنق الأخطاء يعني المصادقة رفض أما
 رفض حالة في عليه يجب وبالتالي الحسابات، مراجع طرف من الحسابات على المصادقة رفض يأتي وقد وصدقها،
 الحقيقة واتخاذ معرفة للمساهمين يتسنى حتى وذلك بالتفصيل المعلومات وكل هيناوالب  الأسباب تقديم المصادقة

 .اللازمة تراقراال
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 حول تقريري لكم أقدم أن يشرفني.....ـب المنعقدة العامة جمعيتكم رفط من بها كلفت التي للمهمة طبقا
 .....إلى.....من للفترة المغطي للنشاط السنوية الحسابات

 :المراقبة والشهادة تقرير  -1
 .النشاط لهذا لمؤسستكم السنوية بمراقبة الحسابات قمت -أ

 ."الشهادة تعارضا لا اللتين المحتملين الشرعية وعدم الدقة عدم حول وتصريحات ملاحظات"
 :التالية الملاحظات المراقبة بانتقاء بعمليات قيامي أثناء

 وفية صورة تعطي لا والتي لهذا التقرير، .....الصفحات في مقدمة هي كما السنوية، الحسابات ومصداقية والشرعية الدقة عدم ووصف الإشارة"
 .النشاط نهاية مؤسستكم في تلكاتومم المالية الحالة أيضا السابق، النشاط عمليات لنتيجة

 أو الأسهم ذوي إلى المستندات الموجهة في المعطاة وبالحسابات المالية بالحالة المتعلقة المعلومات مصداقية حول بالتحقيق قمت  -ب
 .العامة الجمعية بمناسبة تصرفهم تحت الموضوعة

 .المعلومات هذه مصداقية تأكيد أستطيع لا
 :معلومات  -2

 :الآتية بالأمور أعلمكم للقانون طبقا
 ....في ئراالجز 
 ...........يوم

 ......الإمضاء
 .التقرير إلى ومرفقة الحسابات مراجع قبل من السنوية الحسابات تأشير يجب ملاحظة:

 

 للفترة المغطى اطللنش الحسابات السنوية حول تقريري لكم أقدم أن يشرفني ،.....ـب العامة جمعيتكم طرف من بها كلفت التي للمهمة تنفيذا
 :.....إلى.....من

 :المراقبة والشهادة تقرير  -1
 .النشاط لهذا لمؤسستكم السنوية بمراقبة الحسابات قمت -أ

 ."الشهادة تعرضا لا واللتين المحتملين الشرعية وعدم الدقة عدم وتصريحات ملاحظات"
 :الآتية النقاط عدا ما المهنة لتوصيات نظرا ضرورية اعتبتها التي قبيناالمر  فحصي تضمن

 ."الشهادة تعارض التي المهمة لنشاط حدود وصف"
 في مقدمة هي كما للحسابات السنوية، الوفية الصورة ومصداقية شرعية على الشهادة رفض إلى بي تؤدي أعلاه، المعروضة الأسباب إن

 .التقرير لهذا.....الصفحات
 أو الأسهم ذوي إلى المستندات الموجهة في المعطاة الحسابات وحالة المالية بالحالة المتعلقة المعلومات مصداقية حول بالتحقيق قمت  -ب

 .العامة الجمعية بمناسبة تصرفهم تحت الموضوعة
 .المعلومات هذه مصداقية تأكيد أستطيع لا

 :معلومات  -2
 :الآتية بالأمور أعلمكم للقانون طبقا

 ....……يوم
 ......الإمضاء

 .التقرير إلى ومرفقة الحسابات مراجع طرف من يةالسنو  الحسابات تأشير : يجبملاحظة

 

 والشرعية الدقة لعدم الشهادة رفض نموذج :(3-1)رقم  شكل

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .86ص  ،سابق مرجع المالية، : وزارةالمصدر

 بين ومن المؤسسة، مع اتفاقية تقرير بإعداد الحسابات مراجع أيضا يقوم النماذج هذه إلى بالإضافة
 :هذه النماذج

 المهنة في عائق بسبب بالشهادة الإدلاء رفض نموذج: (4-1)رقم  شكل

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 .87ص  ،سابق مرجع المالية، رةا: وز المصدر
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 والمتضمن 1975 سبتمب 26 في والمؤرخ 59-75  رقم للأمر والمتمم المعدل ، 1993أفريل 25 لـ 93-08 رقم التشريعي المرسوم من 628 المادة إن
 شخص طريق عن أو مباشرة غير أو مباشرة كانت سواء الإداريين، واحد متصرفيها مؤسسة بين اتفاقية كل ان على ينص التجاري، القانون

 .للمساهمين العادية العامة الجمعية لإذن تعرض مسبقا أن يجب معترض،
 .مديرين أو إداريين متصرفين وشريك، الإداريين متصرفيها أحد أو ومؤسسة الشركة بين المبمة للاتفاقيات بالنسبة الإجراء نفس يطبق
 .إليها المشار المادة في عليها المنصوص بالاتفاقيات علما أحاط لن بأنني أعلمكم الأحكام، لهذ طبقا

 .الإطار هذا في تدخل اتفاقية أية إلى لي يشير لم الإدارة، مجلس رئيس إن
 ........في حرر
 ..........…يوم

 ........الإمضاء

 

 

 .الإداري قبل مجلسكم من مسبقا ترخيصها تم التي بالاتفاقيات علما نحيطكم أعلاه، إليه شارالم التشريعي المرسوم لأحكام طبقا 
 :النشاط أثناء مبرمة اتفاقيات -1

 .)اتفاقية كل وتحديد ترقيم(
 :النشاط أثناء تنفيذها استمر والتي السابقة النشاطات أثناء مبرمة اتفاقيات -2

 .)نشاطال أثناء التنفيذ وطرق بالاتفاقيات التذكير(
 .....…في حرر
 .............يوم

 .....…الإمضاء

 

 

 

 

 مكتشفة غير اتفاقيات أو اتفاقيات غياب نموذج: (5-1)رقم  شكل

 
  

  
 

 

 
 .88سابق، ص مرجع المالية، وزارةالمصدر:   

 يذهاتنف استمر والتي سابقة نشاطات أثناء مبرمة واتفاقيات النشاط أثناء مبرمة اتفاقيات نموذج: (6-1)رقم  شكل

 
 
 

 
 
 
 
 .89ص ،سابق مرجع لمالية،وزارة االمصدر:   

بصفة  قانونا، بها والمسموح الدورة خلال المبمة، بالاتفاقيات فيتعلق الخاص التقرير : أماالخاص التقرير -ب
 ويتضمن هو الحسابات، راجعلم بها صرح التي الغير، ومع المؤسسة في المسؤولين مع مباشرة غير أو مباشرة
 :يلي ام الآخر

 للمساهمين، العامة الجمعية طرف من عليها للمصادقة المقدمة وموضوعها، طبيعتها الاتفاقيات، قائمة 
 منها، المستفيدة قائمة 
 إبرامها، شروط 
 .حولها الرأي 
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وذلك  بها يخب لم أخرى اتفاقيات وجود عدم من التأكد الخاص التقرير كتابة قبل الحسابات مراجع على
 على اتفاقيات عثوره حالة الجارية. وفي والحسابات القروض حسابات وكذا الإدارة، مجلس محاضر على اطلاعه بعد

 حالة غياب في فحتى يكن ومهما الحسابات، حول السابق العام تقريره في ذلك تبيان عليه ممنوعة مبمة
 ناتج لكل حدث خاص تقرير كتابة عليه فيه، غيابها وذكر الخاص التقرير كتابة الحسابات مراجع على الاتفاقيات

 الشكل تغيير تقرير حول الأرباح، تسبيقات توزيع حول تقرير المال، رأس زيادة حول كالتقرير استثنائية قرارات عن
 .إلخ...للمؤسسة القانوني

 :أخرى تقارير الحسابات مراجع يكتب الخاص والتقرير العام التقرير إلى بالإضافة
 المراقبة الداخلية، حول تقرير 
 الحسابات، مراجع تأشيرة 
 .المجمعة الحسابات حول تقرير 
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 في الجزائرالمبحث الرابع: ماهية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
اكتسبت المؤسسـات الصغيرة والمتوسطة أهمية بالغة في النشاط الاقتصادي والاجتماعي جعلها محط أنظـار 

عوا على حيوية هذا القطـاع  دوره الفعـال في تحقيق التنمية العديد من الباحثين والمفكرين الاقتصاديين الذين أجم
للوضعية المالية لهذه المؤسسات  مراجعةإلى التأكيد على ضرورة إجراء تشخيص و  ع بهمالشاملة الأمر الذي دف

 .أمثل لنقاط القوة، وتدارك سريع لنقاط الضعف المسجلة بشكل دوري لضمان استغلال
 سسات الصغيرة والمتوسطةالمطلب الأول: مفهوم المؤ 

المفكرين الاقتصاديين على تحديد مفهوم وتعريف جامع للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة اجتهد بعض 
 .أدى إلى اعتماد معايير معينة والتي يراها كل منهم مناسبة في تحديد هذا التعريف

 الفرع الأول: معايير تحديد تعريف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة
سس المعتمد عليها في إعطاء تعريف موحد للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة من جهة يقصد بها الأ

 والمؤسسات الكبيرة من جهة أخرى ويمكن تقسيمها إلى:
وتعتب من المعايير الأكثر استخداما لتعريف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة لاشتمالها : المعايير الكمية  -1

في المجالات الإحصائية والعلمية مما يعكس إمكانية تواجدها  على العديد من الجوانب الكمية المستخدمة
 1:بسهولة ومن ثم إبراز أحجامها، ومن أهم هذه المعايير

 (معيار عدد العمال )حجم العمال -
 معيار رقم الأعمال؛ -
 معيار رأس المال؛ -
 معيار معامل رأس المال؛ -
 2معيار درجة الانتشار؛ -
 .معيار التكنولوجيا وأسلوب الإنتاج -

إن الاعتماد على المعايير الكمية لوحدها للتفرقة بين مختلف المؤسسات لا يظهر طبيعة  لمعايير النوعية:ا  -2
تنظيم العمل أو علاقة المؤسسة بالمحيط أو درجة التخصص مما جعل الباحثين الاقتصاديين يدرجون 

 .المعايير النوعية التي من شأنها الأخذ بعين الاعتبار هذه الأمور

                                                             

 .30ص، الجزائرية للكتاب، 1، طإدارة وتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطةنبيل جواد،  1
 .28ص، 2009، الدار الجامعية، الإسكندرية، إقتصاديات تمويل المشروعات الصغيرةعبد المطلب عبد الحميد،  2
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 :1هذه المعايير ما يليومن أهم 
 معيار الاستقلالية ؛ -
 معيار الملكية؛ -
 المعيار التنظيمي؛ -
 .معيار الحصة في السوق -

 الصغيرة والمتوسطة حسب القانون الجزائريالمصغّرة و الفرع الثاني: تعريف المؤسسات 
يتضمن  2017 سنة  ينايــر 10الموافق 1438 عام  ربيع الثاني 11المؤرخ في  17-02حسب قانون رقم 

منه يعرف المشرع الجزائري المؤسسات  الخامسةالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة وفي المادة  لتطويرالقانون التوجيهي 
 :2الصغيرة والمتوسطة كما يلي

  :الخدماتسلع و/أو التعرف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة مهما كانت طبيعتها القانونية بأنها مؤسسة إنتاج 
 ؛اشخص( 250مائتين وخمسين )إلى  (1) واحد تشغل من -
أو لا يتجاوز مجموع حصيلتها السنوية  جزائري دينار يري( ملا4) أربعة لا يتجاوز رقم أعمالها السنوي -

 ؛جزائري دينار( 1مليار)
 .ار الاستقلاليةيتستوفي مع -

إلى ثلاث  من نفس القانون تفصيلا لتعريف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 10و 9و 8ولقد جاء في المواد 
 :مجموعات هي

( 9)واحد إلى تسعة  (1شخص )المؤسسات التي تشغل من  تلك هي :الصغيرة جداالمؤسسات  -
لا  ةالسنويحصيلتها أو مجموع  ،مليون دينار جزائري (40أربعين ) سنوي أقل منال ارقم أعمالهو ، أشخاص

 دينار جزائري؛ يونمل (20) ينيتجاوز عشر 
( 49) تسعة وأربعينإلى ( 10)ما بين عشرة المؤسسات التي تشغل هي تلك المؤسسات الصغيرة:  -

حصيلتها مجموع أو  ،مليون دينار جزائري (400) لا يتجاوز أربعمائةرقم أعمالها السنوي ا، و شخص
 ( مليون دينار جزائري؛200) تيمائلا يتجاوز السنوية 

                                                             

 .22ص، 2008، إيتراك للنشر والتوزيع، مصر، 1، طالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة ومشكلات تمويلهارابح خوني، رقية حساني،  1
 .06-05ص ، 02رسمية، العدد الريدة الج م ص م، لتطويريتضمن القانون التوجيهي   2017سنة  ينايــر 01 الموافق 1438عام  ربيع الثاني 11المؤرخ في  02-17قانون رقم  2
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( 250وخمسين) إلى مائتين (50) خمسين تشغل ما بينهي تلك المؤسسات التي  المؤسسات المتوسطة: -
( ملايير دينار 4دينار جزائري إلى أربعة )( مليون 400) أربعمائة السنوي ما بين رقم أعمالهاو ، شخصا

( دينار 1مليون دينار جزائري إلى مليار ) (200جزائري، أو مجموع حصيلتها السنوية ما بين مائتي )
 جزائري.

 والمتوسطة : خصائص المؤسسات الصغيرةنيالثاالمطلب 
 إذ سنبز نوعين منها:  المعايير المستخدمة في تصنيف المؤسسات الصغيرة والمتوسطةهناك عدة من 

 الخصائص العامة: أولا
حتى وإن اختلفت الآراء حول المعايير المستخدمة في تصنيف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، إلا أنه تم 

 1ا:تتميز به من خصائص والتي نذكر منهالاتفاق على أهميها في اقتصاديات الدول لما 
 سهولة التأسيس )النشأة(؛ .1
 الاستقلالية في الإدارة؛ .2
 مركز للتدريب الذاتي؛ .3
 جودة الإنتاج؛ .4
 توفير الخدمات للصناعات الكبى؛ .5
 تعديل الميزان التجاري؛ .6
 إحداث توازن بين المناطق؛ .7
 قدرة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة على الابتكار والتجديد؛ .8
 لة الدخول والخروج من السوق؛سهو  .9

 المعرفة التفصيلية بالعملاء و ظروفهم؛ .10
 .احتمال مخاطرة أكب في الاستثمار .11

                                                             

 طة ودورها فيمداخلة مقدمة ضمن الملتقى الوطني الأول حول "المؤسسات الصغيرة والمتوسالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر واقع وآفاق، شهرزاد وعيساوي ليلى،  بيزغ 1
 .7-6ص: ، 2002 أفريل8-9 التنمية"، الأغواط، 
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 الخصائص المالية :ثانيا

 :1بالإضافة إلى الخصائص السابقة تملك المؤسسات الصغيرة والمتوسطة خصائص مالية نذكر منها

لمقاول، بينما في المؤسسات الكبيرة يوجد فصل غالبا ما تكون المؤسسات الصغيرة والمتوسطة امتداد ل .1

 طبيعي بين التسيير والملكية؛

تواجه المؤسسات الصغيرة والمتوسطة عددا محدودا من خيارات الاستثمار والتمويل، مما يؤدي إلى  .2

 تخفيض إمكانية التنويع؛

 تتميز المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بمحدودية الموارد في مختلف المستويات؛ .3

ز المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بالقابلية للتعرض إلى مشاكل كبيرة في السيولة عند دنوها من تتمي .4

 مرحلة النمو؛

يرتبط التسيير المالي للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة إلى حد كبير بمهارات ومعارف الفرد الواحد أو  .5

 الأفراد؛ مجموعة

 الصغيرة والمتوسطة؛لا توجد سوق منظمة لتداول الأوراق المالية للمؤسسات  .6

لا يبتغي المقاول هدفا واحدا، كهدف تعظيم الثروة الذي يسعى إلى تحقيقه مسير مؤسسة كبيرة، وإنما  .7

 أهدافا متعددة ومختلفة ومعقدة؛ يبتغي

 إلى جانب الأهداف المالية، يسعى المقاول إلى تحقيق أهداف أخرى غير مالية؛ .8

غير المالية، على عكس المسير في شركة كبى، حيث تتحدد يتمتع المقاول بحرية الوصول إلى أهدافه  .9

 .خلال سوق العمل ويتم تقييم المؤسسة في السوق دوما من خلال النتائج المحققة القيمة من

                                                             

الدكتوراه في  ، أطروحة مقدمة لنيل شهادةدراسة تحليلية للمنطق المالي لنمو المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الجزائرية، نحو بناء نموذج لترشيد القرارات الماليةدادن عبد الوهاب،  1
 .40، ص 2008جامعة الجزائر، وعلوم التسيير،  الاقتصاديةالعلوم 
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 : أهمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطةالمطلب الثالث
 خلال من والاجتماعية ديةالاقتصا اتهمشكلا تجاوز المتقدمة وحتى النامية الدول من الكثير استطاعت لقد

 إمكانيات من به يتميز بما الاقتصادية التنمية في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات قطاع على اعتمادها
 .1وترقيته الاقتصادي النشاط تطوير في هائلة اقتصادية

 :أهمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في التنمية الاقتصـادية -أ
 :2قتصادية من خلال ما يليتساهم هذه المؤسسات في التنمية الا

 توفير مناصب الشغل؛ .1
 تنمية الصادرات؛ .2
 تقديم منتجـات وخـدمـات جـديدة؛ .3
 توفير احتياجات المؤسسـات الكبى؛ .4
 زيادة الناتج الوطني؛ .5
 تعبئة الادخار؛ .6
 الفعـالية في التسييـر. .7

 :أهمية المؤسسـات الصغيرة والمتوسطـة في التنمية الاجتمـاعيـة -ب
 :3الاجتماعية لهذا النوع من المؤسسات فيما يلي تكمن الأهمية

 تكوين الإطـارات الإدارية؛ .1
 فرص عمل جديدة؛ .2
 تكوين علاقات وثيقة بين المستهلكين في المجتمع؛ .3
 مساهمتها في تشجيع المبادرات الفردية وظهور منظمين جـدد؛ .4
 مساهمتها في التنمية الجهوية و الريفيـة؛ .5
  .الرفع من دخل الفـرد .6

                                                             

كلية العلوم الاقتصادية   ،الجزائر البليدة ، جامعة سعد دحلبماجيستير رسالة، الأوروجزائرية الشراكة ظل في الجزائر في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وآفاق واقع، شعيب أتشي 1
 .15، ص 2008-2007 وعلوم التسيير،

 ، مذكرة ماجيستير غير منشورة، قسم علوم التسيير، جامعة سعد دحلبفي ظل العولمة الاقتصاديةوالمتوسطة كأداة لتحقيق التنمية المؤسسات الصغيرة سيد علي بلحمدي،  2
 .49، ص 2006البليدة، الجزائر، 

 .95ص، 2004، دار الإشهار الفنية، الإسكندرية، الأعمال والاستثمار الدولي اقتصادياتعبد السلام أبو قحف،  3
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 الفصــل: ةــــخلاص
وصدق  صحة من التحقق هو الأساسي هدفها الحسابات مراجع مهنة أن نستنتج الفصل هذا خلال من

 تمثيل المركز في عدالته ومدى المالية القوائم حول محايد فني رأي إعطاء طريق عن وذلك والمحاسبية، المالية البيانات
 عن مستقلا ومحايدا يكون أن فيه يشترط الذي الحسابات مراجع طرف من وذلك للمؤسسة الأعمال ونتائج المالي

 مما راجعةالم عليها في المتعارف المعايير يحترم أن مهامه تأدية أثناء عليه بد ولا وخبة، مهنية كفاءة وذو المؤسسة
تنتج بوضعية المؤسسة؛ كما نس المصالح ذات الأطراف إقناع إلى والوصول ،راجعةالم بمهمة القيام مراجعلل يسهل

أيضا أن المؤسسات الصغيرة والمتوسطة تتميز بعدد من الخصائص التي تميزها عن غيرها من المنشآت، إذ أن هذا 
المعنى لا يقتصر فقط على حجم هذه المؤسسات بل كذلك لخصائصها النوعية والمؤشرات الكمية. إذ أن هناك 

 الرقابة الداخلية. تركيز في الملكية والإدارة والموارد فضلا عن محدودية أنظمة
هذه  مراجعة أن   حسب ظروفها، إذ   راجعةأي منشأة تكييف أسلوب الم مراجعوبما أنه يتوجب على 

هذه  مراجعةكما أن عمليات   ،المستندات قد تكون منظورةو المنشآت الكبيرة  مراجعةالمؤسسات يختلف عن 
 .ينأقل من المساعد المؤسسات تكون عادة أقل تعقيدا، وقد يتم أدائها باستخدام عدد



 
 
 
 

 
 
 

 الدراسة الميدانية لمراجعة حسابات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 

 (.ذ.أالزغبيات ش شركــة)دراسة حالة 

 :للمراجعة الجزائرية المعاييرمعايير تقارير مراجعة الحسابات و  المبحث الأول 

  :اا  لررةة الزبييات .ذ.ذ تقديمالمبحث الثاني  

 :ارض القوائم المالية للررةة ومراجعتها المبحث الثالث 

  :الررةة حسابات مراجعوصف تقرير المبحث الرابع 
  

 :الثانــــــــــي ـلـــــــالفــصـــ
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 :دـــــــيــهـــتم
تعتبر المؤسسات الصغيرة والمتوسطة قاطرة أساسية للنمو الاقتصادي نظرا للدور الذي تلعبه في حركية أي 

الوطني هو تأهيل هذه المؤسسات وترقيتها ومحاولة  لإعادة هيكلة الاقتصادوعليه فالمدخل الصحيح  ،اقتصاد
 وتكييفها مع متطلبات السوق.تطويرها 

 ،ؤسسات مطالبة اسستدرا  تأخراهاا والاستعداد لمواههة حدديي تكييفها مع المنافسة الدديدةالمهذه إن 
م اسلدرهة الأولى يههداف ن حدقيق تلك الأكا  وتسعى لتحقيقها وإذا أهدافاتسطر إلى أن  تسعى هذه الأخيرة لذا

ذو المصالح المختلفة  ،العديد من المتعاملينفالمؤسسة محل أنظار  ،فكذلك يهم الغير )الزاسئن مثلا( ،والملا  المسيرين
ولكي تنال  ،ومن هذا المنطلق ينبغي تزويد هؤلاء اسلمعلومات اللازمة حول النداطات والنتائج ،والمتعارضة أحيانا

من  للمراجعةولكي تكون كذلك لا بد أن تخضع  ،رضاهم لا بد أن تكون تلك المعلومات بعيدة عن الدكو 
 ايد ومؤهل.طرف شخص مستقل ومح

 :يلي كما الفصل هذا تقسيم تم حيث
 للمراهعة الجزائرية معايير تقارير مراهعة الحسااست والمعايير الأول: المبحث
 عام لدركة الزغبيات ش.ذ.أتقديم  الثاني: المبحث
 مراهعتهاو للدركة عرض القوائم المالية  :الثالث المبحث

 كةالدر  حسااست مراهعوصف تقرير المبحث الرابع: 
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 للمراجعة الجزائرية مراجعة الحسابات والمعايير معايير تقاريرالمبحث الأول: 
 للمراهعة معايير توهد لديها لا ئر سابقاالجزا في ولكن ،للمراهع اسلنسبة والمرشد الموهه بمثابة المعايير تعتبر

 قاريرظهرت عدة معايير تتعلق بت 2011وفي سنة  ،الجزائري المراهع بها يلتزم وتوصيات قانونية نصوص مجرد وإنما
أما حاليا فظهرت ثمانية معايير خاصة اسلمراهعة في الجزائر من خلال ، إرسالها وآهال وأشكال الحسااست محافظ

إلى عرض مختصر لأهم ما هاء في هذه  التطرق نحاول سوف ولهذا ،2016لسنة  150والمقرر رقم  002المقرر رقم 
 المعايير.

ــر تقاريـــمعاييالمطلب الأول:  ـــر محافـ   11/202ق المرسوم التنفيذي ــــظ الحسابات وفـ
 يترتب أنه10-01  القانون من (23) المادة عليها نصت مهام بعدة الجزائر في الحسااست محافظ يقوم

 النداط ونتائج المالية القوائم حول المحايد الفني رأيه يتضمن كتابي لتقرير الحسااست محافظ حدرير المهام هذه على
 في بها المعمول التقرير معايير الجزء هذا خلال من وسنتناول .المساهمين العامة للجمعية يقدمه الهيئة أو للدركة
 .الخاص والتقرير السنوية الحسااست على للدهادة العام التقرير وهما التقارير من نوعين خلال من وذلك الجزائر

 وأشكال الحسااست محافظ تقارير معايير يحدد 2011 ماي في يتنفيذ مرسوم إصدار تم أنه إلى ندير
 يتم لم 2011ة نهاية غاي إلى والتي اسلمالية، المكلف الوزير من بقرار معيار كل محتوى يحدد أن على إرسالها، وآهال

  :1يلي فيما المعايير هذه وتتمثل إصدارها،
 عند أو ؛الصحيحة وصورهاا السنوية وثائقال وصحة انتظام على حدفظ بدون أو بتحفظ المصادقة معيار -

 المبرر؛ المصادقة رفض الاقتضاء
 المدمجة؛ الحسااست أو المدعمة الحسااست على المصادقة معيار -
 المنظمة؛ الاتفاقات حول معيار -
 تعويضات؛ خمسة أعلى تفاصيل حول معيار -
 للمستخدمين؛ الممنوحة الخاصة الامتيازات حول معيار -
 الاهتماعية؛ الحصة أو السهم حسب والنتيجة الأخيرة الخمس السنوات يجةنت تطور حول معيار -
 الداخلية؛ الرقابة إهراءات حول معيار -
 الاستغلال؛ استمرارية حول معيار -

                                                             

، 2011، 30إرسالها، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، عدد  وآهال وأشكال الحسااست محافظ ، يحدد معايير تقارير26/05/2011المؤرخ في  11/202المرسوم التنفيذي رقم   1
 .02المادة
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 كضمان؛ أسهم بحيازة يتعلق معيار -
 المال؛ رأس رفع بعملية يتعلق معيار -
 المال؛ رأس خفض بعملية يتعلق معيار -
 نقولة؛م قيم بإصدار يتعلق معيار -
 الأسهم؛ أراسح على التسبيقات بتوزيع يتعلق معيار -
 الأسهم؛ ذات الدركات بتحويل يتعلق معيار -
 .المراقبة والدركات والمساهمات اسلفروع يتعلق معيار -

 16/002المقرر  وفق : معايير المراجعة الجزائريةالثانيالمطلب 
ـــرلأهم محتوى  صرعرض مختتقديم  سنحاولفإننا  ،المقررهذا نظرا لما هاء به   .المعاييــ

 راجعةالم مهمة أحكام حول اتفاق : 210 ) م.ج.م ( مراجعةلل الجزائري المعيار(: 1-2) جدول رقم

 المعيار تطبيق مجال

 على القائمين الأشخاص مع الاقتضاء وعند الإدارة مع للاتفاق راهعالم واهبات مراهعةلل الجزائري المعيار هذا يعالج -
 .راهعةالم مهمة أحكام حول ،لمؤسسةا في الحكم

 بعض وهود مع ،الملحقة المهام وكذلك الجزئية أو الكلية التاريخية المالية فالكدو  مراهعة مهام كل المعيار يخص -
 .المتكررة اتراهعالم يخص فيما الخصائص

 .لمهمةاس الخاصة والدروط المتطلبات مع تكييفها يجب أمثلة إلا المهمة رسائل نماذج تدكل لا -
 .ةالحال وفق المتعاقد راهعالم أو الحسااست مراهع المعيار ذاه في راهعاسلم يقصد -

 الأهداف

 على راهعةالم جرىتالتي س الدروط تكون التي الحالات في فقط راهعةالم مهمة ومتابعة قبول هو راهعالم هدف إن
 :عليها الاتفاق تم قد أساسها

 وعند ،والإدارة المراهع بين مدتر  تفاهم وهود من التأكد وبعد ،مجتمعة ةمراهعلل المسبقة الدروط أن ضمان -
 .راهعةالم مهمة أحكام على ،المؤسسة في على الحكم القائمين الاقتضاء

 أن المهمة يجب رسالة المعروضة في والدروط الأحكام على موافقته تأكيد الكيان من يطلب أن راهعالم على يجب -
 .اختلاف محتمل كل عمله ملف في يدون

 مراجعةلل الشروط المسبقة

 :لاسيما ،مجتمعة مراهعةلل المسبقة الدروط أن يضمن أن راهعالم على يجب
 ،المالية كدوفه وهدد الكيان لخصائص اسلنظر مقبول المطبق المحاسبي المرهع -
 ،الماليةللكدوف  الصادق والعرض الإعداد يخص فيما مسؤولياهاا وتتحمل تدر  ،تعترف الإدارة -
 ،الفعال الداخلية للمراقبة نظام وضع الضروري من الإدارة تعتبر -
 .المهمة والضرورية للقيام المؤداة والمراقبات الفحوص على قيود أو حدود أية الإدارة تضع لا -
 على أو المسبقة الدروط اهتماع عدم اسفتراض المالية الكدوف حول رأيه تقديم على قدرته عدم راهعالم توقع إذا -

 في الحكم على القائمين أو الإدارة مع الأمر مناقدة الأخير هذا على يتوهب فإنه الإدارة من المفروضة الحدود أساس
 .ذلك يمنع القانون كان إذا إلا ،المهمة يرفض الأمر معالجة عدم حالة وفي المؤسسة
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 المهمة رسالة محتوى

 .راهعةالم مهمة رسالة في راهعةالم مهمة أحكام تدون أن يجب المهمة: لرسالة الأساسية الأحكام
 المتكررة: اتراجعالم
 من الأولى السنة في راهعالمرف من ط المعدة الأولية المهمة رسالة على ،المعنيين الطرفين من المصادقة تتم أن يجب -

 .والمراقبة الفحص أعمال في الدروع قبل وذلك المهمة
 صياغته. إعادة أو رسالة المهمة بمحتوى الكيان تذكير الضروري من كان ذاإ مهمته تأدية أثناء راهعالم يحدد -
 .تكميلية مهمة رسالة ضمن أو تدرج ،السابقة تعوض هديدة مهمة رسالة في إما مراهعتها تمت التي العناصر تدمج -

 في المهمة أحكام تعديل
 راجعةالم مهمة إطار

 التعاقدية

 لا ،مثلا .ذلك لفعل معقول سبب هنا  يكن لم إذا راهعةالم مهمة أحكام لتعدي يقبل لا أن راهعالم على يجب -
 حول التحفظ مع رأي على الحصول تجنب هو ذلك من الهدف كان إذا راهعةالم مهمة حدديد تطلب أن للإدارة يمكن

 .معينة هوانب
 عليه فإن ،أقل تأمين مستوى إلى قودت مهمة إلى راهعةالم مهمة بتعديل المراهع طولب وإذا ،راهعةالم مهمة انتهاء قبل -

 .المحتملة والتنظيمية القانونية الآثار تقدير مع ذلك يستدعي معقول سبب هنا  كان إذا ما حدديد
 الأخير هذا على فيجب بها مرتبطة خدمة أو محددة مهمة إلى راهعةالم مهمة أحكام تعديل على راهعالم وافق إذا -

 .الكتابي للاتفاق مناسب آخر شكل أي حدت أو المهمة رسالة في ينهاوتضم هديدة أحكام وضع والإدارة
 هذه تضمنتها التي المتخذة الإهراءات يذكر أن أو كمرهع الأصلية المهمة إلى يحيل أن يجب لا راهعالم تقرير إن -

 .الإهراءات بهذه معنية الجديدة المهمة كانت إذا إلا الأخيرة
 عليه: يجب ،الأولية مهمته بمتابعة الإدارة له ترخص ولم راهعةالم مهمة أحكام يلتعد قبول راهعالم على تعذر إذا -

 بذلك؛ المطبق التنظيم أو القانون سمح إذا راهعةالم مهمة من الاستقالة - 
 الأشخاص مثل الآخرين للأطراف ذلك آثار وإبلاغ ،آخر شكل أو تعاقدي ،الالتزام من نوع أي وهود حدديد - 

 .المراقبة سلطات أو المالكين أو المؤسسة في الحكم على القائمين
 .للتدقيق الجزائرية المتضمن المعايير2016  فيفري 04 :في المؤرخ 002 :رقم المقررمن إعداد الطالبين اعتمادا على المصدر: 

 الخارجية التأكيدات  : 505 )م.ج.م(  مراجعةلل الجزائري المعيار(: 2-2) جدول رقم

 .مثبتة أدلة على الحصول بهدف الخارهية التأكيد لإهراءات راهعالم استعمال 505 مراهعةلل الجزائري المعيار يعالج يارالمع تطبيق مجال

 الحصول بهدف الإهراءات هذه التنفيذ حيز ووضع تصور هو الخارهي التأكيد إهراءات إلى يلجأ الذي راهعالم هدف دفـــاله
 .ومصداقية دلالة ذات مثبتة أدلة على

 داءات المطلوبةالأ

 سواء ،الغير طرف من راهعالم إلى مباشرة موهه خطي رد طريق عن عليه التحصل يتم مثبت دليل هو الخارهي التأكيد
 .آخر شكل أو الكتروني ،ورقي شكل في أكان

 كان إذا ما راهعالم على مباشرة للرد مدعو "الغير"يكون  خلاله من طلب هو) ايجابي تأكيد (مستعجل تأكيد طلب -
 .مطلوبة معلومات يقدم أو الطلب في الواردة المعلومات ينفي أو يؤكد

 حالة في فقط راهعالم على مباشرة للرد مدعو الغير يكون خلاله من طلب هو )سلبي تأكيد( ضمني تأكيد طلب -
 .الطلب في الواردة للمعلومات نفيه

 الخارجية التأكيد إجراءات
  التأكيد طلب رسالبإ مراجعلل السماح الإدارة رفض
  الخارجي التأكيد إجراءات نتائج

 التأكيد؛ طلبات على الردود مصداقية -
 د؛الردو  تلقي عدم -
 وملائمة؛ كافية مثبتة أدلة على للحصول الضروري المستعجل التأكيد طلب على الرد حالة -
 .الفوارق -

  الضمنية التأكيدات
  عليها المتحصل المثبتة الأدلة تقييم

 .للتدقيق الجزائرية المتضمن المعايير2016  فيفري 04 :في المؤرخ 002 :رقم المقررإعداد الطالبين اعتمادا على  منالمصدر: 
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 اللاحقة الأحداث : 560 ) م.ج.م(  مراجعةلل الجزائري المعيار(: 3-2) جدول رقم

 .المالية الكدوف مراهعة إطار في الحسااست الفلإق حقةاللا الأحداث اتجاه راهعالم التزامات إلى المعيار هذا يتطرق المعيار تطبيق مجال

 اللاحقة الأحداث

 تاريخ بعد راهععلمها الم والتي راهعالم تقرير وتاريخ المالية الكدوف تاريخ بين الواقعة تلك هي اللاحقة الأحداث
 .تقريره

 :اسلأحداث الواقعة الأمر يتعلقو  الحسااست الفإق تاريخ بعد تقع التي الأحداث ببعض المالية الكدوف تتأثر وقد
  ؛راهعالم تقرير وتاريخ )الحسااست الفإق تاريخ(المالية  الكدوف إعداد تاريخ بين -
 .المداولة الهيئة طرف من المالية الكدوف اعتماد تاريخ غاية إلى تقريره تاريخ بعد -

 الأهداف

 : هي المعيار هذا إطار في راهعالم أهداف 
المالية  الكدوف بين تاريخ وقعت التي الأحداث أن على تدل والتي والملائمة الكافية لمثبتةا العناصر على الحصول -
 تمت قد ،فيها متضمنة معلومة أو الكدوف المالية على تعديلات إحداث تتطلب والتي ،تقريره وتاريخ )الإقفال تاريخ(

 المطبق؛ المحاسبي للمنهج وفقا معالجتها
 على تعديلات إلى إحداث به لتؤدي كانت والتي تقريره إصدار تاريخ بعد بها علم التي للأحداث الملائمة المعالجة -

 .التاريخ ذلك قبل بها علم هو إن محتواه

 المطلوبة الإجراءات

 :راجعالم تقرير وتاريخ الكشوف المالية تاريخ بين وقعت أحداث
 التأثير شأنها من اسلأحداث التي راهعالم إعلام لىع الإدارة موافقة ، 210م.ج.م إطار في "مهمة مذكرة"بنود  تتضمن -

 .المالية ندر الكدوف وتاريخ التقرير إصدار تاريخ بين بها علمت والتي ،المالية الكدوف على
 كانت إذا ما أنها حدديد  من التي والملائمة الكافية المثبتة العناصر بجمع يلةفالك الإهراءات وضع راهعالم واهب من -

 المالية الكدوف على تعديلات تتطلب إحداث والتي التقرير إصدار وتاريخ المالية الكدوف تاريخ بين اقعةالو  الأحداث
 .حدديدها تم قد ،الأخيرة هذه في متضمنة معلومات أو
 المالية تاريخ الكدوف بين الممتدة الفترة تغطي التي 4 الفقرة في المطلوبة راهعةالم عمليات إهراء راهعالم على يجب -

 .منه ممكن تاريخ أقرب أو إلى راهعالم تقرير وتاريخ
 على تعديلات إحداث تستوهب أحداثا وهود ،أعلاه الفقرات في المطلوبة الإهراءات حدقيق أثر ،مراهعلل تبين إذا -

 في صحيح بدكل ينعكس منها كل كان إذا ما حدديد عليه يستوهب فانه ،فيها متضمنة معلومة أو ،المالية الكدوف
 .به المعمول المحاسبي للمرهع وفقا المالية دوفالك

 الكتابية التصريحات
 رسالة بمنحه ،المؤسسة في الحكم على القائمين أو الأشخاص ،الحالة حسب الإدارة يطالب أن راهعالم على يجب -

 وفقا لومةمع تقديم أو تعديل إحداث استوهبت التي المالية الكدوف لتاريخ اللاحقة الأحداث كل أن تؤكد تثبيت
 .معالجتها تمت قد ،بها المعمول المحاسبية للمعايير
 :المالية الكشوف اعتماد تاريخ غاية إلى راجعةالم تقرير تاريخ بعد راجعالم بها أعُلم حقائق

 أن صادف وإذا ،لكن ،تقريره إصدار تاريخ بعد المالية الكدوف على راهعةالم بإهراءات اسلقيام راهعالم يلزم لا  -
 يحدث أن شأنه من بحدث ،المالية الكدوف على المصادقة وقبل تقريره إصدار بعد ،راهعالم الإدارة أعلمت

 إصداره. عند به علم هو إن التقرير على تعديلات
 :المالية الكشوف نشر بعد راجعالم بها أعُلم حقائق

 .إشهارها بعد المالية الكدوف على مراهعة إهراء بأي راهعالم يلتزم لا  -

 .للتدقيق الجزائرية المتضمن المعايير2016  فيفري 04 :في المؤرخ 002 :رقم المقررمن إعداد الطالبين اعتمادا على : المصدر
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 الكتابية التصريحات 580 ) م.ج.م(  مراجعةلل الجزائري المعيار(: 4-2) جدول رقم

 المعيار تطبيق مجال
 إطار الإدارة في طرف من الكتابية التصريحات على راهعالم حدصل إلزامية 580 مراهعةلل الجزائري المعيار يعالج -

 .المالية الكدوف مراهعة
 .المعيار هذا تطبيق تقييد الكتابية لا اسلتصريحات والمتعلقة الأخرى مراهعةلل الجزائرية المعايير في المطلوبة الواهبات -

 كعنصر الكتابية التصريحات
 مقنع

 عنصرا تعتبر بذلك وهي ،المالية الكدوف مراهعة إطار في مراهعلل لضروريةا المعلومات كل هي الكتابية التصريحات
 .مقنعا

 الأهداف

 :هي راهعالم أهداف
 وهه أكمل على قامت بمسؤولياهاا قد الأخيرة هذه أن يؤكد الإدارة طرف من الكتابية التصريحات على الحصول  -

 ؛مراهعلل المقدمة اتوشمولية المعلوم المالية الكدوف بإعداد المتعلقة تلك خاصة
 التصريحات طريق عن فيها الخاصة المتضمنة اسلتأكيدات أو المالية اسلكدوف المتعلقة الأخرى المقنعة العناصر تعزيز -

 ى؛أخر  مراهعة معايير إطار في كان مطلواس إذا أو ضروريا راهعالم اعتبره إذا ،الكتابية
 المكتوبة التصريحات عدم تقديم حالة في أو الإدارة طرف منالمقدمة  الكتابية التصريحات على ملائم بدكلرد ال -

 .راهعالم طرف من المطلوبة

  المطلوبة الواجبات

 الكتابية: التصريحات لديهم تطلب الذين المسيرون
 المالية الكدوف بإعداد والمتعلقة الملائمة المسؤوليات ذوي المسيرين من ،الكتابية اسلتصريحات المطالبة راهعالم على

 ،المعينة اسلمسائل دراية على هم والذين
 الإدارة: بمسؤوليات المتعلقة الكتابية التصريحات

 المالية؛ الكدوف إعداد -
 الكتابية. التصريحات على الإدارة مسؤوليات تفصيل -
 أخرى: كتابية تصريحات 

 كتابية تصريحات على الحصول ضروريا راهعالم يعتبر قد ،الأخرى راهعةالم معايير إطار في المطلوبة للتصريحات تكملة
 .فيها متضمنة عديدة خاصة بتأكيدات أو المالية اسلكدوف متعلقة أخرى مقنعة عناصر لدعم أخرى
 :الكتابية التصريحات ومدة تاريخ
 ليس و ،المالية الكدوف حول راهعالم تقرير تاريخ من يمكن مما الأقرب الكتابية التصريحات تاريخ يكون أن يجب
 .بعده

 الكتابية: التصريحات شكل
 .راهعالم إلى موههة تأكيد رسالة شكل على الكتابية التصريحات تكون أن يجب

 عليها: متحصل والغير المطلوبة الكتابية التصريحات مصداقية في التشكيك
 ة؛الكتابي التصريحات مصداقية في التدكيك
 عليها. متحصل وغير مطلوبة كتابية تصريحات

 .للتدقيق الجزائرية المتضمن المعايير2016  فيفري 04 :في المؤرخ 002 :رقم المقررطالبين اعتمادا على من إعداد الالمصدر: 
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 16/150المقرر  وفق معايير المراجعة الجزائرية: الثالثالمطلب 
ـــر. ،نظرا لما هاء به هذا المقرر  فإننا سنحاول تقديم عرض مختصر لأهم محتوى المعاييــ

 الكشوف المالية مراجعةتخطيط  : 300 ) م.ج.م ( مراجعةلل الجزائري لمعيارا(: 5-2) جدول رقم

 المعيار تطبيق مجال
 الكدوف المالية. مراهعةتخطيط فيما يخص  راهعالتزامات الم 300 م.ج.ميدرس المعيار  -
 ات المتكررة.راهعيخص هذا المعيار الم -
 الأولية. راهعةتبار في إطار مهمة المتعالج على حد المسائل الإضافية التي يجب أخذها بعين الاع -

 هدف ورزنامة التخطيط

وعرض برنامج عمل يفيد التخطيط  ،مكيفة للمهمة مراهعةإعداد إستراتيجية عامة لل راهعةيستوهب تخطيط الم
 على: راهعحيث يساعد الم ،الكدوف المالية مراهعةالملائم 

 ؛راهعةالاهتمام المناسب اسلمجالات المهمة لذات الم -
 التعرف على المداكل المحتملة وحلها في الوقت المناسب؛ -
 بهدف هعلها فعالة وذات كفاءة. راهعةالتنظيم والتسيير الصحيحين لمهمة الم -

 راجعةتخطيط مهمة الم

 في توقع: راهعةيدكل تخطيط مهمة الم
 المنهج العام للأعمال؛ -
 ؛هعةراالتي يتعين وضعها من طرف أعضاء فرقة الم راهعةإهراءات الم -
 ومراهعة أعمالهم. راهعةطبيعة ونطاق الإشراف على أعضاء فريق الم -

الهدف الذي يرمي إليه 
 وتنظيم المهمة راجعالم

 راهعةبإعداد إستراتيجية الم راهعيلُزم الم ،حتى تنجز المهمة بفعالية في هذا الإطار راهعةإلى تخطيط الم راهعيهدف الم
 الأعمال التي يتعين إنجازها. وبرنامج عمل وفقا لحجم الكيان ولحجم

 الواجبات المطلوبة

 اشرا  الأعضاء الأساسيين للفريق المكلف اسلمهمة؛ -
 الأعمال الأولية لتخطيط المهمة؛ -
 ؛راهعةتخطيط مهمة الم -
 التوثيق. -

 مسائل إضافية 
 ؛ةالخاص اهعةر المتعلقة بقبول الزبون ومهمة الم 220 م.ج.مالقيام اسلإهراءات المنصوص عليها في المعيار  -
 طبقا للقواعد الأخلاقية المعنية. ،راهعفيحال تغيير الم ،السابق راهعالتواصل مع الم -

 .للتدقيق الجزائرية المعايير المتضمن 2016 أكتوبر 11 :في المؤرخ 150 :رقم المقررمن إعداد الطالبين اعتمادا على المصدر: 

 العناصر المقنعة : 500 ) ج.مم. ( مراجعةلل الجزائري المعيار(: 6-2) جدول رقم

 المعيار تطبيق مجال

فيما يتعلق  راهعويعالج واهبات الم ،الكدوف المالية مراهعةيوضح هذا المعيار مفهوم "العناصر المقنعة" في إطار  -
قصد الحصول على عناصر مقنعة كافية ومناسبة توصل إلى نتائج  راهعةبتصور ووضع حيز التنفيذ إهراءات الم

 ستند عليها لتأسيس رأيه.معقولة ي
 .راهعةيطبق هذا المعيار على جميع العناصر المقنعة المجمعة أثناء الم -

 الهدف
والتي من شأنها تمكينه من الحصول على العناصر  راهعةإلى تصور ووضع حيز التنفيذ إهراءات الم راهعيهدف الم

 في تأسيس رأيه. راهع يستند عليها المالمقنعة الكافية والمناسبة قصد استخلاص النتائج المعقولة والتي
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 تعاريف

 قصد الوصول إلى نتائج لتأسيس رأيه. راهعوهي كل المعلومات التي جمعها الم مفهوم العناصر المقنعة:
 عناصر مقنعة كافية وملائمة:

نوعية العناصر الكفاية والملائمة: تقدر الكفاية اسلنظر إلى "كم" العناصر التي تم جمعها. وتتوقف الملائمة على  -
 أي على مصداقية هذه العناصر ودلالتها؛ ،المجمعة

 وعلى التأكيد المتعلق به. راهعةدلالة ومصداقية العناصر المقنعة: تقوم الدلالة على الهدف المندود من إهراء الم -

 الواجبات المطلوبة

 معلومات سيتم استخدامها كمصدر لعناصر مقنعة
 ر المقنعةتأكيدات ستستعمل في جمع العناص

 وتتمثل في: المتعلقة بجمع العناصر المقنعة: راجعةإجراءات الم
تفتيش التسجيلات أو الوثائق؛ تفتيش الأصول العينية؛ الملاحظة المادية؛ طلبات المعلومات؛ طلبات التأكيد 

 الخارهية؛ المراقبة الحسابية؛ إعادة التنفيذ؛ الإهراءات التحليلية. 
 .للتدقيق الجزائرية المعايير المتضمن 2016 أكتوبر 11 :في المؤرخ 150 :رقم المقررلبين اعتمادا على من إعداد الطاالمصدر: 

 الأرصدة الافتتاحية –الأولية  راجعةمهام الم : 510 ) م.ج.م ( مراجعةلل الجزائري المعيار(: 7-2) جدول رقم

 المعيار تطبيق مجال

 الأولية؛ راهعةمهمة الم ص الأرصدة الافتتاحية في إطاريخ في ما راهعيعالج هذا المعيار واهبات الم -
العناصر الموهودة في بداية الفترة والتي على  ،تتضمن الأرصدة الافتتاحية أيضا المبالغ الواردة في الكدوف المالية -

 أساسها يجب تقديم معلومات؛ مثل الطرق المحاسبية في عرض حسااست السنوات السابقة؛
 ية هي المهمة التي تتسم فيها الكدوف المالية للفترة السابقة.الأول راهعةمهمة الم -

 الهدف

 جمع العناصر المقنعة الكافية والمناسبة التي تسمح بضمان أن: ،الأولية راهعةفي إطار مهمة الم راهعيجب على الم
اختلال وي على أي قد تم عند إعادة الافتتاح نقل أرصدة إقفال السنة المالية السابقة بدكل صحيح وأنها لا حدت -

 له تأثير معتبر على الكدوف المالية الخاصة اسلنسبة للسنة المالية الجارية؛
الطرق المحاسبية الملائمة والتي انعكست في الأرصدة الافتتاحية قد تم تطبيقها بدكل دائم في إعدادا الكدوف  -

 المالية للفترة الجارية؛
لة ي الطرق بصفة ملائمة وتم عرضه بدك صحيح ويكون موضوع قد تم التسجيل المحاسبي لأثر التغيرات الحاص -

 معلومة دالة في هذه الكدوف وفقا للمرهع المحاسبي المطبق.

 راجعةإجراءات الم

 القيام بها في: راهعتتمثل الواهبات التي على الم الأرصدة الافتتاحية:
 المالية؛ السابق حول الكدوف راهعفحص الكدوف المالية الأحدث وكذلك تقرير الم -
جمع العناصر المقنعة الكافية والمناسبة التي تُظهر أني الأرصدة الافتتاحية حدوي اختلالات لها تأثير معتبر على  -

 الكدوف المالية للفترة الجارية.
جمع العناصر المقنعة الكافية والملائمة لتحديد ما إذا كانت  راهعيجب على الم استمرارية تطبيق الطرق المحاسبية:

وأن أثر  ،رق المحاسبية المنعكسة في الأرصدة الافتتاحية قد تم تطبيقها بدكل دائم في الكدوف المالية للفترة الجاريةالط
 التغييرات في الطرق المحاسبية قد تم تسجيله محاسبيا بصفة ملائمة ويكون موضوع عرض ومعلومة ملائمين

 وفقا للمرهع المحاسبي المطبق. ،في الكدوف المالية
الكدوف المالية للفترة السابقة من  مراهعةإذا تم السابق:  مراجعلل راجعةمة ذات دلالة واردة في تقرير الممعلو  -

في  ،تقييم أثر المسألة التي نجم عنها التعديل راهعآخر وكان الرأي موضوع تعديل فيجب على الم مراهعطرف 
 *315رقم:  مراهعةلمعيار الجزائري للإطار تقييم مخاطر الاختلالات المعتبرة للفترة الجارية وفقا ل

                                                             

 : التعرف على مخاطر الاختلالات المعتبرة وتقييمها، عن طريق معرفة الكيان ومحيطه.315 مم.ج. *
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 راجعةالنتائج وتقرير الم

 :راهعإذا الم الأرصدة الافتتاحية:
كان غير قادر على جمع العناصر المقنعة الكافية والملائمة حول الأرصدة الافتتاحية يجب أن يقدم رأي بتحفظ  -

 ويبين استحالة تقديم رأي حول الكدوف المالية؛
لأرصدة الافتتاحية حدمل اختلالا لديه تأثير معتبر على الكدوف المالية للفترة الجارية وأن توصل إلى نتيجة أن ا -

يقة ملائمة ولم يكن محل عرض وموضوع معلومة مناسبة في ر لم يتم تسجيله محاسبيا بطالاختلال تأثير هذا 
الجزائري  راهعةعيار المتقديم رأي بتحفظ أو رأي اسلرفض طبقا لم ،وهب عليه تبعا للحالة ،الكدوف المالية

705** 

: راهعإذا توصل الماستمرارية تطبيق الطرق المحاسبية:   إلى نتيجة )وفق للمرهع المحاسبي المطبق( أني
 ؛ أو الافتتاحيةالطرق المحاسبية للفترة الجارية لم تطبق بدكل مستمر مقارنة بتلك المطبقة على الأرصدة  -
اسبية لم يتم تسجيله محاسبيا اسلدكل الملائم ولم يكن موضوع عرض أو معلومة أثر التغيرات المحدثة على الطرق المح -

 راهعةتقديم رأي بتحفظ أو رأي اسلرفض طبقا لمعيار الم ،تبعا للحالة ،مناسبة في الكدوف المالية. يتوهب عليه
 .705الجزائري 

السابق المتعلق  راهعفي تقرير الم إذا طرأ تعديل في الرأيالسابق:  راجعالم مراجعةتعديلات مقدمة على تقرير  -
 راهعيجب على الم ،اسلكدوف المالية للفترة السابقة لا يزال ذات دلالة ومعبر اسلنسبة للكدوف المالية للفترة الجارية

 .710و 705 مراهعةعلى تلك الكدوف المالية وفقا للمعايير  الجزائرية لل راهعةأن يعديل رأيه في الم
 .للتدقيق الجزائرية المعايير المتضمن 2016 أكتوبر 11 :في المؤرخ 150 :رقم المقررطالبين اعتمادا على من إعداد الالمصدر: 

 
 للكشوف المالية راجعةتأسيس الرأي وتقرير الم : 700 ) م.ج.م ( مراجعةلل الجزائري المعيار(: 8-2) جدول رقم

 المعيار تطبيق مجال

 يعالج هذا المعيار ما يلي:
 بتدكيل رأي حول الكدوف المالية؛ هعراالتزام الم -
ويكون قد أدى إلى صياغة رأي  مراهعةوفق المعايير الجزائرية لل راهعةالم تتمعندما  راهعشكل ومضمون تقرير الم -

 غير معدل.

 الأهداف
 فيما يلي: راهعتتمثل أهداف الم

 عناصر المقنعة المجميعة.تدكيل رأي حول الكدوف المالية قائم على أساس الاستنتاهات المستخرهة من ال -
 التعبير بوضوح عن هذا الرأي في تقرير كتابي يصف أساس ذلك الرأي. -

 الواجبات المطلوبة

 تأسيس الرأي حول الكدوف المالية؛ -
 شكل الرأي؛ -
 ؛راهعتقرير الم -
 المعلومات الإضافية المعروضة اسلتزامن مع الكدوف المالية. -

 .للتدقيق الجزائرية المعايير المتضمن 2016 أكتوبر 11 :في المؤرخ 150 :رقم المقررى من إعداد الطالبين اعتمادا علالمصدر: 

                                                             

 المستقل. راهع: التعديلات المحدثة على الرأي المعبر عنه في تقرير الم705 مم.ج. **
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 عام لشركة الزغبيات ش.ذ.أ: تقديم الثانيالمبحث 
سنحاول في هذا المبحث التعرف على شركة الزغبيات وكذلك المرور بمراحل إنداءها وكيفية الإنتاج بها        

 .  وأهدافها وواقع المحاسبة بها اسلإضافة إلى مكانتها في السوق
 1وهيكلها التنظيميالمطلب الأول: تعريف بالشركة 

تاريخية عن الدركة بحاسي خليفة ولاية الوادي؛ يجب علينا التطرق إلى إعطاء لمحة الكائنة للتعريف بدركة الزغبيات 
 ومحتواها. موقعهاثم الحديث عن  ،وتطورها

  : النشأة والتطورالفرع الأول 
 الاهتماعي( ومقرها UPPلإنتاج الجبس ) الاقتصاديةكة الزغبيات منبثقة عن المؤسسة العمومية شر 

 لولاية الوادي. 16الطريق الوطني رقم:  -المنطقة الصناعية بحاسي خليفة 
من طرف كتابة الدولة للتخطيط وكانت آنذا  تكلفة  77.د.أ.73.213حدت رقم:  1973 أندئت سنة

 .1985فيفري  03دج من طرف الدركة الفرنسية فرال بيكس ودخلت حيز الإنتاج في: 1.049.000المدروع: 
 وطبـقـا لـ: 

 .1997ديسمبر 25لائحة المجلس الوطني لمساهمة الدولة الصادرة في:  -

 للسيد رئيس الحكومة. 1998 ماي 02المؤرخة في:  03التعليمة رقم:  -

والمتعلق اسلحل المسبق للمؤسسة  14/07/1998ريخ: وبناء على قرار المجلس الوطني لمساهمة الدولة بتا -
 (.UPP)وحدة الجبس الاقتصادية العمومية 

 الاقتصاديةللمؤسسة العمومية  الاستثنائيةوبناء على اللائحة المصادق عليها من طرف الجمعية العامة  -
 المتضمنة الحل المسبق للمؤسسة. 1998أوت  02( المنعقد بتاريخ: UPP)وحدة الجبس 

شركة ذات أسهم رأس مالها  1998سبتمبر 29اء على ما ذكر تم تأسيس شركة  الزغبيات بتاريخ: وبن -
دج مملوكة كلها  1.000سهم مبلغ السهم الواحد  5832دج مقسمة على  5.832.000 الاهتماعي

 .1998ديسمبر 01الدركة الفتية الزغبيات عملها بتاريخ:  وانطلقتمن طرف المساهمين 
تم  2006وفي سنة  دأت عملية التنازل عن الأسهم وتداولها بين المساهمين لتبقى العملية مفتوحة.ب 2002وفي سنة 

 سهم. 6003دج مقسمة على  6.003.000سهم ليصبح رأس مال الدركة  171إضافة مساهم هديد يملك 

                                                             

 .ئيس مجلس الإدارة لدركة الزغبياتر   1
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 دج.6.003.000مساهم برأس مال قدره:  42 -2014سنة–حتى نهاية نهائية يبلغ عدد المساهمين  وكحصيلة
 : موقعها ومحتواهاالفرع الثاني 

 بعد التعرف على ندأة الدركة وتطورها نقوم بتحديد موقع الدركة ومحتواها.
 الموقعأولا:   

 ،شرق مدينة الوادي كلم  30على بعد  اسي خليفةبحتقع شركة الزغبيات لإنتاج الجبس في المنطقة الصناعية 
ومن الجهة الغربية  ، -الأسبوعي -يحدها من الجهة الدرقية سوق الثلاثاء و  ،شمالا 16بمحاذاة الطريق الوطني رقم 

.كما مساحة مغطاة 2م8.13331منها  ،2م 24025ة إجمالية تقدر بـ: مساح تتربع علىوالجنوبية منطقة صناعية. 
 هو موضح في الدكل التالي:
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 (: رسم توضيحي لموقع شركة الزغبيات1-2) الشكل رقم
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 الهياكل والتركيباتثانيا:   
 التركيب الصناعي:  -1
 .02 وفرن رقم 01 فرن رقم -

 .طن سنويا   21000بمعدل  ،طن يوما   60مطحنة مجهزة لطحن  -

 .طن سنويا   40000تخزين خزانات ضخمة بطاقة  -

 نواقل مغزلية من مادة الحديد ونواقل شريطية من مادة المطاط.  -

 رافعات ومضخة هوائية. -

 مولد كهراسئي. -

 الآلـيـات:  -2
 هارفات ورافعات ...الخ ،نقل البضائع ،حيث حدتوي الدركة على مجموعة وسائل نقل من الداحنات

 المنشآت:  -3
 .اهتماعاتعة مكاتب وقا 04حدتوي على  الإدارة: *
 وهو الركيزة الأساسية لدركة بحيث يحتوي على الآلات الصناعية. :المصنع *
 2م22500وهي مساحة مسيجة تتربع على مساحة قدرها  :مكان تخزين المادة الأولية *
 رافعات....الخ(. ،هرافات ،وحدتوي على كل آليات الدركة )شاحنات الحظيرة: *
توي على قطع غيار ميكانيكية وكهراسئية وأكياس تعبئة ورقية يح :مخزن لقطع الغيار وأكياس التعبئة *

 وبلاستيكية فارغة.
 وهي مزودة بآلة الخراطة والتفريز. للخراطة والتفريز: 1ورشة *
وهي مزودة بكل أنواع الأسلا  الخاصة بتلفيف المحركات  خاصة بالتوشيع الكهربائي: 2ورشة *

  ا المجال.الكهراسئية اسلإضافة إلى عدة أدوات خاصة بهذ
 
 
 



 لمراجعة حسابات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة )دراسة حالة شركة الزغبيات ش.ذ.أ( الميدانيةالدراسة : الثانيالفصل 

- 55 - 
 

  1شركة ودراسة المناصبل: الهيكل التنظيمي للثالثا الفرع
 الزغبيات أولا: الهيكل التنظيمي الحالي لشركة  

بقدر الإمكان تقليص  الأخيرةهذه  تالذي تمر به الدركة حاول والاقتصادينظرا للوضع الحالي المادي 
على الدكل التنظيمي الهرمي ليصبح على  والمحافظة مناصب الهيكل التنظيمي دون المساس في الأداء والمهام

 الدكل الموالي: 
 (: الهيكل التنظيمي لشركة الزغبيات2-2) الشكل رقم

 

 

 

 

         

 

 

 

 
 رئيس النداط التجاري.المصدر:                                                         

 
 
 
 

                                                             

 .لزغبياتالدركة  رئيس النداط التجاري - 1

 الإدارة مجلس رئيس

 المسير

 النشاط التجاري رئيس مسؤول الإنتاج

 عون إداري

 مسير فرن

 مساعد مسير الفرن

 سائق آلة رافعة

 زنـــــــأمين مخ

 مسؤول فرع
التعبئة 
 اليدوية

 مكان تخزين الإنتاج المصنع
 المحفوظات

 المحاسب أرشيف  أرشيف الفوتري

 عون الصيانة

 ويـــــــــيحت: 
 مراقبة وتوجيه: 
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  الشركة ثانيا: دراسة مناصب  
 الداخلية للدركة.  والاهتماعات: يدرف على الجمعيات العامة الإدارة رئيس مجلس -1
: ينوب رئيس مجلس الإدارة في حالة العطل أو المهام الخارهية وهو الممثل الوحيد لدركة أمام الهيئات المسير -2

صفقات تجارية...الخ.( وله حق الإمضاء على الوثائق  ،ضرائب ،اهتماعيضمان  ،المتعامل معها )بنك
 رئيس النداط التجاري. ،ويدرف على المصالح التالية: مسؤول الإنتاج لرسمية للدركة.ا

: يقوم بإعداد التقارير اليومية والدهرية للإنتاج والحرص على توفير مادة الوقود وتوفير طلبيات مسؤول الإنتاج -3
على توفير كل مستلزمات كما يحرص    ،ويقوم بتعيين المقالع بمساعدة من مصالح المناهم والطاقة ،الزاسئن

طلب الوقود...الخ.( اسلإضافة إلى ذلك ينظم  ،يحرص على توفير الأكياس اللازمة لتكييس الجبسالمصنع )
 التعبئة وينظم عملية تخزين الأكياس الجاهزة للبيع ويقوم بتوهيه كل من:  عمال

ة بخطوة في الورقة الخاصة : وتنحصر مهامه في الإشراف على عملية الطباخة وتدوينها خطو مسير الفرن -أ
بها)ورقة الطباخة( وفق المعايير المتفق عليها مع مسؤول الإنتاج. ويقوم بتوهيه كل من عون الصيانة 

 ومساعد مسير الفرن. 
: يدرف على نقل المادة الأولية إلى الفرن وتدحيم الرحى ومراقبة مساعد مسير الفرن *

 المحركات الكهراسئية.
 دحيم وتزييت جميع الآلات والآليات.: يقوم بتعون الصيانة *

وفي حالة نفاذ المادة الأولية  : نقل المادة الأولية من مكان التخزين إلى المكسر.سائق الآلة الرافعة -ب
 ،إلى المقلع الخاص اسلدركة اسنتقالهيساعد في تعبئة الداحنات وذلك  الدركةمن مكان التخزين داخل 

 المعين من طرف المناهم والطاقة.
المصنع من زيوت وشحم وأدوات   احتياهات: وهو يعمل على توفير قطع الغيار وكل ين المخزنأم  -ج

اسلإضافة إلى ذلك يعتبر المخزني أحد أعضاء اللجان المخصصة للقيام بعملية الجرد في نهاية  كهراسئية.
 السنة.

 ،مية المعبئة في كل كيس: ينظم الأفواج العمال وعملية التعبئة ومراقبة الكمسؤول فرع التعبئة اليدوية -د
 كما يقوم مسؤول الإنتاج اسلإشراف على:   

: وهو مقسم إلى قسمين قسم يتم فيه تعبئة الإنتاج التام الصنع وقسم يتم مكان تخزين الإنتاج المصنع  -ه
 فيه تخزين الفائض من الإنتاج التام الصنع.  
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كة والزاسئن ويقوم بإمضاء على الوثائق : يدرف على المعاملات التجارية بين الدر رئيس النشاط التجاري -4
 ،للعمال الاهتماعيويقوم بتصريحات التأمينات الضمان  ،الاستلامالخاصة اسلمستخدمين ومخالصة وصولات 
الصندوق الوطني للعطل المدفوعة  اشتراكات ،اهتماعيضمان  ،والتصريحات الدهرية والسنوية )ضرائب

ويقوم بمراقبة الأولية للكدوف البنكية لتأكد من الوضعية المالية لدركة   ،ويسدد فواتير الممونين ،الأهر...الخ(
وبعد الحصول على النتائج النهائية الخاصة اسلديون _المرسلة من طرف المحاسب المعتمد خارج الدركة_ يقوم 

 ائيا.يحيل الملف إلى محامي الدركة لنظر فيها قض الامتثالبمحاولة حدصيلها بدكل سلمي وفي حالة عدم 
تنقيط  ،شهادات عمل ،غياب تراخيص ،)عطل ويدرف على كل ما يتعلق بدؤون العمال

البضاعة والفواتير بعد المخالصة  استلاميقوم بإنجاز وصل  ،الحضور...الخ(.كما يقوم بإعداد الأهور للعمال
 ف العون الإداري.ومراقبة المبالغ المالية المودوعة إلى البنك من طر  وإعداد التقرير السنوي للعملاء.

: وتنحصر مهامه في الخدمات بين الدركة والهيئات المتعامل معها بإضافة إلى مساعدة العون الإداري -أ
 وإيداع المبالغ المالية إلى البنك.  ،وتنظيم أرشيف الفوترة والمحاسبة ،رئيس النداط التجاري

 عاملا موزعين كما يلي:  42لتدغل بهذا الهيكل                  
 بالشركة تالإطارا(: جدول يمثل توزيع 9-2) الجدول رقم

 الـعــدد الإطـــــار
 03 الإطـارات العـلـيـا

 04 إطــارات
 13 أعوان حدكم
 22 أعوان تنفيذ
 42 الـمـــجـمـوع

 .الزغبيات لدركةالعون الإداري المصدر:                                                     

 : نشاط الشركة ومراحل الإنتاج بها نيالثا المطلب
 : نشاط الشركة الفرع الأول 

يتمثل نداط الدركة في القيام بمختلف العمليات والأندطة التجارية من صناعة وحدويل وإنتاج وإنجاز وتسويق  
لك في المجالات كل ذاسلإضافة إلى تقديم مختلف أنواع الخدمات   ادير واستتصدير  ،وتوزيع وبيع اسلجملة والتجزئة

 : 1والقطاعات التاليــة
                                                             

 .القانون الأساسي لدركة الزغبيات  1
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 مجال الإنتاجأولا:   
 الخ(..ةوقوالب زخرفي ،قوالب إسمنتية ،بلاط ،إنتاج مختلف مواد البناء )هبس ومدتقاته -

 إنتاج مختلف مواد التغذية العامة وفي كل الأشكال والأصناف والأنواع بكل التركيبات والمكونات. -

 المستخلصات والمستحضرات. ،المعطرات الغذائية ،المدرواست ،طباتالمر  ،الحلويات ،إنتاج الخبز -

 إنتاج وحياكة وخياطة الملابس ومختلف المنسوهات من كل المواد ولكل الاستعمالات. -

 فيها وتصبيرها.يإنتاج مختلف المواد الفلاحية وحدويلها وتك -

 ت.إنتاج قطع الغيار من مختلف المواد والمعادن المخصصة لكل الاستعمالا -

 إنتاج مواد تغذية الأنعام والحيوانات والطيور والأسما . -

  ،المبيدات ،النظافة ،مواد الصيانة ،العقاقير ،التطهير والتنظيف ،مواد التجميل ،إنتاج الروائح والعطور -
 راض والاستعمالات. غالمعطرات بمختلف أنواعها والمخصصة إلى كل الأ

 والري.   إنتاج مختلف التجهيزات الفلاحية للسقي  -
 مجال الإنجازثانيا:   

سدود  ،موانئ ،مسالك ،الجسور ،راتاالمط ،الطرقات ،البناء ،ز ودراسة أعمال الأشغال العموميةإنجا -
وكل الأعمال  اواستعمالاهاالمعدنية بمختلف أنواعها ءات وكل نداط يتصل بميدان الأشغال العمومية والبنا

 المرتبطة والمملكة.

 ،والهاتفية وشبكات توزيع المياه وصرفها اكز بمختلف أنواعها كالدبكات الكهراسئيةتركيب شبكات والمر  -
 .ةمعدات ووسائل وأههزة التدفئة والتبريد والتهوئ

 أعمال الحفر والتنقيب البحث الباطني والسطحي. -

مال مسح الأراضي ومد القنوات والأسلا  والدبكات والأع ،الترميم والتحديث ،أعمال التهيئة السكنية -
 والاستصلاح.

 أعمال المقاولة بمختلف أنواعها وأغراضها. -

 أعمال الطباعة والندر والإنتاج والنقش على مختلف المواد والمعادن. -

 حدويل الخدب والألمنيوم وكل المعادن والتلحيم. ،النجارة العامة -

 وحدويل المواد الحديدية. ،تلحيم ،تفصيل ،ميكانيك عامة: خراطة وتفريز -
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 مجال الصناعة والتحويلثالثا:   
 استخراج وصناعة وحدويل مواد البناء بكل أنواعها والمخصصة لكل الاستعمالات. -
المطاط المواد  ،الألمنيوم ،الخدب والزهاج ،الورق ،بلاستيكية ،صناعات التركيبية والتحويلية المختلفة -

 المنجمية.
 سائلة وغير سائلة. ،اوية مركبة وغير مركبةيالمواد الكيم -
 ولوازمها وقطاع الغيار. الصناعية المهنية والحرفية الآلة ،تالمعدا ،كيب وصناعة مختلف التجهيزاتتر  -

 مجال التوزيع والتسويقرابعا:   
 ،اد المتعلقة اسلتغذية العامةو البيع بجملة والتجزئة والمقايضة لمختلف الم ،والتصديرالاستيراد القيام بعمليات         
وما يتعلق بها الجلود والمواد والمصنوعات الجلدية والمتوهات والمواد البلاستيكية  ،المختلفةالمنسوهات  ،الملابس

 ،نيوملمالأ ،الحديد والمستعمل ،المعادن ،الحدادة الأدوات الحديدية ،الخردوات ،والمطاطية الزهاج الدهن والعقاقير
افة والروائح والعطور ومواد ظت ومواد الصيانة والنادين والاستعمالايلوازم الكهراسء وقطع الغيار  المخصصة لكل الم

 الكهراسئية ،الأواني والأههزة المنزلية ،مواد تدحيم والزيوت ،المعادن ،والفلين الخدبالتطهير والتجميل و 
ات لوازم تجهيزات المكاتب والأدوات والمركب ،الالكترونية والكهرومنزلية أدوات التزيين والزخرفة الداخلية والخارهيةو 

معدات وتجهيزات ووسائل النقل و  لوازم ،نوادي بمختلف أنواعها وأصنافهاالالمقاهي و  ،المطاعمو والمخابز والنزل 
 ،مواد ومعدات قطاع الفلاحة والري وسائل الإنارة العمومية ،لات الصناعية والمهنية والحرفيةوقطع غيارها والآ

لوازم وتجهيزات قطاع  ،دات الحفر والتنقيب والبحث والتوصيلوسائل ومع ،الدرهات النارية والمعادن وقطع غيارها
مواد ومعدات آلات قطاع الأشغال  ،لوازم وتجهيزات قطاع التربية والتكوين والتعليم ،التسلية والترفيه ،الرياضة

نواعها الفلاحة والري والأشغال الكبرى في كل قطاعات المنتوهات الفلاحية والبحرية بكل أ ، البناءو   العمومية
الألبان والحليب ومدتقاته والمنتجات ومكونات نباتية والحيوانية والمواد  ،وأصنافها واللحوم الحمراء البيضاء البيض

أههزة ولوازم الاتصال السلكي واللاسلكي وتجهيزات  ،الأههزة الطبية وشبه الطبية والعلمية ،الصيدلانية والبيطرية
وازم التوضيب والتعبئة من كل المواد وكل الاستعمالات والأههزة السمعية ومعدات التدفئة والتبريد والتكيف ول

 ،التبغ والكبريت،حن والتفريغ والترحيل دوسائل ومعدات النقل وال ،والبصرية وأههزة ولوازم تصدير بصفة عامة
 .لوازم التدخين وفتح مساحات كبرى للتسويق والتوزيع والبيع

 مجال الخدماتخامسا:   
 فير العمل المؤقت.تقديم وتو  -

 القيم بأعمال المحاسبة. -
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 القيام بمختلف الدراسات. -

 تقديم الخبرات الفنية والتقنية والإرشادات القانونية. -

 النقل بكل أنواعه. -

 أعمال الدحن التفريغ والترحيل. -

 .كراء وسائل وعتاد وآلات الأشغال العمومية والبناء ووسائل النقل -

 ات العمومية والخاصة. ئدنيئات والمحراسة المؤسسات والإدارات واله -

 وكالات سياحة وسفر. -

 إيجار المحلات والعقارات ذات الطابع السكني والتجاري والمهني. -

 العقارية. تالوكالاأعمال  -
 اسلإضافة إلى أندطة ثانوية أخرى تتمثل في:         

 استصلاح واستغلال الأراضي الفلاحية. -

ومختلف الحيوانات الأليفة المخصصة لإنتاج اللحوم البيض  ،لطيورا ،الأغنام الدواهن ،تربية الأبقار -
 .والألبان

 بقدرة الإنتاهية تقدر بـــ:  إلا أن نداط الدركة الحالي يتركز على الإنتاج واسلضبط إنتاج الجبس الصناعي. 
    :طن       60اليومي       
   :طن         21000السنوي   

 1ج بها: مراحل الإنتا الفرع الثاني 
 تمر عملية إنتاج الجبس الصناعي بثلاثة مراحل وهي:  

 مرحلة التكسيرأولا:   
تبدأ عملية الإنتاج بنقل المادة الأولية بواسطة الآلة الرافعة من مساحة التخزين إلى المكسر الأول الذي 

إلى حجم أصغر ويقوم الناقل يقوم بتكسير المادة الأولية وبعد ذلك تمر عبر شريط ناقل إلى المكسر الثاني لتفتت 
الثاني بنقلها إلى مكان تخزينها على هذا الدكل هو عبارة عن غرفة مزودة أرضيتها بغراسل متوسط الحجم بحيث 

 ينزل المادة الأولية اسلكميات المرغوب فيها لتنقل إلى الفرن.

                                                             

 .الزغبياتلدركة  الإنتاجمسؤول  1

 ) نظري(
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 مرحلة الطهيثانيا:   
التي تصب في خزان خاص  01 بنقلها إلى الرافعة رقم تنقل المادة المخزنة بواسطة الناقل الثالث الذي يقوم

وتطبخ المادة  طن( حسب الحاهة.1.5)الذي سعته 01طن ويتم تفريغ المادة منه إلى الفرن رقم 2 اسلفرن سعته
بعد ذلك يتم نقل المادة إلى خزان مؤقت °.160 داخل هذا الفرن في فترة زمنية محددة وحدت درهة حرارة أقصاها

 .03-02-01التي تقوم بدورها بقلبها إلى خزانات أرقام:  03 قل مغزلي إلى الرافعة رقملتنقل عبر نا
 مرحلة الرحيثالثا:   

التي تنقل المادة إلى الرحى لتقوم  04 عبر نواقل مغزلية إلى الرافعة رقم 03-02-01تنقل المادة من الخزانات
 اسلرحي وبعد ذلك يتم نقل المادة المصنعة عبر مسلكين: 

 الذي يصب في مكان التخزين. :11 ن طريق الناقل رقمع -

-15ليتم نقل الجبس منها بواسطة الناقلين  06-05الذي يصب في الخزانات  :12 عن طريق الناقل رقم -
التي تصب في خزان خاص اسلأكياس الورقية مزود بميزان آلي لكمية الجبس وبعد ذلك  05إلى الرافعة  16

 قل الأول إلى شريط ناقل ثاني المتحر . يتم نقل الأكياس عبر شريط نا
 02 إلا أنه في الوقت الحالي لا تستعمل الدركة المسلك الثاني لعدم توفر الأكياس الورقية وكذلك الفرن رقم       

 ونواقله لعدم توفر المادة الأولية الخاصة به. 
 والدكل الموالي يوضح مراحل الإنتاج بدكل عام: 
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 م تخطيطي يوضح مراحل الإنتاج بالشركة(: رس3-2الشكل رقم )

  

 

 آلة التكييس

 المطحنة

 المقلع مكسر

 مواد أولية

رنــــالف  

20 

 كغ

40 

 كغ

الإنتاج لوحدة الزغبياتمسؤول  المصدر :  

ــس الخشــــن  خزانــات الجبـ

ــس الرطــــب  خزانــات الجبـ

 تعبئئة يدوية

40 

 كغ

20 

 كغ
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 أهداف ومحيط الشركة وواقع المحاسبة بها: الثالثالمطلب 
 : أهداف الشركةالفرع الأول  
 تتمثل أهداف الدركة في:  

 توفير مناصب شغل. -
 توفير مادة الجبس على مستوى الجنوب الدرقي الجزائري. -
 ة الجبس وتطويرها من الإنتاج التقليدي إلى الإنتاج الصناعي.حدسين نوعية ماد -
فتح مجالات صناعية أخرى وذلك من خلال تزويد مصانع الطباشير والمراكز الصيدلانية لإنتاج الجبس  -

 الطبي والأسنان الصناعية اسلمادة الأولية الخاصة بذلك.
 : محيط الشركة الفرع الثاني 
 الـســــــوقأولا:   

مقاولة حمودة سيدي  ،إنتاج الدركة إقبالا كبيرا من طرف المقاولين مثل: مقاولات سعداني والفاريتلقى 
علالي  ،ومواد البناء مثل: دراهي جمال فار علجية..الخ. ،شبرو دليلة ،والمقاولات أمثال: شنة نجلاء علي...الخ 

 ،شركة معلول ،مثل: شركة شيحانيوالدركات  ،قدوري معمر...الخ ،محمد عدي ،نوبلي معراج ،محمد الصالح
 شركة العامرية...الخ.  

 تقريبا. %90 بذلك على السوق المحلية بنسبة فاستحوذ ،ستهلكين المستعملين لمادة الجبسوإضافة إلى ذلك الم   
تقريبا وذلك من خلال: الدركات  % 80أما على مستوى سوق الجنوب الدرقي فيستحوذ على نسبة 

والمقاولين مثل:  ،( توقرت وغيرهاEFMC) شركة صنع المواد والبناء ،البيات في ورقلةكدركة سوتدكو وشركة 
 غندير عون بدير من توقرت...الخ. ،مساوي فوزي من حاسي مسعود

واسلإضافة إلى هذه المناطق فقد تعاملت الدركة مع العديد من الولايات الأخرى كولايات الدرق تمثـلت 
فهادة أحمد من سوق  ،شيلي رمضان من ميلة ،بخوش اسلقاسم من سوق أهراس في العديد من المقاولين مثل:

وولايات الدمال تمثـلت في: شركة دينوروت من  ،قعري أحمد من تبسة ،مؤسسة كالما للبناء من قالما ،أهراس
تمثـلت  وولايات الوسط ،مقاول بن عمران جمال من الجزائر...الخ  ،مقاولات خنتوش المولدي من بجاية ،الجزائر

وكذلك تم التعامل مع شركة أهنبية المتمثلة في شركة سينوهيدرو  ،في: بن أحمد محمد لمين من برج بوعريريج...الخ 
 الصينية.

 المـنـافـسـونثانيا:   
 :تتمثل فيداخل الولاية:  -أ

  :مصنع عاد.المنشآت لصنع الجبس الصناعي 
  :لجبس الممتاز. مندأة ا ،الفوليةالمنشآت لصنع الجبس الـيـــــدوي 
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 خارج الولاية:   -ب
 .مصنع أولاد هلال 
 .مصنع غرداية 
 صنع بوسعادة.م 

 الممونينثالثا:   
 .المناهم والطاقة بحيث تقوم بتوفير المناهم مموني المادة الأولية: -أ

حدويل البلاستيك بده عادل  مؤسسة ،مؤسسة حدويل البلاستيك العبروهي اسلدبيلةمموني مادة التكييس:   -ب
 مؤسسة حدويل بلاستيك سوف اسلوادي. ،ضةاسلبيا

 مؤسسة نفطال اسلوادي.مموني الوقود:  -ج
 لتجهيزات المكتبية. وبعض المكتبات ،كمواد البناء والمواد الكهراسئيةممونين آخرين:  -د
 سونلغاز.التموين بالطاقة الكهربائية:  -ه

 الخدمات مقدمورابعا:   
 تفية.خدمات ها)المصلحة التجارية(:  الجزائر اتصالات -أ

 بدير بحاسي خليفة. د  د  ح   ،فرحات أحمد بحاسي خليفةخراطة وتفريز:  -ب
 نقل المادة الأولية من المقلع إلى المصنع.شركة العزالي:  -ج

 العملاءخامسا: 
 الدركات. -

 المقاولين. -

 تجار مواد البناء. -

 وبعض المستهلكين. -

 اـــ: واقع المحاسبة بهالفرع الثالث 
مراقبة الوثائق المحاسبية  ،حدديد الديون ،حيلت العمليات المحاسبية )الميزانيةمحاسب داخل الدركة ألنظرا ل

وبهذا تصبح العمليات التي تتم داخل الدركة عبارة عن  ،والكدوف البنكية ...الخ( إلى محاسب معتمد خارهها
 .عمليات تسيير وقد أوكلت هذه الأخيرة  إلى رئيس النداط التجاري اسلدركة
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 مراجعتهاو للشركة : عرض القوائم المالية المبحث الثالث
 كممارسة والتي تنصب على  عملية التدقيقفي هذا المبحث إلى سنتطرق بناءا على تقرير محافظ الحسااست 

إلى هدول حساب النتائج مخرهات عملية المحاسبة وهي الميزانية المحاسبية بجانبيها الأصول والخصوم وأيضا سنتطرق 
 أو التطور مدى برازلإ وذلك على القوائم المالية والتحليل التعليقتم لزغبيات ش.ذ.أ؛ كما حسب الطبيعة لدركة ا

 أنه كما بسهولة، فهمها المراهعة تقرير من للمستفيدلتعليق يقوم اس كما ،الدركةبنود ميزانية  في الحاصل النقص
 .وملاحظات يراتبتفس إرفاقها عند الحسااست في الواردة للمبالغ أفضل توضيحية صورة طييع

 )جانب الأصول( 31/12/2015المطلب الأول: الميزانية المقفلة في 
  كما يلي: في هذا المطلب سنتطرق إلى الميزانية من هانبها الأول وهو هانب الأصول للدركة محل الدراسة     

 31/12/2015 جانب الأصول لميزانية الشركة للسنة المالية المقفلة في: (:10-2الجدول رقم )

2015 إجمالي 2015 ملاحظة الأصل داهتلاك رصي 2014 صافي 2015  صافي   

      أصول غير جارية

المنتوج الايجابي أو  –فارق بين الاقتناء 
 السلبي

     

      تثبيتات معنوية

 52,973,753.86 54,939,192.13 131,206,996.15 186,146,188.28  تثبيتات عينية

 1,032,550.00 1,032,550.00  1,032,550.00  أراض

 13,941,128.73 13,941,128.73  13,941,128.73  مبان

 38,000,275.13 39,965,513.40 131,206,996.15 171,172,509.55  تثبيتات عينية أخرى

      تثبيتات ممنوح امتيازها

      تثبيتات يجري انجازها

      تثبيتات مالية

سندات موضوعة موضوع موضع 
 عادلةم

     

مساهمات أخرى وحسااست دائنة 
 ملحقة بها

     

      سندات أخرى مثبتة

      قروض وأصول مالية أخرى غير هارية

      ضرائب مؤهلة على الأصل

 52,973,753.86 54,939,192.13 131,206,996.15 186,146,188.28  مجموع الأصل غير الجاري

      أصول جارية

 3,700,312.15 4,908,542.28  4,908,542.28  وهات قيد التنفيذمخزونات ومنت

      حسااست دائنة واستخدامات مماثلة

 801,113.00 906,060.00  906,060.00  الزاسئن

 1,918,541.20 2,732,415.21  2,732,415.21  المدينون الآخرون

 307,268.32 415,352.91  415,352.91  الضرائب وما شابهها

ااست دائنة أخرى واستخدامات حس
 مماثلة

     

      الموهودات وما شابهها

 الأموال الموظفة والأصول المالية الجارية
 الأخرى

     

 2,003,214.44 2,805,983.61  2,805,983.61  ةـــــالخزين

 8,730,449.11 11,768,354.01  11,768,354.01  مجموع الأصول الجارية

 61,704,402.97 66,707,546.14 131,206,996.15 197,914,542.29  صولالمجموع العام للأ

 .97، ص (1-2من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على مختلف مستندات الدركة ومساعدة مراهع الحسااست؛ أنظر الملحق رقم ) المصدر:   
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 اوهو تطبيق 2015ة وبيانات متعلقة بسن 2014نلاحظ من خلال هذا الجدول وهود بيانات متعلقة بسنة 
، وسنحاول من خلال هذا الجدول أن نعليق ونحلل أبرز الحسااست لكي تسهل على الدركة فهمها من لمبدأ المقارنة

 خلال تقرير المراهع.
 جاريةغير أصول أولا:   

 54,939,192.13 بلغت 31/12/2015 الجارية الظاهرة في ميزانية الدركة والمقفلة في غير القيمة الإجمالية للأصول

 موضحة كما يلي: 2014زادت مقارنة بسنة  الأصول غير الجاريةواسلتالي فإن قيمة 
 2014/2015غير الجارية للشركة للسنوات الأصول حسابات  تطور (:11-2الجدول رقم )

 2014سنة   2015سنة الأصل
   أصول غير جارية

 52,973,753.86 54,939,192.13 تثبيتات عينية

 1,032,550.00 1,032,550.00 أراض

 13,941,128.73 13,941,128.73 مبان

 38,000,275.13 39,965,513.40 تثبيتات عينية أخرى

 52,973,753.86 54,939,192.13 مجموع الأصل غير الجاري

 .من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على ميزانية الدركة المصدر:                                     

والمقدرة بــ:  2015حظ من خلال الجدول أعلاه زيادة في قيمة التثبيتات العينة الأخرى سنة نلا    
 دج.1,965,238.27

ـــ: ب والمقدرة الأخرى التثبيتات العينيةة الزيادة في قيم فإن الدركة حسااست مراهع لتقرير وفقا
 تعيين( الجدولل يدم ات،ملحق شكل على يكون التقرير أخر في هدول ضمن ترفق ،دج1,965,238.27

 .فقط إليها اسلإشارة اكتفينا موضوعنا، تخدم لالكونها  نظرا لكن ،(الاقتناء ومبلغ الاقتناء، تاريخ الحساب،
المقارنة بين الجرد الفعلي والجرد المحاسبي، أظهر فارق موضح من  * الجرد الفعلي للأصول غير الجارية:

 خلال الجدول الموالي:
 2015فروق الجرد والمحاسبي والفعلي  للأصول غير الجارية للشركة لسنة  (:12-2الجدول رقم )

 الفروق الجرد الفعلي الجرد المحاسبي الأصل

 0 1,032,550.00 1,032,550.00 أراض

 0 13,941,128.73 13,941,128.73 مبان

 6,915,286.45 164,257,223.10 171,172,509.55 تثبيتات عينية أخرى

 6,915,286.45 52,973,753.86 54,939,192.13 اميعالمج

 .2015لسنة  من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على ميزانية الدركة المصدر:                        

  الأصول غير الجارية:ملاحظـــة ناتجة عن فحص 
 .هنا  سوء تقدير في حدديد فارق الجرد      
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 ثانيا: الأصول الجارية   
دج  4,908,542.28ما يعادل  31/12/2015في د في ميزانية شركة الزغبيات ش.ذ.أ ور  :المخزونات  -1

 .31/12/2014دج في  3,700,312.15كمخزونات في مقابل قيمة 

 ومن خلال الجدول التالي نوضح تطور المخزونات خلال سنتين:
 2014/2015للسنوات يات الزغبلشركة المخزونات والمنتوجات قيد التنفيذ تطور حسابات  (:13-2الجدول رقم )

 2014سنة   2015سنة الأصل

 3,700,312.15 4,908,542.28 مخزونات ومنتوهات قيد التنفيذ

 3,700,312.15 4,908,542.28 اميعالمج

 .من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على ميزانية الدركة المصدر:                                     

 
 من خلال الجدول الموالي: 2015نة وتفصل هذه المخزونات لس

 31/12/2015تفصيل المخزونات والمنتوجات قيد التنفيذ لشركة الزغبيات في   (:14-2الجدول رقم )

 المبالغ طبيعة الحساب

 754,161.78 زيوت وشحوم

 1,075,298.71 قطع غيار

 453,891.95 لوازم مكتبية

 524,849.63 منتوهات قيد التنفيذ

 2,100,340.21 البناء مواد ولوازم

 4,908,542.28 اميعالمج

 .2015لسنة  من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على ميزانية الدركة المصدر:                                               

 2015فروق الجرد والمحاسبي والفعلي  للأصول غير الجارية للشركة لسنة  (:15-2الجدول رقم )

 الفروق الجرد الفعلي المحاسبيالجرد  الأصل

 0.00 754,161.78 754,161.78 زيوت وشحوم

 0.00 298.71 ,854 298.71 ,854 قطع غيار

 0.00 453,891.95 453,891.95 لوازم مكتبية

 0.00 524,849.63 524,849.63 منتوهات قيد التنفيذ

 0.00 2,321,340.21 2,321,340.21 مواد ولوازم البناء

 0.00 4,908,542.28 4,908,542.28 اميعالمج

 .2015لسنة  الدركة تقرير مراهع حسااستمن إعداد الطالبان، اسلاعتماد على  المصدر:                        
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  المخزونات:ملاحظـــة ناتجة عن فحص 
معتبرة  عدم إدراج المؤونات لبعض عناصر المخزون خاصة ما تعليق اسللوازم المكتبية، إذ حدوي على قيمة -

 ن أهل إخراهها من قيمة المخزونات؛لم تعد صالحة للاستعمال، وهب حدرير محضر تلف بدأنها م

وهي الإنتاج من أهل عدم تسجيل بعض المصاريف المتعلقة بأكياس الجبس والتي تتحملها الدركة  -
 على ضوئها البيع، وهذا من أهل الوصول وحدديد القيمة النهائية الحقيقية لهذه الأكياس حتى يتسنى

 حدديد سعر بيع صحيح؛

إلا في آخر  لدى مسؤول الإنتاج ومصلحة النداط التجاريالقيام بعملية المقاربة بين أرصدة المخزون  -
 السنة وهو ما ينتج عنه عادة فروق الجرد.

 :الحسابات الدائنــة -2
يعُادل نسبة دج، أي ما  11,768,354.01حقوق شركة الزغبيات ذات مسؤولية محدودة أظهرت مبلغ 

 .2015من مجموع المبالغ الإجمالية للميزانية سنة  5.95%
 موضحة كما يلي: 2014/2015تطور حسااست الحقوق خلال سنتي 

، مقابل دج 906,060.00اتجاه زاسئنه بــ:  31/12/2015قديرت حقوق الديون في  الزبائن: -3
ــ: 31/12/2014في  دج 801,113.00  دج.104,947.00 ، أي بزيادة تقدر بــ

أما في ما يتعلق اسلمؤونة المتعلقة بتدني قيمة حقوق الزاسئن، فوهدنا بأنها تعبري عن القيمة الحقيقية لحقوق 
 الزاسئن المدكو  في حدصيلها وفقا للقائمة المبررة لمبلغ المؤونة.
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 )جانب الخصوم( 31/12/2015المطلب الثاني: الميزانية المقفلة في 
 كما يلي: نتطرق إلى الميزانية من هانبها الثاني وهو هانب الخصوم للدركة محل الدراسةفي هذا المطلب س    

 31/12/2015 جانب الخصوم لميزانية الشركة للسنة المالية المقفلة في: (:16-2الجدول رقم )

 2014 2015 ملاحظة الخصوم

    رؤوس الأموال الخاصة

 143,000,000.00 135,000,000.00  رأس مال تم اصداره

    رأس مال غير مستعان به

    احتياطات مدمجمة –علاوات واحتياطات 

    فوارق اعادة التقييم

     فارق المعادلة

 1,381,450.80 1,564,179.91  ( نتيجة صافية / ) نتيجة صافية حصة المجمع

 72,250,301.79- 73,103,624.85-  رؤوس أموال خاصة أخرى/ ترحيل من هديد

    الشركة المدمجة  حصة

    حصة ذوي الأقلية

 72,131,149.01 63,460,555.06  (1)المجموع 

    الخصوم غير الجارية

    قروض وديون مالية

    ضرائب )مؤهلة ومرصود لها(

    ديون أخرى غير هارية

    مؤونات ومنتجات ثابتة مسبقا

 0.00 0.00  (2)مجموع الخصوم غير الجارية 

    وم الجاريةالخص

 1,090,320.11 1,521,295.37  موردون وحسااست ملحقة

 190,003.00 200,528.00  ضرائب 

 980,210.02 1,525,167.71  ديون أخرى

    خزينة سلبية

 2,260,533.13 3,246,991.08  (3)مجموع الخصوم الجارية 

 74,391,682.14 66,707,546.14  مجموع عام للخصوم

 .98 ، ص(2-2من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على مختلف مستندات الدركة ومساعدة مراهع الحسااست؛ أنظر الملحق رقم ) المصدر:               

نلاحظ من هذا الجدول أن هنا  ثلاث أعمدة، العمود الأول يخص البيان أما العمود الثاني فيخص بيانات سنة   
وذلك تطبيقا لمبدأ المقارنة من طرف مراهع الحسااست كما  2014والعمود الثالث يخص بيانات سنة  2015

، والذي يضم رؤوس الأموال الخاصةنلاحظ أيضا أن الجدول ينقسم أفقيا إلى ثلاثة أقسام، القسم الأول يخص 
 الذي بدوره يضم مجموعة من العناصر الجاريةالعديد من العناصر والمبالغ، أما القسم الثاني فيخص الخصوم غير 

 .ويحتوي أيضا على مجموعة من العناصر والمبالغ الجاريةوالمبالغ، ومن ثم القسم الثالث الذي يخص الخصوم 
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 أولا: رؤوس الأموال الخاصة:
دج، والجدول التالي  135,000,000.00أظهرت الأموال الخاصة رصيد يقدر بـــ: : رأس مال تم إصداره -1

 :2014/2015يظهر تطورها خلال السنتين 

 2014/2015تطور حسابات الأموال الخاصة للشركة لسنتي  (:17-2ول رقم )الجد

 2014سنة   2015سنة الأصل

 143,000,000.00 135,000,000.00 رأس مال تم اصداره

 1,381,450.80 1,564,179.91 ( نتيجة صافية / ) نتيجة صافية حصة المجمع

 72,250,301.79- 73,103,624.85- رؤوس أموال خاصة أخرى/ ترحيل من هديد

 72,131,149.01 63,460,555.06 المجاميع 

 .2015لسنة  من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على تقرير مراهع الدركة المصدر:                            

 مراهعة حسااست الأموال الخاصة لم تطرح أي ملاحظات تذكر، لكونها قليلة الحركة.

 ثانيا: الخصوم الجاريــــة
ــ:  :موردون وحسابات ملحقة -1 في  والمتمثلدج 1,521,295.37قدير الرصيد الدائن لديون المخزونات بـ

فاتورة لم تُسدد بعد اتجاه أحد الموردين، كذلك التحفظ الوحيد على هذا الحساب هو غياب وثيقة إثبات 
 الدين من طرف الدركة الدائنة.

بـــ:  31/12/2015مسؤولية محدودة بتاريخ  قديرت مديونية شركة الزغبيات ذاتديون أخرى:  -2
 من مجموع الخصوم الجارية. %46.97أي ما يمثل دج  1,525,167.71
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 31/12/2015 بتاريخ:لشركة دول حساب النتائج لالمطلب الثالث: ج

 أما في هذا المطلب سنتطرق إلى هدول حساب النتائج للدركة محل الدراسة كالآتي:    

 31/12/2015إلى  01/01/2015 حسب الطبيعة للفترة مننتائج الجدول حساب : (18-2الجدول رقم )
 2014 2015 ملاحظة 

 38,213,686.12 40,141,707.50  رقم الأعمال
 2,319,400.00- 1,652,416.00-  تغير مخزونات المنتجات المصنعة والمنتوهات قيد الصنع

    الإنتاج المثبت
    إعانات الاستغلال

 35,894,286.12 38,489,291.50  سنة الماليةإنتاج ال -1
 14,618,341.78 18,791,776.31  المدتريات المستهلكة

 991,963.64 1,060,468.07  الخدمات الخارهية والاستهلاكات الأخرى
 15,610,305.42 19,852,244.38  استهلاك السنة المالية -2
 20,283,980.70 18,637,047.12  (2-1)القيمة المضافة للاستغلال   -3

 11,251,900.91 16,239,654.16  أعباء المستخدمين
 600,516.21 834,769.19  الضرائب والرسوم والمدفوعات المدابهة

 8,431,563.58 1,562,623.77  الفائض الإجمالي عن الاستغلال -4
 57,410.50 68,543.60  المنتجات العملياتية الأخرى

 2,001.13 2,716.59  الأعباء العملياتية الأخرى
    المخصصات للاهتلاكات والمؤونات

    استئناف عن خسائر القيمة والمؤونات
 8,433,836.18 1,559,907.18  النتيجة العملياتية -5

 4,272.73 4,272.73  المنتوهات المالية
    الأعباء المالية

 4,272.73 4,272.73  النتيجة المالية -6
 8,433,835.18 1,564,179.91  (6+5)  النتيجة العادية قبل الضرائب -7

    الضرائب الواهب دفعها عن النتائج العادية
    الضرائب المؤهلة  )تغيرات( حول النتائج العادية

 8,433,835.18 1,564,179.91  مجموع منتجات الأندطة العادية
    مجموع أعباء الأندطة العادية

 8,433,835.18 1,564,179.91  النتيجة الصافية للأنشطة العادية -8
    المنتوهات )يطلب بيانها( –ناصر غير العادية الع
    الأعباء )يطلب بيانها( –ناصر غير العادية الع
    النتيجة غير العادية -9

    النتيجة الصافية للسنة المالية -10
    حصة الدركات الموضوعة موضع المعادلة في النتيجة الصافية

    جموع المدمجالنتيجة الصافية للم -11
    ومنها حصة ذوي الأقلية

    حصة المجمع
 .99 ، ص(3-2من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على مختلف مستندات الدركة ومساعدة مراهع الحسااست؛ أنظر الملحق رقم ) المصدر:          
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 نلاحظ في هذا الجدول احتواءه على أربعة أعمدة متضمنة بيانات كما يلي:    
لعمود الأول يتضمن البيانات اللازمة أما العمود الثاني فيتضمن الملاحظات التي يرفقها محافظ الحسااست في ا

على التوالي. وفي آخر الجدول يصل  2014و 2015تقريره، أما العمودين الثالث والرابع يتضمنان مبالغ سنتي 
 سة ومقارنتها اسلنتيجة الصافية للسنة السابقة.مراهع الحسااست إلى النتيجة الصافية للسنة المالية محل الدرا

 يلي: كما  2014/2015تين سنال خلالتطور حسااست الإيرادات  :الإيرادات -أولا  
 يلي: كما  2014/2015تين سنال خلال رقم الأعمال تطورالجدول التالي يوضح تطور رقم الأعمال:  -1

 2014/2015نتي للشركة لس رقم الأعمالتطور حسابات  (:19-2الجدول رقم )

 2014سنة   2015سنة طبيعة الحساب
 38,213,686.12 40,141,707.50 رقم الأعمال

 .2015لسنة  من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على تقرير مراهع الدركة المصدر:                            

 يادة حجم المبيعات.نتيجة ز  2014مقارنة بسنة  2015هنا  زيادة في مبلغ رقم الأعمال خلال سنة  
، الممثل دج 4,272.73يقدر بــ: مبلغ  31/12/2015أظهر رصيد هذا الحساب بتاريخ المنتوجات مالية:  -2

 نازلات، إيرادات مالية، وإيرادات مالية أخرى.تفي الحسااست، فوائض ال
 يلي: كما  2014/2015تين سنال خلالتطور حسااست التكاليف  :التكاليف -ثانيا  

 2014/2015تطور حسابات التكاليف للشركة لسنتي  (:20-2قم )الجدول ر 

 2014سنة   2015سنة طبيعة الحساب
 11,854,418.25 17,077,139.94 التكاليف

 .2015لسنة  من إعداد الطالبان، اسلاعتماد على تقرير مراهع الدركة المصدر:                            

 دج 18,791,776.31 قدرت بـــ: 2015كات المواد واللوازم بعنوان استهلا استهلاكات المواد واللوازم:  -1

 دج. 14,618,341.78بـــ:  2014قدرت في سنة  بينما
 نلاحظ زيادة معتبرة في استهلاكات المواد واللوازم وهذا راهع إلى الزيادة في حجم الإنتاج.

 أعباء المستخدمين:  -2
أظهر بأن كتلة الأهور مرتفعة هدا مقارنة مع القيمة  2015حساب مصاريف العمال خلال سنة  إن حدليل     

، ولهذا دج(11251900.91دج/16239654.16) %144.33ث وصلت نسبة هذه الزيادة إلى يالمضافة بح
وهب على الدركة إيجاد أسلوب يعمل على الحد من ارتفاع كتلة الأهور بهذا الدكل، لكن ندير هنا أنه من 

 .2014اب اتضح بأنه ارتفع بهذا الدكل بسبب استدرا  أهور عمال الدركة لسنة خلال مراهعتنا لهذا الحس

 إن حسااست التكاليف الأخرى لم تُطرح على مستواها أي ملاحظات هامة. -
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 الشركة حسابات مراجعتقرير وصف : الرابعالمبحث 
، اسعتبار أن لدركةامن المعروف بأن من نتائج المراهعة الخارهية حدسين إهراءات العمل المتبع داخل 

إلى الإدارة،  هالمراهع الخارهي وعند إنجازه مهمته أن يصرح بكافة النقائص ومواطن الضعف التي اكتدفها عند
لذلك يعتبر تقرير مراهع الحسااست ذو أهمية اسلغة  وهذه الأخيرة تسعى دوما إلى تجنبها في السنوات القادمة.

محل المراهعة، ويتبلور ذلك من خلال  للدركةه من خدمات مختلفة اسلنسبة للمستفيدين منه، وهذا لما يقدم
 .لحلول اللازمة لتصحيحها وتجنبهااكتداف العيوب والتجاوزات واقتراح ا

 :للسنة المالية المقفلة فيأ بعد الإطلاع على تقرير مراهع الحسااست لدركة الزغبيات ش.ذ.و 
 لإشارة إلى أنه معد اسللغة الفرنسية.يمكن تلخيص مضمون هذا التقرير مع ا ،31/12/2015

 المطلب لأول: التقرير العام
 في هذا المطلب سنحاول التطرق إلى الجانب العام لتقرير مراهع الحسااست وذلك من خلال ما يلي:   

 1تتضمن الصفحة الأولى: -1
 اسم الدركة ورأسمالها وعنوانها؛  -
للسنة المالية  ZOGHBIATE/SPA ELOUEDعنوان التقرير: تقرير محافظ الحسااست لدركة  -

 .31/12/2015المنتهية في 
 الحسااست اسلإضافة إلى عنوان المكتب ورقم الهاتف ورقم الفاكس...الخ مراهعاسم مكتب  -
  2:الثانيةتتضمن الصفحة  -2

 رسالة موههة إلى رئيس مجلس الإدارة وتتضمن ما يلي:      
 الحسااست. مراهعاسم  -
 تاريخ ومكان التقرير. -
 .للدركةمن يوهه التقرير: السيد رئيس مجلس الإدارة  إلى -
 العنوان. -
 أهزاء التقرير والتي هي كما يلي: -

 تقرير الإدلاء اسلدهادة؛ 

                                                             

 .100، ص (4-2الملحق رقم )أنظر   1
 .101، ص (5-2الملحق رقم )أنظر   2
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  ؛31/12/2015الحالة المالية بتاريخ 
 .تعليقات حول البنود الرئيسية للوضعية المالية 

 الحسااست مع الختم الخاص به. مراهعإمضاء  -
 1:الثالثةتتضمن الصفحة  -3

 الإدلاء اسلدهادة مع التحفظ  
 اسم محافظ الحسااست. -
 تاريخ ومكان التقرير. -
 للدركةإلى من يوهه التقرير: السيد رئيس مجلس الإدارة  -
 العنوان. -
 الموضوع: الإدلاء اسلدهادة مع التحفظ -
 أهزاء التقرير والتي هي كما يلي: -

  تقرير الإدلاء اسلدهادة 
  31/12/2015الحالة المالية بتاريخ. 
 .تعليقات حول البنود الرئيسية للوضعية المالية 

في نهاية الصفحة يدلي مراهع الحسااست بدهادته حول مطابقة الميزانية للقانون واسلنقائص التي لا تؤثر تأثير سلبيا 
 بل هي أخطاء بسيطة يمكن معالجتها وإدراكها وبدورها هعلته يقوم بتحفظات حولها.

 .تم الخاص بهإمضاء محافظ الحسااست مع الخ -

                                                             

 .102، ص (6-2الملحق رقم )أنظر   1
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ـــاصـــرياالمطلب الثاني: التق ــر الخــ  ةـ
 يدمل تقرير مراهع الحسااست على ثلاثة تقارير الخاصة وهي:

 1 ا يلي:بم هذا التقريرنموذج هاء  التقرير الخاص حول الاتفاقيات التنظيمية: -أولا
 الوادي في:...................                                                                            

 السيد الرئيس والسادة
 أعضاء الجمعية العامة لشركة الزغبيات ش.ذ.أ

في القانون التجاري والمعدل  26/09/1975المؤرخ في  75-79الأمر رقم  670و 628بمقتضى المادتين 
حدت طائلة البطلان عقد أي اتفاقية  ، "لا يجوز25/04/1993المؤرخ في  93-08والمكمل بمقتضى المرسوم رقم 

بين المؤسسة وأحد القائمين بإدارهاا سواء كان بصورة مباشرة أو غير مباشرة، إلا بعد استئذان المديرية العامة 
مسبقا، بعد تقديم تقرير من مندوب الحسااست ويكون الأمر كذلك بخصوص الاتفاقيات التي تعقد بين المؤسسة 

كان أحد القائمين بإدارة المؤسسة مالكا أو شريكا أو قائما اسلإدارة أو مديرا للمؤسسة، ومؤسسة أخرى وذلك إذا  
 وعلى القائم اسلإدارة الذي يكون في حالة من الحالات المذكورة أن يصرح بذلك إلى مجلس الإدارة".

 ونعلمكم بأنه وعلى حسب علمنا لا توهد أي اتفاقية مخالفة للمادة المذكورة أعلاه.
 مراجع الحسابات                                                                

 
 

أخرى وذلك إذا كان أحد القائمين بإدارة  وشركاتويكون الأمر بخصوص الاتفاقيات التي تعقد بين الدركة 
الذي يكون في حالة من الدركة مالكا شريكا أم مسيرا أم قائما اسلإدارة أو مديرا للمؤسسة وعلى القائم اسلإدارة 

 الحالات المذكورة أن يصرح بذلك إلى مجلس الإدارة.
ولا تسري الأحكام آنفة الذكر على الاتفاقيات العادية التي تتناول عمليات الدركة مع زاسئنها ويحظر حدت طائلة 

الدركة أو أن يحصلوا البطلان المطلق على القائمين بإدارة الدركة أن يعقدوا على أي وهه من الوهوه قروضا لدى 
منها على فتح حساب هاري لهم على المكدوف أو بطريقة أخرى كما يحضر عليهم أن يجعلوا منها كفيلا أو 
ضامنا احتياطيا لالتزاماهام اتجاه الغير وعلى مندوبي الحسااست أن يقدموا للجمعية العامة تقريرا خاصا عن 

 الحسااست. مراهعالفصل في تقرير  ية العامةالاتفاقيات التي رخص بها المجلس وتتولى الجمع
                                                             

 .2015للسنة المالية  الزغبيات ش.ذ.أ  حسااست شركة السيد مراهع تقرير استنادا على  1
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الحسااست ملزم بإعداد وتقديم تقرير خاص حول الاتفاقيات المباحة والتي  مراهعاستنادا لنص هذه المادة، فإن    
 .رف الأههزة المسيرة أثناء النداطأعلم بها من ط

ات أخرى بغض النظر عن تلك التي وقبل حدرير التقرير الخاص، يتحقق مراهع الحسااست من عدم وهود اتفاقي
أحيط بها علما، وهذا عن طريق فحص محاضر مجلس الإدارة، وكذا حسااست القروض، وفي حالة اكتدافه 

 لاتفاقيات ممنوعة، عليه الإعلان عن هذه المخالفة في تقريره العام للدهادة على الحسااست السنوية.

 20151تقرير حول الأجور الأولى لسنة  -ثانيا
 الوادي في:...................                                                                            

 السيد الرئيس والسادة
 أعضاء الجمعية العامة لشركة الزغبيات ش.ذ.أ

من القانون التجاري، أشهد  680نحن الممضي مراهع حسااست شركة الزغبيات ش.ذ.أ، وتطبيقا للمادة 
)وعددهم خمسة( يخص الأشخاص  2015أن المبلغ الخام الإجمالي الأعلى المخول إلى أحسن الأهور الأولى للسنة 

 المذكورين أدناه.
 دج. 1.575.251،74 ــ:هذا المبلغ قدر بـ

 
 2015(: الأجور الخمسة الأولى بالشركة لسنة 21-2الجدول رقم )

 الوحدة )دينار جزائري(                                                                                                                    
 المبلغ المنصب الرقم
 428.114,05 المدير العام 01
 290.251,56 رئيس مصلحة الإدارة المالية 02
 289.478,85 رئيس المصلحة التقنية 03
 287.859,45 رئيس المصلحة التجارية 04
 279.547,83 رئيس المصلحة التقنية 05

 1.575.251,74 المجموع

 مراجع الحسابات                                                                
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 1تقرير حول نتائج الشركة -ثالثا  

 الوادي في: ...................    

 

 السيد الرئيس والسادة

 كة الزغبيات ش.ذ.أأعضاء الجمعية العامة لشر 

 25المؤرخ في  93-08للمرسوم رقم  6مكرر  678تقرير خاص حول نتائج الدركة محدد من طرف المادة        
 من القانون التجاري. 1975سبتمبر  26بتاريخ  75-59، المعدل والمكمل اسلأمر رقم 1993أفريل 

شركة الزغبيات بحاسي خليفة ج المحققة من طرف ، يدرفنا أن نعلمكم اسلنتائ6مكرر  678بتطبيق المادة        
 ولاية الوادي للخمس سنوات الأخيرة.

 نتائج السنوات الخمس الأخيرة المحققة من طرف الشركة (:22-2الجدول رقم )

 الوحدة )دينار جزائري(                                                                                                                            
ــــرب 2010نتيجة سنة  ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ 12,748.254.3 حــ  
ــــرب 2011نتيجة سنة  ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ 28,963.251.4 حــ  
ــــرب 2012نتيجة سنة  ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ 17,478.572.4 حــ  
ــــرب 2013نتيجة سنة  ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ 47,032.478.13 حــ  
ــــرب 2014نتيجة سنة  ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ 49,473.738.9 حــ  

 مراجع الحسابات                                                                
 

 ملاحــظــــة:
س مـا مما سبق أشرنا لأهم المعلومات التي تضمنها تقرير مراهع حسااست شركة الزغبيات ش.ذ.أ، وهو ما يعك

 تم التطرق إليه في الجانب النظري فيما يتعلق اسلجانب العملي لمراهعة الحسااست.
وما يدار إليه أن تقرير مراهع الحسااست يدمل على عناصر أخرى، لكن لم نتطرق إليها لكونها لا تخدم 

 موضوعنا، لهذا تم تجنبها حتى لا نضر بلب وأهمية دراسة الحالة.
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  نظام الرقابة الداخليةم تقيــي: المطلب الثالث
ـــك ( أســـلوب قـــوائم الاستقصـــاء)وفـــق ســـوف نحـــاول إهـــراء اســـتبيان  علـــى بعـــض في شـــركة الزغبيـــات وذل

لــنخلص في الأخــير إلى مجموعــة مــن النتــائج  ،مــن أهــل إبــراز وإضــفاء هــذه المعلومــات اسلنســبة لمســتخدمي ،المصـالح
 على ضوء العناصر السابقة.

 أسلوب قوائم الاستقصاءلرقابة الداخلية وفق الأول: تقييم نظام ا الفرع
وتسمى كذلك قوائم الاستبيان، فهذا الأسلوب يعتبر من الأساليب الأكثر استعمالا من طرف المراهعين 
لتقييم نظام الرقابة الداخلية حيث تقوم بعض المؤسسات أو مكاتب المحاسبة والمراهعة بتحضير قائمة نموذهية 

الأسئلة والتي تتناول جميع نواحي النداط داخل المؤسسة، وخاصة العمليات المعتادة، تدمل مجموعة واقعية من 
 .1مثل: العمليات النقدية، عمليات الدراء والبيع، أرصدة الدائنين والبنو .....الخ

على الموظفين لتلقي الإهابـة عليهـا  حدت إشراف مراهع حسااست الدركة بتوزيع هذه القائمة من الأسئلةقمنا 
 ن ثم حدليلها للوقوف على مدى فعالية نظام الرقابة الداخلية المطبق اسلمؤسسة.وم

ــة الداخليــة وفــقبحيــث  ــيم نظــام الرقاب  ،أســلوب قــوائم الاستقصــاء ســيتم التطــرق في هــذا المطلــب إلى طريقــة تقي
ل هـداول معتمدين على طـرح أسـئلة تخـص جملـة مـن الأنظمـة الفرعيـة للندـاط داخـل الدـركة محـل الدراسـة في شـك

 هي كالآتي:

ــــالج - ـــ ــ  دول الأول: مدى صحة التنظيم المحاسبي؛ــ

ــــالجدول الثان - ــ ــ ـــ ــ  ي: المدتريات؛ـ

ـــالجدول الثال - ــ  ث: المدفوعات النقدية؛ـــ

ــالجدول الراب - ـــ ــ ـــ ــ ــ  ونات؛خز : المعـــ

 الجدول الخامس: المقبوضات النقدية؛ -

  هور.الجدول السادس: الرواتب والأ -
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 أولا: مدى صحة التنظيم المحاسبي  
 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالنظام المحاسبي: (23-2الجدول رقم )

ــــمل  فـ
ــــالمرج ـــ  عـ

 23/12/2015التاريخ: 

 الملاحظات الجواب : النظام المحاسبيموضوع الاستمارة الرقم
 لا نعم

01 

  x ؟لحة المحاسبةهل يوهد مهام لمص

العمل المحاسبي يتم بدكل 
 جماعي

 x  هل توهد مهام محددة ومنفصلة لكل شخص في هذه المصلحة؟ -أ

 x  هل التحديد منظم يوميا؟ -ب

  x هل التحديد يضع في الحسبان تبديل الأشخاص عند العطلة؟ -ج

   x هل يوهد دفتر لتحديد الإهراءات المحاسبية؟ 02

03 

    هذا الدفتر:
 منظم يوميا -أ
  -د
  -ه

 
 

x  

   x حدت مراقبة مسؤول كفء -ب

   x الإهراءات المعمول بها تسمح بتوزيع الدفتر على كافة الأشخاص الذين يتعلق بهم 04

  x  هل يوهد مخطط محاسبي داخلي خاص اسلمؤسسة؟ 05

بي لا يوهد مخطط محاس   التغيير المقدم للمخطط المحاسبي خاضع للمراقبة اللازمة 06
 خاص

   x مسك الدفاتر والوثائق من قبل أشخاص معلن عنهم 07

  x  هل يوهد إهراءات يومية للدفاتر؟ 08

   x متلائم مع الاحتياهات؟ الدركة النظام المحاسبي المستخدم من طرف 09

 اسلتنسيق مع مراهع حسااست الدركة.من إعداد الطالبين المصدر:    
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 ثانيا: المشتريات  
 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالمشتريات: (24-2رقم ) الجدول

ــــمل ــ  فـ
ـــالمرج ـــ  عـ

 23/12/2015التاريخ: 
 لا نعم الملاحظات الجــــــواب موضوع الاستمارة: المشتريات الرقم
يدخل ضمن قسم الوسائل  x  هل هنا  قسم خاص اسلمدتريات؟ 01

 العامة

02 
   ذا القسم مستقل تماما عن:هل ه

 
 

  x قسم الحسااست -

 x  قسم الاستلام و الدحن -
  هل يكفل النظام المستندي المتبع وهود طلبات شراء وأوامر توريد مسلمة عن كل عملية شراء؟ 03

x 
 
 

 
 على رئيس قسم الوسائل العامة  x هل تعتمد هذه المستندات على رئيس قسم المدتريات؟ 04
 قسم الوسائل العامة  x هل كل عمليات الدراء محصورة بقسم المدتريات؟ 05
 استدارة  x هل تتم بعض العمليات عن طريق المناقصات؟ 06
 قسم الوسائل العامة  x هل تعتمد أسعار الدراء على مسؤول بقسم لمدتريات؟ 07
 مةنفسه قسم الوسائل العا  x هل هنا  قسم خاص للاستلام والفحص؟ 08
  x  إذا كان الأمر كذلك هل يقوم هذا القسم بإعداد تقارير استلام وفحص عن كل طلب وارد؟ 09
 لا يتم إعداد تقرير   هل مثل هذه التقارير مسلسلة الأرقام؟ 10

11 
    هل ترسل صورة من تقرير الاستلام وتقرير الفحص إلى؟

 رلا يتم إعداد تقري   قسم الحسااست -أ

 لا يتم إعداد تقرير   قسم المخازن -ب
   x هل تطابق البيانات الواردة لكل من الفاتورة وطلب الدراء وأمر التوريد وإذن الاستلام؟ 12
   x من صحة الفاتورة من الناحية الحسابية قبل الصرف؟ الدركة هل تتحقق 13
   x يومية مستقلة للمدتريات؟الدركة هل تمسك  14
   x مباشرة لقسم المدتريات؟هل ترسل فواتير الدراء  15
   x عمليات الاستلام الجزئي لصفقة شراء معينة؟ مراهعةهل هنا  نظام فعال لتسجيل و  16
   x هل يعتمد صرف الفواتير من قبل موظف مسؤول؟ 17
   x هل يقوم موظف قسم الحسااست بتسجيل قيد الدراء وفق اليومية المساعدة للمدتريات؟ 18
   x لديك المحرر للمورد جميع المستندات المؤيدة لذلك؟هل ترفق اس 19
 بناء على قسم الوسائل العامة  x الاستلام والفحص؟ هل تعتمد جميع المردودات من مدير المدتريات بناءا على تقرير قسم 20
  x  هل يخطر قسم المحاسبات بمردودات المدتريات اسلسرعة الممكنة؟ 21

 اسلتنسيق مع مراهع حسااست الدركة.البين من إعداد الطالمصدر:    
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 ثالثا: المدفوعات النقدية  
 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالمدفوعات النقدية: (25-2الجدول رقم )

ــــمل ــ  فـ
ـــالمرج ـــ  عـ

 23/12/2015التاريخ: 

 موضوع الاستمارة: المدفوعات النقدية الرقم
 الجواب

 الملاحظات
 لا نعم

   x هل تتم جميع المدفوعات ذات المبالغ الكبيرة بواسطة شيكات؟ 01

   x هل الديكات والملفات يحتفظ بها في ملف خاص؟ 02

   x وهود أكثر من توقيع على الديك؟ لدركةهل يلزم نظام ا 03

   x هل هنا  حظر بتوقيع الديكات على بياض؟ 04

   x له حق توقيع الديكات؟ هل حدد التنظيم المالي من 05

 النقدية؟ هل حق توقيع الديكات يعطي لموظفين لا علاقة لهم اسلسجلات المحاسبية أو 06
 
 x   

   x هل هنا  حظر بتحرير شيكات لحاملها 07

   x هل تقوم دائرة الحسااست اسستلام كدوف حسااست البنك شهريا مباشرة؟ 08

موظف لا علاقة له اسلعمليات النقدية وأخصها التوقيع على هل يقوم بإعداد تسوية البنك  09
  x  الديكات؟

عند توقيع الديكات المتعلقة بتلك  دركةهل تقدم المستندات المؤيدة للدفع إلى المسؤولين اسل 10
 المستندات؟

x   

   x هل يقوم من له حق التوقيع على الديكات بمراهعة تلك المستندات المؤيدة للدفع؟ 11

12 
هل يقوم الموظف الذي يعد مقاربة البنك للتسوية بمراهعة الديكات المنصرفة حسب كدف 

كما يتأكد بمدى مطابقة البيانات المدونة بكدوف الديكات التي ألغيت وهل   ،البنك
 يتحقق من تسلسل أرقام الديكات؟

x   

   x وية والمتابعة؟هل الديكات المعلقة )لم تقدم للدفع( لمدة طويلة تخضع للفحوص والتس 13

   x هل يؤشر على المستندات المؤيدة للصرف بما يتعلق بسحب شيك قديم؟ 14

  x  هل يقوم موظف مسؤول اسلتحقق من مصلحة التحويلات من بنك إلى آخر؟ 15
 اسلتنسيق مع مراهع حسااست الدركة.من إعداد الطالبين المصدر:    
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 رابعا: المخزونات  
 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية و المتعلقة بالمخزونات: (26-2الجدول رقم )

ــــمل ــ  فـ
ـــالمرج ـــ  عـ

 23/12/2015التاريخ: 

 موضوع الاستمارة: المخزونات الرقم
 الجــواب

 الملاحظات
 لا نعم

 لا توهد حركة كبيرة للمخزون x  هل الموهود في المخازن حدت مسؤولية أمين خاص؟ 01

يقوم أمين المخزن بإعلام قسم الحسااست اسلإدخالات والإخراهات بموهب  هل 02
 تقارير استلام وتقارير صرف؟

x 
   

   x هل تصرف المواد اسلمخازن بناء على أوامر صرف كتابية؟ 03

نظام الجرد المستمر اسلنسبة للمواد والبضائع حدت التدغيل والتامة  دركةهل تتبع ال 04
 x  الصنع؟

النظام الآلي في هذا  استخدام
 وتوهد إلا المواد ،الصدد

  x  هل ماسكو سجلات المخازن موظفون مستقلون عن أمناء المخازن؟ 05

هل يجري هرد فعلي دوريا لمطابقة الموهود الفعلي اسلمخازن مع الأرصدة الدفترية  06
 بحيث يدمل جميع أنواع البضائع مرة على الأقل كل سنة؟

x 
وليست  استهلاكيةمواد و لوازم   

 بضاعة

هل يقوم اسلجرد الفعلي موظفون مستقلون عن أمناء المخازن وماسكو تلك  07
 المخازن.

x   

08 

   هل يدمل نظام المخازن على إعداد تقارير دورية تقدم لدخص مسؤول عن :

ارية وليس جيتعلق اسلمؤسسات الت
 دركةحالة ال

 x  مفردات البضائع بطيئة الحركة -أ
   فردات عديمة الحركةالم -ب
   المفردات التي تجاوزت الحد المعقول من حيث الكمية؟ -ج

09 
   هل هنا  رقابة محاسبية دقيقة على:

لا وهود لمثل هذه العمليات 
 x  بضائع الأمانة المرسلة إلى الغير؟ -أ دركةاسل

   بضاعة الأمانة للغير؟ -ب

دة بوضوح في التنظيم الداخلي هل اختصاصات ومسؤوليات أمين المخازن محد 10
 ؟دركةلل

x   من مسؤوليات رئيس قسم الوسائل
 العامة

 العملية لا تتطلب. x  هل هنا  تأمين على أمناء المخازن ضد خيانة الأمانة؟ 11

اسستقلال أمناء المخازن عن قسم المدتريات  دركةهل يقضي التنظيم الإداري لل 12
 x  وقسم المبيعات؟

هذه العمليات لا وهود لمثل 
 دركةاسل

   x هل توهد حسااست لكل صنف من المواد بقسم الحسااست؟ 13

هل تعرض الفروق إن وهدت من الجرد الفعلي والدفاتر على شخص مسؤول  14
   x لاعتمادها وتسويتها؟

 x  هل يجري تقسيم وتسعير السلع اسلمخازن من قبل لجنة مستقلة ومؤهلة؟ 15
عمليات لا وهود لمثل هذه ال

 دركةاسل
 اسلتنسيق مع مراهع حسااست الدركة.من إعداد الطالبين المصدر:    
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 ةـــخامسا: المقبوضات النقدي
 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالمقبوضات النقدية: (27-2الجدول رقم )

ــــمل ــ  فـ
ـــالمرج ـــ  عـ

 23/12/2015التاريخ: 

 ارة: المقبوضات النقديةموضوع الاستم الرقم
ـــواب  الجـ

 الملاحظات
 لا نعم

01 

  هل هنا  استقلال بين واهبات أمين الصندوق وبين القائمين اسلوظائف التالية :
   

   x تجهيز الإشعارات الدائنة وإرسال ما يثبت إلى المدينين -أ
   x اعتماد الحقوق والمسموحات -ب
   x تجهيز مذكرات التسوية -ج
   x ح البريد الواردفت -د
   x تجهيز المستندات للصرف واعتمادها -ه
   x تجهيز الديكات أو أذون صرف الأهور واعتمادها وإرسالها اسلبريد أوتسليمها. -و
   x تجهيز أوراق الدفع أو أية التزامات أخرى أو توقيعها -ز

   x الترحيل إلى دفتر الأستاذ -ح
   x القيد في دفاتر المدتريات -ط
   x مسا  عهدة الأوراق المالية أو أوراق القبض أو الأهور واعتمادها وإرسالها اسلبريد أوتسليمهاإ -ي
   x إمسا  دفاتر العملاء والذمم - 

  x  هل تثبت المقبوضات النقدية بواسطة آلة تسجيل النقد؟ 02
   x هل تثبت المقبوضات النقدية بإيصالات أصلية 03
   x ات النقدية اليومية اسلبنك اسلكامل؟هل تودع جميع المقبوض 04

هل يقوم بعملية الإبداع موظف آخر غير أمين الصندوق أو ماسك الحسااست الدخصية  05
 للمدين )الذمم(؟

 x أمين الصندوق 

 x  هل يتحقق شخص آخر غير الذي قام اسلإيداع من استلام قسيمة الإيداع من البنك؟ 06
يقوم بهذه المهمة محاسب 

 كةدر ال

مسؤول مصلحة المحاسبة   x هل يقوم موظف آخر عدا أمين الصندوق اسستلام الديكات المرفوضة؟ 07
 والمالية

 من طرف مصلحة المحاسبة  x ؟دركةهل يجري هردا دوريا مفاهئا للنقدية في ال 08
   x هل هنا  رقابة على دفاتر إيصالات القبض؟ 09
   x والختم عليها؟ دركةلديكات اسسم الهل يتم تظهير جميع الحوالات أو ا 10

فروع فهل تقوم تلك الفروع بإيداع متحصلاهاا في البنو  المحلية لحساب  دركةإذا كانت لل 11
 المركز الرئيسي الذي له وحده حق السحب على هذا الحساب؟

x   وكالةBADR   بجامعة
 والمغير.

 من صلاحيات المدير العام x  الإدارة؟ هل فتح الحسااست اسلبنو  المختلفة يصدر عن مجلس 12
  x  هل هنا  تأمين ضد خيانة الأمانة أو ضمانا آخر على الموظفين المختصين اسلمقبوضات ؟ 13
   x هل هنا  رقابة ومتابعة للمقبوضات الأخرى مثل الفوائد والعمولات والإيجارات والأراسح؟ 14

 مراهع حسااست الدركة.اسلتنسيق مع من إعداد الطالبين المصدر:    
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 سادسا: الرواتب والأجور  
 قائمة استقصاء نظام الرقابة الداخلية والمتعلقة بالرواتب والأجور: (28-2الجدول رقم )

ــــمل ــ  فـ
ـــالمرج ـــ  عـ

 23/12/2015التاريخ: 

 موضوع الاستمارة: الرواتب والأجور الرقم
ـــواب  الجـ

 الملاحظات
 لا نعم

   x ا  نظام آلي لمعالجة الأهور؟هل هن 01
   x هل تمسك بطاقات تسجيل الوقت لإعداد الرواتب؟ 02

   x هل تتطابق البيانات المسجلة ببطاقات الحضور مع كدوف الغياب والحضور الفعلي؟ 03

   x هل يوقع رؤساء العمال في الكدوف؟ 04
 لدوائررؤساء ا  x هل إعداد الكدوف موزع على أكثر من موظف 05
    هل تتغير مهام هؤلاء الموظفين دوريا؟ 06

هل تعتمد مهام التغيرات في فئات الأهور والعلاوات وتعيين الموظفين وفحصهم من  07
   x قبل موظف مسؤول؟

بطاقات حالة مدنية لكل عامل يدون فيها جميع البيانات اللازمة  دركةهل تمسك ال 08
 لإعداد كدوف الأهور؟

x   

   x تدقق كدوف الأهور حسابيا ومستنديا؟ هل 09
   x هل يقوم بصرف الأهور شخص خلاف من اشتركوا في إعداد الكدوف؟ 10
   x هل تعتمد الرواتب من موظف مسؤول قبل الصرف؟ 11

وأحيانا  ،أوامر الدفع  x هل تصرف أهور الموظفون اسلديكات أو عن طريق أوامر الدفع؟ 12
 دداسلديكات للعمال الج

  x  هل يخصص حساب اسلبنك لدفع الأهور والرواتب؟ 13
  x  هل يوقع الموظفون والعمال على إيصالات الاستلام؟ 14
   x هل توهد رقابة على سلفيات الموظفين؟ 15

هل توهد رقابة على الأهور والرواتب التي لم يستلمها أصحابها في حينها وتتبع صرفها  16
 فيما بعد؟

x   

 x  ور مفاهئ لعملية صرف الأهور؟ضقوم المراهع الداخلي بحهل ي 17
وهود مراهع داخلي 

 دركةحديث اسل

هل الموظف الذي يقوم بسحب شيك بقيمة الأهور المستحقة له علاقة بقسم  18
 الحسااست أو عهدة الخزينة أو بتجهيز كدوف الأهور؟

 x  

 است الدركة.اسلتنسيق مع مراهع حسامن إعداد الطالبين المصدر:    
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 الثاني: مقومات نظام الرقابة الداخلية لشركة الزغبيات ش.ذ.أ  الفرع
 و يمكن حصرها من خلال التالي:       

 أولا: الهيكل التنظيمي  
 نلاحظ أن الهيكل التنظيمي الموهود اسلدركة يبرز ثلاث مصالح رئيسية حدت إشراف مدير عام.       
غير أن هذا التقسيم لا يبرز المهام الموكلة لكل  ،قسيم حجم الدركة وطبيعة نداطهاعموما يناسب هذا الت       
 وهذا راهع بسبب غياب نظام داخلي للدركة. ،موظف

 ثانيا: نظام المعلومات المحاسبية  
يز اكتدفنا أن نظام المعلومات المحاسبية يتم ،وخاصة فيما تعلق اسلجانب المحاسبي ،من خلال الدراسة الميدانية

 اسلعناصر التالية:

 هنا  معالجة آلية لجميع العمليات التي تقوم بها الدركة؛ -

 ؛الماليالمحاسبي  للنظامتمسك محاسبة وفقا  -

يتم حدرير مجموعة من المستندات الداخلية تغطي مجمل أوهه النداط اسستثناء بعض العمليات التي ليست  -
 ذات أهمية كبيرة؛

 لية.عدم تطبيق نظام المحاسبة التحلي -
 ثالثا: وجود أو عدم وجود إجراءات تفصيلية  

بحيث لا يمكن  ،المصلحة الواحدة نلاحظ على مستوى الدركة وهود عمل جماعي لمهام الوظيفة أو
وهذا ما يسمح بتداخل المهام وغياب  ،للمتدخل أن يتعرف على مهمة كل فرد اسلتحديد ضمن المصلحة الواحدة

وهي نفس الملاحظة  ،وهي الغاية المراد حدقيقها من خلال وضع نظام الرقابة الداخلية ،الرقابة الذاتية أو التلقائية
 وقلنا يرهع سبب ذلك إلى غياب نظام داخلي للدركة. ،التي أشرنا لها سابقا

 رابعا: مدى كفاءة الموظفين  
 تم التوصل وتسجيل عند التطرق إلى هذا العنصر النقاط التالية:  

 يملكها الموظفين في الدركة متنوعة وحسب الاحتياهات؛  معظم الدهادات التي -

 وليس بحسب حجم التكوين المتحصل عليه؛ ،اعتماد الخبرة من حيث مدة العمل في المنصب -

 وعدم اتخاذ أي قرار بسيط دون الرهوع إليهم. ،اعتماد الموظفين على مرؤوسيهم في حدمل المسؤولية -
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 خامسا: الرقابة على الأداء  
 لنا إلى الملاحظات التالية:علق اسلرقابة على الأداء توصي فيما يت

 يكون التدخل مباشرة من المسئول على العمل الذي ينفذه أعوانه؛ ،في حالة وهود خطأ ما -

الحسااست كفيل اسكتدافها عند قيام هذا الأخير اسلمصادقة على  مراهعف ،الأخطاء التي لا يتم اكتدافها -
 دركة.القوائم المالية الخاصة اسل

 سادسا: مدى استخدام الوسائل الآلية  
في هذا الجانب تعتمد الدركة على معالجة البيانات والمعلومات المتدفقة على أنظمة الإعلام الآلي لأنها 

 تعطي نتائج صحيحة وبأقل وقت.

 الثالث: التوصيات المقدمة إلى الشركة والخاصة بالرقابة الداخلية الفرع
  النقاط التالية:وتتمثل هذه التوصيات في

 أولا: تقسيم العمل حسب المصالح  
وذلك بمتابعة  ،المحاسبي والمالي ،تقوم مصلحة الإدارة والمالية بجميع العمليات المتعلقة اسلجانب الإداري

 الموارد المالية والقيام اسلمعالجة المحاسبية للبيانات ومتابعة النفقات المختلفة.
 لمستنداتوصف تدفق وفعالية ا ثانيا:  

فيما يتعلق اسلاستثمارات ذات المبالغ الكبيرة تقوم الدركة اسلرهوع إلى  الاستثمارات: لاقتناءبالنسبة  -1
أما فيما يتعلق بباقي الاستثمارات ذات المبالغ البسيطة يتم اختيار العرض  ،المدير العام لاتخاذ قرار الاقتناء

 المناسب.
أي على حركة كبيرة للمواد  ،معروف أن نداط الدركة إنتاهي بالنسبة لشراء وتسيير حركة المخزونات: -2

لذلك يجب أن تولى حركة المخزون أهمية اسلغة حتى  ،وكذا المنتجات نفسها ،المستعملة في عمليات الإنتاج
 لا يقع أي صرف للمخزون.

ارة يقع مستوى المكتب من خلال الهيكل التنظيمي حدت مصلحة الإدبالنسبة لتسيير المستخدمين:  -3
ويعد الأهور استنادا إلى دفتر الحضور اليومي )كدف التنقيط( الموهود على مستوى مصلحة  ،والمالية

 الإدارة والمالية.
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ــــلاصـخ  ل:ــــالفصــ ةــــ
د لكن بإمكانها أن تستفيد من كافة ما ير   ،اسلرغم من أن مراهعة حسااست الدركة حديث اسلنسبة لها

 على المدى القصير.الحسااست  مراهعبتقرير 
لقد كان للدراسة الميدانية في هذا الفصل دورا كبيرا في إبراز وتوضيح بعض العناصر في الجانب النظري، و 

في بداية الفصل إلى  تطرقنابحيث  ولهذا حاولنا قد الإمكان إسقاط الجانب النظري للدراسة على الجانب التطبيقي.
تجدر ، و للمراهع اسلنسبة والمرشد الموهه تعتبروالتي للمراهعة  الجزائرية يرمعايير تقارير مراهعة الحسااست والمعاي

عدم تطبيق المعايير الجزائرية للمراهعة لدركة الزغبيات )ش.ذ.أ(، وذلك كون الدراسة متعلقة اسلسنة الإشارة إلى 
عن شركة الزغبيات وبعد إعطاء لمحة يعُد بعد؛ لم  2016وتقرير مراهع حسااست الدركة لسنة  2015المالية 

وضحنا المراحل التي يتبعها مراهع الحسااست عند أداء مهامه بدءا بعرض القوائم المالية والتعليق عليها تليها 
التقرير العام وكذلك التقارير الخاصة.  الذي يعرض الدركة حسااست مراهعلمخرهات تقرير  الإهراءات العملية
 دنا واسلتنسيق معلكن اسلرغم من ذلك أر  ،ل الدركةرقابة الداخلية داخلاحظنا غياب تام لنظام الومن خلال ذلك 

)طريقة الاستقصاء(  تهج إحدى الأساليب المتبعة في تقييم نظام الرقابة الداخليةـننـحسااست الدركة أن  مراهع
دي اعتماد شركة كما يمكن أن يؤ .ولينؤ ز بطريقة غير مباشرة أهميته اسلنسبة لعمال الدركة وكذا المسنبر وهذا حتى 

 إلى تغطية إلى حد كبير النقائص التي كانت موهودة من قبل. على مراهعة خارهية (ش.ذ.أ)الزغبيات 



 

 

  

 ــةــــــــــــــــمــــــاتـــخـال
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 تذكير بالمشكلة: -1
قبل مراجع الحسابات مراجعة الحسابات في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة من لتطبيق  من خلال دراستنا

ما هي الإجراءات العملية المستعرضة في الفصلين السابقين وللإجابة على الإشكالية الرئيسية لها المتمثلة في: 
، ومن أجل ذلك قمنا بمعالجة هذا الموضوع من خلال توسطة لتطبيق مراجعة الحسابات في المؤسسات الصغيرة والم

تناولنا في الدراسة النظرية لمحة عن الدراسة الميدانية من جهة أخرى، بحيث جمع بين الدراسة النظرية من جهة و 
ضوها، و التاريخي، كما قمنا بعرض أهم الجوانب المتعلقة بها والمتمثلة في فر المراجعة من خلال التطرق إلى تطورها 

 مراجع لمهنة القانونيمبادئها، تصنيفاتها، أهميتها وأهدافها، ومعاييرها المتعارف عليها، متطرقين إلى الإطار 
، أما العنصر الحسابات مراجع مهمة منهجيةوالهيئات المشرفة على مراجعة الحسابات، كما تناولنا  الحسابات

. أما في الشق الثاني المتعلق هية المؤسسات الصغيرة والمتوسطةماتطرقنا فيه إلى الأخير في الدراسة النظرية فقد 
عرض ب ثم قمنا، للمراجعة الجزائرية معايير تقارير مراجعة الحسابات والمعاييربالدراسة الميدانية فقد تم التعريج إلى 

، ية الواديلإنتاج الجبس )شركة ذات أسهم( المنطقة الصناعية بحاسي خليفة ولا عام لشركة الزغبياتتقديم 
وفق  نظام الرقابة الداخليةبتقييم ، وفي الأخير تم تدعيم الدراسة الإجراءات العملية لمراجعة حسابات شركةتوضيح و 

 .أسلوب قوائم الاستقصاء
 اختبار الفرضيات: -2

عايير الم يرهذا الأخيراعي بحيث  ؛الدولية والجزائرية مراجع الحسابات بمعايير المراجعة التزاممدى  الفرضية الأولى:
ا نكون قد وهكذ كذلك يلتزم المراجع بالإجراءات الواردة في القانون،لية المراجعة،  عند القيام بعمالسالفة الذكر 

 الفرضية الأولى. نفينا
على أن مهنة المراجعة في الجزائر لا تتوفر على معايير فقد تم نفيها؛ في كون مهنة التي تنص  أما الفرضية الثانية:

 16/002فقا للمقر رقم ذلك و و  أي على نصوص قانونية منظمة للمعايير في الجزائر تتوفر على دليل المراجعة

 .، حيث أن هذا الأخير يتوافق نوعا ما مع المعايير المتعارف عليها16/150والمقرر رقم 
 نفس هي الصغيرةالمؤسسات  في الحسابات لمراجعة العملية الإجراءات بأن ترى التي وبالنسبة للفرضية الثالثة:

 أن حيث الفرضيةه هذ إثبات تم فقد ،في المؤسسة المتوسطة وكذلك المؤسسات الكبيرة عليها المتعارف الإجراءات
 تأدية أثناء عليها المتعارف الإجراءات بنفس يقوم سسات الصغيرة والمتوسطة والكبيرةالمؤ  في الحسابات مراجع
 المالية القوائم ومراجعة والإثباتات الأدلة وجمع الداخلية الرقابة نظام يموتقي الشركة على التعرف في ومتمثل مهامه،

 .التقرير إعداد الأخير وفي
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 ائج:ـــالنت -3
 :التالية العامة النتائج إلى بحثنا خلال من توصلنا
 المالية القوائم حول الحسابات لمراجع مهني رأي يتضمن تقرير إعداد هو المراجعة عمليةب القيام من الغرض إن 

 وسيلة بمثابة الحسابات مراجع تقرير يعتبر وبذلك القوائم، هذه مستخدمي تصرف تحت يوضع الذي
 .المراجعة المالية القوائم مستخدمي وبين بينه الاتصال

  موثوقية القوائم المالية زيادة لىيؤدي ا معايير المراجعة تطبيق إن. 
  وتحسينه حتى لا تتسبب في إحداث أزمات مالية للمؤسسة  تنظيم عمل المراجعينلأن معايير المراجعة جاءت

 و المجتمع ككل.
  للمعايير الدوليةوفقا  في الجزائر نة المراجعةممارسة مهتحسين إن ظهور معايير المراجعة الجزائرية يساعد على. 
  02-17إن شركة الزغبيات محل الدراسة الميدانية تعتبر من المؤسسات الصغيرة وذلك حسب قانون رقم 

 .2017 جانفي 10الموافق لــ 
  إن المهمة الرئيسية لمراجع الحسابات سواء في المؤسسات الصغيرة أو المؤسسات المتوسطة هي فحص

الحسابات والقوائم المالية بقصد التحقق من تطبيق المبادئ والمعايير المهنية والإجراءات بطريقة سليمة 
 ومتجانسة من سنة إلى أخرى.

 ستحداث المعايير واتطوير مهنة المراجعة تقوم ب ت مسؤولة عن مهنة المراجعة في الجزائر أنه توجد هيئا
 الجزائرية. مستمدة من المعايير الدولية و تراعي خصوصية البيئة الجزائرية للتدقيق

ــــالتوصي -4  :اتـ
 :التالية التوصيات باقتراح قمنا السابقة نتائجال على بناء
 ؛مع المرجعيات الدولية مستمر بشكل ديثهاوتح والمعايير القوانين وضع 
 الحسابات؛ راجعيبم الخاصة وتشريعات القوانين تفعيل 
 على ذلك في عتمدحريص على آداء مهامه على أكمل وجه، ولا ي دائما يكون أن الحسابات مراجع على 

 ؛فقط الداخلي المراجع عمل
 في ساهمت ،يات مهنية لدى الجامعات الجزائريةإجراء ملتقمن اجل  بالمراجعة الخاصة المهنية الهيئات دعم 

 .بين الاكاديمين والمهنيين و الطلبة الجامعيين ر، وكذلك لتبادل الخبراتالجزائ في تطوير المراجعة
 الجزائرية المراجعة لمعايير وفقا المراجعة لممارسة كتوعيتهم وعمليا علميا المراجعين تكوين ضرورة . 
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 آفاق البحث: -5
ن أن نشير إلى أن بحثنا هذا يمكن أن يكون مرحلة تمهيدية لمواضيع بحث مستقبلية في مجال المراجعة، أخيرا يمك    
 سوف نقترح جملة من المواضيع يمكن تناولها مستقبلا والتي نراها مكملة لهذا البحث:ولذا 
 الحسابات والمحاسب  المنظم لمهنة محافظ 01-10مهنة المراجعة في الجزائر في ظل القانون رقم  وتطوير تأهيل

 والمحاسب المعتمد.
 .واقع إصلاح مهنة المراجعة في الجزائر ومدى توافقها ومعايير المراجعة الدولية 
 معايير المراجعة الدولية. مدى التوافق بين ممارسة المراجعة في الجزائر وفق المعايير الجزائرية للتدقيق و 
  ايير الجزائرية للتدقيق.المع وفقمراجعة الحسابات المشاكل الناجمة عن 



 

 

 
  

 صـــادر والمراجـــعالمقائمـــــة 
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 أولا: المراجــــــع باللغة العربيـــــــــة

I. ب:ـــالكت 
 .2009، دار صفاء للنشر والتوزيع، عمان، الأردن، مدخل إلى التدقيق والتأكيد الحديثأحمد حلمي جمعة،  .1
  .1996، دار النهضة العربية، الطبعة الرابعة، بيروت، المراجعة معايير واجراءاتشتيوي،  ادريس عبد السلام .2
، ترجمة محمد محمد عبد القادر الديسطي، دار المريخ ، المراجعة مدخل متكاملرنيز وجيمس لوبكألفين أ .3

 .2002للنشر، السعودية، 
 .2009، دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان، الأردن، مراجعة الحسابات المتقدمةحسين أحمد دحدوح،  .4
، مؤسسة الوراق، الأمريكية والدوليةأساسيات التدقيق في ظل المعايير حسين القاضي وحسين دحدوح،  .5

 .1999عمان، الأردن، 
 .2001، دار وائل للنشر، الطبعة الثانية، عمان، الأردن، علم تدقيق الحساباتخالد أمين عبد الله،  .6
، إيتراك للنشر والتوزيع، 1، طالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة ومشكلات تمويلهارابح خوني، رقية حساني،  .7

 .2008مصر، 
 .2011، دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة، عمان، الأردن، علم تدقيق الحساباتسلامة محمود، رأفت  .8
 .2007، الدار الجامعية، الجزء الثاني، الإسكندرية، مصر، موسوعة معايير المراجعةطارق عبد العال حماد،  .9

الفنية، الإسكندرية،  ، دار الإشهارالأعمال والاستثمار الدولي اقتصادياتعبد السلام أبو قحف،  .10
2004. 

 .2004الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر، أسس المراجعة، عبد الفتاح الصحن،  .11
 .2009، الدار الجامعية، الإسكندرية، تمويل المشروعات الصغيرة اقتصادياتعبد المطلب عبد الحميد،  .12
المطبوعات الجامعية، الجزائر، ، ديوان المراجعة و تدقيق الحساباتطواهر، مسعود صديقي،  التهاميمحمد  .13

2003. 
 .2002، دار المعرفة، الإسكندرية، مصر، ، أصول قواعد المراجعة والتدقيقمحمد السيد سرايا .14
، ديوان المطبوعات الجامعية، الطبعة الثانية، المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيقمحمد بوتين،  .15

  .2005الجزائر، 
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الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر، الأسس العلمية والعملية لمراجعة الحسابات،  الصبان، سميرمحمد  .16
1998. 

، المحاسبة والمراجعة في ضوء المعايير وعناصر الإفصاح في القوائم الماليةمحمود محمد عبد السلام البيومي،  .17
 .2003منشأة توزيع المعارف، الإسكندرية، مصر، 

 .، الجزائرية للكتاب1، طات الصغيرة والمتوسطةإدارة وتنمية المؤسسنبيل جواد،  .18
 .2000، الطبعة الثانية، دار وائل للنشر، عمان، الأردن، مدخل إلى التدقيقهادي التميمي،  .19
 .2000، مؤسسة الوراق، عمان، الأردن، ، مراجعة الحسابات بين النظرية والتطبيقيوسف محمود جربوع .20

II. :الرسائل والأطروحات الجامعية 
دراسة تحليلية للمنطق المالي لنمو المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الجزائرية، نحو بناء الوهاب، دادن عبد  .21

وعلوم التسيير،  الاقتصاديةالدكتوراه في العلوم  ، أطروحة مقدمة لنيل شهادةنموذج لترشيد القرارات المالية
 .2008جامعة الجزائر، 

، في ظل العولمة الاقتصاديةتوسطة كأداة لتحقيق التنمية المؤسسات الصغيرة والمسيد علي بلحمدي،  .22
 .2006البليدة، الجزائر،  ستير غير منشورة، قسم علوم التسيير، جامعة سعد دحلبماج رسالة

ماجستير، جامعة  رسالة، المراجعة الداخلية مهمتها ومساهمتها في تحسين تسيير المؤسسة شعبان لطفي، .23
 .2004الجزائر، 

 ،الأوروجزائرية الشراكة ظل في الجزائر في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وآفاق قعوا، شعيب أتشي .24
 .2008-2007 كلية العلوم الاقتصادية وعلوم التسيير،  ،الجزائر البليدة ستير، جامعة سعد دحلبماج رسالة

III. قرارات:التقارير والقوانين والمراسيم والم 
 .2015للسنة المالية  أ حسابات شركة الزغبيات ش.ذ. محافظالسيد تقرير  .25
 .للتدقيق الجزائرية المعايير المتضمن2016  فيفري 04 :في المؤرخ 002 :رقم المقرر .26
 .للتدقيق الجزائرية المعايير المتضمن 2016 أكتوبر 11 :في المؤرخ 150 :رقم المقرر .27
نون التوجيهي يتضمن القا ،2017 يناير 10الموافق  1438 ربي الثاني 11المؤرخ في 17-02  قانون رقم .28

 .02رسمية، العدد الريدة الجالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة،  لتطوير
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 وأشكال الحسابات محافظ ، يحدد معايير تقارير26/05/2011المؤرخ في  11/202المرسوم التنفيذي رقم  .29
 .02 ، المادة2011، 30إرسالها، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، عدد  وآجال

 .، الجزائر2007زائرية الديمقراطية الشعبية، القانون التجاري، مطبوعات بيرتي، الجمهورية الج .30
، 7، العدد 2011جانفي  27فيمؤرخ  32-11الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، مرسوم تنفيذي رقم  .31

 .15إلى   03المواد من 
 .22، المادة42، العدد 2010ة يجويل 29المؤرخ في  01-10 الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، القانون رقم .32

IV. :الملتقيات 
مداخلة مقدمة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر واقع وآفاق، يب شهرزاد وعيساوي ليلى، زغ .33

 أفريل8-9 التنمية"، الأغواط،  ضمن الملتقى الوطني الأول حول "المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ودورها في
2002. 

V. :المواقع الإلكترونية 
34. http://www.sqarra.wordpress.com/isas2000/, 02/05/2017, 13:01.  مدونة صالح محمد

 القرا

 ثانيا: المراجــــــع باللغة الأجنبيــــــة
I. Livres: 

35. Mokhtar Belaiboud, pratique de l’audit, Berti édition, Alger, 2005. 
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 )جانب الأصول( 31/12/2015ميزانية الشركة في (: 1-2الملحق رقم )
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 )جانب الخصوم( 31/12/2015ميزانية الشركة في (: 2-2الملحق رقم )
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 31/12/2015 بتاريخ:لشركة (: جدول حساب النتائج ل3-2الملحق رقم )
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 (: نموذج عن واجهة تقرير مراجع الحسابات للشركة4-2الملحق رقم )

 

Spa ZOGHBIAT Haci Khalifa El-Oued / Rapport De CAC 2015 

Entreprise ZOGHBIAT La Production De Pelater El-Oued 

SPA AU CAPITAL SOCIAL DE 6.003.000.00 DA 

Zone Industrielle Haci Khalifa W.El-Oued 

Boîte postale 60        Tel/Fax: 032.20.09.74       E.mail: zoghbiat@hotmail.com 
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 الموجهة إلى رئيس مجلس الإدارة بالشركةللرسالة (: نموذج 5-2الملحق رقم )
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  نموذج عن تقرير الإدلاء بالشهادة مع التحفظ الموجهة إلى رئيس مجلس الإدارة بالشركة(: 6-2الملحق رقم )
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