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 شكر وتقدٌر

 
على خاتم أنبيائو وعلى آلو  حيم الحمد لله على آلائو وصلاتو وسلامو  بسم الله الرحّمن الرّ  

وىدايةً للمتبصرين ونورا  الحمد لله على المبعوث رحمة للعالمين  ،  وأوليائو وصحبو
والنجاح   فكنتم مصدر الإليام، للسائرين في رسالتنا ىذه نتقدّم بالشكر والامتنان لكم

شكراً لكم  ، كنتم خير معين في مسيرتنا كنتم الأمل المعطاء والرمّز في العطاء، والارتق اء
نحة الخالق في ىذا  شكراً إليكم يا م، يا نبع الف لاح وإشراقة الصباح، يا عطر الوجود الفواح

دمتم عونً ا لا يخفتُ  ، شكراً لأنّكم ذخرا استند عليو ليطاول نجاحنا عنان السماء، الوجود
تحية من الق لب إلى الق لب  ، بريقو تجاه ىذه الأقة التي تترقب إضاءتيا بروح مُليفة

لكم أزكى التحيات لنفوسكم الأبية  ، الذي نبض معروفو الجميل وأفكاره النيرة
لكم منا الشكر والعرف ان والتقدير والاحترام وميما أوتينا من  ، ماتكم الفريدةوابتسا

حيث تتسابق الحروف وتتسارع العبارات  ،  البلاغة علمًا و رفعةً لن نوف حق شكركم
 للتعبير عن مدى الامتنان لدعمكم ومساندتكم.

بن  ا وأستاذنا  أما بعد ف لا يسعنا في ىذا المق ام أن نوجو رسالتنا بصفة خاصة إلى مشرفن
كان أكبر عون لنا في الإرشادات والتضحيات التي فعليا من اجلنا   خليفة بلق اسم

نور   عموري المدير،  والعناء ومسيري شركة بولاية المغيرولزملائي لأننا تشاركنا التعب  
ولا  ، ولم يبخلوا علينا بوقتيم ومعلوماتيم، اي لا ننسى فضليالت ىدى بوليفو   الدين

نتقدم بجزيل الشكر إلى السادة أعضاء لجنة على تكرميم بقراءة وتقييم  يفوتنا أن  
 ومناقشة ىذا التربص و إثرائيا بآرائيم.

 وإلى كل من ساعدنا من قريب و من بعيد
وإلى كل من ساعدنا من قريب و من بعيد إلى كل ىؤلاء نتقدم بخالص شکرنا  

 وتقديرنا.
 

ىاجر –بوبكر   –سالم    
 



 

II 
 

 قائمة المحتوٌات:
 الصفحة المحتوى

 I شكر و تقدير
 IV المحتويات فهرس

 II قائمة الأشكال
 IV قائمة الجداول

 أ مقدمة
 الأولالفصل 

 الاطار النظري للقوائم المالية ومراحل اعدادها
 02 تمهيد

 02 المالية: عموميات حول القوائم الأولالمبحث 
 02 : تعريف القوائم الداليةالأولالدطلب 

 03 الطلب الثاني: أىداف القوائم الدالية
 04 الدطلب الثالث: خصائص القوائم الدالية وأهميتها

 06 الدطلب الرابع: فروض القوائم الدالية
 09 (الأطراف الدستفيدة)الدطلب الخامس: مستخدمي القوائم الدالية

 10 السادس: عناصر مكونات القوائم الداليةالدطلب 
 الفصل الثاني

 دراسة ميدانية في شركة زفت الجنوب عموري 
 17 تمهيد

 18 : ماهية شركة زفت الجنوب عموريالأولالمبحث 
 18 : تعريف بشركة زفت الجنوب عموري الأولالدطلب 

 19 وشرح أىم الدصالح الاقتصاديةالدطلب الثاني: الذيكل التنظيمي للمؤسسة 
 21 المبحث الثاني: مراحل القوائم المالية

 21 التسجيل المحاسبي لدختلف العمليات المحاسبية: الأولىالدرحلة 
 40بعد القيام بالتسجيلات المحاسبية خلال السنة في يومية الدؤسسة نقوم بالتًحيل من  الدرحلة الثانية:



 

III 
 

 اليومية الى دفتً الاستاد والتًصيد
القيام باعداد ميزان الدراجعة بعد الجرد بالقيم والأرصدة شركة زفت الجنوب  الدرحلة الثالثة:

 عموري.
44 

 45 اعداد الديزانية المحاسبية جانب الاصول والخصوم شركة زفت الجنوب عموري : الدرحلة الرابعة:
 47 اعداد جدول حسابات النتائج شركة زفت الجنوب عموريالدرحلة الخامسة: 

 49 خلاصة الفصل
 51 خاتمة

 54 قائمة المصادر والمراجع
 57 الملاحق  

 



 

IV 
 

 :شكالقائمة الأ

 الصفحة الشكل الرقم
 13 مكونات القوائم الدالية 01
 20 الذيكل التنظيمي لشركة زفت الجنوب عموري 02

 

 الجداول:قائمة 

 الصفحة الجدول الرقم
 21 التسجيل المحاسبي لدختلف العمليات المحاسبية  01
 44 ميزان الدراجعة بعد الجرد بالقيم والأرصدة شركة زفت الجنوب عموري. 02
 45 اعداد الديزانية المحاسبية جانب الاصول والخصوم شركة زفت الجنوب عموري 03
 47 شركة زفت الجنوب عمورياعداد جدول حسابات النتائج  04

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مقدمة               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مقدمة 
 

 أ
 

مع التطورات التي شهدىا الاقتصاد العالدي بصفة عامة والتقدم العلمي الذي شمل جميع المجالات 
بين دول  الاقتصاديةوالأنشطة نتيجة ظهور الثورة الصناعية وظهور الشركات متعددة الجنسيات والاختلافات 

ة الدصدر الأساسي لذا والإفصاح عنها العالم قد ولدت الحاجة إلى الدعلومات الصحيحة والدقيقة التي تعتبر المحاسب
إلى الدنظمة  للانضمامونظرا لإبرام الجزائر اتفاقيات شراكة مع الاتحاد الأوربي واستعدادىا ، من خلال القوائم الدالية

ار وأول معي، العالدية للتجارة كان لزاما عليها تطوير وتعديل نظامها المحاسبي ليتماشى مع الدعايير المحاسبية الدولية
تعد ىذه الأخيرة أىم الدؤشرات الرئيسية في ، ("عرض وإعداد القوائم الدالية"1ىو الدعيار المحاسبي الدولي رقم )

والإفصاح عن الدعلومات الجيدة ، الحكم على سلامة الدؤسسة ووضعها الدالي ومدي قدرتها على الوفاء بالتزاماتها
الية لذا أهمية بالغة وىي وسيلة إتصال وتوصيل الدعلومات أي أن القوائم الد، التي تعي صورة صادقة للكيان

تفيد في إتخاذ القرارات بغرض الدفاضلة بين الاستخدامات البديلة الدتاحة لاستخدام الدوارد ، للمستثمرين
، يدةبحيث تهدف القوائم الدالية إلى الإفصاح عن الدعلومات الدنشأة في إتخاذ القرارات الرش، الدستقبلية الاقتصادية

مساعدة الدستثمرين والدقرضين على تقدير مقدار  الاقتصاديةتدكين مستخدمي القوائم من التنبؤ بالنسبة للتطورات 
وتوقيت ودرجة التأكد من الدتحصلات النقدية بحيث تكون كيفية إعداد وعرض القوائم الدالية في نهاية الدورة أي 

قيمة الأصول تغيرات ، جمع البيانات الدالية وتصنيفها، حقق منهانهاية النسخ الدالية أي استخدام الفواتير والت
 التدفقات النقدية .، لعل أبرز ىذه القوائم قائمة الدركز الدالي، حساب الضرائب، حقوق الدلكية

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 الأولالفصل 

المالية الاطار النظري للقوائم 
 ومراحل اعدادها
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  ::عموميات حول القوائم المالية الأولالمبحث 

فهي ، ووسيلة من وسائل توصيل الدعلومات للمستفيدين، تعتبر القوائم الدالية منتج نهائي من منتجات المحاسبة     
الشركة ؛ ولكي تعبر القوائم إحدى الوسائل التي يدكن من خلالذا توفير متابعة مستمرة لكل التطورات الدالية في 

ل دقيق وملائم للفئات وضمان وصول الدعلومات بشك، الدالية بعدالة ووضوح عن الوضع الدالي الحقيقي للشركة
 لا بد أن تتميز بمجموعة من الخصائص.، ومساعدتهم على اتخاذ معظم القرارات بشكل كفء، الدستخدمة

 : تعريف القوائم المالية : الأولالمطلب 

 تتعدد تعريفات القوائم الدالية نذكر منها: 

المحاسبية التي تقوم  تعرف القوائم الدالية حسب لجنة معايير المحاسبة الدولية على أنها: "لرموعة من الوثائق -أ
وتوضيح ، الديزانية بإعطاء صورة صادقة حول الوضعية الدالية للمؤسسة عند تاريخ غلق الحسابات من خلال

، تغيرات الخزينة وتحديد تغيرات وضعية الخزينة من خلال جدول، الأداء من خلال حساب النتائجالكفاءة في 
 .1"الاقتصاديةوذلك من أجل تلبية احتياجات مستعملي ىذه الدعلومات عند اتخاذىم للقرارات 

 فمن خلال القوائم، القوائم الدالية وسيلة الإدارة الأساسية في الاتصال بالأطراف الدهتمة بأنشطة الدنشأة -ب
، من نتائج الدالية يدكن لتلك الأطراف التعرف على العناصر الرئيسية الدؤثرة على الدركز الدالي للمنشأة وما حققتو

وتتعلق كل قائمة مالية  وتدثل القوائم الدالية الناتج النهائي لعملية المحاسبة والتي تصف العمليات الدالية للمنشأة
 .2قدرة معينة من نشاط الأعمال"بتاريخ معين أو تعطي 

في  تعرض، أساسية لجميع عناصر الدعاملات والأنشطة في الدؤسسة وإجماليةالقوائم الدالية ىي بيانات تفصيلية  -ج
جميع  لرموعة كشوف لزاسبية وفق مواصفات معينة بموجب الدعايير المحاسبية ويعبر عنها بشكل أرقام تعكس

على  والدالية التي تنفذىا الدؤسسة خلال فتًة لزددة فيتعرف القارئ من خلالذا ةالاقتصاديالعمليات والأنشطة 
 .3نتيجة أعمال الدؤسسة والتغيرات الحاصلة في مركزىا الدالي"

                                                           
1 - Robert Obert ،Pratique des Normes IAS/IFRS ،2e édition ،Dunod ،Paris ،2004 ،p 54 
 35. :ص2006، ، الأردن، الدار الجامعية، تحليل القوائم الدالية، طارق عبد العال حماد - 2
 .06ص، بسكرة، جامعة لزمد خيضر، ماستً، الدالية في تقييم الأداء الداليدور تحليل القوائم ، راىم صوفيا، جمعي سناء - 3
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صورة صادقة عن الـوضعيـة  يمالـية التي تدكّن من تقدلدلرـموعة كاملة وغيـر منفصلة من الـوثائق المحاسبية واىي  -د
 -. جدول النتائج -. زانيةيالد - ولصـاعة الأداء وتغـيّر وضعيـة الكيـان عند تاريخ قفل الحسابات. وتشمل:، الدالية

 جدول تغيير رؤوس الأموال في الخزينة.

  .1.ملحق –جدول السيولة الخزينة 

 القوائم المالية: أهدافالمطلب الثاني : 

« الصادرة عن لرلس مبادئ المحاسبة  (04)كما وردت في القائمة رقم ،  اليةتتضمن الأىداف العامة للقوائم الد
APB «accounting principales boardالدنبثق عن لرلس «accounting the american 

institue of certified public »مايلي المحاسبين القانونيين الأمريكيين : 

 والالتزامات الخاصة بالكيان لتحقيق: الاقتصاديةتقديم معلومات موثوق فيها تتعلق بالدوارد  -أ 

 القدرة على تقييم نقاط القوة والضعف لذذا الكيان . -
 .ادر التمويل والاستثمارات للكيانبيان مص -
 تقييم قدرتو على مواجهة الالتزامات . -
 مانية وبين الكيانات والقدرة على التنبؤ للمستقبل.القدرة على إجراء مقارنات ز  -

الأنشطة  الدتحققة منع الناتجة عن الأرباح معلومات موثوقة حول التغيرات في صافي موارد الدشرو تقديم  -ب 
 2الدباشرة ؛ من أجل تحديد توزيعات الأرباح الدتوقعة للمستثمرين.

التي  فة في إتخاذ القرارات الرشيدةلدنشأة والتي تساعد الفئات الدختلومات الدتعمقة باالإفصاح عن الدعل -ج 
 ا.دافهتحقق أى

للمنشأة  يةلدستقبلا الاقتصاديةتدكين مستخدمي القوائم الدالية من التنبؤ بالنسبة لدتطورات والأوضاع  -د 
 3ين.التدفقات النقدية وسداد التزاماتها وتوزيع الأرباح على الدساهما عمى تحقيق وقدرته

                                                           
1
 85ص 2009مارس 25، 19الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية/العدد 

2
 CCLSل الجافة دراسة حالة: تعاونية للحبوب والبقو – تحليل القوائم الدالية في اتخاذ القرارات الدالية في الدؤسسة الاقتصاديةأثر ، الحسين الدشتق 

 6مذكرة لنيل شهادة ماستً أكاديدي ص، جامعة لزمد بوضياف بالدسيلة، بالدسيلة
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الدوكلة  الإدارة بالقيام بالدسؤولياتا وتقييم كفاءة ا وتحقيق أىدافهى استخدام أموالذأة علتقييم قدرة الدنش -ه 
 ا؛واستمراريته امنافسيها والحفاظ على بقائه مواجهة ىيعتبر مؤشرا على قدرة الدنشأة عل الأمر الذي، إليها

الدالي لدساعدة  ومات عن الدركز الدالي وأداء الدنشأة والتغيرات في الدركزتهدف القوائم الدالية إلى توفير معل -و 
 1؛الاقتصاديةالدالية في اتخاذ القرارات  مستخدمي القوائم

بين  بحيث تسمح بالدفاضلة، توفير الدعلومات التي تفيد في تقدير التدفقات النقدية الدستقبلية للمؤسسة -ز 
عدم التأكد  مع تحديد توقيت تلك التدفقات الدتوقعة ودرجة، التدفقات الحالية و التدفقات النقدية الدستقبلية

 المحيطة؛
تفيد  لشا، للمؤسسة والتزامات والتغيرات التي طرأت عليها الاقتصاديةتوفير الدعلومات الدتعلقة بالدوارد  - ح

الدالية  وكذلك تقدير إمكانيات، مستخدمي ىذه الدعلومات في تحديد نقاط القوة والضعف في الدؤسسة
 2واحتمالات مواجهة الفشل الدالي.

 حـتى تسـتفيد منهـا الفئـات الاقتصاديةتوفير معلومات عن النشـاط الاقتصـادي للوحـدة  - خ
 .بشكل مباشر الاقتصاديةعن الوحدة التي لا تدلك السلطة أو القدرة على الوصول للمعلومات 

وتقييم التدفقات تـوفير معلومـات تسـاعد الدسـتثمرين و الدقرضـين للقيـام بـالتنبؤات و إجـراء الدقارنـات  - د
 3ة و التوقيت و درجة عدم التأكد.النقدية الدتوقعة من حيث الكمي

 وأهميتها : خصائص القوائم الماليةالمطلب الثالث : 

ىي صفات وسمات تجعل الدعلومات الدالية الظاىرة في القوائم الدالية مفيدة  خصائص القوائم المالية : - أ
 :وىي، للمستخدمين

إن إحدى الخصائص الأساسية للمعلومات الظاىرة بالقوائم الدالية ىي قابليتها للفهم الدباشر  القابلية للفهم : -1
ولذذا الغرض فإنو من الدفتًض أنو لدى الدستخدمين مستوى ، من قبل الدستخدمين من غير صعوبة أو تأويل

ة في دراسة الدعلومات بقدر والمحاسبية وأن لديهم الرغب الاقتصاديةمعقول من الدعرفة في الأعمال والنشاطات 

                                                           
1
. جامعة فرحات الاقتصاديةمقدمة لنيل شهادة دكتوراه علوم في علوم ، الدخطط المحاسبي البنكي بين الدرجعية النظرية وتحديات التطبيق، بن فرج زوينة 

 .58ص  2013/2014 -سطيف-عباس

دالي –جامعة الجزائر ، دراسة حالة مؤسسة نفطال-. استخدام التحليل الدالي في تقييم أداة الدؤسسات الاقتصادية وترشيد قرارتها، ىادف ياسمينة -2
 34ص 2016/2017سنة -ابراىيم

 54 - 53ص 2012سبتمبر -07اىداف القوائم الدالية، لرلة الاقتصاد الجديدة، العدد: ، مداحي عثمان -3
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وعلى كل حال فإنو يجب عدم استبعاد الدعلومات حول الدسائل الدعقدة التي يجب إدخالذا في ، معقول من العناية
بحجة أنو من الصعب فهمها من قبل  الاقتصاديةالقوائم الدالية إن كانت غير ملائمة لحاجات صانعي القرارات 

 بعض الدستخدمين.

لكي تكون الدعلومات مفيدة فإنها يجب أن تكون ملائمة لحاجات صناع القرارات وتدتلك  الملائمة : -2
تقييم الأحداث  للمستخدمين بمساعدتهم في الاقتصاديةالدعلومات خاصية الدلائمة عندما تؤثر على القرارات 

 .الداضية والحاضرة والدستقبلية أو عندما تؤكد أو تصحح تقييماتهم الداضية

يجب أن يقدر الدستخدمون على مقارنة القوائم الدالية للمنشأة عبر الزمن من اجل تحديد  ية للمقارنة :القابل -3
كما يجب أن يكون بمقدورىم ىم مقارنة القوائم الدالية للمؤسسات الدختلفة ،  الاتجاىات في الدركز الدالي وفي الأداء

تغيرات في الدركز الدالي. وعليو فإن عملية قياس وعرض الأثر والأداء وال، من اجل أن يقيموا مراكزىا الدالية النسبية
الدالي للعمليات الدالية الدتشابهة والأحداث الأخرى يجب أن تتم على أساس ثابت ضمن الدؤسسة وعبر الزمن لتلك 

 الدؤسسة وعلى أساس ثابت للمؤسسات الدختلفة.

وتدتلك الدعلومات خاصية ، ن موثوقة ويعتمد عليهالكي تكون الدعلومات مفيدة فإنو يجب أن تكو لموثوقية :  -4
وكان بإمكان الدستخدمين الاعتماد عليها كمعلومات تعبر ، الدوثوقية إذا كانت خالية من الأخطاء الذامة والتحيز

 بصدق عما يقصد أن تعبر عنو أو من الدتوقع أن تعبر عنو. وتتكون ىذه الخاصية من الدكونات التالية :
 فإن الدعلومات في البيانات الدالية يجب أن تكون كاملة ضمن حدود الدادية ، لتكون موثوقة : التحقق

وإن أي حذف في الدعلومات يدكن أن يجعلها خاطئة أو مضللة وبالتالي تصبح غير موثوقة وضعيفة من ، والتكلفة
 .احيث ملائمتو

 : والأحداث الأخرى ، العمليات الداليةيجب أن تدثل الدعلومات بصدق ، لتكون موثوقة الصدق بالعرض
 التي من الدفروض أنها تدثلها أو من الدتوقع أن تعبر عنها بشكل معقول.

 : أي خالية من ، حتى تكون موثوقة يجب أن تكون الدعلومات التي تحتويها البيانات الدالية لزايدة الحيادية
أو عرض الدعلومات يؤثر على اتخاذ القرار أو الحكم لأجل  ولا تعتبر البيانات الدالية لزايدة إذا كان اختيار، التحيز

 1تحقيق نتيجة أو حصيلة لزددة سلفا.

                                                           
1
لرموعة من الدؤسسات  –دراسة حالة  -دور القوائم الدالية في اعداد بطاقة الأداء الدتوازن لتقييم أداء الدؤسسات الاقتصادية ، خليفة حمزة بن 

 20ص ،2017/2018سنة  -بسكرة–أطروحة مقدمة لنيل شهادة دكتوراه علوم في علوم التسيير جامعة لزمد خيضر  2015-2011 الاقتصادية
-21 
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 أهمية القوائم المالية: -ب

 : 1تبرز أهمية القوائم الدالية في العناصر الأساسية الآتية

لدستعمل  فمهمة ودور القوائم الدالية في ىذا المجال ىي توصيل رسالة مفهومة و واضحة أداة اتصال: .1
 الدعلومات المحاسبية عن نشاط الدؤسسة و النتائج الدتًتبة عنها فهي بذلك:

 العملاء والبنوك...؛، وسيلة لربط علاقات بين الدؤسسة و الدوردين -
 المحللين والباحثين.، العمال، وسيلة لتوفير الدعلومات لدختلف الأقسام الدكونة للمؤسسة -
 حيث تساعد القوائم الدالية في تقييم أداء الإدارة و الحكم على كفاءتها وسيلة في تقييم الأداء: .2

 فتستعمل في الحكم على:، واستعمال الدوارد الدوضوعة تحت تصرفها
 الدركز الدالي للمؤسسة؛ - 
 مدي التقدم في تحقيق أىداف الدؤسسة؛ - 
  كيفية استخدام موارد الدؤسسة - 

الدؤسسة  تساعد القوائم الدالية الإدارة ولستلف الأطراف الدتعاملة مع :وسيلة في اتخاذ القرارات اللازمة .3
 في اتخاذ القرارات اللازمة حيث:

 تستعمل في اتخاذ القرارات الدتعلقة بكيفية صرف الدوارد في الدستقبل؛ -

في توجيو  والبنوكالعملاء ، بالدؤسسة مثل: الدوردينالأخرى التي تربطها علاقة مباشرة  تستعمل من الأطراف- 
 مستقبل علاقتهم معها.

 فروض القوائم المالية::  الرابعالمطلب 

عموماً بأنها تدثل مقدمات يجب قبولذا في الإطار الفكري  Assumptions or Postulatesتعرف الفروض 
والاستنباط والتوصل يصلح للاستدلال ، كونها تدثل أساساً للإطار الفكري،  يدكن التحقق من صحتها المحاسبي ولا
 والقواعد المحاسبية الدعتمدة في الدهنة. إلى الدبادئ

                                                           

، تخصص أنظمة الدعلومات ومراقبة التسيير، مذكرة ماجستيرالاقتصادية، فعالية نظام الدعلومات المحاسبية في الأداء الدالي للمؤسسة ، لة حنانعجي1-
 .37ص، 2013، الجزائر، جامعة قاصدي مرباح ورقلة
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أي أن الدبادئ المحاسبية ، تدثل الفروض أساساً يستخدم في اشتقاق الدبادئ المحاسبية وإعداد القوائم الدالية، لذلك
 .الفروض المحاسبية بحد ذاتها تجد تبريرىا الفكري في

 :1لفروض المحاسبية الأساسية أربعة فروضيجمع علماء المحاسبة على أن ا

 ، Economic Entity Assumption الاقتصاديةفرض استقلالية الوحدة  -
 Monetary Unit Assumption فرض وحدة القياس النقدي -
  Going Concern Assumptionفرض الاستمرارية -
 Time Period Assumption فرض الدورية -
 :الاقتصاديةفرض استقلالية الوحدة  .1

أي استقلالية الدشروع عن ملاكو وعن إدارتو وعن الدشاريع الأخرى يدكن ، يسمى تقليدياً بفرض الشخصية الدعنوية
آية منظمة أو وحدة في المجتمع فيمكن أن تكون مشروعاً  Economic Entity الاقتصاديةأن تكون الوحدة 

وزارة الصحة( أو جامعة خاصة أو أو وحدة حكومية )ك، فردياً أو شركة أشخاص أو شركة أموال مساهمة
 حكومية.

 Unit ofوربطها بوحدة معينة يتم المحاسبة عنها  الاقتصاديةتحديد الأنشطة  الاقتصاديةيتطلب فرض الوحدة 
Accountability الأخرى  الاقتصاديةوعن أنشطة الوحدات ، أي فصل أنشطة الوحدة عن أنشطة ملاكها

، وأنو لا فرق بينو وبينها، فمثلًا لا يجوز عدم إثبات الدسحوبات الشخصية لصاحب الدنشأة بحجة أنو مالكها
فالذمة الدالية للمشروع مستقلة عن الذمة الدالية لدالك الدشروع. فشرط فصل نشاط الوحدة عن نشاط ملاكها 

 تم الدساءلة وإعداد التقارير الدالية بدقة وموضوعيةالأخرى ىو شرط ضروري لت الاقتصاديةوعن أنشطة الوحدات 

 :فرض وحدة القياس النقدي .2

تستخدم المحاسبة الدالية الوحدات النقدية )الدينار مثلا( كقاسم مشتًك القياس الأثر الناتج عن الأنشطة 
دفتً اليومية ودفتً  الاقتصاديةأي أن المحاسبة الدالية تعتًف وتثبت في سجلات الوحدة ، للمنشأة الاقتصادية

 الدينار مثلًا.، الأستاذ فقط تلك العمليات التي يدكن التعبير عنها بوحدة النقد الوطني

                                                           
 .28، 27، 26ص ، 2009، جامعة عمان الأىلية، مبادئ المحاسبة الدالية، البلداوي الدكتورة رضوان حلوة حنان والدكتور نزار فليح- 1
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 Historicalيدثل فرض وحدة القياس النقدي )بالدينار( أساساً جوىرياً لاشتقاق مبدأ التكلفة التاريخية  
Cost Principle الأحداث والعمليات الدالية التي ة عموماً لقياس الذي يعد من أىم الدبادئ المحاسبية الدقبول

 عتًف بها الدشروع في سجلاتو المحاسبية في الحياة العملية لدى المحاسبين والددققين.ي

 :فرض الاستمرارية .3

يفتًض المحاسب عند القياس المحاسبي للعمليات والأحداث الدالية وإعداد التقارير الدالية أن الدنشأة مستمرة بمزاولة 
 أنشطتها العادية إلى وقت غير لزدد.

افتًاض  أيوىذا الافتًاض شرط أساسي لتطبيق الدعايير المحاسبية الدولية الدقبولة عموماً. فافتًاض عدم الاستمرارية 
يجعل القياس المحاسبي لستلفا : فبدلا من تطبيق مبدأ التكلفة الفعلية ، تصفية الدشروع بتاريخ لزدد معروف مسبقا

يتم تطبيق صافي القيمة البيعية  -وىو الدبدأ المحاسبي الدقبول عموماً  -ة عند إعداد قائمة الدخل والديزانية التاريخي
 الدتوقعة أو أسعار التصفية عند إعداد تلك القوائم الدالية. وتدثل حالة التصفية حالة استثنائية في ظرف خاص.

 مثل:، الذامة والتطبيقات المحاسبيةيساعد فرض الاستمرارية في تبرير العديد من الدبادئ 

أي اعتماد التكلفة الفعلية التاريخية وتجاىل تغيرات ، تبرير تطبيق مبدأ التكلفة الفعلية التاريخية لقياس الأصول -
 الأسعار لاحقاً.

بية على عدة سنوات أو فتًات لزاس لاكهاهتساتوزيع التكلفة التاريخية للأصول الثابتة بالاعتًاف بمصاريف  - 
 وفق عمرىا الإنتاجي الدقدر

 .تبويب بنود قائمة الدركز الدالي إلى بنود متداولة وبنود غير متداولة  -

 :فرض الدورية .4

يقوم ىذا الفرض على أنو في الإمكان تقسيم عمر الدنشأة إلى عدة فتًات ليتم التقرير عن نتائج نشاطها 
الدنشأة. وتدثل تلك الفتًات الدورية عادة فتًات سنوية أو نصف في فتًات دورية تقل عن الفتًة الكاملة لعمر 

 سنوية أو حتى شهرية في بعض الأحيان. سنوية أو ربع

في تقديم الدعلومات  الدلائمةإن إعداد التقارير الدالية بصورة دورية منتظمة يجعلها قابلة للمقارنة والتنبؤ ويلبي خاصية 
 .علومات مفيدة في اتخاذ القراراتبحيث تكون تلك الد، بالسرعة الكافية
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 مستخدمي القوائم المالية)الأطراف المستفيدة(:المطلب الخامس : 

يشمل الدستخدمين ذوي  الأولالصنف ، يدكن التمييز بين صنفين رئيسيين من مستخدمي القوائم الدالية  
الدقرضين و الدوردين ومصلحة الضرائب و و إدارة الدؤسسة و ، الدصلحة الدباشرة مثل الدلاك الحاليين و الدرتقبين

أما الصنف الثاني من الدستخدمين فيشمل الدستخدمين ذوي الدصلحة غير الدباشرة مثل ، العاملين و الدستهلكين
الدؤسسات الدتخصصة في نشر الدعلومات ، المحللين الداليين بورصة الأوراق الدالية الذيآت الدعنية بإصدار الدعايير

 نقابات العمالية و غيرىم. وال، الدالية

لذلك تقوم الدؤسسات بإعداد القوائم الدالية على أساس أنها قوائم ذات أغراض عامة تسمح بتلبية احتياجات 
العديد من الدستخدمين مع إعطاء أهمية التًكيز على احتياجات الدستخدمين الدباشرين من الدستثمرين و الدقرضين 

 الدعلومات المحاسبية. الذين ليس لذم سلطة الحصول على

 1:قوائم الدالية في الفئات التاليةو تتمثل أىم الأطراف الدستخدمة لل

يحتاج الدستثمرون الحاليون و الدتوقعون إلى توفر معلومات بشكل مستمر لإمكـان تـقـيـيـم فـرص  :المستثمرون-1
، ارات الدرتبطة بتوظيف مواردىم بشكل رشيدالاستثمار الدتاحة و الدفاضلة بين البدائل الاستثمارية و اتخاذ القر 

 سواء بالحفاظ على الاستثمار في الدؤسسة أو تخفيضو أو تحويلو إلى مؤسسة أخرى. 

 يعطي الدستثمرون أهمية كبيرة لتحليل العائد و الدخاطرة في عملية اتخاذ قرارات الاستثمار.و 

التي يتحملها الدقرض في حالة الظروف السيئة مقارنة  تدثل الدعاملة غير الدتساوية لنسبة الدخاطرة :المقرضون-2
بثبات الدنفعة التي تعود عليو في حالة الازدىار التأثير الرئيسي على وجهة نظره و على طريقة تحليلو لاحتمالات و 

 إمكانات تقديم الائتمان.

ى ما يضمن تسديد قروضهم يهتم الدقرضون في طريقة تحليل الإمكانات الدستقبلية للمؤسسة أساسا بحصولذم علو 
كما يهتمون بتحليل التدفقات النقدية الدستقبلية و مدى ،  مع الفوائد مثل معرفة القيمة السوقية للأصول الدرىونة

 و يكونون أكثر تحفظـا مـن غـيـرىم في درجة اعتمادىم على تحليل القوائم الدالية.، استقرارىا و الاعتماد عليها

يب تحليل للقوائم الدالية متفاوتة و معايير تقييم لستلفة باختلاف مدة و ضمانات و يستخدم الدقرضون أسال 
 القرض و الغرض منو.

 كما يعمد الدقرضون إلى تحليل الربحية كونها تشكل عنصرا أساسيا في ضمان و أمان قروضهم. 
                                                           

1
 48 - 47 – 46ص 2012سبتمبر -07اىداف القوائم الدالية، لرلة الاقتصاد الجديدة، العدد: ، مداحي عثمان - 
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رة و بهامش الأمان الدتوافر و تعطى أهمية خاصة عند تحليل الائتمان لذيكل رأس الدال لدا لو من علاقة بالدخاط 
الحماية ضد الخسائر  حيث تعتبر علاقة الديون بحقوق الدلكية مؤشرا مهما لكفاية رأس الدال في توفير، للمقرضين

 .المحتملة

و ، تحتاج إدارة الدؤسسة إلى معلومات لتقييم الوضع الدالي لذا و ربحيتها و مدى تقدمها و تطوّرىا: الإدارة -3
و ، الإدارة في سبيل تحقيق ذلك لرموعة من الطرق و الأدوات و الوسائل لدتابعة و مراقبـة وضـع الدؤسسةتستعمل 

 من بينها تحليل القوائم الدالية باستخدام التحليل الدالي بأساليبو الدختلفة.

الحكومية لرسم يتم استعمال الدعلومات الواردة في القوائم الدالية من طرف الجهات  الجهات الحكومية: -4
كما تحتاج إدارة الضرائب إلى الدعلومات الدالية عن الشركات و الدؤسسات ،  السياسات على الدستوى الوطني

 الضرائب الدستحقة عليها.  لاحتساب

يحتاج مدققو الحسابات إلى كافة الدعلومات و الإيضاحات لإبداء آرائهم بشكل لزايد : مدققو الحسابات -5
 لدعلومات الواردة في القوائم الدالية و مدى موضوعيتها و أنها تم إعدادىا باحتًام و تطبيقعن مدى مصداقية ا

و مدى التحسن الوظيفي ، يحتاج العاملون في الشركة إلى معلومات تتعلق بمدى الأمان الوظيفيالعاملون:  -6 
 بالإضافة إلى معلومات تساعد في تعزيز مطالب العمال لتحسين أوضاعهم الدهنية. ، الدتوقع في الدستقبل

يحتاج الدوردون إلى معلومات تساعد في تقدير ما إذا كانت الشركة ستكون عميلا جيدا قادرا  الموردون: -7
 سداد ديونو.  على

الدستقبلي و قدرتها على الاستمرار في يحتاج العملاء إلى معلومات تساعد في التنبؤ بوضع الشركة : العملاء -8
 عملية إنتاج و بيع السلع.

 القوائم المالية: ومكونات عناصرالمطلب السادس :

 القوائم المالية: العناصر  - أ

ومن المجالات الذامة لتطوير أي ىيكل نظري ىو تحديد وتعريف العناصر التي تتضمنها القوائم الدالية. وقد عرف 
 : 1العناصر الخاصة بالقوائم الدالية كمايلي للمحاسبة لدفاىيمياالإطار 

 

                                                           
 42.43.44ص ، 2009، جامعة عمان الأىلية، مبادئ المحاسبة الدالية، البلداوي الدكتور رضوان حلوة حنان والدكتور نزار فليح- 1
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 : Assetsالأصول  .1

الدنافع الدستقبلية المحتملة التي يحصل عليها أو يتم السيطرة عليها بواسطة شركة ما كنتيجة للأحداث أو العمليات 
 الداضية .

 : Liabilitiesالالتزامات  .2

تظهر من الالتزامات الحالية على شركة ما بنقل أصول أو تقديم  الاقتصاديةتضحيات لزتملة مستقبلة للمنافع 
 خدمة الشركات أخرى في الدستقبل كنتيجة للعمليات أو الأحداث الداضية.

 : Equityالحقوق  .3

القيمة الدتبقية من أصول الدشروع بعد طرح الالتزامات وبالنسبة للمشروع الاقتصادي فإن الحقوق تظهر حقوق 
 الدلكية . 

 : Investment by Ownersثمارات بواسطة الملاك الاست .4

الزيادة في صافي الأصول لدشروع معين والناتجة من تحويل أشياء ذات قيمة من أطراف أخرى للحصول على أو 
زيادة حقوق الدلكية . والأصول ىي الأكثر شيوعاً والتي تقدم من الدلاك كاستثمارات ومع ذلك فيمكن تحويل 

 وع إلى حقوق ملكية.التزامات على الدشر 

 : Distribution to ownersالتوزيعات على الملاك  .5

تقديم خدمات أو إنشاء التزام على الشركة ، النقص في صافي الأصول لدشروع معين والناتج من تحويل الأصول
 للملاك. والتوزيعات للملاك تؤدى إلى تخفيض حقوق الدلكية في الدشروع.

 : Comprehensive Incomeالدخل الشامل  .6

التغير في الدلكية )صافى الأصول للمشروع خلال فتًة معينة من العمليات أو الأحداث الأخرى. وتتضمن كافة 
 التغيرات في الدلكية خلال الفتًة ماعدا تلك الناتجة من الاستثمارات بواسطة الدلاك والتوزيعات على الدلاك.

 

 



 الاطار النظري للقوائم المالية ومراحل اعدادها                          الفصل الأول                   

02 
 

 

 : Revenuesالإيرادات  .7

الأصول للمشروع أو سداد للالتزامات على الدشروع أو خليط منهما خلال فتًة زمنية  تدفقات داخلة أو زيادة في
 أو أي أنشطة أخرى تدثل العمليات الرئيسية للمشروع.، تقديم الخدمة، وذلك نتيجة بيع أو إنتاج السلع

 : Expensesالمصروفات  .8

للأصول أو حدوث إلتزام أو خليط منهما( خلال فتًة زمنية معينة نتيجة بيع أو  استخدامتدفقات خارجة أو 
 إنتاج السلع أو تقديم ا الخدمة أو القيام بأنشطة أخرى تدثل العمليات الرئيسية للمشروع.

 : Gainsالمكاسب  .9

والأحداث الأخرى  الزيادة في حقوق الدلكية )صافى الأصول( من عمليات استثنائية للمشروع ومن كافة العمليات
 التي تؤثر على الشركة خلال فتًة زمنية معينة ماعدا الزيادة الناتجة من الإيرادات أو الاستثمارات بواسطة الدلاك.

 : Lossesالخسائر  .11

النقص في حقوق الدلكية )صافى )الأصول( من العمليات الاستثنائية للمشروع ومن كافة العمليات والأحداث 
 .على الشركة خلال فتًة زمنية معينة ماعدا النقص الناتج من الدصروفات أو التوزيعات للملاكوالظروف التي تؤثر 
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 القوائم المالية:  مكوناتال - ب

ىذه  أنيقوم النظام المحاسبي الدالي بنفس القوائم الدالية التي يفرضها لرلس الدعايير المحاسبة الدولية أي 
القوائم تعتبر الدصدر الضروري للمعلومات عند تحليل الوضع الدالي للشركة وبالتالي في اتخاذ القرارات الاستثمارية 

وذات  أساسيةوتتضمن ىذه القوائم مكونات ، الشركة إدارةوبمثابة مقياس يستخدم في الحكم على  أسهمهافي 
للمعلومات المحاسبية التي تفيد الدستخدمين وتتمثل في  غرض عام تقوم الدؤسسة بنشرىا وتكون متعلقة وشاملة

 الدلاحق، جدول تدفقات الخزينة، جدول التغير في حقوق الدلكية، جدول حسابات النتائج، قائمة الدركز الدالي
   :1)الدلاحظات(ويدكن توضيح ىذه الدكونات في الشكل التالي

 

 : مكونات القوائم المالية 11الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 .53ص ، 2008، الإسكندرية، الدار الجامعية، الطبعة الأولى، دليل تطبيق المحاسبة الدولية والدعايير العربية الدتوافقة معها، طارق عبد العال حماد - 1

مكونات القوائم 

 المالٌة

 المٌزانٌة

 جدول حسابات النتائج

جدول التغٌر فً حقوق 

 ةالملكٌ

 جدول التدفقات الخزٌنة

 ملحق القوائم المالٌة

 الأصول, الخصوم, الأموال الخاصة

 إٌرادات مصارٌف و نتٌجة صافٌة

جمٌع التغٌرات فً الأموال الخاصة 

سواء ناتجة عن المعاملات مع الملاك 

 او غٌرها

الداخلة أو الخارجة مع التدفقات النقدٌة 

 انشطة التشغٌل و الاستثمار و التموٌل

السٌاسات المحاسبٌة الهامة  و أي 

 ملاحظات أو تفاصٌل عن البنود
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 الميزانية: .1

 حتسمى أيضا قائمة الدركز الدالي وىي القائمة التي توضح من جهة مصادر الأموال في 

وطبقًا للنظام المحاسبي الدالي فالديزانية ، 1الخصوم( واستخدامات ىذه الأموال من جهة أخرى )الأصول ( الدؤسسة )
وعلى أساس تصنيف خاص حيث تصنف الأصول ، ىي "جدول أو قائمة تظهر عناصر كل من الأصول والخصوم

 .2"إلى عناصر جارية وأخرى غير جارية أما الخصوم فتصنف إلى أموال خاصة وخصوم غير جارية وخصوم جارية 

 جدول حسابات النتائج : .2

، تستخدم في الحياة العملية العديد من الدسميات الدختلفة لوصفو مثل : قائمة الدخل، بجانب حسابات النتائج
 بيان الدصروفات والإيرادات؛ ومهما ، قائمة الأرباح والخسائر، ئمة الربحقا

فيجب أن تفصح بشكل كاف لقراء التقارير الدالية عن مكونات ، التسمية التي تطلق على تلك القائمة كانت
 .3صافي الربح المحقق في خطوات متتابعة

بيان ملخص للأعباء والدنتوجات الدنجزة من الكيان خلال وقد عرف النظام المحاسبي الدالي حساب النتائج بأنو: " 
ويبرز بالتمييز النتيجة الصافية للسنة ، ولا يأخذ في الحساب تاريخ التحصيل أو تاريخ السحب، السنة الدالية

 وقد حدد النظام المحاسبي الدالي طريقتين لعرض حسابات هما:، 4الدالية"

، على تصنيف الأعباء حسب طبيعتها )حصص الاىتلاكاتيقوم  حسابات النتائج حسب الطبيعة : -
، القيمة الدضافة، الإجماليوىو ما يسمح بتحديد لراميع التسيير الرئيسية : الذامش ، ..(، مشتًيات البضائع

 .5عن الاستغلال الإجماليالفائض 

                                                           
، 2006، عمان، سيرة للنشر والتوزيعدار الد، الطبعة الثانية، مدخل نظري وتطبيقي، تحليل القوائم الدالية، غسان فلاح الدطارنة، مؤيد راضي خنفر - 1

 .37ص 
دراسة تطبيقية على بعض شركات الدساهمة في  -أثر تطبيق حوكمة الشركات على جودة القوائم الدالية في ظل النظام المحاسبي الدالي ، أمين راشدي - 2

 .92ص ، 2018-2017سطيف ، فرحات عباس جامعة، والتجارية وعلوم التسيير الاقتصاديةكلية العلوم ،  أطروحة دكتوراه، ولاية سطيف
والتجارية وعلوم  الاقتصاديةكلية العلوم ،  مذكرة ماجيستير، دراسة حالة -التحليل الدالي للقوائم الدالية وفق النظام المحاسبي الدالي ، سامي لزعر - 3

 .44ص ، 2012-2011قسنطينة ، جامعة منتوري، التسيير
 .47. 90ص ، 2009، الجزائر، دار ىومة للطباعة والنشر والتوزيع، النظام المحاسبي الدالي، أحمد التيجاني بلعروسي - 4
والتجارية وعلوم  الاقتصاديةكلية العلوم ،  مذكرة ماجيستير، دراسة حالة -التحليل الدالي للقوائم الدالية وفق النظام المحاسبي الدالي ، لزمد سامي لزعر - 5

 44ص ، 2012-2011طينة قسن، جامعة منتوري، التسيير
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الأعباء حسب وظائف ويقوم على مقاربة تحليلية للمؤسسة بحيث ترتب حسابات النتائج حسب الوظيفة :  -
وأسعار التكلفة والأعباء التي تقع على عاتق الوظائف ، وىذا ما يسمح بالحصول على تكاليف الإنتاج، الدؤسسة
 .1دون إعادة معالجة الدعلومات الأساسية، الدالية والإدارية، التجارية

 جدول التغير في الأموال الخاصة : .3

الأموال الخاصة بأنو: " يشكل تحليلا للحركات التي أثرت في كل فصل من عرف النظام المحاسبي الدالي جدول تغير 
 .2الفصول التي تتشكل منها رؤوس الأموال الخاصة للمؤسسة خلال السنة الدالية

  قائمة التدفقات النقدية: .4

والتمويلية التي تدت خلال فتًة مالية  والاستثماريةوىي قائمة تتضمن التدفقات النقدية من النشاطات التشغيلية 
  ويدكن وصفها بأنها قائمة تبين الدركز النقدي للمنشأة، معينة في الدنشأة

إلى الأساس الذي يتم إعدادىا بناء عليو وىو الأساس النقدي كون قائمة  استناداتاريخ معين وتكتسب أهميتها 
 .3قاقالاستحإلى أساس  استناداالدركز الدالي يتم إعدادىا 

  الملاحظات: .5

تتضمن معلومات إضافية لدا تم عرضو في القوائم الدالية وتشمل ملخصا للسياسات المحاسبية وملاحظات تفسيرية 
والأصول الطارئة وأي بنود أخرى تتعلق  الالتزاماتعن  تلا فصاحاإضافة ، أخرى تتعلق ببنود القوائم الدالية

 بحقيقة الدركز الدالي ونتيجة الأعمال.

 استنادابها في الديزانية  الاعتًافوكذلك موارد الدنشأة التي لا يتم ، وىناك تقارير أخرى تتعلق بمصادر أموال الدنشأة
 .IFRSإلى معايير التقارير الدالية الدولية 

الداخلية  الاستخداماتوتشمل التقارير الدالية التي تعد لأغراض  -والنسبة للتقارير التي تعرض خارج نطاق القوائم الدالية 
 IFRS 4.فتعتبر خارج نطاق معايير التقارير الدالية الدولية -وقوائم القيمة الدضافة ، للإدارة التقارير البيئية

 

                                                           
 .17ص، 2008، الجزائر، بوداود، الدكتبة الجزائرية، الجزء الأول، لزاسبة الدؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية الدولية، شعيب شنوف - 1
 .94ص، 2009، الجزائر، دار ىومة للطباعة والنشر والتوزيع، النظام المحاسبي الدالي، أحمد التيجاني بلعروسي - 2
 98-97ص ص ، 2008، الطبعة الأولى، الأردن -عمان ، إثراء للنشر والتوزيع، 2007، خالد جمال الجعارات معايير التقارير الدالية الدولية - 3
 98-97ص ص ، 2008، الطبعة الأولى، الأردن -عمان ، إثراء للنشر والتوزيع، 2007، خالد جمال الجعارات معايير التقارير الدالية الدولية - 4



 

 

 

 

 

 الفصل الثاني

دراسة ميدانية في شركة زفت 
 الجنوب عموري
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 تمهيد:

يمثل ىذا المبحث جوىر الدراسة حيث سنتطرق من خلالو الى الدراسة الميدانية لشركة زفت الجنوب 
لما اختارتو بدلا من التقنيات عموري  من خلال التطرق الى بداية العمل المحاسبي  في المؤسسة و 

الأخرى و أىم العمميات المحاسبية المقيدة  في دفاترىا مرورا بجميع المراحل من تسجيلات محاسبية 
 واعداد مختمف القوائم المالية من ميزانيات وجداول.

 
 حيث قمنا بتقسيم دراسة  ىدا الفصل إلى مبحثين:

 
 .المبحث الأول: ماهية شركة زفت جنوب عموري 

   المبحث الثاني : مراحل اعداد القوائم المالية

 

 ماهية شركة زفت الجنوب عموريالمبحث الاول: 

 شركة زفت الجنوب عموري التعريف ب المطمب الاول:
/ زفت الجنوب عموري  "ش.ذ.م.ممؤسسة ذات الشخص الوحيد "ش.ذ.ش.و. إسم المؤسسة: -1

 مغيرولاية ال سيدي عمران 03مقرىا: الطريق الوطني رقم 
 واحد.( 01) شريكالشركة من  تتأسس 

 13ب  0543556-39/00تحت رقم سجل تجاري:  18/03/2013تارخ الانشاء: 
  2.000.000000كان  2022في سنة  / رأس ماليا:

  انتاج السمعنشاطها  -2
الانتاج شركة زفت جنوب عموري صناعة القطران والبنزول ومواد المساكة، نج تنت إسم الســمع: -3

الصناعي لمنتجات الخرسانة الغير مجمعة، الانتاج الصناعي لممنتجات المصنعة من الخرسانة أو من 
والمسجمة لدى مصالح  الجبس ) الذي تدعمو المجمعة(، صناعة مختمفة مواد الكيمياء المعدنية.........

  . 104205/109103/109104/112003رقم  رموز نشاطالسجل التجاري تحت 
تقدم جممة من الخدمات من بينيا التوصيل وتقديم الاعانات  دمات المقدمة من طرف الشركة:الخ -4

 وغيرىا من الخدمات .
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وىذا لفرض مكانتيا في السوق كما حدد مسير الشركة مبمغ  بالإشيارتقوم المؤسسة  الترويج:  -5
وبطاقات الزيارة  مالي خاص بإشيار وتعريف المؤسسة وذلك بطبع التقويمات السنوي بإسم المؤسسة

 وغيرىا من الوسائل المعروفة في مجال الاشيار.
ذاعة وادي  الاعلانات: -6 تقوم المؤسسة بالعديد من الاعلانات التجارية خاصة في جريدة الجديد وا 

 سوف.
تتجمى فائدة المنتوجات المصنوعة عمى مستوى الشركة في توفير المواد الأولية  فوائد المنتجات: -7

 ..........خاصة لممقاولات الميتمة بقطاع البناء والاشغال العمومية
وذلك كونيا الممول الوحيد  وغيرىا تسعى الشركة للاستحواذ عمى قطاع البناء السوق المستهدفة: -8

 .المنطقة عمى مستوى 
 تسدد المؤسسة مجموعة من الضرائب ىي: المدفوعة:الضرائب  -9
  الرسم عمى النشاط الميني بنسبة TAP  1.5 %  
  الرسم عمى القيمة المضافةTVA 19% 
  19 %الضريبة عمى أرباح الشركاتIBS   
  الضريبة عمى الدخلIRG/Salaire  

 : الهيكل التنظيمي لممؤسسة الاقتصادية وشرح أهم المصالحانيالمطمب الث
 اولا: أهم المصالح بالمؤسسة.

ىي عبارة عن مصمحة تيتم بشؤون العمال من بداية العمل إلى نيايتو وىي مصمحة المستخدمين:  -1
 حمقة الوصل بين العمال و ادارة الشركة ومن أىم الأعمال التي تقوم بيا:

تسجيل العمال، استخراج الوثائق الخاصة بالعمال، تسديد أجور العمال، مراقبة العمال، والمصمحة قادرة 
عمى التوفيق بين الميام وتنفيذىا وىذا لأن المراقبة دائمة واستخراج الوثائق لا يكون دائما وقد قدر عدد 

قسيم العمال إلى أفواج، إلا أن ىناك بعض كما أن ليا القدرة عمى مسايرة ىذا العدد، وىذا بت 9العمال بـــ: 
العمال يعممون يوميا كالصيانة، والتنظيف وقد قسم العمال إلى قسمين: إنتاج، وشحن والعامل يتحصل 

 عمى أجره نقدا )عن طريق الصندوق(، وىذا بعد خصم جميع الاقتطاعات.
لمالي أي المدخلات ىي القمب النابض لممؤسسة وىي مكمفة بالتسيير امصمحة المحاسبة:  -2

بالاستعانة  والمخرجات وليا دفتر يومية تسجل فيو مختمف العمميات من مبيعات، ومستيمكات، ومشتريات
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الذي يعود لمالكو   « EL MOUHASSABA »عمى البرنامج المحاسبي الذي تعمل بو الدي اسمو 
 .بوقطاية موسى

 مهام المصمحة: 
ية الفوترة(، القيام بالعمميات المالية القيام بالمعاملات المالية، التسجيل المحاسبي، اعداد الفواتير)عمم

 البنك، الزبون، المورد، كما أن لممصمحة أىمية تتجمى فيما يمي:
 القيام بالأحداث اليومية )بيع، شراء،خدمات( أي الترجمة الرقمية، تسجيل كل العمميات اليومية.

 علاقة المصمحة داخل المؤسسة: 
ا المحاسبية والمحاسبة العامة ىي التي تخدم المؤسسة، توضيح المركز المالي لممؤسسة تسجيل عممياتي

بعرضيا في الميزانية، وىذه المصمحة ليا علاقة مع الانتاج اي تسجيل كل العمميات وتزويد ادارة 
ل المؤسسة بالمعمومات تكون عمى شكل تقرير محاسبي، اذ انو في الميزانية في الافتتاحية يتم تسجي

التثبيتات في جانب الأصول اضافة إلى الصندوق والبنك أما في جانب الخصوم رأس المال والاقترضات، 
 تم تسجيل في دفتر اليومية.

ىي عبارة عن مصمحة رسمية، تقوم بتسيير عمل الادارة ومن مياميا: الاستقبال،  مصمحة الأمانة: -3
الاوراق طبق الأصل، استقبال البريد الوارد والصادر، الياتف، والفاكس، وتحويل المكالمات، القيام بنسخ 

 مراقبة الشحن والتفريغ.
 المحافظة عمى الأسرار، حفظ وثائق الشركة.أهميتها: 

ستشارة، الامتثال ىي عبارة عن ىمزة وصل بين العمال والمدير، والاعلاقة المصمحة بمكتب المدير: 
 لأوامر المدير.
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 التنظيمي لممؤسسةثانيا: الهيكل 
 
 

                       
                                                 
 

 زفت الجنوب عموريالشكل: يمثل الهيكل التنظيمي لشركة 

 مكتب الادارة العامة

 

 مكتب الأمانة

 مصمحة المستخدمين الصــــــــــندوق مصمحة المحاسبة المصمحة التقنية

 ورشة التمحيم ورشة الانتاج ورشة الصيانة المخزن
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 المبحث الثاني: مراحل اعداد القوائم المالية
 المرحمة الأولى: التسجيل المحاسبي لمختمف العمميات المحاسبية

 مبالغ دائنة مبالغ مدٌنة البٌان ر.ح.د ر.ح.م

 
232111 

311111 

419111 

445211 

445411 

502113 

531111 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

001111 

 
 
 
 
 

627111 

 
 
 
 

617111 

445211 

642711 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

430119 

430126 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

010111 

001111 

029111 

420111 

430119 

430126 

444111 

455111 

 
 
 
 
 
 

029111 

 
 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

53111 

 
 
 
 
 

502113 

 
 

            10/10/2122 

 التثبٌتات الجاري انجازها
 المخزونات البضائع

 تسبٌقات مدفوعة للمورد
 رسم على القٌمة المضافة المسترجعة

 précompteرسم لم ٌتم استرجاعه بعد 

 حساب البنك البدر
 الصندوق

 
 ح/راس المال                    
 ح/الترحٌل من جدٌد                    
 ح/نتٌجة السنة المالٌة )خسارة(                     
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                    
 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                     

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                          

 عمل(
 ح/ ضرائب واجب دفعها                     
 ح/ الشركاء الحسابات الجارٌة                    

 
 10/10/2122القٌود الافتتاحٌة 

-------------10/10/2122-----------------------------

- 
 ح/ترحٌل من جدٌد
 0-ح/خسارة سنة ن                    

 
 0-ترحٌل الخسارة سنة ن

----------12/10/2122------------------------------ 

 ح/مصارٌف  بنكٌة
 ح/بنك البدر                     

 
////////////////// 
--------------14/10/2122---------------------------- 

 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن
 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع

 / مصارٌف اخرىح
 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 852112A00521فاتورة كهرباء رقم 
-------------03/10/2122-----------------------------

- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0001 

------------08/10/2122------------------------------

-- 
 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً   

 )صاحب عمل(%26ح/ ضمان الاجتماعً    

 ح/بنك البدر                     
 4تسدٌد مستحقات الضمان الاجتماعً تصرٌح الثلاثً 

/2120 

 
21.598.946.00 

6.348.687.67 

7.900.44 

650.487.21 

3.893.144.71 

57.343.43 

2.921.749.48 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

670.965.57 

 
 
 
 

0.785.11 

 
 
 
 

29.193.62 

5.527.79 

258.08 

 
 
 
 
 

27.616.08 

 
 
 
 

8.622.27 

3.353.03 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.111.111.11 

0.396487.90 

670.965.57 

30.672.29 

8.622.27 

3.353.03 

01.111.11 

30.711.111.11 

 
 
 
 
 
 

670.965.57 

 
 
 
 

0.785.11 

 
 
 
 
 
 

7.273.40 

27.616.08 

 
 
 
 

27.616.08 

 
 
 
 

00.975.41 
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630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 

420111 

 
 
 
 

617111 

445211 

642711 

 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 

420111 

 
 
 
 
 

617111 

445211 

642711 

 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

410111 

 
 

-------------30/10/2122-----------------------------

- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

--------------14/12/2122-------------------------- 

 ح/ العاملون الاجور المستحقة
 ح/ الصندوق                        
 2122دفع اجرة شهر جانفً 

-------------21/12/2122-----------------------------

-- 
 لتموٌنات غٌر قابلة للتخزٌنح/ مشترٌات ا

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/ مصارٌف اخرى

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 852201A00767فاتورة كهرباء رقم 
-----------28/12/2122------------------------------- 

 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

---------------14/13/2122---------------------------

--- 
 ح/ العاملون الاجور المستحقة

 ح/ الصندوق                        
 2122دفع اجرة شهر فٌفري 

-----------------19/13/2122-------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/ مصارٌف اخرى

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 852202A00798فاتورة كهرباء رقم 

--------------06/13/2122----------------------------

-- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

-------------06/13/2122-----------------------------

--- 

 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 

30.672.29 
 
 
 
 

29.358.72 

5.578.06 

268.53 

 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 

4.814.61 

902.87 

002.01 

 
 
 
 
 
 

01.11 

0.91 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 

30.672.29 

 
 
 
 
 
 

7.339.68 

27.865.73 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 
 
 

0.210.05 

4.628.42 

 
 
 
 
 

00.91 
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410111 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 

410111 

 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 

420111 

 
 
 
 

430119 

430126 

 
 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 

 
502113 

 
 
 
 
 

531111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 

410111 

 
 

 ح/ موردوا السلع والخدمات
 ح/ البنك بدر                         

 
 تسوٌة المصارف البنكٌة

--------------23/13/2122----------------------------

-- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0002 

-------------23/13/2122-----------------------------

-- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0003 

-----------30/13/2122-------------------------------

-- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

------------30/13/2122------------------------------

- 
 ح/ موردوا السلع والخدمات

 ح/ البنك بدر                         
 تسوٌة المصارف البنكٌة

 
----------30/13/2122--------------------------------

-- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 ح/ العاملون الاجور المستحقة                 عمل(
-----------14/14/2122-------------------------------

-- 
 ح/ العاملون الاجور المستحقة

 ح/ الصندوق                        
 2122دفع اجرة شهر مارس 

--------03/14/2122----------------------------------

--- 
 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً   

 )صاحب عمل(%26ح/ ضمان الاجتماعً    

 ح/بنك البدر                     
 0تسدٌد مستحقات الضمان الاجتماعً تصرٌح الثلاثً 

/2122 

--------21/14/2122----------------------------------

--- 
 مصارٌف بنكٌةح/

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

------------21/14/2122------------------------------

--- 

00.91 

 
 
 
 
 

27.865.73 
 
 
 

4.628.42 

 
 
 
 
 

751.11 

042.51 

 
 
 

892.51 

 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.73 

 
 
 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 

8.622.27 

3.353.03 

 
 
 
 
 
 

01.11 

0.91 

 
 
 

 
00.91 

 
 
 
 
 

27.865.73 

 
 
 
 

4.628.42 

 
 
 
 
 

892.51 

 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.73 

30.672.29 

 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 

00.975.41 

 
 
 
 
 
 

00.91 
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410111 

 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 

420111 

 
 
 
 

444111 

 
 
 
 

617111 

445211 

642411 

664271 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 
 

420111 

 

 
502113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 

531111 

 
 
 
 

53111 

 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

531111 

 ح/ موردوا السلع والخدمات
 ح/ البنك بدر                         

 تسوٌة المصارف البنكٌة
---------31/14/2122---------------------------------

--- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26الاجتماعً ح/ ضمان                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

------------14/15/2122------------------------------

--- 
 ح/ العاملون الاجور المستحقة

 ح/ الصندوق                        
 2122دفع اجرة شهر أفرٌل 

-----------07/15/2122-------------------------------

--- 
 ح/الضرائب الواجب دفعها

 ح/الصندوق                      
 (IBS 2021)دفع 

---------22/15/2122---------------------------------

-- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 للاسترجاعح/ رسم على القٌمة المضافة القابل 
 ح/ رسم الطابع

 ح/مصارٌف اخرى              
 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692203A00559فاتورة كهرباء رقم 

 
 
 
 

---------30/15/2122---------------------------------

--- 
 سًح/ الاجر الاسا

 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 تحقةح/ العاملون الاجور المس                       

 
------------14/16/2122------------------------------

--- 
 ح/ العاملون الاجور المستحقة

 ح/ الصندوق                        

00.91 

 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 

01.111.11 

 
 
 
 

35.540.98 

6.752.98 

338.11 

337.15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 
 
 

30.672.29 

 

 
00.91 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 

01.111.11 

 
 
 
 
 
 
 

8.885.51 

34.184.50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 
 
 

30.672.29 



 الفصل الثاني                                          دراسة ميدانية في شركة زفت الجنوب عموري

25 
 

 
 
 
 

617111 

445211 

642411 

664271 

 
 
 
 
 

617111 

445211 

642411 

664271 

 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 
 

410111 

 
 
 
 
 
 
 

623111 

 
 
 

410111 

 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 

410111 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 

410111 

 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 

502113 

 
 
 
 

 2122دفع اجرة شهرماي 

 
-------------02/16/2122-----------------------------

-- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 القٌمة المضافة القابل للاسترجاعح/ رسم على 
 ح/ رسم الطابع

 ح/مصارٌف اخرى              
 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692204A00573فاتورة كهرباء رقم 

-------------04/16/2122-----------------------------

- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/ رسم الطابع

 ح/مصارٌف اخرى              
 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 وردوا السلع والخدماتح/ م                        

 692205A00531فاتورة كهرباء رقم 

----------31/16/2122--------------------------------

--- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

------------31/16/2122------------------------------

--- 
 والخدماتح/ موردوا السلع 

 ح/ البنك بدر                         
 

 تسوٌة المصارف البنكٌة
 
 

----------27/16/2122--------------------------------

--- 
 ح/مصارٌف الاشهار

 ح/ موردوا السلع والخدمات                 
---------27/16/2122---------------------------------

--- 
 لع والخدماتح/ موردوا الس

 ح/ الصندوق                     
 دفع حقوق الحسابات الاجتماعٌة لدى السجل التجاري

------------31/16/2122------------------------------

-- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

------------31/16/2122------------------------------

--- 
 ح/ موردوا السلع والخدمات

 ح/ البنك بدر                         
 

 تسوٌة المصارف البنكٌة
---------31/16/2122---------------------------------

--- 

 
 
 
 

4.889.81 

929.16 

48.11 

002.96 

 
 
 
 
 

4.932.40 

937.06 

48.11 

003.39 

 
 
 
 
 

751.11 

042.51 

 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 
 

31.001.11 

 
 
 

31.001.11 

 
 
 
 

751.11 

042.51 

 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

0.222.45 

4.757.37 

 
 
 
 
 
 
 

0.233.01 

4.797.86 

 
 
 
 
 

892.51 

 
 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 

31.001.11 

 
 
 

31.001.11 

 
 
 
 
 

892.51 

 
 
 

892.51 
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630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 
 

420111 

 
 
 
 

617111 

445211 

642411 

664271 

 
 
 
 
 

430119 

430126 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

627111 

 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 

531111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 

531111 

 
 
 
 

 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد
 )تسجٌل العبئ( %26العمل ح/جزء صاحب 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

 
------------14/17/2122------------------------------

--- 
 الاجور المستحقةح/ العاملون 

 ح/ الصندوق                        
 2122دفع اجرة شهر جوان 

---------03/17/2122---------------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/ رسم الطابع

 ح/مصارٌف اخرى              
 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        

 ح/ موردوا السلع والخدمات                        
 692206A00536فاتورة كهرباء رقم 

-----------04/17/2122-------------------------------

--- 
 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً   

 )صاحب عمل(%26ح/ ضمان الاجتماعً    

 ح/بنك البدر                     
 2تسدٌد مستحقات الضمان الاجتماعً تصرٌح الثلاثً 

/2122 
--------24/17/2122----------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0010 

------24/17/2122------------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0011 

----------24/17/2122--------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0012 

----------24/17/2122--------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0013 

----------28/17/2122--------------------------------

--- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.73 

 
 
 
 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 

4.889.81 

929.16 

48.11 

002.96 

 
 
 
 
 

8.622.27 

3.353.03 
 
 
 
 
 

34.184.50 

 
 
 
 

4.757.37 

 
 
 
 

4.797.86 
 
 
 

4.797.37 

 
 
 
 

01.11 

 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.73 

30.672.29 

 
 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 
 
 
 

0.222.45 

4.757.37 

 
 
 
 
 
 

00.975.41 

 
 
 
 
 

34.184.50 

 
 
 
 

4.757.37 

 
 
 
 

4.797.86 

 
 
 

4.797.37 

 
 
 
 



 الفصل الثاني                                          دراسة ميدانية في شركة زفت الجنوب عموري

27 
 

445211 

 
 
 

410111 

 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 

420111 

 
 
 
 
 

617111 

445211 

642411 

664271 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 

420111 

 

 
410111 

 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 

531111 

 ح/رسم ق.م م
 السلع والخدمات ح/ موردوا                        

------------27/17/2122------------------------------

--- 
 ح/ موردوا السلع والخدمات

 ح/ البنك بدر                         
 

 تسوٌة المصارف البنكٌة
-----------30/17/2122-------------------------------

-- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة

 الخطرح/تعوٌض 
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

-----------14/18/2122-------------------------------

--- 
 ح/ العاملون الاجور المستحقة

 ح/ الصندوق                        
 2122دفع اجرة شهر جوٌلٌة 

----------17/18/2122--------------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن
 جاعح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاستر

 ح/ رسم الطابع
 ح/مصارٌف اخرى              

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692207A00533فاتورة كهرباء رقم 

---------30/18/2122---------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0015 

---------30/18/2122---------------------------------

--- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ان الاجتماعً ح/ ضم                       

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

-----------14/19/2122-------------------------------

--- 
 ح/ العاملون الاجور المستحقة

 ح/ الصندوق                        

0.91 

 
 
 

00.91 

 
 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 

20.245.34 

4.136.60 

212.11 

091.58 
 
 
 
 
 

21.363.09 

 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 
 

30.672.29 
 

 
00.91 

 
 
 

00.91 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 
 
 

30.672.29 

 
 
 
 
 
 
 

5.300.34 

21.363.09 

 
 
 
 

21.363.09 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 
 

30.672.29 
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617111 

445211 

664271 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 

410111 

 
 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 

617111 

445211 

664271 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

430119 

430126 

 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

 2122ع اجرة شهر أوت دف

------------03/19/2122------------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/مصارٌف اخرى              

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692208A00532فاتورة كهرباء رقم 

---------03/19/2122---------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0018 

-----------29/19/2122-------------------------------

-- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

------------29/19/2122------------------------------

--- 
 ح/ موردوا السلع والخدمات

 ح/ البنك بدر                         
 

 تسوٌة المصارف البنكٌة
 

----------31/19/2122--------------------------------

-- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26الاجتماعً ح/ ضمان                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

-----------01/01/2122-------------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/مصارٌف اخرى              

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692209A00533فاتورة كهرباء رقم 

---------01/01/2122---------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0019 

--------21/01/2122----------------------------------

-- 
 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً   

 )صاحب عمل(%26ح/ ضمان الاجتماعً    

 
 
 

28.290.94 

5.375.47 

265.44 

 
 
 
 
 

26.859.86 

 
 
 

751.11 

042.51 

 
 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.73 

 
 
 
 
 
 

24.791.21 
4.701.04 

232.75 

 
 
 
 
 

23.535.54 

 
 
 
 

8.622.27 

3.353.03 

 
 
 
 
 
 

7.172.99 

26.859.86 

 
 
 
 

26.859.86 

 
 
 
 
 

892.51 

 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.73 

30.672.29 

 
 
 
 
 
 

6.097.55 

23.535.54 

 
 
 

23.535.54 
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627111 

445211 

 
 
 

410111 

 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 

617111 

445211 

664271 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 

420111 

 

502113 

 
 
 
 
 
 

410111 

 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 

531111 

 ح/بنك البدر                     
 3تسدٌد مستحقات الضمان الاجتماعً تصرٌح الثلاثً 

/2122 

--------26/01/2122----------------------------------

--- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

------------26/01/2122------------------------------

--- 
 ح/ موردوا السلع والخدمات

 ح/ البنك بدر                         
 

 تسوٌة المصارف البنكٌة
------------30/01/2122------------------------------

--- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

--------------01/00/2122----------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
       ح/مصارٌف اخرى        

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692210A00533فاتورة كهرباء رقم 

---------01/00/2122---------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0020 

 
----------31/00/2122--------------------------------

-- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

----------14/02/2122--------------------------------

 ح/ العاملون الاجور المستحقة ---
 ح/ الصندوق                        

 
 
 
 
 

01.11 

0.91 

 
 
 

00.91 

 
 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 
 

22.002.94 

4.758.47 

236.16 

 
 
 
 

21.989.24 

 
 
 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.71 

 
 
 
 
 

091.133.74 

 

00.975.41 

 
 
 
 
 
 

00.91 

 
 
 

00.91 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 
 
 
 
 

5.528.24 

21.989.24 

 
 
 
 

21.989.24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.71 

30.672.29 

 
 

091.133.74 
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617111 

445211 

664271 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 

627111 

445211 

 
 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 
 

630110 

630112 

630102 

630119 

630011 

635126 

 
 
 
 
 
 

640311 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

768111 

410111 

 
 
 
 

531111 

 
 
 
 
 

410111 

 
 
 
 
 
 
 

502113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430119 

430126 

420111 

 
 
 

447990 

 

اشهر  14(+ )2122 دفع اجرة شهر )اكتوبر/نوفمبر

2120) 

----------17/02/2122--------------------------------

--- 
 ح/ مشترٌات التموٌنات غٌر قابلة للتخزٌن

 ح/ رسم على القٌمة المضافة القابل للاسترجاع
 ح/مصارٌف اخرى              

 ح/المنتجات المالٌة الأخرى                        
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 692210A00532فاتورة كهرباء رقم 

---------01/00/2122---------------------------------

--- 
 ح/موردوا السلع والخدمات

 ح/ الصندوق                        
REGLEMENT N° :2022 R0021 

----------29/02/2122--------------------------------

-- 
 ح/مصارٌف بنكٌة

 ح/رسم ق.م م
 ح/ موردوا السلع والخدمات                        

 
 
 

------------26/02/2122------------------------------

--- 
 ح/ موردوا السلع والخدمات

 ح/ البنك بدر                         
 

 تسوٌة المصارف البنكٌة
----------30/02/2122--------------------------------

-- 
 ح/ الاجر الاساسً
 ح/تعوٌض المنطقة
 ح/تعوٌض الخطر
 ح/تعوٌض السلة
 ح/ الأجر الوحٌد

 )تسجٌل العبئ( %26ح/جزء صاحب العمل 

 العمال()%19ح/ ضمان الاجتماعً                        

)صاحب %26ح/ ضمان الاجتماعً                            

 عمل(
 ح/ العاملون الاجور المستحقة                       

------------30/02/2122------------------------------

--- 
 ح/الرسم على التكوٌن المهنً والتمهٌن

 ح/رسم تكوٌن وتمهٌن الواجب دفعه                    
 

 
 
 
 

25.144.61 

4.758.47 

236.16 

 
 
 
 
 

23.777.98 

 
 
 
 

751.11 

042.51 

 
 
 
 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 

23.225.11 

7.305.88 

0.393.51 

2.002.11 

511.11 

0.007.73 

 
 
 
 
 
 

4.046.11 

 
 
 
 
 
 
 

6.260.05 

23.777.98 

 
 
 
 
 

23.777.98 

 
 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 

892.51 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.874.19 

0.007.73 

30.672.29 

 
 
 

4.046.11 

 

 من اعداد الطلبة بالاعتماد على معطٌات المؤسسة المرجع:  
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30 
 

 

 

 

بعد القٌام بالتسجٌلات المحاسبٌة خلال السنة فً ٌومٌة المؤسسة نقوم  المرحلة الثانٌة:

 .بالترحٌل من الٌومٌة الى دفتر الاستاد والترصٌد

 101000ذ/
 

 110000ذ/
 

 ذ/129000

          2 000 000.00         2 000 000.00    
 

       1 396 487.91                 671 965.57    
 

             671 965.57                 671 965.57    

 
 (ر.د)

 
               724 522.34    

 
    

          2 000 000.00         2 000 000.00    

  

 (ر.د)

 

             671 965.57                 671 965.57    

    

 

       1 396 487.91              1 396 487.91    

 

    

        

        
 232000ذ/

 

 232000ذ/

 

 232000ذ/

        20 598 946.11       20 598 946.11    

 

       6 348 687.67              6 348 687.67    

 

                 7 911.44                     7 911.44    

 (رو)  

 

 (رو)  

 

 (رو)  

        20 598 946.11       20 598 946.11    

 

       6 348 687.67              6 348 687.67    

 

                 7 911.44                     7 911.44    

    

 

    

 

    

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        
 421000ذ/

 

 431009ذ/

 

 431026ذ/

               31 672.29              31 672.29    
 

              8 622.27                     8 622.27    
 

                 3 353.13                     3 353.13    

               31 672.29              31 672.29    
 

              8 622.27                     2 874.09    
 

                 3 353.13                     1 117.70    

               31 672.29              31 672.29    
 

              8 622.27                     2 874.09    
 

                 3 353.13                     1 117.70    

               31 672.29              31 672.29    
 

              8 622.27                     2 874.09    
 

                 3 353.13                     1 117.73    

               31 672.29              31 672.29    
 

                   2 874.09    
 

                   1 117.70    

               31 672.29              31 672.29    
 

              8 622.27                     2 874.09    
 

                   1 117.70    

             190 033.74              31 672.29    
 

    874.09 2                  (ر.د)
 

                   1 117.73    

            31 672.29    
 

                   2 874.09    
 

3353.13                  1 117.70    

31672.29           31 672.29    
 

                   2 874.09    
 

    117.70 1                  (ر.د)

    672.29 31           (ر.د)
 

                   2 874.09    
 

                   1 117.73    

            31 672.29    
 

                   2 874.09    
 

                   1 117.70    

            31 672.29    
 

                   2 874.09    
 

                   1 117.70    

            31 672.29    
 

                   2 874.09    
 

                   1 117.73    

             411 739.77            411 739.77    
 

            43 111.35                   43 111.35    
 

               16 765.65                   16 765.65    
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 444000ذ/

 

 447991ذ/

 

 455000ذ/

               10 000.00              10 000.00    

 

              4 146.00                     4 146.00    

 

        31 700 000.00            31 700 000.00    

               10 000.00              10 000.00    

 

   (ر.د) 

 

   (ر.د)

   (ر.د) 

  

  

  

  

               20 000.00              20 000.00    

 

              4 146.00                     4 146.00    

 

        31 700 000.00            31 700 000.00    

        

        
 623000ذ/

 

 641300ذ/

 

 642400ذ/

               30 110.00              30 110.00    
 

              4 146.00                     4 146.00    
 

                    338.00                        684.00    

 (ر.و)  
 

  (ر.و)   
 

  (ر.و)     48.00                      

    
 

    
 

                      48.00      

               30 110.00              30 110.00    
 

              4 146.00                     4 146.00    
 

                      48.00      

      
                    202.00      

      

                    684.00                        684.00    

      
 695000ذ/

 

 401000ذ/

   
               10 000.00              10 000.00    

 

          257 750.85                 257 750.85    

   
 (ر.و)   

 

    

   
    

 

    

   
               10 000.00              10 000.00    

 

          257 750.85                 257 750.85    

   

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        
 512003ذ/

 

 530000ذ/

 

 445200ذ/

               57 343.43                1 785.00    

 

       2 920 749.48                   27 606.18    

 

             651 487.20                 494 747.39    

            11 975.40    

 

                 31 672.29    

 

                 5 527.79                     6 491.03    

                   11.90    

 

                 31 672.29    

 

                 5 578.16                        144.40    

                 892.50    

 

                 27 865.73    

 

                    912.87                     6 752.98    

            11 975.40    

 

                   4 628.42    

 

                        1.90                     1 866.22    

                   11.90    

 

                 31 672.29    

 

                    142.50                     1 075.36    

                 892.50    

 

                 31 672.29    

 

                        1.90                     5 517.97    

            11 975.40    

 

                 10 000.00    

 

                 6 752.98                     8 746.75    

                   11.90    

 

                 31 672.29    

 

                    929.06                     4 201.46    

                 892.50    

 

                 30 110.00    

 

                    937.16                     4 758.47    

            11 975.40    

 

                 31 672.29    

 

                    142.50      

                   11.90    

 

                   4 797.86    

 

                    929.06                 162 412.00    

                 892.50    

 

                 34 084.51    

 

 (ر.و)    1.90                        

              4 039.23    

 

                   4 757.37    

 

                 4 036.61      

 (ر.و)   

 

                   4 757.37    

 

                 5 375.47      

               57 343.43              57 343.43    
 

                 20 363.19    
 

                    142.50      
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                 26 859.86    

 

                 4 710.14      

   

                 23 535.54    

 

                        1.90      

   

                 20 989.24    

 

                 4 201.46      

   

               190 033.74    

 

                 4 758.47      

   

                 23 777.98    

 

                    142.50      

   

            2 276 548.75    

 

  

 

   

  (ر.و)  

 

  

 

   

       2 920 749.48              2 920 749.48    

 

             696 714.03                 696 714.03    

        
 607000ذ/

 

 627000ذ/

 

 631001ذ/

               29 093.62      

 

              1 785.00      

 

               23 225.00      

               29 358.72            234 995.95    

 

                   10.00                     4 825.00    

 

               23 225.00                 278 700.00    

 (ر.و)    804.60 4                 

 

 (ر.و)    750.00                 

 

 (ر.و)     225.00 23               

               35 541.98      

 

                   10.00      

 

               23 225.00      

                 4 889.80      

 

                 750.00      

 

               23 225.00      

                 4 932.41      

 

                   10.00      

 

               23 225.00      

                 4 889.80      

 

                 750.00      

 

               23 225.00      

               21 245.34      

 

                   10.00      

 

               23 225.00      

               28 291.94      

 

                 750.00      

 

               23 225.00      

               24 790.20      

 

    

 

               23 225.00      

               22 112.94      

 

    

 

               23 225.00      

               25 044.60      

 

    

 

               23 225.00      

  

  

  

  

  

 
             234 995.95            234 995.95    

 
              4 825.00                     4 825.00    

 
             278 700.00                 278 700.00    

        

        

        

        

        

        

        
 631002ذ/

 
 631012ذ/

 
 631009ذ/

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88              87 790.56    
 

              1 393.50                   16 722.00    
 

                 2 112.00                   25 344.00    

  (ر.و)     315.88 7                 
 

  (ر.و)     393.50 1              
 

 (ر.و)    112.00 2                 

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      

 

              1 393.50      

 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

                 7 315.88      
 

              1 393.50      
 

                 2 112.00      

  
  

  
  

  
 

               87 790.56              87 790.56    

 

            16 722.00                   16 722.00    

 

               25 344.00                   25 344.00    
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 631100ذ/

 

 6315026ذ/

 

 642700ذ/

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    258.18      

                    500.00                6 000.00    

 

              1 117.70                   13 412.52    

 

                    268.53                     2 443.08    

 (ر.و)     500.00                    

 

 (ر.و)     117.73 1              

 

 (ر.و)    112.10                    

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    337.05      

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    112.96      

                    500.00      

 

              1 117.73      

 

                    113.39      

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    112.96      

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    190.58      

                    500.00      

 

              1 117.73      

 

                    265.44      

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    232.75      

                    500.00      

 

              1 117.70      

 

                    203.08      

                    500.00      

 

              1 117.73      

 

                    236.06      

  

  

  

  

  

 
                 6 000.00                6 000.00    

 

            13 412.52                   13 412.52    

 

                 2 443.08                     2 443.08    

        
 768000ذ/

      
              7 273.41    

      
58749.01             7 339.68    

      
    201.15 1             (ر.د)

      
              8 885.50    

      
              1 222.45    

      
              1 233.10    

      
              1 222.45    

      

 
            5 311.34    

      

 
            7 072.99    

      
              6 197.55    

      
              5 528.24    

      
              6 261.15    

      
               58 749.01              58 749.01    
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القٌام باعداد مٌزان المراجعة بعد الجرد بالقٌم والأرصدة شركة زفت  المرحلة الثالثة:

 الجنوب عموري.

 

 

 من اعداد الطلبة بالاعتماد على معطٌات المؤسسة المرجع:
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اعداد المٌزانٌة المحاسبٌة جانب الاصول والخصوم شركة زفت الجنوب  المرحلة الرابعة:

 عموري

 

 الأصول                                   

      
 خا و  و الأصىل رقى انحساب

الاهرلاكاخ/يؤوَا 

 خ
 صافٍ

         اصىل يثثح غُر خا رَح  2

 0.00 0.00 0.00   (GOOD WILLفا رق لاقرُاء اَدا تٍ او ساتٍ ) 207

 0.00 0.00 0.00   انرثثُرا خ انًؼُىَح 20

         خ انؼُُُح انرثثُرا 21

 0.00 0.00 0.00   ا را ظٍ 211

 0.00 0.00 0.00   ػًاراخ 2131

 0.00 0.00 0.00   ذثثُراخ ػُُُح اخري 218

 0.00 0.00 0.00   ذثثُراخ يًُىذ ايرُازها 22

 946.11 598 20 0.00 946.11 598 20   انرثثُراخ اندارٌ إَدازها   232000

         انرثثُراخ انًانُح +26

265 
انًؤسساخ  -انسُذاخ انًىظىػح يىظغ انًؼادنح 

 انًشاركح 
  0.00 0.00 0.00 

 0.00 0.00 0.00   انًساهًاخ الأخري و انحساتاخ انذائُح انًهحقح    26

         انسُذاخ الأخري انًثثرح   +271

 0.00 0.00 0.00   انقروض و الأصىل انًانُح الأخري غُر اندارَح +274

 0.00 0.00 0.00   انعرائة انًؤخهح ػهً الأصىل 133

         حساتاخ الإرذثاغ 188

TNC  946.11 598 20 0.00 946.11 598 20   يدًىع الأصىل غُر اندارَح 

         الأصىل اندارَح   +3

 687.67 348 6 0.00 687.67 348 6   انًخسوَاخ و انًُرداخ قُذ انصُغ 300000

         الإسرخذاياخ انًًاثهح  -انحساتاخ انذائُح   4

 0.00 0.00 0.00   انستائٍ  41

 911.44 7 0.00 911.44 7   انًذَُىٌ  الأخروٌ   409000

 758.73 589 4 0.00 758.73 589 4   انعرائة    445400/445200

 0.00 0.00 0.00   الأصىل الأخري اندارَح    48

         انًىخىداخ و يا ًَاثهها  5

 0.00 0.00 0.00   ذىظُفاخ و أصىل يانُح خارَح  -50

 587.98 280 2 0.00 587.98 280 2   أيىال انخسَُح   512003+530000

TAC     945.82 226 13 0.00 945.82 226 13   يدًىع الأصىل اندارَح 

TGA   891.93 825 33 0.00 891.93 825 33   انًدًىع انؼاو نلأصىل 
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 من اعداد الطلبة بالاعتماد على معطٌات المؤسسة المرجع:  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 الخصوم             

    
 فٍصا يلا حظح انخصىو رقى حساب خصىو 

   رؤوش الأيىال انخاصح 1
 

 000.00 000 2   رأش انًال انصادر)أو حساب انًسرغم(  101000

 0.00   رأش انًال غُر انًطهىب   109

 0.00   انؼلاواخ و الاحرُاغاخ )الاحرُاغاخ انًذيدح(   +104

 0.00   فارق إػادج انرقُُى      105

 0.00   فارق انًؼادنح      107

 424.10 656-   انُرُدح انصافُح )انُرُدح انصافُح حصح انًدًغ(   129000

 522.34 724   رؤوش أيىال خاصح أخري / ذرحُم يٍ خذَذ 110000

PSC  0.00   انشركح انًذيدححصح 

PM   0.00   حصح روٌ الأقهُح 

T1  انًدًىعI          2 068 098.24 

   انخصىو غُر اندارَح   +1
 

 0.00   انقروض و انذَىٌ انًانُح        +16

 0.00   انعرائة )انًؤخهح و انًرصىد نها(    +134

 0.00   انذَىٌ الأخري غُر اندارَح     229

15+ 
انًؤوَاخ و انًُرىخاخ انًذرخح فٍ انحساتاخ 

 سهفا  
  0.00 

T2   يدًىع انخصىو غُر اندارَحII    0.00 

   انخصىو اندارَح     +4
 

 0.00   انًىردوٌ و انحساتاخ انًهحقح    40

 146.00 14   انعرائة    444000+447991

421000+431009+431026+ 
455000 

 647.69 743 31   انذَىٌ الأخري   

 0.00   خسَُح انخصىو +52

T3   يدًىع انخصىو اندارَحIII    31 757 793.69 

TGP         891.93 825 33   انًدًىع انؼاو نهخصىو 
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 اعداد جدول حسابات النتائج شركة زفت الجنوب عموري المرحلة الخامسة:

 جدول حسابات النتائج

 2022 و انرؼٍُُ رقى انحساب

 0.00   انًثُؼاخ و انًُرىخاخ انًهحقح )رقى الاػًال( 70

 0.00   ذغُراخ انًخسوَاخ و انًُرداخ انًصُؼح و انًُرداخ قُذ انصُغ   72

 0.00   الإَراج انًثثد   73

 0.00   إػاَاخ الإسرغلال   74

T4   0.00   إَراج انسُح انًانُح 

 995.95 234   انًشررَاخ انًسرههكح   60

 935.00 34   انخذياخ انخارخُح و الإسرهلاكاخ الأخري    61/62

T5   930.95 269   اسرهلاك انسُح انًانُح 

T15  ( 2-1انقًُح انًعافح نلإسرغلال)   -930.95 269 

 969.08 427   أػثاء انًسرخذيٍُ    63

 273.08 7   انعرائة و انرسىو و انًذفىػاخ انًًاثهح   64

T6   173.11 705-   إخًانٍ فائط الإسرغلال 

 0.00   انًُرداخ انؼًهُاذُح الأخري   75

 0.00   الأػثاء انؼًهُاذُح الأخري   65

 0.00   و خسارج انقًُح    انًخصصاخ نلاهرلاكاخ و انًؤوَاخ 68

 0.00   اسررخاع ػهً خسائر انقًُح و انًؤوَاخ   78

T7    173.11 705-   انُرُدح انؼًهُاذُح 

 749.01 58   انًُرىخاخ انًانُح     76

 0.00   الأػثاء انًانُح    66

T8   749.01 58   انُرُدح انًانُح 

T9  ( 6+5انُرُدح انؼادَح قثم انعرائة )   -424.10 646 

 000.00 10   انعرائة انىاخة دفؼها ػٍ انُرائح انؼادَح    +695

 0.00   انعرائة انًؤخهح )ذغُراخ( ػٍ انُرائح انؼادَح    +692

T10   749.01 58   يدًىع يُرداخ الأَشطح انؼادَح 

T11   173.11 715   يدًىع أػثاء الأَشطح انؼادَح 

T12   424.10 656-   انُرُدح انصافُح نلأَشطح انؼادَح 

 0.00   ػُاصر غُر ػادَح )يُرداخ( )َدة ذثُاَها(  77

 0.00   ػُاصر غُر ػادَح )أػثاء( )َدة ذثُاَها(  67

T13    0.00   انُرُدح غُر انؼادَح 

T14  424.10 656-   صافٍ َرُدح انسُح انًانُح 

T20 
حصح انشركاخ انًىظىػح يىظغ انًؼادنح فٍ انُرُدح انصافُح 

(1 ) 
  

 

T21  (1انًدًىع انًذيح ) صافٍ َرُدح   
 

DPM (  1و يُها حصح روٌ الأقهُح )   
 

PG ( 1حصح انًدًغ)   
 

 

 المرجع: من اعداد الطلبة بالاعتماد على معطٌات المؤسسة
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 خلاصة الفصل:

الربح وتستخدم النظام المحاسبي المالي يجب ان تقوم بإعداد وعرض كل مؤسسة تيدف الى تحقيق    
قوائميا الماليى سنويا، حيث ييدف النظام المحاسبي المالي الى تحديد بوضوح كل مكونات القوائم المالية 
وىدا ما تم التطرق اليو في الفصل الثاني من دراستنا ىذه المتمثل في دراسة حالة مؤسسة زفت الجنوب 

، إلا أنو من طبيعة القوائم المالية يجب تبيان المعمومات بطريقة دقيقة من تسمية الشركة الاسم عموري
 التجاري والكيان المقدم لمقوائم المالية.

حيث تطرقنا الى طريقة اعداد القوائم المالية بداية من تبويب وترتيب وتصنيف الوثائق المحاسبية من 
فواتير وغيرىا تم تسجيميا محاسبيا في يومية المؤسسة والعمميات تسجل يوم بيوم حسب تاريخ كل عممية 

ة ،  ثم قمنا بعممية الترصيد ثم انتقمنا الى مرحمة الترحيل الى دفتر الاستاد من اليومية العامة لممؤسس
وبعده ترحيل الى ميزان المراجعة بالمبالغ والأرصدة وانطلاقا من ىذا الاخير من جممة ارقام من حسابات 

( قمنا باعداد الميزانية 5، 4، 3، 2،  1المجموعة الاولى وصلا الى المجموعة الخامسة )من حساب 
صول، جانب الخصوم(، ومن مجموع حسابات الختامية لممؤسسة المكونة من كتمتين )جانب الأ

تم اعداد جدول حسابات النتائج حسب الطبيعة ، وبيذا كنا قد قمنا  7و سبعة  6 المجموعتين ستة 
بدراس حال مؤسسة زفت الجنوب عموري من خلال اعداد القوائم المالية مرورا بالمراحل الواجب المرور 

 بيا وصولا الى ما تم عرضو سابقا
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حيث تهدف القوائم الدالية الي توفير  الاقتصاديةان اعداد القوائم الدالية يعتبر جزء ىاما في الدؤسسات 
وتشمل القوائم الرئيسة مثل قائمة الدخل ، صورة شاملة ومفصلة عن الاداء الدالي للشركة خلال فتًة زمنية لزددة

 وقائمة التغير في الاموال الخاصة.، قائمة التدفقات النقدية، الدركز الدالي

م الدالية مثل استخدام الدعايير المحاسبية الدتعرف بها دوليا وايضا يجب مراعاة العديد من الامور عند القوائ 
كما يحب الافصاح عن جميع الدعلومات الذامة بصورة كاملة ،  لتأكد من توفير الدعلومات الدالية الدقيقة والشفافة

الدورية للقوائم كما يعتبر التحليل الدالي والدراجعة ،  وصحيحة والالتزام بالسياسات والاجراءات المحاسبية الداخلية
 الدالية أما ىاما حيث يساعد في تحقيق الشفافية والدصداقية والدوثوقية فب الدعلومات الدالية.

المحاسبية من قبل  ونظرا لاختلاف اسس القياس والافصاح شكل صعوبة في فهم الاستغلال وقراءة الدعلومات 
ية لأزالة العوائق من خلال تقليل العوائق والفجوة الدوجودة الدستخدمين ادى الى اصدار الدعايير الدولية للقوائم الدال

  إحتياجات متخذي القرارات على الدستوى الدولي.  بين الانظمة المحاسبية وتلبيو

  : اختيار الفرضيات-1 
 من خلال معالجتنا للموضوع يدكن التأكد من صحو الفرضيات كما يلي: 

الدولية تحدد متطلبات الافصاح المحاسبي في القوائم الدالية وذلك من : تنص على ان الدعايير الأولىالفرضية  -
 (IASO1). خلال اصدار لرموعو من الدعايير التي تبين كيفيو الافصاح من أهمها

الدعلومات الصحيحة والدقيقة من  رللإصداالتي تنص على ان المحاسبة الاساسية  أما بالنسبة للفرضية الثانية: -
 الية قد تحققت.خلال القوائم الد

قد  الافصاح المحاسبي في القوائم الدالية اما بالنسبة للفرضية الثالثة: التي تنص على ان النظام المحاسبي الدالي يحدد -
تحققت وذلك باعتبار ان النظام المحاسبي الدالي والضحى متطلبات الاصلاح المحاسبي في القوائم الدالية من خلال 

 الى الدلاحق التي تبين طرف اعداد ىذه القوائم. الإضافةبعرض اربع قوائم اساسيو 
 نتائج الدراسة: -2

تحدد الدعايير الدولية العديد من الدعايير المحاسبية التي تنظر الى القوائم الدالية نظره موحده الذي يبين الشروط العامة 
الذي يبين الشروط العامة لعرض القوائم الدالية والدعيار  ISAO1)لعرض القوائم الدالية من أهمها الدعيار)

 والتفسيرات الدتعلقة بها. تفصاحاوالا
صوره صادقو حول الوضعية الدالية للمؤسسة عند  بإعطاءحددت اللجنة الدعيار المحاسبي الدولي للقوائم الدالية تقوم 

 تاريخ غلق الحساب.
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على العناصر الاساسية الدؤثرة على الدركز الدالي للمنشاة وما دفعتو من تدكن القوائم الدالية الاطراف من التعرف 
 نتائج.

توفر القوائم الدالية الدعلومات التي تفيد في تقدير النفقات النقدية الدستقبلية للمؤسسة وتسمح بالدفاضلة بين 
 التدفقات الحالية والدستقبلية.

( يؤدي الي تحسين كفاءة الربحية كفاءة العاملين في ISAO1دولي)اذ ان تطبيق النظام المحاسبي الدالي والدعيار ال
  لرال المحاسبة بالدؤسسة.

 الاقتراحات: -3
 من خلال النتائج التي توصلنا اليها نقوم بالتوصيات التالية: 
العمل على تصدير المحاسبة في الجزائر من خلال القيام بدورات تدريبيو ودورات تحسين عملية التطبيق  -

 المحاسبي الدالي. لنظام
 في القوائم الدالية لأنها لذا فوائد كثيره داخل وخارج الدؤسسة. للإفصاحعطاء أهمية كبيره اضرورة  -
 الاقتصاديةاعداد وعرض القوائم الدالية وفقا للنظام المحاسبي الدالي والدعايير الدولية لشا تكسب الدؤسسات  -

 من خلالذا مصداقيو موثوقية أكبر تسمح لذا بالدقارنة نظيراتها مع الدؤسسات الدولية.
الاىتمام بالجانب الاخلاقي والدهني في الادارة لدا لذا علاقو كبيره في توليد قوائم مالية عالية الجودة بعيدة  -

 عن التحيز.
ستخدام ىذه القوائم للمساعدة في يجب على مستخدمي القوائم الدالية لرهود كبير في فهم وتحليل وا -

  التطبيق الصحيح.
 أفاق الدراسة:

 دور النظام المحاسبي الدالي في الافصاح في الدعلومات المحاسبية.
 اعداد وعرض القوائم الدالية بكيفيو صحيحو تعزز الثقة وتولد الدصداقية الدؤسسة.

 في تحديد نقاط القوه والضعف للمؤسسة.دور القوائم الدالية في الافصاح المحاسبي وتقييمها القوي 
 
 

 



 

 

 
 
 
 

 المراجع قائمة المصادر و
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 قائمة المصادر والمراجع

 : الكتب أولا

 2009، جامعة عمان الأىلية، مبادئ المحاسبة الدالية، رضوان حلوة حنان والدكتور نزار فليح البلداوي -1

، بوداود، الدكتبة الجزائريةالأول، الجزء ، لزاسبة الدؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية الدولية، شنوفشعيب  -2
 .2008، الجزائر

 2006، الأردن، الدار الجامعية، ، تحليل القوائم الداليةطارق عبد العال حماد -3
الدار ، الأولىالطبعة ، الدتوافقة معهادليل تطبيق المحاسبة الدولية والدعايير العربية ، طارق عبد العال حماد -4

 ، 2008، الإسكندرية، الجامعية
دار ، الطبعة الثانية، مدخل نظري وتطبيقي، تحليل القوائم الدالية، غسان فلاح الدطارنة، مؤيد راضي خنفر -5

 .2006، عمان، الدسيرة للنشر والتوزيع
 : الرسائل والمذكرات  نياثا

 . 2009، الجزائر، دار ىومة للطباعة والنشر والتوزيع، المحاسبي الدالي النظام، أحمد التيجاني بلعروسي -6
دراسة تطبيقية  -أثر تطبيق حوكمة الشركات على جودة القوائم الدالية في ظل النظام المحاسبي الدالي ، أمين راشدي

، والتجارية وعلوم التسيير الاقتصاديةكلية العلوم ،  أطروحة دكتوراه، على بعض شركات الدساهمة في ولاية سطيف
  2018-2017سطيف ، جامعة فرحات عباس

 -الاقتصادية  ، دور القوائم الدالية في اعداد بطاقة الأداء الدتوازن لتقييم أداء الدؤسساتبن خليفة حمزة -7
أطروحة مقدمة لنيل شهادة دكتوراه علوم في  2015-2011 الاقتصاديةلرموعة من الدؤسسات  –دراسة حالة 

 .  2017/2018سنة  -بسكرة–م التسيير جامعة لزمد خيضر علو 
مقدمة لنيل شهادة دكتوراه  الدخطط المحاسبي البنكي بين الدرجعية النظرية وتحديات التطبيق،، بن فرج زوينة -8

 . 2013/2014 -سطيف-. جامعة فرحات عباسالاقتصاديةعلوم في علوم 

، جامعة لزمد خيضر، ماستً، الدالية في تقييم الأداء الداليدور تحليل القوائم ، راىم صوفيا، جمعي سناء -9
 بسكرة.



 قائمة المصادر والمراجع

45 
 

دراسة حالة: – تحليل القوائم الدالية في اتخاذ القرارات الدالية في الدؤسسة الاقتصاديةأثر ، الحسين الدشتق -10
مذكرة لنيل شهادة ماستً ، جامعة لزمد بوضياف بالدسيلة، بالدسيلة CCLSتعاونية للحبوب والبقول الجافة 

 أكاديدي 
كلية ،  مذكرة ماجيستير، دراسة حالة -التحليل الدالي للقوائم الدالية وفق النظام المحاسبي الدالي ، سامي لزعر -11

 .2012-2011قسنطينة ، جامعة منتوري، والتجارية وعلوم التسيير الاقتصاديةالعلوم 
، مذكرة ماجستيرالاقتصادية، فعالية نظام الدعلومات المحاسبية في الأداء الدالي للمؤسسة ، عجيلة حنان -12

 .2013، الجزائر، جامعة قاصدي مرباح ورقلة، تخصص أنظمة الدعلومات ومراقبة التسيير

مذكرة ، دراسة حالة -التحليل الدالي للقوائم الدالية وفق النظام المحاسبي الدالي ، لزمد سامي لزعر -13
 . 2012-2011قسنطينة ، جامعة منتوري، والتجارية وعلوم التسيير الاقتصاديةكلية العلوم ،  ماجيستير

دراسة حالة -. ، استخدام التحليل الدالي في تقييم أداة الدؤسسات الاقتصادية وترشيد قرارتهاىادف ياسمينة -14
 . 2016/2017سنة -دالي ابراىيم–جامعة الجزائر ، مؤسسة نفطال

 : المجلات والدوريات  ثالثا

  2012سبتمبر -07اىداف القوائم الدالية، لرلة الاقتصاد الجديدة، العدد: ، مداحي عثمان -15
 رابعا : الجرائد

 . 2009مارس 25، 19الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية/العدد -16

 خامسا : المواقع الالكترونية  

17- Robert Obert ،Pratique des Normes IAS/IFRS ،2e édition ،
Dunod ،Paris ،2004. 
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 شكل الميزانية حسب النظام المحاسبي المالي. (: 1الملحق )

 ( يوضح الديزانية.1الجدول رقم )

 صافً 

1-N 

  صافً

 N  

إهتلاك 

 رصٌد 

 N  

 إجمالً 

 N  

 الأصـول  ملاحظة

  أصول غٌر جارٌة          

أو  المنتوج الإٌجابً-فارق بٌن الاقتناء

  السلبً

 تثبٌتات معنوٌة

 تثبٌتات عٌنٌة

 اراضً

 مبانً

 تثبٌتات عٌنٌة اخرى

 تثبٌتات ممنوحة امتٌازها

 تثبٌتات ٌجري انجازها

 تثبٌتات مالٌة 

  سندات موضوعة موضع معادلة

مساهمات أخرى وحسابات دائنة ملحقة 

  بها

 سندات أخرى مثبتة 

قروض وأصول مالٌة أخرى غٌر 

 جارٌة 

  ضرائب مؤجلة على الأصل

 مجموع الأصول غٌر جارٌة           
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  أصول جارٌة          

 التنفٌذ مخزونات ومنتجات قٌد

 حسابات دائنة وإستخدامات مماثلة 

 الزبائن  

 نالمدٌنون الاخرو

 الضرائب وماشابهها

 

دامات خوإست أخرى حسابات دائنة     

 مماثلة 

  الموجودات وماشابهها

الأموال الموظفة والأصول المالٌة 

  الجارٌة الأخرى

 الخزٌنة           

 مجموع الأصول الجارٌة           

 المجموع العام للأصول           

 

مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
  28م ص2009
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N-1   N  الخصـوم   ملاحظة  

 رؤوس الأموال الخاصة      

 راس المال تم اصداره

 رأس المال غٌر المستعان به

 (0احتٌاطات مدمجة ) -علاوات واحتٌاطات 

 اعادة التقٌٌمفوارق 

 (0فارق المعادلة )

 ((0صافٌة حصة المجمع)نتٌجة صافٌة /)نتٌجة 

 رؤوس الاموال خاصة أخرى /ترحٌل من جدٌد

 (1حصة الشركة المدمجة)

 (1حصة ذوي الاقلٌة)

 1المجموع       

الخصوم غٌر الجارٌة       
 قروض ودٌون مالٌة 

 (مؤجلة ومرصود لها) ضرائب

 دٌون أخرى غٌر جارٌة 

 مؤونات ومنتجات ثابتة مسبقا  

 (2)مجموع الخصوم غٌر الجارٌة       

 الخصوم الجارٌة       

موردون وحسابات ملحقة 

 ضرائب 

 دٌون أخرى 

 خزٌنة سلبٌة  

 (3)مجموع الخصوم الجارٌة       

 مجموع عام للخصوم       

 (لا تستعمل الا لتقديم الكشوف الدالية الددلرة.1)
 

مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
 29م ص2009



 الملاحق

51 
 

 
 .شكل جدول حساب النتائج(: 2الملحق )

 جدول حساب النتائج حسب الطبيعة.يوضح  2الجدول رقم 

 N-1   N   

 ملاحظة 

 البٌـان 

 رقم الأعمال       

تغٌر مخزونات المنتجات المصنعة والمنتجات قٌد 
 الصنع 

 الإنتاج المثبت 

  إعانات الإستغلال

  إنتاج السنة المالٌة-1      

 المشترٌات المستهلكة       

  الخدمات الخارجٌة والإستهلاكات الأخرى 

 إستهلاك السنة المالٌة  -2      

  (2-1)القٌمة المضافة للإستغلال -3      

 أعباء المستخدمٌن       

 المشابهة  الضرائب والرسوم والمدفوعات 

 الفائض الإجمالً عن الإستغلال  -4      

 المنتجات العملٌاتٌة الأخرى      
  الأعباء العملٌاتٌة الأخرى

المخصصات للإهتلاكات والمؤونات 

  إستئناف عن خسائر القٌمة والمؤونات

 النتٌجة العملٌاتٌة  -5      

 المالٌةلمنتوجات ا      

 الأعباء المالٌة 

 النتٌجة المالٌة  -6      

 (6+5)النتٌجة العادٌة قبل الضرائب  -7      
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 الضرائب الواجب دفعها عن النتائج العادٌة      

حول النتائج  (تغٌرات) الضرائب المؤجلة

 العادٌة 

 مجموع منتجات الأنشطة العادٌة

  مجموع أعباء الأنشطة العادٌة

 النتٌجة الصافٌة للأنشطة العادٌة  -8      

  (بٌانها ٌطلب)المنتوجات –لعناصر غٌر العادٌة ا      

 (ٌطلب بٌانها)العادٌة _ الأعباء العناصر غٌر 

 النتٌجة غٌر العادٌة  -9      

 النتٌجة الصافٌة للسنة المالٌة  -11      

حصة الشركات الموضوعة موضع المعادلة فً       

 النتٌجة الصافٌة 

  (1)النتٌجة الصافٌة للمجموع المدمج -11      

 (0)ومنها حصة ذوي الأقلٌة       

 (0)حصة المجمع       

 (لا تستعمل الا لتقييم لكشوفات الدالية الددلرة1)

 30م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية المصدر:

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الملاحق

52 
 

 

 يوضح جدول حساب النتائج حسب الوظيفة. :3 رقم الجدول

 N-1    N  البٌـان  ملاحظة    

 لأعمال  رقما      

 المبٌعات  كلفةت

 هامش الربح الإجمالً       

 منتجات أخرى عملٌاتٌة      

 التكالٌف التجارٌة 

 الأعباء الإدارٌة 

  أعباء أخرى عملٌاتٌة

 النتٌجة العملٌاتٌة       

 تقدٌم تفاصٌل الأعباء حسب الطبٌعة       
 (مصارٌف المستخدمٌن المخصصات للإهتلاكات)

 منتجات مالٌة 

 الأعباء المالٌة 

 النتٌجة العادٌة قبل الضرٌبة       

 الضرائب الواجبة على النتائج العادٌة       

 (التغٌرات)الضرائب المؤجلة على النتائج العادٌة

 النتٌجة الصافٌة للأنشطة العادٌة       

الأعباء غٌر العادٌة       

  المنتوجات غٌر عادٌة

  النتٌجة الصافٌة للسنة المالٌة      

 النتائجحصة الشركات الموضوعة موضع المعادلة فً       

 (1)الصافٌة 

 (0)النتٌجة الصافٌة للمجموع المدمج 

  (0)منها حصة ذوي الأقلٌة

 (0)حصة المجمع 

 (لا تستعمل الا لقديم لكشوف الدالية الددلرة1)

 31م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية المصدر:
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 (: شكل جدول تدفقات الخزينة.3الملحق)

 (: يوضح جدول التدفقات النقدية )الطريقة الدباشرة(4الجدول رقم)

السنة 
 المالٌة 

 N-1   

السنة  
 المالٌة 

 N   

 
 ملاحظة 

 ـان البٌ

تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من الأنشطة       
 العملٌاتٌة

 التحصٌلات المقبوضة من عند الزبائن  
 المبالغ المدفوعة للموردٌن والمستخدمٌن 

الفوائد والمصارٌف المالٌة الأخرى المدفوعة 
 الضرائب عن النتائج المدفوعة 

تدفقات أموال الخزٌنة قبل العناصر غٌر       
  العادٌة

تدفقات أموال الخزٌنة المرتبطة بالعناصر    
 (ٌجب توضٌحها)غٌر العادٌة 

صافً تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من       
  )ا(الأنشطة العملٌاتٌة 

تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من أنشطة       
 الإستثمار

 المسحوبات عن إقتناء تثبٌتات عٌنٌة أو معنوٌة  
التحصٌلات عن عملٌات التنازل عن تثبٌتات 

 عٌنٌة أو معنوٌة 
 المسحوبات عن إقتناء تثبٌتات مالٌة 

التحصٌلات عن عملٌات التنازل عن 
  تثبٌتات مالٌة

 الفوائد التً تم تحصٌلها عن التوظٌفات المالٌة
الحصص والأقساط المقبوضة من النتائج 

 المستلمة 

صافً تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من       
 )ب(أنشطة الإستثمار 
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تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من أنشطة       
 التموٌل

 التحصٌلات فً أعقاب إصدار أسهم  
 بها  الحصص وغٌرها من التوزٌعات التً تم القٌام

التحصٌلات المتأتٌة من القروض تسدٌدات    
 القروض أو الدٌون الأخرى المماثلة 

صافً تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من       
 )ج(أنشطة التموٌل 

السٌولات تأثٌرات تغٌرات سعر الصرف على       
 وشبه السٌولات 

 (أ+ب+ج)تغٌر أموال الخزٌنة فً الفترة 

أموال الخزٌنة ومعادلاتها عند إفتتاح السنة       
  المالٌة

أموال الخزٌنة ومعادلاتها عند إقفال السنة 
  المالٌة

 تغٌر أموال الخزٌنة خلال الفترة

 المقاربة مع النتٌجة المحاسبٌة       

 

 
مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الرسمية للجمهورية الجزائرية الجريدة المصدر:

 35م ص2009
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 جدول التدفقات النقدية)الطريقة الغير مباشرة( (: يوضح5الجدول رقم) 

N-1   N  البٌـان   الملاحظة  

تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من الأنشطة       
 العملٌاتٌة 

 صافً نتٌجة السنة المالٌة       
 من أجل:  تصحٌحات

 الإهتلاكات والأرصدة -
 تغٌر الضرائب المؤجلة  -
  تغٌر المخزونات -
  تغٌر الزبائن والحسابات الدائنة الأخرى -
  تغٌر الموردٌن والدٌون الأخرى -
نقص أو زٌادة قٌمة التنازل الصافٌة من  -

  الضرائب

  )أ(الخزٌنة الناجمة عن النشاطتدفقات       

تدفقات أموال الخزٌنة المتأتٌة من عملٌات       
  الإستثمار

  مسحوبات عن إقتناء تثبٌتات      
 تحصٌلات التنازل عن تثبٌتات 

 (0)تأثٌر تغٌرات محٌط الإدماج 

تدفقات أموال الخزٌنة المرتبطة بعملٌات       
 )ب(الإستثمار 

أموال الخزٌنة المتأتٌة من عملٌات تدفقات       
  التموٌل

 الحصص المدفوعة للمساهمٌن       

 النقدي)المنقودات(زٌادة رأس المال  
 إصدار قروض 

  تسدٌد قروض 
تدفقات أموال الخزٌنة المرتبطة بعملٌات التموٌل       

 )ج(
 )أ+ب+ج(تغٌر أموال الخزٌنة للفترة       

 الافتتاحأموال الخزٌنة عند 
 أموال الخزٌنة عند الاقفال

 (0) تأثٌر تغٌرات سعر العملات الاجنبٌة

 تغٌر أموال الخزٌنة

 (لا تستعمل الا لتقديم الكشوف الدالية الددلرة1)
م 2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 

 36ص
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 (: شكل جدول تغير في حقوق الملكية.4الملحق)

 (: يوضح جدول تغير في حقوق الدلكية7الجدول رقم)

الإحتٌاطات 
 والنتٌجة 

فرق 
إعادة 
 التقٌٌم 

فارق 
 م التقٌ

علاوة 
  دارالإص

مال رأس
  الشركة

 ـة الخاص الأمـوال تغٌر ملاحظة 

  N-2دٌسمبر31الرصٌد فً             

تغٌٌر الطرٌقة المحاسبٌة             
تصحٌح الأخطاء الهامة 

 إعادة تقٌٌم التثبٌتات 
الأرباح أو الخسائر غٌر 

فً  المدرجة فً الحسابات
  حساب النتائج

 الحصص المدفوعة  
 زٌادة رأس المال 

 صافً نتٌجة السنة المالٌة 

 N-1دٌسمبر31الرصٌد فً            

المحاسبٌة تغٌٌر الطرٌقة             
 تصحٌح الأخطاء الهامة

 إعادة تقٌٌم التثبٌتات 
الأرباح أو الخسائر غٌر 

فً  المدرجة فً الحسابات
  حساب النتائج

 الحصص المدفوعة  
  زٌادة رأس المال 

 صافً نتٌجة السنة المالٌة 

  Nدٌسمبر31فًالرصٌد             

 

 37م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
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لبنود القوائم  ولقد فرض النظام المحاسبي الدالي على الدؤسسات إستخدام عدد من الجداول تفيد في فهم أفضل
 وىذه الجداول ىي: ، الدالية

 - .جدول تطور التثبيتات والأصول غير الجارية 

 جدول الإىتلاكات . 

  .جدول خسائر القيمة في التثبيتات والأصول الأخرى غير الجارية 

  .جدول الدؤونات 

 .)جدول الدساهمات )فروع وكيانات مشاركة 

  الدائنة والددينة عند إقفال السنة الدالية. الحسابات إستحقاقات كشف 
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 : شكل الملاحق حسب النظام المحاسبي المالي.5الملحق 

 التثبيتات والاصول غير الجارية( جدول )جدول التطوريوضح  (:8الجدول رقم)

 القٌمة الإجمالٌة 

عند إقفال السنة 

 المالٌة 

إنخفاضات 

 السنة المالٌة

زٌادات السنة 

 المالٌة 

 القٌمة

 الإجمالٌة 

ح عند إفتتا

 السنة المالٌة

 الفصول والأقسام  ملاحظات

          

التثبٌتات المالٌة 
العٌنٌة  التثبٌتات

 المساهمات 
الأصول المالٌةالأخرى 

 غٌر الجارٌة 

  

 41م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
 )الاىتلاكات((:يوضح جدول 9الجدول رقم)

إهتلاكات 
مجمعة فً 
آخر السنة 
 المالٌة 

 إنخفاضات
فً عناصر 
 الخارجٌة 

 زٌادات فً 
 مخصصات 
السنة 
 المالٌة 

 إهتلاكات 
مجمعة فً 
بداٌة 
السنة 
 المالٌة 

 ملاحظات
الفصول 
 والأقسام 

          

 liiw doGG  

تثبٌتات معنوٌة 
تثبٌتات عٌنٌة 

  مساهمات
أصول مالٌة 
أخرى غٌر 

  جارٌة

 

 42م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
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 خسائر القبمة فً التثبٌتات والاصول الاخرى غٌر جارٌة(جدول )(: ٌوضح 10الجدول رقم)

خسائر القٌمة 
المجمعة فً 
نهاٌة السنة 

 المالٌة 

 إسترجاعات
 خسائر فً

 القٌمة 

 إرتفاعات 
 خسائرالقٌمة
خلال السنة 

 المالٌة 

خسائر 
القٌمة 

المجمعة 
فً بداٌة 

السنة 
 المالٌة 

 ملاحظات
 الفصول

 والأقسام 

          

 liiw doGG  

تثبٌتات معنوٌة 
عٌنٌة  تثبٌتات

 مساهمات 
أصول 

مالٌةأخرى غٌر 
 جارٌة 

 

 25ه الموافق ل1430عام  الأولربٌع  22, 11العدد/, الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌةالمصدر: 

 42م ص2001مارس سنة 

 

 (: ٌوضح جدول )المؤونات(11الجدول رقم )

أرصدة مجمعة 
هاٌة السنة نفً 

ت اإسترجاع المالٌة 
 السنةالمالٌة

 مخصصات 
السنة 
 المالٌة

 أرصدة
 مجمعة 

 بداٌةفً 
السنة 
 المالٌة

 الفصول والأقسام  ملاحظات

          

خصوم مالٌة غٌر  مؤونات
 جارٌة 
 تمؤونات للمعاشا

 الواجبات المماثلةو
مؤونات للضرائب 
 مؤونات للنزاعات 

 المجموع           
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مؤونات خصوم مالٌة 
 جارٌة 

مؤونات للمعاشات 
  المماثلة والواجبات

 مؤونات أخرى ترتبط
  بالمستخدمٌن

  مؤونات الضرائب
 المجموع           

 

 43م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 

 يوضح جدول الدساهمات )فروع وكيانات مشاركة( (:12الجدول رقم)

 القٌمة

المحاسبٌة 

للسندات 

 المحتازة

 الحصص

 المقبوضة

 القروض

 والتسبٌقات

 الممنوحة

 

نتٌجة 

 السنة

المالٌة 

 الأخٌرة

قسط 
 رأس

المال 

 المحتاز

)%( 

ومنها 

رأس 

 لالما

 

 رؤوس

الأموال 

 الخاصة

 ملاحظات

 الفروع

والكٌانات 

 المشاركة

        

 الفروع

 الكٌان أ

الكٌان ب 

الكٌانات 

المشاركة 

 1الكٌان 

 2الكٌان 

 

 42م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
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 (: كشف استحقاقات الحسابات الدائنة والددينة عند اقفال السنة الدالية.13الجدول رقم)

 أعوام 4لأكثر من   المجموع

مدة أكثر من  

أعوام  4عام و

 على الأكثر 
 اعام لمدة 

 الأكثر  على
 الفصول والأقسام  ملاحظات

          

  الحسابات الدائن 
 القروض  
 الزبائن  
 الضرائب  

 الآخرون  المدٌنون 

 المجموع           

          

 الدٌون  

 الإقتراضات

 دٌون أخرى 

 الموردون 

 الضرائب  

 الدائنون الآخرون 

 المجموع           

 

 43م ص2009مارس سنة  25ه الدوافق ل1430عام  الأولربيع  28، 19العدد/، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائريةالمصدر: 
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 دفتً الاستاذ: 11الملحق 

 

 جريدة الأجرة: 12الملحق رقم 
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 : فاتورة كهرباء13الملحق رقم 
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 الديزانية )كتلة الأصول + كتلة الخصوم( :14الملحق رقم 
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 جدول حسابات النتائج : 05الدلحق رقم 
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