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   ملخص:
ابراز دور  هذه    تهدف النية المقاولاتية لدى طلاب  SNالشبكة الاجتماعية )الدراسة الى  تم تصميم    أين  الجامعات الجزائرية.( في تعزيز 

البحث نماستناد  ،نموذج  الى  نظريةا  لـــ    وذج  المخطط  لـ  و   Ajzen   (1991)السلوك  الأشخاص  بيٌن  ما  السلوك  . Triandis  (1977 )نموذج 
لبيانات التي تم رصدها عن اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي في تحديد المفاهيم والإطار النظري لمتغيرات البحث، والمنهج التحليلي في تحليل ا

ذلك  1128طريق   برنامج  بإستخدا  استبانة،  الهيكلية    SPP26م  والمباشر  AMOS24والنمذجة  الإيجابي  الدور  على  الدراسة  نتائج  تؤكد   .
علمية وأكاديمية كبيرة لواضعي   للشبكة الاجتماعية )العائلة والعلاقات الشخصية( في تعزيز النية المقاولاتية لدى الطلاب. هذه النتائج الرائعة لها آثار

المقاولاتي في كل طور. مثل كيفية وضع برامج تعليمية وتثقيفية تزيد من الشغف المقاولاتي، ذلك باستغلال   مومة والتعليم ولة والأسياسات حماية الطف
 كل وسائل الإعلام. 

 اولاتية، المقاولاتية الشبكة الاجتماعية، العائلة، العلاقات الشخصية، النية المق :ية فتاحالمت لكلماا
  :JEL: L26, M13, D91, Z13Abstractصنيف ت

This study aims to highlight the role of the social network (SN) in promoting the entrepreneurial 

intention of Algerian university students. Where is the research model designed, based on Ajzen's (1991) 

planned behavior theory model and Triandis's (1977) interpersonal behavior model. The study relied on the 

descriptive approach in defining the concepts and the theoretical framework for the research variables, and 

the analytical approach in analyzing the data that were monitored by 1128 questionnaires, using the SPP26 

program and AMOS24 structural modeling. The results of the study confirm the positive and direct role of 

the social network (family and personal relationships) in enhancing students' entrepreneurial intention. 

These remarkable findings have significant scientific and academic implications for policy makers of child 

and maternal protection and entrepreneurial education at every stage. Such as how to develop educational 

and educational programs that increase entrepreneurial passion, by making use of all media. 

Keywords: Social network, family, personal relationships, entrepreneurial intent, entrepreneurship. 

Jel Classification Codes: L26, M13, D91, Z13 
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   مقدمة . 1

الاساسية للأطفال، بمساحات وإمكانيات كبيرة  تتمتع العلاقات الاجتماعية التي ينسجها الإنسان مع الذين يتعاملون مع المراحل  
للملاحظات والتعليمات والتوضيحات والارشادات    ستيعابهم الٍ في اقدر ع  ل علىعلى نقل المعارف والمهارات لأطفالهم، وهؤلاء الأطفا

ا  للتشكّل بقبول المعلومات والمهاراتمهما كانت بسيطة، بل ويتمتعون بخاصية تشبه  قابليتهم  اليهم، فيتقبل الأطفال    لعجينة في  المقدمة 
والابداعية ويهتمون بسماع الإجابات، بل    بتكارية رجة والا ئلة الح الاس  بسهولة الحديث في المزايا والعيوب، والعواقب والمخاطر، ويطرحون 

والمتتا المتلاحقة  الأسئلة  من  مزيد  الى  ذلك  يسويؤدي  الطفل  نجد  الحالات  من  وفي كثير  معين،  موضوع  في  بعة حول  وقتا  ويقضي  تمع 
 تاجات. لاستن التحليل والتأمل لما استمع له حتى يعود بمزيد من الاسئلة والاستفسارات بل وا

م  الضرو لذلك،  الفاعلين    الاهتمام ري،  ن  وقدرات  لمهارات  المستمر  التحسين  على  العمل  من خلال  الاجتماعية  الشبكة  بنوعية 
لبع الشبكة،  هذه  في  المباشرين  وغير  معظم المباشرين  وفي  العالم،  عبر  المقاولاتية  التوجهات  تطور  ومع  الطفل،  لدى  والابداع  التفكير  ث 

مفقد    المجتمعات،  الطبيع أصبح  يحتن  أن  الوالدي  و ااج  والتعليمية  ن  التربوية  المقاولاتي إلى  المؤسسات  التفكير  على  الاطفال  وزيادة  حث   ،
 . وفهم البيئة المقاولاتيةامكانياتهم في اكتشاف قدراتهم و 

ت  العمل المؤقل صعود اقتصاد  ل، مثير في الطلب على العميعكس انتشار المقاولاتية حالة عدم اليقين في سوق العمل العالمي والتغ
والحر،  والخا  والفردي  الرابع  والجيل  الانترنت  وأجيال  الألفية  لجيل  المستقبلية  العاملة  القوى  على  يؤثر  الشركات  الذي  وتبحث  مس، 

 باب.  والمؤسسات التي توظف الافراد على المهارات القابلة للتحويل والتفكير المقاولاتي لدى الش
يتمتع  دفر ال لى  يستوجب ع ،  لذلك  يدفع الى  شبب  أن  للطفل، وهذا  المبكر  النمو  أثناء  المقاولاتية،  تعزيز مهاراته  كة اجتماعية تساعده في 

الف ثقافة  تطوير  في  فرد،  التفكير  لكل  الشخصية  والعلاقات  الأصدقاء  الى  والمربين  بالوالدين  ابتداء  الاجتماعية  الشبكة  هذه  في  اعلين 
ن استخدام الأنشطة العملية  طريق الأبوة والأمومة والتربية الأولى، ويستطيع الآباء والمربو   لها عن ية ونق لمقاولاتا  رات هاالمنهم من تعليم  وتمكي

ءة حيث يحافظ التعلم النشط على اهتمام الأطفال ومشاركتهم، وبعث الشغف الكافي لديهم لبناء الكفاءات  لتقديم مهارات الريادة بكفا
 تية.  المقاولا
 بحث ية ال.إشكال2.1

من شخص أتقن مهارات معينة من خلال ملاحظة ومتابعة تجارب متخصصة ملهمة، ويعمل الاطفال على    ر بالتعلم تمتع البشي
وا  الاجتماعية  النظرية  أكدته  )التقليد. كما  بيئتهم Vygotskyلثقافية  في  الآخرين  والأشخاص  الأدوات  مع  الأطفال  تفاعل  أن   ،)

 (. John-Steiner, 2007طفل وتعلمه )تاح نمو ال لتفاعلات هي مففة واعية، المجتمع والثقاالاجتما
 ( من  Sullivanأشار  الفرد  سلوك  وفهم  استيعاب  خلال  من  للشخصية  البشرية  الطبيعة  فهم  أن  إلى  مع  (  وتفاعله  علاقاته  خلال 

والظروف ق الأوضاع  لمكتسبة عن طري بات انواع وأنماط الاستجا الآخرين من حوله، واقترح سوليفان أن السلوك يجب تحليله وفهمه وفهم أ 
 (. Sullivan, 2013الشخصية المتبادلة )

الف  العائلة الى محيطه الخاجي بكل  انطلاقا مما سبق، بات من الأولويات الاهتمام بمختلف العلاقات التي يكتسبها  ابتداء من  رد 
من هنا جاء التساؤل الرئيس لهذا لاقتصادي. مو والإزدهار اى النوايا ريادية تبعث علتفاصيله، حتى يصبح لنا جيل مبدع ومبتكر، يتمتع بن

ما  المقاولاتية؟  البحث:  النية  تعزيز  في  الاجتماعية  الشبكة  دور  و هو  التساؤل ،  هذا  على  التالية  تم    للإجابة  المحاور  مفهوم    التالية: دراسة 
الم،  الشبكة الاجتماعية النية  تعزيز  العائلة في  للقات  العلا  ودور   قاولاتيةدور  المقاولاتية في تفرد  الشخصية  النية  الدراسة    عزيز  بالإضافة الى 

 الميدانية. 
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 البحث:  ف . أهدا3.1
اشرة المؤثرة في الفرد كالعائلة والأصدقاء ومختلف  يهدف هذا البحث الى توصيف ومعرفة دور الشبكة الاجتماعية أي العلاقات المب

 . ز النية المقاولاتيةالعلاقات الأخرى في تعزي 
 البحث:   ة. أهمي 4.1

تكمن أهمية هذا البحث في ارشاد أصحاب المصلحة الى سبيل المعرفة وتوعية الوالدين والعائلة ككل بضرورة تمكين أبنائهم حتى      
ال ليختاروا فيما بعد أي     هذاعمال الحرة. كما بين سبيل الأنسب لهم في حياتهم العملية، وحثهم على ثقافة الأتصبح لديهم نية ريادية، 

يمها الفرد سواء مع الأصدقاء أو مع آخرين والتي تسمح له باقتناص الفرص حتى تكون لديه نية ريادية،  تي يق لعلاقات ال البحث أهمية ا
 تنتهي بسلوك ريادي. 

 : الدراسات السابقة . 5.1
النتناو  التي تطرقت  الدراسات  اهم  الى  ) را ت د بحثأين    ،الاجتماعية الشبكة   موضوع  يىل في هذا المحور  -Fernándezسة 

Pérez, Alonso-Galicia, Fuentes-Fuentes, & Rodriguez-Ariza, 2014بإسبانبا تحت  (   ،
قاولاتية  عوان 'شبكات الأعمال الاجتماعية والنوايا المقاولاتية لدى الأكاديميين' في معرفة دور الشبكات الاجتماعية وتأثيراتها على النية الم

أديميين، من منظور مع للأكا  المعلومات والد كيفية تأكاديمي. بحثت فيرفي  الشخصية، من خلال  عم  ثير الأعمال والشبكات الاجتماعية 
انه   الى  الدراسة  نتائج  البحثية. توصلت  لبدء مشروع تجاري على أساس معرفتهم  المقاولاتية للأكاديميين  النية  الصلة بالفرص، على  ذات 

ء بشكل مباشر في تعزيز عالم الأعمال، وبشكل غير مباشر عبر  ماعية، سواها شبكات الإجتتلعب  لدور الإيجابية التيهناك اهتماما بالغا  
 لمقاولاتية والكفاءة الذاتية. كما أوضحت الدراسة في الأخير أن الشبكات الاجتماعية للأكاديميين تعتبر عامل يعزز روح المبادرة.  النية ا

( دراسة  بـ  Ruiz-Arroyo, Sanz-Espinosa, & Fuentes-Fuentes, 2015أضافت  المعنونة  بإسبانيا   )
شاريع: الدور المعتدل للشبكات الاجتماعية' أن البحث عن تحديد الفرص المقاولاتية من  'اليقظة والمعرفة المسبقة في تحديد فرص تنظيم الم

تحديد الفرص.  اليقظة مع  عرفة السابقة و  الم وتها على العلاقة بينخلال تحليل التأثير المعتدل الذي قد يكون لحجم الشبكة الاجتماعية وق
على ع السابقة  للمعرفة  سلبيًا  تأثيراً  النتائج  على  أظهرت  الاجتماعية  الشبكة  لقوة  إيجابي  معتدل  تأثير  إلى  المحددة، بالإضافة  الفرص  دد 

 دراسة مرحلة  لاجتماعي في ة ورأس المال المسبق ر اليقظة والمعرفة االعلاقة بين اليقظة وتحديد الفرص. ما ميز هذه الدراسة هو دمج نموذج آثا
 الدور المعتدل لخصائص بعض الشبكات الإجتماعية.  تحديد الفرصة، من خلال تطبيق منظور محتمل يعتمد على 

( دراسة  الLim & Omar, 2019جاءت  على  التعرف  عملية  على  الاجتماعية  الشبكات  تأثير  عنوان'  تحت  بماليزيا،  فرص  ( 
نولوجيا الصغيرة في  التعرف على فرص تنظيم المشاريع لشركات التك   وحاولتكة الاجتماعية  لاقات الشبالتكنولوجيا' ع مجال  المقاولاتية في  

ماليزيا، إلى جانب استكشاف الفجوات من خلال توسيع الشبكة الاجتماعية بين الشركات الجديدة الناشئة والصناعية. توصلت النتائج  
ا أن  تؤثالى  الضعيفة  علىلعلاقات  الم  ر  صاحب  اقدرة  على  شبكات  شروع  يمتلكون  الذين  المقاولين  استفاد  الفرص. كما  على  لتعرف 

اعية أوسع من مجموعة أكبر من المعلومات التي تلعب دوراً رئيسيًا في اقتناص الفرص التي لم يتم التعرف عليها سابقًا إما بسبب نقص  اجتم
 ستغلالها.  المعلومات أو الموارد لا 

( بإيطاليا، بعنوان 'النية المقاولاتية بين طلاب  Patuelli, Santarelli, & Tubadji, 2020ة ) سدرا  ركزتكما  
ق انتقال  دارس الثانوية: أهمية الآباء والأقران والجيران' حول تشكيل النية المقاولاتية لدى المراهقين إما من ناحية الوالدين ٍ)أسيا( عن طريالم

الما تأثير رأس  أو  الإجتماعي  ال  الإجتماعات  ملشبكة  سواءا  للآباء  ية  المتزامن  التأثير  إلى  بالنظر  )أفقيًا(.  الجيران  أو  الأقران  والأقران  ن 
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  والجيران، اقترحت الدراسة أن تحدد هذه المستويات الثلاثة آلية يتفاعل فيها الإدراك الفردي لأهميتها مع خصائصها الموضوعية. مع وجود 
الأقران    وية. توصلت الدراسة الى وجود أدلة على تأثير الوالدين القوي وتأثيرات درسة الثانمراهقين في المها لل بيانات فريدة من نوعمجموعة  

العام )الشبكة الاجتماعية(. علاوة على   داخلية واضحة من الحي والسياق  أيضًا تأثيرات  الطالب. اكتشفت  نية  )الأقران( على  الثانوية 
 ية، بمثابة حاجز للبطالة المحتملة والحراك الاجتماعي.  ارس الثانو قبل طلاب المد تى من د أن روح المبادرة حذلك تم تأكي

الدراس أنها  تباينت  على  الاجتماعية  الشبكة  صنف  من  نجد  الاجتماعية  الشبكة  مفهوم  بنية  في  أولا،  نقطتين:  خلال  من  السابقة  ات 
انها تشمل الوالدين والأقارب، في    الآخر على   ما وصفها البعضجم، كبكات الخالية من الح شبكات عشوائية، شبكات العالم الصغير والش

الاجتماع بمفهومها  البعض  أخذها  الدراسات  حين  جل  اتفقت  أخرى  جهة  من  الاجتماعية.  الشبكة  حجم  ناحية  من  ثانيا،  العام.  ية 
 ية المقاولاتية. السابقة على أن الشبكة الاجتماعية تلعب دورا متفاوتا في تعزيز الن

(، الذي  Handaoui, 2022الدراسات السابقة هو تحديد بنية مفهوم الشبكة الاجتماعية وفق )   فا عن بحث خلاه هذا الب   جاء ما  
 تعزيز النية المقاولاتية.  مساهمته في يتكون من العائلة والعلاقات الشخصية، ليتم دراسة دور كل بعد كل بعد منفردا ومعرفة  

 
   الشبكة الإجتماعية  .2 

حياته، لذا  للبنات الأولى التي يسعى الفرد لتكوينها ويعمل على توسيعها في كل مرحلة من مراحل  لاجتماعية من ابكة اتعتبر الش
 نجد الكثير من الدراسات السابقة تناولت هذا الموضوع ولاسيما أثر الشبكة الاجتماعية على تنمية النية المقاولاتية. 

 ة العائل .2.1
 نظر من زاويته قصد إيجاد مفهوم يمكن تعميمه، فيما يلي تعاريف لبعض الباحثين:  فكل ي من الباحثين،  لعديد عائلة اهتمام ا ريف النال تع 

"رجل وامرأة أو أكثر يرتبطون معا برابطة القرابة أو علاقات وثيقة أخرى، بحيث يشعر الأفراد    بأنها:عرفها القاموس الاجتماعي  
(. وعرفها أحمد  Zidane, 1980, p. 6بالتبني أم أبناءهم الطبيعيين")ءهم  نوا هؤلاء أبنااء كاو الأطفال سو ليتهم نحا بمسؤو البالغين فيه

ل  زكي بدوي على أنها "الوحدة الاجتماعية الأولى التي تهدف إلى المحافظة على النوع الإنساني، وتقوم على المقتضيات التي يرتضيها، العق 
 (. Badoui, 1983, p. 152نواة المجتمع" )لأسرة  ويعتبر نظام ا  تلفة،المجتمعات المخ قررهاالتي ت الجماعي والقواعد

مشترك   منزل  ويعيشون في  الجماعات  من  غيرهم  عن  تميزهم  علاقة  تربطهم  الأفراد  من  "مجموعة  بأنها  الأسرة  مالينوفسكي  عرف 
فقد عرفها بأنها "الخلية أما كونت  االأولى    وتربطهم عواطف مشتركة"،  النلمجتمع، وأنهفي جسم  التيا  ي قطة الأولى  التطور، وأنها    منها  بدأ 

(. أما لندبرج فقد عرفها بأنها " النظام الإنساني الأول ومن أهم Torki, 1985, p. 236الوسط الطبيعي الذي يترعرع فيه الفرد")
ا النظم  أن  الإنساني كما  النوع  على  والمحافظة  الأطفال  إنجاب  لهوظائفها  أصولها لأخرى  ا  ا  الحياة  السل لأسريفي  فأنماط  الاجتماعي  وك  ة، 

 (. Ahmed & El-bayoumi, 2003والاقتصادي، والضبط الاجتماعي والتربية والترفيه والدين نمت أولا داخل الأسرة )
 جدا.  يقة متقاربة روابط وثكونة من مما سبق نلاحظ أن مجمل التعاريف تهدف الى اعتبار الأسرة نواة المجتمع، وعلى رأسها الوالدين، المت

 الشخصية   العلاقات .2.2
في   يظهر جلياً  الصداقة، وهذا  أو  القرابة  منطلق  من  وقراراته،  عليه وعلى حياته  وتؤثر  التي تحيط بالإنسان  العلاقات  كثيرة هي 

الت من  القرارات التي قد تكون نوعاً  لة في حياة  ت دلاياته. وللعلاقامسرى ح  غيير فيالمواقف التي قد يمر بها الإنسان وتتطلب منه اتخاذ 
 ولها الأثر الكبير في مشاعرهم وأحاسيسهم.  شخاص، الأ
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 نظرية العلاقات الشخصية .2.2.1
الإجتماع   علم  نظريات  أهم  احدى  العلاقات    وتم هي  أهمية  على  النظرية  هذه  تأكد  حيث  سوليفان،  العالم  قبل  من  وضعها 

الشخصية   بناء  في  والإحساس  والوصولالإجتماعية  الذات  الذابقيم  لتقدير  الشخص  ومحاولة  ة  التكيف تطو تية  على  والتركيز  يرها، 
الأ من  والقبول  العلا الإجتماعي  مفهوم  النظرية  هذه  الركائز في  ومن ضمن  والتبادل في  خرين،  الفاعل  التواصل  الاجتماعية وعملية  قات 

 العلاقات. 
 : أنواع العلاقات الشخصية  .2.2.2

 & ,Wilson, Davies, Nolanليها في الحياة اليومية: )ر عيمكننا العثو التي  ت الشخصية  أنواع العلاقافيما يلي بعض  
Society, 2009 ) 

 : العلاقات الأفلاطونية  .2.2.2.1
طونية هي نوع من العلاقات التي تنطوي على ترابط وثيق وحميم دون احتواء الجنس أو الرومانسية. يمكن أن تحدث  العلاقات الأفلا 
دورا مهما في توفير    لجنس أو الجنس الآخر. تلعب العلاقات الأفلاطونية فس اتنطوي على ن   كان ويمكن أن أي م  العلاقات الأفلاطونية في 

تك ورفاهيتك. تظهر الأبحاث أن هذا الرابط يمكن أن يساعد في تقليل خطر الإصابة بالأمراض،  الدعم الاجتماعي، وهو أمر مهم لصح
 ناعة. اب أو القلق، وتعزيز الموتقليل خطر الاكتئ

 : قات الرومانسية علاال   .2.2.2.2
تغيير مع مرور الوقت. في  العلاقة الرومانسية هي علاقة تتميز بمشاعر الحب والانجذاب للآخرين. العلاقات الرومانسية تميل إلى ال

الد يطلق  الفترة،  هذه  خلال  أقوى.  شغفا  الناس  يختبر  ما  عادة  العلاقة،  من  مبكر  محددة  وقت  عصبية  ناقلات  بامين  )الدو ماغ 
في  ع في الحب".. بمرور الوقت، يبدأ هذا الشعور في الانخفاض  ونين( التي تسبب للناس الشعور بالنشوة و "الوقو يروت سيتوسين والسوالأوك

 ق. الشدة. ومع ذلك، مع نمو العلاقة بشكل أكثر نضجا، يتغير مستوى العلاقة الحميمة والفهم العاطفي بشكل أعم
 : سرية العلاقات الأ  .2.2.2.3

علاقات شخصية يبنيها أشخاص لديهم علاقات دم أو يرتبطون من خلال الزواج. هذه العلاقات عادة ما  لأسرية هي  العلاقات ا
والدين والأخ  الأول من العلاقات الشخصية التي يمتلكها الأفراد. الأطراف المدرجة في العلاقة الأسرية، وهي الزوج والزوجة والتكون النوع  
 ذلك. إلى  ر والعم وما لجدة والأصها د واوالأخت والج

 : العلاقات الودية   .2.2.2.4
سهم. لا توجد إجراءات شكلية في هذه العلاقة والأفراد  الصداقة هي علاقة شخصية غير مشروطة يشارك فيها الأفراد من تلقاء أنف

ة لبعض  لنسب التوافق. با   رجة عالية من يهم دكوين صداقات مع أشخاص لد المعنيين يستمتعون بوجود بعضهم البعض. يمكن للمرء فقط ت
 همية من العلاقة الأسرية أو العلاقة الرومانسية. الناس، يمكن أن تكون العلاقة الودية أكثر أ

 : علاقات العمل )المهنية(  .2.2.2.5
يتم تأسيسها لأنها في نفس المنظمة. بز المش  يمكن أيضا تسمية الأفراد  علاقة العمل أو المهنية هي علاقة شخصية  ملاء  اركين فيه 

 ذه العلاقة بسبب نفس الهدف. قد يحب الزملاء أو زملاء العمل بعضهم البعض أو العكس. ملاء. تتشكل هو الز العمل أ
 : السلبية العلاقات   .2.2.2.6
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النفسي  ي أو  الرفاه العاطفي أو الجسد  هي نوع من العلاقات الشخصية التي يتضرر فيها  السلبية وتسمى بالسامة أيضا،العلاقات  
يمكن أن تكون جميع كما  من قبل شخص واحد أو أكثر بطريقة ما. أن تكون في علاقة سامة يمكن أن يقتل ثقتك بنفسك.    ددأو يه

 العمل.  العلاقات المهنية في العلاقات الرومانسية، أوأنواع العلاقات سامة بما في ذلك الصداقات، أو العلاقات الأسرية، أو 
 

   تية النية المقاولا  . 3
 مفهوم النية المقاولاتية ونماذجها كالتالي:  هذا المحورنتناول في 

 : المقاولاتية تعريف النية  .3.1
 ,B. J. Bird, 1992) وعرف (Liñán & Chen, 2006)لقد أصبحت النية العنصر الأساسي في شرح السلوك 

p. 11)    عينة"، فالنية تعمل على استقطاب  ف م تصر و طريقة  شيء أالشخص وخبرته وسلوكه نحو  النية بأنها " حالة ذهنية توجه انتباه
التحفيزية التي تؤثر على   فالنية تفهم على أنها تعمل كملتقط للعوامل  العوامل  السلوك، وما هي المجهودات المخططة لها للقيام بالسلوك، 

السلوك وتشير بذلك إلى مدى استعداد التي تؤثر في  المجالفرد للمحاولة، وما مقد  التحفيزية  المار  الفخطط لها من  هودات  للأداء  قبل  رد 
 . (Lortie & Castogiovanni, 2015)ن احتمالية أداء الفرد لذلك السلوكالسلوك، فقوة النية لفعل سلوك ما تزيد م

ا متعمد ويمكن  أن السلوك المقاولاتي يكون دائم(Krueger, Carsrud, & Development, 1993) قد أقر
طري  عن  به  االتنبؤ  المتنبئ (Krueger Jr, Reilly, & Carsrud, 2000) فحسب   ة،لني ق  هي  النية  آخرون  الوحيد    و 

  والأفضل للسلوك المخطط كالمقاولاتية، ففهم سوابق النية تزيد من فهمنا للسلوك المقصود، فنماذج النية تتنبأ بالسلوك أفضل من العوامل 
كيات  الأفراد لها إدراكيا لتنفيذ سلو مقصودة حيث يخطط  ة هي عملية  فالمقاولاتيلهذا  )أو الظرفية( كالحالة الوظيفية )و   الفردية (الشخصية

 .(Lortie & Castogiovanni, 2015) التعرف على الفرص، وخلق المشاريع، وتطوير المشاريع
مؤ  إنشاء  عملية  لفهم  الوحيد  المفتاح  المقاولاتية  النية  ال (B. Bird, 1988)سسة تعد  نية   " إلى  تشير  فهي  ل،  عمل  فرد  بدء 

وتعتبر   (B. Bird, 1988)لواعية والمتعمدة لإنشاء مشروع جديد، أو بأنها الرغبة ا  "(Engle et al., 2010, p. 37)دجدي
ستقلة جديدة أو لخلق قيمة جديدة داخل  النية المقاولاتية تمثيل إدراكي للإجراءات التي سيتم تنفيذها من قبل الأفراد إما لإقامة مشاريع م

ا على أنها الوعي والعزم المخطط التي  ، ولهذا يعبر عنه(Sastre & Espíritu, 2015, p. 1595_1598) قائمات الالشرك
 ,Thompson, 2009)وحسب (Thompson, 2009, p. 669_694)تؤدي للأجراءات الضرورية لإنشاء مؤسسة 

p. 676)   طيط بوعي للقيام به في  التخشروع جديد و امه إقامة ماعتز   اف الذاتي من قبل شخص المقاولاتية هو الاعتر أن " القصد من النية
 ."المستقبلمرحلة ما من 

  :النماذج المعتمدة على المقاربة المبنية على النية  .3.2
 .اربة علم النفس الاجتماعي لى نموذجين مق يلي سنتطرق ا  فيما قامت بتفسير النية المقاولاتية وفق مقاربات مختلفة،  نماذج عديدةهناك 

 العقلان   نظرية الفعل .3.2.1
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السلوك الاجتماعي الإرادي، وتفترض النظرية أن يتم تحديد السلوك حسب الرغبة( النية( في أداء  تهدف النظرية إلى التنبؤ وفهم  
موقف الشخص    بتحديد الرغبة عن طريقفإن هذه النظرية تقوم   (Icek Ajzen & Fishbein, 1975) هذا السلوك. وفقا لــ

يتع  التقييم من أجل تقدير قيمة الشيء   (attitude) الموقفقدم. في هذا السياق يعتبر  المهمية الرأي  لوكه وحسب ألق بسفيما  ذلك 
أنه يتم تحديد الموقف حسب   (Icek Ajzen, 2005) الناتج، أو هو عبارة عن نتيجة معتقدات حول هذا الشيء. حيث أشار

ا الجانب من النظرية له  ويبدو أن هذ   .عواقب هذا الفعل  لشخص إحدىل بالنسبة ل  تمث السلوكية، والتي   لسلوك أي عن طريق المعتقدات ا
لــ قيمة   النماذج وجود علاقة بين الموقف والموقف من  (attente-valeur) توقع  –صلة بالنماذج الكلاسيكية  ، حيث تبين هذه 

المعتقدات حول هذا الشيء(    عن  وضع، الناجمو بشخص أو بشيء أأو السلبي المرتبط ب   ذلك التقييم الإيجابي   الشيء. ويعرّف الموقف بأنه 
فبين   (Broonen, 2006) أما   .الهدف )أو الشخص أو الوضع، أما الاعتقاد فيمثل الاحتمال الذاتي على أن الشيء له سمة معينة

سلوك،   عن  عبارة  الموقف  من  الهدف  يكون  عندما  يعتمد  أنه  الموقف  هذا  السلوكفإن  هذا  نتائج  تجاهيتم تحديد    . حيث على   الموقف 
 & Icek Ajzen) أوضح سلوك حسب المعتقدات السلوكية التي تمثل النتائج أو العواقب المتوقعة من هذا الشيء أو الهدف. فيما  ال

Fishbein, 1975) ا تنطبق فقط على الأهداف والسلوك  العقلاني  الفعل  نظرية  التي  لإرادي، بخلاف نظرية ابأن  لسلوك المخطط 
علتط غبق  الأهداف  الإرادية ى  و ير  بعض  ،  في  بسهولة  تطبيقها  يمكن  العقلاني  الفعل  نظرية  بأن  البعض  يشير  الاستثناءات،  هذه  رغم 

 Mouloungui) المجالات. حيث قدمت نتائج مثيرة للاهتمام في عدة مجالات مثل: الصحة، الترفيه، السياسة والسلوك التنظيمي 
pp. 34,35). 

 : خططك الم نظرية السلو  .3.2.2
لــ  السلوك نظرية   السيطرة   Ajzen (1991) المخطط  إضافة متغير مكمل هو:  العقلاني، حيث تم  الفعل  لنظرية  امتداد  هي 

السلوك المخطط   ( بأن نظرية2006وآخرون ) Fayolleو Tounès (2003) السلوكية الإدراكية( المحسوسة )، فقد أشار كل من
ذه النظرية، أي سلوك يعتمد على بعض التخطيط كبدء نشاط  ووفقا لهأة السلوك.  ص مرحلة نشيما يخرغبة الفردية مكانة مهمة فتمنح لل

 .) تجاري، يمكن التنبؤ به عن طريق الرغبة فيه( أي هذا السلوك
  للاستخدام في جميع الحالات التي يكون فيها ي قابل  إلى أن دور هذه النظرية هو اقتراح نموذج نظر  Emin (2003) كما أشار

، التي تعتبر محددات مباشرة للسلوك، وفقا لهذه النظرية، النية هي حوصلة ناتجة  يقوم على متغيرات خارجيةه، لأنه لا  وك مرغوب فيالسل
  :عن ثلاث محددات 

 L’attitude vis-à-vis du comportementالموقف تجاه سلوك،   -
 La norme sociale perçue اعية الإدراكيةالاجتم القاعدة   -
 Le contrôle comportemental perçu المحسوس  المدرك( السلوكي  حكمالت   -

لــ    I) يتم تحديد السلوك حسب الرغبة والتحكم السلوكي المدرك( المحسوس )الموقف تجاه سلوك( على حسب السلوك )وفقا 
Ajzen, 1991) إلى د المحدد  الت يشير هذا  الأفراد تجرجة  السلبي لموقف  أو  الإيجابي  معين، وحاه سلقييم   ,Boissin) سبوك 
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Chollet, & Emin, 2009) هذا المتغير جاذبية لسلوك، فمثلا: الموقف تجاه المخاطرة، قد يعتبرها الفرد إما مخاطرة إيجابية    يمثل
لإنشاء أو  هذا اة فقد يشجع هذا الموقف الفرد في قراره حول  المؤسسأو سلبية، وفيما يخص الموقف تجاه النجاح والفشل في عملية إنشاء  

 .بطه يح
هي عبارة عن الضغوطات الاجتماعية ذات الطابع الإدراكي( الحسي )، من أجل   Ajzen القاعدة الاجتماعية الإدراكية: حسب  -  

لاجتماعية الإدراكية هي عبارة عن  اعدة اوآخرون أن الق Tounès  ،Fayolle تحقيق أو عدم تحقيق سلوك معين. بمعنى أخر أشار 
 .عليه حول ما يود القيام به والأصدقاء( ( العائلة من خلال الأفراد المقربين  عي الذي يتمضغط الاجتماص بالشعور الشخ

س  إلى أن التحكم السلوكي المدرك يكون حسب سهولة أو صعوبة الإحسا  Ajzenالتحكم السلوكي المدرك المحسوس: توصل    -      
، ويقترب مفهوم هذا  اليته من خلال هذا السلوكر الشخص لفعإدراك وتصو    إلى تحقيق سلوك معين، وعلى هذا الأساس فإنه يشيرعند  

لــ   الذاتية  الكفاءة  أو  الفعالية  مفهوم  من  من خلال  Bandura (1977المحدد  عنه  يعبر  المحدد  هذا  إليه لاحقا.  سنتطرق  الذي   )
تميز معلو  التي  التي يعيش مات( ص المعتقدات  البيئة  )الشخص حسب   .Sana & Naima 2008, p)   فيها   حيحة أو خاطئة 

 (. في الشكل الموالي نوضح أهم عناصر نظرية السلوك المخطط: 4_3
 

 Ajzen (1991 )نظرية السلوك المخطط لـــ  (:01الشكل )

 
 
 
 
 
 
 

 (WANG, 2010):المصدر

 الشبكة الاجتماعية والنية المقاولاتية  . 4

 &   ,H. Aldrich, Zimmer) رفي واحدة من أولى الدعوات الصريحة لمنظور الشبكة الاجتماعية حول المقاولاتية، فك 
Jones, 1986)   إقامة علاقات مع الآخرين الذين يتحكمون في الموارد  المقاولين لب من  العمل يتط تية في بأن وضع النية المقاولا.  

 ( p. 139_140 ،2015 ،سلامي )): Triandis (1977) ـنموذج السلوك ما بيٌن الأشخاص ل .4.1

نظرية   بتطوير  الباحث  نظرية للسقام  لحد كبير  النظرة  هذه  وتشبه  الأشخاص،  بين  اضاف Ajzen لوك  لكنه  متغيرات  اليه  ،  ا 
حيث اضاف لمتغيرة المعيار الاجتماعي بعض العوامل الاجتماعية الاخرى، بالإضافة للشعور تجاه السلوك )البعد العاطفي للموقف(  خرى، ا

 الخارجية  المتغيرات
 :الديموغرافية  المتغيرات

 ..الوضع،التعليم الجنس، العمر،
 .الخ

 :الشخصية السمات
  نجاز،لإا إلى الحاجة الرقابة، موضع

 الميل  الغموض، مع امحتسال
 للمخاطرة 

 لسلوكية ا المعتقدات

 النتائج  وتقييم

 المعيارية  المعتقدات

 لتصرف  والدافع

 ين الآخر اءلآر وفقا
 التحكم  معتقدات

 تسهيل  و)المراقبة (

 الظروف 

 تجاه  الموقف 

 سلوك 

 الاجتماعية  القاعدة

 الإدراكية 

 السلوكي  التحكم

 المدرك

 سلوك  الرغبة



 

 

 . 2022  سبتمبر.    02العدد    .07المجلد  جامعة الوادي. الجزائر.   "   الاقتصادية المتقدمةلبحوث  مجلة ا "
 

 لمقاولاتية ادور الشبكة الاجتماعية في تعزيز النية 

 

192 

ضاء  الافراد لدورهم كأع  إدراك :منوحسب الباحث تتشكل العوامل الاجتماعية  (.  والنتائج المتوقعة من السلوك )البعد الادراكي للموقف
 .مفهوم الذات، بالإضافة الى سلبي(المعايير الشخصية )اعتقادا ان الفعل الذي اتخذه الشخص جيد او ، خاصة جتماعية ن مجموعات ام

افة لامتلاك توجه )نية وقصد من الداخل( نحو  المقاولاتي، بالإضكما يرى ضرورة وجود عناصر أخرى من شانها تفسير السلوك  
 .السلوك السابق لتسهيلية، و ط والظروف ا الشرو المقاولاتية، هناك أيضا 

 Triandis (1977)نموذج السلوك المخطط ما بين الأشخاص لــ  (:02الشكل )

 

 

 

 

 

 (Sandrine Emin, P.115) :المصدر

 : Albert Bandura المعرفية لـــ –النظرية الاجتماعية   .4.2

 يم التي تم وضعها من قبل الباحثهايد من المفللعد  أساسا (La théorie sociocognitive TSC) النظريةتمثل هذه  
Albert Bandura.   الفعالية    1980حيث اشتهر من خلال عمله المقدم سنة التعلم الاجتماعي وأعماله المتعلقة بمفهوم  في مجال 

في  تماعي، حيث  النفس الاج  وعلم  قاعدة الأساسية لهذا المفهوم. إن جذور هذه النظرية مقتبسة من المدرسة السلوكية الذاتية. كما تمثل ال 
النظرية سا بعبارة أخرى تم   Bandura عدت أعمالظل هذه  بتثمين الجانب المعرفي فيها، أو  أين قام  النظرية السلوكية،  في استكمال 

ت، التي تساعد في فهم ما يحدث بين التحفيز( البيئة )والرد( السلوك ). وتقوم هذه النظرية على مفهوم  التركيز على مفهوم معالجة المعلوما 
يؤ  الصدد  هذا  وفي  والسلوكية  Bandura (1986) كد"التفاعل"،  البيئية  الشخصية،  العوامل:  بين  ثلاثي  تفاعل  إلى  الحاجة   على 

(Peguy Arnaud p. 34). 

 :على السلوك من خلال ثلاثة عناصر حسب هذه النظرية فإنه يحكم و 

 .العواقب المتوقعة من هذا الوضع، أي العواقب التي ستحصل دون تدخل الشخص -

 .ائج من هذا الوضع، أي النتائج المتوقع حصولها من جراء هذا العمل توقعات النت  - 

ل تنفيذ الإجراءات المحددة والمطلوبة من  التصورات حول الفعالية الذاتية، ويشار هنا إلى تصورات الكفاءة الشخصية من أج  - 
 .أجل تحقيق النتيجة المرجوة

 العوامل الاجتماعية 

 لمؤثرات ا

 المعرفية  العوامل 

 ادات الع

 التوجه 

   التسهيلية الشروط

 السلوك 
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فيما يخص عملية تشكيل رغبات الأفراد، ولكن تعتبر أقل أهمية فيما يخص مرحلة    مهمة النتائج المتوقعة   Bandura كما يعتبر 
لال ثلاثة مستويات: في تحديد الرغبات، في مرحلة  السيطرة على العمل. من ناحية أخرى فإن الفعالية الذاتية تعتبر ضرورية وحاسمة من خ 

 . (Sandrine Emin, 2003, p. 116) العملستمرارية في الشروع في العمل وأخيرا في المثابرة والا

 منهجية البحث  . 4

قاولاتية لدى  دور الشبكة الاجتماعية في تعزيز النية الم   ( لإختبار 03على ضوء الدراسات السابقة تم اقتراح نموذج هيكلي )الشكل  
ذلك وفق القاعدة الاجتماعية   Ajzen's TPB  (1991،)طلاب الجامعات بالجزائر. يعتمد هذا النموذج على نموذج السلوك المخطط 

الع عليه حول ما يود    والأصدقاء( ائلة  الإدراكية التي تعبر عن شعور الشخص بالضغط الاجتماعي الذي يتم من خلال الأفراد المقربين( 
، والتحكم السلوكي المدرك. بالإضافة الى النظرية الاجتماعية المعرفية التي تقوم هذه النظرية على مفهوم "التفاعل"، وفي هذا الصدد  هالقيام ب 
(.  Peguy Arnaud p. 34( على الحاجة إلى تفاعل ثلاثي بين العوامل: الشخصية، البيئية والسلوكية ) 1986) Banduraيؤكد  

 ذجين من حيث الاهتمام بمحيط الفرد وعلاقاته الاجتماعية )مع الوالدين والعلاقات الشخصية(. و حيث يتداخل ويلتقي النم 

 نموذج البحث (:03الشكل )

 

 

 

 الباحثان من اعداد    المصدر:

وتطوير   تصميم  دراسة  الاستبانة تم  واختبارها في  اثباتها  تم  التي  السابقة  الدراسات   .Handaoui, 2022, p) من خلال 
تتكو (306 المقاولاتيةن  ،  والنية  الشخصية  العلاقات  العائلة،  عبارات حسب  أقسام،  ثلاثة  استبيانات    .من  الحالية  الدراسة  استخدمت 

. لقياس نية ريادة الأعمال، والشبكة الاجتماعية، استخدمت هذه  الاجتماعيةقياسية لقياس المتغيرات مثل نوايا ريادة الأعمال، والشبكة  
)لا أوافق    1ن  المصمم على مقياس تصنيف ليكرت الخماسي، مع نطاق م (Handaoui, 2022) ه بواسطةير الدراسة مقياسًا تم تطو 

(. كانت عينة هذه الدراسة طلاب بالجامعات الجزائرية. تم التركيز على الطلاب الذين هم على وشك التخرج أي  تماما )أوافق    5تماما( إلى  
الحياة   على  المقبلين  النهائية  المستويات  لمختلف المفي  نسبهم  عشوائي حسب  بشكل  اختيارهم  تم  المهني.  بالشغف  يتمتعون  حيث  هنية 

المستجيبون من مختلف   المعاشة. كان  البيئة  بثقافة جهوية تعكس  تتميز هي الأخرى  التي  المناطق  المتواجدة في مختلف  الجزائرية  الجامعات 
  .علوم الإنسانية، العلوم الفلاحية والعلوم التقنية ال التخصصات على سبيل المثال في العلوم الاقتصادية والتسيير،

على تزويد المستجيبون بمعلومات حول موضوع البحث وهدفه وإعادة ابلاغهم أن تعاونهم طوعي وستظل    أكد الباحثان في البداية 
استبانة صالحة. كان لابد    1128جمالي  بإ   استبانة في النهاية،   1190اجوبتهم مجهولة.  تم طبع الإستبانة ثم توزيعها عليهم، أين تم استلام 

يتم    .AMOSو SPSS دم اكتمال المعلومات بها.تم تحليل البيانات باستخدام برنامجي( نظرا لع62من استبعاد بعض الإستبانات )
 .(01) عرض التحليل الوصفي في الجدول

Family 

Personal 

srelation

hips 

entrepreneurial 

intent 

H1 

H2 
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 تحليل البيانات .5.1

 الاجتماعية ة. في البداية، البيانات تم إدخالها في الحزمة الإحصائية للعلوم  اسيعرض هذا القسم نتائج اختبار الفرضيات المقترحة للدر 
(SPSS)  ثم تم استيراد البيانات لاحقًا إلى تحليل النمذجة الهيكلية (Amos 24). لإجراء نمذجة المعادلة الهيكلية (SEM)  أخذنا ،

انسة،  دة، والقيم المتطرفة، والتوزيع الطبيعي للبيانات، والمرونة المتجقو مثل البيانات المف  SEM البيانات الأولية ليتم التحقق من افتراضات
المتعدد  الخطية  ذلك،      .(Hair, Wolfinbarger, Money, Samouel, & Page, 2015) والافتراضات  بعد 

يد، للتحقق من صحة  حدللتحقق من صحة نموذج القياس والنموذج الهيكلي. وعلى وجه الت  الهيكلية   المعادلات الدراسة استخدمت هذه  
 .هيكلية النموذج لاختبار العلاقة المفترضة  نموذج القياس، تم فحص الصلاحية المتقاربة والتمييزية. أخيرا،

، الشئ الذي يعكس خصائص مجتمع الدراسة الذي بدوره  411والذكور بـ    717نلاحظ أن العينة يغلب عليها جنس الإناث بـ  
اناث،    332ذكورو  218موزع على    550، فيما نجد ان عدد الطلبة في مستوى الليسانس مقدر بـوريحتوي على الإناث أكثر من الذك

 22طالب موزع على    38اناث. بالمقابل نجد عدد قليل لطلبة الدكتوراه مقدر بـ    369ذكور و  171موزع على    540وطلبة الماستر بـ
تمثيل للعلوم الاقتصادية، التسيير،    أكبر (، أين نجد  1في الجدول )ة  إناث.  فكان توزيع هذه العينة حسب التخصصات المبين  16ذكور و

 .غير المذكورةماعية، لتأتي العلوم التجارية وعلم النفس ثم العلوم التكنولوجية وباقي التخصصات الأخرى  المالية والاجت

 الإحصائيات الوصفية : (01الجدول )

 

 
 

 

 

 

 

 SPSSمن اعداد الباحثان بالإعتماد على مخرجات برنامج  المصدر :

 قياس النموذج .5.2

  لأول نية من الدرجة الثا CFAتم تنفيذ   (؛CFAلتقييم صحة كل بناء مع الأبعاد الخاصة به، يخضع للتحليل العاملي التوكيدي )
التحميل )التشبع( المعياري الذي يكون أقل من   إزالة معامل   ,J. Hair, Babin, Anderson, & Black)  0.50مرة. تم 

و    e7ربط  (. الخطوة الأخيرة لتحقيق جودة النموذج هي ربط شروط الخطأ للعناصر التي تحتوي على مؤشرات تعديل أعلاه. تم  2018
e16 ية لمؤشرات التعديل. بعد هذا التعديل في نموذج القياس تصبح القيم النهائية كالتالي: نسب  قيمة ا تتمتع بأعلى نظراً لأنه 

 

 أنثى  ذكر  الحجم  التخصص

 144 50 194 علوم اقتصادية 

 105 51 156 علوم التسيير 

 51 40 91 جاريةعلوم ت

 7 2 9 علوم تكنولوجية 

 70 67 137 علوم اجتماعية 

 59 35 94 علوم فلاحية

 169 58 227 علوم مالية 

 23 11 34 علم النفس 

 88 98 186 أخرى 

 أنثى ذكر حجم العينة  الخصائص 

 717 411 1128 الجنس 

(%) 100 36.4 63.6 

 اس ي ر المستوى الد

 332 218 550 ليسانس 

 369 171 540 ماستر 

 16 22 38 دكتوراه 
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 مؤشرات المطابقة للنموذج   (:04الجدول ) 

RMR RMSEA NFI TLI CFI AGFI GFI DF CMIN 

0.0224 0.031 0.981 0.982 0.990 0.983 0.993 16 33.445 
 AMOSات برنامج مخرج على   من اعداد الباحثان بالإعتماد المصدر:

 ملاءمة النموذج الجيد، يتميز بجودة مطابقة ممتازة كون كل المؤشرات حسب المحك المطلوب  (04)  تُظهر النتائج المبينة في الجدول 
(Arbuckle & Wothke, 2013)  .   ( الشكل  النهائي 4يوضح  القياس  نموذج  إلى عوامل  و   ، (  )التشبعات(  استنادًا  التحميل 

،  0.50كان الدليل على الصلاحية المتقاربة )مؤكدة(. كانت جميع تقديرات تحميل العوامل المعيارية أكثر من  ،  دة ات المرصو تغير لجميع الم
 .J) المتقاربة .، وعليه تم تأكيد الصلاحية  0.50أكبر من   (AVE) ، ومتوسط التباين المستخلص 0.70أكثر من   (CR) موثوقية وبناء  

Hair, J.F, Wolfinbarger, Money, Samouel, & Page, 2015).    ،بالإضافة إلى ذلك، وفقًا لبناء الاعتمادية  
إلى أي مدى يختلف البناء حقًا عن البنى الأخرى. لتقييم الصلاحية    كما تم إثبات الاتساق الداخلي للتدابير. قياس الصلاحية التمييزية 

ا  التمييزية،  أداة  استخدام  الجزئي من خلا تم  دم لتفوق الإحصائي  ال  أوزان  قيم  ج  إنشاء  تم  التركيبات.  والارتباط لجميع  القياسية  لانحدار 
 الصلاحية التمييزية، لتاكد هي الأخرى صحة النموذج. 

 نموذج القياس  (:04الشكل )

 

 

 

 

 

 

 

 من اعداد الباحثان  المصدر:

 

 اختبار الفرضيات ومناقشة النتائج . 3.5

اختبار   اجراء لغرض  المباشرة، تم  الالتح  التأثيرات  مباشرة بين  ليل عن طريق  إيجابية  النتائج وجود علاقة  أكدت  الهيكلية،  نمذجة 
المقاولاتية  والنية  العائلة  الكامن  معامل   (INTو FAM) المتغير  ب ـ0.31بقيمة  الحرجة  والنسبة   ، (CR=6.255) وقيمة  ، 

(P=0.00)العائلة له القول بأن  الن، وعليه يمكننا  إيجابي مباشر على  الم ا تأثير  الفرضية   قاولاتية، مماية  قبول  ووجود علاقة   .H1 يجعلنا 



 

 

 . 2022  سبتمبر.    02العدد    .07المجلد  جامعة الوادي. الجزائر.   "   الاقتصادية المتقدمةلبحوث  مجلة ا "
 

 لمقاولاتية ادور الشبكة الاجتماعية في تعزيز النية 

 

196 

معامل   بقيمية  المقاولاتية  والنية  الشخصية  العلاقات  بين  أيضا  مباشرة  بـ0.24إيجابية  الحرجة  والنسبة   ، (CR=4.038)  ،  وقيمة
(P=0.00)فرضيةالنية المقاولاتية، ومنه فال  ، وعليه فإن العلاقات الشخصية لها تأثير إيجابي على H2 محققة. 

 Direct effectsالمباشر  الأثر(: 3دول )الج

 النتيجة S.E C.R P-Value الفرضية  الرقم 

H1 FAM→INT 0.041 6.003 ***  محققة 

H2 REL→INT 0.059 4.191 ***  محققة 
 AMOSعلى مخرجات برنامج  من اعداد الباحثان بالإعتماد المصدر:

ظروف تطبيق الدراسة أجمعت على ان العائلة هي نواة المجتمع وتكوين  تلافها واختلاف  بإخ مما سبق، نجد أن الدراسات السابقة  
دراسة  أكدته  ما  هذا  المقاولاتية،  النية  تعزيز  في  مباشر  أثر  لها  ان   ودراسة  (H. E. Aldrich & Kim, 2007) الفرد، كما 

(Patuelli et al., 2020)      اتباع سلوك مقاولاتي مصدره النية  الطلاب من أجل    طرفمع التأكيد على التحلي بروح المبادرة من
دراسة  أكدته  المقاولاتية، كما  النية  تعزيز  في  مباشر  إيجابي  وأثر  دور  لها  الأخرى  فهي  الشخصية  العلاقات  أما  المؤكدة.    المقاولاتية 

(Fernández-Pérez et al., 2014) دراسة ييد  بالإضافة الى تأ  رة،وأضافت أن للشبكة الاجتماعية دور في تعزيز روح المباد 
Ruiz-Arroyo et al., 2015)  )  الشبكة الاجتماعية دورا مميزا آخر وهو زيادة اليقظة المقاولاتية وتحديد الفرص لتعطي. 

الناحية النظرية، مساهمته في استخدام بنية مفهوم جديد    أولا، من  بنقطتين:يأتي هذا البحث على خلاف الدراسات السابقة   
 ,Handaoui) دراسة  لقياسه فييتكون من بعدين وهما العائلة والعلاقات الشخصية، الذي تم تطوير مقياس  لاجتماعية الذي  ة اللشبك

الناحية الميدانية، نظرا (2022 الرهان على نجاح رائد الأعمال،    ، لأن مفهوم الشبكة الاجتماعية غير محدد من قبل. ثانيا،  من  لأهمية 
كيز فيها على أهمية الشبكة الاجتماعية،  تر عية والإقتصادية، بداية من تنشئته الاجتماعية والتي تم الالعلوم الاجتما بينحاولت الدراسة الربط  

فة الى العلاقات الشخصية التي يصنعها الفرد منذ  فالعائلة كما اثبتت النتائج لها دور كبير في زيادة النية المقاولاتية لدى الطلاب، بالإضا
النية المقاولاتية، كلما كانت العلاقات الشخصية وطيدة ومع أشخاص ايجابيين او مقاولين كلما زاد  ر متفاوت في زياأث  طفولته، فلها  دة 

  .قاولاتيرصيد المعلومات المقاولاتية لدى الطالب، وبالتالي تكون له نيه مقاولاتية تنتظر السلوك الم 

فق المؤنس طيلة حياة الفرد، فهي تزيد من نسبة المخاطرة التي  عد بمثابة المرا تتأتي أهمية البحث من أهمية الشبكة الاجتماعية التي 
لكبيرة في  ، فكلما كانت الشبكة الاجتماعية متماسكة وسلسة كلما كان رائد الأعمال يتمتع بحماية تمنحه الثقة ا المقاول يجب ان يتميز بها  

ماعية عبر شبكات التواصل الاجتماعي، مما تجعل رائد يع الشبكة الاجتتوسالنفس والمخاطرة. ومن جهة أخرى التكنولوجيا قد تزيد من  
الأعمال يكون له شبكة اجتماعية كبيرة جدا تؤول الى العالمية، مما يخلق له فرصا جديدة ورصيد معرفي كبير يسمح له فهم محيطه بشكل  

  .، والتمتع باليقظة المقاولاتية واضح
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 خاتمة  . 6

غيرة إلا أنها أساس وجود المجتمع وأقوى نظمه، فهي المهد الحقيقي للطبيعة الإنسانية،  دة اجتماعية صسرة وحعلى الرغم من أن الأ
الأنظمة الاجتماعية المهمة التي يعتمد عليها  فالأسرة تقوم بوظائف عديدة تتصف بالتكامل والتداخل، وتكتسب الأسرة أهميتها كونها أحد  

الوجود وتربيتهم وتلقينهم ثقافة المجتمع وتقاليده وتهيئتهم لتحمل مسؤولياتهم الاجتماعية  ومهم إلى هذا  منذ قدالمجتمع كثيراً في رعاية أفراده  
المتبادل ولا يمكن أن يستغني أحدهم عن الآخر فالأسرة   على أكمل وجه والعلاقة بين الفرد والأسرة والمجتمع علاقة فيها الكثير من الاعتماد 

جاهداً لتهيئة كل الفرص التي تمكن هؤلاء الأفراد من أداء أدوارهم الاجتماعية وتنمية قدراتهم  والمجتمع يسعىالصغر  ترعى شؤون الأفراد منذ 
 بالشكل الذي يتوافق مع أهداف المجتمع. 

ارسها  لناس، والتي تتجلى بشكل موضوعي في طبيعة وأساليب التأثيرات المتبادلة التي يممن جهة أخرى، العلاقات الشخصية بين ا
بعض على  النمطية  الناس  والصور  والتوقعات  والتوجهات  المواقف  من  نظام  هو  والتواصل.  المشتركة  الأنشطة  العملية  هذه  في  البعض  هم 

مون بعضهم البعض. يتم التوسط في هذه التصرفات من خلال المحتوى  والتوجهات الأخرى التي من خلالها يرى الناس بعضهم البعض ويقي
والقي وتنظوالأهداف  المم  الأنشطة  جماعي يم  بشكل  والنفسي  الاجتماعي  المناخ  للتكوين  وتعمل كأساس   & Petrovsky) شتركة 

Petrovsky, 1998) . 

الشخصية( فالشبكة الاجتماعية )العائلة والعلاقات  الفرد منذ  مما سبق،  المبادرة لدى  أساسيا في نسج وصقل روح  تلعب دورا   ،
كنه من اتخاذ قراراته المهنية في الحاضر والمستقبل. من خلال الشبكة الاجتماعية يمكننا صناعة رواد  ة تمتيالصغر، حتى تكون له ثقافة مقاولا 

 .الأعمال اتخاذ السلوك المناسب في الوقت المناسب  اعمال يتمتعون بنية مقاولاتية قوية ورصيد معرفي مقاولاتي يسمح لرائد 

عن طريق البرامج التعليمية للوالدين وكيفية تدريب أبنائهم منذ الصغر على  ولا  أ   نوصي من خلال هذه الدراسة، الاهتمام بالأسرة
الفرد.   لدى  المبادرة  روح  اجل خلق  من  الأطوار  المدرسة في كل  مع  التنسيق  المقاولاتية.  التواصل  الثقافة  ومنصات  التكنولوجيا  استغلال 

الفرد الى بر الأمان. بالإضافة الى المشاركة في النشاطات الجوارية  بيد  ذ  الاجتماعي من اجل استغلال واستكشاف الفرص المتاحة، ثم الأخ
  .حتى يكتب الفرد علاقات شخصية مع زملائه لتسمح له بتطوير مهاراته 

سة الذكاء العاطفي لدى الطالب وكيفية تنميته حتى يصبح مقاولا ناجحا، كما نقترح دراسة  نقترح من خلال هذه الدراسة، درا
التعليم الريادي في زيادة فعالية    تلعبه  الدور الذي برامج  الحاجة للإنجاز بين توفر الشبكة الاجتماعية والسلوك المقاولاتي. كما نقترح دور 
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