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 إهداء
 يُه سبحاَه أٌ ٌتقبهه يًُ ويجعم ثىابه في صحٍفت أعًالي اراجٍاتهذا خانص نىجه الله تعالى أقدو عًهً 

 إلى حبٍبً الأكزو وقزة عًٍُ الأجمع ... رسىل الله صهى الله عهٍه وسهى .
 انغانٍت .كم شًء ... واندتً  ٌضئوحُاَها، إلى يٍ كاٌ دعاؤها َىرا إلى يٍ غًزتًُ دويا بحبها 

 إلى يٍ جعم يشىاري انعهًً ممكُا ... إلى أبً حفظه الله .
 إلى يٍ تزبٍت يعهى وسُدي في الحٍاة ... إختً وأخىاتً وأقاربً .

 إلى أساتذتً انكزاو بكهٍت انعهىو الاقتصادٌت وانعهىو انتجارٌت وعهىو انتسٍير .
 ٌاو اندراست وخاصت الجايعٍين .إلى كم الأصدقاء وانزيلاء انذٌٍ أحببتهى وعاشزتهى طهٍت أ

 إلى كم يٍ عهًًُ حزفا
 إلى كم هؤلاء أهدي ثمزة جهدي وخلاصت عًهً
 إلى كم يٍ َساهى قهًً، ولم ٌُساهى قهبً

 إلى شهداء انشعب انفهسطًٍُ، حماة المسجد الأقصى والأرض انطاهزة
 إلى كم هؤلاء أهدي هذا انعًم المتىاضع

 أسماء



 شكر وعرفان
)....رب أوزعني أن أشكر نعمتك التي أنعمت علي وعلى والدي وأن أعمل صالحاً ترضاه وأدخلني برحمتك في عبادك  

 الصالحين...(
 ﴾91﴿سورة النمل الآية 

لابد لنا ونحن نخطو خطواتنا الأخيرة في الحياة الجامعية من وقفة نعود فيها إلى أعوام 
قضيناها في رحاب الجامعة مع أساتذتنا الكرام الذين قدموا لنا الكثير باذلين بذلك جهودا  
كبيرة في بناء جيل الغد لتبعث الأمة من جديد وقبل أن ندضي نقدم أسمى آيات الشكر 

  والامتنان والتقدير وا﵀بة إلى الذين حملوا أقدس رسالة في الحياة...
  إلى الذين مهدوا لنا طريق العلم والدعرفة...

 إلى جميع أساتذتنا الأفاضل...
 وأخص بالتقدير والشكر:

 "الأستاذ " المشرف زكريا دمدوم 
 الذي نقول له بشراك قول رسول الله صلى الله عليه واله وسلم:

 "إن الحوت في البحر، والطير في السماء، ليصلون على معلم الناس الخير"
وكذلك نشكر كل من ساعد على إتمام هذا البحث وقدم لنا العون ومد لنا يد الدساعدة 
وزودنا بالدعلومات اللازمة لإتمام هذا البحث الذين كانوا عونا لنا في بحثنا هذا ونورا يضيء 

 الظلمة التي كانت تقف أحيانا في طريقنا.
"كن عالدا .. فإن لم تستطع فكن متعلما ، فإن لم تستطع فأحب العلماء، فإن لم تستطع 

 فلا تبغضهم"
 



 ملخص :

 اا ذتسئ اات ذذسيااتوذ  اانذاس ااا بيذالم واا ذا اا يتعاا هذهاالدذاسة اوااعذإعاااعتذيياا لتذتيتااتوذاسئر تئاا  ذ   اا   ذا
ذذماا ت   س اا ذ ت ذلاالا ذاسذاس ااا  ذئياافذ  الذيلاااذيلاااذان  اا ذاساذبحر اا ذعذب سغااعذاذالم واا عثذرتاااذ    ا ذأهمتااإا ذ

ثذ ماا ذاس  تجااعذياا ذا  ااع ذ  اا   ذاسيااتو ذ ذ طاا حذر اا هذالإهئل اا  ا فاا هتوذا ئعليااعذذب س ااا بيذالم واا ذا اا يثذ
 هتوذا ئعلياعذبئاه  ذتئ  (ذ ا فالأ ع ذ)اسئر لاذيملتعذيي لتذاسئيتتوذب س   عذساسئطع ا ذاستيذط أ ذيبع ضذقم  ذ

ذر  ذاس ا بيذ

 تااعذفاالنذاس ا تااعثذبحاا لذاسئي إاا ذ اال ذل اواائ  ذواالاذا عاااعتذت االذس اا ذأ ذه  ساااذ ياا   ذ  اا تذاذ اا  ذا 
ثذإااةيملذكساااذبة اوااعذ بتاا  ذأهااوذاس  اا   ذاسااتيذلاا مذهاا ذاس ااا بيذالم واا ذا اا ييلىذهاالاذان  اا ذذ اا ذط ق واالاذذذذت

ذ.      ذاسيتوذذر سعذرع ذالإهئل   ذ يي لتذتيتتوذاسئر تئ  
سلفعذاسئ  يختعثذا ع عتعثذا  ستعثذاسئاس ا بيذالم و ذا  يثذا  ع ذ)اسئر تئ  (ثذا  لتعثذذ:ذذالكلمات المفتاحية

ذاسيتمعذاسع لسعثذ     ذاسيتوذ.

 

  Résumé : 

cette étude aborde le sujet de réévaluation des immobilisations et des 

pertes des valeurs en conformité avec le scf et ce pveur son grande 

importance dans la comptabilité  , où on a concentré notre travail sur le plan 

technique ainsi que sur le plan théorique où ov a eu affaire les deux concepts 

liés au système comptable financierl , amortissements et ses modes de 

calcul  et les pertes de valeurs issus des actifs , ainsi on a présente les 

évolutions liés à ce système  

D’après notre étude de ce sujet il nous apparait qu'il y a des lacunes 

importantes dans le domaine des recherches techniques par opposition à la 

théorie  , voila pourquoi on a abordé ce coté et démontré les pliés les plus 

importants  qui sont issus de ce système comptable financier , en soutenant 

notre travail par une étude de cas sur les amortissements et la réévaluation des 

immobilisations les pertes des valeurs . 

Les mots clés: le systéme comptable financier, les actifs (immobilisations),   

matériels, immatériels, financiers, coût histori  que, la juste valeur, pertes des 

valeurs. 



 

 



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ رساهـــــالف 
 

 I 

 فهرس المحتويات
 الصفحة وانـــــــــــــــــــالعن

  ...............................................................................................................إهداء

  ........................................................................................................شكر وعرفان

  .........................................الملخص....................................................................

 I- II ......فهرس المحتويات..............................................................................................

 III ............................................................................................. كالالأشو  الجداول قائمة

 ج -أ .......................................مقدمة عامة...................................................................

  الاطار العام للنظام المحاسبي المالي الفصل الأول: 

 20 ..............................................................................................................تمهيد 

 20 ............................................................المبحث الأول: الإطار المفاهيمي للنظام المحاسبي المالي

 24-20 ..................................................................النظام المحاسبي المالي.... ومبادئالمطلب الأول: مفهوم 

 25-24 ...........................................................لنظام المحاسبي الماليا وأهمية الإستحدثات الجديدةالمطلب الثاني: 

 27-26 .................................................................النظام المحاسبي الماليأهداف وخصائص المطلب الثالث: 

 02 .........................................................لنظام المحاسبي الماليل الاطار القانوني والتنظيمي المبحث الثاني:

 00-02 .......................................................................لنظام المحاسبي الماليل المحتوى القانوني المطلب الأول:

 04 -00 ................................................................... عرض لحسابات النظام المحاسبي المالي المطلب الثاني:

 07 -04 .............................................................النظام المحاسبي المالي الكشوفات المالية وفق المطلب الثالث:

 02 ...............................................بيتات حسب النظام المحاسبي الماليالاطار المفاهيمي للتثالمبحث الثالث: 

 00 -02 .......................................................................مفهوم وأهمية التثبيتات )الأصول(المطلب الأول: 

 00 -00 ........................................................................................أنواع التثبيتات المطلب الثاني:

 02 ......................................................................................................خلاصة الفصل

  النظام المحاسبي الماليالاهتلاكات وخسائر قيم التثبيتات وفق الفصل الثاني: 

 04 ...............................................................................................................تمهيد

 05 ...............................................تقييم الأصول الثابتة )التثبيتات( ....................... المبحث الأول:

 00 -05 ..................................................................التقييم الأولي عند الدخول إلى المؤسسة المطلب الأول:

 00 -00 ................................................................تقييم الأصول الثابتة بتاريخ التنازل ..... المطلب الثاني:

 03 -00 ................................................................تقييم التثبيتات بتاريخ إعداد الميزانية..... المطلب الثالث:

 04 ................................................................مفاهيم عامة حول الاهتلاكات والجرد. :نيالمبحث الثا

 05 -04 .........................................................................لاهتلاكات وأدواره...تعريف ا المطلب الأول:



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ رساهـــــالف 
 

 II 

 20 -06 ................................................................طرق حساب الاهتلاك................ المطلب الثاني:

 22 -20 ....................................................................اية السنة......جرد التثبيتات في نه المطلب الثالث:

 22 المبحث الثالث : خسائر القيم وإعادة تقييم التثبيتات وتسجيلها محاسبيا................................................

 26-22 ...................................................................يلهاالمطلب الأول : تعريف خسائر القيم وكيفية تسج

 30-27 ...................................................................المطلب الثاني : إعادة تقييم التثبيتات وكيفية تسجيلها

 30 ......................................................................................................خلاصة الفصل

    الاهتلاكات واعادة تقييم التثبيتات بشركة الزغبيات بالوادي  الفصل الثالث:

 33  ..............................................................................................................تمهيد

 34 تقديم عام ومختصر بالشركة........................................................................... المبحث الأول:

 36- 34 التعريف بشركة الزغبيات .............................................................................. المطلب الأول:

 06-85 نشاط شركة الزغبيات................................................................................. :نيب الثاالمطل

 06 ................................المعالجة المحاسبية لخسائر القيم وإعادة التقييم بالشركة.................... :المبحث الثاني

 06-06 ..............................................................................الاهتلاكات وكيفية حسابها المطلب الأول:

 66-06 خسائر القيم وإعادة تقييم التثبيتات.....................................................................المطلب الثاني: 

 66 ......................................................................................................خلاصة الفصل

 68-67 ....................................................................................................ة.ـــامـــــمة عـــاتــــــخ

 56-66 ...................................................................................................عــــراجـــمة المـــائـــق

  



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ فهارس  
 

 III 

 قائمة الجداول

 الصفحة ولعنوان الجد رقم الجداول
 11   5777/  11/  55الدـــــؤرخ  11 – 77فصــــول القـــــانون  (1-1)

 11 11 – 77الإحالات الواردة في القانون  (5-1)

 22 ابات الفرعية للتثبيتات الداليةسأهم الح (3-1)

 34 نموذج لشكل الديزانية (1-5)

 38 لطريقة الإهتلاك الثابت الإهتلاك طبقا (5-5)

 39 لثابتمزايا وعيوب طريقة القسط ا (3-5)

 39 ايا وعيوب طريقة القسط الدتناقصمز  (4-5)

 44 الإهتلاك طبقا لطريقة القسط الدتزايد (5-5)

 47 نموذج لشكل جدول إعادة التقييم (6-5)

 61 الدعلومات الدالية الدتعلقة بالشركة (1-3)

 62 جدول الاهتلاك الخطي الخاص بالدباني  (5-3)

 63 الخاص بمعدات وأدواتجدول الاهتلاك الخطي  (3-3)

 64 الخاص بمعدات وأدوات الدتناقصجدول الاهتلاك  (4-3)

 65 الدتزايد الخاص بمعدات وأدواتجدول الاهتلاك  (5-3)

 66 جدول الاهتلاك الخطي الخاص بمعدات النقل (6-3)

 68 الخاص بمعدات النقل خسائر القيمجدول  (7-3)

 قائمة الأشكال 

 الصفحة عنوان الشكل رقم الشكل

 44 الماليمكونات النظام المحاسبي  (1-1)

 19 العلاقة بين القوائم المالية الأساسية  (5-1)

 64 الذيكل التنظيمي للمؤسسة الزغبيات (1-3)

 



 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمقدمة العامة 
 

 أ 

 : تمهيد
تعدددلمح سبة دددطا   لأعدددةع س إخدددةا إيدددت إندددث أ سالهاةادددةو يدددأ جاددد  أبدددلهة ة سا ةا اادددا  أج ةي دددة   طاعدددا 

سانظددةا سلعي يدةل سا ددةى  إيدت تص اددلمح أردرةم سا دد س  يدأ يوددةف  إىس سو  مخثيدل سلتددثعخي  ايخعي يددةو اشدة  ة  
 ساتي تتةهم بشلهل فعةا   إتخةذ لأ س سو  بالمحة .

سلالأثودددةىاا سالمح اادددا سا سهندددا تيددد د إيدددت  ادددن سادددلمح ا تلهاادددل أاظخن دددة سلالأثودددةىاا يدددن سانظدددةا إن ساظددد  أ 
ساددديب اطرددد  إدددأ تددد فب س  سددداا س ودددطا ا  دددثاخة سو س أنطادددا  ساشددد  ةو  ساعدددةللج سدلمحادددلمح ذ  ساث أددد، سا أ دددة  

لمح ساددلمح    ساطنددع ساعددةللج سلثعددلمحىة سدنتدداةو   هدديس اددلمحإم يددأ  دد أ سلنظخددةو سالمح ااددا  إيددت  أ دد ة رددنلمح   سان دد
  سلنظخةو ساعةلاا ايث ة ة  س ائةو  سلنظخةو سل ناا س ن ى سلخثوا  ل جتب مجة ة .

يدأ سانظدةا سلالأثودةىب اطدلمح يدة  ف د  أا دة يعدت يرديس ساثلدب  هديس ساثلهادل  اث صأفةانظةا سبة بي ه  أصء لا 
 ا ساتي تنةىب يرة س ائةو سالمح ااا .الهلج اث سفق ين سلعةاب  سا  سإلمح سبة طاا سالمح اا

هدددديخ س نددددبة ساعةيددددل  بةإثطددددة إذ أن سانشددددةق سلالأثوددددةىب اثخاددددص ت  اددددا ىسبخددددا تددددلمحا ا ة ساثاطاثددددةو سلخثييددددا 
ردددنةإاا يدددأ ى ن  سلأثودددةىااس  ة دددلج ساددديب اتدددخ  ايخط تدددا بدددةاثع    ساط دددةء جاددد  لا  لهدددأ توددد   يط تدددةو 

  ساشددلجء سادديب اددطىب إ  إهدد ث س رددل أ نددةء نلمحيثدد،  ندد ا إخدد خ سلااثددةألج   خددة تددنخي  لأاخددا هدديخ تاطاثددةو
اثعيددق بعنةردد  س ردد ا أ  اثعدد   ساثلهن ادد ألج   الهددأ يددة ا جظدد، نو رددة فاخددة  سلا ددثعخةاس ردد ا إيددة بتددطب 

 اخ دة  أا دة إيدت أب أ دةم ادثم  ايادا ت تله ن باةاث ة بعالمحة ا إة ية إأ سلح ا اا  هيس   مجةا إإدةىة )ساثاطاثةو(
 ذاع .

فدددةدصسب  ااتددد  نعدددصا إدددأ هددديخ ساثعددد  سو سلحةرددديا   سلالأثودددةى ساعدددةللج  جاددد  اظ ددد  ذادددع   ساتاة دددا 
 سلأثوددةىسلنث  ددا ينددي  ةاددا سااخةااناددةو  بلمحساددا ساثتددعاناةو إنددلمح سلااث ددةا يددأ سلالأثوددةى سل أدد، يددأ  دد أ سالمح اددا إ  

سلا دددثاخة    س ددث عةمأ  س أةاددب    دديس  اة ددا تشدد ان  س دد سو  دد سء سبياددد  ساتدد    فددث  سلددةا ايخثعددةيي 
س أنددددبي   اة ددددا سلاايثددددةو سلالأثوددددةىب   يددددة انددددث  إددددأ ذاددددع يددددأ ن روددددا ساعلمحاددددلمح يددددأ سلط تددددةو سلالأثوددددةىاا 
ساعخ يادددا سانةبدددعا   مخثيدددل سلدددةلاو  س يددد  ساددديب  ددد و سالهادددب يدددأ سالخددد د   إخيادددا ت ادددام  إددد د مخثيدددل 

 لعي يةو ج ا تيع سلط تةو لخثيل سلتثاخ اأ .س
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 : طرح الإشكال 
يأ ن ا ية  طق ذ  خ إ تأانة أن اتيط سا  ء إيت إإةىة ت اام ساثاطاثةو  نتةب  سا ام  ذاع يأ ن ا   و 

 سلابلهةااا سا باتاا ساثةااا :
 خسائر القيم وفق النظام المحاسبي المالي ؟ وحساب كيف تتم إعادة تقييم التثبيتات -
 هيخ سلإبلهةااا  سلإجة ا بج ساط ة اع و ساثتةؤلاو ساثةااا : لعةدا 
 ؟سانظةا سبة بي سلة   سل و ىية  -
  فق سانظةا سبة بي سلة  ؟ت اام س ر ا سااةبثا )ساثاطاثةو( ثم ا ال  -
 محل سالمح س ا ؟  سلإهث  ةو   سلط تا  ال اثم يثةبعا  تت ال  تحلمحالمح نتةب  سا ام  -
 : الفرضيات 

  الإأةبا إيت ساثتةؤلاو ساي إاا لأخنة بواةغا ساي ساةو ساثةااا :
 ين سلعةاب سبة طاا سالمح ااا مدة ات ل لأ سءة سا  سبم سلةااا  تثخةبت سدصسب يجعل  تعطاق سانظةا سبة بي سلة  -
 سالمح ااا .طن ى سلعةاب ا  ف ة ذاع سا اخا ساعةىاا اثم ت اام س ر ا سااةبثا إيت أ ةم  -
 .   سات   إيت س  عة  سلحةااا   ثنةىسإ ساثاطاثةو  لهأ إإةىة ت اام  -
 : مبررات إختيار الموضوع 

 تظ   يبر سو إنثاة  هيس سل س ع يأ ن ا يةايلج :
 محة بي( .سا غطا ساشخواا  ن ي س ع سالمح س ا انلمح ج سخأ مجةا ساثخوص )تلمحلأاق  -
 لأيا سالمح س ةو ساتي تنة ا  ي س ع إإةىة ت اام ساثاطاثةو  ناةب  سا ام  فق سانظةا سبة بي سلة  . -
 ياا ساعي ا سلالأثوةىاا بةل سأن ج ا إإةىة ت اام ساثاطاثةو  نتةب  سا ام  فق سا غطا   إ  سء سللهثطا   -

 . النظام المحاسبي المالي 
ي س ع إإةىة ت اام ساثاطاثةو  نتةب  سا ام  فث  آفة  ساطر    هيس ساطةجا  ايطر    تش ان  -

 سلةا .
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 : أهداف الدراسة 
 تهلمحأ هيخ سالمح س ا إ  :

 محة اا سلإأةبا إأ ساثتةؤلاو سلع  جا  ساثأ لمح يأ ررا ساي ساةو . -
 باةن سليةهام سلثعي ا بةانظةا سبة بي سلة  سدلمحالمح  محة اا إيجةى أهم سا  ةبص ساتي أةء يرة . -
إإددةىة ساثع ادل بعنةردد  س رد ا سااةبثددا )ساثاطاثددةو(  فدق سانظددةا سبة ددبي سلدة    تتددياط ذاددع إيدت إخياددا  -

 ساثاطاثةو .ت اام 
 ساثاطاثةو إيت سلط تةو سلالأثوةىاا سدصسب اا .تعطاق سلعةدا سبة طاا لإإةىة ت اام  -
 : أهمية الدراسة 

تثخال أهماا سالمح س ا     ا،  اب سدلمحا   سء إيت سلتث ى سبيدلج أ  سادلمح    اديس فدضن لأ داا إإدةىة ت ادام ساثاطاثدةو 
 أا دة اد  ت سا دلمح  بةلخعط سبة بي س  نتةب  سا ام أةءو بيةهام ألمحالمحة غب ساتي  ةا  إيا،   ساتةبق ي ة اا

 يأ أأل جل يشة ل ت اام س ر ا سااةبثا ساتي  ةا  ي أ ىة   ساتةبق  إإعةء ساو  ة سلح ا ا  ة .
 : الدراسات السابقة 

لأيايا ألمحس سالمح س ةو ساتي تنة ا  ي س ع إإةىة ت اام ساثاطاثةو نتةب  سا ام  فق سانظةا سبة بي سلة    هيس اظ س 
 س ا   يأ ب  سالمح س ةو ساتةب ا : ا ي س ع سالمح  سلحلمح

ى س ا تحياياا لشة ل سا اةم ى س ا ساطةج  محخلمح ا سأ حملمحسن إةبلمح يةأتثب تخوص محة طا ج ا :  -
 : سااةبثا   س ء سلعةاب سبة طاا سالمح ااا سلافوةو سبة بي إأ إنخيةد لأاخا س ر ا 

تنة ا ساطةج    فوي، سااةني س  دطةم سادتي تدطىب إ  جدلمح ف إنخيدةد   لأاخدا س رد ا سااةبثدا  جاد  تعد   فاد، 
إ  يي دد ا سلانخيددةد   لأاخددا س ردد ا سااةبثددا  ساع سيددل ساددتي تددطىب إ  ذاددع ...  ث ذ دد    فوددي، سااةادد   ددة م 

 ىة ت اام س ر ا سااةبثا .سالمح ا   مجةا إإة
 :سبة طا سلعخ ا  فق سانظةا سبة بي سلة  ذ إطلمح سا حمةن إعاا    ثةب، ى س ا س  ثة -

ي س ع إإةىة ت اام ساثاطاثةو  جا  أا، لأتم سايول إ  لأتدخ   باتدا   سا تدم تنة ا ساطةج    فوي، ساعةب  
 خددة أادد، لأددةا بث سددا  أهددم   س  ا  ددةن بعندد سن ساثتدد ال سبة ددبي ايددة   إإددةىة ساث اددام  سااددةني أهماددا إإددةىة ساث اددام 

 سليةهام سل تطعا بياع .
-  
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  : الاطار المكاني والزمني 
 سلا ة  سللهةني : 

 ة لج نيايا ساتي  ةا  يعي يةتهة سلةااا محل ى س ثنة .ت ب  ا ساصغطاةوى س ا جةاا  ةا    
 سلا ة  ساصيت :

 02يأ  سيثلمحو  أية بةانتطا ايلمح س ا سلالمحسااا 4102/4102بلمحأو سالمح س ا   سانول سااةني يأ سل  م سدةيعلج 
   ساش  ا . 4102يةب  01أف ال إ  غةاا 
 : المنهج والأدوات المستخدمة 
ينة سلن   سا ريلج  سبة طاا  تا  أانة إ ثعخ سلالأثوةىاا  هيخ سالمح س ا سلنةه  سلثطعا   سالمح س ةو  خçستطعنة

ةا سبة بي    ياع سلاهث  ةو  نتةب  لأام ساثاطاثةو   سلن   ساثريايلج إنلمحية تنة انة سليةهام سلثعي ا بةانظ
 سلثعيق بةدةاب ساثعطا لج )ى س ا سلحةاا( .

 : صعوبات الدراسة 
 تثخال رع بةو ساطر    :

بشلهل يطةب   SCFسدةاب سانظ ب : لأيا سل سأن ساتي تعةلج ي س ع إإةىة ت اام ساثاطاثةو  نتةب  سا ام  فق 
 سل س ع جلمحا  سالمح س ا يأ   أ  ان ساطةجا    سلةا سبة بي . ن 

 . هيس  سأن إ  لأيا سلعي يةو سل لمحيا يأ   ف ةسدةاب ساثعطا لج : رع با سالمح س ا سلالمحسااا 

 : محتوى البحث 

لأخنة بث تام ساطر  إ     ا فو ا  هيس ا أن إ  إنةر  ساطر   يلمحة إمذةزخ  تتطا  م ي لمحيا  تع ط م نةتدا 
 ساث راةو .  ت خن  سانثةب  سلث رل إاا ة  بع  سانثةب  

ألمح مخثو  إيت أب ز تع لأنة يأ ن ا هيس سايول  بشلهل لإ ة  ساعةا اينظةا سبة بي سلة  سسايول س  ا : 
 ةهام  سلوعيرةو  سلثعي ا بشئن، .سلي

تع لأنة يأ ن  هيس سايول إ  أهم سان ةق سلاهث  ةو  نتةب  لأام ساثاطاثةو  فق سانظةا سبة بي سايول سااةني : 
 ساتي أةء يرة سانظةا سبة بي   هيس س و و  ين ت سا  إخياا إإةىة ت اام ساثاطاثةو   اياا يعةدث ة محة طاة .
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جة انة يأ ن ا هيس سايول  سلإهث  ةو  إإةىة ت اام ساثاطاثةو بش  ا ساصغطاةو بةا سىبسايول سااةا  : 
سدةاب سانظ ب بنةء إيت سلعي يةو سلةااا    ىخ فبيساثع أ إيت يط تا ساصغطاةو   يأ ث محة اا تعطاق ية تم 

 .يط تا محل سالمح س ا  سل لمحيا يأ   أ
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 تمهيد :
 1975لدخطد  اس  دلم الدغلس ل دظ لقد عرفت الجزائر إصددار الظاد ا اس  دلم الدد ذ الدوة ويدغض او  د  ا

 ال غق . لاقتص دالجزائر  لانضم االراهظ  اتكرو    الاقتص دو اذلك تد شي  مع التطغرات 
الا و ددددتلايت لاجتي  دددد ت ، اسيطدددد لس لا وددددتمعا مددددع الاددددرا  افي هددددوا ال ددددي ق طصددددسبي الدخطدددد  اس  ددددلم الددددغ 

، اقدد در ع ددب ت سيدد  لست دد  وغاكددت ت ددك التطددغرات مدد ذلز  ددلم  ، لددولك طصددسبي مدد  الضددرارة تسددس نادد االد ددترمرو 
 الد ترمرو  . اجتي   ت

تحددت جيددز التطسيددز الالتددزاا اتددد    طصددسبي إلزامدد  ع ددب الدا  دد ت الددلج تظردد  في الجزائددر 2010 ددظ  امظددو 
ع ددب م ددتغب الدسدد د  ر إلى طهددا الت دداات الددلج  دد ع  دد  ، امدد   ددمن الظاددعددد انصددغص الظادد ا اس  ددلم الددد ذبقغا

الد دددتخدم  ل مي غمددد   ع دددب  دمددد  االدددرا  الدالددد ، نددددرد مددددب جدددرص اس  دددسي  اكدددوا ااهددددا  اسددددد  االطدددرق
كمد  ندر دفي في  ذلدكا    ع    الظا ا اس  دلم الدد ذ اللجاالدف هيا طها الظق ط  إلى يرض ظتهوا الفص  افي ، الد لي 

 :  الت لي  الدس جث 
 الدالي المحاسبي للنظام الدفاىيمي الدبحث الأول : الإطار. 
 الدالي المحاسبي للنظام والتنظيمي القانوني الدبحث الثاني : الاطار. 
 : الدالي المحاسبي النظام حسب للتثبيتات الدفاىيمي الاطار الدبحث الثالث. 
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 الدالي نظام المحاسبي لالدبحث الأول : الإطار الدفاىيمي ل
مدددع الظاددد ا  الاقتصددد دو الداليددد  الراهظددد  تفدددرض ع دددب ييدددع الددددان تكييددد  طنامت ددد   الاقتصددد دو  إن الادددرا 

ظسيددد  االردددرك ت اا  لم دددترم رات، الدددوة وسعدددث عددد  تدددغفا اار دددي  الخصدددس  الجدودددد ذا التغ دددفي الرط ددد ذ لد  اليددد
، السظدك اليد لد  االدظامدد    اع دب رط دد   صدظداق الظقدد الددداذ، اهددوا بددعا مد  الدظامدد ت الداليدالدتيددد  الجظ دي ت

 ج ت لر لذ  . الي لدي  ل تلا ر  االذيئ ت االدظام ت الد ظي  اا رب الدختص  ك 
، ف غ طوض  ميس  وا الت يا اهدوا التكيد   لس د م  الاقتص دةلازط م  الظا ا ف لظا ا اس  لم هغ  زاع لا وت

ك  وتغافدز مدع الديد وا االقغاعدد اس  دسي  الداليد  الدلج تظد دة بدفي الذيئد ت الداليد  اع دب رط د   لر دي الديد وا الداليد  
 . (IASBل مع  س  )
   :دددددددددددددددددد ط الت ليدددددددددددددددد ان م   من هوا الدسعث التطرق إلى الظقدددددددددددددددد ظع

 ... اطهميتفي الد ذ اس  لم ل ظا ا الجدود  الا تعداث ت ،تيرو  امس د  الظا ا اس  لم الد ذ
 اسبي ــــام المحـــادى النظـــــومب مفهومالدطلب الأول : 

 اسبي ــــــام المحــــتعريف النظ  أولا  :
 اقتصد دالداليد  في الجزائدر في  د  متط سد ت   الظا ا اس  لم الد ذ  طغ  ه م  لتطسيز الدي وا اس  دسيورك  

، عكدي الدخطد  الدغلس الاقتصد دو لايت لدتط س ت اليغلدد  طن هوه الدي وا ت ت ب عتس رال غق اعغلد  الاقتص دو ت 
 الدخط  . االاقتص دل مع  س  الوة و تلايت لدتط س ت إدارو  ا س ئي  

 :   ادية ــــالاقتصاحية ــــالنمن 
، اتصدددظيف  ، اتقييم ددد  ميطيددد ت ق عدوددد  عددوددد  اس  دددس  الد ليددد  ناددد ا لتظاددديا الدي غمددد  الد ليددد  و دددمبي بتخدددزو 

 زوظتدفي  ، اا ديي ، الص عتدفيالشت كد ت الكيد نالغ ديي  الد ليد  ، اعرض كردغ  تيكدي صدغر  صد دق  عد  ات لاي   
  . 1في نه و  ال ظ  الد لي 

 :  انونية ــــــــالقاحية ــــــالنمن 
ناددد ا اس  دددسي  الد ليددد  الجدودددد هدددغ لرمغعددد  مددد  الا دددراعات االظصدددغص التظايميددد  الدددلج تدددظاا ااعمددد ن الد ليددد  

اس  دددسي  الداليددد  الدتفدددز القددد نغن  اافقددد  ل ميددد وا الد ليددد  ا المجدددع  ع دددب تطسيقدددفي افقددد  اجكددد ا ااس  دددسي  ل ما  ددد ت 
  . 2ع ي  

 

                                                           
 . 3، ص:  3، الجزائر، الد د  2007نغفمع  ظ   25الدغافز  1428ذة القيد  ع ا  15، مارخ في 74، ، اليدد 11 – 70قانون الدالية رقم ،  الجرود  الر ي  ل لام غرو  الجزائرو  1
 .  291،   مي  ش  ، الجزائر، ص : 6"، لر   اقتص دو ت شم ن افروقي ، اليدد ( IfRS /IAS (متطلبات تطبيق النظام المحاسبي الدوحدكتغش ع شغر،"  2
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 يدك  تدري  الظا ا اس  لم الد ذ في الرك  الت ذ :مكونات النظام المحاسبي: 
 الد ذ مكونات النظام المحاسبي : (1-1) الشكل رقم

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  دلم الدد ذ في   عد، مدب ممئم  الظا ا اس  لم الد ذ لطسيي  الدرراع ت الص ا  في الجزائر، مدا    في م تقب الغلس جغن ااقع اآف ق الظاد ا اس إبت  االدصدر : 
 . 4، ص : 2013،   مي  الغادة، 06- 05الدا   ت الص ا  االدتغ ط  في الجزائر، وغم  

 اسبي ـــالمح امــــادى النظــــانيا : مبــــــث
 اس  سي  الدتي ر  ع ي   اه  :  الدس د تسنى الظا ا اس  لم الد ذ  مظي  لست   

 :   اسبيةـــــــــالدورة المحمبدأ 
، كمدد  يدكدد  N/  12/  31اتظت دد  في  N/  01/  01عدد د  مدد  تكددغن الدددار  اس  ددسي   ددظ  جيددث تسدددط في 

ر  مقيددددد بدددددا ، إذا كدددد ن نردددد ل   12/  31اس  ددددسي  لسدددد ل  لتدددد رود  تضددددع تدددد رود رقفدددد ن دار دددد  لا ل ما  دددد  طن
 شد را 12س  دسي  طقد  طا طكردر مد  ، افي الحد لات الا دترظ ئي  يدكد  طن تكدغن الددار  اا ت من لس لف  ل  ظ  الددنيد 

 ، افي هوه الح ل  يجت تحدود الدد  الدقرر  اتعوره  .ن الدا    في ج ل  إنر ع طا تغق كأن تكغ 
، الكدد  اا د س هددغ ارتسدد ط ي دد  لديي هددغ اا دد س ل قيد س الدددارةاقدد اتفددز اس  ددسغن ع دب طن الانفدد ق الف

 .   1الظفق ت االاورادات ب لدد  اس  سي  اللج نقغا بقي س نت ئلا    
 

                                                           
، مدا  دد   في الد تقدد  الددغلس جددغن ااقددع اآفدد ق  الظادد ا اس  ددلم الددد ذ في الدطبقــة ىلــك الكيانــات الصــ  ةالنظــام المحاســبي الدــالي : المحاســبة الدبســطة ، مرزاقدد  مرزاقدد ، لزمددد جددغذ 1

 . 3 : ، ص2013،   مي  الغادة، 06ا  05الدا   ت الص ا  االدتغ ط  في الجزائر، وغم  

 النظام المحاسبي الدالي

 تنظيم المحاسبة التعاريف ومجال التطبيق

الإطار التصوري، 
 الدبادئ والدعاي 

التقديرات والطرق 
 المحاسبية 

الكشوفات الدالية 
 )القوائم الدالية(

الحسابات المجمعة، 
 الحسابات الددمجة 
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 ة : ــــة النسبيــــمبدأ الأهمي
، طة ذات طهميد  إذا طثدر الدي غمد  ذات ميدنىتكدغن ، 1وتا افق  لذوا الدسدط إعط ع طهمي  ن سي  ل مي غم ت الد ليد 

 غي    م  القغائا الد لي  في القرارات الدتخو  م  لر  الد تخدمين لذوه القغائا .
 ذر : ـــة والحــــمبدأ الحيط

، طة ع ددب الدا  دد  امددر بقددرارات تكت دد  لدد بع الافصدد  طة  ددرار  تح دد  الدا  دد  ب لحددور اعظدددم  وتي ددز ا
مدد  وكفدد  اا تيدد ر قيمدد  التقدددور الددلج تيطدد  طقدد  قدددر لشكدد  مدد  الددرببي ا تيدد ر الطددرق الددلج تد ددك مدد  اادلدد  الديقغلدد  

 اتطسيز مسدط الحيط  االحور لا وادة إلى إنر ع ماان ت مفرط في     . 
 انوني : ــــــالي ىلك الشكل القـــمبدأ ت لب الواقع الد

 ، جيدددث وظس ددد  التي مددد  مدددع ااجددددا  الاقتصددد دو  ج دددت الغاقدددع الدددد ذ الدددييفي الجزائدددر هدددوا الدسددددط  دودددد
2، ام   من هوا الدسدط يدك  ت لاي  قرض الايج ر  م  الديزاني   ج ت الا هر الق نغني

   . 
 اصة : ــــــــــدم الدقــــــمبدأ ى

  عظصدر مد  ااعسد ع اعظصدر الظدغات ا ، صر م  عظ صر ااصدغن اعظصدر الخصدغالا يدك  إ راع مق ص  بين عظ
 إلا في ج لات ا ترظ ئي  تتا عم ي  الدق ص  ع ب ط ي ق نغني  طا تي قدو  

 ة : ـــــــوحدة النقديـــــمبدأ ال
بدأن ودتا م دك اس  دس  الد ليد  ب ليم د  الغلظيد  اودتا  11 – 07م  الق نغن رقا  13االد د   12نصت الد د  

 . 3 تحغو  طة عم ي  ب ليم   اا ظسي  إلى اليم   الغلظي  ج ت الرراط االكيفي  اسدد  في الدي وا اس  سي 
 ة : ـــــــــــــــــدلالـــــــــدأ الـــــــمب

اثد ئز ثسغتيد  مار د  تضدم  مصدداقيت   اذات ب مسيظد  ع داالسي ن ت اس  سي   يجت طن تكغن الدي غم ت الد لي 
 مي غم ت متسغع  بدلائ  جغن اليم ي  .

 ة : ــــة التاريخيـــمبدأ التكلف
ت ددلا  لز  ددسي  عظ صدددر ااصددغن االخصدددغا اكدددا التكددد لي  االاوددرادات اتا دددر  ددم  لست ددد  القددغائا الد ليددد  

  ي   . بقيمت   الت ريخي  طة اعتم دا ع ب تك ف  الحصغن ع
 

                                                           
 . 29 : ، ص2015، عم ن، 10ط ، دار الد ا ،  1ج ، المحاسبة الداليةأصول ، ج  ا الدو  مصطفب الخداش، اليد زكرو  صي ا، عسد الظ صر إبراهيا نغر 1
، ك يد  الي دغا الاقتصد دو  االتلا رود  تخصد  درا د ت لز  دس  ا س ود  ميمقد ، مدوكر  م  دفي في الي دغا التلا رود  اسبي الدـالي ىلـك تـرلات التـ م أثر تطبيق النظام المح ييد  عي  اة،  2

  . 3 : ، ص2012/  2011اع غا الت يا،   مي  ق صدة مرب  ، ارق  ، 
،  ميمقدد تخصدد  درا دد ت لز  دس  ا س ودد  ، مددوكر  م  دفي في الي ددغا التلا رود   الدــالي لشــرلات التــ م  اة ائريــة( ىلــك الأدا  (SCFأثــر تطبيــق النظــام المحاسـبي الدــالي  د  ا م دداة،  3

 .  6 : ، ص2014/  2013، يا،   مي  ق صدة مرب  ، ارق  ك ي  الي غا الاقتص دو  االتلا رو  اع غا الت 
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 ة : ــــــــــــــــدأ الدصداقيـــــــمب
يجدددت طن تددددظبي القدددغائا الد ليددد  صدددغر  صددد دق  ل ع لددد  الد ليددد  ل ما  ددد  اطن تدرددد  الدي غمددد ت بصددددق اليم يددد ت 

اا ددرب الددلج مدد  الدفددراض طنهدد  تدر  دد  طا تيددع عظ دد  برددك  ميقددغن اعتمدد دا ع ددب مقدد ويي اط ددي  دااتالد ليدد  ااا
 . 1الاعفيا  الديمغن    

   وـــــالي وأهميتــــاسبي الدــــام المحــــات اةديدة للنظــــالاستحداث الثاني  : الدطلب 
 اسبي ــــــام المحـــــلنظلاةديدة  اتــــالاستحداثأولا : 

 :   2اتتمر  في الت ذاوتميز الظا ا اس  لم الجدود م  الظ جي  الظارو  عمغم  بأربع ا تعداث ت رئي ي  
 :   الاستحداث الأول

بدأن تيمد  ع دب ركيدز  مر ييد  امسد دب تقروت لش ر تظ  اس  سي  ب لدم ر   الي لديد  االدوة  ي دمبي ل مع  دس  
االدددداذ اإعدددداد مي غمددد ت دقيقددد  تيكدددي صدددغر  صددد دق  عددد  الغ ددديي  الد ليددد  طكردددر ممئمددد  مدددع الاقتصددد د الحددددوث 

   .ل ما   ت
 نغني ط ددسقي  الغاقددع الاقتصدد دة ع ددب الرددك  القدد انمجددذ ذلددك   يدد  مدد   ددمن الدسدددط اس  ددلم الدتمردد  في

بيددق قغاعددد اس  ددس  اتقيدديا ، لا تخدد  تقظيدد  اس  ددس  في جددد ذا دد  بدد  تخدد  طكرددر جيددث ويتددع مدد  طهددا الت دداات
 ااصغن االخصغا اطعس ع الدظتلا ت .

 :       الاستحداث الثاني
اتقييم ددد  ، اس  دددلم ل ميددد ممت الاعدددمن بصدددف  طكردددر ا دددغج  عددد  الدسددد د  االقغاعدددد الدددلج تغ دددفي الت دددلاي 

دارة ب لقغاعدد ات د ي  ، اامدر الدوة  ي دمبي ب لتق يد  مد  ط طد ر التمعدت اردارة اغدا اراإعداد القغائا الد ليد 
 مرا ي  الح  ب ت .
      :  الاستحداث الثالث

، اامدر الدوة و دمبي لذدا الد دترمرو  الح ليد  االد دتقس ي  وظ  ع ب طن الظا ا اس  لم الد ذ ط دو ب جتي  د ت
 .القراراتب لحصغن ع ب مي غم ت م لي  مظ لام  امقراع  تخ  الدا   ت اتدك  م  إ راع الدق رن ت ااتخ ذ 

     :  الاستحداث الرابع
 ني  تطسيق   لظا ا مي غم ت مسس ع ب لز  س  مس ط  . ، اوت خ  في إمك وتي ز ب لكي ن ت الص ا 

 
                                                           

ــر ه اــديات وأىــدا  هاوددت لزمددد مددراد اطيددرة  ددفي ن،  1 ل ظادد ا اس  ددلم الددد ذ الجدوددد  ، مدا  دد  في الد تقددب الددداذ جددغن الالدد ر الدفدد هيم النظــام المحاســبي الدــالي اةديــد   اة ائ
   .  6 : ، ص2011الس يد ، ،  مي   يد دج ت ،13ا11 وغم  ،IFRS – IASاآلي ت تطسيقيفي في    الدي وا اس  س  الدالي  

 .  69  ، 68ص :  ،2014 ،الجزائر، 1ط ، مكتس  الغف ع الق نغني  ،النظام المحاسبي الدالي اة ائريتقييم تطبيق عمر لر ت،  2
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 اسبي ـــــــام المحــــــة النظــــــأهميثانيا : 
مدد  ط دد  الددد غن في الاقتصدد د الددداذ االاندددم ج فيددفي ا ددم ن جرودد  التلادد ر  الداليدد  ب تددت ااهميدد  اا ددع  

 :   1ل ظا ا اس  لم الد ذ في الجزائر االلج يدك  إبرازه  فيم  و   
 ، الظادد ا الددد ذالصدد دق  ل غ دديي  الد ليدد  ل ما  دد و ددمبي بتددغفا مي غمدد  م ليدد  مفصدد   ادقيقدد  تيكددي الصددغر  

، اب لتددد ذ ف دددغ قرودددت مددد  الدم ر ددد ت اس  دددسي  الي لديددد    دددس  الداليددد  االدي غمددد  الد ليددد اس  دددلم وتغافدددز مدددع الديددد وا اس
الجزائدرة مد  اس  دس   ذات  غد  لش  وادة إلى تقروت اس  دس امتكي  مع الاقتص د الحدوث بإنت  في مي غم  م لي  

 .الي لدي  
  و  الح لي  االد تقس ي  كم  و مبي ب لدق رن  و تلايت رجتي   ت الد ترمر. 
  الظاددد ا اس  دددلم طتدددب ل دددد الر دددرات في القددد نغن التلاددد رة امظدددع الدم ر ددد ت ال دددا شدددرعي  الفي ددديد ط دددي

 .الت يا الرف   
 ورلاع الا ترم ر اا ظلم نارا لا تلا بتفي لاجتي   ت الد ترمرو  اا  نت . 
 ئرة ااانام  اس  سي  الدالي   ز ان لا ا بين الظا ا اس  لم الجزا .   
 د  تتمردد  دددددددد   دوددددددا م ليدددددد  مدد   ددمن ا ددتعدا  قغائدددددددددد لي  ل ما  ددددددد  الددددد  عدد  الغ ييدددددددتقدددص صددغر  اافي

في  ددداان  دديغل  الخزوظدد  ا ددداان جركدد ت ر اس اامددغان ب ر دد ف  إلى  دددان ج دد   الظتدد ئ  ج ددت 
 .الغ يف  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 . 7 :، صمر ع  سز ذكره ،   ا م اة 1
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 الي ـــاسبي الدـــــــام المحــــــالنظوخصائص الدطلب الثالث  : أىدا  
 يدك  تغ يبي طها ااهدا  االخص ئ  اللج تخ  الظا ا اس  لم فيم  و   :

 الي ــــاسبي الدــــام المحـــ: أىدا  النظأولا 
الدددظ  ب س  دددس  الد ليددد  اكدددوا و دددد  هدددوا القددد نغن إلى تحدودددد الظاددد ا اس  دددلم الدددد ذ الدددوة وددددعب في صددد ت 
غة م دزا وغ دت ند  قد نغني ددددددشراط اكيفي ت تطسيقدفي اتطسدز طجكد ا هدوا القد نغن ع دب كد  شدخ  لسييد  طا ميظ

، تقيديا ات دلاي  غم  الد لي  و مبي بتسغودت، ترتيدتطا تظايم  و ك لز  س  م لي  ع ب اعتس ر طنه  نا ا لتظايا الدي 
طا كرددغ  تيكددي صددغر  صدد دق  عدد  الغ دديي  الد ليدد  الشت كدد ت الكيدد ن  ض قددغائاطيدد ت طا بي ندد ت عددودد  اعددر مي

 . زوظتفي في نه و  ال ظ  الد لي   اطداعه اا يي 
1يدك  ابراز طها ااهدا  الدظتار  م  تطسيز الظا ا اس  لم الد ذ كم  و   

 : 
  تغفا مي غم ت م لي  مف غم  امغثغق    دالي . 
  ااداع االت اات في الغ يي  الد لي  ل ما   تاجقيقي  ل غ يي  الد لي   ص دق  إعط ع صغر ، .  
 طا مد  بدين عدد  ما  د ت  مق رند  ل ما  د  نف د   عدع الدزم   ل ما   ت ق ب د  لددددد ي  القغائا الد لي ،

، طة في الدددان الددلج تطسددز الديدد وا الداليدد    ر ددفيتددد رس نفددي الظردد ط طا في نفددي القطدد ع دا دد  الددغل  ا 
 .اس  سي  

  تددغدة إلى زود د  ثقدد  الد دترمرو  في دد  نردر مي غمدد ت اافيد ، صددعيع ، مغثدغق  دد  اتتمتدع برددف في  طكدع ،
، ات د عد في ف دا طفضد  ل مي غمد ت الدلج تردك  ط د س رتخد ذ لذا وت بي  طمدغالذا في الدا  د تات مبي 

 تيم ين . القرارات م  لر  الد 
 اليم  ع ب تحقيز اليقمني  م   من الغصغن إلى الرف في  في عرض الدي غم ت .   
   2الظا ا اس  لم الد ذ وتغافز مع الغ  ئ  الدي غم تي  الدغ غد  اللج ت مبي بأق  التك لي  . 
  إيج د ج غن لز  سي  ل يم ي ت اللج لم وي لج   الدخط  اس  لم الغلس. 
   م  تقدص مي غم  م لي  ذات نغعي  اطكرر شف في  تدكين الدا   ت الاقتص دو. 
  "  3تقييا عظ صر الديزاني  افز مسدط " الصغر  الغفي  االي دل   . 

                                                           
مدا  د  في م تقدب الددداذ النظـام المحاسـبي الدـالي بـ  قابليـة الدمارسـة وصـعوبات التطبيـق مـن ويهـة نظـر ىينـة مـن ،ـافظي الحسـابات، رزودز ، لد رق هزرشد ، لستد ر رايد ، كمد ن  1

 . 2، 1، ص : 2011دو مع،   مي   يد دج ت، الس يد ،  14 – 13 ل مع  س  االدي وا الدالي  ل مرا ي ، وغم جغن الظا ا اس  لم الد ذ في مغا    الدي وا الدالي  
االتلا رودد  مدوكر  م  دفي في الي دغا التلا رود  تخصدد  درا د ت لز  دس  ا س ود  ميمقد ، ك يد  الي دغا الاقتصد دو  ، فعاليـة الأدا  المحاسـبي     ـل النظــام المحاسـبي الدـالي، ج دين مظصدغرة 2

 . 7 : ص ،2013 / 2012 اع غا الت يا،   مي  ق صدة مرب  ، ارق  ،
 . 3 : ص ،2010، براق ، الجزائر، متيلا  ل طس ع  ،اةديد،اسبة الدؤسسة واةباية وفق النظام المحاسبي ، ي ن ليرير  3
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    و مبي وراقس  الح  ب ت بك   م ن ل م او  ا الد  همين الآ رو  جغن مصداقيت   ا شرعيتد. 
 1  ا ت يا الدخ لر لك  الف ع ين في ال غق و  عد في ف ا طج   لاتخ ذ القرارات  . 

 الدالياسبي ـــــام المحـــائص النظـــ: خصا ــــــثاني
 ا اس  ددلم كظادد ا ل مي غمدد ت ددددددد بز لدف ددغا اس  ددس  اتطغرهدد  يدكدد  تحدوددد  صدد ئ  الظاددددددمدد   ددمن التعدوددد ال 

 :  2 ع ب الظعغ الت ذ
  وتكغن الظا ا اس  دلم مد  لرمغعد  مد  ار دراعات الد ليد  االسردرو  الدلج تتضد فر ميد  لتردكي  ارلد ر اليد ا

 .ل ظا ا 
  الددلج تددرب  بددين ط ددزاع الظادد ا امكغن تددفي  االدسدد د وتضددم  الظادد ا اس  ددلم لرمغعدد  مدد  ار ددراعات االقغاعددد

 .برك  دوظ ميك  اتحرك   
 مغعدددد  مدددد  ااهدددددا  الفرعيدددد  االرئي ددددي  االدتمر دددد  في إنتدددد ج اتغصددددي  و دددديب الظادددد ا اس  ددددلم لتعقيددددز لر

    . الدي غم ت اس  سي  إلى م تخدمي  
 طة طن كدد  نادد ا  زئدد  مددرتس  بظادد ا  زئدد  آ ددر   ددلم مدد  لرمغعدد  مدد  الددظاا الجزئيدد وتكددغن الظادد ا اس ،

 .هوه اانام  ولامغع   هيك  الظا ا اس  لم  م  م تغب طع ب اييث ترك  
   ويتع  الظا ا اس  لم طجد اانام  الجزئي  اللج وتكغن مظ   الظا ا الك د  ل مي غمد ت في الغجدد  اس  دسي

   . اتحت  الدركز الغ   بيظ م 
   عددد  بيضددد   الظادد ا اس  دددلم اجددد  شددد م   امتك م ددد  الا يدكدد  الظادددر إلي دد  كدددأ زاع مظفدددرد  ام ددتق إن  

 .السيق 
 ذلددك ددددددطهمي، اتددعز  دددددددد  الدخت فددددددد ت اردارودددددا االاجتي   دددددا الد دددددد  لم ييددث تخددددد ا اسددددددا الظادددددددددوددتا تصمي  

، االتظ دديز بددين الغجدددات اااق دد ا التظايميدد  لتعقيددز طكددع القددرارات ااتخدد ذلتخطددي  االرق بدد  في ا دد ئ  ا
 .الديرف  قدر م  

 
 
 

                                                           
 . 7 : ، صمر ع  سز ذكرهاوت لزمد مراد اطيرة  في ن،  1
، ك ي  الي غا  تخص  تدقيز لز  لماالي غا الت ي، موكر  م  في في S IFR  /IASالدعاةة المحاسبية لتدىور وإىتلاك الأصول الثابتة حسب النظام المحاسبي الدالي، ط  ع م غكفي 2

 . 11 : ، ص2012رو  اع غا الت يا،   مي  الغادة، الاقتص دو  االتلا 
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 لنظام المحاسبي الدالي لالدبحث الثاني : الاطار القانوني والتنظيمي 
  مد  الت دييظ ت ددددددد  لم بداودددد  اسددددد  إصدم  نا م ددددلقد شرعت الجزائر ع ب غرار اليدود مد  الددان في عم ي
  د  تقروت الدم ر   اس  سي  في الجزائر إلى الدم ر   الدالي  .

  فس شدددرت في  ددد  اليدودددد مددد  القدددغانين الدتي قددد   دددوا المجددد ن مددد   دددمظ   قددد نغن الظاددد ا اس  دددلم الدددد ذ الجدودددد 
  طوضد  الكردغف ت الد ليد   ،2010رع في تطسيق د  إبتددط مد   دظ  ب ر  ف  إلى ذلك طصدرت مدان  الح  ب ت اللج شد
 لت اات اف م     ص  الجغانت التقظي  ام  تحم في م  طبي د .لش  يحتا ع ب الديظيين ب س  س  في الجزائر مغاكس  هوه ا

 اسبي ــــام المحـــــانوني للنظــــوى القـــالدطلب الأول : المحت
 ط درب نصدغص إلى ب ر د ف  الدد ذ، اس  دلم ب لظا ا الدتي ز الق نغن في اس  لم ل ظا ا الق نغني الال ر وتمر 

 لتطسيددز الدغاكسدد  االتكمي يدد  الد ليدد  القددغانين في تتمردد  الددد ذ، اس  ددلم الظادد ا افددز الد ليدد  الكرددغ  ميدددا لذدد  يخضددع
 . الدط ت هوا  من م  ذلك تغ يبي ايدك  الد ذ، اس  لم الظا ا
 :الي ــــاسبي الدــــام المحـــالدتضمن النظ 5770/  11/  52اريخ ـــبت 11 – 70انون رقم ـــالقأولا: 

 ددسي  فصددغن اجتددغت الكرددا مدد  الدفدد هيا االتيدد رو  الجدوددد  تظ الددت اان مددر  مغ ددغع  اشمدد  القدد نغن ع ددب
  ااعتددع هددوا الظادد ا دددد رب  الد ليدددددد  س  وغ ددبي اويكددي الدقددددددد نغن تيروفدد  ل معدددددددد  تضددم  هددوا القدددددد  لم كمدددددددددالتغليددد اس

، و ددمبي بتخددزو  ميطيدد ت " نادد ا لتظادديا الدي غمدد  الد ليدد  في صدد ت الظصددغص ب س  ددس  الد ليدد  الددلج اعتددعت ع ددب طنهدد 
1ق عدو  عددو  ع  الغ يي  الد لي  الشت ك ت الكي ن الص عتفي اا يي   زوظتفي في نه و  ال ظ  الد لي 

 . 
 الدتضم  الظا ا اس  لم الد ذ في الجدان الآتي :  11 – 07ايدك  ت خي  لزتغب الق نغن 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
، قتص دو  االتلا رو  اع غا الت ياك ي  الي غا الا  ، دراس في اس  س  الد لي ، SCFاستعرض النصوص التشريعية والتنظيمية الدتعلقة بالنظام المحاسبي الدالي ، مداني ب  ب  يث 1

 . 1 : ، ص 2010 ،  مي  ارق  
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   5770/  11/  52ؤرخ ـــــالد 11 – 70انون ـــــالق ولــــفص : (1-1) يدول رقم
 مواد القانون ،توى الفصل ىنوان الفصل الفصل

االا ددترظ عات مدد  لردد ن تيرود  اس  ددس  الد ليدد  ، لردد ن تطسيددز الظاد ا اس  ددلم الددد ذ  التي رو  الر ن التطسيز  الفصل الأول
 التطسيز 

 02من 

 05إلى 

مضدددددددمغن الظاددددددد ا اس  دددددددلم  الفصل الثاني
 الد ذ 

الالددد ر التصدددغرة ، الدسددد دع اس  دددسي  الديدددفي   ددد  ع مددد  ، الديددد وا اس  دددسي  امدانددد  
 الح  ب ت 

  06من 

 09إلى 

اليم يددد ت الا س روددد  ، الغثددد ئز الرسغتيددد  االددددف تر اس  دددسي  ، شدددراط اكيفيددد  م دددك  تظايا اس  س   الفصل الثالث
 اس  س  الد لي  ع  لروز طنام  الاعما الآذ 

  10من 

 24إلى 

لزتدغب الكرددغ  الد ليدد  ، هددد  الكرددغ  الد ليدد  اكيفيدد  إعددداد اعددرض الكرددغ   الكرغ  الد لي   الفصل الرابع
 الد لي  

 25من 

 30إلى  

الح ددددددددددددددددددددددددد ب ت المجميددددددددددددددددددددددددد   الفصل الخامس
 االح  ب ت الددلر  

 31من  الح  ب ت الددلر  االدركس  شراط اكيفي  الرق اإ راعات إعداد انرر 

 36إلى  

ت يدددددددا التقددددددددورات االطدددددددرق  الفصل السادس
 اس  سي  

اس  ددددسي  اكيفيدددد  ت يددددا التقدددددورات االطددددرق  ال ددددرض مدددد  ت يددددا التقدددددورات االطددددرق
 اس  سي  

  37من 

 40إلى 

ت رود د غن الظا ا اس  دلم الدد ذ جيدز التظفيدو ، إل د ع الدخطد  الدغلس ل مع  دس   طجك ا  ت مي   الفصل السابع
 في الجرود  الر ي   11 – 00اطجك ا نرر الق نغن 

  41من 

 43إلى 

، موكر  م   تا في إستراتيجية تبني النظام المحاسبي الدالي لأول مرة وأثره ىلك البيانات الدالية للكيانات الدتوسطة وص  ة اةحم، مرجغالزمد الحسيت الدصدر : 
 . 24 : ، ص2012/  2011ا، ش  ، ،   مي  ج يس  ب  بغعمقتص دو  االتلا رو  اع غا الت يا، ك ي  الي غا الاع غا الت يا تخص  لز  س  ام لي 

ضددم  هددوا القدد نغن كددولك عرددر إجدد لات ع ددب نصددغص تظايميدد  تكددغن لزدد  نرددر في طاقدد ت لاجقدد  تتي ددز ت
 :  ب لظق ط الت لي 

  11 – 70: الإحالات الواردة   القانون (1-5) يدول رقم
 القانون رقم الإحالة

07 – 11 
الدرسوم التنفيذي  ،توى الإحالة

 المحال إليو
 الدواد

  43  156/  08 الد لي  الدس ط   اس  س  5 01

  28إلى  02من   156/  08 ارل ر التصغرة   7 02

  30و  29  165/  08 الدي وا اس  سي    8 03

  31  156/  08 مدان  الح  ب ت امضمغنه  اقغاعد  اه       9 04

  43  156/  08 الضس  اليغم  رورادات انفق ت الكي ن ت الص ا     22 05

  26إلى  01من   110/  09 م ك اس  س  ع  لروز طنام  ارعما الآذ   24 06

  37إلى  32من   156/  08 لزتغب الرق إعداد اعرض الكرغ  الد لي    25 07

  38  156/  08 ش ر  12الح لات تخت   في   ال ظ  ع    30 08

شراط اكيفي ت الرق اإ راعات إعداد انرر الح  ب ت الددلر    36 09
 االدركس  

  41إلى  39من   156/  08

كيفي ت ط و ت يا التقدور االطرق اس  سي  بيين ارعتس ر  م    40 10
 الكرغ  الد لي  

08  /156  42  

  . 25 : ، صمر ع  سز ذكره: لزمد الحسيت مرجغا،  الدصدر
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 لم الجزائرة بظصغص ، وتأثر الق نغن اس الدتضم  الق نغن اس  لم الد ذ 11 – 07ب ر  ف  إلى الق نغن 
 :   1 ، يجت ط وه  في الح س ن عظد إعداد اعرض الكرغ  الد لي  ه  ك لآتيتررويي  ط رب

 مظفي  152، لا  يم  الد د  ضرائت الدس شر  االر غا الدم ث  ق نغن ال
 ، الديدن االدتما الدتضم  الق نغن التلا رة 1975/  09/  26الدارخ في  59 – 75اامر 
  62، الديدن لا يم  الد د  االدتي ز ب لظقد االقرض 2003/  08/  26الدارخ في  11 – 03اامر 
  2008الدتضم  ق نغن الد لي  التكمي   ل ظ   2008/  07/  24الدارخ في  02 – 08اامر 
  2009الدتضم  ق نغن الد لي  التكمي   ل ظ   2009/  07/  22الدارخ في  01 – 09اامر 

  2010الدتضم  ق نغن الد لي  ل ظ   2009/  30/12الدارخ في  09 – 09الق نغن 
  2010الدتضم  ق نغن الد لي  التكمي   ل ظ   2010/  08/  26الدارخ في  01 – 10اامر 

  2011الدتضم  ق نغن الد لي  ل ظ   2010 / 12/  29الدارخ في  13 – 10الق نغن 
 ىرض لحسابات النظام المحاسبي الدالي  :  انيـــــالدطلب الث

 : 2و   ارل ر اس  لم يحتغة ع ب  سع لرمغع ت ط   ي  اه  كم  إن 
 الصظ  ااان : ج  ب ت رطس الد ن .  
   الصظ  الر ني : ج  ب ت القيا الر بت. 
 : الح  ب ت الج رو  ج  ب ت الدخزان ت الصظ  الر لث ،. 
  الصظ  الرابع : ج  ب ت ال ا. 
   الصظ  الخ مي : ج  ب ت الد لي. 
  الصظ  ال  دس : ج  ب ت ااعس ع.  
 ت الصظ  ال  بع : ج  ب ت ارورادا. 
 
 
 
 

                                                           
 .  25 : لزمد الحسيت مرجغا، مر ع  سز ذكره، ص1
 25الدغافددز   1429ر دت عدد ا  23، مددارخ في 19، اليددددســ ىاليــة ومدونــة الحســابات وقواىـد قواىــد التقيــيم والمحاســبة و،تــوى الكشــوفات الدا الجزائرودد ،الجرودد  الر يدد  ل لام غرود  2

 .  44، ص: 3، الجزائر، الد د  2009م رس  ظ  
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 افي م  و   عرض الت اات اللج لرطت ع ب الظا ا اس  لم الد ذ اللج يدك  ممجات   : 
  إع د  تصظي  الح  ب ت االمجمغع ت. 
 طم  ام  وتفرع عظ    11/  دداج 10/  دد جاامغان الخ ص  االدوغن ت لامن في الصظ  ااان الخ ص  في

 . 17/ دد اج 16/  ددالقراض الطغو   اا   ت لا  في ج
  إع د  تصظي  الا ترم رات مق رن  ب لدخط  اس  لم ال  بز طو  ك نت تصظ  إلى القيا الديظغو  اقيا

 م دو  اذلك كم  و   :
 طصغن ث بت  تحت الامتي ز   دو  ددددددا مدددددقي غو  ددددا ميظدددددقي

 رب دددد  ط دددددددددددا م ليددددط   ط  ا اجقغق   رو  ددد   ددقيا ث بت

 جيث ك نت ت لا  مق رن  ب لدخط  اس  لم ال  بز ،غردان االزب ئ  في ج  ب ت ال ات لا  الد ،
  . ، طم  ج  ب ت الزب ئ  فت لا  في الصظ  الرابعج  ب ت الدغردان في الصظ  الخ مي

  مق ب  ت لاي     م  عظ صر ت الد لي  اتغ ع في الصظ  الخ ميطم  الظقدو ت فت لا  في ج  ب ،
  . الصظ  الرابع م   من الدخط  اس  لم ال  بز الحقغق في

  مق ب  هوا م   من  دان ج  ب ت الظت ئ تصظي  ااعس ع ج ت لسييت   طا ج ت الغ  ئ  ا ،
 .ج ت لسييت   فق  افق  ل مخط  اس  لم ال  بز تصظيف   

  اإ  ف   دان تدفق ت الخزوظ  م   من الدخط  ج ت الدي وا اس  سي  الدالي  تكيي  القغائا الد لي ،
 .، مق رن  ب لدخط  اس  لم ال  بز الجدود ل ما   ت لد  لفي م  طهمي اس  لم 

    ت لاي  قراض اريج ر  م  عظ صر الديزاني  مق ب  ت لاي في  م  عظ صر ج  ب ت الظت ئ  في الدخط 
1ايدك  عرض هوه ااصظ   بصف  طكرر تفصي  كم  و   

  : 
 الأموال الخاصة  –حسابات رؤوس الأموال  .1

 طرصد  ج  ب ت اامغان الخ ص  دائظ  بطسييت   اتتفرع إلى الح  ب ت الفرعي  الآتي  : 
  10     رطس الد ن اارجتي ل ت ام  يد ث. 
 11 ،12  ي  م   دود انتيلا  ال ظ  الد لي الفيج . 
 13     الظغات  اااعس ع الدا. 
 15 الخصغا ال ا   رو   –ااعس ع  ماان ت. 

                                                           
قتص دو  اع غا التلا ر  االت يا، ، ك ي  الي غا الار  م   تا تخص  لز  س  اتدقيز، موكالتطبيقالنظام المحاسبي الدالي ب  الاستجابة للمعاي  الدولية ومتطلبات ، رفيز وغ ف  1

 .          78 -76 : ، ص2011/  2010  مي  تس  ، 
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 16 ،17 ،18    الح  ب ت الفرعي. 
 ات ـــــــات التثبيتــــــحساب .2

 : 1 اوتفرع ج    الترسيت ت إلى الح  ب ت الآتي ، وقصد ب لترسيت ت ااصغن الر بت 
 20  الاقتظ ع  الديظغو  اف رق التثبيتات.  
 21  الييظي  الترسيت ت  . 
 22 إمتي ز شك  في الترسيت ت . 
 23 إلص زه  الج رة الترسيت ت . 
 26 اا رب الد لي  االترسيت ت ب لد  هم ت الد عق  الدائظ  االح  ب ت الد  هم ت  .  
  28 ،29     الاهتمك ت ا   ئر القيم  ع  الترسيت ت ج. 
 : حسابات الدخ ونات والدنتويات قيد التنفيذ  .3
 :  2 الآتي  الح  ب ت إلى المجمغع  هوه تضا

 30  لسزان ت بض ع . 

 31  الدغاد ااالي . 

 32 تدغوظ ت ط رب . 

 33 ع قيد ارنت ج   . 

 34  دم ت قيد ارنت ج . 
 35 لسزان ت الدظتلا ت . 

 36  الدخزان ت الدتأتي  م  الترسيت ت. 
 37 في اروداع( ، في الد تغدع طازالدخزان ت في الخ رج )اللج ه ، في الطرو . 

 38  الدخزن  الدرفيو ت. 
 39  ئر القيم  ع  الدخزان ت االدظتغ  ت قيد التظفيو   . 

 
 
 

                                                           
 .81-78مر ع ال  بز، ص :  ،رفيز وغ ف  1
 .24، 23، ص : 2014، الااراق الزرق ع، الجزائر، SCFالمحاسبة الدعمقة وفق النظام اةديد لخضر عماة،  2
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 ر ــــال ي  ائرـــــخس .4
 : 1تضا هوه المجمغع  إلى الح  ب ت الآتي  

 40 الد عق  االح  ب ت الدغردان . 
 41  الد عق  االح  ب ت الزب ئ . 
 42 الد عق  االح  ب ت الد تخدمغن . 
 43 الد عق  االح  ب ت الا ظم عي  الذيئ ت . 
 44   الد عق  االح  ب ت الدال . 
 45 االررك ع المجمع  . 
 46   الددوظين الست   الدائظين لست .   
 47 االانتا رو  الانتق لي  الح  ب ت . 
 48 االداان ت م سق  الدي وظ  االظغات  ااعس ع . 
 49 ال ا ج  ب ت ع  القيم     ئر . 
 ة ـــــات الداليـــــالحساب .5

 : 2 تضا المجمغع  الخ م   الح  ب ت الد لي  الآتي 
 50   القيا الدظقغل  ل تغ ي. 
 51 ،52     السظغد االدا   ت الد لي  اااداات الد لي  الدرتق. 
  58، 54، 53الح  ب ت . 

 59   ئر القيم  ع  ااصغن الد لي  الج رو   . 
 ا ـــــات الأىبـــــحساب .6

  :  3 الح  ب ت الد لي  الآتي تضا المجمغع  الخ م   
    ج ل  تصظي  ااعس ع ج ت لسييت. 
   ج ل  تصظي  ااعس ع ج ت الغ يف. 

 
 

                                                           
 .  87-84  بز ذكره، ص : مر ع  ،رفيز وغ ف  1
 . 89 -87نفي الدر ع طعمه، ص :  2
 . 90 -89 نفي الدر ع طعمه، ص : 3
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 واتج ــــات النــــحساب .7
 : 1 تكغن طرصد  ج  ب ت الظغات  ع د  دائظ  اتتفرع إلى الح  ب ت الفرعي   الت لي 

 70   الدسيي ت م  السض ئع االدظتلا ت الدصظي  االخدم ت الدقدم  االظغات  الد عق. 
 72  م  الدخزان  التظق الانت ج الدخزن طا. 
 73  الانت ج الدرست. 
 74  إع ن ت الا ت من. 
 75  نغات  اليم ي ت اا رب. 
  76    الظغات  الد لي. 
  77    نغات   –اليظ صر غا الي دو. 
  78   الا في  ع ت ع     ئر القيم  االداان ت. 

 الدطلب الثالث : الكشوفات الدالية وفق النظام المحاسبي الدالي 
وددتا تغ يددفي طهدددا  التقدد رور الد ليدد  لضددغ الدصدد ع  الي مدد  لتخدددا اليدوددد مدد  الد ددتخدمين اتدكددظ ا مدد  تحدوددد 

الدك  ددت امكغن  دد  اكددولك عدد  الغ ددع  ، اتددددها وي غمدد ت عدد الدا  دد  ع ددب تغليددد تدددفق ت نقدودد  مدددب قدددر 
 الد ذ اطداع الدا    .
إذ  دددددر  الجزع استدغة ل تقرودر الدد ذ، ب  تدر  هوه اا يي  لا تتضم  القغائدددددا الد لي  فق  رور الد لددددجيث طن التق

 الكي ند ت كد  ، اجيدث طن   دي ا  الخ ر ي  ب لدي غم ت ااتيتع القغائا الد لي  م  الطرق اا   ي  اللج تدد االر 
 الكردغ  هدوه  دددددداتتضم ااقد ، ع دب  دظغو   دددددم لي كردغف ت تيدد الدد ذ اس  دلم  اددددددددالظا طجكد ا لتطسيز الخ  ي 

 :    2 و   م 
   الديزاني 
   دان ج  ب ت الظت ئ  
   دان  يغل  الخزوظ  
   دان ت ا اامغان الخ ص  
 بين القغاعد االطرق اس  سي  الد تيم   اوغفر مي غم ت مكم   ع  الديزاني  ا دان ج  ب ت  م عز

   الظت ئ  
                                                           

 . 90 ، ص :  بز ذكرهمر ع  ،رفيز وغ ف  1

 . 69: ، ص 2008، الغادة، 1ط  ،مطسي  مزاار ، SCFالنظام المحاسبي الدالي اةديد ، مفيد عسد الماة 2
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 :  1فيم  و   تيرو  ك  ق ئم  افز الظا ا اس  لم الد ذ 
ع دب ااقد  عظ صر ااصغن اعظ صر الخصدغا ، اتدعز بصدغر  مظفصد     : تصظ  الديزاني  بصف  مظفص    ةـــــــــــــالدي اني

 الفصغن الت لي  عظد ا غد عم ي ت تتي ز  وه الفصغن :
ليدد ، الدخزاندد ت، طصدددغن ، ااصدددغن الد يظيدد ، الاهتمكدد ت، الد دد هم ت، الترسيتددد ت اليفي ااصددغن : الترسيتدد ت الديظغودد 

 .دلات الخزوظ  الايج بي   بي  امي ،  زوظ  اامغان الايجالآ رو  اااصغن اا رب الدم ث  ، الزب ئ  االددوظين الضروسي 
غردان االددائظغن الآ دران،  صدغا ، الددالدلج تتضدم  ف ئدد ، الخصدغا غدا الج رود  في الخصغا : ر اس اامغان الخ صد 

  ،  زوظ  اامغان ال  سي  امي دلات الخزوظ  ال  سي  .رصغدات اعس ع ال خصغا الدم ث  ، الدالضروس 
ـــات النتائـــــج مددع امك نيدد  تقدددص  طددروقتينوددتا عددرض ج دد   الظتدد ئ  ج ددت ال SCFج ددت :    يــــــدول حسابــــ

ين في ج لدد  ج دد   بي ندد ت م عقدد  تغ ددبي لسييدد  ااعسدد ع ا  صدد  لسصصدد ت الاهددتمد االدصدد رو  الخ صدد  ب ليدد م 
الدداذ  ، اهدغ نفدي اليدرض الدغارد في الدييد رظغد غا الي دو  في ج    الظت ئ ، كم  و مبي با غر السالظت ئ  الددلر 

IAS1 دو  عظد عرض ق ئم  الد  الي ، لك  هوا اا ا طل ب مف غا السظغد غا  . 
التمغو يد    ، اانردط  فق ت نقدود  مد  اانردط  الترد ي ي تصدظ  التددفق ت الظقدود  إلى تدد:  ةـــة الخ ينــدول سيولــي

مدع التأكيدد بيدرض  ددان  ديغل  الخزوظد  بطدرقتين الدس شدر  اغدا الدس شدر   SCF، كم  طاصب اانرط  الا ترم رودددددددددددد 
 . IAS7، اه  نفي الطروق  اللج ورلاي   الديي ر الداذ ع ب الطروق  الدسدددد شر 
ـــدول ت ــ ات الأمـ ـــيـ ـــةــ : ورددك   دددان ت ددا اامددغان الخ صدد  تح دديم ل عركدد ت الددلج طثددرت في الفصددغن وال الخاصـ

 . 2 الخ ص  ب لكي ن  من ال ظ  الد لي الدرك   لر اس اامغان 
 ن  دمن الددار  اس  دسي  ايدكد  عدرض اذكدر طهدا ددددددددد  لحركد  رطس الدددددددددد ن ج لد  تح ي يدددددددداوقدا  دان ت اات رطس الد

 :  3 اللج وتضمظ   هوا الجدان ع ب الظعغ الت ذ اليظ صر
   التظلاي  الص في. 
  جرك  رطس الد ن. 
  مك فآت رطس الد ن. 
  نغات  اطعس ع  لا ت مس شر  في رطس الد ن. 

                                                           
 . 79: ، ص 2009، دو مع، لر   طي   اقتص دو ت اادارو ، اليدد ال  دس ق مع الدعاي  المحاسبية الدوليةإصلاح النظام المحاسبي للتواف ، غدة  لزمد رمزة 1
  ميدد  ، بدددان إ ددا الد تقددب، )قيــاس وتقيــيم لبنــود القــوائم الداليــة( (IAS/IFRS( بالدعــاي  الدوليــة المحاســبية )SCFمقارنــة النظــام المحاســبي الدــالي ) ، اآ ددران  دد ا م دديغد درا  2

 . 11، بدان  ظ ، ص : ب كر 
 ت الص ا  ، مدا    في الد تقب الغلس جغن ااقع اآف ق الظا ا اس  لم الد ذ في الدا  SCFالخ ينة    ل النظام المحاسبي الدالي  ةيدول سيول، ربيع بغصسيع الي وش اآ ران 3

 . 8 ، 7، ص : 2013  مي  الغادة،  ،06/  05االدتغ ط  في الجزائر، وغم  
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  . ت اات الطرائز اس  سي  طا تصعيبي ط ط ع لذ  ااثر الدس شر ع ب رطس الد ن 
  تحتددغة ع ددب الطرائددز اس  ددسي  ددددددد، كمالقدددددددغائا الد ليددددددد ييددع   لرددر  دددددداان م عقددددددددد: تتضددم  الدمجددز   قـــــــــالدـلاحـــ

ق ت الخزوظددد  اوضددد ج ت ،  ددددان تددددفضدددرارو  لردددر  طا تكم ددد  ل ميزانيددد ، ج ددد ب ت الظتددد ئ االدي غمددد ت اس  دددسي  ال
 .1بين الفراع االررك  ااات م  التعغوماالفراع االررك  ااا ، اا  ا الغجدات تخ  الررك ع

 اا   ي  م   من الرك  الآتي : اليمق  بين القغائا الد لي  بي  يايدك  تغ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 . 81 : ص،2008الجزائر، ، ، مكتس  الررك  الجزائرو  بغدااد1ج ، ،اسبة الدؤسسة طبقا للمعاي  المحاسبية الدولية، شييت شظغ  1
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 اليمق  بين القغائا الد لي  اا   ي  :  (1-5)لشكل رقم ا
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 الاىبا 

 

 تغزوع الظتيلا  الظتيلا 
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 الميزانية في نهاية السنة المالية  الدي انية   بداية السنة الدالية

 الارب   استلاز 
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 التدفقات النقدية من الانشطة التش يلية
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 التدفقات النقدية من الانشطة التمويلية
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 حسب النظام المحاسبي الدالي الدبحث الثالث : الاطار الدفاىيمي للتثبيتات 
االد ليدد  الددلج تتمردد  الترسيتدد ت ج ددت الظادد ا اس  ددلم الددد ذ في لرمددغع الغ دد ئ  االقدديا الر بتدد  الد دودد  االديظغودد  

دائمدد  طة اكرددر مدد   نا ددت م  ددددددددددكغ ي   لا ددتيم لذ   لدديي ب ددرض السيددع اإ دد  دددددددددددد  طا طلصز دد  بظف  ددددددددج ز دد  الدا  
 الجدود . الد ذ اس  لم الظا ا م  الر ني  المجمغع  في الترسيت ت ج  ب ت ييت ، اقددار  ااجد 
 ، طنغاع الترسيت ت .تيرو  الترسيت ت اطهميت   : الت لي  الظق ط إلى التطرق الدسعث هوا  من م   ظع ان

 وأهميتهاالدطلب الأول : مفهوم التثبيتات 
 أولا : تعريف التثبيتات 

، ييث وظتار م  هوه القيم  تحقيدز مظفيد  عظصر لفي قيم  اقتص دو  اة ما   ف اصغن الر بت  ه  عس ر  ع   .1
 :  1م تقس ي  او لا  ااص  في الديزاني  إذا تغفرت الرراط الت لي  

     اجتم ن تحقيز مظفي  اقتص دو  م تقس ي  مرتسط  ب لدا. 
 عظد تقيم   بطروق  ص دق   امك ني  ج    ك فتفي طا قيمتفي. 
 ت طا م   من اليقد دددددددد ت الدا    طا بغا ط  التررويددددددددنر لبين   دددددددددإمك ني  تيروففي م   من الفص  

ااصددددغن الر بتدددد  هدددد  ااصددددغن الددددلج تقتظي دددد  الدا  دددد  طا الددددلج تقددددع تحددددت جي ز دددد   ددددد  ا ددددتخدم   في اليم يدددد ت 
 ارنت  ي  طا الد  عد  في هوه اليم ي ت ات تخدا اكرر م   ظ  م لي  طا عد  ففيات لز  سي  . 

  يدكدد  تيرودد  ااصددغن الر بتدد  ج ددت الظادد ا اس  ددلم الددد ذ ع ددب طنهدد  الدغ ددغدات الدددتعكا في دد  مدد  لددر  كمدد .2
إلى  ا دتيم لذ ، اوفدفيض طن ت دت رق مدد    اق ب   ل قي سدددددم تقس ي اقتص دو الدا    االلج ت يب لتعقيز مظ فع 

2م  بيد ال ظ  الد لي  
  . 

 أهمية الأصول الثابتة :ثانيا : 
، اب لظ ددس  مدد  عظ صددر ااصددغن اا ددرب مدد  ن جيددفيتيتددع ااصددغن الر بتدد  مدد  عظ صددر ااصددغن الذ مدد  ب لدق رندد  ب اهدد  

 : 3انرط  مييظ  دان غاه  م  اانرط  م  ن جي  ط رب اذلك للأ س   الت لي  
   كسا  .ان ااصغن الر بت  طصغن لغو   اا   يجت طن ت  ها في إنت ج ال  ع االخدم ت لففيات 
 مدد  هددغ ، ك، غ لسدد  مدد  وكددغن م مدد  ن ددسي ظرددأ ، مق رندد  بإيدد ذ طصددغن الدلم للأصددغن الر بتدد ان الددغزن الظ دد

 ، مر  مظرآت صظ ع  ال زن االظ ي  االكيم او ت .الح ن في الدظرأ  الصظ عي 
                                                           

مددوكر  م  ددفي في الي ددغا التلا رودد  تخصدد  درا دد ت لز  ددس  ا س ودد  ميمقدد ، ك يدد  الي ددغا الاقتصدد دو  االتلا رودد  اع ددغا ، الدــاليقيــاس الأصــول الثابتــة وفــق النظــام المحاســبي ، اهيسدد  لسددغز 1
 . 45: ، ص 2011/  2010 الت يا،   مي  ق صدة مرب  ، ارق  ،

  124: ، ص2012،  الدرا  ت الاقتص دو  االد لي ، اليدد الخ مي،   مي  الغادة   لر، SCFالدعاةة المحاسبية لاىتلاك التثبيتات حسب النظام المحاسبي الدالي ، مصطفب عغادة 2
 .  11، 10 : ، اا كظدرو ، ص، دار الج مي  الجدود ،  غتا اازاروط 2ج ، المحاسبة الدالية وفقا للمعاي  المحاسبية الدصرية والدولية، لزمد عس س بداة، عسد الغه   نصر ع ب 3
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 اللج تاثر ف تس ع إهتمك   تيتع م  الدصرا ، اب لت ذ فإن طعاا ااصغن الر بت  وتا إ ت مك  ان مي ،
 ،   ص  في الدظرآت الصظ عي  .رببي طا    ر  الففي  بدر   كسا ع ب رقا 

   ع  إهمك   االظفق ت الخ ص    ، وكغن ماثرا في القغائا  ااس  س  اقتظ ئ  ان الخطأ في ج    تك ف
 م لي  في نفي الغقت .، اواثر ع ب طكرر م  ق ئم  إلى ط رب، ب  ايدتد تأثاه م  ففي  لز  سي  الد لي 

  ، ان التصر  في ااصغن الر بت  قرار إدارة  يكغن لفي ب لضرار  تأثا م ذ و زا اس  س  عظفي اودفيفي
   غاع ك ن التصر  ب لسيع طا الا تسدان طا التخرود .

 الدطلب الثاني : أنواع التثبيتات 
اط رب ميظغو  ام لي  ايدك  تغ بي ك  نغع ع ب جدب   الييظي   إلى طصغن  SCFتصظ  ااصغن الر بت  افز 

 كم  و   : 
 : )العناصر الدادية غ  اةارية ( التثبيتات العينيةأولا : 

ت الييددس ددددددد، فددإن الترسيد  في القددرار الدددارخ في   غو يدددددددد ج ددت ااجكدد ا الدتي قدد  ب لظادد ا اس  ددلم الددد ذ االددغار 
في طغددراض إدارودد  االددوة  الا ددتيم ن، اريجدد ر طا ، تقدددص  دددم تمدد  ط دد  ارنتدد ج دد  هددغ طصدد  مدد دة تحددغزه الدا 

إلى مد  وتلاد از مدد  ال دظ  الد ليد  . او دمبي هدوا التيرود  الس دي  بتعدودد الخصد ئ   ا تيم لفيوففيض طن تدتد مد  
 :  1اا   ي  ل ترسيت ت الييظي  االدتمر   في

 بي بتميزه ع  اليظ صر الديظغو  اللج ليي لذ  طة كي ن م مغس  مغ   اهوا م  و مل ترسيت الييس كي ن  م. 
 تحقيز طنرطت   الادارو  طا ب رض اريج ر في إنت ج ال  ع، تقدص الخدم ت تحغزه الدا    ر تخدامفي ،

 و تيم  اكرر م  دار  اهوا م  يديزه ع  ب ق  اليظ صر الد دو  اللج ت ت  ك  من دار  ااجد  .
  :  التثبيتات الدعنويةثانيا : 

، مراقت ام دتيم  في إلد ر اانردط  الي دود  تعدود غا نقدة اغا م دةالترسيت الديظغة هغ طص  ق ب  ل 
االيممدددد ت طا الددددعام  الدي غم تيدددد  طا ر دددد  الا ددددت من اا ددددرب اارعفدددد عات  شدددد ر  لزدددد االدقصددددغد مظ دددد  مددددرم : 

2تلا رةامص رو  تظمي  جق  مظلام  مغ في لم ت من ال
 . 

 
 

                                                           
ص  درا  ت م لي  ، موكر  م   تا في الي غا التلا رو  تخسة    ل النظام المحاسبي الداليالتقييم الدوري للعناصر الدادية ودورىا   المحافظة ىلك قيمة الدؤس، بمن كيمغش 1

 .  113 : ، ص2011/  2010ج ت عس س،  طي ، ،   ميك فر قتص دو  االتلا رو  اع غا الت يا، ك ي  الي غا الاالز  سي  ميمق 
، ك ي  ص  درا  ت لز  سي  ا س و  ميمق ، موكر  م  في في ع غا م لي  الز  سي  تختقييم  الأصول الثابتة وفق النظام المحاسبي الدالي   الدؤسسات الاقتصادية، عسد الكرص تغاتي2 

 .  3 : ، ص2013/  2012 مي  ق صدة مرب  ، ارق  ، ،  قتص دو  االتلا رو  اع غا الت ياالي غا الا



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الإطار العام للنظام المحاسبي المالي الفصل الأول :

 22 

 : التثبيتات الدالية ثالثا : 
 :  1 نمجذ طن ااصغن الد لي  تصظ  إلىبداو  
 اه  اا  ا اال ظدات االدوغن اللج وكغن ل كي ن القدر  االرغس  ع دب الاجتفد ظ  د   د  مرستدغن م ليدطص :

، مرددد  هددوه ااصدددغن غددا الج روددد  ت ددلا  بأجدددد ا ددتعق ق   في ج لددد  ال ددظداتلفددفي  لغو دد  طا إلى تددد رود 
 . 27طا  26الح  بين 

  و  : اه  اا  ا اال ظدات اك  ااداات الد لي  اا رب االلج تدت جي ز   بظي  التظ زن طصغن م لي    ر 
ع ي دددد  في الددددددب القصددددا اا دددد  طا مدددد  تحققددددت فرصدددد  تحقيددددز ربددددبي مدددد  عم يدددد  التظدددد زن . هددددوه ااصددددغن ت ددددلا  

، افي مددد  و ددد  تيروددد   دددروع اهدددا الح ددد ب ت الفرعيددد  الد دددتخدم  في ()جددددددد/ قددديا مظقغلددد  ل تغ يددد  50ب لح ددد   
 اليم ي ت الخ ص  ب لترسيت ت الد لي  :

 ابات الفرىية للتثبيتات الداليةسأىم الح :( 1-3) يدول رقم
 ترح الحســــاب الحســـــــاب

 جي ز   م  لش ر   نفغذ ع ب الدا    الدصدر   اه   ظدات تدك   ظدات م  هم   – 261
اه   ظدات م  هم  ليي الذد  مظ   لش ر   نفغذ ع ب الدا    الدصدر  ، لك  جي ز    رارو    ظدات م  هم  ط رب – 262

 ل ما    الد لك  لذ  .

دفي ت م تعق  ع ب  ظدات  – 269
 غا لزرر  

وكغن هوا الح    دائظ  بقيم  الدفي ت الد تعق  الت دود االخ ص  برراع م  هم ت في ما   ت 
 ط رب .

ال ظدات الدرست  اا رب غا  – 271
 ال ظدات الدرست  الت بي  لظر ط اسفا   

اه   ظدات تظغة الدا    الاجتف ظ    بصف  دائم  ، اكدلك ال ظدات اللج لا يدك  ل ما    التظ زن 
عظ   ع ب الددب القصا اا   ، م  هوه ال ظدات الحص  في رط  ن ما   ت ط رب طا  ظدات 

  اا   .التغ ي  ع ب الددب الطغو  
ال ظدات الدرست  الت بي  لظر ط  – 273

 اسفا  
وه ال ظدات وكغن الذد  م  جي ز   تحقيز مردادو  م لي  مر ي  للأمغان الدغ ف  )في هوه اه

 ال ظدات(
 . 77مر ع  سز ذكره، ص: افز الظا ا اس  لم الد ذ، اس  س  الي م   عسد الرحم ن عطي ،:  الدصدر

 
 
 
 
 
 

                                                           
 . 77،  76 : ، ص2009، دار الظرر  يط  ، ش رع عي  اة إودور، برج بغعرورو ، المحاسبة العامة وفق النظام المحاسبي الدالي، عسد الرحم ن عطي  1
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 سابقا :م ايا النظام المحاسبي الدالي مقارنة مع الدخطط المحاسبي الدطبق 
بت طي  نق ئ  عدود    ص  ب لدي لج  اس  سي  ل ترسيت ت في الدخط  اس  لم الغلس . ايدك  ق ا الظا ا اس  لم 

 : 1 طن ن خ  طهم   في الظق ط الت لي 

مسدط در   ال ديغل  في تق ديا طصدغن الديزانيد  الدلج طصدسعت ت د   عم يد  التع يد  الدد ذ، اوا در  تم إجفياا -
ذلك في  ظدات الد دددددددددددددددددد هم  اللج ك نت في صظ  الحقغق ج ددت الدخطد  اس  دلم الدغلس اطصدسعت في 

 الظا ا اس  لم الد ذ  م  الترسيت ت تحت عظغان الترسيت ت الد لي  .

طدرج الظا ا اس  لم الدد ذ ج د ب ت في ااصدغن الر بتد  تغ دع في د  مسد لي الترسيتدددددددددد ت الدلج لم ودتا ذكرهد  في   -
 الدلي  اس  لم، اهغ الر ع الوة ك ن ويتع م  نق ئ  الدخط  اس  لم الغلس .

 جيث لصد في الظا ا اس  لم الد ذ :
 "الترسيت ت الديظغو  اا رب" 208ج    
 "الترسيت ت الد دو  اا رب" 218ج    
 "الترسيت ت الد لي  اا رب" 267ج    

 الا ددترم رات ازهدد  الدخطدد  اس  ددلم الددغلس مردد  جيدد ز  تجقدد ا الظادد ا اس  ددلم الددد ذ وي لجدد  اليم يدد ت الددلج   -
التمدددددغو  ، بظدددد ع اليقددددد رات ع دددددب طرا ددددد   ع ددددب شدددددك  إمتيددددد ز، اليم يدددد ت الدظلادددددز  في إلددددد ر عقددددد اريجددددد ر

 ال ا...طلخ 
 عدا مغاكس  الدخط  اس  لم الغلس ل تطغر ارقتصد دة، وا در في إعتمد د  الدخطد  ع دب التك فد  الت ريخيد    -

في عم ي  تقييا الترسيت ت، في جين هوا الدرك  لا وا ر في الظا ا اس  لم الد ذ الوة ويتمد ع دب القيمد  
افع     ئر قيم  ااصدغن  دظغو  مد   دمن عم يد  إعد د  التقيديا ود  وتم شدب التك ف  الت ريخي  ا الي دل  

 مع ال غق . 
 
 

 

 

 

                                                           
مدا    في الدت قب الداذ جغن الظا ا اس  لم ب  النظام المحاسبي الدالي ومعاي  المحاسبة الدولية،  أثر التوافق المحاسبي   الدعاةة المحاسبية للتثبيتاتزوظت جلا ج، مرص تغاتي،  1

  8، 7، ص : 2011دو مع،   مي   يد دج ت، الس يد ،  14- 13، وغم  ( : التعدةIAS( االدي وا الدالي  ل مرا ي  )IFRS IASالد ذ في مغا    الدي وا الدالي  ل مع  س  )
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 :لاصة الخ
امدد   ملددفي ن ددتظ  طن الت دداات ، ة تسظتددفي الجزائددراليدد ا ل ظادد ا اس  ددلم الددد ذ الددوان الفصدد  ااان ارلدد ر تظدد 
، االجزائدر مد       إصدمج ت ع دب م دتغب إقتصد دوطن تدد دان الداليدود م   تالي لد  ط ع  الاقتص دالدتت لي  في 
مددع الدت دداات الي لديدد ، فسيددد طن تسظددت اليدوددد مدد  الدددان  تد شددي  اقتصدد دوفي ب شددرت في إصددمج تالددلج الدددان  ددم  

 مي وا اس  س  الدالي   يت الجزائر كولك للأ و  وه الدي وا  د  التغافز في لر ن اليم  اس  لم .
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 تمهيد :
، ف    جديري ، حيير  غيريرنًا ل رير  يا عل  ير دنً لجددديرد اعل يرد لل بيرف  جيرري   رديريغيرنً للظاير م لس  يرلم ل ير يلقد 

به ييرير ر مصيرير   لتيريرملمإ، عبحيريرةل ل يريرف بحيريرف بع ليريرا لليريرن ميرير ن به بيريرعل ايرير    للتيرير   لس  يريرةيي بحيريرةسا اتيرير   ا غيريرنً غ
 للتقيد  ه    بلي ا للتتجيف حتى نتب ن بهن تحقي  لجدعدة ل طلع ي بهن  بلي ا للتظري  .

عغ تيريرق اةيريريي إ يرير دة غقييريريا لاحيريرعل للل  تيريري بهيريرن للقةيرير د  لاسفييريري   للر يريرير لس  يريرلم، رغيريرا بن به يرير دنً لس  يريرةي 
 سمسا  إ  دة للتقييا إلا بن   ض للدعل رفةا ذلا . للدعليي

لير لا  يريرظس عل    ير ل ل ةسيرير  إ طير ع نايريريرة  يرن   يريرض ل رير  يا لليريرن  ير ع ايرير  للظاير م لس  يريرلم لجددديرد عنيرميريرم 
، عمظ يريرن علهيرير  ليريرا ب يريرا لسيرير عر لليريرن غيريردعر حي غتيريرليا للةيريرعع يريريريريريرعمح عل للل نييريريريريريريريري،ي يريريريريريريريريرللبجبع ي لس  يريرةيي يريريريريريريريرير ليريرا ل   جد

 غلخيص ذلا بهن خسل ل ة ح  للت ليي :

 (التثبيتات)ة ــــول الثابتــــــــم الأصــــــــالدبحث الأول: تقيي 
  والجرد الدبحث الثاني : مفاهيم عامة حول الاهتلبكات 
 ا لزاسبياــــات وتسجيلهـــادة تقييم التثبيتــم وإعــائر القيـالدبحث الثالث : خس 
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 الأصول الثابتة )التثبيتات(تقييم  الأول:الدبحث 
، حيير  بن بن ديرتا غقييريا لاحيرعل  طيردقيري  ييردةلا  يرد ، ي حعرة ح داي  ن عضير يتا  ل  لييريل ؤ ت مي غقدم

يري يريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريرير عض  يريريريرنٌ ل  تيريريريريريريريريريرطقيريريريري للترف  تيريريرير لىي إب غقيريريريرددير بهظيريريريريريريريريرللتقييريريريريا  بعبهيريريرير   يريريريرع للعحيريريريرعل إب تحدديريريريرد للتيريريرير ير بع   
 للااتجيريرير ددي للبظيريرير فع ل ؤ تيريريري بهيرلاةيريريري شيريريريرط غيريريرعفير دتيريريرتلمم لاحيريريرعل  ظ حيريريرير ضيريريربن ، فإدرل ايريرير  بي لاحيريريرعل  ئعيريريريريريريريريرعللة

 تجاييريريرملا للظقيريريرف، به يريريردلا للةظ ديريرير ا، لارلضيريريري،  ليريريريريريريريريرل ل  يريريرةيف  ليريريرا  ،يريريريريريريريريريرغ لرتا عغقييريريريا تحدديريريرد عبهجيريريردلايي ل تيريريرتقةليي
 . للخ... ،  ظدلا ل ت مشيع يرلبهج للإ سم للآي

، عللن  ظس عل بهن خسل  ير ل ل ةسير  به يرفيري ميرييري بهن لاحعلبحظ ف ع    ل للتي ق  ي عن لظ  ثسثي 
   عللطيرق ل  بعل ا    مج ل للتقييا .ا ، يغقيب

 الدطلب الأول : التقييم الأولي عند الدخول إلى ذمة الدؤسسة 
ميرير ن لا يريردل  ليظيرير  بن نيرير مير للقعل يريرد لل  بهيريري للتقييريريا، فستيرير  ( للتطيريريرق ل بلييريري غقييريريا لاحيريرعل اللتلةيتيرير ااةيريرف 

للقتا للل ني، غيرغ يرم لىيردقيري غقييريا لل ظ حيرير ل قييردة   لتتير   ا، مق  يردة  -1-112للظا م لس  لم عل  ي   للرقيرة 
   .للت  ليف للت رمطيي لغر ايي  بهي،  لا 

 تقييم الأصول الثابتة الدادية )غير الجارية(: أولا
ي بهيرع بهيرل ير ة  يرف  يري حيير زة يريريريرير س للت لريري للت رمطييريريريرير ردخ  ليرا ب يريريريريريري    ير ل للتيريريريريريريرغقييريا لاحيرعل للل  تيري ل  دد دتا

 .بع  بليي غةددف بع تم لتجعل  ليا  مج ن 
 : حالة الحيازة بشكل عادي .1

 :1ي ح لي لتي زة  ليا  فإن غ لري لتي زة غ بف لل ظ حير للت لييرف
  ي بهةيرير ف إلييريره للير يريرعم تخريريريض للةيريريردةي ل تيرير  ع تخريريريض ترييريرع للتخريةيرير ا للتج رديريري  يرير ير لتييرير زة مضتيرير    يريرد  -

 .ل ت   يغنً  لاخيرىللةيرلئ  لجدبيرميي ع 
بهليريرف  ليريره غيريرنً للةيريريرعردي للسجيريرعل إب ح  يريري للا يريرت ب ل ل ليرير ي لقحيريرف مبيرير   يريرع بهقيريريررمختليريرف ل جيرير ردف ل ة شيريريرة ع  -

   .بهج ردف لل مي  عبهج ردف لل قعد إذل م نا بهة شيرة للا ت ب ل
  ردف للتجيرد يريريريريربهج ن ل خجص له بهلف بهج ردف للظقف علل سن ع ل ج ردف للن غتبل  عضع لاحف   ل   -

                                                           
علل ليريرعم للتج رديريري ع ليريرعم للتتيريرينً،   به يريري  ، ملييريري لل ليريرعم للااتجيرير دديليريرعم للتج رديريري تخجيريرص مح  يريرةي عغيريرداي ، بهيرير ميرة به  تيريرتنً   لل أعمــال التوحيــد المحاســبي ئ الج ائــر،  إسم  ييريرف رزايريري 1

 .57-54 :، ص2010/  2009، 3لجدملئير 
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 ن ل خجيرص ليره بهليرف بهجير ردف   لإض في إب ل ج ردف للن مظ ن إدرل ا  ضيربن غ لريري بهجير ردف ةيايري ل  ير
ل ج ردف لل  بهي للإدلردي، بهج ردف غ يرعدن لافيريرلد ل تيرت بلنٌ لقحيرف فإ ير   للتجيرد  ببه بهج ردف علل سن ع  للظقف

 عد عن للتتجيف لس  لم مب  دلي: ،علا مظ ن إدرل ا  ضبن للت لريغتتلنى بهن غ لري لاحف 
 الدؤسسة للؤصل لحاجتها الخاصة:  انتاج ةحالئ  .2

 ييريريريريريرير ردخ لليريريردخعل إب ذبهيريريريريريريريرا  تيريريريريريريريريريري فإ يريرير  غقييريريريريريريري بهيريريرن لىيريريريرف ل ؤ تيريريريريرير ردي ل ظتجيريريريريريريري غيريريرنً لجديريريريريريري ل  دديريريريريريريرلاحيريريرعل للل  ت
 دعرةي خيريريرسل يريريريريريريريرير شيرة لل بلييريريريريريريريرير رف ل ةيريريريريرير، اييريرير  بن غ لريريريري للإنتيريرير   غ يريرير ف ل جل ؤ تيريريري  ليريريرا ب يريرير س غ لريريريري للإنتيريرير  

 :للل  تيريريريري بهليريريريرفل تيريريريريرنًة ع ل جيريريرير ردف لليريريريريرنً بهة شيريريريريرة للليريريريرعلزم ل تيريريريرتال ي عللييريريريرد لل  بهليريريريري ل تيريريريرت بلي ع للإنتيريريرير   بهليريريريرف عل يريريريرعلد ع 
للتجاييرملا ل ة شيريرة ف   للإنت   عبهج ردف للجي ني عللاحسح ا للبةير ني ع ل  دلا للن غتت بسم ا للآلاا ع تإ 

2عد عن للتتجيف لس  لم م لت ي، 1للإنت   
 : 

 
213  

 

732 

 بهن حير/بهة ني
 للإنت   ل لةتي لقحعل لل يظيحير/إب      

 ها الخاصةإنتاج الدؤسسة لحاجت

XXX  

XXX 

                                                           
 .57 :، ص   بهير ع   إسم  يف رزاي، 1
  للظاير م لس  يرلم ل يرير ي لجددديرد ع ليير ا غطةيقيره   ييرف ل  ير دنً لس  يرةيي للدعلييري   بهدلخليريري   ل لتقيرا لليردعي حيرعل للإلىير ر ل رير  يبي ،الدعالجـة المحاسـبية للؤصـول الثابتـة، ل يريردلم محبيرد 2

IAS-IFRS  7:ص، 2011،   به ي   د دحل ، للةليدة، 13 -11، دعبهي. 

20 
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404 

 

 

 يغنً لجد رد للل  تيل ع حير/لاحبهن 
 حير/للظقدد اإب                    

 احير/بهعردعل للا تلب رل              
 حيازة الأصل غير جاري

 

XXX  

XXX 

XXX 

627  

 

404 

 حير/ل ج ردف ل  ليي .بهن 
 إب حير/بهعردعل للا تلب رلا.    

 تسجيل الدصروف الدالي

XXX  

XXX 

404  

 

51 

 حير/بهعردعل للا تلب رلا.بهن 
 إب حير/للظقدد ا    

 تسديد تكلفة الحيازة

XXX  

XXX 
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 :1 على سبيل الاستبدالعلى الأصل  ئ حالة الحصول .3
ف ف ير ن للت  بهير ،لس  يرةينٌ لا تاير دلاغيرما    ةنٌ  لف   ه لت لاا بهن اةف ع دتطيرق ل خطا للعلىني للبس

للظايريرير م لس  يريريرلم ل يريرير ي ايريريرد إلا بن ل  يريرير دنً للدعلييريريري ع  ،ل قدبهيريريري بهيريريرن لل يريريريرمي لاخيريريريرى  غعرة لاحيريريرليي بعيريريريريريريرد تبيريريرد  ليريريرا للر
 ضةطا  .
إذل ميرير ن غيرنً مد يرن لتجيرعل  ليرا للقيبيريري لل  دليري فييرتا غتيرجيف للا يريرتلب ر  لل  دليري، عفييرتا غتيرجيلا    لقيبيري  

 لس تلب ر ل تخلي  ظه.  لقيبي للج فيي 
ل تظير زل  ظاير  دتيرجف ع للريريرق  يرنٌ ايبيري للتلةييرا ل قتظير ة ، ع دلي   لظتةي للتلةيتير ا ل تب ثليريللتتجيف   لقيبي لل  

   نتيجي للتظ زل .
ي يريريريريريرغيرنً للظقددعل للظقدديري ع يريريريريريري بهيرن لاحيريريريريريري بع مجبع  دلته  أحيرف غيرنً نقيرديريريريريريرلىيردير  بهة  زة للتلةيا  نيريريريريريرمظ ن حي

 : تسجف  ليه   لقيبي لل  دلي إذلدتا غقييا للتلةيا ل  دي لع 
  بليي ل ة دلي لليريرض بهظا  تج ري. -
 ي.يريريريرحسيس ييريريرير   طيردقيريريريريريريريرمظ ن غقييبا -
 ا يرللتدفق ه تختلف  نيريريريرعلردخ لقحف ل تسجف  لييريريريرغ ط ع يريريريري   ااتيريريريري ل ت لقيريريرير ا للظقدديريرير نا بخط ر للتدفقيريريرمإذل   -

 للظقددي لقحف ل بظعح.
ي يريرير ي ل تعايريريري ل تتقةلييريرير ا للظقدديريريريرتدفق غج  ن تحينٌ لليريريريريرد عن   ل للتيرينً نع   حي   احف،يريريريري لايريريريريرإذل تم غيرينً للقيب -
     دي ل ت ب له.  لاحف ع بهن خيرع ه بهن

ذليرا ايردف تجظير  ع  ي،يريريرل ة دلي يريريرير ري بهن  بلييريريريري إذل م ن لليريرض تجيريريريريري لل  دليريرير دل   لقيبيريريريريردتا غقييا لاحف ل تة
 .ل ؤ ت ا غتجف بر  ح غنً علا يي نتيجي  بليي ل ة دلي ليس له  بثير لاتج دي

 
 
 
 
 
 

                                                           
 ليريرعم للتتيريرينً، ، ملييريري لل ليريرعم للااتجيرير ددي ع بهيرير ميرة به  يرير  تخجيريرص مح  يريرةي عغيريرداي  ،أثــر ئ ئــة التثبيتــات الداديــة إلى مركبــات علــى القــوائم الداليــة للمؤسســة الاقتصــادية، محبيريرد بهةيرير رمي 1

   .68 -65 :، ص2012/  2011  به ي  ب ر ثليجي، لاغعلط، 
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  لس  لم م لت ي: عن للتتجيف دع 

 28 XA 

    
 

   2 X B 

A X 2 

 
 

  Aحيرير / ل تسك للآلي بهن 
  Bير / للآلي حيرإب          

  Aحيرير / للآلي             
 Bالتي حل مكانها الآلة  Aترصيد حساب الاهتلبك والآلة 

XXX  

XXX 

XXX 

 
512 

X B2 

XA28       

 

 

 

 

 

X A2 

X 7 

 حيرير / للةظا بهن 
 حيرير /  لي بهتسجف  ليا     
 Aحيرير / إ تسك للآلي    

 Aحيرير / للآلي إب         
  Aحيرير / لديرلدلا للتظ زل  ن للا تلب ر             

 Bالتي حل مكانها الآلة  Aترصيد حساب الاهتلبك والآلة 

XXX 
XXX 
XXX 

 
 
 

XXX 
XXX 

 :1 حالة حصول الدؤسسة على أصل لرانا ئ .4
ل  دديريري غيريريرنً لجد رديريريري لليريرن حجيريريرلا  ليايرير  ل ؤ تيريريري مج نيريرير  فإ يرير  غتيريريرجف  ليريرا ب يريرير س للقيبيريريري لاحيريرعل للل  تيريريري    

د يريرتيرف   يريرير ف ن شيريرا   ليريرا ع يريرعد  يريريرعق عل  ظيريرير للقيبيريري تحيريردد،  يريرير ه بع للا يريرت ب ل لل  دليريري  تيرير ردخ  دلديريريري للا يريرتيرسل
   دي دعن ع عد غيرنًلا بع غأثنًلا ل تلظ ئيي.

 ملبحظـــــــــــة:
  يريريريريريريرعإذل لم غظقيرف بهل يتا ، يريريريريرير  لل  دليري  ظيرد نقيرف بهل يتايريريريريرللتلةيت ا ل  ددي متق  ا غتجف  قيبتالذل تم ل تسم 
 .2ديضبن ل سحا ا للترتنً دتا للإفج ح  ظا  

 :والدالية  تقييم الأصول غير الجارية الدعنوية: ثانيا
 تقييم الأصول غير الجارية الدعنوية 

ا  لت لريري للت رمطييري(، عذليرا   لظتيرةي   3ا  ت لرتاير  ل ظتيرعإ إلياير  بهة شيريرةحتير   عغدر  لاحيرعل ل  ظعديري   
ع ليرا ب ير س للقيبيري لل  دليري   لظتيرةي لقحيرعل لقحعل للن تدا حي زةير  ع ليرا ب ير س غ لريري للإنتير   إذل تم إنت  اير  

 .4ليا  مج ن  بع  ن لىيرد  للا تةدللللن تم لتجعل  

                                                           
 . 59 ،58 :، صإسم  يف رزاي، بهير ع  ة  ذميره 1
ل ليرعم للتج رديري تخجيرص مح  يرةي عغيرداي  ملييري ، بهير ميرة به  تيرتنً   لالاقتصـادية الج ائريـةأثـر تطبيـق معـايير المحاسـبة  الدوليـة علـى الدردوديـة الداليـة للمؤسسـات ، محبد ببهيرنٌ   يرعش 2

 . 6، ص2011/  2010، 3ع لعم للتتينً   به ي لجدملئير  لل لعم للتج رديلل لعم للااتج ددي ع 
 . 6، بهير ع  ة  ذميره، ص : ع خيرعن بهت عد درل ي 3
 .73 :، ص   إسم  يف رزاي، بهير ع   4
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للقيبيريري لتقيقييريري لا ديريريرخص ايرير  إلا إذل م نيريرا للقيبيريري     يريرت ب للجددديريرد إب بن ل   جديريري عد يريرنً للظايرير م لس  يريرلم ل يرير ي 
  .1إب  عق ن طي   لا تظ دل  ظعي مظ ن تحددد   لتقيقيي للتلةيا 

 الدالية )غير الجارية( تقييم الأصول الدائمة: 
 يرير ه لاحيريرعل ل  لييريريري مصيرير  بن غ يريريرعن   لاحيريرف بهقيبيريريري   لت لريريري لليريريرن  يريري للقيبيريريري لتقيقييريري لليريريرن تدليريرف غ لريريريري 

 علع بهيرن لىيريرف للةظيرعك بع شيريرم ا  لاتظ ئا شيرلئا  بي   ير شيرلع   ه لاحعل ل  ليي بهة ف إليا  م بهف بهج ردف  
 .2ل قدم بع ل تتلا لااتظ ع لاحفللةعرحي للبق  ف 

 الأصول الثابتة بتاريخ التنازل اني: تقييمالثـلب الدط
 :ل الدادية بتاريخ التنازلتقييم الأصو : أولا

تايريريريريرير بهظيريريريريره بهظيريريريرير فع لاتجيريريريرير ددي ي لم غ يريريريريرد غظيريريريريريريريريرإذل ميريريريرير ن لاحيريريريريرف خيريريريرير ر  للا يريريريريرت ب ل  جيريريريريرعرة دلئبيريريريريري، بع بن ل ؤ ت
 .ؤ تي فإنه دتا ح فه بهن ل يملنييبع غقيرر خيرع ه بهن ل  ،بهتتقةليي

غاايريريرير    يريريردعل ، ع للقيبيريريري لس  يريريرةيي ليريريرهريرق  يريريرنٌ بهظتع يريرير ا خيرع يريريره للجيريرير فيي ع للتظيريرير زل  يريرير لغ يريريرعن نتيجيريريري  يريرير ل 
 .3(16 ي ر لس  لم للدعي راالل :15حت   ا للظت ئج مأ ة ع بع بهظتع  ا اللرقيرة

لئيردة ل بلييري للتظير زل فايرع به يردعم   ح لي  دم بع غدبهنً لاحف فإن إخيرل ه بهن ذبهي ل ؤ تيري لا دقيردم ايبيري ز 
 .4  لت ي إبه  بن دقدم نقص ايبي بع دقدم ايبي به دعبهي إذل تم إ سمه ملي ع 

 حــــالات استثنائـــــــــــية:
 ل للإدلري يريريريريريرت بي لس يريريريريريري لل يريرلع فايريري  يرير لا غيريرنً بهع ايريريريريرير  بع لارلضيريري ل ع ايريريريرير ني بع  يريرمع بهظايريريريريرير  ح ليري ل ة .1

ف ظيرد للتتيرجيف لاعي  ع   إلى ر للظ ير ط لل ير دي للبؤ تيري،للةيي يريرغنً بهع ا ا ع يريريريرلإنت   للتلع علادبه بع
بف فإنيريريره غتيريريرت   دقيريريريا   يريرير ف  يريرير دي    تةيريرير ره بحيريريرف بهيريرير دي ث  يريريرا غيريريرنً  يريرير ري،   حيريريرنٌ بن للتقييريريريا للسحيريرير

 :إحدى للطيردقتنٌ للت ليتنٌ إبه 
ل ير  ييريريريري ل ظقيريريريرعص بهظايريريرير  مجبيريريريرعق للإ سميريريرير ا عنقيريريريرص للقيبيريريريري حتيريريرير  للقيبيريريريري لل  دديريريريري ع   لت لريريريريري  -

 .لاحعل ل  ددي غنً لجد ردي الىيردقي للت لري(  بلي لتقييال تت

 .بع  لا ب  س للقيبي لل  دلي الىيردقي للقيبي لل  دلي( -

                                                           
 .6:   ، ص ، بهير ع  ع خيرعن بهت عد درل ي 1
 .59: ع يةي لةعز، بهير ع  ة  ذميره، ص 2

 .7، ص به ي لاغعلط  دعن ل ا ل دلخلي،  ،معايير المحاسبة الدوليةالدالي بين الدبادئ المحاسبية و  النظام المحاسبيإ يرل يا  عرن ن، للط  ير مخلعف،  3
 .70، 69 :إسم  يف رزاي، بهير ع  ة  ذميره، ص 4
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بهيرن لتير ا لا حيريري ح ليري للقطيرير ق للرسحيري بهيرن خيريرسل لاحيرعل للةيعلع ييريري  لليرن مصير  بن غقيريريا  ليرا ب يرير س  .2
 دي ميريريريرف دعرة يريريريريرير   ي ع يريريريريريريريري ل ؤ تيريريريريريريريرلليريريريردخعل إب ذبه ردخ يريريريريريريريري  يريريريرعلع  ظيريريريرد للتتيريريريرجيف لاعي  تيريريريريريريريري لل  دليريريريريريريريريرللقيب
ف يريريريريرير     يريريريريريريريريريري بع  يريريريردم غقييبايريريريريريريريريريريرل  دلي ليريريريريريريرعل  ليريريريرا للقيبيريريريريريريريريريري لتجيريريريريريريريريري  يريريريردم إبه  نييريريريريريريريريريريريريرإلا   ح ل ،ييريريريريريريريريريرير  ةييريريرمح

اخيريريريرى فإنيريريره دتيريريرجف  مبيريرير  بن ختيريرير رة بع ر يريريرل للقيبيريريري للظيريرير غج  يريريرن غيريريريرنً للقيبيريريري لل  دليريريري بهيريريرن دعرة ،حيريرير دق
   لظقج ن.ع جي للدعرة   لمد دة دؤثير  لا نتيحت إ للظتيجي ع 

 :الدـحـــاسبــي التسـجيل
للقيبيري ة شيريرة للرير رق  يرنٌ ايبيري للتظير زل ع بثظ ع للتظ زل  ن لحعل غنً   رديري، فإنيره ديردخف   لليردف غير لس  يرةيي به

 :1للج فيي للتلةيا ل تظ زل  ظه
  / ي غنً به ددي إذل م ن للريرق  لة  نعلاص للقيا  ن خيرع  بحعل بهلةت 652غتجف   لجد ن  ل ددن حيرير 
  / إذل ميرير ن للريريريرق فيرير ئض للقيبيريري  يريرن خيريريرع  لاحيريرعل ل لةتيريري غيريرنً ل  دديريري  752غتيريرجف   لجد نيرير  لليريردلئن حيريريرير

 لمص  ي  . 
 :تا للتتجيف لس  لم  لا بهيرحلتنٌ، دإذل م ن للر رق  لةي  .1

 .غتجيف بهيرحلي للةيع بع للتظ زل -
462 

652 

 

 

 

 

2XX 

 بهن حير / حقعق للتظ زل  ن لاحعل للل  تي 
 حير / نعلاص للقيا  ن خيرع  بحعل بهلةتي غنً به ليي    

  إب حير / للتلةيا ل  ني          
 462/  التنازل عن التثبيتات بواسطة حـ

XXX 
XXX  

 
XXX 

  :تحجيف حقعق للتظ زل -

  5X X 

 

 

 

 
462 

 بهن حير / ل  ليي 
 للل  تي إب حير / حقعق للتظ زل  ن لاحعل        

 462/ التنازل عن التثبيتات بواسطة حـ 

XXX  

XXX 
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  :إذل م ن للر رق إمص  ي  .2
 : تا للتتجيف لس  لم  لا بهيرحلتنٌد

 غتجيف بهيرحلي للتظ زل بع للةيع  -

462  

  
752  

XX 2 

 حير / للتظ زل  ن لاحعل للل  تي  بهن
 إب حير / ف ئض للقيبي  ن خيرع  بحعل بهلةتي غنً به ليي     

 حير / للتلةيا ل  ني        

 462/  التنازل عن التثبيتات بواسطة حـ

XXX  

XXX 

XXX 

 

 تحجيف حقعق للتظ زل  -

XX5  

 
 

462 

 بهن حير / ل  ليي  
 إب حير / حقعق للتظ زل  ن لاحعل للل  تي     

 xx 5/  تحصيل حقوق التنازل عن طريق حـ

XXX  

XXX 

 

 
 :ة )غير الجارية( بتاريخ التنازلتقييم الأصول الدائمة الدالي: ثانيا

  س للقيبي للتظدلا ل لةتي ل ع اي للتظ زل لاحق  عللن تدلف بدعلا به ليي فإنه لا د بهن غقييبا   لا بفيب  مطص 
 :1لل  دلي اي  إن م نا

 بهت يرة   للةعرحي فإ   غقييا  لا ب  س للت ير ل تع ا لآخير لل اير. -

 . ب ن للتر عض  ليا غنً بهت يرة   للةعرحي فإ   غقييا  لا ب  س للقيبي للتقدديردي ل -
   إعداد الدي انية  بتاريخ التثبيتات  تقييم الثالث:الدطلب 
 الدادية بتاريخ إعداد الدي انية :تقييم الأصول أولا : 

لاحيرف ل ير دي غيرنً لجدير ري   لل يرت ب ة إذل مير ن يريريريريريريملنيي لا دل بهن بهيرل يريريرإدرل ا    ل ي للعل   يريريريربهن ب ف تحددد للقيب
للعايريرا  يريرن لىيرديرير  يرعر يريريريريريرير  غتظيرير اص بهيريرع بهيريريريريريرل تيريرتقةليي لليريرن مظ يريرن بن دقدبها للااتجيرير دديمحيريردعد   لليريرمبهن، بي بن ل ملديرير  

 .لتقظي ا ل تت بلي بع بي  ة   خيربع  تة  غيرنً ل للا ت ب ل

                                                           
 .76 :إسم  يف رزاي، بهير ع  ة  ذميره، ص 1
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ف ل ةيريرني يريريريريريريريري لت حيريرلي  يريرن لىيرديرير  تحدديريرد  يريردعل إ يريرسك لاحيريريريريريرف نقيريرص للقيبيريريريريريريريريريردتيريرتع    ليريرا ل ؤ تيريري غتجي
ب يرن إ ير دة للظايرير  ليرا ب ير س للت لريري للت رمطييري، عبهيرن ل  ل ؤ تيري ذبهيري إب لا للقيبيري لاحيرليي  ظيرد دخيرعل لاحيرف 

  بع غ ددله حت  ييرعف للعلاع .
فري   دي مف دعرة مح  ةيي  لا ل ؤ تي بن غةس  إن م ن دع د بهؤشير  لا نقص للقيبي، فإن ع د 

ي فإن  يريريريريريري للق  لي للتيرطييريريريريريريريري للج فيي بهع للقيبيريري لس  ةييريريريريرف،  ن لىيرد  بهق رني للقيبيريريريريريريريريريريرلتد عر لاح لختة رع   إ دلد 
. ف احف للل  ا ل  دي غنً  ةيي للج فيي ع   غتجيف نقص ايبيم نا   ه لاخنًة باف بهن للقيبي لس 

ف  لا لاحف بهن ي لت حي   د لىيرح اتا إ سك للدعرة عنقص للقيبيريريريريريريري لس  ةيي للج فييرلجد ري دتجف   لقيب
 :ل يملنيي  لا للظسع للت ي ش ف ، عد عن1غ لرته للن دخف ا  إب ذبهي ل ؤ تي

 
 ( : نموذج لشكل الدي انية2-1الجدول )

 رقم
 الحساب

 عناصر
 الأصول

 مبالغ
 اجمالية

 اهتلبكات
 خسائر
 القيم

مبالغ 
 صافية
 للسنة
(N) 

 مبالغ
 صافية
 للسنة

(N-1) 

 رقم
 الحساب

 عناصر
 الخصوم

 صافيةمبالغ 
 Nللسنة

مبالغ 
 صافية

(N-1) 

لاحيريريريريريريريريرعل غيريريريريريريريريرنً  
 لجد ردي

 
 
 

 لجد ردي لاحعل
 
 

لابهيريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريرعلل      
 لا حي

 
 
 

لاجيريريريرعم غيريريريرنً 
 ردي  لجد

  

مجبيريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريريرعق       مجبعق لاحعل  
 لاجعم 

  

 . 22: ، ص2011،   به ي عرالي ،SCFحت  للقعل د–، بهطةع ي بهتتعف ة  قي س لس  ةي ل  ليي أعمال نهاية الدورة، : بهدلني  ن  ليري  الدصدر

                                                           
 .64 :، ص   إسم  يف رزاي، بهير ع   1
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 تقييم الأصول غير الجارية الدعنوية بتاريخ إعداد الدي انية : ثانيا

 ت ردخ إ دلد ل يملنيي فإن لاحعل ل  ظعدي غنً لجد ردي عدلئب  غقيا   لقيبي لس  ةيي للج فيي   د لىيرح 
 .  لظتةي لقحعل ل  ددي للل  تي سم ا عنقص للقيبي للن حجلا   لاحف مب   ع لت لتللإ 

فةت ردخ إدر ق لتت   ا لا د بهن بهيرلاةي  ف دع د بي بهؤشير ددل  لا نقص ايبي لاحف مد  دتتد ي 
غد عر له عبهن ثم إ يرلع بهق رني  نٌ للقيبي لس  ةيي للج فيي لقحف بهع للقيبي للق  لي للتيرطيي له مب   لختة رإ يرلع 

  . 1 ع لت ل   لظتةي لقحعل ل  ددي للل  تي 
 : النظام المحاسبي الدالي الج ائريتقييم الأصول الثابتة على حسب 

عبديري  لس ير   قعغ بف   ه للت لري تذن لل يرلع لل ي دتةبن للير عم لجدبيرميي عللةيرلئ  غنً ا  لي : التقييم الأولي
 .قحف عغطيرح مف لاجعبه ا للتج رديغ  ليف مظ ن بن غظت  بهة شيرة ل

للت ير ليف للت رمطييري،  لغر اييري ليرا ل قييردة   لتتير   ا، مق  يردة   بهيري ي غقييريا لل ظ حيرير غيرغ يرم لىيردقيرالتقييم اللبحق: 
   حيريرنٌ د بيريرد حتيرير    يريرض لل يريريرعط لليريرن مضيريردد   للتظايريريا إب   يريرض لل ظ حيريرير إب بهيرل  يريري تجيريريري  ليريرا ذليريرا للتقييريريا

 :2  لا تظ د إب

 .بي لتقيقيي ابع لل لري لليرل ظي(للقي -

 .ايبي للإمذ ز -

 .لسيظي ابع للقيبي للظر يي(يبي للق -
غلةيتيريريرير   يظييريريرير ، إبهيريريرير    لت لريريريريري دطيريريريريرح بهظايريريرير  مجبيريريريرعق     تة ر يريريرير عغقييريريريريا لل قيريريرير رلا ل عيريريريريري   لتتيريريرير   ا لاعلييريريريري 

للإ تسميرير ا عمجبيريرعق ختيرير ئير للقيريريا حتيرير  للطيردقيريري ل تيريرت بلي   للإلىيرير ر لل يرير م للتلةيتيرير ا لل يظييريري الىيردقيريري لل لريريري(، 
 ي الىيردقي للقيبي لتقيقيي( .عإبه   لا ب  س ايبتا  لتقيقي

 
 
 
 

                                                           
 .75:   ذميره، ص  إسم  يف رزاي، بهير ع   1
، به ميرة به      لل لعم ل  ليي علس  ةيي تخجص درل  ا مح  ةيي ع ة دي به بقي، مليي لل لعم للااتج ددي أثر تطبيق القياس المحاسبي على التثبيتات العينية، تريلي  ن  جير ي 2

 . 4، ص: 2013/ 2012عللتج ردي ع لعم للتتينً،   به ي ا حدي بهير  ح، عرالي،  
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 والجرد : مفاهيم عامة حول الاهتلبكات الدبحث الثاني
، إثةير ا للإ يرتسك للتيرظعي غ  ل ؤ تيري بمظ  يرةي ميرف  بلييري  يريرد، فإنيره دقيرع  ليرا  ير لتيطي علتير ر بس بمةدب 

ل يريريرن ل سحيريرير   يريريرع ، ل ؤ تيريريريريريريريريريريريريجيريريرعرة للجيريرير داي ل ظ حيريريرير ذبهيريريري ل يريريرف  ظجيريريرير بهيريريرن  ظ حيريريرير للتلةيتيريرير ا ايريريردف إيايريرير ر لل
يا ع  للتيريريري ق  يريريرظس عل بن ن يريريريرف ل ريريرير   غدرمصييريريريريريريريريريريريرير   ر يريريريريريريرف للا ت بيريريريريريريرير ل ل تيريريريريريرعلحف حير يريريريريريريريريري  يريرير ه لل ظيريريريريريريريرير اص ايبيريريريريريريريرغظ

  .ل ت لقي   لا تسم ا علجديرد
 ول : تعري  الاهتلبكات وأدور الدطلب الأ

د، عغ يريريرعن بمق بهيرن للتظيريريريريريريري   ي محديريريرير   بير إنتيريريريرير أن لهل يملنيي  حير يريرير ظ  بهن يريريريريريرير ن غنً   تي يريريرغتبيم لاحعل للل
عل يريريريريريري  ير ه لاحيريريريريريريريريريرير  غيرظخرض ايبيريريريرير، مبيريريرير  يه خيرسل  بيريره للإنتيريريريريريرير ع خدبهتيريريريريرير  دؤدي إب إ سك لاحف بثظيريريرير، مدل  لييريريريريريري

 .للت يرف  ليه بهن خسل   ل ل طل  ، مف   ل عبملير  ظس علللا ت ب ل بع للتطعر للت ظعلع ي إبه   تة 
للعلا يري  ليرا ايبيري لاحيرعل : تدليرف للا تسمير ا  جيرري   بهيري ل سحايري لس  يرةيي للختير رة تعري  الاهتلبكـاتأولا : 

ن ل ير دة ، ايير  غتيربل  ير ه لل بلييري بهير دملليرمبهن  ر يرف للا يرت ب ل بع للتقيرللل  تي عللن غتدنى ايبتا  حتبي  بهيرع بهيريرعر 
 .  غ عدن لابهعلل ل تتلبيرة
ي محيريرددة يريريريريريريريريريريري خيريرسل فيرير ة زبهظييريريريريريريريريريريريريريرعلل ل عيريريريريريرعدن لابهيريريريريريريرير دة  غ يريريريريريريرإ يريريريريريريريرل  يريريريريريري غتبيريريريريريريريريرير ا   يرييريريريريريريريريرعتحتيرير  للا تسم

 .1 تلب رلا غ تق لل بير للانت  ي لهل ف نعق بهن للا 
 مف  ظي به ليي عحتى غي إ لار  ح ، ع   غ ردخ شيرلع للا تلب رلا عإمذ زه بهن ل تة رلمب  تحت  بهن حي  ل ةدب 

 :2سل ثسثي زعلد  ع ي بهقتبي مت يعمظ ن إ ط ع غ يردف  خير لس تسم ا بهن خ
ــــالدفه ــــوم الدــــ ــــالي للبهتـــ    رلا يريريريريريريريرد للا تلبيريريريريريريرير دة  يريرير لظاير للإ يريريرتسك ل خجيريريرص لتجدديريريريريريريريريرعم  يريريريريريريريرديريريريرغةا  يريرير ل ل را: لبكــــــــــ

 . بهجدر بهن بهج در للتبعدف لل ليبي غ تق ،بحعله  للل  تي ل تةدللعلل ي د يرف   عنه  بليي تد ن ل ؤ تي بهن 
  ا  ليرا يريريريريريرف للليريريريريريريريرلع لاحيريريريريريريريريرع لت لري شيريريريريرعزديريريرير رة  ن غيريريريريريرعم   ع  ةيريريريرير: حت    ل ل راالدفهوم الاقتصادي للئهتلبك

 غ  ليف للإنت   للن تخص دعرلا بهن ب ف اي س غ لري ربس ل  ل للل  ا بع حت إ للظتيجي .
ليريري بهيريرن بهيرلحيريرف حي غيريره : دايريردف للإ يريرتسك إب اييرير س ايبيريري لاحيريرف للل  يريرا   بي بهيرحلبكــــاسبي للئهتـــــــــوم المحــــــــالدفه

 :  عذلا بهن ب ف

                                                           
 .15 :، ص2003، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي، لجدملئير، المحاسبة الدعمقة وفقا للمخطط المحاسبي الوطني،   شعر متعش 1
 .54، 53 :، ص2002، ، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي، لجدملئير1  ، تقنيات المحاسبة الدعمقة وفقا للدليل المحاسبي الوطني، تر ي  علم 2
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مجيريرمع بهيريرن غ لريريري  دقيريرياعبن  يرير ل لليريرير ل  به يظيريري،لاحيريرف خيريرسل فيرير ة  ل يريرتخدلماييرير س لليريرير ل لليرير ي نيريرتج  يريرن  -
 لاحف.ذلا 

 للإ تسك   حد ذلغه لا دعفير ببهعلل لت عدض لاحف للل  ا ل اتلا عإمس   ع ضب ن لجي ني ربس ل  ل . -
 ثانيا : أدوار الاهتلبكات 

 :1رثسثي بدعل لإ تسكبهن ل ر  يا لللسثي دتةنٌ بن ل
 بن  ل تيرسل، عمف دعرة رلس تلب للا تسك للطةي ي  ع للا تاسك للتدرمصي  :لبكــــالدور الاقتصادي للئهت

 . ر  ق للمبهنيريريريريريريريريريريريرغعزدع غ لري للا تلب، ل لا لا د بهن للا تخدلمنتيجي  للا تلب رغد عر  للا تة رغأخ    نٌ 
  ر إب إ تخدلم   ئي عذلا بهن خسل تحبيف   ع للإ تسك يريريريريريرللإ تخدلم ل ؤاا للإ تلبعل يريريريريرسك مضيريريريريريريريرف لإ ت  

 .للدعرة لس  ةيي امظلف غدف  دلخلي للبؤ تي(
 يملنيي حي  غجةل: دتبلف دعر للإ تسك بهن للظ حيي للق نعنيي   إ  دة غعلزن ل لبكــــــــــــــانوني للئهتـــــــــــالدور الق

 .غ ق  ن بهيرمم به ي  ليا للبؤ تيبهيملنيي  ليبي ع  
 غ لل ي بنر  بهن ب ف يريريريريرير ق ل ةليريريرير ا بهن ب ف إ  حيريريريريرا تخجيص للإ تسميريريريريريريرير: دتلبكــــــــــــــــــالي للئهتــــــــــــــــــالدور الد

 شيرلع   ل للا تلب ر عذلا بهن خسل بهدة ل تخدلبهه.
 :  ملبحظــــة

، عتحيريرعل ايرف ياعر يرير    حتير   ا للا يرتلب رلا، دتع للا يريرتلب رلا بع غلراير  بع إخر ئاير   ح ليري للتظير زل  يرن 
 .إب حت   ا للا تلب رلا ل ختجي  تسم ا لا حي ا للا

  692اييريريرير  غ يريريرير دل للقييريريريرد  تتيريريريرجيف للريريريريريرق  يريريريرنٌ ايبيريريريري للا يريريريرتلب رلا مجبيريريريرعق للا تسميريريرير ا   يريريريرف حتيريريرير إ  
 ر ل تظ زل  ظا  بع ل خير ي( بهددظ .اللقيبي للة ايي لس تلب 

دقييريرد  يرير ير للا يريرتلب رلا ل تظيرير زل  ظايرير  بع غ يريرعدض للتيريرأبهنٌ بع ايبيريري لا يريرملع ل تيرير دة بهيريرن اةيريرف ل ؤ تيريري   يريرف ع 
 .2  ا نعلغج للا تلب رلا ل تظ زل  ظا  ( دلئظ    ايد بهتتقف792حت إ   

 
 
 

                                                           
 .  15 : ، ص،  بهير ع  ة  ذميره  شعر متعش، لس  ةي ل  بقي عفق  للبخطا لس  لم للعلىني 1
 .101 : ، ص2003 ،لن ل طةع  ا لجد به يي، لجدملئير، ددع المحاسبة العامة أصول و مبادئ و فقا للمخطط المحاسبي الوطني  شعر متعش،  2
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 الدطلب الثاني : طرق حساب الاهتلبكات 
، عدتبليريرف للا يريرتسك حيريرعل للل  تيريري الل يظييريري عل  ظعديريري(: غطةيرير   يرير ه للطيردقيريري  ليريرا لا1الثابــ  طريقــة الاهــتلبك .1

عف    ه للطيردقي   للتعزدع ل تت عي اات ط للا تسك  لا ب  س بهدة للإ ت ب ل دتجف للقييرد مح  يرةي   
 مب  دلي : 

681  

  
X 28 

 بهن حير / مخجج ا للا تسك عل ؤعن ا عخت ئير للقيا 
 إب حير / ل تسك للتلةيت ا غنً ل  ليي     

 إثبات قسط الاهتلبك السنوي

XXX  

XXX 

 

 

 :مثال 
  ظعلا . 5، ل دة نر يي د  650000شيرلع به دلا حظ  يي  قيبي  

 .د  130000=  5÷  650000اتا للا تسك للتظعي  -

  . دعل امخطا( للا تسك -
 الإهتلبك الثاب لطريقة  ( : الإهتلبك طبقا2-2الجدول )

 القيمة المحاسبية الصافية الاهتلبك الدتراكم قسط الاهتلبك قاعدة الاهتلبك التاريخ
N 650000 130000 130000 520000 

N+1 650000 130000 260000 390000 

N+2 650000 130000 390000 260000 

N+3 650000 130000 520000 130000 

N+4 650000 130000 650000 00 

 .3 :، صبهير ع  ة  ذميره،  ليري  بهدلني الدصدر :

 ثة ا بات ط للا تسك ل
                      

 
681 

 
 
  
 

681 

 

 
 
X 28  
 
 
 
 

X 28 

01/01N/200 

 بهن حير / مخجج ا للا تسك عل ؤعن ا عخت ئير للقيا 
 إب حير / ل تسك به دلا حظ  يي     

 بهلس  N إثبات قسط الاهتلبك للسنة

 

130000 

 

 

 

 

130000 

 

  

 

130000 

 

 

 

130000 

01/01/N+1200 
 بهن حير / مخجج ا للا تسك عل ؤعن ا عخت ئير للقيا

  إب حير / ل تسك به دلا حظ  يي     
 مثلب  N+ 1 إثبات قسط الاهتلبك للسنة

                                                           
  . 3 : ، صبهدلني  ليري ، بهير ع  ة  ذميره 1
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 . ظي  خيرع   ل إب غ دي 
 : م ايا وعيوب طريقة القسط الثاب 

 لثاب وعيوب طريقة القسط ا م ايا: (2-3الجدول )
 للل  ا للقتا لىيردقي  ييريرعإ للل  ا للقتا لىيردقي بهملد 

 .للل  ا للقتا حت إ ع ت لىي  اعلي -
 . ل ة ني بهلف للل  تي لاحعل لة ض للا تسك غعزدع   لل دللي تحقي  -

 . لقحف لابهلف للا تخدلم تدلف لا للطيردقي   ه إن -
   للجيريريري ني بهجيريرير ردف بهيريريرن مليريريرنً إب تحتيريرير   لا للل  تيريريري لاحيريريرعل به ايريريرا إن -

 . للانت  ي  بير    دلدي
( الخـا  ممتلكـات الدصـان  16مدى إلت ام الشركات الصناعية الدساهمة العامة ئ قطاع غ ة لتطبيق معايير المحاسبة الدولية ):   ئد نةيف  ليا غي يي،  الدصدر
 .58: ، ص2008ي للتج رة، لجد به ي للا سبهيي، غمة، ، به ميرة به  تتنً تخجص مح  ةي عتدعدف، مليوالدعادن

مضتيريرير  اتيريريرا للإ يريريرسك بمع يريرير   يريرير ه للطيردقيريريري  ليريريرا للقيبيريريري لس  يريريرةيي للة اييريريري : 1طريقـــة القســـط الدتنـــاق  .2
ي مضجيريريرف  لييريريره ، لليريرير ، عذليريريرا  ةيريريريرإ به يريريردل للإ يريريرسك يريريرتلب رللإ يريريرتلب ر عليريريريس  ليريريرا للقيبيريريري لاحيريريرليي للإ

 :  ل   بهسا للت ليي،   إحدى  طيردقي للقتا للل  ا

 . ظعلا 4بع  3إذل م نا بهدة للإ تسك  1,5 -

 . ظعلا 6بع  5إذل م نا بهدة للإ تسك  2 -

 . ظعلا 6إذل م نا بهدة للإ تسك بملير بهن  2,5 -
د   40000عمجبيريريرع إ سمايريرير   د ،100000 ريريريريرض بن بهجيريريرظع لا ليريريري مظتليريريرا  يريريري رة غ لرتايريرير  للت رمطييريريري : 2تمـــرين

  .د 10000لل بير للإنت  ي عبهن ل تعاع بن غ عن ايبتا  للةي يي     دي  ،%40 عبه دل ل سما 

 . ة  إ تخدلم لىيردقي للقتا ل تظ اصلحت  اتا ل سك للتي ر  -
 :لـــــــــالح

 سما  تبه دل ل × سما  ( تمجبعق ل  –سك =ا غ لري للتي رة تاتا للا 
 د  240000=  % 40( ×  40000 – 100000= ا              

 :  لقسط الدتناق م ايا وعيوب طريقة ا
 ايا وعيوب طريقة القسط الدتناق م  : (2-4الجدول )

 الدتناق  القسط طريقة عيوب الدتناق  القسط طريقة م ايا
 به  لقحعل إض ف ا ع عد ح لي    دددة تت   ا ح  ي دع د لا -
 .  للتظي ع ا    بلا  تم للاض ف ا   ه غ ن لم
 . للإ تخدلم  الي لىيردقي غ تق بدة  -

 . حرير ب دل غجةل لن لقحف للدف دي للقبي -
 . للا تسك به دل غجسيل بهن للتأمد ح ع ي -

                                                           
 .207 :، ص2002ملئير، ، لجدبهظقسي عبهمددة ، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي، لىة يتقنيات المحاسبة حسب الدخطط المحاسبي الوطني،   دلن شة د ي 1
 .3 :، ص2012م علنتت إ عش ةي للت ليا ل رتعح، مليي للتج رة،   به ي ل ظجعرة، ، ش ةي لنتا ، للرقيرة لاعبأصول المحاسبة، محبعد للطعلشي 2
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 .59:   ، ص   ئد نةيف  ليا غي يي، بهير ع   :الدصدر

ملديردة بهيرع عغتظير اص  جيرري بهتي للا تلب رلا للن غتأمف يريريريريرير: تخةع له ه للطيردق ايدــــــــلبك الدتـــــــة الاهتـــــــــطريق .3
 :2 د تحددد  ظ حير للإ تسك مب  دلي، دتا إ دلد  دعل للإ تسك ل تملدد  1للمبهن

  به دل للإ تسك ل تملدد ل ف  ظي    =   
راا للتظي

 .   مجبعق لرا م  ظعلا بهدة ل ظر ي[  (   )]  

  للإ تسكل ةلغ للق  ف × تملدد به دل للإ تسك للتظعي : به دل للإ تسك ل. 
 :3مثـــــــــــال

 . ظعلا 5بي  بير    %20، به دل ل تسما  د  200000لش ا بهؤ تي  لي  يريرير
 لطريقة القسط الدت ايد طبقا( : الإهتلبك 2-5الجدول )

 القيمة الدتبقية ئ آخر الفترة قسط الاهتلبك الدعدل القيمة الأصلية السنوات

1 

2 

3 

4 

5 

200000 

200000 

200000 

200000 

200000 

15/1 

15/2 

15/3 

15/4 

15/5 

33,13333 

66,66266 

40000,00 

53333,33 

66666,67 

186666,67 

160000,00 

120000,00 

,6766666 

00,00000 

  200000  ـــــوعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالدـــجــم 

 .10 :، ص1998، ، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي، لجدملئيرلزاسبة عامة أعمال نهاية الددة التنظيم المحاسبي، بهظجعر  ن  عف  ةد لل يرنًالدصدر: 

 (15للةتا للتظعلا = ل ق م ال  دل  ع مجبعق : ملبحظة
 :4به  غتتخدم   ه للطيردقي  ظدبه  ةد  

 . قىدتطل  لا تلب ر بهدة به يظي مي دجف إب لى اته لل -

 . ظدبه  نتعاع بن للتةخا   للتظعلا للق دبهي دؤثير    ف مةنً  لا مخجج ا للإ تسك -

 . تلب ر  قيرعض غتدد  أات ط بهتملدد ظدبه  د  ي للإ -
 

                                                           
 .10 :، ص عف  ةد لل يرنً، بهير ع  ة  ذميره بهظجعر  ن  1
 . 15 :، ص2014، م، لجدملئ1ط للةيريردر للطة  ي عللظ ير عللتعزدع، ، دلر 1  ، المحاسبي والداليالبدر ئ التسيير خ لد   د ،  2
3
 .10 :، ص   بهظجعر  ن  عف  ةد لل يرنً، بهير ع   

، ملييريري لل ليريرعم ييري علس  يريرةيي تخجيريرص غيرداي  مح  يريرلم، بهير ميرة به  يرير    لل ليريرعم ل  لالدعالجــة المحاســبية للئهتلبكــات والدؤونــات حســب النظــام المحاســبي الدــالي الجديــد،  ةيرد لليريرير عف  عميربهيريري 4
 .46 :، ص2011/  2010 للإاتج ددي عتج ردي ع لعم للتتينً،   به ي محبد خيةير،  ت يرة،
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  ل ييريردلن لل بليريري نيرير در  يريردل  ليريرا بهتيريرتعى لانابيريري  ل يريرت ب له : رغيريرا  يريراعلي غطةييرير   يرير ه للطيردقيريري إلا بن ملبحظــة
  .1  لل  لم، مب  بن   ه للطيردقي  ي بملير للطيرق للن له  غأثنً  للم  لا للةظيي ل  ليي للبؤ تي  لس  ةيي علجدة ئيي

   يرير ه للطيردقيريري دقيريردر لل بيريرير للإنتيرير  ي   يريردد عحيريردلا للانتيرير   بع للا يريرتخدلم  طريقــة الوحــدات الدنتجــة:  .4
   يرع لتير ل   يريرير، مبيرعر لليرمبهنيريريريريرس بميريريرعليخدلم للر ليري يريريرف لا تسك  ظ  ديريرغةا   لا ت ،ف للل  ايريريرعاع لقحيريرل ت

2لىيردقي للقتا للل  ا 
 . 

 د  300000، غ لري للآليعحدة بهظتجي 1000000 لي إنت  يي لى اتا   :3مثال
 عحدة  150000: إنت   للتظي لاعب

 د   45000=150000×  300000/1000000اتا للا تسك = 
 ,30 نجي  مف عحدة بهن للا تسك  ع

عدة يريريريريريريري ل ع يريريريريرير  ا حيير  بن لل بييريريرلليرظرا ع ل ظ لع يريريريرف   ه للطيردقي   حقيريريريريريريرغتت ب : 4 دطريقة معدل النفا .5
     ه لتقعل غتتظر  غدرمصي   ن لىيرد  لل بي ا ل تتخير ي .

 د  اشيرلع ل ظجا، غ لري للتظقي  (  300000بهل ل: بهظجا به دن لتددد غ لرته 
 لىن 1200000: لل بيي ل قدرة
 د  للطن للعلحد .  0,25=300000/1200000به دل للظر ذ= 

 لىن  100000: لل بيي ل تتخير ي للتظي لاعب
 د   25000د  =   0,25×  100000للتظي للتظي لاعب = اتا ل تسك 

 لىن  300000: لل بيي ل تتخير ي للتظي للل نيي
 د  ...ع   ل. 75000د  =   0,25×  300000اتا ل تسك للتظي للل نيي = 

 
 
 
 
 

                                                           
 . 46 : ، صبهير ع  ة  ذميره  ةد للير عف  عميربهي، 1
 . 264 : ، ص2009،  ب ن، 1ط ، إثيرلع للظ ير عللتعزدع، الدالية مبادئ المحاسبة الدالية القياس والافصاح ئ القوائم، رضعلن حلعه حظ ن، نملر فليل للةلدلعي 2
 . 158 : ، ص2008  إ للعلدي، لجدملئير،  لىي،، غيرن مة : دروس  مواضي  ومسائل لزلولةالمحاسبة العا، حسح حعلس 3
 . 158 : ص نرس ل ير ع ب سه،  4
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 طلب الثالث : جرد التثبيتات ئ نهاية السنة الد
 : جرد الأصول الثابتة

ي ل  لييري   يرد للإنتاير ع بهيرن يريريريريريريريريري للتظيريريريريريريريريريريري غقيرعم اير  ل ظ يرأة     ديريريريري عمح  ةييريريريريريريريريريرد يرف لجديرد  أنه  بليي به لي :تعري  الجرد
 في إب يريريريريريري  دايريري إضيريريريريريرير، عذليريرا ايريردف تحدديرد نتيجيريري ب بيرير ل للتيرظي ل  ليإ يريردلد للقيريرعلئا ل  لييريل  يريري عاةيرف إ يردلد بهييريرملن ل ير 

 ، عله ل مذد بن  بليي لجديرد غتةبن فسج  ش بهس جدبيع  دي غلا للتظيغجعدير ل يرمم ل  ي لتقيقي للبظ أة    
ليري اةيرعلا عل قةع ضعع ل ةير د  لس  يرةيي ل ت ير رف  لياير   لتت   ا للن دتةبظا  بهيملن ل يرل  ي     دي للتظي ل  ليي  

 1 .  به 
 :  2 ظ ك لىيردقت ن بهتسزبهت ن جديرد لاحعل عمش  لجديرد للدف ي علجديرد للر لي عمظ ن للتطيرق لهب    لترجيف مب  دلي 

 :  الجرد الدفتري
. ي للبظ يريرأةيريريريرير  ةييريريريريريرلستيريرجسا لل غير ع يريريريريرير   يريرع بهتيريرجف   للدفيريريريريريري لاحيريرف بهيريرن علايريرع بهيريريريريريريريريريريريردقجيريرد  يرير لا تحدديريرد ايب

 بي بهن خسل للرعلغنً ل تجلي   دف  لليعبهيي لل  بهي عم لا بهن علفع برحدة بهيملن ل يرل  ي .
 :  الجرد الفعلي

  يريريريريريريرير  ع دد يريريريريريريرعد يريرير  عللتأميريرد بهيريرن ع يريريريريرير رلا عغنً يريريريريريريرعل للل  تيريري بهيريرن  ييريريريريريريريري للر لييريري لقحيريريريريرير م      دظيريريريريريردقجيريرد  يريره للقي
  دة ل  ددي ل لبع ي.عبه  دت ل  ا  بهن علاع ل   

 .ل    احعل للل  تي بهن ببهعر فظييع  ل للظعق بهن لجديرد دتطل  لاقة   لىيرق لجديرد للر لي عم لا فيب  دت 
 .بهن لجديرد للدف ي علجديرد للر لي عفيب  دلي ميريي للقي م   ف

 :الجرد الدفتريخطوات 
 .حليي ادف إيا ر    جعرة حقيقييبي تحددد مدتل  ا ل ظ أة دف د  عبهط  قي ل تجف بهع ل تتظدلا لا

 :ي دظةيري للقي م   اطعلا للت لييعحتى مظ ن إمذ ز   ه ل اب

عمصير  للتأميرد بهيرن بن  ير ه لليردف غير  ،تي ل  تبلي  ليرا بهتيرتظدلا لاحيرعللتجعل  لا دف غير لاحعل للل   -
 .عبهيرابي عب   تخص للتظي ل  ليي علضسي ع ليبي

 تبيردة عخ لييري بهيرن بي م يرا بع عللتأمد بهن ب   فعلغنً بحليي به ،علغنً شيرلع لاحعل للل  تيللالىسق  لا ف -
 .غ ددف

                                                           
اتجيريرير ددي ، ملييريري لل ليريرعم للا لييريري علس  يريرةيي تخجيريرص فسيريرص مح  يريرلم، بهيرير ميرة به  يرير    لل ليريرعم ل النظــام المحاســـبي الدــاليالدراجعــة الخارجيــة لأعمــال نهايــة الــدورة وفــق ، ايريري  عخ لريريريحري 1

 . 45 : ، ص2014/  2013عللتج ردي ع لعم للتتينً،   به ي محبد خيةير،  ت يرة، 
 .131- 119: ص، لتقيةي للل للي، بهت  د مح   ل بل ي لل ير يي للت عددي،   ،(2بادئ المحاسبة )مساعد لزاسب "م ل ؤ تي لل  بهي للت ليا للرن عللتدرد  ل اني، 2
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 .ف  دف  لاحعل بهع فعلغنً لل يرلعبهق رني ل تج -

 .ايعد للتتجيف لس  لم عغيرحيلا  بهت   ي -

 .للا تسكسي ايبي لاحف   د حت إ للتأمد بهن ح -
 :الجرد الفعليخطوات 

عغتبييريريرم  يريرير ه   ،ل بهييريريردلني    يرفيريريري ل ع يريريرعد ف لييريريرمبيريرير   يريريرة  دقجيريريرد  يريرير جديرد للر ليريريري به  دظيريريري ل ع يريريرعدلا بع لاحيريريرع 
، عل يري ديرتا تحقيير  لجديريرد، عل عايرع للطيردقي   لداي   تحددد بهع عدلا ل ظ أة ف لي  بهن برض للعلايرع بهيرن حيير  لل يردد

 :دتا للقي م   اطعلا للت ليي

 يرا لاحيرف عرحيريده دف دير  ل. ع  ه للق ئبي غ بف لتجعل  لا ا ئبي    ع عدلا، بحعل، ل ظ أة دف د  -
   لإض في إب للةي ن ا لا حي  ه .

 غجظيف لاحعل حت  للعلاع .  -

، بهلف زد رة ل علايرع حتير  لل   إلل   إ إب بهعلاع لاحعل . عاد غتةع ل ظ أة  ي  ي به يظي   لىيردقي   -
 لل غي  لل ي غيرله ل ظ أة .

عمصيرير  للإ يرير م   بلييريري لجديريريرد للر ليريري عميرييريري للقييرير م ايرير  متيريرؤلل ب يريرف لايريرقة  ،للرليريري ل يريرف  ظيريرد يريردب  بلييريري لجديريريرد  -
 لل دن  ة  لها للقي م   بلي ا به  اي .

مبيرير  دظةيريريري بن د يريرعن   ،ع ل ع يريرعدلا   يرفيريري للتيرير لف بهظايرير ع   يرير ه لاطيريرعلا مصيرير  للتأميريرد بهيريرن فسيريرص ترييرير -
  ظ ك ا ئبي ل بليي لجديرد للر لي د تبد ش لا   لا نع يي لاحعل للمجيرعدة.

 . دلد ا ئبي   ئيي   جديرد للر ليإ -

 ضرورية عملية الجرد ئ نهاية السنة: 
    1 :  لم ضيرعردت ن لق ة إ للت لييإن  بلين لجديرد ل  دي علس

ي يريريريريرير(ان.م.م( دلمبهيريرير ن ل ؤ ت10 ري ال يريرير دة يريريريريرير نعن للتجيريريريريريريريرميريريرس بهيريريرن للق  ، حييريرير  بنييريريريغلةييريريري ل تطلةيريرير ا للق نعن -
 لا ض ي لظا م للير ل لتقيقي   لقي م   بليي  يرد لاحعل علاجعم  لا لااف بهيرة علحدة مف  ظي 

تحدديريرد نتيجيريري لليريردعرة ع يريري  بلييريري غتطليرير  غتيريرعدي حتيرير   ا ل جيرير ردف عللظيريرعلغج علاحيريرعل علاجيريرعم ع يرير ه   -
 ملا  تدلف بحد  علن  لجديرد لس  لم .

                                                           
 . 10 : ، ص2011،  ير   ع يرديردج، 1ط ، المحاسبة الدعمقة وفق النظام المحاسبي الدالي،  ةد لليرتز ن  طيي 1



 النظام المحاسبي لتثبيتات وفق االاهتلبكات وخسائر قيم ـــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ :الفصل الثاني
 

 44 

 ،   ه لل  عف إ ة ردي ا نعن  إمس  غلخص نت ئج  بليي لجديرد  عف ل  ليي لا حي  ظا دي للتظيإ دلد لل  -

 قييم التثبيتات وتسجيلها لزاسبيا : خسائر القيم وإعادة تالدبحث الثالث
مرن ن يرف  أن  دف لس  ةي  ع غمعددن  بم لعبه ا دايقي  لا تريع  ظ حير لاحيرعل علاجيرعم لليرن تدتل اير  

 بدي بهؤ تي .
 ة    ييريردة نع يرير  بهيرير   يريرن يريريريرير، غ يريرعن  ي نعل اللا يريرتلب رلا(يريريريريريريريريريريريرتيريرةي ل ظيريريرير حير لاحعل يريرن بهيرير  نسحايريره خ حيريري   لظ

 .عليس  لا ب  س لا   ر لجد ردي(لتقيقي ابهتجلي  لا ب  س للت لري للت رمطيي 
 ا بهيريرن ب يريرف يريريريرير، فيريرإن للإحيرسح ا للااتجيرير ددي ب طيريرا فيرحيري للبؤ تغيريرقز بهيملنيتاير  عضيرير يتا  لتقيقييريريعبهيرن ب يريرف بن 
 .ةس   ظس عل بن نراا   ه ل ر  يا، عبهن خسل   ل ل  دة للتقييايريريرير ئير للقيبي عإ يريريريريريرحت إ خت

 الدطلب الأول : تعري  خسائر القيم وكيفية تسجيلها 
   :خسائر القيم عن التثبيتاتأولا: 

، عل ير دة إمزرير ض ايبيري  ير ه للتلةيتير اإض في إب إ يرتسك للتلةيتير ا فقيرد سميرل ان.م.م(  تتيرجيف لاتير رة  يرن 
لجيريرير فيي للق  ليريريري للتسجيريريريف اي غلةييريريرا بايريريرف بهيريريرن ايبتيريريره لللقيبيريريري إذل حيريرير را م( غيريريرظص  ليريريرا :  بهيريريرن ان.م. 121-10

  ف  ن لىيرد  إثة ا خت رة   للقيبي، فإن   ه للقيبي غ عد إب للقيبي للق  لي للتسجيلس  ةيي   د للإ تسم ا
ي للجيرير فيي لهيرير ه للتجاييريرملا يريريريريري لس  ةييريريريريريرير دي للتجاييريرملا فإنيريره مظ يريرن تخريريريض للقيبيريريريريريريريرير في إب للإ يريرتسك لل يريريريريريريريربي بنيريره عإض

 .1إذل د ا للةيرعرة عدتا ذلا  تتجيف خت رة للقيبي 
 :تعري  بالدصطلحات الخاصة بالقيمة

 2مظ ن ل ت يرلض للت يردر ا للت ليي:
ع يريريري للقيبيريريري لسيظيريريري ابي لت لييريريري( للتيريريردفق ا للظقدديريريري ل ظتايريريريرة بهيريريرن إ يريريرت ب ل ابع إ يريريرتخدلم(  تعريـــ  قيمـــة الدنفعـــة:

للظقدديريري .بي للقيبيريري لت لييريري للجيرير فيي لمجبيريرعق للتيريردفق ا يرع ايرير      ديريري بهيريردة بهظر تايرير ، ان.م.م(ي خلاحيريرعل عميرير ل ايبيرير
 .ل تتقةليي لقحف ل  ني

عمجبيريريريريرعق  ع يريريريريري للريريريريريريرق  يريريريريرنٌ غ لريريريريريري للااتظيريريريرير ع بع إنتيريريريرير   لاحيريريريريرف ابع للتلةييريريريريرا( تعريـــــ  القيمـــــة المحاســـــبية الصـــــافية:
 .للا تسم ا لا حي  ه

   .ان.م.م( ع ي للقيبي لامق به   نٌ   ير للةيع للج   احف به  عللقيبي للظر يي القيمة القابلة للتحصيل:
                                                           

، ملييريري لل ليريرعم ييريري علس  يريرةيي تخجيريرص غيريرداي  مح  يريرلم، بهيرير ميرة به  يرير    لل ليريرعم ل  ل-ت دراســة التثبيتــا –التغــيرات الــتي طــرأت علــى النظــام المحاســبي الج ائــري ،  ةيريرد ل  ليريرا ايرير لري 1
 .116 :، ص2011/  2010لإاتج ددي عتج ردي ع لعم للتتينً،   به ي محبد خيةير،  ت يرة، ل
 .127ص : ، ذميرهبهير ع  ة  ، لدالي  )الدخطط المحاسبي الجديد(المحاسبة العامة وفق النظام المحاسبي ا،  ةد لليرتز ن  طيي 2
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للتيرير ير  :1151)مصــلحة الايــرادات الداخليــة الأمريكيــة( ســنة  (IRSs) تعريــ  القيمــة العادلــة وفــق منظمــة 
ا عل به يريريره  ليريرلليرير ي مص يريرف ل ل ييريري غتةيرير دل  يريرنٌ به يرير ي رلغيرير    لل يريريرلع ع يرير ئع رلغيرير    للةييريرع حيظبيرير  لا د يريرعن لا

 .1لي   تق ئ  ل يرغةطي      بهلي، عبن د عن لدى مس بهن للطيرفنٌ به يرفي به قع لل يرلع عللل ني به يره  لا للةيع
 :تعري  خسارة القيمة

 .جيف ي بهةلغ للقيبي لس  ةيي للتلةيا  لا للقيبي للعل ةي للتسجيف بع للق  لي للتس
 :تحديد خسارة القيمة
للتلةيا   لريرق  نٌ للقيبي للج فيي لس  ةيي له عايبته للق  لي للتسجيريف ايردف للتةتيريا ن تيرق تحدد لات رة   ايبي 

، عدقجد ل ةلغ ل ب ن لتجيرعل  لييره بهيرن  ييرع  ير ل    لهيريريريرللقيبي للق  لي للتسجيف بهن بي غلةيا  ي   ير للةيع للج
 2:لايرع  ع ليهللتلةيا بهع لىيرح بهظه غ  ليف 

 للقيبي للق  لي للتسجيف  –خت رة للقيبي = للقيبي لس  ةيي للج فيي 
 غ  ليف لايرع   –  ير للةيع للج   =   ير للةيع 

   :اتالتسجيل المحاسبي لخسارة قيمة التثبيتثانيا : 
عا ختير رة    للقيبيري  ختير ئير للقيبيري  يرن للتلةيتير ا   ظيرد ثةير 29لقد إ تبد للظا م لس  يرلم ل ير ي حتير إ 

 68، ععضيريرع حتيرير إ مخججيرير ا  ظ حيريرير للإ يريرتيرسل بع لل ظ حيريرير ل  لييريري بع للإ يريرتلظ ئيي ل  يظيريري تتيرير إ  عضيرير ه دلئظيرير 

، ع   ير ه لت ليري مزيرص   لير مير لاحيرعل غيرنً لجد رديري بهيرن خيرسل تسم ا عل ؤعنير ا عختير ئير للقيبيري  مخجج ا للإ 
 3:لتتجيف لس  لم مب  دليعدااير ل ، بهددظ  681لتت إ 

68 X   

 
 

29 X 

 

 مخجج ا للا تسم ا عل ؤعن ا عخت ئير للقيبي بهن حيرير / 
 إب حيرير / خت ئير للقيبي  ن للتلةيت ا    

 تسجيل خسارة القيمة

XXX  

XXX 

 
 
 

                                                           
 .229 :، صلل عفي ،، لل ليي للتقظيي للادلرديالقيمة العادلة وتأثير إستعمالذا ئ مؤشرات الأداء الدالي ئ الدصارف التجارية، إ يرل يا  ةد بهع ا للت نًي، زدد   ئد بهيردلن 1
، ملييريري لل ليريرعم  ليريرعم للتتيريرينً تخجيريرص غيريرداي  مح  يريرلم ، بهيرير ميرة به  يرير   SCFالدعالجــة المحاســبية للؤصــول غــير الجاريــة )التثبيتــات( وفــق النظــام المحاســبي الدــالي ،  ةيريرد لل  بهيريرف  يريرن  بيريرير 2
 .41،42 :، ص2014/  2013اتج ددي عللتج ردي ع لعم للتتينً،   به ي للعلدي، للا

 .15 :، ص2011، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي،  دعن لىة ي، لجدملئير، SCF: أصول ومبادئ وآليات سير الحسابات وفقا للنظام المحاسبي الدالي المحاسبة العامة،   شعر متعش 3
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 1 غتبلف فيب  دلي: :أمثلة حول مؤشرات تدني القيمة
 ل ؤشيرلا للدلخليي.  

 .د عر للطةي يللريمد ئي لقحف، بع للتللتق دم بع للتلف  -

ك غيرينً مسا إ ت ب ل لاحف مد  دؤثير  لييره  يرلة  اتحدديرد بهيردة بهظر يري لاحيرف   يرد بن م نيرا غيرنً محيرددة، غيرير  -
 .  ض للظ  لى ا ل ت لقي   احف(

غقيردرلا للظتير ئج ل يرغةطيري غيرينً لادلع للإاتج دي لقحف اإمزر ض للتدفق ا للج فيي ابهيرعلل لامدظيري، غيريرنً  -
 .  احف(

 ل ؤشيرلا لا ر يي.  

 .لمزر ض للقيبي للتعايي لقحف -

 .ي(، علسيا للق نعني عللااتج ديغتجيف غيرنًلا   لسيا للتقني للبؤ تي اللتطعر للت ظعلع  -

بهيريرن غةيريرخب ا   نتيرير  للتسييريرنٌ  للارغريرير ق( نتيرير  للر ئيريردة   للتيريرعق، عبهيرير  ديريريرغةا بهيريرع  يرير ل لرغريرير قغطيريرعر ا -
 .تق   للقيبي للق  لي لس    قبه  ر ضلمزل تت بلي   حت إ ايبي بهظر ي لاحعل مد  دؤدي إب 

   2غتبلف فيب  دلي: :إسترجاع خسارة القيمة

غقيريريردر ل ؤ تيريريري  ظيريريرد ميريريرف إاريريرير ل للستيريرير   ا بهيريرير  إذل ميريرير ن  ظ ليريريرا بهؤشيريريرير ديريريردل  ليريريرا بن لاتيريرير رة   للقيبيريريري  -
 ظيرد غيرعفير  ير ل  لمزرةيرال در ي   لتت   ا لقحف خيرسل للتيرظعلا ل  لييري للتير  قي لم غ يرد بهع يرعدة بع 

 .غقدر ايبي لاحف للق  لي للتسجيفل ؤشير فإن ل ؤ تي 

دؤخيرير  اتيرير رة للقيبيريري ل لةتيريري اي بحيريرف خيريرسل للتيريرظعلا ل  لييريري ضيريربن ل ظتجيرير ا   حتيرير إ للظتيرير ئج  ظيريردبه   -
، عحيظايرير  د بيريرد إب زديرير دة للقيبيريري لس  يريرةيي لتسجيريريف بميريرق بهيريرن للقيبيريري لس  يريرةييغجيريرةل ايبيريري لاحيريرف للق  ليريري ل

    ح ليريري يريريريريريريريريريريريريريريرير.م.ص لليريرن ايريرد ديريرتا تحددد لقحيريرف بميرير  دظ  يرير  ايبتيريره للق  ليريري للتسجيريريف، ل يريرن دعن تجيرير عز ق
 حيريريريرف خيريريريرسل للتيريريريرظعلا ل  لييريريريريبهيريريرير  إذل لم ديريريريرتا إدرل  بي ختيريريرير رة ايبيريريريري   لتتيريريرير   ا   لظتيريريريرةي إب  يريريرير ل لا

   .للت  قي
 

                                                           
 . 79 : ، صاةير  سعي، بهير ع  ة  ذميره 1
 . 11 : ، صةد لل يرنً غعلي، بهير ع  ة  ذميره  2
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 :مت ي للتقييا إ  دة ل بليي مسعذ  إ ط ع  ظس عل ع  لاخنً
 ( : نموذج لشكل جدول إعادة التقييم2-6الجدول )

القيمــــــــــــــــــــة  السنوات
 الخاضعة

حســـــــــــــــاب 
 الإهتلبك

قســـــــــــــــــــــــط 
 الإهتلبك 

VNC 
فبـــل إعـــادة 

 التقييم 

VNC 
حســــــــــــــــــب 
الدخطـــــــــــــط 

 الأولي

القيمــــــــــــــــــــة 
القابلــــــــــــــــــــة 

 للتحصيل

خســــــــــــــــــارة 
 القيمة

لرمــــــــــــــــــــوع 
خســـــــــــــــــائر 

 القيم 

VNC 
بعــــــــــــــــــــــــــــــد 

 الخسارة 

01          
02          
03          
04          
05          

          لمجموعل
Abdelhamid BOUBKEUR, Comptabilite Generale, BERTL Editions, Alger, 2009, p173   : La Source 

 :مثال توضيحي
ا بهيريريرا بهؤ تيريريري للريريريريردعس  إ يريرير دة غقيريريرددير ايبيريريري للآليريريري للإنت  ييريريري لليريريرن تدل ايريرير   ظيريريرد إاريريرير ل لتتيريرير   ا خيريريرسل للتيريريرظعلا 

  1 :، ف  نا ل  لعبه ا مت ي2003، 2002، 2000

د ،  يظبير   ليرغ تذيرن  ي ايرير   3000000م نيرا للقيبيري للجير فيي لس  يرةيي لهيرير ه للآليري   31/12/2000 تير ردخ  -
 د  . 50000،   حبن  ليرا غ  ليف لايرع   ظد  ي ا  د  2550000

 د  . 250000 يرفا للآلي إرغر      خت رة ايبتا   يرير  31/12/2001 ت ردخ  -

   للآليريري إرغريريرع اييرير   يريرمع بهيريرن ختيرير رة للقيبيريري يريريريريريريريرغةيريرنٌ بن  يرير ير اتذيريرن( للةييريرع للج 31/12/2002 ردخ يريريريريريريرير ت -
 .د  350000قرة بمةلغ للن لىةقا   للتظعلا للت  قي بحةسا غنً به

 .لآلي اد بحةسا    بهلا  غنً بهقرةغةنٌ بن خت رة ايبي   ه ل 31/12/2003 ت ردخ  -
 ل طلعإ : 

 .31/12/2000لحت  خت رة للقيبي للآلي    -

 .ت ردخ لجديرد خسل للتظعلا لار ع جف مح  ةي  للتتعد ا لا حي ات رة ايبي للآلي   -
 

                                                           
 .17 :، صن ير ي دعن  ظ،  دعن دلر ن ير، أعمال نهاية السنة، خيردري حت م 1
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 : 1الحل 
 31/12/2000خت رة ايبي للآلي    حت إ: 

  VNC – PVNخت رة للقيبي = 
 د   VNC  =3000000لددظ   
PVN ير للةيع ا   =PV )–   غ  ليف لايرع 

 =255000 – 50000  
PVN = 250000   د 

  500000=  2500000 – 3000000خت رة للقيبي = 
 د  500000=  31/12/2000خت رة للقيبي   

 للتتجيف لس  لم: 
 2915حيريريريريريرير / 

350000 

   400000  رد

250000 

500000 

000000 000000 

 
  

681 

 
 
 

681 

 
 
 
 

2915 

 
 
 
 

2915 

 
 

2915 

 
 
 

2915 

 
 
 
 

781 

 
 
 
 

781 

  31/12/2000 

 بحعل غنً   ردي  –بهن حيرير/ مخجج ا للإ تسم ا عل ؤعن ا عخت ئير للقيبي 
 إب حيرير/ خت رة ايبي  لي إنت  يي    

 2222قيد خسارة القيمة لسنة  تسجيل

  

500000 

 

 

 

250000 

 

 

 

350000 

 

 

500000 

 

 

 

250000  

 

 

 

350000  

 

 

 

 

 

 

 

400000 

31/12/2001 

 بحعل غنً   ردي –مخجج ا للإ تسم ا عل ؤعن ا عخت ئير للقيبي بهن حيرير/ 
 إب حيرير / خت رة ايبي  لي إنت  يي   

  2221تسجيل قيد الرف  ئ خسارة القيمة لسنة 
31/12/2002 

 بهن حيرير/خت رة ايبي  لي إنت  يي 
 إب حيرير /إ      ا  ن خت ئير للقيبي للآلي للإنت  يي   

 قيد إنخفاض خسارة القيمة للآلة 
31/12/2003 

 بهن حيرير/خت رة ايبي  لي إنت  يي 
 إب حيرير /إ      ا  ن خت ئير للقيبي للآلي للإنت  يي   

 قيد إلغاء الدؤونة غير الدبررة كلبهما 

 
400000 

 
                                                           

 .24 ،23  :صبهير ع       حت م خيردري، 1
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 إعادة تقييم التثبيتات وكيفية تسجيلها : الدطلب الثالث
   تعري  إعادة التقييم أولا :

، بع  ليريرا  يرير  ر لت لييريري للتلةيتيرير ا ل  ظييريري ليريرا لا ل تبيرير دل،  يريرع تحدديريرد ايبتيريره لت لييريري إن إ يرير دة غقييريريا غلةييريرا بهيرير 
ا نعنير  بهليرف عزلرة ل  لييري بع ل دديرديري لل  بهيري ب  س به  بهسا إ  دة للتقييا لليرسميي للن غظ ير   للتلط ا ل خعليري  ير لا 

 للةيرلئ  .
ي إ ير دة دظص  لا بن  بليي إ  دة للتقييا مص  بن غ بف  ظ حير مف فاي بهيرن للتلةيتير ا بن لا غقتجيرير ا بليير

ل ذليرا  ة فاي بهيرن للتلةيتير ا فيرإن ل قجيرعد  يرع حيرظف بع نيرعق محيردد بهيرن لاحيرعل بهلير، ع  ة ر للتقييا(  لا غلةيا محدد
لع  بلييري إ ير دة غقييريا   يرض ل ؤ تيري إ يرير  لختي ر، بع بهة ني حظ  يي ... ع  ح لي ظقف، بع به دلا للإنت  به دلا لل

 1 ظعد ( .، فإن  لا   ه ل ؤ تي للا تبيرلر   إ يرلع  بليي إ  دة للتقييا  جعرة بهظتابي ابي بحعله 
 :مصادر ولرال التطبيق

، فيريريرإن للتجاييريريرملا ل  دديريريري للق  ليريريري لس يريريرتاسك عغيريريرنً للق  ليريريري بهظيريريره 56ع  ل يريرير دة  2007  إلىيريرير ر ايريرير نعن ل  لييريريري 
للبؤ تيريرير ا عل ظابيرير ا ل تيريرنًة  عل يريريرطي للقيرير نعن للتجيريرير ري  2006لس يريرتاسك عل ع يريرعدة   ل يملنييريريري للتيريرظي ل ظتاييريري 

  تجايملة  .مظ ظا  إ  دة غقييا 
إ يريرير دة غقييريريريا  علليريرير ي مضيريريردد شيريريريرعط عبمسيريرير ط 2007 عدليريريري  04ل يريريرؤرت  تيريرير ردخ  210 – 07ل ير يريريرعم للتظرييريرير ي 

 2 للتجايملا ل  ددي:

 .2006إ  دة للتقييا غت ل    لتجايملا ل  ددي ل اتل ي عغنً ل اتل ي عللن غااير   ل يملنيي للظا ئيي  -

، مظ ظاير  ع ظير عل ي ، عللن  ي ليتا   ح ليري غجيررييي للق نعن للتج ر ل ؤ ت ا عل ظاب ا ل تنًة  عل ط -
 31/12/2007 لا ايرلر بهيرن  يا غظير  للإ تب  ييري للقيير م  إ ير دة غقييريا تجايملةير  ل  دديري فيبير    يرد إب غ ديري 

 .به ر ة بهن للةيردةي
علختسف   ن ل يرلحف للت  قي لإ  دة للتقييا ، فإنه مص  بن غلةا  أن لل بليي لجددددة غتا  ليرا ب ير س ايبيري 
محدعدة بهن اةف خةنً د يرنٌ بهيرن اةيرف ل ؤ تيري بع ل ظابيري ل  ظييري عليريس  ليرا ب ير س به ير بهسا محيرددة بهيرن اةيرف للادلرة 

 .ئييلجدة 

                                                           
 .218 :، ص ة  ذميره  ع، بهير لزاسبة معمقة وفق النظام المحاسبي الدالي،  ةد لليرتز ن  طيي 1
  . 77 : ، ص2010، لجدملئير، 2ط ، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي، ديد والدعايير المحاسبية الدوليةالمحاسبة الدعمقة وفقا للنظام المحاسبي الدالي الج،  علم تر ي 2
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لتقييريريا   للتجاييريرملا ل  دديريري   غقيرير ح لىيريريردقتنٌ مد ظتيريرنٌ ل IAS 16، فيريرإن ل  ييرير ر  IFRS  للالىيرير ر ل ير  يريري 
، مصيرير   ليايرير  للطيردقيريري للل نييريري، إذل فةيريرلا ل ظ يريرأة قيريري للت لريريري علىيردقيريري إ يرير دة للتقييريريا، لىيردللسحيرير  للتجاييريرملا ل  دديريري

 ير دة للتقييريا    ف ف ير ل  يرن للقيبيري لل  دليري . فطيردقيري إإ  دة غقييا للتجايملا ل  ظيي ملب  إمريرفا للقيبي لس  ةيي 
   .،   حنٌ بن للظبعذ  لجدملئيري لإ  دة للتقييا  ع إختي ري عإنتق ئيي للتقييا مص  غطةيقا     ف دلئا ي لىيردق
 1 :غتبلف  : لتسجيل المحاسبي لفارق إعادة التقييماثانيا : 

، عايريرد  يرير ع ايريريريرير/ فيرير رق إ يرير دة للتقييحيريريرير  105 إ يريريريرن بهيريرن لتتيريريريريرا   للطيريريرف للدلئيريريريرير دة للتقيييريريريريريريريريريريريريريريريريردتيريرجف فيرير رق إ 
   ان.م.م( به  دلي: 

فعلئض للقيبي لإ ير دة للتقييريا ل لسعييري   للتلةيتير ا لليرن غ يرعن بهعضيرعق إ ير دة غقييريا  105دتجف لتت إ 
علليريريرير ي مظ يريريريرن ع ليريريريرا غيريريريريرلر  105حتيريريرير  لل يريريريريرعط للق نعنييريريريري   إن ان.م.م( لم دةيريريريرنٌ لتتيريريرير   ا للرير ييريريريري للستيريريرير إ 

 :غعزد ه إب لتت   ا للت لييعلىني ل خطا لس  لم لل
، ع يرير ل  يريرلم لليرعلىني (  ل خطيرا لس  150، ا عدق  يرف لتتيرير إ  رق إ يرير دة غقييريا به ريريرا بهيرن للةيريريردةيحيريرير / فير 1050

 .فعلئةا  خ ض ي للةيردةي، ع ان  بلي ا إ  دة للتقييا  ي حيرةلتت إ لا دتتخدم ح لي  نايرل 
 .  ل خطا لس  لم للعلىني ( 151، ابي لتت إ إ  دة غقييا خ ضع للةيردةي / ف رقحيرير  1051

 :  لم لر رق إ  دة للتقييا مت يحي  د عن للتتجيف لس
XX2  
 

 
  105 

 بهن حيرير/للتلةيت ا
 إب حيرير/ ف رق إ  دة للتقييا   

 تسجيل عملية فارق إعادة التقييم 

XXX  
XXX 

 2 :عغتبلف  :التقييم إعادة أهداف
 :إعـــلبمــــــــي هــــــدف

 .للبيملني ا لتقيقيي للعض يي   لت يرف لظ  دتبل -
 :ومالي اقتصادي هدف

 .للظقدي للتدني  ث ر بهن دجسل -

 .للت عدض ايا بهع دتظ    به ي غدف  ال  دتبل -

                                                           
 .220 ،219:   ، ص ، بهير ع  المحاسبة الدعمقة وفق النظام المحاسبي الدالي،  ةد لليرتز ن  طيي 1
 . 97ص :  ،2000 ، ددعلن ل طةع  ا لجد به يي، لجدملئير،2  ، تقنيات المحاسبة الدعقمة وفقا للدليل المحاسبي الوطني علم تر ي،  2
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 حتيرير   غظ    مذبيرع فإنظيرير  غقييريا إ يرير دة  يردعن حيير  للظقدديريري، للظ حييري بهيريرن ل ؤ تيري غعل يريرد حيري ني   دتير  ا -
 .بهتظ اجي نقددي لقدرلا نقددي  ظ حير
 مثال توضيحي:

  01/01/N  يريريريا، إن إ يريريرتسك  يريرير ه ل  يريريردلا  يريريريتا خيريريرسل  20000لشيريرير ا بهؤ تيريريري اس( به يريريردلا اص(  يريريريرير  
  ظعلا ع أات ط ث  تي .  10ف ة 
 د  ل ل فقد ايررا ل ؤ تي إ  دة غقيبيا  . 24000ادرا ايبي ل  دلا اص(  يرير  N+2/01/01ع  

 1:ل طلعإ

   .  بليي إ  دة للتقييا جف للقيعد لا حي  -
 .N+2 /31/12 جف ايد للإ تسك    -

 : لتف 
 2000 عاةيرف إ ير دة للتقييريا  يرع( N+ 1( ع اNلددظ  اتا للإ تسك للتظعي للب دلا خسل ميرف بهيرن للتيرظعلا ا

 16000=  4000 – 20000غت عي  N+2/ 31/12د ، ل ل غ عن للقيبي لس  ةيي للج فيي للب دلا   

  1,5=  16000÷  24000عد عن به  بهف إ  دة للتقييا دت عي 
، بي ا ير ير  ي اير (   يرد إ يرتخدلبها   يردة N+2/ 31/12 ي للقيبي لتقيقيي للب دلا  تير ردخ  24000لاح  بن 
  ظتنٌ .
 : 2 إ  دة غقييا للقيبي للإتر ليي لقحف 

د   يريرن  10000 يريريرير بي زديرير دة  30000=  1,5×  20000إن ايبيريري ل  يريردلا   يريرد إ يرير دة غقيبايرير   يريري :  -
 ايبتا  لاحليي .

 . 2000 بي  مد دة 6000=  1,5×  4000ببه  إ  دة غقييا للإ تسك للمجبع في عن،  -

 للت ي  ظتجف فقا للمد دة   ايبي مف بهن ل  دلا عللإ تسك للمجبع . ع  للقيد
 

 

2154 

 
 

28154 

   105  

31/12 /N+2 
 بهن حيرير/ به دلا حظ  يي 

 إب حيرير/ إ تسك به دلا حظ  يي     
 حيرير/ ف رق إ  دة للتقييا        

 إعادة تقييم الدعدات ) (

 

10000 

 

 

2000  

8000 

                                                           
 . 221: ، ص ، بهير ع  ة  ذميرهالمحاسبة الدعمقة وفق النظام المحاسبي الدالي،  ةد لليرتز ن  طيي 1
 . 223 – 221: ، صنرس ل ير ع ب سه 2
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 غت عي  N+2/ 31/12لس  ةيي للج فيي للب دلا   لاح  بن للقيبي   

  دج 24000( =  2000+  2000+  2000) – 30000

 د   3000 ظعلا =  8( ÷ 6000 – 30000) دت عي N+2/ 31/12إن اتا للإ تسك 
د   يريري اتيريرا بع حجيريري  1000د  اتيريرا إ يريرتسك  يرير دي ابي د يرير دل للقتيريرا اةيريرف إ يرير دة للتقييريريا( ع 2000بهظايرير  
 نتجف ايد للإ تسك مت ي : N+2إض فيي نتجا  ن  بليي إ  دة للتقييا . إذن     دي للتظي  إ تسك

 
 

 

681 

 

 

 

2815 

31/12 /N+2 

 بهن حيرير/مخجج ا إ تسك عخت ئير ايبي ب.غ.  ردي
 إب حيرير/إ تسك به دلا حظ  يي اص(    

 قسط إهتلبك معدات صناعية ) (

 

3000 

 

 
 

3000 

 
  إ يريرير دة غقييريريريا للقيبيريريري لس  يريريرلم للجيريرير فيي لقحيريريرف :   ح ليريريري للإ تبيريرير د  ليريريرا للقيبيريريري لس  يريريرةيي للجيريرير فيي، غ يريريرعن

 للقيعد مت ي : 
 

 

28154 

 
 

2154 

 

31/12 /N+2 

 بهن حيرير/إ تسك به دلا حظ  يي 
 إب حيرير/به دلا حظ  يي   

 ترصيد الإهتلبك لإظهار الدعدات بقيمتها المحاسبية الصافية

 
4000 

 

 
4000 

 : إن ف رق إ  دة للتقييا دت عي للقيبي لل  دلي للب دلا ن اص ايبتا  لس  ةيي للج فيي
 د  ثم نقيد مت ي : 8000=  16000 – 24000

2154  
105 

 بهن حيرير/ به دلا حظ  يي 
 إب حيرير/ف رق إ  دة للتقييا    

 إعادة تقييم معدات صناعية 

8000  
8000 

 
 ، ببه  اتا للإ تسك فتي عن؛ 8000+  16000بي  24000لاح  بن ايبي ل  دلا  ت عن 

 ، عدتجف مب  ربدظ    لا لعإ لاعل ب سه .3000 ظعلا =  8÷ د   24000
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  : لبصةالخ
بدلة لليرئيتيريي  للااتجير دديغ تق  بلي ا ل   جدي لس  ةيي للإ تسم ا عخت ئير للقيا للتلةيت ا   ل ؤ ت ا 

   يرفي به  مصيري دلخلا ، عإ ط ع حعرة دايقي ل ف ل اتبنٌ   ؤع   دلخلي  عخ ر ي  .
 ل بهيرن شيرأنه يريريريريريريرا مير ن  لييره   للتير   ، ع يريريريرير ب ا جيليريريريريرا لىيردقيري غتيريريريريريريريريرير ك  بليير ا ايرد غيرييريريريريرفقد غةنٌ مدير   يرة  بن  ظ

ل بمليريرير ف  لييريري، عذليريرا بهيريرن ب يريرف بهعل ايريري ل تتجيريريريريريردلا ع يريريريريريريريرعل يريرداقنٌ ليجةسيرل   دعر لس  يريرةنٌ يريريريريربن مضيريردتح تحيريرعلا مةي
 .   لا بهاظتاا   ر عة عإاتدلر
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 تمهيد :
قتطردغددديلمحتطبييظددد تطددددي تط لتدددل تبعدددلتطرق دددراتر للطظددد تطردغرتددد تالددديتات وخدددخ تطرقم خقدددي ت   دددي رتطرودددخ ت  ددد

ظددددلي  تذت دددصطتطراسددداتتلطظددد تزيرددد تندددرا تطربحا خدددي تا قددديمتط ددد ستايظددد ت  خاددد  ت  رددد ت ددد ت ددد  ت ظدددوي ت
طرللطظد  ت  دصطت د ت اداتطةايبد تلد تطةندلميرخ تطد ر زد تطرللطظ تطردغرتد تر اسداتطل  ت طرمديلتل دؤتطد ظ د ت دات

تذتطر لثت.
 ددصاتطرللطظدد ت قع ددقتبيددلماتل خ دد تبية ق اددي ت اخاخدد تز ددينت  ددي رتطروددخ تطردي دد تلدد ت ددل  لتطل دد  ت
صاتطرميبق  ت  تضديتاخاخد ت لديتات وخاخ دي ت طرق داخ  تطبييظد خ تطدقع ود تودصطتطعسد   ت ال ديلحتطرسد لاتط وخوخد ت د

تطرقيرخنٌت:تطد لمنٌ بديلحتل ؤتطدع خي تطدقلساتل خ يتتمت و خ ت صطتطراسات لىتطرللطظ ت
 لشركة  با الدبحث الأول: تقديم عام ومختصر 
   الدبحث الثاني : الدعالجة المحاسبية لخسائر القيم وإعادة التقييم  بالشركة 

ت
ت
ت
ت
ت
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  لشركة با ومختصر الدبحث الأول: تقديم عام
  ت   ت صطتطد لثت لىت وليمتطد ظ  تبإلق يل يت خلطنتطرللطظ  ترصر تقاديتبقو خ ت صطتظدق رات

تطد لثت لىت    نٌت:
 الزغبيات بشركة الدطلب الأول : التعريف

تطرديأات طرق  لتأولا : 
طدد و ت(ت  ور يتطااقايل تUPPطربحا خي ت د مو تل تطد ظ  تطرعا  خ تطةققسيتت تا قيمتط  ستظيبويت)نرا ت

تزيظ ت  خا ت ةت تطر طتيت.ت16طرسديلخ تطر رتقتطر طنيتلق ت:ت
  تطرفتاقيب تطرل ر تر قخ خطت اي تتآ صطكت لم ا تت77ت. ..73ت.213تحتتلق ت:تت1973  يئتتظد ت

 خاريتت03تمت نجبحت  تطرفتطريرا تطرار  خ تقرط تبخلمست ت  تتزخبحتطا قيمتذت:تت1.049.000طدير عت
ت.ت1985

 ا لــــــــــ :ـــوطبق
ت 1997تت ابرتت25ة ل تطلمج ستطر طنيتد يهم تطرل ر تطرسيتلاتذت:ت -
تر  خلتل خستط لم   تت1998 ييت 02طد ل  تذت:تت03طرقع خا تلق ت:ت -
 ت طدقع قتبي اتطد  قتر ا ظ  14/07/1998 بديلحتل ؤتقرطلتطلمج ستطر طنيتد يهم تطرل ر تبقيلتخت:ت -

ت(ت.UPPطرعا  خ تطةققسيتت ت) زلاتط  ست
 بديلحتل ؤتطر  ل تطدسيتاتل خ يت  تطرفتط اعخ تطرعي  تطةظقمدي خ تر ا ظ  تطرعا  خ تطاققسيتت ت -

تطدقضاد تط اتطد  قتر ا ظ  ت.ت1998   تت02(تطددعولاتبقيلتخت:تUPP) زلاتا ست
نرا ت ط ت ظ  تل ست ي يتطااقايل ت 1998ظ قابرتت29 بديلحتل ؤت يت ارتتمت أظخستطربحا خي تبقيلتخت

تمتمم  ا تا  يت  تطرفتت1.000.00ظ  ت   غتطر   تطر طزلتت6003تمت و ا تل ؤت 6.003.000
 .ت1998تت ابرتت01:تطد يهمنٌت     وتتطريرا تطراقخ تطربحا خي تلا  يتبقيلتخت

بل  تلا خ تطرقديز تل تطلظ  ت  لط  يتبنٌتطد يهمنٌترق وؤتطرعا خ ت اق ز  ت ذتظد تت2002 ذتظد ت
 6003تمت و ا تل ؤتت6003000ظ  ترخس حتل ست ي تطريرا تت171تمت ضي  ت  ي  تالتلتيد  تت2006

تظ  ت.ت

ت
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  ي  تبر ست ي تقللات:تت42 – 2011ظد تت– السخ  تنهي خ تت  غتللتتطد يهمنٌتذتطر قتتط ي ت
تتمت.ت6003000

تثي خيت:ت  قع يت  ق ط يت
 طربحا خي ت:  قعتنرا ت

ا  تنرات لتد تطر طتي تتت30 وعتنرا تطربحا خي تا قيمتط  ستذتطدد و تطرسديلخ تايظ ت  خا  تل ؤتبعلت
ظ  ل (ت   تطرغربخ ت ط د بخ تشمية ت يحل يت  تط   تطريرقخ تظ اتطرم ثيلحت)طلت16بملي طاتطر رتقتطر طنيتلق ت

ت ترت ربعت  يز ت غ يا.ت13331.8 ترت ربع ت د يتت24025 د و ت ديلخ  ت تربعتل ؤت  يز ت جميرخ ت وللتبدد
تط خياات طرترا خي تريرا تطربحا خي ت:

 :طرتراخبتطرسديل ت 
 ت02  رنتلق تت01لق ت رنت -
 ظد تيتً.ط تت21000ط تت  يتً تبمعل تتت60  لد تمج بحاتر ل ت -
 ط تظد تيتً.ت40000 بحط ي تضخا تب يق تتخبحت ت -
   طقات غبحرخ ت  ت يتاتط لتلت   طقاتنرت خ ت  ت يتاتطد ي . -
 لط عي ت  ضخ ت  ط خ . -
   رلتا ربي  . -
 :طلآرخي ت 

تي ت... لختعزخثتتحق يتطريرا تل ؤتمجا ل ت ظي ات وات  تطرييزدي  ت واتبضي ع تايل ي ت لط 
 :طدديآ ت 
  لمي بت قيل ت اقايلي ت.ت04:تتحق يتل ؤتتطةتطلا -
 طدسدعت:ت   تطرراخبحاتطلظيظخ تر يرا تاخثتيحق يتل ؤتطلآة تطرسديلخ ت. -
  ترت ربعت.ت22500 لمينتتخبحت تطديتاتطل رخ ت:ت   ت  يز ت  خا ت تربعتل ؤت  يز تقلل يت -
  لخ(.لط عي ت..تط غنًات:ت تحق يتل ؤتااتآرخي تطريرا ت)نيزدي  تارط ي   -
مخبحنترو عتطرغخيلت  اخيستطرقع ئ ت:تيحق يتل ؤتق عتاخيلت خلمي خلمخ ت ا ربي خ ت  اخيست ع ئ ت لقخ ت -

  ب ظقخلمخ ت يلا ت.
ت
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 ر خرطط ت طرقارتبحت:ت   ت بح تاتبآر تطعرطط ت طرقارتبحت.ت1 لن ت -
 ي  تبيرق نخعتطرلم ربي  ت:ت   ت بح تاتبلمات   طعتطلظ كتطعي  تبق اخفتطبيراي تطرلم ربي خ تت2 لن ت -

تت لىتللات ت ط ت ي  توصطتطلمجي ت.تتبياضي  
 الزغبيات شركة نشاط :  الثانيالدطلب 

ت: يي تطريرا ت
 تح تات   قيمت  نجيزت    تقت يي تطريرا تذتطروخيلمحتبمخق فتطرعا خي ت طل ي  تطرقايلت ت  ت ديل تتقامات

   زتعت بخعتبي ا  ت طرقابح   ت سلترت  ظترطتتبياضي  ت لىت وليمتمخق فت   طعتطعل ي تاات ر تذتطلمجية ت
ت طرو يلي تطرقيرخ ت:

 :مجي تطة قيمت 
   قيمتمخق فت  طتتطر ديلحت)ا ست  يقوي ه تب   تق طربتطسمدقخ ت ق طربتز ر خ ت... لخ( -
 فت  طتتطرقغصت تطرعي  ت ذتااتطلنلمي ت طل ديفت طل  طعتبلماتطدلم  ي ت.  قيمتمخق  -
   قيمتطع بح تط   تي  تطدرط ي  تطدع رط تطرغصط خ ت... -
   قيمت زخيا ت  خيط تطد بست مخق فتطدد  اي ت  تااتطد طتت رلماتطةظقعاية ت. -
   قيمتمخق فتطرقا خبحط تطرا زخ تر  و ت طرريت. -
 يزت:مجي تطةنج 
  ير  تظل تت اات يي تتط   ل تلط  ي نجيزت تلطظ ت لاي تطلنغي تطرعا  خ  تطر ديلح تطر رقي  تطد  -

 .تقساتبمخلطنتطلنغي تطرعا  خ ت
 ط ي فت ن لمي ت  زتعتطدخيات  ر  يتت راخبتن لمي ت طدرطابحتبمخق فت   طل يتايري لمي تطرلم ربي خ  -

 .ت  طرقبرتلت طرق    علط ت  ظي ات  ا بحاتطرقل ئ ت
  لاي تط ارت طرقدوخبتطر لثتطر يطنيت طر  ل . -
  لاي تطر  يل ت طرديرت طا قيمت طردوشتل ؤتمخق فتطد طتت طدعيتن. -
  لاي تطدوي ر تبمخق فت   طل يت  ارطض يت. -
 :مجي تطرسديل ت طرقل تا 
 طةظقعاية ت.طظقخرطمت  ديل ت تح تات  طتتطر ديلحتبلمات   طل يت طدخسس ترلمات -
 ... لخت.ت ديلي تطرتراخ خ ت طرقل ت خ تطدخق ا  تب ظقخلمخ  تطر لا تطعيبت طربحايمت طلددخ لمح -
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 طلآر تطرسديلخ تطد دخ ت ط ر خ ت ر طز  يت ق يعتطرغخيلت راخبت  ديل تمخق فتطرقا خبحط  ت -
 :مجي تطرق زتعت طرق  تقت 

طتتطدقع ود تبيرقغصتد تطرعي د ت تطر خعتبجا  ت طرقابح د ت طدويتضد تدخق دفتطدد طرقسلتر تطةظقنًطتتطروخيلمحتبعا خي ت        
ط  ددد تت طدددد طتت طدسدددد لي تط  لتددد ت طدق ادددي ت طدددد طتتطر  ظدددقخلمخ تت   ددديتتقع دددقتوددديتطدد ددد اي تطدخق اددد ت طد بدددس

دخد لمح ترد طزلمحتطرلم ربديلحتدطلت دقعاا ط لطتاتطلت ط تط لتلت  تطدعيتن تط لتدلت طدت طد يطخ تطربحايمتطرل  ت طرعويقنً ت
ي دد ت تطرددر ط حت طرع دد لت  دد طتتطرق  ددنًتغيتت ت طةظددقعاية ت ت دد طتتطرسددخي  ت تطردخددطدخسسدد ترلمدداتطدت ق ددعتطرغخدديل

طةرلمتر  خدد تت تطرلم ربي خدد ت طل طلت طلا ددبحاتطددبحرخدد ت دد طتت يددلخ ت طربحتدد   ت قااخددات تطعيددبت تطرا ددنٌ تطدعدديتن طر
طلت ط ت طدرا دددي ت طدخددديببحترددد طزلمحت  خدددبحط تطدلمي دددبت تت تنٌت طربح ر ددد تطرلط  خددد ت طعيلاخددد  طرلم ر  دبحرخددد ت ت ط تطرقدددبحت

  خبحط ت  ظي اتطردودات ق دعتاخيل ديت علط ت ت تتد طتيتبمخق فت   طل يت   دي  ي تر طزلمحطرطدوي  ت تتطد يل   ت طردبح ت
طرددللاي تطرديلتدد تت زدد ت طرددريت ظددي اتطا دديلاتطرعا  خدد  دد طتت  عددلط تق دديعتطرا ت ر خدد ة تطرسددديلخ ت طد دخدد ت ط  طلآ

طرق د خ تت خا ترد طزلمحت   خدبحط تق ديعتطررتيضد طرق   ظي ات  علط تط ارت طرقدوخبت طر لثت تت طدعيتنت ق عتاخيل ي 
تطر دددديلح تت ددديعتطلندددغي تطرعا  خددد  ت ددد طتت  عدددلط تآة تقق ددديعتطرتربخددد ت طرقلمددد ت ت طرقع دددخ ت طرتر خددده ترددد طزلمحت   خدددبحط 

طر لدد لمحت طر لرتدد تبلمددات   طل دديت   دددي  يت تطرا زدد ت طرددريت طلنددغي تطرلمددبرطتذتادداتق يلددي تطددق اددي تطرا زخدد ت
 ت تطددددد طتتطرسددددخلة خ تطددقاددددي ت  لم  ددددي ت  ي خدددد ت ط خ ط خددددطلر ددددينت ط  خددددبت  يددددقوي هت تتر ددددخ  ط اددددرطلحتطر خضدددديلحتط

 ا ددبحات ردد طزلمحتطة سددي تطر دد لم ت طر ظدد لم ت   خددبحط ت  عددلط تت  هتطر  خدد ت طرع اخدد خدد ت نددطلا ددبحاتطر  ت  طر خ رتدد 
 تطرقل ئدد ت طرقبرتددلت طرقلمخددفت ردد طزلمحتطرق ضددخبت طرقع ئدد ت دد تادداتطددد طتت ادداتطةظددقعاية ت طلا ددبحاتطر دداعخ ت طر سددرت

رددد طزلمحتت ق دددغت طرلمبرتدددتطرت  طرترزخدددال ت طرقارتدددغتيددد ظدددي ات  عدددلط تطردودددات طرت   ا دددبحات رددد طزلمحت سدددلترتبسدددا تلي ددد 
تطرقل نٌت  قحت  يزي تابرطتر ق  تقت طرق زتعت طر خعت.تتت

 مجي تطعل ي ت:ت 
  وليمت    نًتطرعااتطد قتت. -
 طروخ تبألاي تطبييظ  . -
 طروخيلمحتبمخق فتطرللطظي . -
  وليمتطعبرط تطرادخ ت طرقودخ ت طالنيتط تطروي   خ ت. -
 طردواتبلمات   طلهت. -
 طريل تطرقارتغت طرترزخات. لاي ت -
 ارطلحت ظي ات لقيتت آة تطلنغي تطرعا  خ ت طر ديلحت  ظي اتطردوات. -
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ت وللتطروللاتطا قياخ تر يرا تبدددددد -
تتط تت60تطرخ   ت:ت
تط تت21000تطر د يت:ت

ت  يت  لخ تطا قيمت قاماتذت:
تا غتتت40ط  ستطدلمخست
تا غتتت20ط  ستطدلمخست

 الزغبياتالذيكل التنظيمي للمؤسسة  : (3-1) الشكل رقم
 

 

 

 

 

 

 

 

 

تت

ت  

 مسير الفرن

 رـــــــــالدسي

مصلحة النشاط 
التجاري

مصلحة الإنتاج 
 والحظيرة 

مصلحة 
الدستخدمين 

 الحراسة 

 ميكانيكي خراط 

مساعد مسير 

عمال التعبئة 
 والتنظيف 

ميكانيكي  
 كهربائي

سائق الوزن 

 سائق 

أعوان صيانة 
 وميكانيكا الورشة  

 كهربائي صناعي 

 الدخزن

 ميكس

 .تطربحا خي تنرا ل ؤتطدع   ي تطدول  ت  تطرفتت:تبديلحالدصدر 
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تتلخسائر القيم وإعادة التقييم  بالشركة الدبحث الثاني : الدعالجة المحاسبية 
بيالقايتتل ؤتطر ثي قتطدول  ت  تطرفتطد ظ  تظدلي  ت ظوي ت يت  راترهتظيبويتذتط بحلحتطردغريتل ؤت صات

تطر خي ي تطدول  ت  ر ت  ت اات نت قضحتطرس لات امرت.تت
 الاهتلاكات وكيفية حسابها : الأولالدطلب 

تطربحا خي ت:ريرا تت2014رلتديتطدع   ي تطدقع و تبير د تطديرخ ت
 الدتعلقة بالشركة  الدالية ( : الدعلومات3-1الجدول )

 قسط الإهتلاك معدل الإهنلاك القيمة خارج الرسم تاريخ شراء التثبيت تعيين التثبيتات
 6273973673 %ت5ت12547953546ت01/01/2010ت213

ت1841865542 %10ت18418654523ت01/01/2005ت215
ت850939555 %ت20ت4254697573ت02/01/2010ت2181

ت:ت  ت للطتتطر ير  تبديلحتل ؤتطدع   ي تطدول  ت  تطرفتطريرا ت.تالدصدر

ت  زغي ت:
  عل تطا ق كتطد  قت   ت)ثيبت( -
 تمت خي  تل ؤتطلآة ت953654372 ديكتقخا ت -
 2181تمت خي  تل ؤت علط تطردواتزددد/تت259861341 ديكتقخا ت -
ت  يلت:ت313زدد/

تطة ق كتبيةلقايتتل ؤت زلتطر رتوقنٌتطرقيرخقنٌت:يدلم تز يتنتق طت
ت:تل تطرتقتز ينتللتتطر د ط ت  ق كتطد يلتتالطريقة الأولى

تللتتظد ط تطة ق كت÷تق طتطة ق كت=تطد  غتطرويباتر  ق كت
ت تمت 6273973673 = ظد  20÷  12547953346ق طتطة ق كت=ت

ت:تل تطرتقت عل تطة ق كتتالطريقة الثانية
ت عل تطة ق كت×تق طتطة ق كت=تطد  غتطرويباتر  ق كت

تتم 6273973673=تت% 5×تت12547953346ق طتطة ق كت=ت
تطة ق كتطدترطا ت=تيدماتمجا عتطة ق اي تطر يبو تذتنهيت تااتظد ت

تطة ق كتطدترطا تت–طروخا تطبييظ خ تطرسي خ ت=تطد  غتطرويباتر  ق كت
ت
ت
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 تتال  تطا ق كتطعي تبيد يلت: للط 
 جدول الاهتلاك الخطي الخاص بالدباني ( : 3-3الجدول )

 VNC القيمة المحاسبية الصافية الإهتلاك الدتراكم  قسط الإهتلاك الدبلغ القابل للإهتلاك السنوات 
2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

2015 

2016 

2017 

2018 

2019 

2020 

2021 

2022 

2023 

2025 

2026 

2027 

2028 

2029 

2030 

 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

12547953346 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

6273973673 

12547953346 

18821933019 

25095903692 

31369883365 

37643863038 

43917833711 

50191813384 

56465793057 

6373976,73 

69013743403 

75287723076 

81561693749 

87835673422 

94109653095 

10038362377 

10665760344 

11293158311 

11920555379 

12547953346 

11920555379 

11293158311 

10665760344 

10038362377 

94109653095 

87835673422 

81561693749 

75287723076 

69013743403 

6373976,73 

56465793057 

50191813384 

43917833711 

37643863038 

31369883365 

2509590369 

1882193302 

1254795335 

627397367 

00 

ت:ت  ت للطتتطر ير  تبديلحتل ؤتطدع   ي تطدول  ت  تطرفتطريرا ت.تالدصدر

 :طرق اخاتطبييظ ت 

 

213 
ت

512 

01/01/2010 

ت  تزد/تطد يل
ت لىتزدد/تبد تتتت

 مبنى أصل في شكل حيازة

 

تت12547953546
 

ت12547953546

 

681 

 

 

2813 

31/12/2010 

تطل   تانًتط يلت ت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

 0202تسجيل قسط الإهتلاك الخاص بسنة 

 

6273973673 

 

 

 

6273973673 

 

 

681 

 

 

2813 

31/12/2011 

تطل   تانًتط يلت –  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

ت0200تسجيل قسط الإهتلاك الخاص بسنة 

 

6273973673 

 

 

 

6273973673 

 

ت  زغ ت:
ت2030...ت2013 ت2012تق ت  اخات استطروخلتطبييظ تطعي تبيا ق اي تذتنهيت تاات  تطر د ط ت

ت
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ت علط ت  ت ط ت:ت315زدد/
 تدعلط ت طلت ط طعي تبيتطع  ت للطتتال  تطا ق ك: 

 الخاص بمعدات وأدوات ( : جدول الاهتلاك الخطي 3-3الجدول )
 VNC القيمة المحاسبية الصافية الإهتلاك الدتراكم قسط الإهتلاك الدبلغ القابل للإهتلاك السنوات
2005 

2006 

2007 

2008 

2009 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 
18418654323 

18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 
18418653423 

18418653423 
36837303846 
55255963569 
73674613692 
92093273115 
11051192354 
12893057396 
14734923338 
16576788381 
18418654323 

16576788381 
14734923338 
12893057396 
11051192354 
92093273115 
7367461399 
5525596327 
3683730385 
1841865342 

00 

ت:ت  ت للطتتطر ير  تبديلحتل ؤتطدع   ي تطدول  ت  تطرفتطريرا ت.تالدصدر

  طرق اخاتطبييظ : 

 

 

215 

 

 

 

512 

ت01/01/2005
ت  تزدد/ علط ت  ت ط ت

ت لىتزدد/بد تتتتت
تعداتمم أصل في شكل حيازة

 
18418654523 

 

 

 
18418654523 

 

681 

 

 

2815 

 

31/12/2005 

تطل   تانًتط يلت –  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتتت

ت0222جيل قسط الإهتلاك الخاص بسنة تس

 

18418653423 
 

 

 

18418653423 
 

 

681 

 

 

2815 

31/12/2006 
تطل   تانًتط يلت –  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت

ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتتت
ت0222جيل قسط الإهتلاك الخاص بسنة تس

 

18418653423 
 

 

 

18418653423 
 

ت
615 

ت
ت

512 

ت02/05/2008ت
ت  تزدد/ت سيلتفتطرسخي  

ت لىتزدد/تطر د تتتتتت
 الخاصة بالآلاتتسجيل مصاريف الصيانة 

 

953654372 
ت
ت

ت953654372

ت  زغ ت:ت
ت2014.......ت2008 2007تق ت  اخات استطروخلتطبييظ تطعي تبيا ق اي تذتنهيت تاات  تظد ط ت

 ر ت اترضت نتطد ظ  ت  ق اتتطرتو تطة ق كتطدقديقصت طدقبحطتلت ت لمخفتظ فتتلم نتال  ت
تطة ق كتذت صاتط ير ت:

 طة ق كتطدقديقصت.زلتت عل ت -
  للطتتال  تطة ق كتطدقديقصتثمتطدقبحطتلت   ت لاتطدداع ت. -



 الثالث: ــــــــــــــــــــــــــ الإهتلاكاث وإعادة تقييم التثبيتاث بشركت الزغبياث بالواديالفصل 
 

 64 

تط ات:
 :تتحلتلت عل تطة ق كتطدقديقصت

 ع  تبأنتز ينت عل تطة ق كتطدقديقصتتعقالتل ؤتطدعي   تذتز يبه تزخثت نت عل تطة ق كتطع  ت
ظد ط  تبمعنىتآ رتطدعي اتتت10 ط تطة ق كتظخلم نت يت نتللتتظدت% 10رلطتطدعلط ت طلت ط تت ي يت

 . ظد ط ت6   تطرصيتتعقالت لات  ق كت امرت  ت 235ت  تطرصيتظخ  قت

تطدعي ات×ت عل تطة ق كتطدقديقصت=تت عل تطة ق كتطع  ت
ت% 25 يت نتطدعل تط لتلتت ي يت 0325=تت235×تت%10بيرقع ت تنجلت=ت

 تطدقديقص للطتتال  تطة ق كت: 
تالخاص بمعدات وأدوات الدتناقص( : جدول الاهتلاك 3-4الجدول )

 VNCالقيمة المحاسبية الصافية  الاهتلاك الدتراكم  قسط الاهتلاك  الدبلغ القابل للاهتلاك  السنوات 
2005 

2006 

2007 

2008 

2009 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

18418654323 
13813990367 
57558293444 
34168723083 
23376543062 
17532403547 
1314930341 

98619738075 
6574653205 

32873236025 
ت

46046633558 
34534973668 
14389573361 
10792183021 
58441335155 
43831031368 
32873236025 

32873236025 
32873236025 
32873236025 

 

46046633558 
80581613226 
94971183587 
10576336361 
11160750312 
11599060326 
11927792386 
12256525347 
12585258308 
12913990367 

 

13813990367 
57558293444 
43168723083 
23376543062 
17532403547 
1314930341 

98619738075 
6574653205 

32873236025 
22 

ت:ت  ت للطتتطر ير  تبديلحتل ؤتطدع   ي تطدول  ت  تطرفتطريرا ت.تالدصدر
ت:ملاحظة 

للتتطر د ط تطدق وخ تتق ت÷تت% 100ت≤طدقديقصت عدل يتتس حت عل تطة ق كتطدقديقصتز بتقي  نتطة ق كت
تطة قوي ت لىت   خقتطرتو تطة ق كتطع  ت.
ت.ت2014 ت2013 ت2012 ت2011زخثت نت صطتتد  قتل ؤتطدمي تذتطر د ط ت

ت% 25ت≤ت% 25=تت4÷تت% 100ت≤ت% 25بيرقع ت تنجلت:ت
ت
ت
ت
ت
ت



 الثالث: ــــــــــــــــــــــــــ الإهتلاكاث وإعادة تقييم التثبيتاث بشركت الزغبياث بالواديالفصل 
 

 65 

 ت:تديقصطرق اخاتطبييظ تلق ي تطة ق كتطدق
 

681 

 

 

2815 

31/12/2005  

تطل   تانًتط يلت ت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

 0222الخاص بسنة  الدتناقص تسجيل قسط الإهتلاك

 

46046633558 
 

 

 

46046633558 
 

 

 

681 

 

 

2815 

31/12/2006 

تطل   تانًتط يلت ت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

 0222الخاص بسنة  الدتناقص تسجيل قسط الإهتلاك

 

34534973668 
 

 

 

34534973668 
 

ت  زغ ت:
ت2014...ت2008 ت2007تق ت  اخات استطروخلتطبييظ تطعي تبيا ق اي تذتنهيت تاات  تطر د ط ت

 طة ق كتطدقبحطتلت:تق طتتحلتلت 
تمجا عت لقيلمحتظد ط ت لاتطدداع ت:ت

1+2+3+4+5+6+7+8+9+10  =55    10(10+1/)2  =110/2  =55  

رقم السنة×تتV0زخثت و لمحتا ينتق طتطة ق كتطدقبحطتلتبير رتو تطرقيرخ ت:ت

 مجموع أرقام سنواث مدة المنفعت
ت

 ×ت 18418654323ت= ت2005بيرقع ت تنجلت:تق طتطة ق كتطدقبحطتلتر د ت

  
ت

×  18418654323 = 2006   يت خايتيخصتظد 
 

  
 

V0  :ت.طروخا تطرويب  تر  ق كت
ت  لمصطت لىتايت تنهيت تطدلاتطرداعخ ت

 ت للطتتال  تطة ق كتطدقبحطتل: 
 بمعدات وأدواتالدتزايد الخاص ( : جدول الاهتلاك 3-5الجدول )

 VNCالقيمة المحاسبية الصافية  الاهتلاك الدتراكم  قسط الاهتلاك  الدبلغ القابل للاهتلاك  السنوات 
2005 

2006 

2007 

2008 

2009 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

18418654323 

33488436224 

66976932447 

10046533867 

13395383489 

16744233112 

20093073734 

23441923357 

26790763979 

30139613601 

33488463224 

 

33488436224 

10046533867 

20093073734 

33488463223 

50232693335 

70325773069 

93767693426 

12055846341 

15069808301 

18418654323 

 

18083769361 

17414000336 

1640934635 

15069808301 

1339538439 

11386077316 

90418843804 

17212880738 

3348846323 

00 

 

تقي  نتطة ق كتطدقبحطتلت طدع   ي تطدول  ت  تطرفتطريرا ت.ت:ت  ت للطتتطر ير  تبديلحتل ؤتالدصدر
ت
ت
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  طدقبحطتلت:لق ي تطة ق كت طرق اخاتطبييظ 

 

681 

 

 

2815 

31/12/2005  

تطل   تانًتط يلت ت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

 0222الخاص بسنة  الدتزايد تسجيل قسط الإهتلاك

 

33488436224 

 

 

 

33488436224 

 

 

681 

 

 

2815 

31/12/2006  

تطل   تانًتط يلت ت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

 0222الخاص بسنة  الدتزايد تسجيل قسط الإهتلاك

 

66976932447 

 

 

 

66976932447 

 

ت  زغ ت:
 2014...ت2008 ت2007تق ت  اخات استطروخلتطبييظ تطعي تبيا ق اي تذتنهيت تاات  تطر د ط ت

ت علط ت وات:ت2181زدد/
  بمعلط تطردواتت للطتتال  تطا ق كتطعي: 

تجدول الاهتلاك الخطي الخاص بمعدات النقل( : 3-6الجدول )
 VNCالقيمة المحاسبية الصافية  الإهتلاك الدتراكم قسط الإهتلاك الدبلغ القابل للإهتلاك السنوات
2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

 

4254697373 

4254697373 

4254697373 

4254697373 

4254697373 

 

8509393546 

8509393546 

8509393546 

8509393546 

8509393546 

8509393546 

17018793092 

25528183638 

34037583184 

4254697373 

34037583184 

25528183638 

17018793092 

8509393546 

00 

 

ت:ت  ت للطتتطر ير  تبديلحتل ؤتطدع   ي تطدول  ت  تطرفتطريرا ت.تالدصدر
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
ت
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 طرق اخاتطبييظ ت:ت 

 

2181 

 

 

512 

02/01/2010 

ت  تزدد/ علط تطردوات
ت لىتزدد/طر د تتتتت

تمعدات نقلتأصل في شكل حيازة

ت
4254697373 

ت

ت
ت

4254697373 

ت
 

681 

 

 

2818 

31/12/2010 

تطل   تانًتط يلت –  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت علط تطردواتتتتت

ت0202جيل قسط الإهتلاك الخاص بسنة تس

 

8509393546 

 

 

 

8509393546 

 

 

681 

 

 

2818 

31/12/2011  

تطل   تانًتط يلت –  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت علط تطردواتتتتت

ت0200جيل قسط الإهتلاك الخاص بسنة تس
 

 

8509393546 

 

 

 

8509393546 

 

 

61 

 

 

512 

01/08/2013  

ت  تزدد/ت سيلتفتطرسخي  
ت لىتزدد/تطر د تتتتتت

 بمعدات النقل تسجيل مصاريف الصيانة الخاصة 

 

 

259861341 

 

 

259861341 

ت  زغ ت:ت
ت. 2014، 2013، 2012تق ت  اخات استطروخلتطبييظ تطعي تبيا ق اي تذتنهيت تاات  تطر د ط ت

 التثبيتاتتقييم ب الثاني : خسائر القيم وإعادة الدطل
 ز ينت  ي رتطروخ تطردي  تل ت علط تطردوا  : 

ت  زغي تز  تاخاخ تز ينت  ي رتطروخ ت:ت
تظد ط تت5÷تق طتطة ق كت=تطروخا تطعيضع ت

VNCتق طتطة ق كتت–ق ات ليتاتطرقوخخ ت=تطروخا تطعيضع تت
VNCت أ صت  تال  تطة ق كتطع  تطل  تز بتطدخ طتطل  ت=تت

تتمت وليد يتبلماتتق ت  تطرفت يظبتطريرا تطروخا تطرويب  تر قلسخات=ت
تطروخا تطرويب  تر قلسخات-ق ات ليتاتطرقوخخ تتVNC  يلاتطروخا ت=ت

تمجا عت  ي رتطروخ ت=ت  تل يلاتل تلا خ تجمعترلمات  ي رتطروخا تطردي  تل تطر د ط ت
VNCتبعلتطع يلات=تطروخا تطرويب  تر قلسخات

ت
ت
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 :للطتتال  ت  ي رتطروخا تر اعلط تطردوات  
 الخاص بمعدات النقل خسائر القيم( : جدول 3-7الجدول )

القيمة  السنوات
 الخاضعة 

قبل  VNC الاهتلاكقسط  حساب الاهتلاك
 إعادة التقييم

VNC  حسب
 الدخطط الأولي

القيمة القابلة 
 للتحصيل 

لرموع خسائر  خسارة القيمة
 القيم

VNC  بعد
 الخسارة

2010 
4254697373 

 

5/4254697373 

 

8509393546 

 

34037583184 

 

34037583184 

 

3119945322 

 

2838123964 

 

2838123964 

 

3119945322 

 

2011 
3119945322 

 
4/3119945322 

 
7799863305 

 
23399583915 

 
25528183638 

 
215611233 

 
1838463615 

 
4676593579 

 
215611233 

 

2012 
215611233 

 

3/215611233 

 

71870431 

 

143740832 

 

17018793092 

 

123520834 

 

20219938 

 

6698593379 

 

123520834 

 

2013 
123520834 

 
3/123520834 

 
61760432 

 
61760432 

 
8509393546 

 
52318033 

 
9442339 

 
7642833279 

 
52318033 

 

2014 
52318033 

 

1/52318033 

 

52318033 

 
00 00   

7642833279 

 
 

   المجموع
34904143451 

 
    7642833279  

 

ت
 :ت  ت للطتتطر ير  ت بيةلقايتتل ؤتطدع   ي ت طرو طللتطبييظ خ ت.تالدصدر

 طرق اخاتطبييظ تع ي رتطروخ ت:ت 
 

681 

 

 

2915 

31/12/2005  

ت    تانًتايلت تت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت طد   ي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/ت  يلاتقخا تآر ت  قياخ تتتت

 3225تسجيل قيد خسارة القيمة لسنة 

 

 

2838123964 

 

ت
ت

2838123964 

ت

ت
ت681

 

 

2915 

31/12/2006  

ت    تانًتايلت تت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت طد   ي ت   ي رتطروخا ت
تقخا ت علط تطردوات لىتزدد/ت  يلاتتتت

 3226تسجيل قيد خسارة القيمة لسنة 

 

 

1838463615 

 

 

 
1838463615 

 

 

681 

 

 

2915 

31/12/2007  

ت    تانًتايلت تت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت طد   ي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/ت  يلاتقخا ت علط تطردواتتت

 3227تسجيل قيد خسارة القيمة لسنة 

 

 

20219938 

 

 

 

20219938 

 

 

681 

 

 

2915 

31/12/2008 

ت    تانًتايلت تت–  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت طد   ي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/ت  يلاتقخا ت علط تطردواتتت

 3228تسجيل قيد خسارة القيمة لسنة 

 

 

9442339 

 

 

 

9442339 

 

 

2915 

 

 

781 

31/12/2009  

ت  تزدد/  يلاتقخا ت علط تطردوا
ت لىتزددت/ ظترايلي تل ت  ي رتطروخا تدعلط تطردواتت

 قيد إنخفاض خسارة القيمة لدعدات النقل 

 

7642833279 

 

 

7642833279 

ت
ت

 4254697373مجموع = 
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 :ليتات وخخ تطد نىت  
 20بيخ  ت  طت  ق  ت صطتطد نىت   ت 12547953346 نتر ت  ظ  تطربحا خي ت  نىتبددتتت01/01/2010ذت

ت. ظد ت بأق ي تثيبق 
 ولت،  5000064354تمت ت  ر تببحتيتات وللتبددتت17545018قلل تقخا تطد نىتبددت:تت01/01/2013 ذت

ت وخاهت.قرل تطد ظ  ت ليتات
 ق ات ليتات وخاخهت  تت،2012، 2011، 2010رلتديتق طتطة ق كتطر د يتر ا نىت   تاات  تطر د ط ت

 . تم 6273973673

ت  ي يت:تت31/12/2013رصطت لم نتطروخا تطبييظ خ تطرسي خ تر اعلط تذت
 تم10038362377=  25095903692 -12547953346

ت137بيرقورتبتت13748=تت10038362377ت-ت17545018ت تلم نت عي ات ليتاتطرقوخخ تت ي يت:
 يت)ظعرتبخعه(تبعلت ظقخلط هتدلاتت31/12/2013  تطروخا تط وخوخ تر ا نىتبقيلتختت17545018ةزظت نت

تظد ط ت.ت3
 :ليتات وخخ تطروخا تطاجميرخ ترلأ ات  
  نتقخا تطد نىتبعلت ليتاتطرقوخخاهت  ت: -

تتمتل تطروخا تطل  خ تت20704123321تمت يتزتيتاتبددت 21331520388=  137×  12547953346
 يتزتيتاتبددت تمت31997283132=  137×  18821933019ت  يت ليتات وخخ تطا ق كتطلمجاعت خلم نت:

تتمتت13175353113
ت طروخلتطرقي تظد اات خهتطربحتيتاتذتقخا تاات  تطد نىت طا ق كتطدترطا ت:

 

213 

 

 

2813  

105 

31/12/2013  

ت  تزدد/  يلت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتتت
ت لىتزدد/ يلات ليتاتطرقوخخ تتتتت

 إعادة تقييم مبنى 

 

20704123321 

 

 

13175353113 

1938658831 

 

ت  ي يت:تت31/12/2013ةزظت نتطروخا تطبييظ خ تطرسي خ تر ا نىتذت
=تت(6273975673ت+ت6273975673+تت6273975673+تت6273975673)ت–ت33252076567
تتمت.ت30742485598=تت25095905692ت-تت33252076567
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= ظد ت 17( ÷ 25095903692 - 33252076367)ت ي يت:تت31/12/2013 نتق طتطا ق كتذت

ت) يتتعيتااتطرو طتق ات ليتاتطرقوخخ (ق طت  ق كتليتيتت تمت6273973673 د يت، تدج18083813528
ت قاتتل تلا خ ت ليتاتطرقوخخ ت.تمت  تق طت  ق كت  تزس ت ضي خ ت10805183215
ت  اات خلتطة ق كتاقي ت:ت2013  نتذتنهيت تظد ت

 

681 

 

 

2813 

31/12/2013  

تطل   تانًتط يلت –  تزدد/تمخسسي تطا ق اي ت   ي رتطروخا ت
ت لىتزدد/  ق كت  يلتتتت

 قسط إهتلاك مبنى 

 

18083813528 

 

 

 

18083813528 

 

 :للات وخخ تطروخا تطبييظ خ تطرسي خ ترلأ ات  
تذتزير تطالقايتتل ؤتطروخا تطبييظ خ تطرسي خ  ت لم نتطروخ تتاقي ت:

 

2813 

 

 

213 

31/12/2013  

ت  تزدد/  ق كتطد يلت
ت لىتزدد/  يلتتتت

 ترصيد الإهتلاك لإظهار الدبنى بقيمته المحاسبية الصافية 

 

18821933888 

 

 

 

18821933888 

 

ت نت يلات ليتاتطرقوخخ تت ي يتطروخا تطرعيتر ت يقصتقخاقهتطبييظ خ تطرسي خ ت:ت
 تم 6882257356=  10665760344 - 17548018

 
213 

 

 

105 
ت  تزدد/  يلت

ت لىتزدد/ يلات ليتاتطرقوخخ تتتت
 إعادة تقييم الدباني 

6882257356  

6882257356 

تت6882257356+  10665760344أي  17548018ةزظت نتقخا تطد يلتظقلم نت
تتمت ت ااتاايتل تديتظيبويت.ت10322363353ت= 17÷  17548018  يتق طتطة ق كتظخلم نت:ت

ت

ت  
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 الخلاصة : 
بعلتتلطظقديت صطتطراساتطرق  خو تذتنرا تطربحا خي تا قيمتط د ستايظد ت  خاد  ت  د ت د  ت دصطتط ي دبت

ل ددؤتلدي ددرتطرقم خقددي  ت بيعسدد  ت خادديتتقع ددقتبية ق اددي تتSCFر للطظدد تزي رددديت   خددقتطردغدديلمحتطبييظدد تطدددي ت
  ددددي رتطروددددخ تت29خدددد تلادددداتز ددددينت اخاخدددد تز ددددينتاددددات دددد عت   دددداخ هتطبييظدددد  تزخددددثت  ددددديتل تددددديت تضدددديتاخا

 ت  تضديتلا خد ت لدديتاتطرقوخدخ تبيرد د  تر ا ديلت طردصيت ع درتردديتلددلتز دديبهتطدقأ خد تلد ت رد  طرق داخ  تطبييظد خ ت
ظدد خ تطعي دد تبلمدداتلا خدد  ت لادد ت نتطرقم خددت ت طرق دداخ  تطبييتزتديتاتذتقخاقددهتطل دد خ ت  ددصطتلطاددعت لىتط خعدد ت ددصط

رلإتضيحتطرلم  ت ةت  ديتز ردديت  ضدخحت   دحتطرقغخدنًتطرد تاديلحتوديتطردغديلمحتطبييظد تطددي ت طرق داخاتطرير  تطر ز  ت
تطبييظ ترعدي رتطل   ت)طرقم خقي (تت ر تبيلماتب خطتاخلطت  ت ااتطرق ضخحت.

 

 

ت

ت

 

 

 

ت

ت
ت
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إنطلاقا من الاشكالية المطروحة في المقدمة والمتعلقة بكيفية إعادة تقييم التثبيات وحساب خسائر القيم وفق  
 النظام المحاسبي المالي . 

من خلال مقا سقب  ذهقرب تبقا لنقا وليقا ووقصد نققائلم شقابلمح الم طقو المحاسقبي القص مجم إةقافة إ    صعقة و  
ققررت ازاائقر تبقمج النظقام المحاسقبي المقالي قيقد مصاهبقة الاقتيقاد الظروف الق  سقادت العلاققات الاقتيقادلة العالميقةم 

ام في ظققا التلققصل إ  اقتيققاد السققص  وبققصادر العققالم م حيقق  لن بلققدنا ووققدت نفسقق ا  قق ة علققن تطبيقق   قق ا النظقق
 إنض ام ا إ  المنظ ة العالمية للتجارة .

ورغقققم للمقققا   تتبقققلمح معقققالو المحاسقققبة الدوليقققة بقققراحة إلا للمقققا إسقققتجابلمح  ققق ب المسقققتجدات الدوليقققة ب بقققدار 
  بدروقة عاليقة مقع معقالو ال ي لتض ن النظام المحاسبي المقالي المتصافق 52/11/5770المؤرخ في  70/11القانصن رقم 

المحاسقبة الدوليققة سققصاح مققن حيقق  الا قار المفققا ي   النظققري لو مققن الناحيققة التقنيقة بققرغم مققن بعقق  الاختلافققات القق  
 إ  خيصبيات البيئة الاقتيادلة ازاائرلة في إعدادب .تروع لساسا 

فقققد ظ ققرت العدلققد  ادي مققن ووصد ققاوبمققا لن القققيم الثابتققة مققن ل ققم البنققصد القق  لا لكققاد  لققص لي هيققان اقتيقق
وهيفيققة  ا القق  لتققرت إ ت ققام البققاحثا والم تيققا نقق ا اهققالم نقق هر من ققا مسققبلة إعققادة تقيققيم التثبيتققاتمققن المسققائ
المعازة المحاسبية تاامنا مع دخصل النظقام المحاسقبي   ر  حي  رللنا تغوخسائر القيم و ص مصةصع دراستنام  حساب

 .حيا التطبي 
 : إختبار الفرضيات 

 من خلال الفيصل السابقة للدراسة وإنطلاقا من الفرةيات السابقة ال هر تصبلنا إ  النتائج التالية :
تطبي  النظام المحاسبي المالي يجعا جميع الدول  : ال  تت لصر حصللفرةية ا  ب :  الفرضية الأولى -

 تت اشن مع المعالو المحاسبية الدولية مما لس ا قراحة القصائم المالية .
مققع  مققن الت اشقق  علققن حققد السققصاح الققدولجميققع  يمكققنختلققا البيئققة الاقتيققادلة لا هققصن إ خققوة  تتلققق   قق ب اأ

 في المبل  اأول من دراستنا . و ص ما تم إتباتهالمعالو المحاسبية الدوليةم 
لتم تقييم اأبصل الثابتة علن لساس القي ة العادلة :  ة ال لما في ا  لم الفرةية الثانية : الفرضية الثاني -

 وذلك وفقا لبنصد المعالو الدولية .
حي  تم تقييم اأبقصل الثابتقة علقن لسقاس القي قة العادلقة الق  لقريقا المعقالو المحاسقبية الدوليقةم  تحققلمح   ب الفرةية

  من الفيا الثاني . اأولو ص ما تم بيانه في المبل  
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ــةالفرضــية  - يمكققن إعققادة تقيققيم التثبيتققات  إسققتنادا علققن اأسققعار  :  علققن النلققص التققاليهانققلمح فقققد   : الثالث
 . في السص الحالية 

نظققام في  ققال إعققادة تقيققيم التثبيتققاتم حيقق  لن التحققققلمح  قق ب الفرةققية حسقق  مققا وققاح بققه النظققام المحاسققبي المققالي 
 الم طققو القق ي هققان ل ققصب لعطققاح إ ت ققام هبققو في ققا  ققلم  قق ا المصةققصعم وذلققك مققن لوققا إزلققة الغ ققص  المقق هصر
   من الدراسة . الفيا الثال وإظ ار اأبصل الثابتة في بصريا الحقيقةم و ص ما تم عرةه في   الص مج المحاسبي
 النتائج : 
ال  هان مع صل نا في السقاب م حيق  لن النظقام المحاسقبي المقالي ازدلقد وقاح بمبقدل  تغليق  تغوت المفا يم  -

صد الإيجقار فب صوبقه يمكقن لن نسقجا في الصاقع الاقتيادي علقن ازانق  الققانصني  ولظ قر  ق ا المبقدل في عقق
المياانيققة لبققصل ليسققلمح في ذمققة المؤسسققة لكن ققا تنتفققع من ققا لمققدة تتجققاوز السققنةم لكققن في الم طققو المحاسققبي 
السقققاب  هانقققلمح لا تظ قققر تلقققك اأبقققصل في مياانيقققة المؤسسقققة وتسقققجا قي قققة الإيجقققار ه يقققارلا فققققو و ققق ا 

 ع لا ببهمية الصوه القانصني .
النظققام المحاسققبي المققالي حيقق  عرف ققا أبققصل الثابتققة مققن خققلال المف ققصم ازدلققد القق ي لعطققاب إلققاب تقق ز لهميققة ا -

علقققن للمقققا المصوقققصدات المقققتلكم في قققا مقققن  قققرف المؤسسقققة والققق  تسقققعن لتلقيققق  منقققافع إقتيقققادلة مسقققتقبلية 
بعاد الميقققارلا وقابلقققة للقيقققاسم ولفقققغ  لن تسقققتغر  مقققدة إسقققتع ا ا إ  مقققا بعقققد السقققنة الماليقققةم فققققام ب سقققت

 الاعدادلة ال  إعت  ا الم طو المحاسبي الص مج علن للما إستث ارات .
المعازققة المحاسققبية اسققد اأحققداث الاقتيققادلة الصاقعققة في المؤسسققةم فعلققن مسققتصظ شققرهة الاغبيققات لاحظنققا  -

عند حسقابنا سسقائر الققيمم و قص ال ق ح لن معدات النقا هانلمح في نقيان مست ر مقارنة بتكلفة الإقتناح 
الصاقققع بالفعققا علققن مسققتصظ معققدات النقققام لمققا بالنسققبة لل بققاني القق  ق نققا ب عققادة تقي  ققا فقققد ووققدنا للمققا  
هانقلمح في إرتفقاع مسقت ر علقن عكقا معقدات النققام و ق ا راوقع إ  خيقائلم التثبيقلمح المعقمجم وممقا سققب  

 لوا إظ ار اأبصل الثابتة علن حقيقت ا . نستنج لن النظام المحاسبي المالي واح من
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 التوصيات : 
من خلال الطرح الساب  لل صةصع تمكنا إ  التصبقا إ  جملقة مقن التصبقيات الق  ققد تعتق  ه قن ج لدراسقة لإعقادة 

 تقييم التثبيتات وخسائر القيم وف  النظام المحاسبي المالي 
متطلبات النظام المحاسبي الماليم وذلك مقن لوقا الحيقصل علقن ققصائم تكييا البيئة الاقتيادلة ازاائرلة مع  -

 مالية تتصفر علن خيائلم نصعية تض ن قراحة سلي ة ومعلصمات مصتصقة وبادقة .
تطبيققق  لهثقققر لل عققققالو  لل  ارسققققا في  ققق ا اهقققال وذلقققك مققققن لوقققا  الا ت قققام بتطقققصلر المعقققارف واسققق ات -

 المحاسبية الدولية .
تصسيع تقافة اأفراد والمؤسسقات بالسقص  الن قطة والتعرلقا نقام وتنظقيم بعق  الملتقيقاتم واألقام الدراسقية  -

 وذلك من لوا الرفع بمستصظ الصع  لدظ لفراد اهت ع .ال  تتعل  نام 
 المؤسسة . التثبيتاتةرورة تصفو مكات  خ ة لتقييم  -
قتيقادلة مقن لوقا تصتيق  العلاققة بقا ازانق  اأهقاديم  فتح وسصر التعاون بقا ازامعقات والمؤسسقات الا -

 والتطبيق  في البل  العل   الاقتيادي .
 آفاق الدراسة : 

 يمكن بن الة   ا البل  لن نلفلمح النظر إ  بع  النقاط ازدلدة ب هر من ا :
 هيا لتم إ تلاك التثبيتات اه عة ؟ -
 ة ؟هيا لتم تفكيك التثبيتات وما لتر ذلك علن المؤسس -
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